
Proc. Administrativo 087/2026

De: Natieli R. - SMAS

Para: SMA-Comp.Lic - SMA - Compras e Licitações 

Data: 20/08/2026 às 16:24:34

Setores envolvidos:

SMAS, SMA-Comp.Lic

CONTRATAÇÃO DE CURSOS - SENAC

 

  A  contratação  tem  por  finalidade  promover  a  qualificação  profissional  dos  usuários  da  Secretaria  Municipal  de
Assistência Social, contribuindo para o desenvolvimento de habilidades, autonomia, inclusão produtiva e am pliação
das oportunidades de trabalho e geração de renda. 

_

Natieli Camargo Benette da Rocha 
Equipe de Planejamento 

Anexos:
001_DFD_CURSOS_SENAC.pdf
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Rua Moisés Lupion, 1001 – Centro – CEP 852700-000 – Palmital – PR – Fone: (42) 3657-1222 www.palmital.pr.gov.br 

 
 

DFD – DOCUMENTO DE FORMALIZAÇÃO DE DEMANDA 

OBJETO: Contratação de empresa especializada para prestação de serviços de capacita-
ção profissional, por meio da realização de cursos de qualificação destinados aos 
usuários da Politica Municipal de Assistência Social, abrangendo cursos nas 
áreas de beleza, gastronomia e orientação profissional.  

UNIDADE 
REQUISITANTE: 

Secretaria Municipal de Assistência Social  

GRAU DE 
PRIORIDADE: 

(  ) Normal 
(X) Prioritário 

FORMA DE 
CONTRATAÇÃO 
SUGERIDA: 

(  ) Pregão 
(  ) Concorrência (exclusivo para obras e serviços de engenharia) 
(X) Dispensa/Inexigibilidade 
(  ) Adesão a Ata de Registro de Preço de Outro Órgão 
 

FORMA DE 
ENTREGA: 

(X) Parcelada 
(  ) Única 

DATA PRETENDIDA 
PARA A CONCLUSÃO 
DA CONTRATAÇÃO: 
 

90 Dias 

FONTE DE RECURSO: (  ) Recurso próprio 
(X) Emenda/Convênio 
(  ) Contrapartida 

 
JUSTIFICATIVA DA CONTRATAÇÃO 

A contratação tem por finalidade promover a qualificação profissional dos usuários da Secretaria Municipal de 
Assistência Social, contribuindo para o desenvolvimento de habilidades, autonomia, inclusão produtiva e am-
pliação das oportunidades de trabalho e geração de renda. 

A oferta dos cursos de manicure e pedicure, preparo e decoração de bolos, orientação vocacional e profissio-
nal para jovens, preparo de pizzas e calzones e bolachas natalinas possibilitará aos participantes a aquisição 
de conhecimentos e habilidades que poderão ser utilizados para inserção no mercado de trabalho ou para o 
desenvolvimento de atividades autônomas. 

 
QUANTIDADE DO PRODUTO/SERVIÇO A SER CONTRATADO: 

 
ITEM DESCRIÇÃO UND QUANT 

1 Curso Básico em Manicure e Pedicure – 36 horas, para 15 
participantes, incluindo material e kit básico aos alunos 

TURMA 1 

2 Oficina – Preparo e Decoração de Bolos – 15 horas, para 15 
participantes, incluindo materiais e insumos 

TURMA 1 

3 Orientação Vocacional e Profissional para Jovens – 40 horas, para 
20 participantes 

TURMA 1 

4 Workshop – Preparo de Pizzas e Calzones – 8 horas, para 18 
participantes, incluindo materiais e insumos 

TURMA 1 
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Rua Moisés Lupion, 1001 – Centro – CEP 852700-000 – Palmital – PR – Fone: (42) 3657-1222 www.palmital.pr.gov.br 

5 Workshop – Bolachas Natalinas – 8 horas, para 18 participantes, 
incluindo materiais e insumos 

TURMA 1 

 

 
RESPONSÁVEIS PELA DEMANDA 

 
 
 

NATIELI CAMARGO BENETTE DA ROCHA  
Equipe de Planejamento 

Assinatura Digital conforme o Decreto Municipal nº 07/2026 
 
 
 

VIVIANE AURELIO DUTRA FRANCO  
Secretária Municipal de Assistência Social 

Assinatura Digital conforme o Decreto Municipal nº 07/2026 
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VERIFICAÇÃO DAS

ASSINATURAS

Código para verificação: 0D14-4CD7-EE86-3894

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

NATIELI CAMARGO BENETTE DA ROCHA (CPF 111.XXX.XXX-01) em 20/08/2026 16:25:11

GMT-03:00
Papel: Parte

Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

VIVIANE AURELIO DUTRA FRANCO (CPF 057.XXX.XXX-41) em 20/08/2026 16:32:00 GMT-03:00
Papel: Parte

Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificação por meio do link:

https://palmitalpr.1doc.com.br/verificacao/0D14-4CD7-EE86-3894
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  Proc. Administrativo 1- 087/2026

De: Natieli R. - SMAS

Para: Envolvidos internos acompanhando 

Data:  20/08/2026 às 16:26:10

 

EM ANEXO, PROPOSTA COMERCIAL PARA O MUNICIPIO DE PALMITAL-PR

_

Natieli Camargo Benette da Rocha 
Equipe de Planejamento 

Anexos:

002_PROPOSTA_PALMITAL.pdf
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Proposta Nº 696 v2 04/08/2026

MUNICIPIO DE PALMITAL
 
Sra VIVIANE DUTRA
Telefone: 42 9104-3792 Email: SOCIALPALMITALPR@OUTLOOK.COM
Cidade: PALMITAL

SENAC PARANÁ

O Senac Paraná acredita no poder transformador da educação, desenvolvendo mão de obra
qualificada  e  ampliando  o  potencial  dos  seus  alunos  através  de  valores  éticos,  autonomia,
cidadania,  criatividade  e  profissionalismo.  Frente  ao  avanço  das  tecnologias  e  as  constantes
transformações do mercado de trabalho, destaca-se como uma das mais conceituadas
instituições de educação profissional do país. Dispondo de infraestrutura moderna,
equipamentos e laboratórios de ponta e metodologia ativa, colocando o aluno como
protagonista do seu futuro.

Com a missão de educar para o trabalho em atividades do comércio de bens, serviços e
turismo, o Senac possui em seu portfólio, cursos desenvolvidos e alinhados com o mercado,
através  de  Fóruns  Técnicos  Setoriais  e  às  principais  tendências  e  inovações  dos  setores
produtivos, acompanhando os avanços tecnológicos e as transformações da economia.

O Modelo Pedagógico Senac preconiza a educação transformadora, contribuindo para o
desenvolvimento profissional e como condição de cidadão. Deste modo, garante um aprendizado
que  vai  além  da  sala  de  aula  e  reflete-se  em  profissionais  qualificados  e  requeridos  pelas
empresas.

Dentre  os  serviços  desenvolvidos  pelo  Senac,  dispomos  do  Atendimento  Corporativo,  cujo
objetivo é oferecer um programa completo e customizado de acordo com as necessidades de
cada  empresa,  considerando  a  complexidade  e  os  desafios  de  um  mercado  em  constante
mudança.

Com certificação de reconhecimento nacional, nossos cursos atendem às exigências legais de
formação, confirmando a referência em qualidade e credibilidade da marca Senac.

Atinja  seus  objetivos  e  supere  seus  desafios,  conte  com  a  capacitação  e  expertise  do  Senac
junto a sua equipe de trabalho.

Atenciosamente,

Dirceu Padilha Becher Junior
Gerente Executivo da Unidade de Educação Profissional do Senac em GUARAPUAVA

CNPJ 03.541.088/0003-09

1Doc:  Proc. Administrativo 087/2026  |  Anexo: 002_PROPOSTA_PALMITAL.pdf (1/8)        6/142



Quer fazer bonito no mercado de beleza e estética? Faça Senac e se qualifique com excelência!

O crescimento do mercado voltado para à estética e à beleza tornou fundamental a contratação
de profissionais qualificados e bem preparados. Nos cursos de beleza do Senac, os alunos têm
acesso  a  técnicas  e  modernos  procedimentos  voltados  a  tratamentos,  embelezamento  e
estéticas em geral, aplicados de acordo com as normas sanitárias e de higiene em vigor.

Curso: 8865 - BÁSICO EM MANICURE E PEDICURE

Objetivo: Realizar procedimentos de manicure e pedicure.

Pré-requisitos
Idade Mínima: 16 anos    Escolaridade Mínima: 6º ano do Ensino Fundamental

Disciplina: Básico em Manicure e Pedicure
Conteúdo
Ficha de avaliação.
Normas vigentes da vigilância sanitária: procedimentos, produtos e equipamentos para limpeza,
higienização, desinfecção e esterilização de instalações, mobiliários, materiais e equipamentos.
Estrutura anatômicas de mãos e pés.
Patologias de mãos, pés e unhas.
Técnicas básicas de manicure.
Técnicas básicas de pedicure.

Carga Horária:
Carga Horária/Turma:36h
Carga Horária Total:36h

Participantes:
Nº de Turmas: 1
Nº de Alunos/Turma: 15
Nº de Alunos Total: 15

Investimento:
Investimento/Turma: R$ 15.120,00
Investimento Total: R$ 15.120,00

com kit básico a ser entregue aos alunos, na conclusão do curso.
2 esmaltes
Alicate de cutícula
Espátula
Lixas de unha e bloco polidor
Palitos de madeira
Removedor de esmalte
Algodão
box pequeno para os materiais

1Doc:  Proc. Administrativo 087/2026  |  Anexo: 002_PROPOSTA_PALMITAL.pdf (2/8)        7/142



Aprenda diferentes conceitos, estilos e técnicas para enriquecer o seu repertório gastronômico e
ampliar as possibilidades de atuação no setor.

Com os cursos de gastronomia do Senac, você terá acesso à formação profissional de qualidade
e ficará sempre alinhado às tendências e demandas do mercado de trabalho.

Curso: 41623 - OFICINA - PREPARO E DECORAÇÃO DE BOLOS

Objetivo: Apresentar aos participantes os tipos de massas, recheios e coberturas possibilitando
o preparo e a decoração de diferentes bolos, de acordo com as boas práticas.

Pré-requisitos
Idade Mínima: 16 anos    Escolaridade Mínima: 5º ano do Ensino Fundamental

Disciplina: Oficina - Preparo e Decoração de Bolos
Conteúdo
Higiene e apresentação pessoal.
Higienização de utensílios, equipamentos e do ambiente de trabalho.
Ingredientes utilizados no preparo e decoração de bolos:
- seleção, conservação e armazenamento.
Equipamentos e utensílios utilizados para o preparo e a decoração de bolos.
Preparo de massas, recheios e coberturas.
Preparo, montagem e decoração de bolos.
Conservação, armazenamento e prazo de validade do produtos finais.

Carga Horária:
Carga Horária/Turma:15h
Carga Horária Total:15h

Participantes:
Nº de Turmas: 1
Nº de Alunos/Turma: 15
Nº de Alunos Total: 15

Investimento:
Investimento/Turma: R$ 6.000,00
Investimento Total: R$ 6.000,00

1Doc:  Proc. Administrativo 087/2026  |  Anexo: 002_PROPOSTA_PALMITAL.pdf (3/8)        8/142



Curso: 41863 - ORIENTAÇÃO VOCACIONAL E PROFISSIONAL PARA JOVENS

Objetivo:  Proporcionar  aos  participantes  informações  sobre  as  profissões  e  o  mercado  de
trabalho visando auxiliá-lo na escolha de uma profissão.

Pré-requisitos
Idade Mínima: 13 anos    Escolaridade Mínima: Ensino Fundamental completo

Disciplina: Orientação Vocacional e Profissional para Jovens
Conteúdo
A escolha profissional e a relação com a história de vida do indivíduo.
A importância do trabalho e sua função na sociedade.
A motivação no trabalho e a satisfação que o trabalho pode trazer.
Informações sobre as profissões e o mercado de trabalho.
Oportunidades de profissionalização e cursos ofertados.

Carga Horária:
Carga Horária/Turma:40h
Carga Horária Total:40h

Participantes:
Nº de Turmas: 1
Nº de Alunos/Turma: 20
Nº de Alunos Total: 20

Investimento:
Investimento/Turma: R$ 10.400,00
Investimento Total: R$ 10.400,00

1Doc:  Proc. Administrativo 087/2026  |  Anexo: 002_PROPOSTA_PALMITAL.pdf (4/8)        9/142



Aprenda diferentes conceitos, estilos e técnicas para enriquecer o seu repertório gastronômico e
ampliar as possibilidades de atuação no setor.

Com os cursos de gastronomia do Senac, você terá acesso à formação profissional de qualidade
e ficará sempre alinhado às tendências e demandas do mercado de trabalho.

Curso: 41800 - WORKSHOP - PREPARO DE PIZZAS E CALZONES

Objetivo: Apresentar aos participantes técnicas para o preparo de receitas de pizzas diversas e
calzones.

Pré-requisitos
Idade Mínima: 16 anos    Escolaridade Mínima: 5º ano do Ensino Fundamental

Disciplina: Workshop - Preparo de Pizzas e Calzones
Conteúdo
Mise-en-place: insumos, equipamentos e utensílios.
Técnica de preparo e fermentação de massas para pizza (pan, integral, tradicional).
Preparo e finalização de pizzas e calzones de acordo com as boas práticas.
Montagem e formas de apresentação de pizzas e calzones.
Prazo de validade e armazenamento.

Carga Horária:
Carga Horária/Turma:8h
Carga Horária Total:8h

Participantes:
Nº de Turmas: 1
Nº de Alunos/Turma: 18
Nº de Alunos Total: 18

Investimento:
Investimento/Turma: R$ 4.000,00
Investimento Total: R$ 4.000,00
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Aprenda diferentes conceitos, estilos e técnicas para enriquecer o seu repertório gastronômico e
ampliar as possibilidades de atuação no setor.

Com os cursos de gastronomia do Senac, você terá acesso à formação profissional de qualidade
e ficará sempre alinhado às tendências e demandas do mercado de trabalho.

Curso: 10584 - WORKSHOP - BOLACHAS NATALINAS

Objetivo: Produzir bolachas com decoração natalina.

Pré-requisitos
Idade Mínima: 16 anos    Escolaridade Mínima: 5º ano do Ensino Fundamental

Disciplina: Workshop - Bolachas Natalinas
Conteúdo
Ingredientes, utensílios e equipamentos.
Preparo e decoração de bolachas natalinas, de acordo com as Boas Práticas.
Conservação dos produtos.

Carga Horária:
Carga Horária/Turma:8h
Carga Horária Total:8h

Participantes:
Nº de Turmas: 1
Nº de Alunos/Turma: 18
Nº de Alunos Total: 18

Investimento:
Investimento/Turma: R$ 2.400,00
Investimento Total: R$ 2.400,00
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Investimento Total da proposta: R$ 37.920,00

Forma de pagamento:

O pagamento de cada curso/turma será efetuado proporcionalmente à carga horária efetivamente executada,

em até 30 (trinta) dias após a apresentação da fatura.

Informações Gerais: A matrícula poderá ser realizada por meio de inscrição online, sendo efetivada mediante a inserção do
voucher disponibilizado para a turma exclusiva; ou por termo de compromisso, nos casos em que o Senac realizar a inscrição
do aluno.

Certificado: frequência mínima de 75% da carga horária do curso mediante assinatura na lista de presença do Senac e
preenchimento completo do Termo de Compromisso.

Prazo para realização da ação:15 dias úteis a partir da assinatura do Termo de Aceite e/ou Contrato.

Data e Horário: a definir
Local: a definir

Coffee Break não contemplado na proposta
 material didático e insumos para todos os cursos- incluso na proposta

Validade da proposta:  03/09/2026
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Proc. Administrativo 2- 087/2026

De: Natieli R. - SMAS

Para: Envolvidos internos acompanhando 

Data: 20/08/2026 às 16:26:44

Setores envolvidos:

SMAS, SMA-Comp.Lic

CONTRATAÇÃO DE CURSOS - SENAC

 

 EM ANEXO, JUSTIFICATIVA PARA A CONTRATAÇÃO DIRETA

_

Natieli Camargo Benette da Rocha 
Equipe de Planejamento 

Anexos:
003_JUSTIFICATIVA_DISPENSA_SENAC.pdf
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Rua Moisés Lupion, 1001 – Centro – CEP 85270-000 – Palmital – PR – Fone: (42) 3657-1222 – www.palmital.pr.gov.br 

 

 
 

JUSTIFICATIVA PARA DISPENSA DE LICITAÇÃO 
 
ASSUNTO: JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE LICITAÇÃO PARA CONTRATAÇÃO DO 
SERVIÇO  NACIONAL  DE  APRENDIZAGEM  COMERCIAL  –  SENAC  PARA  PRESTAÇÃO  DE 
SERVIÇOS DE CAPACITAÇÃO E QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL, CONSISTENTES NA 
REALIZAÇÃO  DE  CURSOS,  OFICINAS  E  WORKSHOPS  DESTINADOS  AOS  USUÁRIOS  DA 
POLÍTICA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE PALMITAL – PR, OBJETIVANDO O 
DESENVOLVIMENTO DE HABILIDADES PROFISSIONAIS, O FORTALECIMENTO DA 
AUTONOMIA,  A  AMPLIAÇÃO  DAS  OPORTUNIDADES  DE  INSERÇÃO  NO  MERCADO  DE 
TRABALHO, O EMPREENDEDORISMO E A GERAÇÃO DE RENDA. 
 
 
I – DO OBJETO 
 
 

A  presente  justificativa  tem  por  escopo  embasar  técnica  e  juridicamente  a  contratação 
direta, por dispensa de licitação, do SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL – 
SENAC, para prestação de serviços de capacitação e qualificação profissional destinados aos usuários da 
Política Municipal de Assistência Social de Palmital – PR. 

 
A contratação tem por objeto a realização de cursos, oficinas e workshops de capacitação 

profissional, contemplando as áreas de Básico de Manicure e Pedicure, Oficina de Preparo e Decoração 
de Bolos, Orientação Vocacional e Profissional para Jovens, Workshop de Preparo de Pizzas e Calzones 
e Workshop de Bolachas Natalinas, visando ao desenvolvimento de habilidades, à qualificação 
profissional, ao fortalecimento da autonomia, à ampliação das oportunidades de inserção no mercado de 
trabalho, ao empreendedorismo e à geração de renda. 

 
As capacitações compreenderão 107 (cento e sete) horas, distribuídas em 05 (cinco) cursos 

e oficinas, com previsão de atendimento de 86 (oitenta e seis) participantes, incluindo materiais didáticos 
e insumos necessários para a execução das atividades, conforme proposta apresentada pelo SENAC. 

 
A  contratação  será  realizada  com  o  SERVIÇO  NACIONAL  DE  APRENDIZAGEM 

COMERCIAL – SENAC, pelo valor total de R$ 37.920,00 (trinta e sete mil, novecentos e vinte reais), 
conforme proposta apresentada à Secretaria Municipal de Assistência Social. 

 
A contratação busca atender ao interesse público municipal, mediante a oferta de ações de 

qualificação profissional aos usuários da Política de Assistência Social, contribuindo para o 
desenvolvimento  de  competências,  o  fortalecimento  da  autonomia,  a  ampliação  das  oportunidades  de 
inserção no mercado de trabalho, o empreendedorismo e a geração de renda. 

 
II – DA FUNDAMENTAÇÃO LEGAL E DA INVIABILIDADE DE COMPETIÇÃO 
 

Constituição Federal, em seu artigo 37, inciso XXI, estabelece a licitação como regra 
geral  para  as  contratações  realizadas  pela  Administração  Pública,  visando  assegurar  a  igualdade  de 
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condições entre os interessados e a seleção da proposta mais vantajosa para a Administração. A matéria 
encontra-se regulamentada pela Lei Federal nº 14.133/2021, que estabelece as normas gerais de licitação 
e contratação para as Administrações Públicas. 

 
Contudo,  a  própria  legislação  estabelece  hipóteses  em  que  a  licitação  poderá  ser 

dispensada,  desde  que  presentes  os  requisitos  legais  e  devidamente  demonstrada  a  pertinência  da 
contratação com o interesse público. 

 
No presente caso, a contratação pretendida encontra fundamento no artigo 75, inciso 

XV, da Lei nº 14.133/2021, que dispõe: 
 
*"Art. 75. É dispensável a licitação: 
 

XV - para contratação de instituição brasileira que tenha por finalidade estatutária 
apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensão, desenvolvimento 
institucional,  científico  e  tecnológico  e  estímulo  à  inovação,  inclusive  para  gerir 
administrativa e financeiramente essas atividades, ou para contratação de instituição 
dedicada  à  recuperação  social  da  pessoa  presa,  desde  que  o  contratado  tenha 
inquestionável reputação ética e profissional e não tenha fins lucrativos;"* 

 
O  Serviço  Nacional  de  Aprendizagem  Comercial  –  SENAC  é  um  Serviço  Social 

Autônomo, instituído pelo Decreto-Lei nº 8.621, de 10 de janeiro de 1946, constituído como entidade de 
direito  privado,  sem  fins  lucrativos,  destinado  à  realização  de  atividades  de  educação  e  formação 
profissional, atendendo aos trabalhadores do comércio e à população em geral. 

 
Conforme declaração apresentada pelo próprio SENAC, a instituição possui natureza de 

Serviço Social Autônomo, não possui finalidade lucrativa e tem como finalidade institucional a promoção 
da educação e da formação profissional, características que se mostram  compatíveis com o objeto da 
contratação pretendida pela Secretaria Municipal de Assistência Social. 

 
A  contratação  tem  por  finalidade  a  realização  de  cursos,  oficinas  e  workshops  de 

capacitação profissional, destinados aos usuários da Política Municipal de Assistência Social, abrangendo 
as  áreas  de  Básico  de  Manicure  e  Pedicure,  Preparo  e Decoração  de  Bolos,  Orientação  Vocacional  e 
Profissional para Jovens, Preparo de Pizzas e Calzones e Bolachas Natalinas. 

 
As  capacitações  possuem  caráter  de  ensino  e  formação  profissional  e  encontram-se 

diretamente  relacionadas  à finalidade  institucional  do  SENAC,  possibilitando  aos  participantes  o 
desenvolvimento  de  conhecimentos  e  habilidades,  contribuindo  para  a  qualificação  profissional,  o 
fortalecimento da autonomia, a inserção no mercado de trabalho, o empreendedorismo e a geração de 
renda. 

 
Ressalta-se, ainda, que a instituição apresenta inquestionável reputação ética e 

profissional,  considerando  sua  natureza  institucional,  sua  atuação  consolidada  na  área  de  educação 
profissional e sua reconhecida finalidade de promover a formação e qualificação profissional. 
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Dessa forma, considerando que o SENAC é instituição brasileira sem fins lucrativos, 
constituída  para  o  desenvolvimento  de  atividades  de  ensino  e  formação  profissional,  e  que  o  objeto 
pretendido está diretamente relacionado às suas finalidades institucionais, verifica-se o enquadramento da 
contratação na hipótese prevista no artigo 75, inciso XV, da Lei Federal nº 14.133/2021. 

 
Assim, mostra-se juridicamente possível a contratação direta do SERVIÇO 

NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL – SENAC, mediante dispensa de licitação, desde que 
o  processo  seja  devidamente  instruído  com  a  documentação  comprobatória  dos  requisitos  legais,  a 
justificativa  da  escolha  da  instituição,  a  justificativa  de  preço  e  os  demais  documentos  exigidos  pela 
legislação aplicável. 

 
III – DA COMPROVAÇÃO DOS REQUISITOS DA INSTITUIÇÃO CONTRATADA 

Para que a contratação  direta ocorra na forma prevista no artigo 75, inciso XV, da Lei 
Federal nº 14.133/2021, é necessária a comprovação de que a instituição contratada atende aos requisitos 
estabelecidos no referido dispositivo legal, especialmente quanto à sua natureza, finalidade institucional, 
ausência de fins lucrativos e reputação ética e profissional. 

Nos autos consta Declaração emitida pelo Serviço Nacional de Aprendizagem Comer-
cial – SENAC – Administração Regional no Estado do Paraná, na qual a instituição declara sua natu-
reza jurídica e institucional, informando tratar-se de Serviço Social Autônomo, sem fins lucrativos, cri-
ado e organizado para desenvolver atividades de aprendizagem comercial e formação profissional. 

Conforme consta na referida declaração, o SENAC foi criado pelo Decreto-Lei nº 8.621, 
de 10 de janeiro de 1946, sendo regulamentado pelo Decreto nº 61.843, de 05 de dezembro de 1967, 
tendo como finalidade ministrar educação e formação profissional aos comerciários e à população em 
geral que queira se beneficiar de seus serviços. 

A documentação apresentada demonstra, portanto, que o SENAC possui natureza de insti-
tuição sem fins lucrativos e desenvolve atividades relacionadas ao ensino e à formação profissional, ca-
racterísticas que guardam relação direta com o objeto da presente contratação. 

Além disso, a instituição apresenta histórico consolidado de atuação na área de educação 
profissional, circunstância que contribui para a demonstração de sua reputação ética e profissional, re-
quisito previsto no artigo 75, inciso XV, da Lei nº 14.133/2021. 

Ressalta-se que os serviços objeto da contratação consistem na realização de cursos, ofici-
nas e workshops de capacitação profissional, estando diretamente relacionados às finalidades institucio-
nais do SENAC e à sua área de atuação, conforme documentação apresentada. 

Dessa forma, os documentos constantes dos autos demonstram o atendimento, pelo SE-
NAC, dos requisitos necessários ao enquadramento na hipótese de contratação direta prevista no artigo 
75, inciso XV, da Lei Federal nº 14.133/2021, possibilitando a formalização da contratação mediante 
dispensa de licitação, observadas as demais exigências legais aplicáveis ao procedimento. 
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IV – DA JUSTIFICATIVA DE PREÇO (ART. 72, INCISO VII, DA LEI 14.133/2021) 
 
A instrução do processo de contratação direta exige a comprovação de que o preço ofertado 

é  compatível  com  o  praticado  no  mercado,  nos  termos  do  art.  72,  inciso  VII,  da  Lei  Federal  nº 
14.133/2021. 

 
No presente caso, o Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial – SENAC/PR 

apresentou a Proposta Comercial nº 696 v2, de 04 de agosto de 2026, para a realização de cursos de 
qualificação e aperfeiçoamento profissional destinados aos usuários atendidos pela Secretaria Municipal 
de Assistência Social do Município de Palmital/PR, no valor global de R$ 37.920,00 (trinta e sete mil, 
novecentos e vinte reais). 

 
Para atestar a vantajosidade econômica e a compatibilidade dos valores apresentados com 

aqueles praticados pelo próprio SENAC em contratações realizadas para outros entes públicos, foram 
anexados ao processo documentos fiscais/Notas Fiscais referentes à prestação de serviços de natureza 
semelhante, permitindo a comparação dos valores praticados pela instituição em contratações anteriores. 

 
Nesse sentido, foram identificados os seguintes documentos para cada tipo de curso: 
 
-  Curso  Básico  em  Manicure  e  Pedicure  (36h):  O  valor  proposto  a  Palmital  de  R$ 

15.120,00 é mais vantajoso do que o contratado pela Prefeitura de Tapejara em 2026, cujo valor da turma 
foi de R$ 15.400,00. Adicionalmente, a proposta de Palmital já inclui um kit básico individual (alicate de 
cutícula,  espátula,  esmaltes,  removedor,  etc.)  para  cada  aluno  concluinte.  A  razoabilidade  do  valor 
também é comprovada pela NFS-e nº 25747 de  Esperança  Nova, onde  a execução de 15 horas deste 
mesmo curso custou R$ 6.250,00 (equivalente a R$ 416,67/hora, muito próximo à taxa de R$ 420,00/hora 
de Palmital, que já engloba os insumos individuais). 

 
- Oficina de Preparo e Decoração de Bolos (15h): O valor ofertado para Palmital é de 

R$ 6.000,00. Em comparação, o Município de Joaquim Távora contratou esta exata capacitação por R$ 
6.200,00 (conforme Contrato nº 228/2025. Palmital garante uma economia direta de R$ 200,00. 

 
- Workshop de Bolachas Natalinas (8h): O preço proposto é de R$ 2.400,00 (equivalente 

a R$ 300,00/hora-aula). Este valor demonstra uma excelente eficiência econômica quando comparado ao 
contrato de Santa Mariana, que pagou R$ 3.970,00 por um workshop natalino de apenas 4 horas (taxa 
horária de R$ 992,50). 

 
-  Curso  de  Orientação  Vocacional  e  Profissional  para  Jovens  (40h):  Proposto  para 

Palmital por R$ 10.400,00, o curso apresenta uma taxa de R$ 260,00 por hora-aula. Esse valor aproveita 
o ganho de escala, sendo inferior à taxa horária de R$ 261,67 paga pela Prefeitura de Santa Mariana em 
seu curso de 12 horas para o mesmo tema (Contrato nº 23/2026). 

 
- Workshop de Preparo de Pizzas e Calzones (8h): O valor proposto de R$ 4.000,00 está 

estritamente alinhado com a média de mercado, sendo idêntico ao valor faturado para a Prefeitura de Terra 
Roxa sob a NFS-e nº 12127 de 2026, atestando a integridade da tabela comercial do Senac/PR. 
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A análise dos documentos apresentados demonstra que os valores praticados pelo SENAC 
em  contratações  destinadas  a  outros  entes  públicos  são  compatíveis  com  a  proposta  apresentada  ao 
Município  de  Palmital/PR,  considerando-se  as  particularidades  de  cada  contratação,  tais  como  carga 
horária, número de participantes, quantidade de turmas, conteúdo dos cursos, materiais didáticos, insumos 
e demais recursos necessários à execução dos serviços. 

 
No caso da presente contratação, o valor global de R$ 37.920,00 contempla a realização de 

05 (cinco) cursos, totalizando 107 (cento e sete) horas de capacitação, com previsão de atendimento de 
até 86 (oitenta e seis) participantes, além do fornecimento de materiais didáticos e insumos necessários à 
execução das atividades, conforme especificado na proposta comercial. 

 
Dessa forma, considerando os documentos fiscais apresentados, os valores anteriormente 

praticados pelo SENAC junto a outros entes públicos, bem como as características específicas dos cursos 
objeto da presente contratação, resta demonstrado que o valor de R$ 37.920,00 é compatível com os preços 
praticados  pela  instituição  em  contratações  semelhantes,  mostrando-se  adequado  e  vantajoso  para  a 
Administração Pública Municipal. 

 
Assim, diante dos elementos constantes nos autos, especialmente a Proposta Comercial nº 

696  v2  e  os  documentos  comprobatórios  dos  valores  praticados  pelo  SENAC  em  outras  contratações 
públicas,  considera-se  devidamente  demonstrada  a  compatibilidade  do  preço  proposto,  atendendo  ao 
disposto no art. 72, inciso VII, da Lei Federal nº 14.133/2021. 

 
 
V – DA HABILITAÇÃO JURÍDICA E DA REGULARIDADE FISCAL 

Nos procedimentos de contratação direta, a Administração Pública deve verificar o atendi-
mento aos requisitos de habilitação e qualificação necessários à execução do objeto, conforme estabele-
cido pela Lei Federal nº 14.133/2021, especialmente em seus arts. 62 e seguintes. 

Embora se trate de contratação direta, a dispensa ou inexigibilidade de licitação não afasta, 
por si só, a necessidade de comprovação das condições de habilitação indispensáveis à contratação, de-
vendo a Administração assegurar que a entidade contratada possui capacidade jurídica, fiscal e trabalhista 
para assumir e executar as obrigações decorrentes do ajuste. 

No presente caso, o Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial – SENAC/PR, Ad-
ministração Regional no Estado do Paraná, apresentou a documentação necessária à comprovação de 
sua habilitação jurídica e regularidade fiscal e trabalhista, conforme documentos anexados aos autos do 
processo de contratação. 

A propósito, há recomendação do Tribunal de Contas da União nesse sentido: 

“Deve ser observada a exigência legal de que nas licitações públicas, mesmo em casos 
de  dispensa  ou  inexigibilidade,  é  obrigatória  a  comprovação  por  parte  da  empresa 
contratada de:  

Contrato Social 

Certidão Negativa de Débito Receita Federal 
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Certidão Negativa de Débito Receita Estadual 

Certidão Negativa de Débito Receita Municipal 

Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas 

Certidão Negativa Do FGTS 

Demais documentos necessários à comprovação da capacidade da contratada para a 
execução do objeto. 

Dessa forma, resta consignado que a contratada deverá demonstrar, no momento da con-
tratação e durante a execução contratual, quando exigível, a manutenção das condições de habilitação e 
regularidade necessárias, conforme documentação constante dos autos. 

Considerando a documentação apresentada pelo SENAC/PR, verifica-se o atendimento 
aos requisitos necessários para a formalização da contratação, não havendo, sob o aspecto da habilitação 
jurídica e da regularidade fiscal e trabalhista, impedimento à celebração do ajuste. 

 
X – CONCLUSÃO 

 
Diante  de  todo  o  exposto,  considerando  o  interesse  público  na  promoção  de  cursos  de 

qualificação e aperfeiçoamento profissional, a necessidade de ampliar as oportunidades de capacitação, 
desenvolvimento  de  habilidades,  inserção  no  mercado  de  trabalho  e  geração  de  renda  aos  usuários 
atendidos pela Secretaria Municipal de Assistência Social, bem como a experiência e reconhecida atuação 
do Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial – SENAC/PR na oferta de educação profissional, resta 
devidamente justificada a presente contratação. 

 
A  contratação  pretendida  encontra  respaldo  no  art.  75,  inciso  XV,  da  Lei  Federal  nº 

14.133/2021, considerando a finalidade educacional da instituição, sua atuação na formação e qualificação 
profissional e o atendimento aos demais requisitos legais aplicáveis à contratação direta. 

 
Considerando,  ainda,  a  documentação  constante  dos  autos,  especialmente  a  Proposta 

Comercial nº 696 v2, no valor global de R$ 37.920,00 (trinta e sete mil, novecentos e vinte  reais), a 
demonstração  da  compatibilidade do  preço  mediante  os  documentos  apresentados,  a  comprovação  da 
habilitação jurídica e da regularidade fiscal e trabalhista da contratada, bem como os demais elementos 
que instruem o processo, verifica-se que estão presentes os requisitos necessários para a formalização da 
contratação. 

 
A contratação mostra-se adequada ao interesse público, uma vez que possibilitará a oferta 

de cursos de qualificação e aperfeiçoamento profissional aos usuários da política de Assistência Social, 
contribuindo  para  o  desenvolvimento  de  competências,  ampliação  das  possibilidades  de  inserção  no 
mercado de trabalho, geração de renda e fortalecimento da autonomia dos participantes. 

 
Dessa forma, conclui-se pela viabilidade e regularidade da contratação direta, por dispensa 

de licitação, com fundamento no art. 75, inciso XV, da Lei Federal nº 14.133/2021, para a contratação do 
SERVIÇO  NACIONAL  DE  APRENDIZAGEM  COMERCIAL  –  SENAC/PR  –  ADMINISTRAÇÃO 
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REGIONAL NO ESTADO DO PARANÁ, inscrito no CNPJ sob nº 03.541.088/0001-52, para a realização 
dos cursos de qualificação e aperfeiçoamento profissional constantes da Proposta Comercial nº 696 v2, 
pelo valor total de R$ 37.920,00 (trinta e sete mil, novecentos e vinte reais). 

 
Assim, considerando a necessidade da Administração, a finalidade pública da contratação, 

a adequação da solução proposta, a compatibilidade do valor apresentado e a documentação que instrui 
os autos, resta devidamente justificada a contratação direta por dispensa de licitação, devendo o processo 
prosseguir para as demais providências administrativas necessárias à sua formalização, em observância 
às disposições da Lei Federal nº 14.133/2021. 

Palmital/PR, 20 de agosto de 2026. 
 
 

NATIELI CAMARGO BENETTE 
Equipe de Planejamento 

Assinatura Digital conforme o Decreto Municipal nº 07/2026 
 
 
 

VIVIANE AURELIO  
Secretária Municipal de Assistência Social  

Assinatura Digital conforme o Decreto Municipal nº 07/2026 
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  Proc. Administrativo 3- 087/2026

De: Natieli R. - SMAS

Para: Envolvidos internos acompanhando 

Data:  20/08/2026 às 16:28:11

 

EM ANEXO, COMPROVAÇÃO DO VALOR DE MERCADO

_

Natieli Camargo Benette da Rocha 
Equipe de Planejamento 

Anexos:

001_Contrato_Municipio_de_Tapejara.pdf

002_NFSe_25747_Esperanca_Nova.pdf

003_Contrato_Municpio_de_Joaquim_Tavora.pdf

004_Contrato_Fundo_Municipal_de_Assistencia_Social_de_Santa_Mariana.pdf

005_Contrato_Municipi_de_Terra_Roxa.pdf
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA 

CNPJ 7 6 . 2 4 7 . 3 4 5 / 0 0 0 1 – 0 6 
AV. PRESIDENTE TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, 442 - FONES (044) 3677-1222 

C E P8 7 4 3 0 - 0 0 0 - T A P E J A R A   -   P A R A N Á 

 

 
 
 

CONTRATO DISPENSA DE LICITAÇÃO 

SENAC/PR/Nº 100451/2026 (Convênio nº 2536) 

PROCESSO  ADMINISTRATIVO Nº.  040/2026 
INEXIGIBILIDADE Nº. 020/2026 
CONTRATO ADMINISTRATIVO  Nº. 042/2026 

 
CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS EDUCACIONAIS, COM 
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 020/2026, QUE ENTRE SI 
CELEBRAM O MUNICÍPIO DE TAPEJARA/PR E O SERVIÇO 
NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC/PR, 
ADMINISTRAÇÃO  REGIONAL  NO  ESTADO  DO  PARANÁ,  POR 
MEIO DA SUA UNIDADE DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E 
TECNOLÓGICA EM UMUARAMA/PR. 

O MUNICÍPIO DE TAPEJARA/PR, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no 
CNPJ sob o nº 76.247.345/0001-06, com endereço à Avenida Presidente Tancredo de Almeida 
Neves,  442,  Centro,  nesta  cidade,  neste  ato  representado  por  seu  Prefeito  Municipal  Sr. 
RONALDO ADRIANO VILAS BOAS, portador da CI/RG nº 7.253.715-7 - SSP/PR, e inscrito no 
CPF nº 030.460.669-37, doravante denominado CONTRATANTE, e SERVIÇO NACIONAL 
DE  APRENDIZAGEM  COMERCIAL  –  SENAC/PR,  ADMINISTRAÇÃO  REGIONAL  NO 
ESTADO DO PARANÁ, pessoa jurídica de direito privado, entidade de educação e formação 
profissional sem fins lucrativos, “serviço social autônomo”, criado pelo Decreto-Lei nº 8.621, 
de  10  de  janeiro  de  1946,  por  meio  da  sua  Unidade  de  Educação  Profissional  e 
Tecnológica em Umuarama, com endereço à Avenida Duque de Caxias, nº 5238, Bairro 
Zona Armazém, inscrita no CNPJ sob o nº 03.541.088/0014-61, neste ato representado pelo 
seu Diretor Regional, Sr. Sidnei Lopes de Oliveira, portador da cédula de identidade/RG nº 
8.006.954-5  SESP/PR  e  inscrito  no  CPF  sob  o  nº  023.465.999-80,  doravante  denominada 
CONTRATADA, firmam o presente contrato com Dispensa de Licitação - 
INEXIGIBILIDADE Nº. 020/2026, homologado em 20 de março de 2026, de acordo 
com o artigo 75, da Lei nº 14.133/2021, bem como as demais normas que regulam a espécie, 
mediante as seguintes cláusulas e condições: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO 
É objeto do presente instrumento a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE 
CURSOS PROFISSIONALIZANTES, QUE SERÃO MINISTRADOS EM TAPEJARA. 
 
Parágrafo Primeiro: Integram e complementam o presente termo contratual, para todos os 
fins de direito, às condições expressas na Dispensa de Licitação n° 020/2026, conforme 
especificações que seguem: 
 

Item Cursos 
Pré-requisitos 

Nº 
Turmas 

Max. Alunos 
Turma 

CH 
Turma 

Valor 
Turma 

Valor 
Total 

01 8886 - VIVER E 
ADOLESCER COM 
QUALIDADE DE 
VIDA 

01 25 (vinte e cinco) 80h R$ 21.600,00 R$ 21.600,00 
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 5º ano do Ensino 

Fundamental 
14 anos 

     

02 41352 - 
VIOLÊNCIA 
DIGITAL CONTRA 
A CRIANÇA E O 
ADOLESCENTE 
4º ano do Ensino 
Fundamental 
12 anos 

01 25 (vinte e cinco) 03h R$ 1.300,00 R$ 1.300,00 

03 10292 - 
MANUTENÇÃO DE 
CELULARES E 
SMARTPHONES 
9º ano do Ensino 
Fundamental 
14 anos 

01 15 (quinze) 30h R$ 13.500,00 R$ 13.500,00 

04 8865 - BÁSICO EM 
MANICURE E 
PEDICURE 
6º ano do Ensino 
Fundamental 
16 anos 

01 15 (quinze) 36h R$ 15.400,00 R$ 15.400,00 

05 10164 - BÁSICO 
EM ESCOVA E 
PENTEADOS 
6º ano do Ensino 
Fundamental 
16 anos 

01 15 (quinze) 30h R$ 11.200,00 R$ 11.200,00 

06 10231 - TRANÇAS 
E PENTEADOS 
5º ano do Ensino 
Fundamental 
14 anos 

01 15 (quinze) 15h R$ 7.200,00 R$ 7.200,00 

TOTAL R$ 70.200,00 

 
Parágrafo segundo: Os cursos serão realizados em espaço físico adequado, na dependência 
disponibilizada pelo CONTRATANTE. 

CLÁUSULA SEGUNDA - DAS ATRIBUIÇÕES DO CONTRATANTE 
1. Emitir a nota de empenho e enviar à CONTRATADA tempestivamente, para início da 
prestação dos serviços contratados; 
2. Efetuar o pagamento na forma e prazo ajustados na Cláusula Quinta; 
3. Dar à CONTRATADA as condições necessárias à regular execução do contrato; 
4. Indicar os participantes do curso acima citado, atendendo ao limite máximo 
estabelecido na cláusula primeira, bem como apresentar toda documentação necessária com 
preenchimento da Ficha Matrícula, para a efetivação da matrícula; 
5. Realizar a fiscalização da execução dos cursos através da secretaria competente; 
6. Disponibilizar  o  espaço  físico  adequado  para  realização  dos  cursos,  na  forma  do 
pactuado. 

CLÁUSULA TERCEIRA - DAS ATRIBUIÇÕES DA CONTRATADA 
1. Iniciar a prestação dos serviços contratados após o recebimento da nota de empenho 
enviado pelo CONTRATANTE; 
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2. Entregar e executar o objeto desta licitação no local designado pelo CONTRATANTE; 
3. Atender aos encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais, decorrentes da 
execução do presente Contrato; 
4. Manter durante toda a execução do Contrato, em compatibilidade com as obrigações 
por ela assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação exigidas na licitação; 
5. Responsabilizar-se pela qualidade dos serviços prestados; 
6. Apresentar sempre que solicitado, durante a execução do Contrato, documentos que 
comprovem  estar  cumprindo  a  legislação  em  vigor,  quanto  às  obrigações  assumidas  na 
licitação,  em  especial,  encargos  sociais,  trabalhistas,  previdenciários,  tributários,  fiscais  e 
comerciais; 
7. Planejar, coordenar, executar, supervisionar e avaliar as atividades específicas da ação 
educacional decorrente deste contrato; 
8. Recrutar, selecionar, orientar e remunerar os instrutores que irão atuar no curso; 
9. Fornecer o material didático, quando previsto na programação; 
10. Emitir certificado aos alunos concluintes aprovados; 
11. Emitir  as  Notas  Fiscais/faturas  correspondentes  aos  valores  definidos  na  Cláusula 
Quinta. 

CLÁUSULA QUARTA - DOS REQUISITOS PARA INSCRIÇÃO E APROVAÇÃO 
1. Na realização da matrícula dos alunos, dever-se-á observar os requisitos constantes nos 
Regimentos Internos e Sistema de Gestão Escolar do SENAC/PR, que, por sua vez, disciplina 
os referenciais e pré-requisitos de cada de curso. 
2. Os requisitos para aprovação e os critérios de frequência mínima dos alunos serão aplicados 
de acordo com o curso contratado, respeitando as situações definidas no Regimento Escolar 
e também no cadastro de curso do Sistema de Gestão Escolar do SENAC/PR. 

CLÁUSULA QUINTA - DOS VALORES E FORMA DE PAGAMENTO 
O CONTRATANTE pagará à CONTRATADA, o valor total de R$ 70.200,00 (setenta mil e 
duzentos reais), que serão pagos, em até 30 (trinta) dias, após a apresentação de fatura e 
da nota fiscal correspondente a ela. 
 
Parágrafo  único:  A  Unidade  de  Educação  Profissional  e  Tecnológica  do  SENAC,  em 
Umuarama, responsável por executar os cursos, fará a emissão da Nota Fiscal mensalmente, 
considerando exatamente a carga horária realizada nesse período (mensal), bem como emitirá 
as faturas e receberá os pagamentos conforme as condições avençadas. 

CLÁUSULA SEXTA - DO REAJUSTE 
O valor avençado não sofrerá reajuste na vigência do contrato, em razão do contido no artigo 
115 da Lei 14.133/2021. 

CLÁUSULA SÉTIMA - DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
Para  a  cobertura  das  despesas  decorrentes  deste  contrato,  serão  utilizadas  as  seguintes 
dotações orçamentárias, as quais consubstanciarão na própria nota de empenho, que ordenará 
as dotações do orçamento vigente, nas quais existem recursos reservados para as despesas 
que o presente contrato originará neste exercício e garantem a obrigação do pagamento por 
parte do CONTRATANTE, salvo nos casos excludentes previstos neste instrumento ou na 
legislação em vigor: 
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12.003.08.244.0028.2.136.3.3.90.39.00.00. - 33944 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - 
PESSOA JURÍDICA 

12.005.08.245.0048.2.172.3.3.90.39.00.00. - 33401 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - 
PESSOA JURÍDICA 

 

Parágrafo único: Para a liquidação da despesa advinda desta prestação de serviços, será 
gerada a nota de empenho que, salvo nos casos excludentes de obrigação previstos neste 
instrumento e na legislação que regula a espécie, garantem a obrigação do pagamento por 
parte do CONTRATANTE. 

CLÁUSULA OITAVA - DA INEXISTÊNCIA DE VÍNCULO 
A  presente  prestação  de  serviços  pela  CONTRATADA  ou  pelas  pessoas  designadas  pelo 
mesmo, junto ao CONTRATANTE, não caracteriza relação empregatícia sob qualquer forma, 
ficando sob a responsabilidade da CONTRATADA, as obrigações concernentes à legislação 
tributárias,  sociais  e  trabalhistas,  pertinentes  aos  contratados  para  o  desenvolvimento  do 
curso. 

CLÁUSULA NONA - DO REGIME DE EXECUÇÃO 
A CONTRATADA executará o presente contrato de forma direta, contratando os profissionais 
que  julgar  necessário  para  o  bom  e  fiel  desempenho  do  objeto  do  presente  contrato, 
assumindo  integral  responsabilidade,  ficando  vedada  a  subcontratação,  a  não  ser  com  a 
anuência expressa do CONTRATANTE. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA - DA VIGÊNCIA 
O presente Contrato terá duração de 12 (doze) meses a contar da data de sua assinatura. 

Parágrafo Único: O prazo poderá ser revisto nas hipóteses e forma a que alude o artigo 105, 
da Lei nº 14.133/2021. 

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DAS ALTERAÇÕES 
Quaisquer  alterações  no  presente  contrato,  somente  serão  aceitas  quando  previamente 
aprovada pelas partes e constituindo objeto de Termo Aditivo. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DA RESCISÃO 
O presente Contrato poderá ser rescindido ou denunciado a qualquer momento e por ambas 
as  partes  pelo  não  cumprimento  ao  estabelecido,  bastando  para  tanto,  simples  troca  de 
informação por escrito de tal decisão, respeitando a continuidade das ações porventura em 
andamento, quando da rescisão antecipada. 

CLÁUSULA  DÉCIMA  TERCEIRA  –  DA  RESCISÃO  E  DAS  HIPÓTESES  DE  EXTINÇÃO  DO 
CONTRATO 
O CONTRATANTE poderá rescindir administrativamente o presente contrato nas hipóteses 
previstas no art. 137, inciso I a IX, da Lei Federal nº. 14.133/21 e suas alterações, sem que 
caiba  à  CONTRATADA,  direito  a  qualquer  indenização,  sem  prejuízo  das  penalidades 
pertinentes, nas seguintes situações: 

 
I - Constituem motivo para a extinção do contrato: 
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a)  O  não  cumprimento  ou  cumprimento  irregular  de  cláusulas  contratuais, 

especificações previstas no termo de referência, cronogramas ou prazos indicados neste processo 
e na Lei de regência; 

b)  Desatendimento das determinações regulares emitidas pela autoridade 
designada para acompanhar e fiscalizar sua execução ou por autoridade superior; 

c)  Alteração social ou modificação da finalidade ou da estrutura da empresa que 
restrinja sua capacidade de concluir o contrato; 

d)  Decretação  de  falência  ou  de  insolvência  civil,  dissolução  da  sociedade  ou 
falecimento do contratado; 

e)  Caso  fortuito  ou  força  maior,  regularmente  comprovados,  impeditivos  da 
execução do contrato; 

f)  Razões de interesse público, justificadas pela autoridade máxima do órgão 
ou da entidade contratante; 

g)  Não cumprimento das obrigações relativas à reserva de cargos prevista em 
lei, bem como em outras normas específicas, para pessoa com deficiência, para reabilitado da 
Previdência Social ou para aprendiz; 

h)  O cometimento reiterado de faltas na execução do contrato, anotadas pela 
fiscalização do contrato; 
 

 
II  - O CONTRATADO terá direito à extinção do contrato nas seguintes hipóteses: 

a)  Supressão, por parte da Administração, de serviços que acarrete modificação 
do valor inicial do contrato além do limite permitido no art. 125 da Lei n° 14.133, de 2021; 

b)  Suspensão de execução do contrato, por ordem escrita da Administração, 
por prazo superior a 3 (três) meses; 

c)  Repetidas suspensões que totalizem 90 (noventa) dias úteis, 
independentemente do pagamento obrigatório de indenização pelas sucessivas e 
contratualmente imprevistas desmobilizações e mobilizações e outras previstas; 

d)  Atraso superior a 2 (dois) meses, contado da emissão da nota fiscal, dos 
pagamentos ou de parcelas de pagamentos devidos pela Administração por despesas de obras, 
serviços ou fornecimentos, salvo se o atraso decorrer de culpa da Contratada; 
 

 
III  -  A  extinção  do  contrato,  devidamente  motivada  nos  autos,  será  precedida  de 

procedimento administrativo, assegurado o contraditório e a ampla defesa. 

IV  - A extinção do contrato por ato unilateral ou consensual deverá ser precedida de 
autorização escrita e fundamentada da autoridade competente. 

1Doc:  Proc. Administrativo 087/2026  |  Anexo: 001_Contrato_Municipio_de_Tapejara.pdf (5/10)        28/142



PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA 

CNPJ 7 6 . 2 4 7 . 3 4 5 / 0 0 0 1 – 0 6 
AV. PRESIDENTE TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, 442 - FONES (044) 3677-1222 

C E P8 7 4 3 0 - 0 0 0 - T A P E J A R A   -   P A R A N Á 

 

 
V - Quando a rescisão ocorrer sem que haja culpa da Contratada, será esta ressarcida 

dos prejuízos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito aos pagamentos 
devidos pela execução do contrato, até a data da extinção. 

VI  - A extinção do contrato por culpa da Contratada acarretará a retenção de valores 
eventualmente devidos pela Contratante, na hipótese de serem devidas multas e indenizações, 
bem como eventuais prejuízos causados à Contratante. 

VII  - A extinção do contrato será regulada, subsidiariamente, pelas disposições da Lei 
n° 14.133, de 2021 e de seu regulamento municipal. 

 
CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA - DA GESTÃO DO CONTRATO 
1. Para exercer responsabilidade pela fiscalização, recebimento parcial e definitivo do objeto 
do presente contrato, fica responsável o seguinte órgão: Secretaria Municipal de 
Assistência Social, por meio do Fiscal de Contrato, conforme a Portaria Municipal nº 
023, de 16 de janeiro de 2026, Sr. (ª) LUCIENE TOFANIN, cumprindo assim o que 
determina o artigo 117 da Lei de Licitações n° 14.133/21, para exercer ampla, irrestrita 
e permanente fiscalização de todas as fases de cumprimento do presente contrato. 

2. Pela  CONTRATADA,  o  Sr.  Gerente  Executivo  da  Unidade  de  Educação  Profissional  e 
Tecnológica do SENAC em Umuarama, será o responsável pela gestão do presente contrato, 
competindo-lhe coordenar, controlar e avaliar a sua execução, no decorrer de todo o período 
de sua vigência. 
 
Parágrafo Primeiro. A fiscalização da execução do presente Termo, por sua vez, ficará a 
cargo  do(a)  empregado(a)  especialmente  designado  pelo  gestor,  independentemente  de 
termo próprio, o qual será, preferencialmente, o(a) Técnico(a) de Educação Profissional e 
Tecnológica responsável pela respectiva área do curso deste instrumento. 

Parágrafo Segundo. Compete ao fiscal acompanhar a execução do Termo de Cooperação, 
verificar o cumprimento das obrigações assumidas pelas partes, registrar ocorrências, solicitar 
providências corretivas quando necessárias e reportar-se ao gestor sempre que identificar 
irregularidades ou riscos à adequada execução do objeto. 

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA - DA LEGISLAÇÃO APLICÁVEL 
O presente instrumento Contratual rege-se pelas disposições expressas na Lei nº 14.133/2021, 
e pelos preceitos de direito público, aplicando-lhe, supletivamente, os princípios da teoria geral 
dos contratos e as disposições de direito privado. 

 
CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA - DAS INFRAÇÕES E DAS SANÇÕES ADMINISTRATIVAS 
 
I  - Comete infração administrativa a Contratada se: 
a)  der causa à inexecução parcial do contrato; 
b)  der causa à inexecução parcial do contrato que cause grave dano à Administração, ao 
funcionamento dos serviços públicos ou ao interesse coletivo; 
 
c)  der causa à inexecução total do contrato; 
d)  apresentar documentação falsa durante a execução do contrato; 
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e)  deixar de entregar os documentos exigidos para a regularidade da contratação; 
f)  ensejar o retardamento da execução dos serviços contratados sem motivo justificado; 
g)  praticar ato fraudulento na execução do contrato; 
h)  comportar-se de modo inidôneo ou cometer fraude de qualquer natureza; 
i)  praticar atos ilícitos com vistas a frustrar os objetivos da licitação; 
j)  praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 2013. 

 
II  - Serão aplicadas ao responsável pelas infrações administrativas previstas neste contrato 
e/ou na Lei n° 14.133, de 2021 as seguintes sanções: 

a)  advertência; 

b)  multa; 

c)  impedimento de licitar e contratar; 

d)  declaração de inidoneidade para licitar ou contratar. 

 
III  - Na aplicação das sanções serão considerados: 

a)  a natureza e a gravidade da infração cometida; 

b)  as peculiaridades do caso concreto; 

c)  as circunstâncias agravantes ou atenuantes; 

d)  os danos que dela provierem para a Administração Pública; 
e)  a implantação ou o aperfeiçoamento de programa de integridade,  conforme normas e 
orientações dos órgãos de controle. 
 

 
IV-  Aplicam-se as disposições dos arts. 155 a 163, da Lei n° 14.133, de 2021, com as seguintes 
adaptações: 

a)  A multa, quando houver prazo para a execução dos serviços em horas, será de 0,5% (cinco 
décimos por cento) do valor total do contrato, por hora de atraso na execução dos serviços; 
b)  A multa, quando houver prazo para execução dos serviços em dia, será de 1% (um por 
cento) do valor total do contrato, por dia de atraso na execução dos serviços; 
c)  A multa, quando houver um cronograma para a execução dos serviços, será de até 5% 
(cinco  por  cento)  do  valor  total  do  contrato,  pelo  descumprimento  do  cronograma,  sem 
prejuízo da aplicação da multa prevista na alínea "b" acima. 
d)  Multa de 1% (um por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, por 
infração a qualquer cláusula ou condição do contrato não especificada nas alíneas "a", "b" e 
"c" acima, aplicada em dobro na reincidência; 
e)  Multa de 10% sobre o valor total do contrato, no caso de extinção do contrato por ato 
unilateral da Administração, motivado por culpa da Contratada, havendo a possibilidade de 
cumulação com as demais sanções cabíveis; 
f)  Multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, quando configurada a 
inexecução total do contrato; 
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V -  As  penalidades  serão  aplicadas  após  regular  processo  administrativo,  em  que  seja 
assegurado ao licitante o contraditório e a ampla defesa, com os meios e recursos que lhes 
são inerentes, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 14.133/2021, e 
subsidiariamente na Lei n° 9.784/1999. 
 
VI  - A multa será descontada de pagamentos eventualmente devidos pela Administração. A 
autoridade competente, na aplicação das sanções, levará em consideração a gravidade da 
conduta do infrator, o caráter educativo da pena, bem como o dano causado à Administração, 
observado o princípio da proporcionalidade. 
 
VII  - As multas serão recolhidas em favor do Município, no prazo máximo de 30 (trinta) dias, 
a contar da data do recebimento da comunicação enviada pela autoridade competente, ou, 
quando for o caso, inscritas na Dívida Ativa do Município e cobradas judicialmente. 
 
VIII  - As penalidades serão obrigatoriamente registradas no SICAF e em outros sistemas 
disponibilizados pelos órgãos de controle. 

 
IX  - As sanções aqui previstas são independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou, 
no caso das multas, cumulativamente, sem prejuízo de outras medidas cabíveis. 

 
CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA - PROTEÇÃO DE DADOS PESSOAIS E SEGURANÇA DA 
INFORMAÇÃO 
1. O CONTRATANTE e a CONTRATADA comprometem-se a cumprir integralmente o contido 
na Lei nº 13.709/2018 - Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais – e na Política de Segurança 
da Informação e Proteção de Dados (PSIPD) do SENAC/PR (disponível para download em 
https://www.pr.senac.br/downloads/PSI/Politica-Seguranca-Informacao_SenacPR.pdf), assim 
como  devem  resguardar  a  integridade  e  a  confidencialidade  de  todos  os  dados  pessoais 
recebidos  em  consequência  do  objeto  do  presente  contrato,  não  devendo,  em  hipótese 
alguma,  utilizar,  compartilhar  e/ou  tratar  referidos  dados  para  outros  fins,  salvo  para 
cumprimento de obrigação legal. 
2. O CONTRATANTE e a CONTRATADA obrigam-se a comunicar formalmente um ao outro, 
no  prazo  de  até  2  (dois)  dias  úteis  após  o  conhecimento  do  fato,  qualquer  incidente  de 
segurança que possa ferir os direitos dos titulares de dados pessoais. 
3. A violação de quaisquer dos compromissos e obrigações estabelecidos neste contrato e/ou 
nas leis brasileiras em geral dará à CONTRATADA o direito de rescindir o presente contrato 
e aplicar as sanções administrativas previstas neste instrumento. 

CLÁUSULA DÉCIMA OITAVA - DO FORO 
Fica eleito o Foro Central da Comarca da Região Metropolitana de Umuarama, Paraná, para 
dirimir questões oriundas da implementação do objeto deste Termo, com expressa renúncia 
de qualquer outro por mais privilegiado que possa ser. 
 
E, por estarem justas e acertadas, as partes firmam o presente instrumento em 03 (três) vias 
de igual teor e forma, na presença das testemunhas abaixo indicadas, para que se produza o 
necessário efeito legal. Em caso de assinatura digital, quer de todas as assinaturas, quer de 
parte das assinaturas, as partes, neste ato, declaram admitir e concordar, para todos os fins 
e efeitos de direito, com a assinatura digital através da plataforma de assinatura digital, a 
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partir dos e-mails de seus representantes e, em caso de assinatura digital apenas de parte das 
assinaturas,  admitem  e  concordam,  também,  com  este  modelo  híbrido  de  assinaturas  - 
assinatura(s) digital(is) e manuscrita(s), pelo que reconhecem, desde já, a autoria, validade, 
eficácia, integridade e autenticidade deste instrumento assinado da forma como se completar, 
ainda que sem a aplicação de certificado digital. 

Tapejara/Pr, 23 de março de 2026. 
 
 
 
 

 

 
Ronaldo Adriano Vilas Boas Sidnei Lopes de Oliveira 

Prefeito do Município de Tapejara 
CONTRATANTE 

Diretor Regional do SENAC/PR 
CONTRATADO 

 

 
Testemunhas: 
 
 
 
 
Nome: Cristian Ricardo do Nascimento Nome: Vinícius Pacheco Rodrigues 
CPF: 861.176.539-72 CPF: 009.440.529-83 

RONALDO 
ADRIANO VILAS 
BOAS:03046066
937

Assinado de forma 
digital por RONALDO 
ADRIANO VILAS 
BOAS:03046066937 
Dados: 2026.04.14 
16:21:47 -03'00'

SIDNEI LOPES DE 
OLIVEIRA:023465
99980

Assinado de forma digital por 
SIDNEI LOPES DE 
OLIVEIRA:02346599980 
Dados: 2026.04.23 09:16:38 
-03'00'
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EXTRATO DE CONTRATO 

CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº. 042/2026 

 
 
OBJETO: CONTRATAÇÃO  DO  SERVIÇO  NACIONAL  DE  APRENDIZAGEM  COMERCIAL – 
SENAC/PR, PARA REALIZAÇÃO DE CURSOS DE QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL E FORMAÇÃO 
CIDADÃ, DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS DEMANDAS DO MUNICÍPIO DE TAPEJARA/PR. 
 

 
MODALIDADE: Inexigibilidade n° 20/2026 
 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE TAPEJARA 
 
CONTRATADA: SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL-SENAC. 

PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 (doze) meses. 

VALOR: R$-70.200,00 (setenta mil e duzentos reais) 

FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR 
 

 
Tapejara/PR, em 23 de março de 2026 
 
 
 
 

 
MUNICÍPIO DE TAPEJARA 

 
Ronaldo Adriano Vilas Boas 

RONALDO 
ADRIANO VILAS 
BOAS:0304606693
7

Assinado de forma digital 
por RONALDO ADRIANO 
VILAS BOAS:03046066937 
Dados: 2026.04.14 
16:22:05 -03'00'
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Prefeitura Municipal de Joaquim Távora
Estado do Paraná

Rua João Rodrigues de Almeida, nº 387, Residencial São Lucas
Fone (43) 98833-3750.

CEP-86455-000
2 1    9    1 9 2 9

CONTRATO Nº 228/2025 DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 015/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 100/2025-PMJT

SENAC/PR/Nº 190290/2025 – CONVÊNIO 2362

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
EDUCACIONAIS, COM DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 
015/2025, QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICÍPIO DE 
JOAQUIM  TÁVORA-PR  E  O  SERVIÇO  NACIONAL  DE 
APRENDIZAGEM COMERCIAL, ADMINISTRAÇÃO 
REGIONAL NO ESTADO DO PARANÁ – SENAC/PR, POR 
MEIO DE SUA UNIDADE DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL 
E TECNOLÓGICA EM JACAREZINHO.

O MUNICÍPIO DE JOAQUIM TÁVORA, Pessoa Jurídica de Direito Público Interno, com sede administrativa à Rua João 
Rodrigues de Almeida, inscrita no CNPJ sob o nº 76.966.845/0001-06, neste ato representada pelo Prefeito Municipal, 
Sr. Gelson Mansur Nassar, brasileiro, portador da cédula de identidade RG nº 15.195.676-9 SSP/PR e inscrito no CPF/MF 
sob nº 474.915.589-68, residente nesta cidade, doravante denominada CONTRATANTE, e o SERVIÇO NACIONAL DE 
APRENDIZAGEM COMERCIAL, ADMININSTRAÇÃO REGIONAL NO ESTADO DO PARANÁ – SENAC/PR, pessoa 
jurídica de direito privado, entidade de educação e formação profissional sem fins lucrativos, “serviço social autônomo”, 
criado pelo Decreto-Lei n° 8.621, de 10 de janeiro de 1946, por meio da sua Unidade de Educação Profissional e 
Tecnológica  em  Jacarezinho, localizado  na  Rua  Dois  de  Abril,  742,Centro, Município  de  Jacarezinho,  Estado  do 
Paraná, inscrita no CNPJ sob o n° 03.541.088/0007-32, neste ato representado pelo seu Diretor Regional, Sr. Sidnei 
Lopes de Oliveira, portador da cédula de identidade/RG nº 8.006.954-5 SESP/PR e inscrito no CPF sob o nº 023.465.999-
80 a seguir denominada CONTRATADA, acordam e ajustam firmar o presente Contrato, nos termos da Lei n.º 14.133/21 
e legislação pertinente, assim como pelas condições do Processo de Dispensa de Licitação n.º 015/2025, pelos termos 
da proposta do Contratado e pelas cláusulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigações e responsabilidades 
das partes:

CLÁUSULA PRIMEIRA: OBJETO

1.1. O CONTRATADO prestará os serviços ao CONTRATANTE, através da sua Unidade de Educação Profissional 
e Tecnológica em Jacarezinho – PR, inscrito sob o CNPJ nº 03.541.088/0007-32, localizado na Rua Dois de Abril, nº 742, 
Centro, na cidade de Jacarezinho – PR, para realização dos cursos abaixo, que serão oferecidos aos beneficiários de 
diversos programas sociais. 
1.2. Sendo que os cursos deverão ser ofertados conforme cronograma a ser definido pelo Departamento Municipal 
de Assistência Social. 

1.3. A empresa SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL – SENAC/PR, localizado na Rua Dois 
de Abril, 742, Município de Jacarezinho, Estado do Paraná, doravante denominado CONTRATADA, inscrita no CNPJ sob 
o n.º 03.541.088/0007-32, obriga-se a fornecer à Prefeitura Municipal de Joaquim Távora (PR), os itens a seguir:

Item Descrição/Pré-requisitos Carga
Horária

Quant. N° Alunos
Por Turma

Valor Unit. Valor Total

1 Técnicas de Patchwork
5º ano do Ensino Fundamental
14 (quatorze) anos

15 horas 1 15 R$ 5.800,00 R$ 5.800,00

2 Oratória
9º ano do Ensino Fundamental
14 (quatorze) anos

15 horas 1 20 R$ 4.300,00 R$ 4.300,00

3 Preparo de Salgados Assados e Fritos
5º ano do Ensino Fundamental
16 (dezesseis) anos

15 horas 1 15 R$ 6.200,00 R$ 6.200,00
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4 Lembrancinhas Comestíveis 
5º ano do Ensino Fundamental 
16 (dezesseis) anos 

15 horas 1 15 R$ 6.200,00 R$ 6.200,00 

5 Preparo de Brigadeiro Gourmet 
7º ano do Ensino Fundamental 
16 (dezesseis) anos 

15 horas 1 15 R$ 6.600,00 R$ 6.600,00 

6 Doces de Barraquinha 
7º ano do Ensino Fundamental 
16 (dezesseis) anos 

15 horas 1 15 R$ 6.200,00 R$ 6.200,00 

7 Culinária Natalina 
7º ano do Ensino Fundamental 
18 (dezoito) anos 

15 horas 1 15 R$6.850,00 R$6.850,00 

8 Preparo e Decoração de Bolos 
5º ano do Ensino Fundamental 
16 (dezesseis) anos 

15 horas  1 15 R$ 6.200,00 R$6.200,00 

9 Sabonetes e Aromatizadores 
Artesanais 
5º ano do Ensino Fundamental 
14 (quatorze) anos 

15 horas 1 15 R$ 6.200,00 R$6.200,00 

Total R$ 54.550,00 
 
1.4. Os cursos serão realizados em espaço físico adequado, na dependência disponibilizada pelo CONTRATANTE. 
 
CLÁUSULA SEGUNDA – DO VALOR E DA FORMA DE PAGAMENTO 
O valor total do objeto será de R$ 54.550,00 (cinquenta e quatro mil quinhentos e cinquenta reais). Sendo que, o 
pagamento será efetuado em até 15 (quinze) dias mediante apresentação de nota fiscal/fatura. 
 
Parágrafo Primeiro: Na emissão da referida fatura, deverá constar obrigatoriamente, o número de inscrição no CNPJ da 
Unidade de Educação Profissional e Tecnológica, a saber: UEPT de Jacarezinho, CNPJ n° 03.541.088/0007-32. 
 
Parágrafo Segundo: A Unidade de Educação Profissional e Tecnológica do SENAC em Jacarezinho, responsável por 
executar os cursos, fará a emissão da Nota Fiscal mensalmente, considerando exatamente a carga horária realizada 
nesse período (mensal), bem como emitirá as faturas e receberá os pagamentos conforme as condições avençadas. 
 
CLÁUSULA TERCEIRA – DA VIGÊNCIA E VALIDADE DO CONTRATO 
A vigência do presente instrumento será de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura. 
 
CLÁUSULA QUARTA – DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATO 
Fica  o  CONTRATADO  obrigado  ao  cumprimento  de  todos  os  encargos  sociais  e  fiscais,  não  gerando  o  presente 
instrumento  qualquer  obrigação  ao CONTRATANTE  relativa  a  encargos  trabalhistas,  previdenciários,  fiscais  ou 
comerciais. 
 
CLÁUSULA QUINTA – DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATADO 
a) Executar os serviços de maneira satisfatória, ficando, porém, a execução dos mesmos sujeita à fiscalização pelo 
contratante; 
b) Provar o cumprimento da carga horária estabelecida no presente instrumento contratual,  mediante declaração do 
Departamento Municipal de Assistência Social. 
 
CLÁUSULA SEXTA - DAS ATRIBUIÇÕES DO CONTRATANTE 
a) Indicar os participantes dos cursos acima citados, atendendo ao limite máximo estabelecido na cláusula primeira; 
b) Efetuar o pagamento do curso conforme disposto na cláusula segunda. 
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CLÁUSULA SÉTIMA – DOS REQUISITOS PARA INSCRIÇÃO 
As  Ações  Educacionais  do  SENAC-PR  estão  estruturadas  respeitando  os  dispositivos  constitucionais,  a  legislação 
educacional vigente, as diretrizes emanadas pelo Departamento Nacional e Administração Regional do SENAC-PR, bem 
como pelos órgãos oficiais do sistema de ensino. Por este motivo, na realização da matricula dos alunos, dever-se-á 
observar os requisitos constantes nos Regimentos Internos e Sistema de Gestão Escolar do SENAC-PR, que, por sua 
vez, disciplina os referenciais e pré-requisitos de cada de curso. 
  
Parágrafo primeiro: A relação dos requisitos básicos para a efetivação das matriculas dos alunos, deverão ser entregues 
pelo SENAC-PR, por ocasião da assinatura do presente instrumento. 
 
Parágrafo segundo: No ato da matrícula, a Pasta do Aluno ou da turma, sob responsabilidade do SENAC-PR, deverá 
contar com todos os documentos exigidos na pelo Regimento Escolar do SENAC-PR, aplicado conforme a modalidade 
de curso oferecida. 
 
CLÁUSULA OITAVA – DOS REQUISITOS PARA APROVAÇÃO 
Os requisitos para aprovação e os critérios de frequência mínima dos alunos serão aplicados de acordo com o(s) curso(s) 
contratado(s), respeitando as situações definidas no Regimento Escolar e também no cadastro de curso do Sistema de 
Gestão Escolar do SENAC. 
 
CLÁUSULA NONA – DA RESCISÃO 
O presente contrato poderá ser rescindido pelo CONTRATANTE, independente de justificação ou interpelação judicial ou 
extrajudicial, caso infrinja o CONTRATADO qualquer de suas cláusulas ou condições. Poderá, também, ser rescindido a 
qualquer tempo, sem que para tal resulte qualquer ônus para o CONTRATANTE, bastando para tanto a comunicação 
por escrito ao CONTRATADO, com antecedência de 30 (trinta) dias, respeitando, no entanto, o pagamento dos cursos 
já realizados e ainda não ressarcidos ao SENAC/PR. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA – DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
As despesas com o cumprimento do presente contrato correrão por conta do Orçamento: 
 

Referência Órgão/Unid. Funcional Programática Vínculo 
538 09.001 0008.0244.0008.2079.33903900 0834 
430 09.002 0008.0244.0008.2085.33903900 0733 

 
CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA – DA DISPENSA 
A finalização do presente contrato dispensa a realização de licitação, em razão de seu valor, conforme o processo de 
Dispensa 015/2025, e o preceituado nos artigos da Lei 14.133/21. 

 
CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – DA FISCALIZAÇÃO 
Compete à Secretaria Municipal de Assistência Social a fiscalização e o acompanhamento deste contrato, em todos os 
seus termos e formas. Designa-se a Sra. Alessandra Galo Bianchi Florêncio, como fiscal deste contrato. 
 
CÁLUSULA DÉCIMA TERCEIRA – DA GESTÃO DO CONTRATO 
O Gerente Executivo da Unidade de Educação Profissional do SENAC em Jacarezinho, será a responsável pela gestão 
do presente contrato, coordenando, e avaliando a execução do mesmo no decorrer de todo o seu período de vigência. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA – DA PROTEÇÃO DE DADOS PESSOAIS E SEGURANÇA DA INFORMAÇÃO 
1. O  CONTRATANTE  e  a  CONTRATADA  comprometem-se  a  cumprir  integralmente  o  contido  na  Lei  n° 
13.709/2018 – Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais – e na Política de Segurança da Informação e Proteção de 
Dados (PSIPD) do SENAC/PR (disponível para download em http://www.pr.senac.br/downloads/PSI/Politica-Seguranca-
Informacao_SenacPR.pdf  ),  assim  como  devem  resguardar  a  integridade  e  a  confidencialidade  de  todos  os  dados 
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Prefeitura Municipal de Joaquim Távora
Estado do Paraná

Rua João Rodrigues de Almeida, nº 387, Residencial São Lucas
Fone (43) 98833-3750.

CEP-86455-000
2 1    9    1 9 2 9

pessoais  recebidos  em  consequência  do  objeto  do  presente  contrato,  não  devendo,  em  hipótese  alguma,  utilizar, 
compartilhar e/ou tratar referidos dados para outros fins, salvo para cumprimento de obrigação legal.
2. O CONTRATANTE e a CONTRATADA obrigam-se a comunicar formalmente um ao outro, no prazo de até 48 
(quarenta e oito) horas após o conhecimento do fato, qualquer incidente de segurança que possa ferir os direitos dos 
titulares de dados pessoais.
3. A violação de quaisquer dos compromissos e obrigações estabelecidos neste contrato e/ou nas leis brasileiras 
em geral dará à CONTRATADA, o direito de rescindir o presente contrato e aplicar as sanções administrativas previstas 
neste instrumento.

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA – DO FORO
Para  solução  de  quaisquer  questões,  litígios  ou  ações  decorrentes  deste  Contrato  fica  eleito  o  foro  da  Comarca  de 
Joaquim Távora - Estado do Paraná, com expressa renúncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem, CONTRATANTE e CONTRATADO de pleno acordo com o disposto neste instrumento particular, firmam-
no juntamente com 02 (duas) testemunhas, em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Joaquim Távora, 12 de junho de 2025.

Município de Joaquim Távora - PR SENAC/UEPT em Jacarezinho
Sr. Gelson Mansur Nassar

Prefeito Municipal
Sr. Sidnei Lopes de Oliveira

Diretor Regional

ASSESSORIA JURÍDICA

TESTEMUNHAS:

1)___________________________________                   2)_____________________________________

SIDNEI LOPES DE 
OLIVEIRA:0234659998
0

Assinado de forma digital por 
SIDNEI LOPES DE 
OLIVEIRA:02346599980 
Dados: 2025.06.20 15:28:56 -03'00'

ANTENOR DE 
MATOS 
PINHEIRO:01931
233985

Assinado de forma 
digital por ANTENOR DE 
MATOS 
PINHEIRO:01931233985 
Dados: 2025.06.23 
11:19:59 -03'00'

ASAAAAAAAAA SESSORIA JURÍDICA
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FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE SANTA MARIANA 
CNPJ nº. 20.167.200/0001-40 

 

CONTRATO Nº 23/2026
PROCESSO Nº 58/2026
Dispensa de Licitação nº 6/2026
SENAC/PR/Nº 300371/2026 (Convênio 2562)

CONTRATO  DE  PRESTAÇÃO  DE  SERVIÇOS 
EDUCACIONAIS,   COM   DISPENSA   DE   LICITAÇÃO   Nº 
6/2026,   QUE   ENTRE   SI   CELEBRAM   O   MUNICÍPIO   DE 
SANTA   MARIANA/PR E   O   SERVIÇO   NACIONAL   DE 
APRENDIZAGEM  COMERCIAL  - SENAC/PR, 
ADMINISTRAÇÃO REGIONAL NO ESTADO DO PARANÁ, 
POR  MEIO  DA  SUA  UNIDADE  DE  EDUCAÇÃO 
PROFISSIONAL  E  TECNOLÓGICA  EM  CORNÉLIO 
PROCÓPIO.

                                                                 

CONTRATANTE: O MUNICÍPIO DE SANTA MARIANA, Estado do Paraná, pessoa jurídica de direito 
público interno, com sede à Rua Antônio Manoel dos Santos, 151, através do 
Fundo Municipal de Assistência Social, inscrito no CNPJ nº. 20.167.200/0001-
40, neste ato devidamente representada pela Senhora  Maria Alice Guimarães 
Calixto,  gestora do Fundo,  residente e domiciliada nesta cidade, portadora da 
Cédula de Identidade RG sob nº. 1.499478-PR  e CPF sob nº. 834.299.059-15, 
doravante denominado CONTRATANTE,   

CONTRATADO:  SERVIÇO 
NACIONAL  DE  APRENDIZAGEM 
COMERCIAL - SENAC, 

ADMINISTRAÇÃO REGIONAL NO ESTADO DO PARANÁ, pessoa jurídica de 
direito privado, entidade de educação e formação profissional sem fins lucrativos, 
“serviço social autônomo”, criado pelo Decreto Lei nº. 8.621, de 10 de janeiro de 
1946,   por   meio   da   sua   Unidade   de   Educação   Profissional   e   Tecnológica   em 
Cornélio Procópio, com endereço à Av. Minas Gerais, nº 555, Centro, Cornélio 
Procópio,   Estado   do   Paraná,   CEP   86300-000,   inscrita   no   CNPJ/MF   sob   nº 
03.541.088/0022-71,  doravante  denominado  CONTRATADO,  neste  ato 
representado por Diretor Regional,  Sr.º  Sidnei Lopes de Oliveira, inscrito no 
CPF/MF nº 023.465.999-80, firmam o presente contrato com dispensa de licitação 
nº 6/2026, de acordo Lei Federal n.º 14.133, de 2021 e suas alterações, bem como 
as demais normas que regulam a espécie, mediante as seguintes cláusulas e 
condições:

 

CLÁUSULA  PRIMEIRA  -  DO 
OBJETO 
Contratação do Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial SENAC/PR, conforme descrito no 
Termo de Referência. 

Item Nome do produto/serviço Quant. Unid.
Valor Máximo 
Unitário (R$)

Valor Máximo 
Total (R$)

1
Workshop   -   Aproveitamento   de   Alimentos:   carga 
horária 8h

1 Servi 3.970,00 3.970,00

2 Finanças para Mulheres: carga horária 4h 1 Servi 1.400,00 1.400,00
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FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE SANTA MARIANA 
CNPJ nº. 20.167.200/0001-40 

 

3 Violência Contra a Mulher: carga horária 8h 1 Servi 1.980,00 1.980,00

4
Benefícios   Eventuais   da   Assistência   Social:   carga 
horária 4h

1 Servi 1.980,00 1.980,00

5
Cidadania e Garantia dos Direitos dos Idosos: carga 
horária 8h

1 Servi 1.980,00 1.980,00

6 Mediação de Conflito Familiar: carga horária 40h 1 Servi 8.000,00 8.000,00

7 Oficina - Relacionamento Familiar: carga horária 21h 1 Servi 4.705,00 4.705,00

8
Oficina   de   Pintura   Facial   -   Temas   Infantis:   carga 
horária 3h

1 Servi 1.540,00 1.540,00

9
Relacionamento Interpessoal e Comunicação: carga 
horária 8h

1 Servi 1.980,00 1.980,00

10
Violência Digital contra Criança e Adolescente: carga 
horária 6h

1 Servi 1.790,00 1.790,00

11 Oficina de Automaquiagem: carga horária 8h 1 Servi 2.980,00 2.980,00

12 Workshop -Técnicas de Tranças: carga horária 4h 2 Servi 1.475,00 2.950,00

13 Comunicação Não Violenta: carga horária 8h 1 Servi 1.980,00 1.980,00

14 Cozinhando com Economia: carga horária 3h 1 Servi 1.690,00 1.690,00

15 Workshop - Comida de Boteco: carga horária 8h 1 Servi 3.970,00 3.970,00

16 Workshop - Receitas Natalinas: carga horária 4h 1 Servi 3.970,00 3.970,00

17
Bullying na Escola: Causas e Consequências: carga 
horária 8h

1 Servi 1.980,00 1.980,00

18
Orientação   Vocacional   e   Profissional   para   Jovens: 
carga horária 12h

1 Servi 3.140,00 3.140,00

19 Workshop - Medos Infantis: carga horária 7h 1 Servi 1.980,00 1.980,00

20
Workshop  -  Questão  de  Gênero:  Sexualidade, 
Igualdade e Diversidade na Escola: carga horária 6h

1 Servi 1.790,00 1.790,00

21
Workshop - Ovo de Páscoa de Colher: carga horária 
4h

1 Servi 1.690,00 1.690,00

22
Fortalecimento o Sistema de Garantia de Direitos da 
Criança e do Adolescente: carga horária 6h

1 Servi 1.985,00 1.985,00

23 Palestra Segmento Social: carga horária 4h 1 Servi 2.800,00 2.800,00

Parágrafo Primeiro: Integram e complementam o presente termo contratual, para todos os fins de 
direito, às condições expressas na Dispensa de Licitação nº 6/2026.
 

Parágrafo  terceiro:  A  conferência   será  realizada   em   espaço   físico   adequado,   na  dependência 
disponibilizada pelo CONTRATANTE. 
 

CLÁUSULA  SEGUNDA  -  DAS 
ATRIBUIÇÕES DO CONTRATANTE 
1. Emitir   a   nota   de   empenho   e   enviar   à   CONTRATADA   tempestivamente,   para   início   da 
prestação dos serviços contratados;
2. Efetuar o pagamento na forma e prazo ajustados na Cláusula Quinta; 
3. Dar à CONTRATADA as condições necessárias à regular execução do contrato; 
4. Realizar a fiscalização da execução dos cursos através da secretaria competente; 
5. Disponibilizar o espaço físico adequado para realização dos cursos, na forma do pactuado. 
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FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE SANTA MARIANA 
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CLÁUSULA  TERCEIRA  -  DAS 
ATRIBUIÇÕES DA CONTRATADA 
1. Iniciar a prestação dos serviços contratados após o recebimento da nota de empenho enviado 
pelo CONTRATANTE;
2. Entregar e executar o objeto desta licitação no local designado pelo CONTRATANTE; 
3. Atender   aos   encargos   trabalhistas,   previdenciários,   fiscais   e   comerciais,   decorrentes   da 
execução do presente Contrato; 
4. Manter durante toda a execução do Contrato, em compatibilidade com as obrigações por ela 
assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação exigidas na licitação; 
5. Responsabilizar-se pela qualidade dos serviços prestados; 
6. Apresentar   sempre   que   solicitado,   durante   a   execução   do   Contrato,   documentos   que 
comprovem estar cumprindo a legislação em vigor, quanto às obrigações assumidas na licitação, em 
especial, encargos sociais, trabalhistas, previdenciários, tributários, fiscais e comerciais; 
7. Planejar,   coordenar,   executar,   supervisionar   e   avaliar   as   atividades   específicas   da   ação 
educacional decorrente deste contrato; 
8. Recrutar, selecionar, orientar e remunerar os instrutores que irão atuar no curso; 
9. Fornecer o material didático, quando previsto na programação; 
10. Emitir certificado aos alunos concluintes aprovados; 
11. Emitir as Notas Fiscais/faturas correspondentes aos valores definidos na cláusula quarta. 
 

CLÁUSULA  QUARTA  -  DOS 
REQUISITOS   PARA   INSCRIÇÃO   E 
APROVAÇÃO 
1. Na realização da matrícula dos alunos, dever-se-á observar os requisitos constantes nos 
Regimentos Internos e Sistema de Gestão Escolar do SENAC/PR, que, por sua vez, disciplina os 
referenciais e pré-requisitos de cada de curso. 
2. Os requisitos para aprovação e os critérios de frequência mínima dos alunos serão aplicados 
de acordo com o curso contratado, respeitando as situações definidas no Regimento Escolar e 
também no cadastro de curso do Sistema de Gestão Escolar do SENAC/PR. 
 

CLÁUSULA  QUINTA  -  DOS 
VALORES  E  FORMA  DE 
PAGAMENTO 
O CONTRATANTE pagará à CONTRATADA, o valor total de R$ 62.230,00 (sessenta e dois mil, 
duzentos e trinta reais), que serão pagos, em até 30 (trinta) dias, após a apresentação de fatura e 
da nota fiscal correspondente a ela. 
 

Parágrafo único:  A Unidade  de Educação  Profissional e  Tecnológica  do SENAC,   em Cornélio 
Procópio, responsável por executar os serviços, fará a emissão da Nota Fiscal, bem como emitirá as 
faturas e receberá os pagamentos conforme as condições avençadas. 
 

CLÁUSULA SEXTA - DO REAJUSTE 
6.1. A periodicidade de reajuste do valor deste contrato será anual, conforme disposto na Lei Federal 
n.º 10.192, de 2001, utilizando-se o índice INPC.
6.1.1. A data-base do reajuste será vinculada à data da proposta.
6.1.2. O reajuste será concedido mediante simples apostila, conforme dispõe o art. 136 da Lei 
Federal n.º 14.133, de 2021.
6.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno mínimo de um ano será contado a partir 
do último reajuste.
6.3. Não serão admitidos apostilamentos com efeitos financeiros retroativos à data da sua assinatura.
6.4. A concessão de reajustes não pagos na época oportuna será apurada por procedimento próprio. 
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CLÁUSULA SÉTIMA - DA DOTAÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA 
Para a cobertura das despesas decorrentes deste contrato, serão utilizadas as seguintes dotações 
orçamentárias, as quais consubstanciarão na própria nota de empenho, que ordenará as dotações 
do orçamento vigente, nas quais existem recursos reservados para as despesas que o presente 
contrato   originará   neste   exercício   e   garantem   a   obrigação   do   pagamento   por   parte   do 
CONTRATANTE, salvo nos casos excludentes previstos neste instrumento ou na legislação em 
vigor: 
Dotações

Exercício da 
despesa

Conta da 
despesa

Funcional programática Fonte de 
recurso

Natureza da 
despesa

Grupo da fonte

2026 649 10.002.08.244.0007.2075 0 3.3.90.39.00.00 Do Exercício

2026 666 10.003.08.245.0007.2076 0 3.3.90.39.00.00 Do Exercício

2026 667 10.003.08.245.0007.2076 798 3.3.90.39.00.00 Do Exercício

2026 696 10.005.08.241.0015.2077 0 3.3.90.39.00.00 Do Exercício

2026 1015 10.004.08.243.0015.6001 0 3.3.90.39.00.00 Do Exercício

2026 1054 10.008.08.244.0007.2094 936 3.3.90.39.00.00 Do Exercício

2026 1058 10.008.08.245.0007.2096 934 3.3.90.39.00.00 Do Exercício

2026 1086 10.004.08.243.0015.6001 903 3.3.90.39.00.00 Do Exercício

Parágrafo único: Para a liquidação da despesa advinda desta prestação de serviços, será gerada a 
nota de empenho que, salvo nos casos excludentes de obrigação previstos neste instrumento e na 
legislação que regula a espécie, garantem a obrigação do pagamento por parte do CONTRATANTE. 
 

CLÁUSULA  OITAVA  -  DA 
INEXISTÊNCIA DE VÍNCULO 
A presente prestação de serviços pela CONTRATADA ou pelas pessoas designadas pelo mesmo, 
junto ao CONTRATANTE, não caracteriza relação empregatícia sob qualquer forma, ficando sob a 
responsabilidade da CONTRATADA, as obrigações concernentes à legislação tributárias, sociais e 
trabalhistas, pertinentes aos contratados para o desenvolvimento do curso. 
 

CLÁUSULA NONA - DO REGIME DE 
EXECUÇÃO 
A CONTRATADA executará o presente contrato de forma direta, contratando os profissionais que 
julgar necessário para o bom e fiel desempenho do objeto do presente contrato, assumindo integral 
responsabilidade,   ficando   vedada   a   subcontratação,   a   não   ser   com   a   anuência   expressa   do 
CONTRATANTE. 
 

CLÁUSULA DÉCIMA - DA VIGÊNCIA 
O presente Contrato terá duração de 01 (ano) a contar da data de sua assinatura.
 

Parágrafo Único: podendo ser renovado anualmente, por igual período, conforme artigo 107 da Lei 
14.133/2021.
 

CLÁUSULA   DÉCIMA   PRIMEIRA   - 
DAS ALTERAÇÕES 
Quaisquer alterações no presente contrato, somente serão aceitas quando previamente aprovada 
pelas partes e constituindo objeto de Termo Aditivo. 
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CLÁUSULA   DÉCIMA   SEGUNDA   - 
DA RESCISÃO 
O presente Contrato poderá ser rescindido ou denunciado a qualquer momento e por ambas as 
partes pelo não cumprimento ao estabelecido, bastando para tanto, simples troca de informação por 
escrito de tal decisão, respeitando a continuidade das ações porventura em andamento, quando da 
rescisão antecipada. 
 

CLÁUSULA   DÉCIMA   TERCEIRA   - 
DA GESTÃO DO CONTRATO 
1. Para exercer responsabilidade pela fiscalização, recebimento parcial e definitivo do objeto do 
presente contrato, fica responsável o seguinte órgão: Secretaria Municipal de Assistência Social. 

Fiscal do Contrato 

Nome do fiscal: Nathielly Amanda Vigatto

Nome do fiscal (substituto): Juliana Cristina Alves Casado

Controlador de encargos sociais e tributários: Maria Alice Guimarães Calixto 

 

2. Pela  CONTRATADA,  o   Sr.  Gerente   Executivo   da   Unidade   de   Educação   Profissional   e 
Tecnológica do SENAC em Cornélio Procópio, será o responsável pela gestão do presente contrato, 
coordenando, controlando e avaliando a execução do mesmo, no decorrer de todo o período de sua 
vigência. 
 

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA - DA 
LEGISLAÇÃO APLICÁVEL 
O presente instrumento Contratual rege-se pelas disposições expressas na Lei Federal n.º 14.133, de 
2021., e pelos preceitos de direito público, aplicando-lhe, supletivamente, os princípios da teoria geral 
dos contratos e as disposições de direito privado. 
 

CLÁUSULA  DÉCIMA  QUINTA  - 
PROTEÇÃO DE DADOS PESSOAIS 
1. O CONTRATANTE e a CONTRATADA comprometem-se a cumprir integralmente o contido 
na Lei nº 13.709/2018 - Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais, assim como devem resguardar a 
integridade e a confidencialidade de todos os dados pessoais recebidos em consequência do objeto 
do presente contrato, não devendo, em hipótese alguma, utilizar, compartilhar e/ou tratar referidos 
dados para outros fins, salvo para cumprimento de obrigação legal. 
2. O CONTRATANTE e a CONTRATADA obrigam-se a comunicar formalmente um ao outro, no 
prazo de até 2 (dois) dias úteis após o conhecimento do fato, qualquer incidente de segurança que 
possa ferir os direitos dos titulares de dados pessoais. 
3. A violação de quaisquer dos compromissos e obrigações estabelecidos neste contrato e/ou 
nas leis brasileiras em geral dará à  CONTRATADA  o direito de rescindir o presente contrato e 
aplicar as sanções administrativas previstas neste instrumento. 
 

CLÁUSULA   DÉCIMA   SEXTA   -   DO 
FORO 
Fica   eleito   o   da   Comarca   de   Santa   Mariana,   Paraná,   para   dirimir   questões   oriundas   da 
implementação   do   objeto   deste   Termo,   com   expressa   renúncia   de   qualquer   outro   por   mais 
privilegiado que possa ser. 
 

E, por estarem justas e acertadas, as partes firmam o presente instrumento em 03 (três) vias de igual 
teor e forma, na presença das testemunhas abaixo indicadas, para que se produza o necessário 
efeito legal. 

Santa Mariana, 12 de maio de 2026. 
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  Proc. Administrativo 4- 087/2026

De: Elton B. - SMA-Comp.Lic

Para: GAB-PREF - GABINETE DO PREFEITO 

Data:  20/08/2026 às 16:29:49

 

ENCAMINHO O PRESENTE PROCESSO, PARA APRECIAÇÃO E DELIBERAÇÃO DA AUTORIDADE
COMPETENTE. APÓS ANÁLISE, CASO HAJA CONCORDNCIA, SOLICITA-SE A AUTORIZAÇÃO DO PREFEITO
MUNICIPAL PARA O PROSSEGUIMENTO DOS TRMITES ADMINISTRATIVOS NECESSÁRIOS, EM
CONFORMIDADE COM A LEGISLAÇÃO VIGENTE E COM O INTERESSE PÚBLICO.

_

Elton Otto Back 
Diretor 
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Proc. Administrativo 5- 087/2026

De: Roberto R. - GAB-PREF

Para: COT - Central de controle e cotações  - A/C Jessica F.

Data: 25/08/2026 às 15:36:29

Setores envolvidos:

GAB-PREF, SMA-Comp.Lic, SMAS, COT

CONTRATAÇÃO DE CURSOS - SENAC

 

 DESPACHO

Processo Administrativo nº 87/2026

Interessado: Secretaria Municipal de Assistência Social

Considerando  o  Documento  de  Formalização  de  Demanda  apresentado  pela  Secretaria  Municipal  de Assistência
Social,  que  demonstra  a  necessidade  de  contratação  de  empresa  especializada  para  prestação  de  serviços  de
capacitação  profissional,  por  meio  da  realização  de  cursos  de  qualificação  destinados  aos  usuários  da  Politica
Municipal de Assistência Social, abrangendo cursos nas áreas de beleza, gastronomia e orientação profissional;

 

Considerando que a contratação se mostra necessária para promover a qualificação profissional dos usuários da
Secretaria Municipal de Assistência Social, contribuindo para o desenvolvimento de habilidades, autonomia, inclusão
produtiva e ampliação das oportunidades de trabalho e geração de renda;

Considerando as especificações técnicas constantes do Documento de Formalização de Demanda;

Considerando, ainda, que a contratação deverá observar integralmente as disposições da Lei Federal nº
14.133/2021,  especialmente  quanto  à  caracterização  da  hipótese  de  contratação  direta,  instrução  processual,
justificativa da escolha do fornecedor, justificativa de preço, demonstração da disponibilidade orçamentária e demais
requisitos legais;

AUTORIZO a abertura de Processo Administrativo visando à contratação de empresa especializada para prestação
de serviços de capacitação profissional, por meio da realização de cursos de qualificação destinados aos usuários da
Politica Municipal de  Assistência Social, abrangendo cursos nas áreas de beleza, gastronomia e orientação
profissional, conforme especificações constantes do Documento de Formalização de Demanda e do futuro Termo de
Referência, desde que devidamente caracterizada e fundamentada a hipótese legal de dispensa aplicável ao caso,
nos termos da Lei nº 14.133/2021.

Determino ao Departamento de Licitações e Contratos que proceda à regular instrução do processo, promovendo as
diligências necessárias.

Após a regular instrução dos autos, retornem os mesmos para apreciação e adoção das providências cabíveis.

Cumpra-se.

Palmital, 25 de Agosto de 2026.

_
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Roberto Carlos Rossi 
Prefeito Municipal
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VERIFICAÇÃO DAS

ASSINATURAS

Código para verificação: CDFD-9DEC-1B95-790C

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

ROBERTO CARLOS ROSSI (CPF 864.XXX.XXX-91) em 25/08/2026 15:36:50 GMT-03:00
Papel: Parte

Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificação por meio do link:
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Proc. Administrativo 6- 087/2026

De: Jessica F. - COT

Para: COT - Central de controle e cotações 

Data: 25/08/2026 às 15:58:28

Setores envolvidos:

GAB-PREF, SMA-Comp.Lic, SMAS, COT

CONTRATAÇÃO DE CURSOS - SENAC

 

CONSIDERANDO O CONSTANTE NO DESPACHO Nº 2-87/2026, NO QUAL FOI REGISTRADA A
REALIZAÇÃO DA AFERIÇÃO DOS VALORES DE MERCADO PELO SETOR DEMANDANTE, BEM COMO A
ANÁLISE DOS PREÇOS OBTIDOS PARA O OBJETO PRETENDIDO, ENTENDE-SE QUE A ETAPA RELATIVA
À PESQUISA E À ESTIMATIVA DE PREÇOS JÁ FOI DEVIDAMENTE CUMPRIDA NO ÂMBITO DO PRESENTE
PROCESSO.

DIANTE DISSO, E NÃO HAVENDO, NESTE MOMENTO, OUTRAS PROVIDÊNCIAS A SEREM ADOTADAS
POR ESTE SETOR QUANTO À REFERIDA ETAPA, DOU PROSSEGUIMENTO AO TRÂMITE PROCESSUAL,
AVANÇANDO O PRESENTE PROCESSO PARA A PRÓXIMA FASE, OBSERVANDO-SE A SEQUÊNCIA DOS
ATOS ADMINISTRATIVOS E AS DEMAIS EXIGÊNCIAS APLICÁVEIS À CONTRATAÇÃO.

_

Jessica Fernanda Monteiro Vaz Fernandes 
DIRETORA DO DEPTO DE COMPRAS E LICITAÇÕES
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Proc. Administrativo 7- 087/2026

De: Jessica F. - COT

Para: SMF-DEP-CONT - SMF - Departamento de Contabilidade 

Data: 25/08/2026 às 16:15:27

Setores envolvidos:

GAB-PREF, SMA-Comp.Lic, SMF-DEP-CONT, SMAS, COT

CONTRATAÇÃO DE CURSOS - SENAC

 

 Segue solicitação n° 174/2026 

_

Jessica Fernanda Monteiro Vaz Fernandes 
DIRETORA DO DEPTO DE COMPRAS E LICITAÇÕES

Anexos:
Solicitacao_174.pdf
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Município de Palmital
Solicitação 174/2026

Equiplano Página:1

Solicitação
Número

174
Tipo

Contratação de Serviço
Emitido em

25/08/2026

Quantidade de itens

5
Processo GeradoSolicitante

Código

655-6 VIVIANE AURELIO DUTRA FRANCO

Número

0/2026
Local

Gabinete do Secretário de Assistencia Social29
Órgão

Forma de pagamento
Descrição

MEDIANTE EMISSÃO DE NOTA FISCAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL09

Tipo

Entrega
Local

MUNICIPIO DE PALMITAL-PR
Prazo

 Dias

Nome

Depósito bancário

Descrição:

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL, POR 
MEIO DA REALIZAÇÃO DE CURSOS DE QUALIFICAÇÃO DESTINADOS AOS USUÁRIOS DA POLITICA MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA SOCIAL, ABRANGENDO CURSOS NAS ÁREAS DE BELEZA, GASTRONOMIA E ORIENTAÇÃO PROFISSIONAL.

Lote

001 Lote 001

Código Nome Unidade Quantidade Unitário Valor

040088 CURSO BÁSICO EM MANICURE E PEDICURE 36 HORAS, UND 1,00 15.120,00 15.120,00

PARA 15 PARTICIPANTES, INCLUINDO MATERIAL E KIT BÁSICO AOS ALUNOS.

040089 OFICINA PREPARO E DECORAÇÃO DE BOLOS- 15 HORAS UND 1,00 6.000,00 6.000,00

PARA 15 PARTICIPANTES, INCLUINDO MATERIAIS E INSUMOS

040090 ORIENTAÇÃO VOCACIONAL E PROFISSIONAL PARA JOVENS 40 HORAS, UND 1,00 10.400,00 10.400,00

PARA 20 PARTICIPANTES

040092 WORKSHOP  BOLACHAS NATALINAS  8 HORAS, PARA 18 PARTICIPANTES, UND 1,00 2.400,00 2.400,00

INCLUINDO MATERIAIS E INSUMOS

040091 WORKSHOP  PREPARO DE PIZZAS E CALZONES - 8 HORAS, UND 1,00 4.000,00 4.000,00

PARA 18 PARTICIPANTES, INCLUINDO MATERIAIS E INSUMOS.

TOTAL 37.920,00

TOTAL GERAL 37.920,00

VIVIANE AURELIO DUTRA FRANCO
Solicit ant e

Emitido por: Jessica Fernanda Monteiro, na versão: 5539 u 25/08/2026 16:10:50
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Proc. Administrativo 8- 087/2026

De: Maria S. - SMF-DEP-CONT

Para: SMAS - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

Data: 27/08/2026 às 15:22:34

Setores envolvidos:

GAB-PREF, SMA-Comp.Lic, SMF-DEP-CONT, SMAS, COT

CONTRATAÇÃO DE CURSOS - SENAC

 

 Segue em anexo Solicitação nº174/2026.

_

Maria Daiane Oliveira Silva 
Contabilidade

Anexos:
Solicitacao_174_2026.pdf
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Município de Palmital
Solicitação 174/2026

Indicação de Recursos Orçamentários

Equiplano Página:1

Solicitação
Número

174
Tipo

Contratação de Serviço
Emitido em

25/08/2026

Quantidade de itens

5
Processo GeradoSolicitante

Código

655-6 VIVIANE AURELIO DUTRA FRANCO

Número

0/2026
Local

Gabinete do Secretário de Assistencia Social29
Órgão

Forma de pagamento
Descrição

MEDIANTE EMISSÃO DE NOTA FISCAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL09

Tipo

Entrega
Local

MUNICIPIO DE PALMITAL-PR
Prazo

 Dias

Nome

Depósito bancário

Descrição:

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL, POR 
MEIO DA REALIZAÇÃO DE CURSOS DE QUALIFICAÇÃO DESTINADOS AOS USUÁRIOS DA POLITICA MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA SOCIAL, ABRANGENDO CURSOS NAS ÁREAS DE BELEZA, GASTRONOMIA E ORIENTAÇÃO PROFISSIONAL.

Lote

001 Lote 001

Código Nome Unidade Quantidade Unitário Valor

09 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
003 Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente

08.243.0801-6073 Ativ idades do Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA
Unidade Quantidade Unitário Valor

3.3.90.39.48.00 SERVIÇOS DE SELEÇÃO E TREINAMENTO
00000 Recursos Ordinários (Liv res)04410 Do Exercício

040088 CURSO BÁSICO EM MANICURE E PEDICURE 36 HORAS, UND 1,00 15.120,00 15.120,00 *

PARA 15 PARTICIPANTES, INCLUINDO MATERIAL E KIT BÁSICO AOS ALUNOS.

040089 OFICINA PREPARO E DECORAÇÃO DE BOLOS- 15 HORAS UND 1,00 6.000,00 6.000,00 *

PARA 15 PARTICIPANTES, INCLUINDO MATERIAIS E INSUMOS

040090 ORIENTAÇÃO VOCACIONAL E PROFISSIONAL PARA JOVENS 40 HORAS, UND 1,00 10.400,00 10.400,00 *

PARA 20 PARTICIPANTES

040091 WORKSHOP  PREPARO DE PIZZAS E CALZONES - 8 HORAS, UND 1,00 4.000,00 4.000,00 *

PARA 18 PARTICIPANTES, INCLUINDO MATERIAIS E INSUMOS.

040092 WORKSHOP  BOLACHAS NATALINAS  8 HORAS, PARA 18 PARTICIPANTES, UND 1,00 2.400,00 2.400,00 *

INCLUINDO MATERIAIS E INSUMOS

Total da dotação 37.920,00

TOTAL 37.920,00

TOTAL GERAL 37.920,00

Subtotal por fonte de recurso e conta de despesa

09.003.08.243.0801.6073                               37.920,00
      Cod 04410  Fonte 00000 G.Fonte E             37.920,00

VIVIANE AURELIO DUTRA FRANCO
Secretária Municipal de Assistência Social

*   Esta diferença de valores é justificada pelo valor residual decorrente do rateio 

Emitido por: Maria Daiane de Oliveira Silva, na versão: 5539 u 27/08/2026 15:19:13

A
ss

in
a

d
o

 p
o

r 
1

 p
e

ss
o

a
: 

 M
A

R
IA

 D
A

IA
N

E
 O

L
IV

E
IR

A
 S

IL
V

A

P
a

ra
 v

e
ri

fic
a

r 
a

 v
a

lid
a

d
e

 d
a

s 
a

ss
in

a
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e

 h
tt

p
s:

//
p

a
lm

ita
lp

r.
1

d
o

c.
co

m
.b

r/
ve

ri
fic

a
ca

o
/8

6
D

6
-2

7
5

F
-E

8
7

7
-4

C
B

C
 e

 in
fo

rm
e

 o
 c

ó
d

ig
o

 8
6

D
6

-2
7

5
F

-E
8

7
7

-4
C

B
C

1Doc:  Proc. Administrativo 8- 087/2026        66/142



VERIFICAÇÃO DAS

ASSINATURAS

Código para verificação: 86D6-275F-E877-4CBC

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

MARIA DAIANE OLIVEIRA SILVA (CPF 038.XXX.XXX-95) em 27/08/2026 15:23:02 GMT-03:00
Papel: Parte

Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificação por meio do link:

https://palmitalpr.1doc.com.br/verificacao/86D6-275F-E877-4CBC

1Doc:  Proc. Administrativo 9- 087/2026        67/142



  Proc. Administrativo 9- 087/2026

De: Natieli R. - SMAS

Para: Envolvidos internos acompanhando 

Data:  27/08/2026 às 16:08:23

 

EM ANEXO, DOCUMENTAÇÃO DA EMPRESA

_

Natieli Camargo Benette da Rocha 
Equipe de Planejamento 

Anexos:

001_CNPJ.pdf

002_decreto_lei_8_621.pdf

003_Cadastro_IE_2_.pdf

004_ATA_Posse_2022_2026.pdf

005_ATA_DE_POSSE_FECOMRCIO_2026_2030.pdf

006_Termo_de_Designao_Sidnei_Lopes_de_Oliveira_DR.pdf

007_CNH_Sidnei.pdf

008_Declarao_Unificada_Guarapuava_03_26.pdf

009_Declarao_Senac_PR_entidade_sem_fins_lucrativos_dispensa_de_licitao.pdf

010_declarao_de_capacidade_tcnica_26_05_26.pdf
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA

NÚMERO DE INSCRIÇÃO

03.541.088/0003-09
FILIAL

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO
CADASTRAL

DATA DE ABERTURA

27/08/1999

NOME EMPRESARIAL

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL

TÍTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

UNID. DE EDUC. PROF. E TEC. SENAC - GUARAPUAVA
PORTE

DEMAIS

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA ATIVIDADE ECONÔMICA PRINCIPAL

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino não especificadas anteriormente

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDÁRIAS

10.91-1-02 - Fabricação de produtos de padaria e confeitaria com predominância de produção própria
56.11-2-03 - Lanchonetes, casas de chá, de sucos e similares
62.04-0-00 - Consultoria em tecnologia da informação
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestão empresarial, exceto consultoria técnica específica
73.19-0-04 - Consultoria em publicidade
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, científicas e técnicas não especificadas anteriormente
85.31-7-00 - Educação superior - graduação
85.33-3-00 - Educação superior - pós-graduação e extensão
85.41-4-00 - Educação profissional de nível técnico
85.50-3-02 - Atividades de apoio à educação, exceto caixas escolares
85.93-7-00 - Ensino de idiomas
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
96.02-5-01 - Cabeleireiros, manicure e pedicure
96.02-5-02 - Atividades de estética e outros serviços de cuidados com a beleza

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JURÍDICA

307-7 - Serviço Social Autônomo

LOGRADOURO

R PADRE CHAGAS
NÚMERO

3899
COMPLEMENTO

********

CEP

85.010-020
BAIRRO/DISTRITO

CENTRO
MUNICÍPIO

GUARAPUAVA
UF

PR

ENDEREÇO ELETRÔNICO

GUARAPUAVA@PR.SENAC.BR
TELEFONE

(42) 3626-7500

ENTE FEDERATIVO RESPONSÁVEL (EFR)

*****

SITUAÇÃO CADASTRAL

ATIVA
DATA DA SITUAÇÃO CADASTRAL

27/08/2005

MOTIVO DE SITUAÇÃO CADASTRAL

SITUAÇÃO ESPECIAL

********
DATA DA SITUAÇÃO ESPECIAL

********

Aprovado pela Instrução Normativa RFB nº 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 04/08/2026 às 15:10:20 (data e hora de Brasília).

04/08/2026, 15:10 about:blank

about:blank 1/1
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Decreto-lei nº 8.621, 
de 10 de janeiro de 1946

Dispõe sobre a criação do Serviço Nacional 
de Aprendizagem Comercial e dá outras pro-
vidências.

O Presidente da República, usando da atribuição que 
lhe confere o art. 180 da Constituição, decreta:

Art. 1º – Fica atribuído à Confederação Nacional do Co-
mércio o encargo de organizar e administrar, no territó-
rio nacional, escolas de aprendizagem comercial. 

Parágrafo único – As escolas de aprendizagem 
comercial  manterão  também  cursos  de  conti-
nuação ou práticos e de especialização para os 
empregados adultos do comércio, não sujeitos 
à aprendizagem.

Art. 2º – A Confederação Nacional do Comércio, para 
o fim de que trata o art. anterior, criará e organizará o 
Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial – Senac.

Art. 3º – O Senac deverá também colaborar na obra de 
difusão e aperfeiçoamento do ensino comercial de for-
mação e do ensino imediato que com ele se relacionar 
diretamente, para o que promoverá os acordos neces-
sários, especialmente com estabelecimentos de ensino 
comercial reconhecidos pelo Governo Federal, exigindo 
sempre, em troca do auxílio financeiro que der, melho-

ria do aparelhamento escolar e determinado número de 
matrículas gratuitas para comerciários, seus filhos, ou 
estudantes a que provadamente faltarem os recursos 
necessários.17

§ 1o – As escolas do Senac poderão ofertar va-
gas aos usuários do Sistema Nacional de Aten-
dimento Socioeducativo (Sinase) nas condições 
a serem dispostas em instrumentos de coope-
ração celebrados entre os operadores do Senac 
e os gestores dos Sistemas de Atendimento So-
cioeducativo locais.

§ 2o – Nas localidades onde não existir estabe-
lecimento  de  ensino  comercial  reconhecido,  ou 
onde a capacidade dos cursos de formação em 
funcionamento não atender às necessidades do 
meio,  o  Senac  providenciará  a  satisfação  das 
exigências regulamentares para que na sua es-
cola de aprendizagem funcionem os cursos de 
formação e aperfeiçoamento necessários, ou 
promoverá os meios indispensáveis a incentivar 
a iniciativa particular a criá-los. 

Art. 4º – Para o custeio dos encargos do Senac os es-
tabelecimentos comerciais cujas atividades, de acordo 
com  o  quadro  a  que  se  refere  o  art.  577  da  Conso-
lidação  das  Leis  do  Trabalho,  estiverem  enquadradas 
nas Federações e Sindicatos coordenados pela Con-
federação Nacional do Comércio, ficam obrigados ao 
pagamento mensal de uma contribuição equivalente a 
um por cento (1%) sobre o montante da remuneração 
paga à totalidade dos seus empregados.

§ 1º – O montante da remuneração de que trata 
este art. será o mesmo que servirá de base à 

17 O art. 3º passa a vigorar acrescido do § 1º e renumerado o parágrafo único para § 2º, conforme o art. 77 da Lei nº 12.594, de 18 de janeiro de 2012, 
disponível em http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2011-2014/2012/Lei/L12594.htm, acesso em abr. 2013.
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incidência da contribuição de previdência social, 
devida à respectiva instituição de aposentadoria 
e pensões. 

§  2º  –  A  arrecadação  das  contribuições  será 
feita pelas instituições de aposentadoria e pen-
sões e o seu produto será posto à disposição 
do Senac, para aplicação proporcional nas dife-
rentes unidades do País, de acordo com a cor-
respondente arrecadação, deduzida a cota ne-
cessária às despesas de caráter geral. Quando 
as instituições de aposentadoria e pensões não 
possuírem serviço próprio de cobrança, entra-
rá  o  Senac  em  entendimento  com  tais  órgãos 
a fim de ser feita a arrecadação por intermédio 
do  Banco  do  Brasil,  ministrados  os  elementos 
necessários à inscrição desses contribuintes.

§ 3º – Por empregado entende-se todo e qual-
quer servidor de um estabelecimento, seja qual 
for a função ou categoria.

§ 4º – O recolhimento da contribuição para o Senac 
será feito concomitantemente com o da que for 
devida às instituições de aposentadoria e pen-
sões de que os empregados são segurados.

Art. 5º – Serão também contribuintes do Senac as em-
presas de atividades mistas e que explorem, acessória 
ou  concorrentemente,  qualquer  ramo  econômico  pe-
culiar  aos  estabelecimentos  comerciais,  e  a  sua  con-
tribuição será calculada apenas sobre o montante da 
remuneração paga aos empregados que servirem no 
setor relativo a esse ramo.

Art. 6º – Ficarão isentos de contribuição os estabeleci-
mentos que, a expensas próprias, mantiverem cursos 
práticos de comércio e de aprendizagem considerados 
pelo Senac  adequados aos seus fins, não só quanto 

às suas instalações como no tocante à constituição do 
corpo docente e ao regime escolar.

Parágrafo único – O estabelecimento beneficiado 
por este art. obriga-se, porém, ao recolhimento de 
um quinto (1/5) da contribuição a que estaria sujei-
to, para atender a despesas de caráter geral e de 
orientação e inspeção do ensino.

Art. 7º – Os serviços de caráter educativo, organizados 
e dirigidos pelo Senac, ficarão isentos de todo e qual-
quer imposto federal, estadual e municipal.

Parágrafo único – Os governos estaduais e mu-
nicipais baixarão os atos necessários à efetiva-
ção da medida consubstanciada neste art..

Art.  8º  –  O  Senac  promoverá  com  as  instituições  de 
aposentadoria e pensões os entendimentos necessá-
rios para o efeito de aplicação do regime de arrecada-
ção instituído no presente Decreto-lei.

Art. 9º – A Confederação Nacional do Comércio fica in-
vestida da necessária delegação de poder público para 
elaborar e expedir o Regulamento do Senac e as instru-
ções necessárias ao funcionamento dos seus serviços.

Art. 10 – O Regulamento de que trata o art. anterior, en-
tre outras disposições, dará organização aos órgãos de 
direção do Senac, constituindo um Conselho Nacional 
e Conselhos Estaduais ou Regionais.

§ 1º – Presidirá o Conselho Nacional do Senac 
o Presidente da Confederação Nacional do Co-
mércio.

§ 2º – Os Presidentes dos Conselhos Estaduais ou 
Regionais serão escolhidos entre os Presidentes 

1Doc:  Proc. Administrativo 087/2026  |  Anexo: 002_decreto_lei_8_621.pdf (2/3)        71/142



40

das Federações Sindicais dos grupos do comér-
cio, preferindo-se sempre o da Federação repre-
sentativa do maior contingente humano.

§ 3º – Farão parte obrigatoriamente do Conse-
lho Nacional o Diretor do órgão encarregado da 
administração das atividades relativas ao ensino 
comercial do Ministério da Educação e Saúde, 
e  um  representante  do  Ministério  do  Trabalho, 
Indústria e Comércio, designado pelo respecti-
vo Ministro, e dos Conselhos Estaduais ou Re-
gionais farão também parte representantes dos 
dois Ministérios, igualmente designados.

Art. 11 – As contribuições de que trata este Decreto-lei 
serão cobradas a partir de 1º de janeiro de 1946, com 
base na remuneração dos segurados de 1945.

Art. 12 – Este Decreto-lei entrará em vigor na data 
de  sua  publicação,  revogadas  as  disposições  em 
contrário.

Rio de Janeiro, 10 de janeiro de 1946, 
125º da Independência e 58º da República.

José Linhares
R. Carneiro de Mendonça

Raul Leitão da Cunha 
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Cadastro de Inscrições Estaduais Data/Hora Host CELEPAR
19/03/2026 - 10 35 21

Informações do Contribuinte

Inscrição Estadual 91154123-85 Inscrição CNPJ 03.541.088/0003-09

Nome Empresarial Servico Nacional de Aprendizagem Comercial

Endereço
Rua Padre Chagas, 3899. Centro
85010-020 - Guarapuava - PR

Telefone (42)3626-7500

E-mail GUARAPUAVA@PR.SENAC.BR

Atividade Econômica
Principal

1091-1/02 - Fabricacao de Produtos de Padaria e Confeitaria com
Predominancia de Producao Propria

Atividade(s)
Econômica(s)
Secundária(s)

5611-2/03 - Lanchonetes, Casas de Cha, de Sucos e Similares

Características do
Estabelecimento Unidade Produtiva com Atividade no Local

Formas de Atuação

Início das Atividades 06/2025  

Código SRP Atual: 1.1011.112 - Desde 06/2025

Situação Cadastral
Atual: Ativo  - Desde 06/2025

Regime Pagamento
Atual: 1011.112  - Regime Normal / Normal - Dia 12 do Mes+1 - Desde 06/2025

SPED (EFD, NF-e, CT-
e, NFC-e):

Maiores informações clique aqui

19/03/2026, 10:36 ReceitaPR - Cadastro de Inscrições Estaduais (Paraná)

https://www.arinternet.pr.gov.br/cadicms/_c_cadicms2.asp?eVolta=S&eUser=2KAG6TIO&eCad=9115412385 1/1
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  Proc. Administrativo 10- 087/2026

De: Natieli R. - SMAS

Para: Envolvidos internos acompanhando 

Data:  27/08/2026 às 16:09:57

 

EM ANEXO, CERTIFICADOS DE REGULARIDADE

_

Natieli Camargo Benette da Rocha 
Equipe de Planejamento 

Anexos:

001_CND_Federal.pdf

002_CND_Estadual.pdf

003_CND_Municipal.pdf

004_CND_Trabalhista.pdf

005_CRF_FGTS.pdf

006_Falencia_e_Corcordata_08_2026.pdf
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MINISTÉRIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDÃO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E À DÍVIDA ATIVA DA UNIÃO

 
Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL
CNPJ: 03.541.088/0001-47 

Ressalvado  o  direito  de  a  Fazenda  Nacional  cobrar  e  inscrever  quaisquer  dívidas  de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n o 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Código  Tributário  Nacional  (CTN),  ou  objeto  de  decisão  judicial  que  determina  sua
desconsideração para fins de certificação da regularidade fiscal, ou ainda não vencidos; e

1.

não constam inscrições em Dívida Ativa da União (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

2.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidão
negativa.

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei no 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN no 1.751, de 2/10/2014.
Emitida às 10:50:19 do dia 31/07/2026 <hora e data de Brasília>.
Válida até 27/01/2027.
Código de controle da certidão: E55A.4A87.3504.8329
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.
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Estado do Paraná
Secretaria de Estado da Fazenda

Receita Estadual do Paraná

Certidão Negativa
de Débitos Tributários e de Dívida Ativa Estadual

Nº 39957824-06

Certidão fornecida para o CNPJ/MF: 03.541.088/0003-09
Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL

Ressalvado o direito da Fazenda Pública Estadual inscrever e cobrar débitos ainda não
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos não existir pendências em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta certidão engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributária e não tributária, bem como ao descumprimento de obrigações tributárias acessórias.

Válida até 21/11/2026 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidão deverá ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Página 1 de 1
Emitido via Portal de Emissão de Certidões (24/07/2026 11:00:01 )
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As informações aqui dispostas podem ser verificadas on-line no site https://guarapuava.atende.net/, utilizando o código acima ou QR CODE.

IPM Sistemas Ltda
Atende.Net - WGT v:2013.01

Identificador: WGT211201-7817-VWQOYKOQXYDZJ-6 - Emitido por: SERVICO NACIONAL DE 
APRENDIZAGEM COMERCIAL

04/08/2026 11:25

MUNICÍPIO DE GUARAPUAVA
ESTADO PARANÁ
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS
CNPJ 76.178.037/0001-76 

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS DO CONTRIBUINTE Nº 66086/2026

Contribuinte

Nome/Razão: 18414 - SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL

CNPJ/CPF: 03.541.088/0003-09

Endereço: RUA PADRE CHAGAS, 3889

Complemento:  

Bairro: CENTRO Cidade: Guarapuava - PR

Finalidade

 

  DATA DE EMISSÃO   DATA DE VALIDADE

04/08/2026 90 dias

CERTIFICA-SE  que  não  constam,  até  esta  data,  pendências  em  nome  do  Contribuinte  acima  
identificado,  relativas  a  débitos  de  competências  e  administrados  pelo  Poder  Público  Municipal.  
Ressalvado o direito de a Fazenda Pública Municipal apurar, efetuar lançamentos e cobrar quaisquer 
dívidas de responsabilidade do contribuinte acima, que vierem a ser apuradas posteriormente à data de 
emissão da presente certidão.

Esta  certidão  refere-se  exclusivamente  à  situação  do  contribuinte  no  âmbito  desta  
municipalidade e a créditos tributários referentes à Fazenda Pública Municipal.

Prefeitura de Guarapuava, 04 de agosto de 2026.

1Doc:  Proc. Administrativo 087/2026  |  Anexo: 003_CND_Municipal.pdf (1/1)        111/142



CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS
 

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 03.541.088/0003-09
Certidão nº: 66954761/2026
Expedição: 04/08/2026, às 15:06:24
Validade: 31/01/2027 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedição.
 
Certifica-se que SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o nº 03.541.088/0003-09, NÃO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidão emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidação
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.
No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.
A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certidão emitida gratuitamente.
 
INFORMAÇÃO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos  previdenciários,  a  honorários,  a  custas,  a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do
Trabalho, Comissão de Conciliação Prévia ou demais títulos que, por
disposição legal, contiver força executiva.

PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA DO TRABALHO

Página 1 de 1

Dúvidas e sugestões: cndt@tst.jus.br
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Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição: 03.541.088/0003-09

Razão
social: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL

Endereço: R PADRE CHAGAS 3899 / CENTRO / GUARAPUAVA / PR / 85010-020

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer  débitos  referentes  a  contribuições  e/ou  encargos  devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade: 04/08/2026 a 02/09/2026

Certificação Número: 2026080415070870099342

Informação obtida em 04/08/2026 15:08:10

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

Voltar Imprimir

04/08/2026, 15:08 Consulta Regularidade do Empregador

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/renovacaoCrf.jsf 1/1
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                    Certifico,  a pedido de parte interessada, que revendo os livros e arquivos 
de  distribuição  de  Ações  de  FALÊNCIA,  CONCORDATA, RECUPERAÇÃO JUDI-
CIAL  e HOMOLOGAÇÃO DE RECUPERAÇÃO EXTRAJUDICIAL, sob minha guarda
neste cartório, verifiquei NÃO CONSTAR nenhum registro em andamento contra:

Certidão Negativa

OFICIO DISTRIBUIDOR

Rua Leopoldo Guimarães da Cunha, 590 - Oficinas

PONTA GROSSA/PR - 84035310

ESTADO DO PARANÁ
COMARCA DE PONTA GROSSA

J U R A M E N T A D O S

T I T U L A R

ROSANA WAGNER

MUALMERI JANOSKI

NATHALIA LAIS WAGNER EMILIO

Para Fins Gerais

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL
Documento....... CNPJ 03.541.088/0001-47

Sede............ Rua ANDRE DE BARROS, 750, CENTRO, CURITIBA/PR, CEP 80010080

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL
Documento....... CNPJ 03.709.814/0001-98

Sede............ Rua DR VILA NOVA, 228(TERREO 7/10 ANDAR), VILA BUARQUE, SAO

PAULO/SP, CEP 01222903

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL
Documento....... CNPJ 03.541.088/0011-19

Sede............ Rua JOAO MANOEL DOS SANTOS RIBAS., 343, NOVA RUSSIA, PONTA

GROSSA/PR, CEP 84051410

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL
Documento....... CNPJ 03.541.088/0048-00

Sede............ Rua FERNANDES PINHEIRO, 77, CENTRO, PONTA GROSSA/PR

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL
Documento....... CNPJ 03.541.088/0012-08

Sede............ Rua ALFREDO LUIZ DE MATTOS, 273, CENTRO, CASTRO/PR, CEP 84165030

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL
Documento....... CNPJ 03.541.088/0024-33

Sede............ Rua PREFEITO ANTONIO WITECHIMICHEN, 777(ANDAR 1 SALA 02), CENTRO,

PRUDENTÓPOLIS/PR, CEP 84400000

Página 0001/0002
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Certidão Negativa

OFICIO DISTRIBUIDOR

Rua Leopoldo Guimarães da Cunha, 590 - Oficinas

PONTA GROSSA/PR - 84035310

ESTADO DO PARANÁ
COMARCA DE PONTA GROSSA

J U R A M E N T A D O S

T I T U L A R

ROSANA WAGNER

MUALMERI JANOSKI

NATHALIA LAIS WAGNER EMILIO

Para Fins Gerais

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL
Documento....... CNPJ 03.541.088/0003-09

Sede............ Rua PADRE CHAGAS, 3899, CENTRO, GUARAPUAVA/PR, CEP 85010020

no  período  compreendido  entre  a  presente data e os últimos 20 anos que a antece-
dem.

PONTA GROSSA/PR, 05 de Agosto de 2026

.
Certificação

Página 0002/0002
Documento assinado digitalmente ICP- BRASIL ,conf. MP Nº 2.200-2/2001, LEI Nº14.063/20

A Verificação da assinatura: https://validar.iti.gov.br/ - ESTE DOCUMENTO NÃO DEVE SER IMPRESSO

ROSANA 
WAGNER:639
10969968

Assinado de forma 
digital por ROSANA 
WAGNER:63910969968 
Dados: 2026.08.06 
15:53:46 -03'00'
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Proc. Administrativo 11- 087/2026

De: Natieli R. - SMAS

Para: JUR-LIC - Procuradoria - Licitações 

Data: 27/08/2026 às 16:12:11

Setores envolvidos:

GAB-PREF, SMA-Comp.Lic, SMF-DEP-CONT, SMAS, COT, JUR-LIC

CONTRATAÇÃO DE CURSOS - SENAC

 

 

_

Natieli Camargo Benette da Rocha 
Equipe de Planejamento 

Anexos:
004_TR_CURSOS_SENAC.pdf

A
ss

in
a

d
o

 p
o

r 
2

 p
e

ss
o

a
s:

  
N

A
T

IE
L

I 
C

A
M

A
R

G
O

 B
E

N
E

T
T

E
 D

A
 R

O
C

H
A

 e
 V

IV
IA

N
E

 A
U

R
E

L
IO

 D
U

T
R

A
 F

R
A

N
C

O

P
a

ra
 v

e
ri

fic
a

r 
a

 v
a

lid
a

d
e

 d
a

s 
a

ss
in

a
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e

 h
tt

p
s:

//
p

a
lm

ita
lp

r.
1

d
o

c.
co

m
.b

r/
ve

ri
fic

a
ca

o
/6

1
2

3
-F

B
3

C
-4

D
0

A
-1

2
8

3
 e

 in
fo

rm
e

 o
 c

ó
d

ig
o

 6
1

2
3

-F
B

3
C

-4
D

0
A

-1
2

8
3

1Doc:  Proc. Administrativo 11- 087/2026        116/142



 

1 
Rua Moisés Lupion, 1001 – Centro – CEP 85270-000 – Palmital – PR Fone: (42) 3657-1222 www.palmital.pr.gov.br 

 
TERMO DE REFERÊNCIA 

 
1. INFORMAÇÕES BÁSICAS 

 
Órgão: MUNICÍPIO DE PALMITAL (75.680.025/0001-82) 
 
Área Requisitante: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO. 
 
Objeto:  CONTRATAÇÃO  DO  SERVIÇO  NACIONAL  DE  APRENDIZAGEM  COMERCIAL  –  SENAC  PARA  A 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE CAPACITAÇÃO E QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL, POR MEIO DA 
REALIZAÇÃO  DE  CURSOS  E  OFICINAS  DESTINADOS  AOS  USUÁRIOS  DA  POLÍTICA  MUNICIPAL  DE 
ASSISTÊNCIA SOCIAL, VISANDO AO DESENVOLVIMENTO DE HABILIDADES, À PROMOÇÃO DA 
AUTONOMIA, À INCLUSÃO SOCIAL E À QUALIFICAÇÃO PARA O MUNDO DO TRABALHO, CONFORME 
PROPOSTA APRESENTADA PELO SENAC. 
 
2. DEFINIÇÃO DO OBJETO 

 
2.1.  O  objeto  desta  contratação  é  a  CONTRATAÇÃO  DO  SERVIÇO  NACIONAL  DE  APRENDIZAGEM 
COMERCIAL – SENAC PARA A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE CAPACITAÇÃO E QUALIFICAÇÃO 
PROFISSIONAL, POR MEIO DA REALIZAÇÃO DE CURSOS E/OU OFICINAS DESTINADOS AOS USUÁRIOS 
DA POLÍTICA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE PALMITAL – PR, visando promover 
a qualificação, o desenvolvimento de habilidades, a autonomia, a inclusão social e a preparação para o 
mundo do trabalho, conforme as condições e exigências estabelecidas neste Termo de Referência, na 
Justificativa de Dispensa e na proposta apresentada pelo SENAC. 
 
2.2. A contratação tem por finalidade proporcionar aos participantes conhecimentos e habilidades que 
contribuam para a qualificação profissional, o desenvolvimento da autonomia, a geração de 
oportunidades de trabalho e renda e a preparação para o mercado de trabalho, por meio de ações de 
capacitação nas áreas de beleza, gastronomia e orientação profissional. 
 
2.3. Detalhamento e Quantitativos 
Abaixo, apresenta-se a descrição precisa do objeto, sua natureza e os quantitativos previstos para a execução dos 
serviços: 
 

Item Descrição Unidade Quant. Valor  unitário 
(R$) 

Valor total 
(R$) 

1. Curso Básico em Manicure e  Pedicure  – 36 horas, para 15 
participantes, incluindo material e kit básico aos alunos 

TURMA 1 15.120,00 15.120,00 

2. Oficina – Preparo e Decoração de Bolos – 15 horas, para 15 
participantes, incluindo materiais e insumos 

TURMA 1 6.000,00 6.000,00 

3. Orientação Vocacional e Profissional para Jovens – 40 horas, 
para 20 participantes 

TURMA 1 10.400,00 10.400,00 

 Workshop – Preparo de Pizzas e Calzones – 8 horas, para 18 
participantes, incluindo materiais e insumos 

TURMA 1 4.000,00 4.000,00 
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4. Workshop – Bolachas Natalinas – 8 horas, para 18 
participantes, incluindo materiais e insumos 

TURMA 1 2.400,00 2.400,00 

 
 
3. VIGÊNCIA E PRAZO DE EXECUÇÃO 

3.1. Da Vigência: O prazo de vigência da contratação será estabelecido de forma compatível com o pe-
ríodo necessário para a execução integral dos serviços contratados, contado a partir da assinatura do 
contrato e/ou instrumento equivalente, observada a devida publicidade, quando exigida. 

3.2. Da Prorrogação: Por se tratar de contratação destinada à realização de cursos de capacitação e 
qualificação profissional, com execução previamente definida e não caracterizada como serviço ou for-
necimento contínuo, não haverá prorrogação automática da contratação. 

3.2.1. Eventual necessidade de alteração do prazo de vigência ou de execução deverá ser devidamente 
justificada e formalizada nos autos, observadas as disposições da Lei Federal nº 14.133/2021 e as con-
dições estabelecidas no instrumento contratual. 

3.3. Do Prazo de Execução: A contratada deverá realizar os cursos no prazo máximo de 15 (quinze) dias 
úteis, contados a partir da assinatura do Termo de Aceite e/ou contrato, conforme estabelecido na 
Proposta Comercial nº 696 v2, de 04 de agosto de 2026. 

3.3.1. As datas e horários para realização dos cursos serão definidos pela Administração Municipal em 
conjunto com o SENAC, de acordo com a disponibilidade das partes e a organização das turmas. 

3.3.2. O local para realização dos cursos será definido previamente pela Administração Municipal em 
conjunto com a contratada. 

3.4. Da Alteração do Prazo: Eventuais pedidos de alteração ou prorrogação do prazo de execução de-
verão ser formulados por escrito e devidamente justificados pela contratada, antes do término do 
prazo estabelecido, ficando sua aceitação condicionada à análise e autorização da Administração Mu-
nicipal, observada a legislação aplicável. 

 
 
4. FUNDAMENTAÇÃO DA CONTRATAÇÃO 

4.1. A fundamentação da presente contratação, bem como a descrição da necessidade da Administra-
ção, a definição dos quantitativos e a análise da solução escolhida encontram-se devidamente detalha-
das na Justificativa de Dispensa de Licitação, que integra o presente processo administrativo. 

4.2. A contratação tem por finalidade atender às necessidades da Secretaria Municipal de Assistência 
Social quanto à oferta de cursos de capacitação e qualificação profissional aos usuários dos serviços 
socioassistenciais, proporcionando o desenvolvimento de conhecimentos e habilidades que possam 
contribuir para a autonomia, qualificação profissional, inserção no mercado de trabalho e geração de 
renda. 
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4.3. Conforme demonstrado na Justificativa de Dispensa de Licitação, a solução escolhida consiste na 
contratação do Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial – SENAC Paraná, para a realização de 05 
(cinco) cursos, contemplando capacitações nas áreas de manicure e pedicure, preparo e decoração de 
bolos, orientação vocacional e profissional para jovens, preparo de pizzas e calzones e produção de bo-
lachas natalinas. 

4.4. A contratação mostra-se adequada ao atendimento do interesse público, considerando que a pro-
posta apresentada contempla a execução dos cursos, respectivas cargas horárias, número de partici-
pantes, conteúdo programático, materiais didáticos e insumos necessários à realização das atividades, 
conforme Proposta Comercial nº 696 v2, de 04 de agosto de 2026. 

4.5. A Justificativa de Dispensa de Licitação integra os autos do processo de contratação e constitui do-
cumento de suporte para a definição do objeto, dos quantitativos, dos requisitos e das condições esta-
belecidas neste Termo de Referência. 

 
5. DESCRIÇÃO DA SOLUÇÃO COMO UM TODO  

5.1. A solução consiste na contratação do Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial – SENAC para a 
realização de cursos de capacitação e qualificação profissional destinados aos usuários acompanhados 
pela Secretaria Municipal de Assistência Social, conforme as necessidades identificadas pela Adminis-
tração e as especificações constantes na proposta apresentada. 

5.2. A contratação compreende a execução integral dos cursos, incluindo o planejamento das ativida-
des, disponibilização de profissionais qualificados, desenvolvimento dos conteúdos programáticos, rea-
lização das aulas e demais recursos necessários à adequada execução das capacitações, observadas as 
condições estabelecidas no Termo de Referência e na proposta apresentada pela instituição. 

5.3. A solução busca proporcionar aos participantes conhecimentos teóricos e práticos que contribuam 
para o desenvolvimento de habilidades, competências e potencialidades, favorecendo a qualificação 
profissional, a autonomia, a inclusão produtiva e o fortalecimento das ações desenvolvidas pela polí-
tica de Assistência Social. 

5.4. No planejamento da solução, foram considerados os seguintes aspectos: 

5.4.1. Qualidade e metodologia: os cursos deverão ser desenvolvidos por profissionais com formação e 
experiência compatíveis com os conteúdos ministrados, utilizando metodologia adequada ao público 
participante e aos objetivos estabelecidos para cada capacitação. 

5.4.2. Conteúdo programático: os conteúdos deverão estar de acordo com as características e objeti-
vos de cada curso, contemplando conhecimentos teóricos e/ou práticos necessários ao desenvolvi-
mento das competências propostas. 

5.4.3. Execução das atividades: as capacitações deverão ser realizadas conforme cronograma previa-
mente definido pela Administração em conjunto com a instituição contratada, observando-se a carga 
horária, o número de participantes, os locais e demais condições estabelecidas para cada curso. 
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5.4.4. Acompanhamento e comprovação: a instituição contratada deverá realizar o controle de fre-
quência dos participantes e fornecer os documentos comprobatórios da participação e conclusão dos 
cursos, quando previstos, tais como certificados ou declarações. 

5.4.5. Recursos necessários: caberá à contratada disponibilizar os profissionais, materiais didáticos e 
demais recursos necessários à adequada execução das capacitações, conforme as condições estabele-
cidas na proposta e neste Termo de Referência. 

 
6.   REQUISITOS DA CONTRATAÇÃO 

6.1. A contratada deverá executar os cursos conforme as especificações, conteúdos, cargas horárias, 
cronograma e demais condições estabelecidas neste Termo de Referência e na proposta apresentada. 

6.2. Os cursos deverão ser ministrados por profissionais devidamente qualificados e com experiência 
compatível com as atividades a serem desenvolvidas. 

6.3. A contratada deverá disponibilizar os recursos, materiais e demais meios necessários à adequada 
execução das capacitações, conforme previsto na proposta. 

6.4. A execução dos cursos deverá ocorrer nas datas e locais previamente definidos pela Secretaria 
Municipal de Assistência Social, em comum acordo com a contratada. 

6.5. A contratada deverá realizar o controle de frequência dos participantes e fornecer, quando pre-
visto, certificados ou declarações de participação e/ou conclusão. 

6.6. A contratada deverá responsabilizar-se integralmente pela adequada execução dos serviços, ob-
servando as normas aplicáveis e as condições estabelecidas neste Termo de Referência. 

6.7. É vedada a subcontratação do objeto, salvo quando expressamente autorizada pela Administração 
e nos limites permitidos pela legislação aplicável. 

 
 
7. MODELO DE EXECUÇÃO DO OBJETO 

7.1. O modelo de execução consiste na realização dos cursos de capacitação e qualificação profissional 
pelo Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial – SENAC, de acordo com as condições estabelecidas 
neste Termo de Referência e na proposta apresentada, visando atender às necessidades da Secretaria 
Municipal de Assistência Social. 

7.2. Do Planejamento e Execução das Capacitações: 

7.2.1. Programação dos Cursos: A execução terá início conforme o cronograma estabelecido pela Se-
cretaria Municipal de Assistência Social em conjunto com a contratada, observando-se os cursos, con-
teúdos, cargas horárias e número de participantes previstos. 
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7.2.2. Organização das Atividades: A contratada deverá realizar o planejamento necessário para ga-
rantir a adequada execução das capacitações, observando as características do público participante e 
os objetivos definidos para cada curso. 

7.2.3. Realização dos Cursos: As atividades deverão ser realizadas nas datas, horários e locais previa-
mente definidos pela Administração, podendo haver ajustes mediante prévia comunicação e concor-
dância entre as partes. 

7.2.4. Profissionais: Os cursos deverão ser ministrados por profissionais qualificados e com experiência 
compatível com os conteúdos programáticos e atividades previstas. 

7.3. Dos Materiais e Recursos Necessários: 

7.3.1. A contratada deverá disponibilizar os materiais didáticos, recursos pedagógicos, equipamentos e 
demais meios necessários à adequada realização das atividades, conforme previsto na proposta apre-
sentada. 

7.3.2. Os materiais e recursos utilizados deverão ser adequados às atividades desenvolvidas e suficien-
tes para garantir a execução dos cursos nas condições estabelecidas. 

7.4. Do Acompanhamento e Fiscalização: 

7.4.1. A execução dos serviços será acompanhada e fiscalizada por servidor designado pela Administra-
ção, que verificará o cumprimento das condições estabelecidas neste Termo de Referência. 

7.4.2. A contratada deverá prestar todas as informações e esclarecimentos solicitados pela Administra-
ção relacionados à execução dos cursos. 

7.4.3. Todas as comunicações referentes à execução do objeto, inclusive eventuais alterações de cro-
nograma, deverão ser realizadas formalmente entre a Administração e a contratada. 

7.5. Do Controle de Frequência e Comprovação: 

7.5.1. A contratada deverá manter controle de frequência dos participantes durante a realização das 
atividades. 

7.5.2. Ao término de cada curso, deverão ser apresentados os documentos necessários à comprovação 
da execução, incluindo listas de presença e, quando aplicável, certificados ou declarações de participa-
ção e/ou conclusão. 

7.6. Do Encerramento da Execução: 

7.6.1. A execução de cada curso será considerada concluída após o cumprimento da carga horária e 
dos conteúdos previstos, bem como da apresentação dos documentos comprobatórios corresponden-
tes. 

7.6.2. O recebimento dos serviços será realizado pela Administração após a verificação de sua confor-
midade com as condições estabelecidas neste Termo de Referência e na proposta apresentada. 
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8. MODELO DE GESTÃO E FISCALIZAÇÃO DO CONTRATO 

8.1. A gestão e a fiscalização da presente contratação serão exercidas de acordo com as regras e dire-
trizes estabelecidas no Decreto Municipal nº 14/2023 de Palmital, sem prejuízo das disposições da Lei 
Federal nº 14.133/2021. 

8.2. Do Gestor do Contrato: 

 O gestor, designado pela autoridade máxima, atuará como gerente funcional com a função de 
administrar o contrato desde sua concepção até a finalização, competindo-lhe especialmente: 

 Aferir a documentação de regularidade fiscal que antecede cada pagamento; 
 Analisar pedidos de reequilíbrio econômico-financeiro e eventuais alterações contratuais, após 

ouvir o fiscal; 
 Acompanhar o desenvolvimento da execução por meio de relatórios e preencher o termo de 

avaliação de contratos administrativos; 
 Inserir os dados referentes ao contrato no Portal Nacional de Contratações Públicas (PNCP). 

8.3. Do Fiscal do Contrato: 

 O fiscal será o agente público responsável pelo acompanhamento técnico e administrativo da 
prestação dos serviços, competindo-lhe: 

 Anotar em registro próprio todas as ocorrências relacionadas com a execução, determinando o 
que for necessário à regularização de falhas; 

 Conferir e certificar as faturas relativas aos serviços prestados, procedendo às medições e avali-
ações dos serviços executados; 

 Esclarecer dúvidas técnicas, expedir notificações e exigir a observância das normas legais e es-
pecificações do objeto; 

 Verificar a conformidade dos cursos e atividades realizadas com os conteúdos, carga horária, 
cronograma e demais condições estabelecidas pela contratada. 

8.4. Da Responsabilidade da Contratada: 

A fiscalização exercida pelo Município não exclui nem reduz a responsabilidade da contratada por 
qualquer irregularidade, falha na execução ou inadequação dos serviços prestados. O descumprimento 
das obrigações assumidas, especialmente aquelas relacionadas à adequada execução dos cursos e de-
mais condições estabelecidas no contrato, ensejará a aplicação das sanções administrativas previstas 
em lei. 

 
9. CRITÉRIOS DE MEDIÇÃO E PAGAMENTO 

9.1. Do Recebimento e Medição: 

 Os serviços de capacitação serão recebidos provisoriamente após a realização das atividades 
previstas, para verificação da execução dos cursos, carga horária, conteúdos e demais condi-
ções estabelecidas. 
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 A medição e o recebimento definitivo ocorrerão após a conclusão das atividades previstas, me-
diante conferência e ateste do Fiscal do Contrato. 

 O Fiscal deverá certificar a fatura e atestar a conformidade dos serviços prestados com as espe-
cificações, condições e demais requisitos estabelecidos neste Termo de Referência e na pro-
posta apresentada. 

9.2. Do Prazo e Condições de Pagamento: 

 O pagamento será efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da emissão do ateste de 
conformidade na Nota Fiscal. 

 Antes de cada pagamento, o Gestor do Contrato deverá aferir a documentação de regularidade 
fiscal e trabalhista da contratada. 

 Caso ocorra erro na apresentação do documento de cobrança ou irregularidade fiscal, o prazo 
de pagamento será sobrestado até que a contratada providencie o saneamento. 

9.3. Da Forma de Pagamento: 

 O crédito será realizado em conta corrente indicada pela contratada, mediante ordem bancá-
ria. 

 Serão retidos na fonte os tributos previstos na legislação vigente, salvo se a empresa compro-
var enquadramento em regime tributário favorecido (ex: Simples Nacional). 

 
 
10. FORMA E CRITÉRIOS DE SELEÇÃO DO FORNECEDOR 

10.1. Da Modalidade e Critério de Seleção: 

 O fornecedor será selecionado por meio de contratação direta, mediante dispensa de licitação, 
observada a hipótese legal indicada na Justificativa de Dispensa de Licitação e as disposições da 
Lei Federal nº 14.133/2021. 

 A escolha da contratada deverá considerar a compatibilidade da proposta com as necessidades 
da Administração, a qualificação da instituição para execução do objeto e a vantajosidade da 
contratação. 

10.2. Dos Requisitos de Habilitação: 

 Para fins de habilitação, a contratada deverá comprovar sua regularidade conforme as exigên-
cias da Lei nº 14.133/2021, abrangendo: 

 Habilitação Jurídica: Comprovação de existência legal e capacidade de contratar. 
 Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista: Prova de regularidade perante as Fazendas Federal, 

Estadual e Municipal, bem como FGTS e Justiça do Trabalho, quando aplicável. 

10.3. Das Atribuições dos Agentes Públicos (Decreto Municipal nº 14/2023): 

 A condução do procedimento de contratação ficará a cargo dos agentes públicos competentes, 
devidamente designados pela autoridade máxima, observadas as disposições do Decreto Muni-
cipal nº 14/2023. 
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 Compete aos agentes responsáveis verificar a conformidade da documentação apresentada, a 
adequação da proposta e o atendimento aos requisitos legais para a contratação. 

 Os agentes responsáveis poderão, se necessário, promover diligências e sanar erros ou falhas 
que não alterem a substância dos documentos apresentados, observadas as disposições legais 
aplicáveis. 

10.4. Da Justificativa da Escolha: 

 A escolha da instituição contratada deverá estar devidamente fundamentada na Justificativa de 
Dispensa de Licitação e nos demais documentos que instruem o processo, considerando sua 
capacidade técnica, experiência na execução de cursos compatíveis com o objeto, adequação 
da proposta às necessidades da Administração e demais elementos que demonstrem a vantajo-
sidade da contratação. 

 
11. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAÇÃO 

11.1. O valor estimado para a presente contratação dos serviços de capacitação e qualificação profissi-
onal é de R$ 37.920,00 (trinta e sete mil, novecentos e vinte reais), conforme valor total apresentado 
na proposta comercial do SENAC Paraná e demonstrado nos documentos que instruem o processo ad-
ministrativo. 

11.2. A estimativa de custo foi obtida mediante a análise da proposta comercial apresentada pelo SE-
NAC Paraná, considerando os cursos, cargas horárias, número de turmas e participantes previstos para 
a contratação, em conformidade com os parâmetros estabelecidos no art. 23 da Lei nº 14.133/2021. 

11.3. Os valores dos cursos, detalhados na relação de itens e quantitativos, correspondem aos valores 
apresentados na proposta comercial, totalizando R$ 37.920,00, conforme os investimentos individuais 
de cada curso/turma. 

11.4. Dos Documentos de Suporte: 

 Memória de Cálculo: A definição dos cursos, cargas horárias, número de turmas e participantes 
considera as necessidades identificadas pela Secretaria Municipal de Assistência Social, con-
forme fundamentado na Justificativa de Dispensa de Licitação. 

 Proposta Comercial: A proposta comercial nº 696 v2, apresentada pelo SENAC Paraná em 
04/08/2026, integra os autos do processo administrativo e contém a descrição dos cursos, con-
teúdos, cargas horárias, número de participantes e respectivos investimentos. 

11.5. A responsabilidade pela exatidão dos parâmetros utilizados para a obtenção dos preços e pelos 
cálculos realizados é do servidor/setor responsável pela elaboração da fase preparatória, conforme as 
normas vigentes no Município de Palmital. 

 
12. ADEQUAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
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12.1. As despesas decorrentes da presente contratação correrão à conta de recursos específicos con-
signados no Orçamento do Município de Palmital - PR para o exercício vigente. 

12.2. A indicação precisa da dotação orçamentária, bem como a reserva de saldo necessária para o 
atendimento desta demanda, encontra-se devidamente informada na solicitação de contratação, do-
cumento anexado ao processo administrativo. 

12.3. A indicação da dotação orçamentária observará a classificação funcional-programática e a natu-
reza da despesa correspondentes à Secretaria Municipal de Assistência Social, conforme o planeja-
mento da contratação. 

12.4. Compete ao Gestor do Contrato, nos termos do Art. 8º do Decreto Municipal nº 14/2023, moni-
torar o saldo da dotação indicada e garantir a regularidade fiscal da contratada antes de qualquer au-
torização de pagamento ou liquidação da despesa. 

12.5. A contabilidade municipal deverá atestar a existência de prévia dotação orçamentária para a co-
bertura das despesas, conforme o documento de reserva/solicitação que instrui os presentes autos. 

 
13. DISPOSIÇÕES FINAIS 

13.1. As informações contidas neste Termo de Referência foram elaboradas a partir dos dados levanta-
dos pela Secretaria Municipal de Assistência Social. 

13.2. A descrição do objeto, as justificativas, as estimativas de preço referencial, as memórias de cál-
culo e demais documentos de suporte são de inteira responsabilidade do(s) servidor(es) que os elabo-
rou(aram). 

13.3. O Agente de Contratação ou a Comissão de Contratação poderá, em qualquer fase do procedi-
mento de contratação, promover diligências para esclarecer ou complementar a instrução do pro-
cesso, conforme as atribuições conferidas pelo Art. 2º do Decreto Municipal nº 14/2023. 

13.4. Os casos omissos neste Termo de Referência serão deliberados pelo Agente de Contratação ou 
pela Comissão de Contratação, em estrita observância à Lei Federal nº 14.133/2021 e demais normas 
municipais pertinentes. 

Palmital/PR, 20 de agosto de 2026. 
 
 

NATIELI CAMARGO BENETTE 
Equipe de Planejamento 

Assinatura Digital conforme o Decreto Municipal nº 07/2026 
 
 
 

VIVIANE AURELIO  
Secretária Municipal de Assistência Social  

Assinatura Digital conforme o Decreto Municipal nº 07/2026 A
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Para: SMA-Comp.Lic - SMA - Compras e Licitações 

Data: 27/08/2026 às 16:48:03

Setores envolvidos:

GAB-PREF, SMA-Comp.Lic, SMF-DEP-CONT, SMAS, COT, JUR-LIC

CONTRATAÇÃO DE CURSOS - SENAC

 

 

_

DANILO AMORIM SCHREINER
Procurador do Município

Anexos:
parecer_dispensa.pdf
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PARECER JURÍDICO Nº 235/2026 

Interessada: Secretaria Municipal de Assistência Social 

Órgão: Município de Palmital, Estado do Paraná (CNPJ nº 75.680.025/0001-82)  

Assunto:  Contratação  direta,  por  dispensa  de  licitação,  do  Serviço  Nacional  de 
Aprendizagem Comercial (SENAC) Paraná, para a prestação de serviços de 
capacitação e qualificação profissional destinados aos usuários da Política Municipal 
de Assistência Social 

Referência: Termo de Referência, Proposta Comercial nº 696 v2 (SENAC Paraná, de 
04 de agosto de 2026) e demais peças que instruem o processo administrativo 

 

Valor estimado: R$ 37.920,00 (trinta e sete mil, novecentos e vinte reais) 

Fundamento legal analisado: art. 75, inciso II, da Lei Federal nº 14.133, de 1º de 
abril de 2021 

 

EMENTA: DIREITO ADMINISTRATIVO. CONTRATAÇÃO 
DIRETA. DISPENSA DE LICITAÇÃO EM RAZÃO DO VALOR. 
ART. 75, INCISO II, DA LEI Nº 14.133/2021. CONTRATAÇÃO 
DO  SENAC  PARANÁ  PARA  REALIZAÇÃO  DE  CURSOS  E 
OFICINAS DE CAPACITAÇÃO E QUALIFICAÇÃO 
PROFISSIONAL DESTINADOS AOS USUÁRIOS DA 
ASSISTÊNCIA  SOCIAL.  VALOR  ESTIMADO  INFERIOR  AO 
TETO LEGAL VIGENTE (DECRETO Nº 12.807/2025).  

 

1. RELATÓRIO 

Trata-se de processo administrativo instaurado pela Secretaria Municipal 
de Administração, a pedido da Secretaria Municipal de Assistência Social, tendo por 
objeto  a  contratação  do  Serviço  Nacional  de  Aprendizagem  Comercial,  SENAC 
Paraná, para a prestação de serviços de capacitação e qualificação profissional, por 
meio da realização de cursos e oficinas destinados aos usuários da Política Municipal 
de Assistência Social do Município de Palmital, Paraná.  

Conforme o Termo de Referência apresentado, subscrito pela servidora 
Natieli Camargo Benette (Equipe de Planejamento) e pela Secretária Municipal de 
Assistência Social, Viviane  Aurelio, em  20  de  agosto  de  2026, a  contratação 
compreende  a  realização  de  5  (cinco)  turmas  de  capacitação,  com  a  seguinte 
composição: 

A
ss

in
a

d
o

 p
o

r 
1

 p
e

ss
o

a
: 

 D
A

N
IL

O
 A

M
O

R
IM

 S
C

H
R

E
IN

E
R

P
a

ra
 v

e
ri

fic
a

r 
a

 v
a

lid
a

d
e

 d
a

s 
a

ss
in

a
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e

 h
tt

p
s:

//
p

a
lm

ita
lp

r.
1

d
o

c.
co

m
.b

r/
ve

ri
fic

a
ca

o
/C

A
F

3
-0

6
F

E
-4

C
2

F
-B

5
E

B
 e

 in
fo

rm
e

 o
 c

ó
d

ig
o

 C
A

F
3

-0
6

F
E

-4
C

2
F

-B
5

E
B

1Doc:  Proc. Administrativo 12- 087/2026        128/142



 

___________________________________________________________________ 

Rua Moisés Lupion, 1001 – Centro – CEP 85270-000 – Palmital – PR 

Fone Fax: (42) 3657-1222 CNPJ: 75.680.025/0001-82  

a) Curso Básico em Manicure e Pedicure, com carga horária de 36 horas, 
para 15 participantes, incluindo material e kit básico aos alunos, no valor 
de R$ 15.120,00; 

b) Oficina de Preparo e Decoração de Bolos, com carga horária de 15 
horas, para 15 participantes, incluindo materiais e insumos, no valor de 
R$ 6.000,00; 

c) Orientação Vocacional e Profissional para Jovens, com carga horária 
de 40 horas, para 20 participantes, no valor de R$ 10.400,00;  

d) Workshop de Preparo de Pizzas e Calzones, com carga horária de 8 
horas, para 18 participantes, incluindo materiais e insumos, no valor de 
R$ 4.000,00; 

e) Workshop de Bolachas Natalinas, com carga horária de 8 horas, para 
18 participantes, incluindo materiais e insumos, no valor de R$ 2.400,00. 

O valor global estimado da contratação é de R$ 37.920,00 (trinta e sete 
mil, novecentos e vinte reais), correspondente ao somatório dos valores individuais 
das turmas acima discriminadas, em conformidade com a Proposta Comercial nº 696 
v2, apresentada pelo SENAC Paraná em 04 de agosto de 2026.  

O Termo de Referência indica que a contratação se dará por dispensa 
de  licitação,  remetendo  à  Justificativa  de  Dispensa  de  Licitação  como  peça  de 
fundamentação  da  necessidade,  dos  quantitativos  e  da  solução  escolhida,  a  qual, 
todavia, não foi submetida a esta Procuradoria juntamente com o Termo de Referência 
ora analisado. 

É o relatório. Passa-se à fundamentação. 

2. FUNDAMENTAÇÃO JURÍDICA 

2.1. Do regime jurídico aplicável 

A  Lei  Federal  nº  14.133,  de  1º  de  abril  de  2021  (Lei  de  Licitações  e 
Contratos  Administrativos),  estabelece,  como  regra  geral,  a  obrigatoriedade  de 
licitação prévia para as contratações públicas, admitindo, excepcionalmente, a 
contratação direta nas hipóteses taxativamente previstas em seus arts. 74 
(inexigibilidade) e 75 (dispensa). 

No caso em exame, a contratação amolda-se à hipótese de dispensa de 
licitação  em  razão  do  valor,  prevista  no  art.  75,  inciso  II,  da  Lei  nº  14.133/2021, 
aplicável às compras e aos demais serviços que não envolvam obras ou serviços de 
engenharia, cujo valor estimado seja inferior ao limite legal atualizado.  
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2.2. Do teto legal vigente para a dispensa em razão do valor  

O limite previsto no art. 75, inciso II, da Lei nº 14.133/2021 é objeto de 
atualização periódica pelo Poder Executivo Federal, nos termos do art. 182 da mesma 
lei. Para o exercício de 2026, o limite vigente é de R$ 65.492,11 (sessenta e cinco mil, 
quatrocentos e noventa e dois reais e onze centavos), conforme o Decreto Federal nº 
12.807,  de  29  de  dezembro  de  2025,  em  vigor  desde  1º  de  janeiro  de  2026,  que 
atualizou os valores anteriormente fixados pelo Decreto nº 12.343/2024.  

O valor estimado da presente contratação, de R$ 37.920,00, encontra-
se, portanto, dentro do limite legal aplicável, o que autoriza, sob o aspecto quantitativo, 
o enquadramento na hipótese de dispensa de licitação em razão do valor.  

2.3. Da instrução do processo de contratação direta 

O art. 72 da Lei nº 14.133/2021 disciplina a instrução do processo  de 
contratação  direta,  que  compreende  tanto  as  hipóteses  de  dispensa  quanto  as  de 
inexigibilidade, exigindo, entre outros elementos: 

a) documento de formalização de demanda e, quando cabível, estudo 
técnico preliminar, análise de riscos, termo de referência, projeto básico 
ou projeto executivo (inciso I); 

b) estimativa de despesa, calculada na forma estabelecida pela 
legislação de regência (inciso II); 

c) parecer jurídico e parecer técnico, quando for o caso, que demonstrem 
o atendimento dos requisitos exigidos (inciso III); 

d) documentação comprobatória da habilitação e da qualificação mínima 
necessária do futuro contratado (inciso V); 

e) autorização da autoridade competente (inciso VIII). 

O  parágrafo  único  do  mesmo  artigo  determina,  ainda,  que  o  ato  que 
autoriza a contratação direta, ou o extrato dela decorrente, seja divulgado e mantido 
à disposição do público em sítio eletrônico oficial, exigência que se soma à publicação 
obrigatória no Portal Nacional de Contratações Públicas (PNCP), prevista nos arts. 94 
e 72 da Lei nº 14.133/2021. 

Ademais,  o  §  3º  do  art.  75  da  Lei  nº  14.133/2021  recomenda  que  a 
dispensa de licitação em razão do valor seja processada, preferencialmente, por meio 
da dispensa eletrônica, com divulgação de aviso por prazo mínimo de 3 (três) dias 
úteis,  de  modo  a  viabilizar  a  apresentação  de  propostas  adicionais  por  eventuais 
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interessados,  ressalvadas  as  hipóteses  de  inexigibilidade  da  competição  ou  de 
justificativa fundamentada em sentido diverso. 

3. ANÁLISE DO CASO CONCRETO 

Da análise do Termo de Referência apresentado, verifica-se que o objeto 
da contratação está descrito com a necessária precisão, contendo a discriminação 
dos cursos e oficinas, das cargas horárias, do número de participantes, dos valores 
unitários e do valor total, em conformidade com a Proposta Comercial nº 696 v2 do 
SENAC Paraná. 

O valor global estimado, de R$ 37.920,00, é inferior ao teto legal de R$ 
65.492,11 aplicável às compras e aos demais serviços em 2026, nos termos do item 
2.2 acima, de modo que, sob o critério do valor, a contratação direta por dispensa de 
licitação, fundada no art. 75, inciso II, da Lei nº 14.133/2021, mostra-se juridicamente 
viável. 

Cabe registrar que a dispensa em razão do valor está sujeita ao limite 
cumulativo por exercício financeiro e por objeto de mesma natureza, nos termos do § 
1º do art. 75 da Lei nº 14.133/2021, de modo que recomenda se ao Gestor do Contrato 
e  ao  setor  de  contratações  a  verificação  de  que  a  presente  despesa,  somada  a 
eventuais outras dispensas de igual natureza já realizadas ou em curso no exercício 
de 2026 perante o SENAC ou entidades correlatas do Sistema S, não ultrapasse o 
limite legal, sob pena de caracterização de fracionamento indevido de despesa.  

Quanto à instrução processual, o Termo de Referência atende, em linhas 
gerais, aos elementos essenciais de definição do objeto (item 2), de vigência e prazo 
de  execução  (item  3),  de  modelo  de  execução  (item  7),  de  modelo  de  gestão  e 
fiscalização (item 8), de critérios de medição e pagamento (item 9) e de estimativa de 
valor (item 11), em conformidade com o Decreto Municipal nº 14/2023 e com a Lei nº 
14.133/2021. 

Não  obstante,  esta  Procuradoria  não  teve  acesso,  até  o  presente 
momento, aos seguintes documentos indispensáveis à completa instrução do 
processo de contratação direta, nos termos do art. 72 da Lei nº 14.133/2021, razão 
pela qual a análise ora procedida se limita ao conteúdo do Termo de Referência:  

a) a Justificativa de Dispensa de Licitação, expressamente referida no 
Termo  de  Referência  como  documento  de  suporte  da  definição  do 
objeto, dos quantitativos e da solução escolhida; 

b) a Proposta Comercial nº 696 v2, do SENAC Paraná, de 04 de agosto 
de 2026; 

A
ss

in
a

d
o

 p
o

r 
1

 p
e

ss
o

a
: 

 D
A

N
IL

O
 A

M
O

R
IM

 S
C

H
R

E
IN

E
R

P
a

ra
 v

e
ri

fic
a

r 
a

 v
a

lid
a

d
e

 d
a

s 
a

ss
in

a
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e

 h
tt

p
s:

//
p

a
lm

ita
lp

r.
1

d
o

c.
co

m
.b

r/
ve

ri
fic

a
ca

o
/C

A
F

3
-0

6
F

E
-4

C
2

F
-B

5
E

B
 e

 in
fo

rm
e

 o
 c

ó
d

ig
o

 C
A

F
3

-0
6

F
E

-4
C

2
F

-B
5

E
B

1Doc:  Proc. Administrativo 12- 087/2026        131/142



 

___________________________________________________________________ 

Rua Moisés Lupion, 1001 – Centro – CEP 85270-000 – Palmital – PR 

Fone Fax: (42) 3657-1222 CNPJ: 75.680.025/0001-82  

c) a documentação  comprobatória da regularidade  fiscal, social e 
trabalhista do SENAC Paraná, exigida pelo item 10.2 do próprio Termo 
de Referência; 

d) o documento de reserva ou solicitação orçamentária, com a indicação 
precisa da dotação orçamentária, mencionado no item 12.2 do Termo de 
Referência; 

e) o ato de designação do Gestor e do Fiscal do Contrato, na forma do 
Decreto Municipal nº 14/2023. 

Recomenda se, ainda, que se avalie, nos autos do processo, a adoção 
do  procedimento  de  dispensa  eletrônica  de  que  trata  o  §  3º  do  art.  75  da  Lei  nº 
14.133/2021, ou que se justifique, de forma expressa, eventual afastamento dessa 
preferência legal, à luz das peculiaridades do objeto, notadamente por se tratar de 
contratação  de  instituição  do  Sistema  S  para  a  execução  de  cursos  vinculados  à 
política municipal de assistência social. 

4. CONCLUSÃO 

Diante do exposto, opina se esta Procuradoria pela viabilidade jurídica 
da contratação direta, por dispensa de licitação, do SENAC Paraná, com fundamento 
no art. 75, inciso II, da Lei Federal nº 14.133/2021, para a prestação de serviços de 
capacitação e qualificação profissional destinados aos usuários da Política Municipal 
de Assistência Social, no valor estimado de R$ 37.920,00,: 

Nada mais havendo a opor, sugere se o encaminhamento dos autos à 
autoridade competente para a ratificação do ato de dispensa, nos termos do art. 72, 
parágrafo único, e do art. 75, caput, da Lei nº 14.133/2021. 

É o parecer. 

 

Palmital, Paraná, 27 de agosto de 2026. 

 

DANILO AMORIM SCHREINER 
Procurador do Município  

OAB/PR nº 46.945 
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  Proc. Administrativo 13- 087/2026

De: Elton B. - SMA-Comp.Lic

Para: SMA-Comp.Lic - SMA - Compras e Licitações 

Data:  27/08/2026 às 17:16:00

 

PROCEDO  À  JUNTADA, AOS AUTOS  DO  PRESENTE  PROCESSO  LICITATÓRIO,  DA  MINUTA  DO  TERMO  DE
HOMOLOGAÇÃO E RATIFICAÇÃO, ELABORADA EM CONSONNCIA COM O TERMO DE REFERÊNCIA E
CONSIDERANDO A EMISSÃO DE PARECER JURÍDICO FAVORÁVEL AO PROSSEGUIMENTO DO FEITO.

DIANTE DISSO, ENCAMINHAM-SE OS AUTOS AO CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL PARA ANÁLISE
E, SE ASSIM ENTENDER PERTINENTE, APROVAÇÃO E ASSINATURA DO RESPECTIVO TERMO,
AUTORIZANDO-SE,  NA  SEQUÊNCIA,  SUA  PUBLICAÇÃO  NO  DIÁRIO  OFICIAL,  PARA  FINS  DE  PUBLICIDADE,
TRANSPARÊNCIA  E  EFICÁCIA  DOS  ATOS  ADMINISTRATIVOS,  EM  CONFORMIDADE  COM  A  LEGISLAÇÃO
VIGENTE.

_

Elton Otto Back 
Diretor 

Anexos:

MINUTA_TERMO_DE_HOMOLOGACAO_E_RATIFICACAO.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante Data Assinatura

Roberto Carlos Rossi 27/08/2026 17:17:23 1Doc ROBERTO CARLOS ROSSI CPF 864.XXX.XXX-91

Para verificar as assinaturas, acesse https://palmitalpr.1doc.com.br/verificacao/ e informe o código: AFD3-6671-2BEA-E6C4 
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DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 25/2026 

PROCEDIMENTO DE LICITAÇÃO Nº 84/2026 

 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DO SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL – 

SENAC  PARA  A  PRESTAÇÃO  DE  SERVIÇOS  DE  CAPACITAÇÃO  E  QUALIFICAÇÃO 

PROFISSIONAL, POR MEIO DA REALIZAÇÃO DE CURSOS E OFICINAS DESTINADOS 

AOS  USUÁRIOS  DA  POLÍTICA  MUNICIPAL  DE  ASSISTÊNCIA  SOCIAL,  VISANDO  AO 

DESENVOLVIMENTO DE HABILIDADES, À PROMOÇÃO DA AUTONOMIA, À INCLUSÃO 

SOCIAL E À QUALIFICAÇÃO PARA O MUNDO DO TRABALHO, CONFORME PROPOSTA 

APRESENTADA PELO SENAC. 

 

VALOR: R$ 37.920,00 (Trinta e sete mil, novecentos e vinte reais). 

 

PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 Meses 

 

PAGAMENTO: O pagamento será efetuado mediante apresentação das respectivas Notas 

Fiscais. 

CONTRATADO: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL 

CNPJ: 03.541.088/0003-09 

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 

Dotações 

Exercício da 

despesa 

Conta da 

despesa 

Funcional programática Fonte de 

recurso 

Natureza da despesa Grupo da fonte 

2026 4410 09.003.08.243.0801.6073 000 3.3.90.39.00.00 Do Exercício 

 

JUSTIFICATIVA: O presente procedimento de dispensa tem fundamento no artigo 75, inciso 

XV, da Lei n. 14.133/2021, nos termos do Ofício da Secretaria responsável, bem como parecer 

jurídico, que embasam esse processo. 

 

Palmital/PR, 27 de agosto de 2026. 

 

 

 

ROBERTO CARLOS ROSSI 

Prefeito Municipal 
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HOMOLOGAÇÃO  

 

 

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 25/2026 

PROCEDIMENTO LICITATÓRIO Nº 84/2026 

 

 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DO SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL – 

SENAC  PARA  A  PRESTAÇÃO  DE  SERVIÇOS  DE  CAPACITAÇÃO  E  QUALIFICAÇÃO 

PROFISSIONAL, POR MEIO DA REALIZAÇÃO DE CURSOS E OFICINAS DESTINADOS 

AOS  USUÁRIOS  DA  POLÍTICA  MUNICIPAL  DE  ASSISTÊNCIA  SOCIAL,  VISANDO  AO 

DESENVOLVIMENTO DE HABILIDADES, À PROMOÇÃO DA AUTONOMIA, À INCLUSÃO 

SOCIAL E À QUALIFICAÇÃO PARA O MUNDO DO TRABALHO, CONFORME PROPOSTA 

APRESENTADA PELO SENAC. 

  

Com fundamento nas informações constantes no Ofício da Secretaria Municipal 

de Assistência Social, ante as justificativas que se embasam no artigo 75, inciso XV, da Lei n. 

14.133/2021,  o  Prefeito  Municipal  resolve  HOMOLOGAR  a  dispensa  de  licitação  para  a 

contratação  supra  supramencionada,  tendo  como  contratada  SERVICO  NACIONAL  DE 

APRENDIZAGEM COMERCIAL, empresa inscrita no CNPJ: 03.541.088/0003-09. 

 

Para a efetivação da presente dispensa levou-se em conta a necessidade de 

publicidade  e  transparência  dos  atos  administrativos,  visando  o  atendimento  ao  interesse 

público. 

 

DETERMINO  a adoção  das  providências  necessárias  à  formalização da 

contratação e, após sua conclusão, a devida ciência ao gestor e ao fiscal do contrato, bem 

como  ao  departamento  de  controle  de  recebimento,  para  fins  de  acompanhamento  e 

fiscalização da execução contratual. 

 

Palmital/PR, 27 de agosto de 2026. 

 

 

ROBERTO CARLOS ROSSI 

Prefeito Municipal 
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GABINETE DO PREFEITO 
 

RATIFICAÇÃO 
 
 
 
ASSUNTO: DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 25/2026 
 
REF:  CONTRATAÇÃO  DO  SERVIÇO  NACIONAL  DE  APRENDIZAGEM  COMERCIAL  – 
SENAC  PARA  A  PRESTAÇÃO  DE  SERVIÇOS  DE  CAPACITAÇÃO  E  QUALIFICAÇÃO 
PROFISSIONAL, POR MEIO DA REALIZAÇÃO DE CURSOS E OFICINAS DESTINADOS 
AOS  USUÁRIOS  DA  POLÍTICA  MUNICIPAL  DE  ASSISTÊNCIA  SOCIAL,  VISANDO  AO 
DESENVOLVIMENTO DE HABILIDADES, À PROMOÇÃO DA AUTONOMIA, À INCLUSÃO 
SOCIAL E À QUALIFICAÇÃO PARA O MUNDO DO TRABALHO, CONFORME PROPOSTA 
APRESENTADA PELO SENAC, artigo 75, inciso XV, da Lei n. 14.133/2021.  
   

 
A documentação referente ao Procedimento Licitatório nº 84/2026, Dispensa 

de  Licitação  n°  25/2026,  atende  a  todos  os  requisitos  do  artigo  75,  inciso  XV,  da  Lei  n. 
14.133/2021. 

 
Com efeito, RATIFICO todas as formalidades legais e autorizo a Dispensa de 

Licitação n° 25/2026, para a contratação dos serviços supramencionados, junto a empresa 
vencedora:  SERVICO  NACIONAL  DE  APRENDIZAGEM  COMERCIAL,  inscrita  no  CNPJ: 
03.541.088/0003-09. 

       
Encaminhe-se para publicação e demais providências legais 

 
 

Palmital/PR, 27 de agosto de 2026. 

 
 
 
 
 

ROBERTO CARLOS ROSSI 

Prefeito Municipal 
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  Proc. Administrativo 14- 087/2026

De: Elton B. - SMA-Comp.Lic

Para: SMA-Comp.Lic - SMA - Compras e Licitações 

Data:  28/08/2026 às 08:11:04

 

DIANTE DA ASSINATURA DO PREFEITO, QUE EFETIVA OS ATOS PRATICADOS E AUTORIZA A
CONSEQUENTE  PUBLICIDADE  DO  FEITO,  PROCEDO  À  JUNTADA  AOS  AUTOS  DO  COMPROVANTE  DE
PUBLICAÇÃO NO DIÁRIO OFICIAL DOS MUNICÍPIOS DO PARANÁ (AMP), BEM COMO DO COMPROVANTE DE
CADASTRO  NA  ATOTECA  DO  TRIBUNAL  DE  CONTAS  DO  ESTADO  DO  PARANÁ  (TCE-PR),  PARA  FINS  DE
COMPROVAÇÃO DA PUBLICIDADE DOS ATOS PRATICADOS.

_

Elton Otto Back 
Diretor 

Anexos:

001_PUBLICACAO_AMP.pdf

002_AtoTeca.pdf
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ESTADO DO PARANÁ
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL

Dotações

Exercício da

despesa

Conta da

despesa

Funcional programática Fonte de

recurso

Natureza da despesa Grupo da

fonte

2026 4410 09.003.08.243.0801.6073 000 3.3.90.39.00.00 Do Exercício

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL

DISPENSA DE LICITAÇÃO 25/2026

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 25/2026
PROCEDIMENTO DE LICITAÇÃO Nº 84/2026
 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DO SERVIÇO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM COMERCIAL – SENAC PARA A PRESTAÇÃO
DE SERVIÇOS DE CAPACITAÇÃO E QUALIFICAÇÃO
PROFISSIONAL,  POR  MEIO  DA  REALIZAÇÃO  DE  CURSOS  E
OFICINAS DESTINADOS AOS USUÁRIOS DA POLÍTICA
MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, VISANDO AO
DESENVOLVIMENTO  DE  HABILIDADES,  À  PROMOÇÃO  DA
AUTONOMIA, À INCLUSÃO SOCIAL E À QUALIFICAÇÃO
PARA O MUNDO DO TRABALHO, CONFORME PROPOSTA
APRESENTADA PELO SENAC.
 
VALOR: R$ 37.920,00 (Trinta e sete mil, novecentos e vinte reais).
 
PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 Meses
 
PAGAMENTO:  O  pagamento  será  efetuado  mediante  apresentação
das respectivas Notas Fiscais.
CONTRATADO: SERVICO NACIONAL DE  APRENDIZAGEM
COMERCIAL
CNPJ: 03.541.088/0003-09
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:

 
JUSTIFICATIVA: O presente procedimento de dispensa tem
fundamento  no  artigo  75,  inciso  XV,  da  Lei  n.  14.133/2021,  nos
termos do Ofício da Secretaria responsável, bem como parecer
jurídico, que embasam esse processo.
 
Palmital/PR, 27 de agosto de 2026.
 
ROBERTO CARLOS ROSSI
Prefeito Municipal
 
HOMOLOGAÇÃO
 
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 25/2026
PROCEDIMENTO LICITATÓRIO Nº 84/2026
 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DO SERVIÇO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM COMERCIAL – SENAC PARA A PRESTAÇÃO
DE SERVIÇOS DE CAPACITAÇÃO E QUALIFICAÇÃO
PROFISSIONAL,  POR  MEIO  DA  REALIZAÇÃO  DE  CURSOS  E
OFICINAS DESTINADOS AOS USUÁRIOS DA POLÍTICA
MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, VISANDO AO
DESENVOLVIMENTO  DE  HABILIDADES,  À  PROMOÇÃO  DA
AUTONOMIA, À INCLUSÃO SOCIAL E À QUALIFICAÇÃO
PARA O MUNDO DO TRABALHO, CONFORME PROPOSTA
APRESENTADA PELO SENAC.
 
Com fundamento nas informações constantes no Ofício da Secretaria
Municipal de Assistência Social, ante as justificativas que se embasam
no artigo 75, inciso XV, da Lei n. 14.133/2021, o Prefeito Municipal
resolve  HOMOLOGAR  a  dispensa  de  licitação  para  a  contratação
supra supramencionada, tendo como contratada SERVICO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL, empresa
inscrita no CNPJ: 03.541.088/0003-09.
 

28/08/2026, 08:03 Prefeitura Municipal de Palmital

https://www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/8CAACC2E/c2254710d20d4cea1111f158c3e2c761c2254710d20d4cea1111f158c3e2c761 1/2
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Para a efetivação da presente dispensa levou-se em conta a
necessidade  de  publicidade  e  transparência  dos  atos  administrativos,
visando o atendimento ao interesse público.
 
DETERMINO a adoção das providências necessárias à formalização
da contratação e, após sua conclusão, a devida ciência ao gestor e ao
fiscal do contrato, bem como ao departamento de controle de
recebimento, para fins de acompanhamento e fiscalização da execução
contratual.
 
Palmital/PR, 27 de agosto de 2026.
 
ROBERTO CARLOS ROSSI
Prefeito Municipal
 
GABINETE DO PREFEITO
 
RATIFICAÇÃO
 
ASSUNTO: DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 25/2026
 
REF: CONTRATAÇÃO DO SERVIÇO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM COMERCIAL – SENAC PARA A PRESTAÇÃO
DE SERVIÇOS DE CAPACITAÇÃO E QUALIFICAÇÃO
PROFISSIONAL,  POR  MEIO  DA  REALIZAÇÃO  DE  CURSOS  E
OFICINAS DESTINADOS AOS USUÁRIOS DA POLÍTICA
MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, VISANDO AO
DESENVOLVIMENTO  DE  HABILIDADES,  À  PROMOÇÃO  DA
AUTONOMIA, À INCLUSÃO SOCIAL E À QUALIFICAÇÃO
PARA O MUNDO DO TRABALHO, CONFORME PROPOSTA
APRESENTADA  PELO  SENAC,  artigo  75,  inciso  XV,  da  Lei  n.
14.133/2021.
 
A  documentação  referente  ao  Procedimento  Licitatório  nº  84/2026,
Dispensa  de  Licitação  n°  25/2026,  atende  a  todos  os  requisitos  do
artigo 75, inciso XV, da Lei n. 14.133/2021.
 
Com  efeito,  RATIFICO  todas  as  formalidades  legais  e  autorizo  a
Dispensa  de  Licitação  n°  25/2026,  para  a  contratação  dos  serviços
supramencionados, junto a empresa vencedora: SERVICO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL, inscrita no
CNPJ: 03.541.088/0003-09.
 
Encaminhe-se para publicação e demais providências legais
 
Palmital/PR, 27 de agosto de 2026.
 
ROBERTO CARLOS ROSSI
Prefeito Municipal

Publicado por:
Elton Otto Back

Código Identificador:8CAACC2E

Matéria publicada no Diário Oficial dos Municípios do Paraná
no dia 28/08/2026. Edição 3605
A verificação de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o código identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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