Proc. Administrativo 087/2026

De: Natieli R. - SMAS
Para: SMA-Comp.Lic - SMA - Compras e Licitacdes

Data: 20/08/2026 as 16:24:34

Setores envolvidos:

SMAS, SMA-Comp.Lic

CONTRATAGAO DE CURSOS - SENAC

A contratacdo tem por finalidade promover a qualificagdo profissional dos usuarios da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, contribuindo para o desenvolvimento de habilidades, autonomia, inclusdo produtiva e am pliagéo

das oportunidades de trabalho e geragao de renda.

Natieli Camargo Benette da Rocha
Equipe de Planejamento

Anexos:
001_DFD_CURSOS_SENAC.pdf
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. Municipio

CNPJ: 75.680.025/0001-82

Palmital

DFD — DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DE DEMANDA

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestacao de servigos de capacita-
¢ao profissional, por meio da realizagédo de cursos de qualificagao destinados aos
usuarios da Politica Municipal de Assisténcia Social, abrangendo cursos nas
areas de beleza, gastronomia e orientagéo profissional.

UNIDADE Secretaria Municipal de Assisténcia Social

REQUISITANTE:

GRAU DE ( ) Normal

PRIORIDADE: (X) Prioritario

FORMADE ( ) Pregao

CONTRATACAO ( ) Concorréncia (exclusivo para obras e servigos de engenharia)

SUGERIDA: (X) Dispensal/lnexigibilidade )

( ) Adesao a Ata de Registro de Prego de Outro Orgao

FORMA DE (X) Parcelada

ENTREGA: ( ) Unica

DATA PRETENDIDA 90 Dias

PARA A CONCLUSAO

DA CONTRATAGAO:

FONTE DE RECURSO:

( ) Recurso proprio
(X) Emenda/Convénio
() Contrapartida

JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

A contratagao tem por finalidade promover a qualificagao profissional dos usuarios da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, contribuindo para o desenvolvimento de habilidades, autonomia, inclusao produtiva e am-
pliacéo das oportunidades de trabalho e geracao de renda.

A oferta dos cursos de manicure e pedicure, preparo e decoragao de bolos, orientagdo vocacional e profissio-
nal para jovens, preparo de pizzas e calzones e bolachas natalinas possibilitara aos participantes a aquisicao
de conhecimentos e habilidades que poderao ser utilizados para insergédo no mercado de trabalho ou para o

desenvolvimento de atividades auténomas.

QUANTIDADE DO PRODUTO/SERVICO A SER CONTRATADO:

ITEM DESCRIGCAO UND QUANT

1 Curso Basico em Manicure e Pedicure — 36 horas, para 15| TURMA 1
participantes, incluindo material e kit basico aos alunos

2 Oficina — Preparo e Decoragao de Bolos — 15 horas, para 15 TURMA 1
participantes, incluindo materiais e insumos

3 Orientag&o Vocacional e Profissional para Jovens — 40 horas, para TURMA 1
20 participantes

4 Workshop — Preparo de Pizzas e Calzones — 8 horas, para 18 TURMA 1
participantes, incluindo materiais e insumos
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Workshop — Bolachas Natalinas — 8 horas, para 18 participantes, TURMA 1
incluindo materiais e insumos

RESPONSAVEIS PELA DEMANDA

NATIELI CAMARGO BENETTE DA ROCHA
Equipe de Planejamento
Assinatura Digital conforme o Decreto Municipal n® 07/2026

VIVIANE AURELIO DUTRA FRANCO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Assinatura Digital conforme o Decreto Municipal n® 07/2026
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Proc. Administrativo 1- 087/2026

De: Natieli R. - SMAS
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 20/08/2026 as 16:26:10

EM ANEXO, PROPOSTA COMERCIAL PARA O MUNICIPIO DE PALMITAL-PR

Natieli Camargo Benette da Rocha
Equipe de Planejamento

Anexos:
002_PROPOSTA_PALMITAL.pdf
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Senac

Atendimento Corporativo

Proposta N° 696 v2 04/08/2026
MUNICIPIO DE PALMITAL

Sra VIVIANE DUTRA
Telefone: 42 9104-3792 Email: SOCIALPALMITALPR@OUTLOOK.COM
Cidade: PALMITAL

SENAC PARANA

O Senac Parana acredita no poder transformador da educacdo, desenvolvendo mao de obra
qualificada e ampliando o potencial dos seus alunos através de valores éticos, autonomia,
cidadania, criatividade e profissionalismo. Frente ao avanco das tecnologias e as constantes
transformagbes do mercado de trabalho, destaca-se como uma das mais conceituadas
instituicdes de educacdo profissional do pais. Dispondo de infraestrutura moderna,
equipamentos e laboratéorios de ponta e metodologia ativa, colocando o aluno como
protagonista do seu futuro.

Com a missdo de educar para o trabalho em atividades do comércio de bens, servicos e
turismo, o Senac possui em seu portfélio, cursos desenvolvidos e alinhados com o mercado,
através de Foruns Técnicos Setoriais e as principais tendéncias e inovagdes dos setores
produtivos, acompanhando os avancos tecnoldgicos e as transformacGes da economia.

O Modelo Pedagdgico Senac preconiza a educagdo transformadora, contribuindo para o
desenvolvimento profissional e como condigdo de cidad@o. Deste modo, garante um aprendizado
que vai além da sala de aula e reflete-se em profissionais qualificados e requeridos pelas
empresas.

Dentre os servigos desenvolvidos pelo Senac, dispomos do Atendimento Corporativo, cujo
objetivo é oferecer um programa completo e customizado de acordo com as necessidades de
cada empresa, considerando a complexidade e os desafios de um mercado em constante
mudanca.

Com certificagdo de reconhecimento nacional, nossos cursos atendem as exigéncias legais de
formacdo, confirmando a referéncia em qualidade e credibilidade da marca Senac.

Atinja seus objetivos e supere seus desafios, conte com a capacitagdo e expertise do Senac
junto a sua equipe de trabalho.

Atenciosamente,

Dirceu Padilha Becher Junior
Gerente Executivo da Unidade de Educacdo Profissional do Senac em GUARAPUAVA
CNPJ 03.541.088/0003-09

1Doc: Proc. Administrativo 087/2026 | Anexo: 002_PROPOSTA_PALMITAL.pdf (1/8)

6/142



Quer fazer bonito no mercado de beleza e estética? Faga Senac e se qualifique com exceléncia!

O crescimento do mercado voltado para a estética e a beleza tornou fundamental a contratagdo
de profissionais qualificados e bem preparados. Nos cursos de beleza do Senac, os alunos tém
acesso a técnicas e modernos procedimentos voltados a tratamentos, embelezamento e
estéticas em geral, aplicados de acordo com as normas sanitarias e de higiene em vigor.

Curso: 8865 - BASICO EM MANICURE E PEDICURE
Objetivo: Realizar procedimentos de manicure e pedicure.

Pré-requisitos
Idade Minima: 16 anos Escolaridade Minima: 6° ano do Ensino Fundamental

Disciplina: Basico em Manicure e Pedicure

Conteldo

Ficha de avaliagao.

Normas vigentes da vigilancia sanitaria: procedimentos, produtos e equipamentos para limpeza,
higienizacdo, desinfeccdo e esterilizacdao de instalagdes, mobilidrios, materiais e equipamentos.
Estrutura anatdmicas de méaos e pés.

Patologias de maos, pés e unhas.

Técnicas basicas de manicure.

Técnicas basicas de pedicure.

Carga Horaria:
Carga Horaria/Turma:36h
Carga Horaria Total:36h

Participantes:

NO de Turmas: 1

NO de Alunos/Turma: 15
N© de Alunos Total: 15

Investimento:
Investimento/Turma: R$ 15.120,00
Investimento Total: R$ 15.120,00

com kit basico a ser entregue aos alunos, na conclusdo do curso.
2 esmaltes

Alicate de cuticula

Espatula

Lixas de unha e bloco polidor

Palitos de madeira

Removedor de esmalte

Algodao

box pequeno para os materiais
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Aprenda diferentes conceitos, estilos e técnicas para enriquecer o seu repertorio gastrondmico e
ampliar as possibilidades de atuacao no setor.

Com os cursos de gastronomia do Senac, vocé tera acesso a formacgdo profissional de qualidade
e ficara sempre alinhado as tendéncias e demandas do mercado de trabalho.

Curso: 41623 - OFICINA - PREPARO E DECORAGAO DE BOLOS

Objetivo: Apresentar aos participantes os tipos de massas, recheios e coberturas possibilitando
o preparo e a decoracdo de diferentes bolos, de acordo com as boas praticas.

Pré-requisitos
Idade Minima: 16 anos Escolaridade Minima: 5° ano do Ensino Fundamental

Disciplina: Oficina - Preparo e Decoracao de Bolos

Conteldo

Higiene e apresentagdo pessoal.

Higienizagdo de utensilios, equipamentos e do ambiente de trabalho.
Ingredientes utilizados no preparo e decoragao de bolos:

- selegdo, conservagdo e armazenamento.

Equipamentos e utensilios utilizados para o preparo e a decoragao de bolos.
Preparo de massas, recheios e coberturas.

Preparo, montagem e decoragao de bolos.

Conservagdo, armazenamento e prazo de validade do produtos finais.

Carga Horaria:
Carga Horaria/Turma:15h
Carga Horaria Total:15h

Participantes:

NO de Turmas: 1

NO de Alunos/Turma: 15
N© de Alunos Total: 15

Investimento:
Investimento/Turma: R$ 6.000,00
Investimento Total: R$ 6.000,00
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Curso: 41863 - ORIENTACAO VOCACIONAL E PROFISSIONAL PARA JOVENS

Objetivo: Proporcionar aos participantes informagdes sobre as profissdes e o mercado de
trabalho visando auxilid-lo na escolha de uma profissdo.

Pré-requisitos

Idade Minima: 13 anos Escolaridade Minima: Ensino Fundamental completo

Disciplina: Orientagcao Vocacional e Profissional para Jovens

Conteudo

A escolha profissional e a relagdo com a histéria de vida do individuo.
A importancia do trabalho e sua funcdo na sociedade.

A motivacdo no trabalho e a satisfacdo que o trabalho pode trazer.
Informagdes sobre as profissdes e o mercado de trabalho.
Oportunidades de profissionalizagdo e cursos ofertados.

Carga Horaria:
Carga Horaria/Turma:40h
Carga Horaria Total:40h

Participantes:

NO de Turmas: 1

NO de Alunos/Turma: 20
N© de Alunos Total: 20

Investimento:
Investimento/Turma: R$ 10.400,00
Investimento Total: R$ 10.400,00
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Aprenda diferentes conceitos, estilos e técnicas para enriquecer o seu repertorio gastrondmico e
ampliar as possibilidades de atuacao no setor.

Com os cursos de gastronomia do Senac, vocé tera acesso a formacgdo profissional de qualidade
e ficara sempre alinhado as tendéncias e demandas do mercado de trabalho.

Curso: 41800 - WORKSHOP - PREPARO DE PIZZAS E CALZONES

Objetivo: Apresentar aos participantes técnicas para o preparo de receitas de pizzas diversas e
calzones.

Pré-requisitos
Idade Minima: 16 anos Escolaridade Minima: 5° ano do Ensino Fundamental

Disciplina: Workshop - Preparo de Pizzas e Calzones

Conteldo

Mise-en-place: insumos, equipamentos e utensilios.

Técnica de preparo e fermentagdo de massas para pizza (pan, integral, tradicional).
Preparo e finalizagdo de pizzas e calzones de acordo com as boas praticas.
Montagem e formas de apresentagao de pizzas e calzones.

Prazo de validade e armazenamento.

Carga Horaria:
Carga Horaria/Turma:8h
Carga Horaria Total:8h

Participantes:

NO de Turmas: 1

NO de Alunos/Turma: 18
N© de Alunos Total: 18

Investimento:
Investimento/Turma: R$ 4.000,00
Investimento Total: R$ 4.000,00
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Aprenda diferentes conceitos, estilos e técnicas para enriquecer o seu repertorio gastrondmico e
ampliar as possibilidades de atuacao no setor.

Com os cursos de gastronomia do Senac, vocé tera acesso a formacgdo profissional de qualidade
e ficara sempre alinhado as tendéncias e demandas do mercado de trabalho.

Curso: 10584 - WORKSHOP - BOLACHAS NATALINAS
Objetivo: Produzir bolachas com decoragao natalina.

Pré-requisitos
Idade Minima: 16 anos Escolaridade Minima: 5° ano do Ensino Fundamental

Disciplina: Workshop - Bolachas Natalinas

Conteldo

Ingredientes, utensilios e equipamentos.

Preparo e decoragdo de bolachas natalinas, de acordo com as Boas Praticas.
Conservacgdo dos produtos.

Carga Horaria:
Carga Horaria/Turma:8h
Carga Horaria Total:8h

Participantes:

NO de Turmas: 1

NO de Alunos/Turma: 18
N© de Alunos Total: 18

Investimento:
Investimento/Turma: R$ 2.400,00
Investimento Total: R$ 2.400,00
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Investimento Total da proposta: R$ 37.920,00
Forma de pagamento:
O pagamento de cada curso/turma serd efetuado proporcionalmente a carga horaria efetivamente executada,

em até 30 (trinta) dias apds a apresentagdo da fatura.

Informagdes Gerais: A matricula podera ser realizada por meio de inscrigdo online, sendo efetivada mediante a insergédo do
voucher disponibilizado para a turma exclusiva; ou por termo de compromisso, nos casos em que o Senac realizar a inscrigdo
do aluno.

Certificado: frequéncia minima de 75% da carga horaria do curso mediante assinatura na lista de presenga do Senac e
preenchimento completo do Termo de Compromisso.

Prazo para realizagdo da agdo: 15 dias Uteis a partir da assinatura do Termo de Aceite e/ou Contrato.

Data e Horério: a definir
Local: a definir

Coffee Break ndo contemplado na proposta
material didatico e insumos para todos os cursos- incluso na proposta

Validade da proposta: 03/09/2026
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Proc. Administrativo 2- 087/2026

De: Natieli R. - SMAS
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 20/08/2026 as 16:26:44

Setores envolvidos:

SMAS, SMA-Comp.Lic

CONTRATAGAO DE CURSOS - SENAC

EM ANEXO, JUSTIFICATIVA PARA A CONTRATACAO DIRETA

Natieli Camargo Benette da Rocha
Equipe de Planejamento

Anexos:
003 _JUSTIFICATIVA_ DISPENSA_SENAC.pdf
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JUSTIFICATIVA PARA DISPENSA DE LICITACAO

ASSUNTO: JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE LICITACAO PARA CONTRATACAO DO
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE CAPACITACAO E QUALIFICACAO PROFISSIONAL, CONSISTENTES NA
REALIZACAO DE CURSOS, OFICINAS E WORKSHOPS DESTINADOS AOS USUARIOS DA
POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE PALMITAL - PR, OBJETIVANDO O
DESENVOLVIMENTO DE HABILIDADES PROFISSIONAIS, O FORTALECIMENTO DA
AUTONOMIA, A AMPLIACAO DAS OPORTUNIDADES DE INSERCAO NO MERCADO QE
TRABALHO, O EMPREENDEDORISMO E A GERACAO DE RENDA.

| - DO OBJETO

digo 5256-03FB-5A24-6C3

A presente justificativa tem por escopo embasar técnica e Jurldlcaménte
direta, por dispensa de licitacao, do SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIg\L -
SENAC, para prestacao de servicos de capacitacao e quallﬁcac;ao profissional destma@s a
Politica Municipal de Assisténcia Social de Palmital -

C33

O ©
A contratacao tem por objeto a realizacao de cursos, oficinas e Workshoﬁszde C
profissional, contemplando as areas de Basico de Manicure e Pedicure, Oficina de Pl‘gﬂaro
de Bolos, Orientacao Vocacional e Profissional para Jovens, Workshop de Preparo den‘fPizzas
e Workshopde Bolachad\atalinasyisandoao desenvolvimendle habilidades quahﬁcac;@m
profissional, ao fortalecimento da autonomia, a ampliacao das oportunidades de ms@rg
trabalho, ao empreendedorismo e a geracao de renda.

0
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br/verific
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<

As capacitacdes compreenderdo 107 (cento e sete) horas, distribuidas e2nZ05 (
e oficinas, com previsao de atendimento de 86 (oitenta e seis) participantes, incluindgmat
e insumos necessarios para a execucao das atividades, conforme proposta apresentada pe

.com.

H

TEIDA R
/mlmita

A contratacao sera realizada com o SERVICO NACIONAL DE APREN
COMERCIAL - SENAC, pelo valor total de R$ 37.920,00 (trinta e sete mil, novecento
conforme proposta apresentada a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
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ARGO BEI\?ET

A contratagcao busca atender ao interesse publico municipal, mediante
gualificacagrofissionabos usuariosda Politica de Assisténcigbocial, contribuindpara
desenvolvimento de competéncias, o fortalecimento da autonomia, a ampllagé
insercao no mercado de trabalho, o empreendedorismo e a geracao de renda.
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or 2 pessoas: NAQELI CA|
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Il - DA FUNDAMENTACAO LEGAL E DA INVIABILIDADE DE COMPETICAO

ar a validade das 8_smatu
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Constituicao Federal, em seu artigo 37, inciso XXI, estabelece a I|C|ta<;acx con
geral para as contratacbOes realizadas pela Administracao Publica, visando ass@gngar
< Qo

Rua Moisés Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR - Fone: (4]2308:6§r3c12<2ﬂmsmwwzaatmmﬂepr.gm/1



. Municipio
Palmital

CNPJ: 75.680.025/0001-82

condicOes entre os interessados e a selecao da proposta mais vantajosa para a Administra
encontra-se regulamentada pela Lei Federal n? 14.133/2021, que estabelece as normas ge
e contratacao para as Administracdes Publicas.

Contudo, a proépria legislacao estabelece hipéteses em que a licitacao
dispensada, desde que presentes os requisitos legais e devidamente demonstrada ¢
contratacao com o interesse publico.

No presente caso, a contratacao pretendida encontra fundamento no artigo
XV, da Lei n? 14.133/2021, que dispoe:

*"Art. 75. E dispenséavel a licitac&o:

A24-6C33

XV - para contratacao de instituicao brasileira que tenha por ﬁnalidadé.u? este
apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa extensao, dé’Senv
institucional, cientifico e tecnolégico e estimulo a inovacao, mclusjlve
administrativa e financeiramente essas atividades, ou para contratagag) de
dedicada a recuperacdo social da pessoa presa, desde que o coftrat:
inquestionavel reputacao ética e profissional e nao tenha fins Iucrativcis;"*
O Servico Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAC é um Selsvu;o
Autdénomo, instituido pelo Decreto-Lei n? 8.621, de 10 de janeiro de 1946, conshtwdgﬁ&om
direito privado, sem fins lucrativos, destinado a realizacao de atividades de edgcac:

profissional, atendendo aos trabalhadores do comércio e a populacao em geral. g E}
E8
Conforme declaracao apresentada pelo préprio SENAC, a instituicao sz‘u%u' ir
Servigo Social Autbnomo, nao possui finalidade lucrativa e tem como finalidade IﬂStI%L@IIOI’L
da educacao e da formacao profissional, caracteristicas que se mostram compatlve;ﬁ,‘jecom
contratacao pretendida pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social. w8
A contratacao tem por finalidade a realizacao de cursos, oﬁcinas«; 8 W

capacitacao profissional, destinados aos usudrios da Politica Municipal de Assisténcig Soci:
s s . . ~ O.

as areas de Basico de Manicure e Pedicure, Preparo e Decoracao de Bolos, Orienta

Profissional para Jovens, Preparo de Pizzas e Calzones e Bolachas Natalinas.

pri

NETTE DA
tps://palm

As capacitacdes possuem carater de ensino e formacao proﬁssmgﬁ e
diretamente relacionaddsaBdade institucional do SENAC, possibilitando aos par@cﬁoam
desenvolvimento de conhecimentos e habilidades, contribuindo para a quahﬁcggao o
fortalecimento da autonomia, a insercdo no mercado de trabalho, o empreendedorishio e :

renda. o g
= ©
< o
zg
Ressalta-sginda,que a |nst|tu|gaoapresentenquestlonavedeputa(;aetlcaeg 8
profissional, considerando sua natureza institucional, sua atuacao consolidada @é; are
profissional e sua reconhecida finalidade de promover a formacao e qualificacao proaﬁgsmn
o Q
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s
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Dessa forma, considerando que o SENAC é instituicao brasileira sem fins luc
constituida para o desenvolvimento de atividades de ensino e formacao profissional
pretendido esta diretamente relacionado as suas finalidades institucionais, verifica-se o en
contratacao na hipétese prevista no artigo 75, inciso XV, da Lei Federal n® 14.133/2021.

Assim, mostra-sguridicamentpossivela contratacadireta do SERVICO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC, mediante dispensa de licitacao, desd:e
0 processo seja devidamente instruido com a documentacao comprobatdria dos req
justificativa da escolha da instituicao, a justificativa de preco e os demais documer
legislacao aplicavel.

lIl - DA COMPROVACAO DOS REQUISITOS DA INSTITUICAO CONTRATADA

A24-6C33

Para que a contrata(;ao direta ocorra na forma prevista no artigo 75, |nC|s£> XV
Federal n? 14.133/2021, é necessaria a comprovacao de gue a |nst|tU|gao contratada atem
estabelecidos no referido dispositivo legal, especialmente quanto a sua natureza, ﬁnaéﬁdad
auséncia de fins lucrativos e reputacao ética e profissional.

codigo 5

Nos autos consta Declaracao emitida pelo Servico Nacional de Aprendizaggm (
cial - SENAC - Administracao Regional no Estado do Parand, na qual a instituicdo declgra s
reza juridica e institucional, informando tratar-se de Servico Social Autbnomo, sem fin§ luc
ado e organizado para desenvolver atividades de aprendizagem comercial e formagé@ pro

O <r
Conforme consta na referida declaracao, o SENAC foi criado pelo Decretg Fﬁel n
de 10 de janeiro de 1946, sendo regulamentado pelo Decreto n? 61.843, de 05 de de&mb
tendo como finalidade ministrar educacao e formacao profissional aos comerciarios® @ po
geral que queira se beneficiar de seus servicos.

F

R
0

JRELIO D
acao/525

C

A documentacao apresentada demonstra, portanto, que o SENAC possuiznature
tuicao sem fins lucrativos e desenvolve atividades relacionadas ao ensino e a formagaz) pr

e

racteristicas que guardam relacao direta com o objeto da presente contratacao. = g
Além disso, a instituicao apresenta histérico consolidado de atuacao na éréa d
profissional, circunstancia que contribui para a demonstracao de sua reputacgao etlc§ B pre
quisito previsto no artigo 75, inciso XV, da Lei n2 14.133/2021. S §
%
Ressalta-se que os servicos objeto da contratacao consistem na realizag%@mde (
nas e workshops de capacitacao profissional, estando diretamente relacionados as ﬁ”ﬂ@llda
nais do SENAC e a sua area de atuacao, conforme documentacao apresentada. g 8
s 3
< =

Dessa forma, os documentos constantes dos autos demonstram o atendinfentc
NAC, dos requisitos necessarios ao enquadramento na hipétese de contratacao dlrefﬁﬁo e\v
75, inciso XV, da Lei Federal n® 14.133/2021, p055|b|I|tando a formalizacao da contré’-tagao
dispensa de licitacao, observadas as demais exigéncias legais aplicaveis ao procedlmento

Assinado por 2 pess
Para verificar a valid
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IV - DA JUSTIFICATIVA DE PRECO (ART. 72, INCISO VII, DA LEI 14.133/2021)

A instrucao do processo de contratacao direta exige a comprovacao de que o f
€ compativel com o praticado no mercado, nos termos do art. 72, inciso VII, da Le
14.133/2021.

No presenteaso,o ServicoNacionalde Aprendizage@omerciat SENAC/PR
apresentou a Proposta Comercial n? 696 v2, de 04 de agosto de 2026, para a realizacao de
gualificacao e aperfeicoamento profissional destinados aos usuarios atendidos pela Secret
de Assisténcia Social do Municipio de Palmital/PR, no valor global de R$ 37.920,00 (trinta €
novecentos e vinte reais).

-6C33

Para atestar a vantajosidade econ6mica e a compatibilidade dos valores apres
aqueles praticados pelo préprio SENAC em contratacdes realizadas para outros entes 5@0in
anexados ao processo documentos fiscais/Notas Fiscais referentes a prestacao de ser§igos
semelhante, permitindo a comparacao dos valores praticados pela instituicdo em contfata

odlgo

Nesse sentido, foram identificados os seguintes documentos para cada tlpg) de

orme

- Curso Basico em Manicure e Pedicure (36h): O valor proposto a PaImi
15.120,00 é mais vantajoso do que o contratado pela Prefeitura de Tapejara em 2026gcuijc
foi de R$ 15.400,00. Adicionalmente, a proposta de Palmital ja inclui um kit basico ir@d$vidu
cuticula, espatula, esmaltes, removedor, etc.) para cada aluno concluinte. A réz;pabl
também é comprovada pela NFS-e n? 25747 de Esperanca Nova, onde a execugaoﬁéc@ 15
mesmo curso custou R$ 6.250,00 (equivalente a R$ 416,67/hora, muito préximo a te_r,x% de

5

de Palmital, que ja engloba os insumos individuais). § ©
- Oficina de Preparo e Decoracao de Bolos (15h): O valor ofertado para Iﬁalgmta
R$ 6.000,00. Em comparacao, o Municipio de Joaguim Tavora contratou esta exata capacit
6.200,00 (conforme Contrato n® 228/2025. Palmital garante uma economia direta dé& RS 20
g8
- Workshop de Bolachas Natalinas (8h): O preco proposto é de R$ 2.400,@(%( q
a R$ 300,00/hora-aula). Este valor demonstra uma excelente eficiéncia econdémica guando
contrato de Santa Mariana, que pagou R$ 3.970,00 por um workshop natalino de apgras 4
horédria de R$ 992,50). % g
- Curso de Orientacao Vocacional e Profissional para Jovens (40h): §P80po
Palmital por R$ 10.400,00, o curso apresenta uma taxa de R$ 260,00 por hora-aula.E§se \
o0 ganho de escala, sendo inferior a taxa horaria de R$ 261,67 paga pela Prefeitura déeZSani
seu curso de 12 horas para o mesmo tema (Contrato n2 23/2026). E e
- Workshop de Preparo de Pizzas e Calzones (8h): O valor proposto de Ré@ 00(
estritamente alinhado com a média de mercado, sendo idéntico ao valor faturado pé%r% a P

Roxa sob a NFS-e n? 12127 de 2026, atestando a integridade da tabela comercial d

Assinado rg' 2
Para verifi%?
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A analise dos documentos apresentados demonstra que os valores praticados |
em contratacdes destinadas a outros entes publicos sao compativeis com a propost
Municipio de Palmital/PR, considerando-se as particularidades de cada contratacao, t
hordria, nUmero de participantes, quantidade de turmas, conteddo dos cursos, materiais d
e demais recursos necessarios a execucao dos servigos.

No caso da presente contratacao, o valor global de R$ 37.920,00 contempla a
05 (cinco) cursos, totalizando 107 (cento e sete) horas de capacitagao, com previsao de at
até 86 (oitenta e seis) participantes, além do fornecimento de materiais didaticos e insum
execucao das atividades, conforme especificado na proposta comercial.

Dessa forma, considerando os documentos fiscais apresentados, os valores an
praticados pelo SENAC junto a outros entes publicos, bem como as caracteristicas especifi
objeto da presente contratacao, resta demonstrado que o valor de R$ 37.920,00 é corﬁ{s\pat
praticados pela instituicdo em contratacdes semelhantes, mostrando-se adequadg e
Administracao Publica Municipal.

igo 525

Assim, diante dos elementos constantes nos autos, especialmente a Propdsta (
696 v2 e os documentos comprobatdrios dos valores praticados pelo SENAC erf ou

publicas, considera-se devidamente demonstrada a compatibilidade do preco pr&post

disposto no art. 72, inciso VII, da Lei Federal n? 14.133/2021. @
Q
83
V - DA HABILITACAO JURIDICA E DA REGULARIDADE FISCAL L
z 8
- 2

Nos procedimentos de contratacao direta, a Administracao Publica deveggrific

mento aos requisitos de habilitacdao e qualificacdo necessarios a execucao do objetay §onfc
cido pela Lei Federal n? 14.133/2021, especialmente em seus arts. 62 e seguintes. 2 £
Y 2

Embora se trate de contratacao direta, a dispensa ou inexigibilidade de Ec@tagé

por si s8, a necessidade de comprovacao das condicdes de habilitacao indispenséveisofé co

vendo a Administracao assegurar que a entidade contratada possui capacidade juricﬁ@, fi
para assumir e executar as obrigacdes decorrentes do ajuste. €5
8 £

No presente caso, o Servico Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAG/PR,

ministracao Regional no Estado do Parana, apresentou a documentacao necessaria Lé gom|

sua habilitacao juridica e regularidade fiscal e trabalhista, conforme documentos ang Ado:
processo de contratacao. 8

A propésito, hd recomendacao do Tribunal de Contas da Uniao nesse se f@o:
“Deve ser observada a exigéncia legal de que nas licitagdes publicas, hesmo
de dispensa ou inexigibilidade, é obrigatéria a comprovacao por pgagte c

contratada de:
Contrato Social

Certidao Negativa de Débito Receita Federal

Assinado por 2 pesso&3: EL\TIELﬁAMARG
% ass

Para verificar a valida
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Certidao Negativa de Débito Receita Estadual
Certidao Negativa de Débito Receita Municipal
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas
Certidao Negativa Do FGTS

Demais documentos necessarios a comprovacao da capacidade da contratad:
execucao do objeto.

Dessa forma, resta consignado que a contratada devera demonstrar, no mome
tratacao e durante a execucao contratual, quando exigivel, a manutencao das condicdes d
regularidade necessarias, conforme documentacao constante dos autos.

4-6C33

Considerando a documentagao apresentada pelo SENAC/PR, verifica-se o dtenc
a0s requisitos necessarios para a formalizacao da contratacao, nao havendo, sob o aspect
juridica e da regularidade fiscal e trabalhista, impedimento a celebracao do ajuste.

X - CONCLUSAO

informe o c6digo 5256-03

Diante de todo o exposto, considerando o interesse publico na prorrx;ogéc
qualificacao e aperfeicoamento profissional, a necessidade de ampliar as oportumda;lgs de
desenvolvimento de habilidades, insercao no mercado de trabalho e geragao ﬁq rer
atendidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, bem como a experiéncia é GeCOr
do Servico Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAC/PR na oferta de educagaogoi'ﬁ’oﬁs<

devidamente justificada a presente contratacao. o8
i
A contratacao pretendida encontra respaldo no art. 75, inciso XV, %é Le
14.133/2021, considerando a finalidade educacional da instituicao, sua atuacao na fér%nac;

profissional e o atendimento aos demais requisitos legais aplicaveis a contratagdo diréta.

Considerando, ainda, a documentagao constante dos autos, especiaﬁn@ente
Comercial n? 696 v2, no valor global de R$ 37.920,00 (trinta e sete mil, novecentos @gl inte
demonstracao da compatibilidade do preco mediante os documentos apresent c
habilitacao juridica e da regularidade fiscal e trabalhista da contratada, bem como
gue instruem o processo, verifica-se que estao presentes os requisitos necessarios
contratacao.

C

A
do

t@//
()
3

MARGO'&N&W%_D
QL
m

as, acessesht

A contratacao mostra-se adequada ao interesse publlco uma vez que p@sglblll
de cursos de qualificacao e aperfeicoamento profissional aos usuarios da politica de%ASsst
contribuindo para o desenvolvimento de competéncias, ampliacao das p055|b|IFdades
mercado de trabalho, geracao de renda e fortalecimento da autonomia dos partmpwﬁes

d

& pess
qf_ﬂa val

Dessa forma, conclui-se pela viabilidade e regularidade da contratacao
de licitacao, com fundamento no art. 75, inciso XV, da Lei Federal n? 14.133/2021,
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC/PR - ADMINISTR

ta,
a
0

E}IC

Asl%ag p
Parpe,
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Far

REGIONAL NO ESTADO DO PARANA, inscrito no CNP) sob n2 03.541.088/0001-52, para a re
dos cursos de qualificacao e aperfeicoamento profissional constantes da Proposta Comerci
pelo valor total de R$ 37.920,00 (trinta e sete mil, novecentos e vinte reais).

Assim, considerando a necessidade da Administracao, a finalidade publica da c

a adequacao da solucao proposta, a compatibilidade do valor apresentado e a documentac

0s autos, resta devidamente justificada a contratacao direta por dispensa de licitacao, dev

prosseguir para as demais providéncias administrativas necessarias a sua formalizacao, er
as disposicdes da Lei Federal n? 14.133/2021.

Palmital/PR, 20 de agosto de 2026.

NATIELI CAMARGO BENETTE
Equipe de Planejamento
Assinatura Digital conforme o Decreto Municipal n2 07/2026

VIVIANE AURELIO
Secretdria Municipal de Assisténcia Social
Assinatura Digital conforme o Decreto Municipal n2 07/2026

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://palmitalpr.1doc.com.br/verificacao/5256-03FB-5A24-6C33 e informe o c6digo 5256-03FB-5A24-6C33

Assinado por 2 pessoas: NATIELI CAMARGO BENETTE DA ROCHA e VIVIANE AURELIO DUTRA FRANCO
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‘l) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cadigo para verificagdo: 5256-03FB-5A24-6C33

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

v 4 NATIELI CAMARGO BENETTE DA ROCHA (CPF 111.XXX.XXX-01) em 20/08/2026 16:27:12
GMT-03:00

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

&  VIVIANE AURELIO DUTRA FRANCO (CPF 057.XXX.XXX-41) em 20/08/2026 16:31:39 GMT-03:00

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://palmitalpr.1doc.com.br/verificacao/5256-03FB-5A24-6C33
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Proc. Administrativo 3- 087/2026

De: Natieli R. - SMAS
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 20/08/2026 as 16:28:11

EM ANEXO, COMPROVAGAO DO VALOR DE MERCADO

Natieli Camargo Benette da Rocha
Equipe de Planejamento

Anexos:

001_Contrato_Municipio_de_Tapejara.pdf
002_NFSe_25747_Esperanca_Nova.pdf
003_Contrato_Municpio_de_Joaquim_Tavora.pdf
004_Contrato_Fundo_Municipal_de_Assistencia_Social_de_Santa_Mariana.pdf
005_Contrato_Municipi_de_Terra_Roxa.pdf

1Doc: 23/142



PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

CNPJ76.247.345/0001-06
AV. PRESIDENTE TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, 442 - FONES (044) 3677-1222

"L TAPEJARA (¥

T

CEP87430-000 - TAPEJARA - PARANA

CONTRATO DISPENSA DE LICITACAO
SENAC/PR/N° 100451/2026 (Convénio n° 2536)

PROCESSO ADMINISTRATIVO NC. 040/2026
INEXIGIBILIDADE NO°. 020/2026
CONTRATO ADMINISTRATIVO N©. 042/2026

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS EDUCACIONAIS, COM
DISPENSA  DE LICITACAO NO 020/2026, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE TAPEJARA/PR E O SERVICO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM  COMERCIAL - SENAC/PR,
ADMINISTRACAO REGIONAL NO ESTADO DO PARANA, POR
MEIO DA SUA UNIDADE DE EDUCACAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA EM UMUARAMA/PR.

O MUNICIPIO DE TAPEJARA/PR, pessoa juridica de direito pUblico interno, inscrito no

CNPJ sob 0 n° 76.247.345/0001-06, com endereco a Avenida Presidente Tancredo de Almeida
Neves, 442, Centro, nesta cidade, neste ato representado por seu Prefeito Municipal Sr.
RONALDO ADRIANO VILAS BOAS, portador da CI/RG noh, e inscrito no
CPF no , doravante denominado CONTRATANTE, e SERVICO NACIONAL

DE APRENDIZAGEM COMERCIAL — SENAC/PR, ADMINISTRACAO REGIONAL NO

ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de direito privado, entidade de educacao e formagao
profissional sem fins lucrativos, “servico social autbnomo”, criado pelo Decreto-Lei n° 8.621,

de 10 de janeiro de 1946, por meio da sua Unidade de Educacao Profissional e

Tecnoldgica em Umuarama, com endereco a Avenida Duque de Caxias, n® 5238, Bairro
Zona Armazém, inscrita no CNPJ sob o n® 03.541.088/0014-61, neste ato representado pelo

seu Diretor Regional, Sr. Sidnei Lopes de Oliveira, portador da cédula de identidade/RG n®
ﬂ e inscrito no CPF sob o no [N doravante denominada
CONTRATADA, frmam o presente contrato com Dispensa de Licitacao -
INEXIGIBILIDADE N©. 020/2026, homologado em 20 de margo de 2026, de acordo
com o artigo 75, da Lei n® 14.133/2021, bem como as demais normas que regulam a espécie,

mediante as seguintes clausulas e condigdes:

(;LAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO B B
E objeto do presente instrumento a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
CURSOS PROFISSIONALIZANTES, QUE SERAO MINISTRADOS EM TAPEJARA.

Paragrafo Primeiro: Integram e complementam o presente termo contratual, para todos os
fins de direito, as condicdes expressas na Dispensa de Licitacao n° 020/2026, conforme
especificagdes que seguem:

Item Cursos No Max. Alunos CH Valor Valor
Pré-requisitos Turmas Turma Turma Turma Total
01 8886 - VIVER E 01 25 (vinte e cinco) 80h R$ 21.600,00 R$ 21.600,00
ADOLESCER COM
QUALIDADE DE
VIDA

1Doc: Proc. Administrativo 087/2026 | Anexo: 001_Contrato_Municipio_de_Tapejara.pdf (1/10) 24142
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s 7, PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA
‘;\.'_ E;‘ CNPJ76.247.345/0001-06
(mlgslwl)d. Av. PRESIDENTE TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, 442 - FONES (044) 3677-1222

Al TAPEJARA |*

CEP87430-000 - TAPEJARA - PARANA

50 ano do Ensino
Fundamental

14 anos

02 41352 - 01 25 (vinte e cinco) 03h R$ 1.300,00 R$ 1.300,00
VIOLENCIA
DIGITAL CONTRA
A CRIANCAEO
ADOLESCENTE
49 ano do Ensino
Fundamental

12 anos

03 10292 - 01 15 (quinze) 30h R$ 13.500,00 R$ 13.500,00
MANUTENGAO DE
CELULARES E
SMARTPHONES
99 ano do Ensino
Fundamental

14 anos

04 8865 - BASICO EM 01 15 (quinze) 36h R$ 15.400,00 R$ 15.400,00
MANICURE E
PEDICURE

69 ano do Ensino
Fundamental

16 anos

05 10164 - BASICO 01 15 (quinze) 30h R$ 11.200,00 R$ 11.200,00
EM ESCOVA E
PENTEADOS

69 ano do Ensino
Fundamental

16 anos

06 10231 - TRANCAS 01 15 (quinze) 15h R$ 7.200,00 R$ 7.200,00
E PENTEADOS
50 ano do Ensino

Fundamental
14 anos

TOTAL R$ 70.200,00

Paragrafo segundo: Os cursos serao realizados em espaco fisico adequado, na dependéncia
disponibilizada pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATRIBUICOES DO CONTRATANTE

1. Emitir a nota de empenho e enviar a CONTRATADA tempestivamente, para inicio da
prestacao dos servicos contratados;

2. Efetuar o pagamento na forma e prazo ajustados na Clausula Quinta;

3. Dar a CONTRATADA as condicOes necessarias a regular execucao do contrato;

4. Indicar os participantes do curso acima citado, atendendo ao limite maximo

estabelecido na clausula primeira, bem como apresentar toda documentacdo necessaria com
preenchimento da Ficha Matricula, para a efetivacdo da matricula;

5. Realizar a fiscalizacao da execucao dos cursos através da secretaria competente;
6. Disponibilizar o espaco fisico adequado para realizacdo dos cursos, na forma do
pactuado.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS ATRIBUICOES DA CONTRATADA
1. Iniciar a prestacdo dos servigos contratados ap0s o recebimento da nota de empenho
enviado pelo CONTRATANTE;

1Doc: Proc. Administrativo 087/2026 | Anexo: 001_Contrato_Municipio_de_Tapejara.pdf (2/10) 25/142



PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA

CNPJ76.247.345/0001-06
AV. PRESIDENTE TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, 442 - FONES (044) 3677-1222
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2. Entregar e executar o objeto desta licitacao no local designado pelo CONTRATANTE;

3. Atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, decorrentes da
execucao do presente Contrato;

4, Manter durante toda a execugao do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
por ela assumidas, todas as condigdes de habilitacao e qualificacao exigidas na licitacao;

5. Responsabilizar-se pela qualidade dos servigos prestados;

6. Apresentar sempre que solicitado, durante a execucao do Contrato, documentos que

comprovem estar cumprindo a legislacgdo em vigor, quanto as obrigacdes assumidas na
licitagdo, em especial, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e
comerciais;

7. Planejar, coordenar, executar, supervisionar e avaliar as atividades especificas da acdo
educacional decorrente deste contrato;

8. Recrutar, selecionar, orientar e remunerar os instrutores que irdo atuar no curso;

9. Fornecer o material didatico, quando previsto na programagao;

10. Emitir certificado aos alunos concluintes aprovados;
11. Emitir as Notas Fiscais/faturas correspondentes aos valores definidos na Clausula
Quinta.

CLAUSULA QUARTA - DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO E APROVACAO

1. Na realizacao da matricula dos alunos, dever-se-a observar os requisitos constantes nos
Regimentos Internos e Sistema de Gestao Escolar do SENAC/PR, que, por sua vez, disciplina
os referenciais e pré-requisitos de cada de curso.

2. Os requisitos para aprovacao e os critérios de frequéncia minima dos alunos serao aplicados
de acordo com o curso contratado, respeitando as situagdes definidas no Regimento Escolar

e também no cadastro de curso do Sistema de Gestao Escolar do SENAC/PR.

CLAUSULA QUINTA - DOS VALORES E FORMA DE PAGAMENTO

O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, o valor total de R$ 70.200,00 (setenta mil e
duzentos reais), que serdao pagos, em até 30 (trinta) dias, apds a apresentacao de fatura e
da nota fiscal correspondente a ela.

Paragrafo Unico: A Unidade de Educacao Profissional e Tecnoldgica do SENAC, em
Umuarama, responsavel por executar os cursos, fara a emissao da Nota Fiscal mensalmente,
considerando exatamente a carga horaria realizada nesse periodo (mensal), bem como emitira
as faturas e recebera os pagamentos conforme as condigdes avengadas.

CLAUSULA SEXTA - DO REAJUSTE
O valor avencado ndo sofrera reajuste na vigéncia do contrato, em razdo do contido no artigo
115 da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Para a cobertura das despesas decorrentes deste contrato, serdo utilizadas as seguintes
dotacdes orcamentarias, as quais consubstanciardo na propria nota de empenho, que ordenara
as dotagOes do orgamento vigente, nas quais existem recursos reservados para as despesas
gue o presente contrato originara neste exercicio e garantem a obrigacdo do pagamento por
parte do CONTRATANTE, salvo nos casos excludentes previstos neste instrumento ou na
legislagao em vigor:
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12.003.08.244.0028.2.136.3.3.90.39.00.00. - 33944 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

12.005.08.245.0048.2.172.3.3.90.39.00.00. - 33401 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

Paragrafo Unico: Para a liquidagdo da despesa advinda desta prestagao de servicos, sera
gerada a nota de empenho que, salvo nos casos excludentes de obrigagao previstos neste
instrumento e na legislagao que regula a espécie, garantem a obrigagdo do pagamento por
parte do CONTRATANTE.

CLAUSULA OITAVA - DA INEXISTENCIA DE VINCULO

A presente prestacao de servicos pela CONTRATADA ou pelas pessoas designadas pelo
mesmo, junto ao CONTRATANTE, ndo caracteriza relacao empregaticia sob qualquer forma,
ficando sob a responsabilidade da CONTRATADA, as obrigacOes concernentes a legislacao
tributarias, sociais e trabalhistas, pertinentes aos contratados para o desenvolvimento do
curso.

CLAUSULA NONA - DO REGIME DE EXECUGAO

A CONTRATADA executara o presente contrato de forma direta, contratando os profissionais
que julgar necessario para o bom e fiel desempenho do objeto do presente contrato,
assumindo integral responsabilidade, ficando vedada a subcontratacdo, a nao ser com a
anuéncia expressa do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA
O presente Contrato tera duracao de 12 (doze) meses a contar da data de sua assinatura.

Paragrafo Unico: O prazo podera ser revisto nas hipdteses e forma a que alude o artigo 105,
da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERACOES
Quaisquer alteracdes no presente contrato, somente serdo aceitas quando previamente
aprovada pelas partes e constituindo objeto de Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

O presente Contrato podera ser rescindido ou denunciado a qualquer momento e por ambas

as partes pelo ndo cumprimento ao estabelecido, bastando para tanto, simples troca de
informacao por escrito de tal decisao, respeitando a continuidade das agdes porventura em
andamento, quando da rescisao antecipada.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESCISAO E DAS HIPOTESES DE EXTINCAO DO
CONTRATO

O CONTRATANTE podera rescindir administrativamente o presente contrato nas hipdteses
previstas no art. 137, inciso I a IX, da Lei Federal n°. 14.133/21 e suas alteragbes, sem que
caiba a CONTRATADA, direito a qualquer indenizacao, sem prejuizo das penalidades
pertinentes, nas seguintes situacoes:

I - Constituem motivo para a extingao do contrato:
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a) O n3ao cumprimento ou cumprimento irregular de clausulas contratuais,
especificacdes previstas no termo de referéncia, cronogramas ou prazos indicados neste processo
e na Lei de regéncia;

b) Desatendimento das determinacdes regulares emitidas pela autoridade
designada para acompanhar e fiscalizar sua execugao ou por autoridade superior;

c) Alteracgao social ou modificagao da finalidade ou da estrutura da empresa que
restrinja sua capacidade de concluir o contrato;

d) Decretacdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolugdo da sociedade ou
falecimento do contratado;

e) Caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovados, impeditivos da
execucao do contrato;

f) RazOes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do érgao
ou da entidade contratante;

g) Nao cumprimento das obrigacOes relativas a reserva de cargos prevista em
lei, bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz;

h) O cometimento reiterado de faltas na execugao do contrato, anotadas pela
fiscalizacao do contrato;

IT - O CONTRATADO tera direito a extincao do contrato nas seguintes hipdteses:

a) Supressao, por parte da Administracdo, de servicos que acarrete modificacao
do valor inicial do contrato além do limite permitido no art. 125 da Lei n® 14.133, de 2021;

b) Suspensao de execucao do contrato, por ordem escrita da Administracao,
por prazo superior a 3 (trés) meses;

c) Repetidas suspensdes que totalizem 90 (noventa) dias Uteis,
independentemente do pagamento obrigatdrio de indenizagdo pelas sucessivas e
contratualmente imprevistas desmobilizacdes e mobilizagdes e outras previstas;

d) Atraso superior a 2 (dois) meses, contado da emissao da nota fiscal, dos
pagamentos ou de parcelas de pagamentos devidos pela Administracao por despesas de obras,
servigos ou fornecimentos, salvo se o atraso decorrer de culpa da Contratada;

IIT - A extincgdo do contrato, devidamente motivada nos autos, serd precedida de
procedimento administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

IV - A extincdo do contrato por ato unilateral ou consensual devera ser precedida de
autorizagao escrita e fundamentada da autoridade competente.
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V - Quando a rescisao ocorrer sem que haja culpa da Contratada, sera esta ressarcida
dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito aos pagamentos
devidos pela execucao do contrato, até a data da extincao.

VI - A extingdo do contrato por culpa da Contratada acarretara a retencgao de valores
eventualmente devidos pela Contratante, na hipdtese de serem devidas multas e indenizacoes,
bem como eventuais prejuizos causados a Contratante.

VII - A extincao do contrato sera regulada, subsidiariamente, pelas disposicoes da Lei
n° 14.133, de 2021 e de seu regulamento municipal.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA GESTAO DO CONTRATO

1. Para exercer responsabilidade pela fiscalizagao, recebimento parcial e definitivo do objeto
do presente contrato, fica responsavel o seguinte 6érgao: Secretaria  Municipal de
Assisténcia Social, por meio do Fiscal de Contrato, conforme a Portaria Municipal n°

023, de 16 de janeiro de 2026, Sr. (@) LUCIENE TOFANIN, cumprindo assim o que
determina o artigo 117 da Lei de Licitagdes n°® 14.133/21, para exercer ampla, irrestrita

e permanente fiscalizacao de todas as fases de cumprimento do presente contrato.

2. Pela CONTRATADA, o Sr. Gerente Executivo da Unidade de Educagao Profissional e
Tecnoldgica do SENAC em Umuarama, sera o responsavel pela gestdo do presente contrato,
competindo-lhe coordenar, controlar e avaliar a sua execucgao, no decorrer de todo o periodo
de sua vigéncia.

Paragrafo Primeiro. A fiscalizacdo da execugao do presente Termo, por sua vez, ficara a

cargo do(a) empregado(a) especialmente designado pelo gestor, independentemente de
termo proprio, o qual sera, preferencialmente, o(a) Técnico(a) de Educagao Profissional e
Tecnoldgica responsavel pela respectiva area do curso deste instrumento.

Paragrafo Segundo. Compete ao fiscal acompanhar a execucao do Termo de Cooperacao,
verificar o cumprimento das obrigagGes assumidas pelas partes, registrar ocorréncias, solicitar
providéncias corretivas quando necessarias e reportar-se ao gestor sempre que identificar
irregularidades ou riscos a adequada execugao do objeto.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL

O presente instrumento Contratual rege-se pelas disposigdoes expressas na Lei n°© 14.133/2021,
e pelos preceitos de direito publico, aplicando-lhe, supletivamente, os principios da teoria geral
dos contratos e as disposicoes de direito privado.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS INFRAGOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

I - Comete infragdo administrativa a Contratada se:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

) der causa a inexecucao total do contrato;
d) apresentar documentagao falsa durante a execugao do contrato;
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e) deixar de entregar os documentos exigidos para a regularidade da contratacao;

f) ensejar o retardamento da execugao dos servigos contratados sem motivo justificado;
g) praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

h) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

i) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

j) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 2013.

II - Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas previstas neste contrato
e/ou na Lei n°® 14.133, de 2021 as seguintes sangoes:

a) adverténcia;

b) multa;

¢) impedimento de licitar e contratar;

d) declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

III - Na aplicagao das sangoes serao considerados:
a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a Administragao Publica;
e) aimplantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos érgaos de controle.

IV- Aplicam-se as disposicdes dos arts. 155 a 163, da Lei n°® 14.133, de 2021, com as seguintes
adaptagoes:

a) A multa, quando houver prazo para a execucao dos servicos em horas, sera de 0,5% (cinco
décimos por cento) do valor total do contrato, por hora de atraso na execugao dos servicos;

b) A multa, quando houver prazo para execucdo dos servicos em dia, sera de 1% (um por
cento) do valor total do contrato, por dia de atraso na execucao dos servicos;

¢) A multa, quando houver um cronograma para a execucao dos servicos, sera de até 5%
(cinco por cento) do valor total do contrato, pelo descumprimento do cronograma, sem
prejuizo da aplicacao da multa prevista na alinea "b" acima.

d) Multa de 1% (um por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, por
infracdo a qualquer clausula ou condigao do contrato ndo especificada nas alineas "a", "b" e
"c" acima, aplicada em dobro na reincidéncia;

e) Multa de 10% sobre o valor total do contrato, no caso de extingdo do contrato por ato
unilateral da Administracao, motivado por culpa da Contratada, havendo a possibilidade de
cumulacdo com as demais sangoes cabiveis;

f) Multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, quando configurada a
inexecugao total do contrato;
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V - As penalidades serdao aplicadas apds regular processo administrativo, em que seja
assegurado ao licitante o contraditorio e a ampla defesa, com os meios e recursos que lhes
sao inerentes, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 14.133/2021, e
subsidiariamente na Lei n® 9.784/1999.

VI - A multa sera descontada de pagamentos eventualmente devidos pela Administracao. A
autoridade competente, na aplicacao das sancdes, levara em consideragdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragao,
observado o principio da proporcionalidade.

VII - As multas serdo recolhidas em favor do Municipio, no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
a contar da data do recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente, ou,
quando for o caso, inscritas na Divida Ativa do Municipio e cobradas judicialmente.

VIII - As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF e em outros sistemas
disponibilizados pelos érgaos de controle.

IX - As sangOes aqui previstas sao independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou,
no caso das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS E SEGURANCA DA
INFORMACAO

1. O CONTRATANTE e a CONTRATADA comprometem-se a cumprir integralmente o contido

na Lei n® 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — e na Politica de Seguranca
da Informacao e Protecao de Dados (PSIPD) do SENAC/PR (disponivel para download em
https://www.pr.senac.br/downloads/PSI/Politica-Seguranca-Informacao SenacPR.pdf), assim
como devem resguardar a integridade e a confidencialidade de todos os dados pessoais
recebidos em consequéncia do objeto do presente contrato, ndo devendo, em hipdtese
alguma, utilizar, compartilhar e/ou tratar referidos dados para outros fins, salvo para
cumprimento de obrigacao legal.

2. O CONTRATANTE e a CONTRATADA obrigam-se a comunicar formalmente um ao outro,

no prazo de até 2 (dois) dias Uteis apds o conhecimento do fato, qualquer incidente de
seguranca que possa ferir os direitos dos titulares de dados pessoais.

3. A violagao de quaisquer dos compromissos e obrigacdes estabelecidos neste contrato e/ou
nas leis brasileiras em geral dara @ CONTRATADA o direito de rescindir o presente contrato

e aplicar as sangdes administrativas previstas neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

Fica eleito o Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana de Umuarama, Parana, para
dirimir questdes oriundas da implementacao do objeto deste Termo, com expressa rendncia
de qualquer outro por mais privilegiado que possa ser.

E, por estarem justas e acertadas, as partes firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias
de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo indicadas, para que se produza o
necessario efeito legal. Em caso de assinatura digital, quer de todas as assinaturas, quer de
parte das assinaturas, as partes, neste ato, declaram admitir e concordar, para todos os fins
e efeitos de direito, com a assinatura digital através da plataforma de assinatura digital, a
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partir dos e-mails de seus representantes e, em caso de assinatura digital apenas de parte das
assinaturas, admitem e concordam, também, com este modelo hibrido de assinaturas -
assinatura(s) digital(is) e manuscrita(s), pelo que reconhecem, desde ja, a autoria, validade,

eficacia, integridade e autenticidade deste instrumento assinado da forma como se completar,

ainda que sem a aplicagao de certificado digital.

Assinado de forma

RONALDO
ADRIANO VILALSka! bor RONALDO

DOAS03046088 . Soa ou1a

Tapejara/Pr, 23 de margo de 2026.

nado de forma digital por

SIDNEI LOPES @ ado de Torm
OLIVEIRA: 02 346 KEIrRA:02346599980

Dados: 2026.04.23 09:16:38
99980 -03'00"

16:21:47 -03'00"
Ronaldo Adriano Vilas Boas
Prefeito do Municipio de Tapejara
CONTRATANTE

Testemunhas:

Documento assinado digitalmente

CRISTIAN RICARDO DO NASCIMENTO
Data: 14/04/2026 16:30:55-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

govb

Nome: Cristian Ricardo do Nascimento
CPF aiminiaioniinm
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Sidnei Lopes de Oliveira
Diretor Regional-do SENAC/PR
CONTRATADO

Documento assinado digitalmente

VINICIUS PACHECO RODRIGUES
Data: 22/04/2026 15:17:59-0300
Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

govb

Nome: Vinicius Pacheco Rodrigues
CPF:
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EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO No°. 042/2026

OBJETO: CONTRATACAO DO SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL -
SENAC/PR, PARA REALIZACAO DE CURSOS DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL E FORMAGAO
CIDADA, DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS DEMANDAS DO MUNICIPIO DE TAPEJARA/PR.

MODALIDADE: Inexigibilidade n°® 20/2026
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TAPEJARA

CONTRATADA: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL-SENAC.
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

VALOR: R$-70.200,00 (setenta mil e duzentos reais)

FORO: Comarca de Cruzeiro do Oeste/PR

Tapejara/PR, em 23 de marco de 2026

RONALDO Assinado de forma digital

por RONALDO ADRIANO
ADRIANO VILAS ILAS BOAS:03046066937

BOAS:03046066830s: 2026.04.14
7 16:22:05 -03'00"

MUNICIPIO DE TAPEJARA

Ronaldo Adriano Vilas Boas
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Prefeitura Municipal de Umuarama - PR
Nota Fiscal de Servico Eletronica - NFS-e

N° RPS SUBSTITUIDO |DATA\HORA DA EMISSAO (CODIGO VERIFICACAO NUMERO NFS-¢
568 30/06/2026 08:20:00 DD2OIDNJM 25747
SIAFI IBGE SERVICO PRESTADO NO MUNICIPIO DE
7935 4128104 Umuarama - PR
PRESTADOR DO SERVICO
NOME
_ | B SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL
Feomérdd ™ - coliae | Kol ENDERECO
- AV. DUQUE DE CAXIAS 5238
COMPLEMENTO BAIRRO
ARMAZEM
MUNICIPIO UF CEP
Umuarama PR 87504-040
CNPJ M E-MAIL
03.541.088/0014-61 10182 umuarama(@pr.senac.br
TOMADOR DO SERVICO
NOME
MUNICIPIO DE ESPERANCA NOVA
ENDERECO BAIRRO
AVENIDA JUVENAL SILVA BRAGA, 400 CENTRO
COMPLEMENTO E-MAIL
prefeitura@esperancanova.pr.gov.br
MUNICIPIO UF CEP
Esperanca Nova PR 87545-000
CPF/CNPJ M IE
01.612.269/0001-91 ISENTO ISENTO

DESCRICAO DO SERVICO

INSTRUCAO, TREINAM., ORIENTACAO PEDAG. E EDUC. AVALIACAO - Ref. a Serv. Educacionais prestados no mes 06/2026
- Turma: 202600152 - BASICO EM MANICURE E PEDICURE.Carga horaria executada: 15 horas. EMPENHO n 1697/2026.Dispensa
de Licitacao n05/2025.Contrato n 45/2025. - IMUNIDADE FISCAL: ARTIGO 150, INCISO VI, ALINEA C DA CONSTITUICAO
FEDERAL E DECRETO 8621 DE 1946 - ENTIDADE DE EDUCACAO SEM FINS LUCRATIVOS.

SERVICO (LC 116/2003)

08.02 - Instrucdo, treinamento, orientacdo pedagogica e educacional, avaliagdo de conhecimentos de qualquer natureza.

VALOR TOTAL DOS SERVICOS

R$ 6.250,00
VALORES TOTAIS
SERVICO DEDUCOES DESCONTO OUTRAS RETENCOES
RS 6.250,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
IMPOSTOS FEDERAIS
PIS RETIDO COFINS RETIDO CSLL IR INSS
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
IMPOSTOS MUNICIPAIS
Base de Calculo Aliquota ISS Valor ISS ISS Retido
R$ 0,00 0,00% R$ 0,00 Nio
VALOR LIQUIDO DA NFS-e: RS$ 6.250,00

INFORMACOES ADICIONAIS

Ref. a Serv. Educacionais prestados no mes 06/2026 - Turma: 202600152 - BASICO EM MANICURE E PEDICURE.Carga horaria
executada: 15 horas. EMPENHO n 1697/2026.Dispensa de Licitacao n05/2025.Contrato n 45/2025.
Esta nota substitui o RPS 568 série 2

Gerado por eDocs - www.senior.com.br - 0800 648 3300
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Prefeitura Municipal de Joaquim Tavora

Estado do Parana
Rua Jodo Rodrigues de Almeida, n® 387, Residencial Sdo Lucas
Fone (43) 98833-3750.
CEP-86455-000

CONTRATO N° 228/2025 DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 015/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 100/2025-PMJT
SENAC/PR/N® 190290/2025 — CONVENIO 2362

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
EDUCACIONAIS, COM DISPENSA DE LICITAGAO N°
015/2025, QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE
JOAQUIM TAVORA-PR E O SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM ~ COMERCIAL, ~ ADMINISTRAGAO
REGIONAL NO ESTADO DO PARANA - SENAC/PR, POR
MEIO DE SUA UNIDADE DE EDUCAGAO PROFISSIONAL
E TECNOLOGICA EM JACAREZINHO.

O MUNICIPIO DE JOAQUIM TAVORA, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, com sede administrativa & Rua Jodo
Rodrigues de Almeida, inscrita no CNPJ sob o n° 76.966.845/0001-06, neste ato representada pelo Prefeito Municipal,

Sr. Gelson Mansur Nassar, brasileiro, portador da cédula de identidade RG n NG SRSIEEIIN c inscrito no CPF/MF
sob rilmiTEntiaiatmn residente nesta cidade, doravante denominada CONTRATANTE, e o SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM COMERCIAL, ADMININSTRACAO REGIONAL NO ESTADO DO PARANA — SENAC/PR, pessoa
juridica de direito privado, entidade de educagao e formagao profissional sem fins lucrativos, “servigo social autbnomo”,
criado pelo Decreto-Lei n°® 8.621, de 10 de janeiro de 1946, por meio da sua Unidade de Educacao Profissional e
Tecnoldgica em Jacarezinho, localizado na Rua Dois de Abril, 742Centro, Municipio de Jacarezinho, Estado do
Parana, inscrita no CNPJ sob o n° 03.541.088/0007-32, neste ato representado pelo seu Diretor Regional, Sr. Sidnei
Lopes de Oliveira, portador da cédula de identidade/RG nﬂ inscrito no CPF sob o n°

80 a seguir denominada CONTRATADA, acordam e ajustam firmar o presente Contrato, nos termos da Lei n.° 14.133/21
e legislacdo pertinente, assim como pelas condi¢des do Processo de Dispensa de Licitagdo n.° 015/2025, pelos termos
da proposta do Contratado e pelas clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigacdes e responsabilidades
das partes:

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO

1.1. O CONTRATADO prestara os servicos ao CONTRATANTE, através da sua Unidade de Educac&o Profissional

e Tecnoldgica em Jacarezinho — PR, inscrito sob 0 CNPJ n° 03.541.088/0007-32, localizado na Rua Dois de Abril, n° 742,
Centro, na cidade de Jacarezinho — PR, para realizagéo dos cursos abaixo, que serdo oferecidos aos beneficiarios de
diversos programas sociais.

1.2. Sendo que os cursos deverdo ser ofertados conforme cronograma a ser definido pelo Departamento Municipal
de Assisténcia Social.

1.3.  Aempresa SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL — SENAC/PR, localizado na Rua Dois
de Abril, 742, Municipio de Jacarezinho, Estado do Parana, doravante denominado CONTRATADA, inscrita no CNPJ sob
0n.°03.541.088/0007-32, obriga-se a fornecer a Prefeitura Municipal de Joaquim Tavora (PR), os itens a seguir:

ltem Descri¢ao/Pré-requisitos Carga Quant. N° Alunos Valor Unit. Valor Total
Horéria Por Turma
1 Técnicas de Patchwork 15 horas 1 15 R$ 5.800,00 R$ 5.800,00

5°ano do Ensino Fundamental
14 (quatorze) anos

2 Oratoria 15 horas 1 20 R$ 4.300,00 R$ 4.300,00
9° ano do Ensino Fundamental
14 (quatorze) anos

3 Preparo de Salgados Assados e Fritos 15 horas 1 15 R$ 6.200,00 R$ 6.200,00
5°ano do Ensino Fundamental
16 (dezesseis) anos
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4 Lembrancinhas Comestiveis 15 horas 1 15 R$ 6.200,00 R$ 6.200,00
5° ano do Ensino Fundamental
16 (dezesseis) anos

5 Preparo de Brigadeiro Gourmet 15 horas 1 15 R$ 6.600,00 R$ 6.600,00
7° ano do Ensino Fundamental
16 (dezesseis) anos

6 Doces de Barraquinha 15 horas 1 15 R$ 6.200,00 R$ 6.200,00
7° ano do Ensino Fundamental
16 (dezesseis) anos

7 Culinaria Natalina 15 horas 1 15 R$6.850,00 R$6.850,00
7° ano do Ensino Fundamental
18 (dezoito) anos

8 Preparo e Decoragéo de Bolos 15 horas 1 15 R$ 6.200,00 R$6.200,00
5% ano do Ensino Fundamental
16 (dezesseis) anos

9 Sabonetes e Aromatizadores 15 horas 1 15 R$ 6.200,00 R$6.200,00
Artesanais

5° ano do Ensino Fundamental
14 (quatorze) anos

Total R$ 54.550,00

14. Os cursos serao realizados em espago fisico adequado, na dependéncia disponibilizada pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR E DA FORMA DE PAGAMENTO
O valor total do objeto sera de R$ 54.550,00 (cinquenta e quatro mil quinhentos e cinquenta reais). Sendo que, o
pagamento sera efetuado em até 15 (quinze) dias mediante apresentacédo de nota fiscal/fatura.

Paragrafo Primeiro: Na emisséo da referida fatura, devera constar obrigatoriamente, o nimero de inscrigdo no CNPJ da
Unidade de Educacéo Profissional e Tecnoldgica, a saber: UEPT de Jacarezinho, CNPJ n° 03.541.088/0007-32.

Paragrafo Segundo: A Unidade de Educagao Profissional e Tecnolégica do SENAC em Jacarezinho, responsavel por
executar os cursos, fard a emissdo da Nota Fiscal mensalmente, considerando exatamente a carga horaria realizada
nesse periodo (mensal), bem como emitird as faturas e recebera os pagamentos conforme as condi¢des avengadas.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA E VALIDADE DO CONTRATO
A vigéncia do presente instrumento sera de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGAGOES DO CONTRATO

Fica 0 CONTRATADO obrigado ao cumprimento de todos os encargos sociais e fiscais, ndo gerando o presente

instrumento qualquer obrigacdo ao CONTRATANTE relativa a encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais ou
comerciais.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

a) Executar os servigos de maneira satisfatéria, ficando, porém, a execucdo dos mesmos suijeita a fiscaliza¢éo pelo
contratante;

b) Provar o cumprimento da carga horéria estabelecida no presente instrumento contratual, mediante declaragéo do
Departamento Municipal de Assisténcia Social.

CLAUSULA SEXTA - DAS ATRIBUICOES DO CONTRATANTE

a) Indicar os participantes dos cursos acima citados, atendendo ao limite maximo estabelecido na clausula primeira;
b) Efetuar o pagamento do curso conforme disposto na clausula segunda.
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CLAUSULA SETIMA — DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

As Acdes Educacionais do SENAC-PR estao estruturadas respeitando os dispositivos constitucionais, a legislacao
educacional vigente, as diretrizes emanadas pelo Departamento Nacional e Administragdo Regional do SENAC-PR, bem
como pelos érgéos oficiais do sistema de ensino. Por este motivo, na realizacdo da matricula dos alunos, dever-se-a
observar os requisitos constantes nos Regimentos Internos e Sistema de Gestao Escolar do SENAC-PR, que, por sua
vez, disciplina os referenciais e pré-requisitos de cada de curso.

Paragrafo primeiro: A relagéo dos requisitos basicos para a efetivacdo das matriculas dos alunos, deverao ser entregues
pelo SENAC-PR, por ocasido da assinatura do presente instrumento.

Paragrafo segundo: No ato da matricula, a Pasta do Aluno ou da turma, sob responsabilidade do SENAC-PR, devera
contar com todos 0s documentos exigidos na pelo Regimento Escolar do SENAC-PR, aplicado conforme a modalidade
de curso oferecida.

CLAUSULA OITAVA - DOS REQUISITOS PARA APROVAGAO

Os requisitos para aprovagao e os critérios de frequéncia minima dos alunos seréo aplicados de acordo com o(s) curso(s)
contratado(s), respeitando as situagdes definidas no Regimento Escolar e também no cadastro de curso do Sistema de
Gestao Escolar do SENAC.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAQ

O presente contrato podera ser rescindido pelo CONTRATANTE, independente de justificacdo ou interpelagao judicial ou
extrajudicial, caso infrinja 0 CONTRATADO qualquer de suas clausulas ou condi¢des. Podera, também, ser rescindido a
qualquer tempo, sem que para tal resulte qualquer énus para 0 CONTRATANTE, bastando para tanto a comunicacéo
por escrito ao CONTRATADO, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, respeitando, no entanto, 0 pagamento dos cursos
ja realizados e ainda nao ressarcidos ao SENAC/PR.

CLAUSULA DECIMA — DA DOTAGAO ORCAMENTARIA
As despesas com o cumprimento do presente contrato correrdo por conta do Or¢camento:

Referéncia Orgao/Unid. Funcional Programatica Vinculo
538 09.001 0008.0244.0008.2079.33903900 0834
430 09.002 0008.0244.0008.2085.33903900 0733

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA DISPENSA
A finalizagéo do presente contrato dispensa a realizagdo de licitagdo, em razéo de seu valor, conforme o processo de
Dispensa 015/2025, e o preceituado nos artigos da Lei 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FISCALIZACAO
Compete a Secretaria Municipal de Assisténcia Social a fiscalizagdo e o acompanhamento deste contrato, em todos os
seus termos e formas. Designa-se a Sra. Alessandra Galo Bianchi Floréncio, como fiscal deste contrato.

CALUSULA DECIMA TERCEIRA — DA GESTAO DO CONTRATO
O Gerente Executivo da Unidade de Educacéo Profissional do SENAC em Jacarezinho, seré a responsavel pela gestao
do presente contrato, coordenando, e avaliando a execugdo do mesmo no decorrer de todo o seu periodo de vigéncia.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS E SEGURANCA DA INFORMACAQ

1. O CONTRATANTE e a CONTRATADA comprometem-se a cumprir integralmente o contido na Lei n°
13.709/2018 — Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais — e na Politica de Seguranga da Informacéo e Protegao de
Dados (PSIPD) do SENAC/PR (disponivel para download em http://www.pr.senac.br/downloads/PSI/Politica-Seguranca-
Informacao_SenacPR.pdf ), assim como devem resguardar a integridade e a confidencialidade de todos os dados
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pessoais recebidos em consequéncia do objeto do presente contrato, ndo devendo, em hipdtese alguma, utilizar,
compartilhar e/ou tratar referidos dados para outros fins, salvo para cumprimento de obrigacéo legal.

2. O CONTRATANTE e a CONTRATADA obrigam-se a comunicar formalmente um ao outro, no prazo de até 48
(quarenta e oito) horas ap6s o conhecimento do fato, qualquer incidente de seguranca que possa ferir os direitos dos
titulares de dados pessoais.

3. A violagao de quaisquer dos compromissos € obrigagdes estabelecidos neste contrato e/ou nas leis brasileiras
em geral dard @8 CONTRATADA, o direito de rescindir o presente contrato e aplicar as sangdes administrativas previstas
neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORO
Para solucdo de quaisquer questdes, litigios ou agbes decorrentes deste Contrato fica eleito o foro da Comarca de
Joaquim Tavora - Estado do Parana, com expressa renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem, CONTRATANTE e CONTRATADO de pleno acordo com o disposto neste instrumento particular, firmam-
no juntamente com 02 (duas) testemunhas, em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Joaquim Tavora, 12 de junho de 2025.

L7, Assinado digitalmente por:
2P/ GELSON MANSUR NASSAR

N Prefeito Municipal SIDNEI LOPES DE Assinado de forma digital por

OLIVEIRA:0234659988 00> 22 o
23/06/2025 16:34:25 O Dados: 2025.06.20 15:28:56 -03'00'
Municipio de Joaquim Tavora - PR SENAC/UEPT em Jacarezinho
Sr. Gelson Mansur Nassar Sr. Sidnei Lopes de Oliveira
Prefeito Municipal Diretor Regional

i Assinado eletronicamente por:
¢ MARCIO BERUSKI

AAA SESSORIA JURIDICA

Assinatura digital avancada com certificado digital ndo ICP-
Brasil.

_ _ ANTENOR DE Assinado de forma
IE\ssmado eletronicamente por: dlgltal por ANTENOR DE

ox/ ELLOYSA MARIA ALBINA FARINCHO MATOS MATOS

| #xx501.999.%x

TESTEMUNHAS

. INHEIRO:01931233985
23/06/2025 13:14:10 PINHEIRO:01 9%?&05: 2025.06.23
1 ) Assinatura digital avancada com certificado digital nao ICP- 2) 2 3 3985 11:19:59 -03'00'
Brasil.
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% FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SANTA MARIANA
LhEl CNPJ n°. 20.167.200/0001-40

CONTRATO N° 23/2026
PROCESSO N° 58/2026

Dispensa de Licitagdo n° 6/2026
SENAC/PR/N® 300371/2026 (Convénio 2562)

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
EDUCACIONAIS, COM DISPENSA DE LICITACAO N°
6/2026, QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
SANTA MARIANA/PR E O SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC/PR,
ADMINISTRACAO REGIONAL NO ESTADO DO PARANA,
POR MEIO DA SUA UNIDADE DE EDUCACAO
PROFISSIONAL E TECNOLOGICA EM CORNELIO
PROCOPIO.

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE SANTA MARIANA, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico interno, com sede a Rua Anténio Manoel dos Santos, 151, através do
Fundo Municipal de Assisténcia Social, inscrito no CNPJ n°. 20.167.200/0001-
40, neste ato devidamente representada pela Senhora Maria Alice Guimaraes
Calixto, gestora do Fundo, residente e domiciliada nesta cidade, portadora da
Cédula de Identidade RG sob n°. [N CPF sob n°.
doravante denominado CONTRATANTE,

CONTRATADO: SERVICO

NACIONAL DE APRENDIZAGEM

COMERCIAL - SENAC,
ADMINISTRACAO REGIONAL NO ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de
direito privado, entidade de educagao e formacgao profissional sem fins lucrativos,
“servigo social autbnomo”, criado pelo Decreto Lei n°. 8.621, de 10 de janeiro de
1946, por meio da sua Unidade de Educacdo Profissional e Tecnolégica em
Cornélio Procépio, com enderego a Av. Minas Gerais, n°® 555, Centro, Cornélio
Procopio, Estado do Parana, CEP 86300-000, inscrita no CNPJ/MF sob n°
03.541.088/0022-71, doravante denominado CONTRATADO, neste ato
representado por Diretor Regional, Sr.° Sidnei Lopes de Oliveira, inscrito no
CPF/MF n° _ firmam o presente contrato com dispensa de licitagéo
n°® 6/2026, de acordo Lei Federal n.° 14.133, de 2021 e suas alteracbes, bem como
as demais normas que regulam a espécie, mediante as seguintes clausulas e
condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO
OBJETO

Contratacao do Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial SENAC/PR, conforme descrito no
Termo de Referéncia.

Valor Maximo [Valor Maximo

Unitario (R$) | Total (R$)
1 Wor’klshop - Aproveitamento de Alimentos: carga 1 Servi 3.970.00 3.970,00
horaria 8h

Item Nome do produto/servigo Quant. | Unid.

2 [|Finangas para Mulheres: carga horaria 4h 1 Servi 1.400,00 1.400,00

Rua Antonio Manoel dos Santos, 151 - CEP 86350-000 - Santa Mariana - PR
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3 |Violéncia Contra a Mulher: carga horaria 8h 1 Servi 1.980,00 1.980,00

4 Ben’eflmos Eventuais da Assisténcia Social: cargp 1 Servi 1.980,00 1.980,00
horaria 4h

5 C|d§Qan|a e Garantia dos Direitos dos ldosos: carga 1 Servi 1.980,00 1.980,00
horaria 8h

6 |Mediacao de Conflito Familiar: carga horaria 40h 1 Servi 8.000,00 8.000,00

7 |Oficina - Relacionamento Familiar: carga horaria 21h 1 Servi 4.705,00 4.705,00

8 Oficjng de Pintura Facial - Temas Infantis: carga 1 Servi 1.540,00 1.540.00
horaria 3h

9 Relgglonamento Interpessoal e Comunicagdo: carga 1 Servi 1.980,00 1.980,00
horaria 8h

10 V|oI’en0|a Digital contra Crianca e Adolescente: carga 1 Servi 1.790,00 1.790.00
horaria 6h

11 |Oficina de Automaquiagem: carga horaria 8h 1 Servi 2.980,00 2.980,00

12 |Workshop -Técnicas de Trangas: carga horaria 4h 2 Servi 1.475,00 2.950,00

13 |Comunicagéo N&o Violenta: carga horaria 8h 1 Servi 1.980,00 1.980,00

14 |Cozinhando com Economia: carga horaria 3h 1 Servi 1.690,00 1.690,00

15 |Workshop - Comida de Boteco: carga horaria 8h 1 Servi 3.970,00 3.970,00

16 [Workshop - Receitas Natalinas: carga horaria 4h 1 Servi 3.970,00 3.970,00

17 Bullyipg na Escola: Causas e Consequéncias: carga 1 Servi 1.980,00 1.980,00
horaria 8h

18 Orlentagag_ Vocacional e Profissional para Jovens: 1 Servi 3.140,00 3.140,00
carga horaria 12h

19 |Workshop - Medos Infantis: carga horaria 7h 1 Servi 1.980,00 1.980,00
Workshop - Questdo de Geénero: Sexualidade, .

20 Igualdade e Diversidade na Escola: carga horaria 6h 1 Servi 1.790,00 1.790,00

21 X\rlworkshop - Ovo de Pascoa de Colher: carga horaria 1 Servi 1.690,00 1.690,00

29 Fo_rtalecimento o Sistema .de Garanti? f:ie Direitos da 1 Servi 1.985,00 1.985,00
Crianca e do Adolescente: carga horaria 6h

23 |Palestra Segmento Social: carga horaria 4h 1 Servi 2.800,00 2.800,00

Paragrafo Primeiro: Integram e complementam o presente termo contratual, para todos os fins de
direito, as condigdes expressas na Dispensa de Licitagdo n° 6/2026.

Paragrafo terceiro: A conferéncia sera realizada em espago fisico adequado, na dependéncia
disponibilizada pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS

ATRIBUICOES DO CONTRATANTE

1. Emitir a nota de empenho e enviar a CONTRATADA tempestivamente, para inicio da
prestacao dos servigos contratados;

2. Efetuar o pagamento na forma e prazo ajustados na Clausula Quinta;

3. Dar a CONTRATADA as condi¢des necessarias a regular execug¢ao do contrato;

4, Realizar a fiscalizagdo da execugao dos cursos através da secretaria competente;

5. Disponibilizar o espaco fisico adequado para realizagao dos cursos, na forma do pactuado.
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CLAUSULA TERCEIRA - DAS
ATRIBUICOES DA CONTRATADA
1. Iniciar a prestacéo dos servigos contratados apds o recebimento da nota de empenho enviado
pelo CONTRATANTE;
2. Entregar e executar o objeto desta licitagdo no local designado pelo CONTRATANTE;
3. Atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, decorrentes da
execucao do presente Contrato;
4, Manter durante toda a execucgao do Contrato, em compatibilidade com as obriga¢des por ela
assumidas, todas as condig¢des de habilitagdo e qualificacao exigidas na licitagéo;
5. Responsabilizar-se pela qualidade dos servigos prestados;
6. Apresentar sempre que solicitado, durante a execucdo do Contrato, documentos que

comprovem estar cumprindo a legislagdo em vigor, quanto as obrigacées assumidas na licitagdo, em
especial, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais;

7. Planejar, coordenar, executar, supervisionar e avaliar as atividades especificas da agéo
educacional decorrente deste contrato;

8. Recrutar, selecionar, orientar e remunerar os instrutores que irdo atuar no curso;

9. Fornecer o material didatico, quando previsto na programacao;

10. Emitir certificado aos alunos concluintes aprovados;

11. Emitir as Notas Fiscais/faturas correspondentes aos valores definidos na clausula quarta.
CLAUSULA QUARTA - DOS

REQUISITOS PARA INSCRICAO E

APROVACAO

1. Na realizagdo da matricula dos alunos, dever-se-a observar os requisitos constantes nos

Regimentos Internos e Sistema de Gestao Escolar do SENAC/PR, que, por sua vez, disciplina os
referenciais e pré-requisitos de cada de curso.

2. Os requisitos para aprovagao e os critérios de frequéncia minima dos alunos serao aplicados
de acordo com o curso contratado, respeitando as situacées definidas no Regimento Escolar e
também no cadastro de curso do Sistema de Gestao Escolar do SENAC/PR.

CLAUSULA QUINTA - DOS
VALORES E FORMA DE
PAGAMENTO

O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, o valor total de R$ 62.230,00 (sessenta e dois mil,
duzentos e trinta reais), que serdo pagos, em até 30 (trinta) dias, apds a apresentacao de fatura e
da nota fiscal correspondente a ela.

Paragrafo unico: A Unidade de Educagdo Profissional e Tecnoldgica do SENAC, em Cornélio
Procépio, responsavel por executar os servicos, fara a emissédo da Nota Fiscal, bem como emitira as
faturas e recebera os pagamentos conforme as condi¢des avengadas.

CLAUSULA SEXTA - DO REAJUSTE

6.1. A periodicidade de reajuste do valor deste contrato sera anual, conforme disposto na Lei Federal
n.° 10.192, de 2001, utilizando-se o indice INPC.

6.1.1. A data-base do reajuste sera vinculada a data da proposta.

6.1.2. O reajuste sera concedido mediante simples apostila, conforme dispde o art. 136 da Lei
Federal n.° 14.133, de 2021.

6.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
do ultimo reajuste.

6.3. Nao serao admitidos apostilamentos com efeitos financeiros retroativos a data da sua assinatura.
6.4. A concessao de reajustes ndo pagos na época oportuna sera apurada por procedimento proprio.
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CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO
ORCAMENTARIA
Para a cobertura das despesas decorrentes deste contrato, serédo utilizadas as seguintes dotagbes
orcamentarias, as quais consubstanciardo na propria nota de empenho, que ordenara as dotacbes
do orcamento vigente, nas quais existem recursos reservados para as despesas que o presente

contrato originara neste exercicio e garantem a obrigagdo do pagamento por parte do
CONTRATANTE, salvo nos casos excludentes previstos neste instrumento ou na legislagdo em

vigor:
Dotagdes
Exercicio da Conta da Funcional programatica Fonte de Natureza da Grupo da fonte
despesa despesa recurso despesa

2026 649 10.002.08.244.0007.2075 0 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2026 666 10.003.08.245.0007.2076 0 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2026 667 10.003.08.245.0007.2076 798 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2026 696 10.005.08.241.0015.2077 0 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2026 1015 10.004.08.243.0015.6001 0 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2026 1054 10.008.08.244.0007.2094 936 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2026 1058 10.008.08.245.0007.2096 934 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio

2026 1086 10.004.08.243.0015.6001 903 3.3.90.39.00.00 |Do Exercicio

Paragrafo unico: Para a liquidagdo da despesa advinda desta prestacao de servicos, sera gerada a
nota de empenho que, salvo nos casos excludentes de obrigagao previstos neste instrumento e na
legislagao que regula a espécie, garantem a obrigagdo do pagamento por parte do CONTRATANTE.

CLAUSULA

OITAVA

- DA

INEXISTENCIA DE VINCULO
A presente prestacao de servigos pela CONTRATADA ou pelas pessoas designadas pelo mesmo,
junto ao CONTRATANTE, nao caracteriza relagdo empregaticia sob qualquer forma, ficando sob a
responsabilidade da CONTRATADA, as obrigagdes concernentes a legislagao tributarias, sociais e
trabalhistas, pertinentes aos contratados para o desenvolvimento do curso.

CLAUSULA NONA - DO REGIME DE

EXECUCAO

A CONTRATADA executara o presente contrato de forma direta, contratando os profissionais que
julgar necessario para o bom e fiel desempenho do objeto do presente contrato, assumindo integral

responsabilidade, ficando vedada a subcontratagdo, a ndo ser com a anuéncia expressa do

CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA
O presente Contrato tera duragcédo de 01 (ano) a contar da data de sua assinatura.

Paragrafo Unico: podendo ser renovado anualmente, por igual periodo, conforme artigo 107 da Lei

14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA -
DAS ALTERACOES
Quaisquer alteragdes no presente contrato, somente serdo aceitas quando previamente aprovada
pelas partes e constituindo objeto de Termo Aditivo.

Rua Antonio Manoel dos Santos, 151 - CEP 86350-000 - Santa Mariana - PR
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA -

DA RESCISAO

O presente Contrato podera ser rescindido ou denunciado a qualquer momento e por ambas as
partes pelo ndo cumprimento ao estabelecido, bastando para tanto, simples troca de informacéao por
escrito de tal decisdo, respeitando a continuidade das agdes porventura em andamento, quando da
rescisdo antecipada.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA -

DA GESTAO DO CONTRATO

1. Para exercer responsabilidade pela fiscalizagao, recebimento parcial e definitivo do objeto do
presente contrato, fica responsavel o seguinte 6rgao: Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Fiscal do Contrato

Nome do fiscal: Nathielly Amanda Vigatto

Nome do fiscal (substituto): Juliana Cristina Alves Casado

Controlador de encargos sociais e tributarios: Maria Alice Guimaraes Calixto

2. Pela CONTRATADA, o Sr. Gerente Executivo da Unidade de Educagado Profissional e
Tecnolégica do SENAC em Cornélio Procopio, sera o responsavel pela gestdo do presente contrato,
coordenando, controlando e avaliando a execug¢ao do mesmo, no decorrer de todo o periodo de sua
vigéncia.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA

LEGISLACAO APLICAVEL

O presente instrumento Contratual rege-se pelas disposicoes expressas na Lei Federal n.° 14.133, de
2021., e pelos preceitos de direito publico, aplicando-lhe, supletivamente, os principios da teoria geral
dos contratos e as disposi¢des de direito privado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA -

PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

1. O CONTRATANTE e a CONTRATADA comprometem-se a cumprir integralmente o contido
na Lei n°® 13.709/2018 - Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais, assim como devem resguardar a
integridade e a confidencialidade de todos os dados pessoais recebidos em consequéncia do objeto
do presente contrato, ndo devendo, em hipotese alguma, utilizar, compartilhar e/ou tratar referidos
dados para outros fins, salvo para cumprimento de obrigagao legal.

2. O CONTRATANTE e a CONTRATADA obrigam-se a comunicar formalmente um ao outro, no
prazo de até 2 (dois) dias uteis apds o conhecimento do fato, qualquer incidente de segurancga que
possa ferir os direitos dos titulares de dados pessoais.

3. A violag&o de quaisquer dos compromissos e obrigacdes estabelecidos neste contrato e/ou
nas leis brasileiras em geral darda 8 CONTRATADA o direito de rescindir o presente contrato e
aplicar as sangdes administrativas previstas neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO

FORO

Fica eleito o da Comarca de Santa Mariana, Parana, para dirimir questbes oriundas da
implementacdo do objeto deste Termo, com expressa renuncia de qualquer outro por mais
privilegiado que possa ser.

E, por estarem justas e acertadas, as partes firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual
teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo indicadas, para que se produza o necessario
efeito legal.

Santa Mariana, 12 de maio de 2026.

Rua Antonio Manoel dos Santos, 151 - CEP 86350-000 - Santa Mariana - PR
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DA MODA BEBE

TERMO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 396 / 2025
Dispensa de Licitagdao N° 13/ 2025
SENAC/PR/N® 37275/2025

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICO
ORIUNDO DO PROCESSO DE Dispensa de
Licitagdo N° 13 / 2025, QUE ENTRE S|
CELEBRAM O MUNICIPIO DE TERRA ROXA -
PR E A SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM COMERCIAL

O MUNICIPIO DE TERRA ROXA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n °©
75.587.204/0001-70, com enderego & Avenida PRES. COSTA E SILVA - 95 PREDIO, Terra Roxa - PR,
CEP 85.990-000, neste ato representado por seu Prefeito Municipal Sr. IVAN REIS DA SILVA, doravante
denominado contratante, e a empresa SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL, com
endereco a Rua SANTA CATARINA, 5736, bairro SEDE, na cidade de Marechal Candido Rondon - PR,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 03.541.088/0039-10, neste ato representado pelo Sr SIDNEI LOPES DE
OLIVEIRA, tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n® 103 / 2025 e em observancia as
disposicdes da Lei n® 14.133, de 2021 e dos Decretos Municipais n's°: 4.045/2023, 4.046/2023, resolvem
celebrar o presente Termo de Contrato, mediante as clausulas e condigGes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a PRESTACAO DE SERVICOS PARA MINISTRAR CURSOS
PROFISSIONALIZANTES COM FINS EDUCACIONAIS DO SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
COMERCIAL - SENAC, PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL DO MUNICIPIO DE TERRA ROXA/PR., nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratagdo:

Item Descrigdo Unidade de| Quant. alor Unitario| Valor Total
Medida
1 PAEFI - PROTECAO E| UNIDADE 1 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00

ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A
FAMILIAS E INDIVIDUOS. Pré.
requisitos: Idade Minima: 16 anos

Escolaridade Minima: Ensinog
Fundamental  completo. N° de
Alunos/Turma: 20

2 ISCFV - SERVICO DE CONVIVENCIA| UNIDADE 1 R$ 5.500,00 R$ 5.500,00
E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS. Pré-requisitos: Idadel
Minima: 18 anos Escolaridade
Minima: Ensino Fundamenta
completo. N° de Alunos/Turma: 20

3 |ACOLHIMENTO E ESCUTA| UNIDADE 1 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
QUALIFICADA NOS SERVICOS DA
IASSISTENCIA.

Pré-requisitos: Idade Minima: 1

1Doc: Proc. Administrativo 087/2026 | Anexo: 005_Contrato_l\/|uz’;’_m’rde_Terra_Roxa.pdf (V) 45/142
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anos  Escolaridade Minima: Ensind
Fundamental  completo. N°  dg
Alunos/Turma: 20

ORATORIA.

Pré-requisitos: Idade Minima: 14
anos  Escolaridade Minima: 9° Ano
do Ensino Fundamental. N° de
Alunos/Turma: 20

UNIDADE

R$ 5.500,00

R$ 5.500,00

WORKSHOP - PREPARO DE PIZZAS
E CALZONES. Pré-requisitos: Idadel
Minima: 16 anos Escolaridadg
Minima: 5° Ano do Ensino
Fundamental. N° de Alunos/Turma: 12

UNIDADE

R$ 4.000,00

R$ 4.000,00

PREPARO DE PAES - Pré{
requisitos: Idade Minima: 16 anos
Escolaridade Minima: 7° Ano do
Ensino Fundamental. Ne° de|
Alunos/Turma: 12

UNIDADE

R$ 8.500,00

R$ 8.500,00

WORKSHOP - PREPARO DE
ALIMENTOS NA PRESSAO.
Pré-requisitos: Idade Minima: 16|
@nos  Escolaridade Minima: 5° Ano
do Ensino Fundamental. N° de
Alunos/Turma: 12

UNIDADE

R$ 4.000,00

R$ 4.000,00

ISABONETES E ROMATIZADORES
ARTESANAIS. Pré-requisitos: Idadél
Minima: 14 anos Escolaridade
Minima: 5° Ano do Ensino
Fundamental. N° de Alunos/Turma: 16

UNIDADE

R$ 8.300,00

R$ 8.300,00

OFICINA - CONFECCAO DE
LEMBRANCINHAS. Pré-requisitos:
Idade Minima: 16 anos Escolaridade
Minima: 5° Ano do Ensino
Fundamental. N° de Alunos/Turma: 16

UNIDADE

R$ 8.300,00

R$ 8.300,00

10

DECOUPAGE. Pré-requisitos: Idade
Minima: 14 anos Escolaridade
Minima: 5° Ano do Ensino
Fundamental. N° de Alunos/Turma: 16

UNIDADE

R$ 8.300,00

R$ 8.300,00

TOTAL DO FORNECEDOR R$ 56.400,00

1.3. S&o anexos a este instrumento e vinculam esta contratagdo, independentemente de transcrigdo:

1.3.1. O Termo de Referéncia que embasou a contratagao;

1.3.2. O Edital de Licitacao, a Autorizagéo de Contratacdo Direta e/ou o Aviso de Dispensa Eletronica;

1.3.3. A Proposta do Contratado:

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

1Doc: Proc. Administrativo 087/2026 | Anexo: 005_Contrato_M@v
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DA MODA BEBE

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO.

2.1. O prazo de vigéncia da contratagéo de 02/09/2025 a 02/09/2026, na forma do artigo 105 da Lei n°
14.133/2021.

2.2. O contrato podera ser prorrogado nos termos do Art. 107 da Lei 14.133/2021.
3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execucéo contratual, o modelo de gest&o, assim como os prazos e condigdes de
concluséo, entrega, observacio e recebimento definitivo constam no Termo de Referéncia, anexo a este
Contrato.
4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. PRECO

5.1.1. O valor total da contratagéo é de R$ 56.400,00. (Cinquenta e seis mil e quatrocentos reais).
5.1.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,

fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratagao.

5.2. FORMA DE PAGAMENTO

5.2.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

5.2.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

5.3. PRAZO DE PAGAMENTO

5.3.1. O pagamento sera efetuado em ordem cronoldgica a partir da devida liquidagao da obrigacso e
apresentagdo da respectiva Nota Fiscal.

5.3.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o 6rgéo contratante atestar
a execucgao do objeto do contrato.

5.4. CONDICOES DE PAGAMENTO

54.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto da
contratacéo, conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia.

5.4.2. Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante devera comunicar a empresa para que
emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

5.4.3. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade:

b) a data da emisso:

1Doc: Proc. Administrativo 087/2026 | Anexo: 005_Contrato_Municipi_de_Terra_Roxa.pdf (3/1
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c) os dados do contrato e do 6rgao contratante;

d) o periodo respectivo de execucdo do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

5.4.4. Havendo erro na apresentagédo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidagao
da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que o contratado providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacéo da regularizagdo da situacéo,
nao acarretando qualquer énus para o contratante;

5.4.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao
referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art.
68 da Lei n® 14.133/2021.

5.4.6. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragdo devera
realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengdo das condi¢Ges de habilitagdo exigidas no edital:
b) identificar possivel razao que impega a participagdo em licitagdo, no ambito do drgdo ou entidade,
proibicdo de contratar com o Poder Pulblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

5.4.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagao de irregularidade do contratado, sera providenciada
sua notificagéo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério
do contratante.

5.4.8. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

5.4.9. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisio
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

5.4.10. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos ser&o realizados normalmente, até que
se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado n&o regularize sua situagéo junto ao SICAF.

5.4.11. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributéria prevista na legislacéo aplicavel.

5.4.12. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°
123, de 2008, nao sofrera a retencéo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele
regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

5.5. ANTECIPACAO DE PAGAMENTO

5.5.1. N&o serd permitido pagamento antecipado, parcial ou total, relativo a parcelas contratuais
vinculadas ao fornecimento de bens, & execugao de obras ou & prestagéo de servigos.

5.5.2. A antecipagdo de pagamento somente sera permitida se propiciar sensivel economia de
recursos ou se representar condigéo indispensavel para a obtengéo do bem ou para a prestacdo do
servico, hipétese que devera ser previamente justificada no processo licitatério e expressamente prevista
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no edital de licitagio ou instrumento formal de contratagao direta.

5.5.3. Fica o contratado obrigado a devolver, com corregdo monetaria, a integralidade do valor
antecipado na hipétese de inexecugso do objeto.

5.5.3.1. No caso de inexecugao parcial, devera haver a devolugéo do valor relativo a parcela nao-
executada do contrato.

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE

6.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data
do orgamento estimado.

6.2. Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os pregos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicagéo, pelo Contratante, do indice IPCA, exclusivamente para as
obrigagdes iniciadas e concluidas apoés a ocorréncia da anualidade.

6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do dltimo reajuste.

6.4. No caso de atraso ou nao divulgagéo do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagara ao
Contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente
tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

6.5. Nas aferigdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste ser(ao), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

6.6. Caso of(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicao, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislagéo entao em vigor.

6.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

6.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.
7. CLAUSULA SETIMA - OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE
7.1. Séo obrigagdes do Contratante:

7.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

7.1.2. Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

7.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregbes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

7.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
Contratado;

7.1.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo, forma e condigbes estabelecidos no presente Contrato;

7.1.6. Aplicar ao Contratado san¢Oes motivadas pela inexecugao total ou parcial do Contrato;

7.1.7. Cientificar o 6rgéo de representagéo judicial da Advocacia-Geral da Unigo para adocdo das

N1a1

-

1Doc: Proc. Administrativo 087/2026 | Anexo: 005_Contrato_Municip@atra_Roxa.pdf (5/11 49/142



N1x0
_ 2 2
MUNICIPIO DE TERRA ROXA - PR
www.berraroxa.pr.gov.br
Av. Presidentie Costa e Silva, 95
CEP: 85.990-000
TEL: (44) 3645-8300

medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

7.1.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamagdes relacionadas a
execugado do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

7.2. A Administracdo néo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execucéo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO

8.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato, em seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugéo do
objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

8.1.1. manter preposto aceito pela Administragdo no local da obra ou do servi¢o para representa-lo na
execugao do contrato.

8.1.1.1. A indicagéo ou a manutenc¢éo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgéo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade.

8.1.2. Atender as determinacées regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art.
137, 1);

8.1.3. Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagdes de
boa técnica e a legislaczo de regéncia;

8.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execugéo ou dos materiais empregados;

8.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, bem como por todo
e qualquer dano causado 3 Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento da execucao contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos
danos sofridos;

8.1.6. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021:

8.1.7. Quando n&o for possivel a verificag&o da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores
— SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagéo do contrato, até o
dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa & Seguridade Social: 2) certidéo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida
Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT;

8.1.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagées previstas em Acordo, Convengéo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacao especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao Contratante;
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8.1.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos Servigos.

8.1.10. Prestar todo esclarecimento ou informagé&o solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos
a execucao do empreendimento.

8.1.11. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que néo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de
terceiros.

8.1.12. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario & execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

8.1.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacéo pertinente, cumprindo
as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores
condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

8.1.14. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovagao, quaisquer

mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagbes do memorial descritivo ou instrumento
congénere.

8.1.15. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigéo
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizag&o do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre:

8.1.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condigdes exigidas para habilitagdo na licitagdo, ou para qualificagéo, na contratagéo direta:

8.1.17. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislagao (art. 116);

8.1.18. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do

contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo
unico);

8.1.19. Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

8.1.20. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
Sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento
do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124,11, d, da Lei n°
14.133, de 2021.

8.1.21. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga do Contratante;

9. CLAUSULA NONA- OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

9.1 As partes deverao cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os
dados pessoais a que tenham acesso em razio do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de
contratacdo, independentemente de declaragéo ou de aceitagdo expressa.

9.2 Os dados obtidos somente poderéo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso
e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.
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9.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em
Lei.

9.4 A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de
suboperagéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

9.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-
los, com excego das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de
guarda de documentagao para fins de comprovagao do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e
somente enquanto n&o prescritas essas obrigagdes.

9.6 E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

9.7 O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,

quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

9.8 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e

registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissodes, desvios ou
abusos.

9.8.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizacdo desses dados pela Administragdo nas hipéteses previstas na LGPD.

9.9 O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendacées, editadas na forma da LGPD.

10. CLAUSULA DECIMA-GARANTIA DE EXECUGCAO
10.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugao.
11. CLAUSULA DECIMAPRIMEIRA — INFRACOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS
11.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o Contratado que:

a) der causa & inexecugo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo:

c) der causa a inexecuc3o total do contrato;

d) deixar de entregar a documentag&o exigida para o certame;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou nio entregar a documentagéo exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

h) apresentar declaragdo ou documentagéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa
durante a dispensa eletrénica ou execugao do contrato;

i) fraudar a contratac&o ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato:

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagao;

l) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2. Serdo aplicadas ao responséavel pelas infragdes administrativas acima descritas as seguintes
sangoes:
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i) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposigao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b,c,d e f
e g do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposigdo de penalidade mais grave

(art. 156, §4°, da Lei)

’

iii) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b, c, d, e, f e g, que
justifiqguem a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei)

11.3. A aplicagdo das sangGes previstas neste Contrato nao exclui, em hipétese alguma, a obrigagao de
reparacao integral do dano causado & Contratante (art. 156, §9°)

11.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderéo ser aplicadas cumulativamente com a multa

(art. 156, §7°).

11.5. A aplicacdo das sangoes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e
a ampla defesa ao Contratado, observando-se 0 procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158
da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

11.6. Na aplicacéo das sangoes serdo considerados (art. 156, §1°):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagbes
dos 6rgaos de controle.

11.7. Os atos previstos como infragbes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lej n°
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159)

11.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou

direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160)

11.9. O Contratante devers, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da
san¢ao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

11.10. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragédo de inidoneidade para licitar ou
contratar séo passiveis de reabilitagio na forma do art. 163 da Lei n° 14.133/21.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA EXTINGAO CONTRATUAL

12.1. O contrato se extingue quando cumpridas as obrigacées de ambas as partes, ainda que isso
ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

12.2. Se as obrigacdes nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a
conclusdo do objeto, caso em que devera a Administragéo providenciar a readequacdo do cronograma
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12.2.1. Quando a n&o conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:
a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangoes administrativas; e

b) poderd a Administraggo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas
admitidas em lei para a continuidade da execugao contratual.

12.3. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou ndo as obrigagdes de ambas as partes contraentes.

12.4. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagées nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da NLLC, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

12.4.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.4.2. A alteracdo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara
rescisé@o se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.4.2.1. Se a operacdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteragao subjetiva.

12.5. O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:
12.5.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.5.2. Relacéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
12.5.3. Indenizagbes e multas.
13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOTACAO ORCAMENTARIA
13.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral da Unido deste exercicio, na dotag&o abaixo discriminada:
Orgéo: 5 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Unidade: 3 - Fundo Municipal de Assisténcia Social
Agéo: 2020 - Manutencdo das Atividades do indice de Gestao Descentralizada BF
Elemento: 3339039000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
Vinculo: 940 - BLOCO FINANC. GPB FAMILIA CAD. UNICO
13.2. A dotagéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes ser4 indicada apds aprovacdo da Lej
Orgamentaria respectiva e liberagéo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.
14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS
14.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposicdes contidas na Lei
n° 14.133, de 2021 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposiges

contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.
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15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERACOES

15.1. Eventuais alteragbes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n®
14.133, de 2021.

15.2. O CONTRATADO & obrigada a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

15.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco porcento) do valor inicial atualizado do termo de contrato.

15.4. Registros que n&o caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICAGCAO

16.1. Incumbira 8 CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento nos termos e condigcbes
previstas na Lei n® 14.133/21.

17. CLAUSULA DECIMASETIMA — FORO

17.1. E eleito o Foro da Justica Estadual da comarca de Terra Roxa - PR, para dirimir os litigios que
decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagéo,
conforme art. 92, §1° da Lei n° 14.133/21.

Terra Roxa, 02 de Setembro de 2025
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De: Elton B. - SMA-Comp.Lic
Para: GAB-PREF - GABINETE DO PREFEITO

Data: 20/08/2026 as 16:29:49

ENCAMINHO O PRESENTE PROCESSO, PARA APRECIACAO E DELIBERAGCAO DA AUTORIDADE
COMPETENTE. APOS ANALISE, CASO HAJA CONCORDNCIA, SOLICITA-SE A AUTORIZAGAO DO PREFEITO
MUNICIPAL PARA O PROSSEGUIMENTO DOS TRMITES ADMINISTRATIVOS NECESSARIOS, EM
CONFORMIDADE COM A LEGISLAGCAO VIGENTE E COM O INTERESSE PUBLICO.

Elton Otto Back
Diretor
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Proc. Administrativo 5- 087/2026

De: Roberto R. - GAB-PREF
Para: COT - Central de controle e cotagbes - A/C Jessica F.

Data: 25/08/2026 as 15:36:29

Setores envolvidos:

GAB-PREF, SMA-Comp.Lic, SMAS, COT

S

R

~ n
CONTRATACAO DE CURSOS - SENAC %
Q

A

DESPACHO i
[a]

Processo Administrativo n° 87/2026 %
S

Interessado: Secretaria Municipal de Assisténcia Social §
()

Considerando o Documento de Formalizagdo de Demanda apresentado pela Secretaria Municipal de Assisténcia§

Social, que demonstra a necessidade de contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos de
capacitagao profissional, por meio da realizacdo de cursos de qualificagdo destinados aos usuarios da Politica
Municipal de Assisténcia Social, abrangendo cursos nas areas de beleza, gastronomia e orientagao profissional;

Considerando que a contratagdo se mostra necessaria para promover a qualificagédo profissional dos usuarios da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, contribuindo para o desenvolvimento de habilidades, autonomia, incluséo
produtiva e ampliagéo das oportunidades de trabalho e geragao de renda;

Considerando as especificagdes técnicas constantes do Documento de Formalizagdo de Demanda;

Considerando, ainda, que a contratagdo devera observar integralmente as disposicdes da Lei Federal n°
14.133/2021, especialmente quanto a caracterizagdao da hipdtese de contratacao direta, instrugdo processual,
justificativa da escolha do fornecedor, justificativa de preco, demonstragao da disponibilidade orgamentaria e demais
requisitos legais;

AUTORIZO a abertura de Processo Administrativo visando a contratacdo de empresa especializada para prestacao
de servigos de capacitagao profissional, por meio da realizagéo de cursos de qualificagdo destinados aos usuarios da
Politica Municipal de Assisténcia Social, abrangendo cursos nas areas de beleza, gastronomia e orientagcao
profissional, conforme especificagdes constantes do Documento de Formalizagdo de Demanda e do futuro Termo de
Referéncia, desde que devidamente caracterizada e fundamentada a hipétese legal de dispensa aplicavel ao caso,
nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

Determino ao Departamento de Licitagdes e Contratos que proceda a regular instru¢gdo do processo, promovendo as
diligéncias necessarias.

Apbs a regular instrugao dos autos, retornem os mesmos para apreciagao e adogao das providéncias cabiveis.
Cumpra-se.

Palmital, 25 de Agosto de 2026.
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Roberto Carlos Rossi
Prefeito Municipal
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Proc. Administrativo 6- 087/2026

De: JessicaF.-COT
Para: COT - Central de controle e cotagbes

Data: 25/08/2026 as 15:58:28

Setores envolvidos:

GAB-PREF, SMA-Comp.Lic, SMAS, COT

CONTRATAGAO DE CURSOS - SENAC

CONSIDERANDO O CONSTANTE NO DESPACHO N° 2-87/2026, NO QUAL FOI REGISTRADA A
REALIZAGAO DA AFERICAO DOS VALORES DE MERCADO PELO SETOR DEMANDANTE, BEM COMO A
ANALISE DOS PRECOS OBTIDOS PARA O OBJETO PRETENDIDO, ENTENDE-SE QUE A ETAPA RELATIVA
A PESQUISA E A ESTIMATIVA DE PRECOS JA FOI DEVIDAMENTE CUMPRIDA NO AMBITO DO PRESENTE
PROCESSO.

DIANTE DISSO, E NAO HAVENDO, NESTE MOMENTO, OUTRAS PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS
POR ESTE SETOR QUANTO A REFERIDA ETAPA, DOU PROSSEGUIMENTO AO TRAMITE PROCESSUAL,
AVANGANDO O PRESENTE PROCESSO PARA A PROXIMA FASE, OBSERVANDO-SE A SEQUENCIA DOS
ATOS ADMINISTRATIVOS E AS DEMAIS EXIGENCIAS APLICAVEIS A CONTRATAGAO.

Jessica Fernanda Monteiro Vaz Fernandes
DIRETORA DO DEPTO DE COMPRAS E LICITACOES
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Proc. Administrativo 7- 087/2026

De: JessicaF.-COT
Para: SMF-DEP-CONT - SMF - Departamento de Contabilidade

Data: 25/08/2026 as 16:15:27

Setores envolvidos:

GAB-PREF, SMA-Comp.Lic, SMF-DEP-CONT, SMAS, COT

CONTRATAGAO DE CURSOS - SENAC

Segue solicitagao n° 174/2026

Jessica Fernanda Monteiro Vaz Fernandes
DIRETORA DO DEPTO DE COMPRAS E LICITACOES

Anexos:
Solicitacao_174.pdf
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Municipio de Palmital
Solicitagao 174/2026

Pagina:1
Solicitagao
Namero Tipo Emitido em Quantidade de itens
174 Contratacao de Servigo 25/08/2026 5
Solicitante Processo Gerado
Cédigo Nome Namero
655-6 VIVIANE AURELIO DUTRA FRANCO 0/2026
Local
29 Gabinete do Secretario de Assistencia Social
Orgao
09 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Forma de pagamento
Descrigao Tipo
MEDIANTE EMISSAO DE NOTA FISCAL Deposito bancario
Entrega
Local Prazo 2
MUNICIPIO DE PALMITAL-PR Dias 8
Descrigao: %‘
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE CAPACITACAO PROFISSIONAL, POR :?:
MEIO DA REALIZACAO DE CURSOS DE QUALIFICACAO DESTINADOS AOS USUARIOS DA POLITICA MUNICIPAL DE Q
ASSISTENCIA SOCIAL, ABRANGENDO CURSOS NAS AREAS DE BELEZA, GASTRONOMIA E ORIENTACAO PROFISSIONAL. 8
Lote §
001 Lote 001 S
Caédigo Nome Unidade Quantidade Unitario Valor *é
040088 CURSO BASICO EM MANICURE E PEDICURE 36 HORAS, UND 1,00 15.120,00 15.120,00 ©
PARA 15 PARTICIPANTES, INCLUINDO MATERIAL E KIT BASICO AOS ALUNOS.
040089 OFICINA PREPARO E DECORACAO DE BOLOS- 15 HORAS UND 1,00 6.000,00 6.00080
PARA 15 PARTICIPANTES, INCLUINDO MATERIAIS E INSUMOS <Z,:
040090 ORIENTAGCAO VOCACIONAL E PROFISSIONAL PARA JOVENS 40 HORAS, UND 1,00 10.400,00 10.400&0
PARA 20 PARTICIPANTES é
040092 WORKSHOP BOLACHAS NATALINAS 8 HORAS, PARA 18 PARTICIPANTES, UND 1,00 2.400,00 2.40050
INCLUINDO MATERIAIS E INSUMOS 8
040091 WORKSHOP PREPARO DE PIZZAS E CALZONES - 8 HORAS, UND 1,00 4.000,00 4.0000
PARA 18 PARTICIPANTES, INCLUINDO MATERIAIS E INSUMOS. %
TOTAL 37.92050
TOTAL GERAL 37.92050

VIVIANE AURELIO DUTRA FRANCO
Solicit ant e

Assinado por 2 pessoas: JESSICA FERNANDA MONTEIRO VAZ FERNANDES e VI
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Proc. Administrativo 8- 087/2026

De: Maria S. - SMF-DEP-CONT
Para: SMAS - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Data: 27/08/2026 as 15:22:34

Setores envolvidos:

GAB-PREF, SMA-Comp.Lic, SMF-DEP-CONT, SMAS, COT

CONTRATAGAO DE CURSOS - SENAC

Segue em anexo Solicitagao n°174/2026.

Maria Daiane Oliveira Silva
Contabilidade

Anexos:
Solicitacao_174_2026.pdf

1Doc

1Doc: Proc. Administrativo 8- 087/2026

65/1

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://palmitalpr.1doc.com.br/verificacao/86D6-275F-E877-4CBC e informe o c6digo 86D6-275F-E877-4CBC

Assinado por 1 pessoa: MARIA DAIANE OLIVEIRA SILVA

1

o



Municipio de Palmital
Solicitagao 174/2026

Indicagédo de Recursos Orgamentarios

Pagina:1
Solicitagao
Namero Tipo Emitido em Quantidade de itens
174 Contratacao de Servigo 25/08/2026 5
Solicitante Processo Gerado
Cédigo Nome Namero
655-6 VIVIANE AURELIO DUTRA FRANCO 0/2026
Local
29 Gabinete do Secretario de Assistencia Social
Orgio
09 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Forma de pagamento
Descrigao Tipo

MEDIANTE EMISSAO DE NOTA FISCAL

Entrega

Local

Deposito bancario

MUNICIPIO DE PALMITAL-PR

Prazo
Dias

Descrigao:

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE CAPACITACAO PROFISSIONAL, POR
MEIO DA REALIZAGCAO DE CURSOS DE QUALIFICAGCAO DESTINADOS AOS USUARIOS DA POLITICA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, ABRANGENDO CURSOS NAS AREAS DE BELEZA, GASTRONOMIA E ORIENTACAO PROFISSIONAL.

Lote

001 Lote 001

(@)
m
O
N
N~
N~
[o0]
w
LL
n
~
N
[(e}
a}
©
0
o
2
Caédigo Nome Unidade Quantidade Unitario Valor %
o
09 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL qé
003 Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente ..g
08.243.0801-6073 Ativ idades do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente °
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA %
Unidade Quantidade Unitario Valor O
3.3.90.39.48.00 SERVICOS DE SELECAO E TREINAMENTO E
04410 00000 Recursos Ordinarios (Liv res) Do Exercicio %
040088 CURSO BASICO EM MANICURE E PEDICURE 36 HORAS, UND 1,00 15.120,00 15.120,00 * L
A n
PARA 15 PARTICIPANTES, INCLUINDO MATERIAL E KIT BASICO AOS ALUNOS. N
040089 OFICINA PREPARO E DECORACAO DE BOLOS- 15 HORAS UND 1,00 6.000,00 6.000,00 * o
©
PARA 15 PARTICIPANTES, INCLUINDO MATERIAIS E INSUMOS %
- 5]
040090 ORIENTAGAO VOCACIONAL E PROFISSIONAL PARA JOVENS 40 HORAS, UND 1,00 10.400,00 10.400,00 * &
PARA 20 PARTICIPANTES é
9]
040091 WORKSHOP PREPARO DE PIZZAS E CALZONES - 8 HORAS, UND 1,00 4.000,00 4.000,00 * 2
PARA 18 PARTICIPANTES, INCLUINDO MATERIAIS E INSUMOS. 'g
S
040092 WORKSHOP BOLACHAS NATALINAS 8 HORAS, PARA 18 PARTICIPANTES, UND 1,00 2.400,00 2.400,00 * 8
INCLUINDO MATERIAIS E INSUMOS 2
-
Total da dotagao 37.920,00%
TOTAL 37.920,oo'§
]
TOTAL GERAL 37.92000=
Subtotal por fonte de recurso e conta de despesa
09.003.08.243.0801.6073 37.920,00
Cod 04410 Fonte 00000 G.Fonte E 37.920,00

VIVIANE AURELIO DUTRA FRANCO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

* Esta diferencga de valores é justificada pelo valor residual decorrente do rateio

Assinado por 1 pessoa: MARIA DAIANE OLIVEIRA SI
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Proc. Administrativo 9- 087/2026

De: Natieli R. - SMAS
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 27/08/2026 as 16:08:23

EM ANEXO, DOCUMENTAGAO DA EMPRESA

Natieli Camargo Benette da Rocha
Equipe de Planejamento

Anexos:

001_CNPJ.pdf

002_decreto_lei_8_621.pdf

003_Cadastro_IE_2_.pdf

004_ATA Posse 2022 2026.pdf
005_ATA_DE_POSSE_FECOMRCIO_2026_2030.pdf
006_Termo_de_Designao_Sidnei_Lopes_de_Oliveira_DR.pdf
007_CNH_Sidnei.pdf

008_Declarao_Unificada_Guarapuava_03_26.pdf
009_Declarao_Senac_PR_entidade_sem_fins_lucrativos_dispensa_de_licitao.pdf
010_declarao_de_capacidade_tcnica_26_05_26.pdf
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04/08/2026, 15:10 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAOQ | DATA DE ASERTURA
03.541.088/0003-09 27/08/1999
FILIAL CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
UNID. DE EDUC. PROF. E TEC. SENAC - GUARAPUAVA DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
10.91-1-02 - Fabricacao de produtos de padaria e confeitaria com predominancia de produgao prépria
56.11-2-03 - Lanchonetes, casas de cha, de sucos e similares

62.04-0-00 - Consultoria em tecnologia da informagao

70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica
73.19-0-04 - Consultoria em publicidade

74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nao especificadas anteriormente
85.31-7-00 - Educagéao superior - graduagao

85.33-3-00 - Educacao superior - pés-graduagao e extensao

85.41-4-00 - Educacao profissional de nivel técnico

85.50-3-02 - Atividades de apoio a educacao, exceto caixas escolares

85.93-7-00 - Ensino de idiomas

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

96.02-5-01 - Cabeleireiros, manicure e pedicure

96.02-5-02 - Atividades de estética e outros servigos de cuidados com a beleza

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
307-7 - Servigo Social Autonomo

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R PADRE CHAGAS 3899 sk

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.010-020 CENTRO GUARAPUAVA PR
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

GUARAPUAVA@PR.SENAC.BR (42) 3626-7500

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fkdkk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 27/08/2005

MOTIVO DE SITUAGCAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL

Fekdkkdkk Fkkdkdkkk

Aprovado pela Instru¢ao Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 04/08/2026 as 15:10:20 (data e hora de Brasilia).
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-> Decreto-lei n2 8.62 ]_’ ria do aparelhamento escolar e determinado nimero de

de 10 de janeiro de 1946 matriculas gratuitas para comerciarios, seus filhos, ou
estudantes a que provadamente faltarem os recursos
necessariod.
Dispde sobre a criagao do Servigo Nacional § 1° - As escolas do Senac poderao ofertar va-
de Aprendizagem Comercial e dé outras pro- gas aos usuarios do Sistema Nacional de Aten-
vidéncias. dimento Socioeducativo (Sinase) nas condicdes

a serem dispostas em instrumentos de coope-
racao celebrados entre os operadores do Senac

O Presidente da Republica, usando da atribuicdo que e 0s gestores dos Sistemas de Atendimento So-
Ihe confere o art. 180 da Constituicao, decreta: cioeducativo locais.

§ 2° - Nas localidades onde ndo existir estabe-

Art. 12 - Fica atribuido & Confederac&o Nacional do Co- lecimento de. ensino comercial reconhecido, ou
mércio o encargo de organizar e administrar, no territo-  ©nde a capacidade dos cursos de formacao em
rio nacional, escolas de aprendizagem comercial. funcionamento nao atender as necessidades do

meio, o Senac providenciara a satisfacdo das
exigéncias regulamentares para que na sua es-
cola de aprendizagem funcionem os cursos de
formacdoe aperfeicoamentoecessariosou
promovera os meios indispensaveis a incentivar
a iniciativa particular a cria-los.

Pardgrafo Unico - As escolas de aprendizagem
comercial manterdo também cursos de conti-
nuacao ou praticos e de especializacdo para os
empregados adultos do comércio, ndo sujeitos

a aprendizagem.

Art. 2¢ - A Confederacao Nacional do Comercio, paraat 4o _ para o custeio dos encargos do Senac os es-

0 fim de que trata o art. anterior, criara e organizara Qe jecimentos comerciais cujas atividades, de acordo
Servico Nacional de Aprendizagem Comercial - Senagom 0 quadro a que se refere o art. 577 da Conso-

lidacao das Leis do Trabalho, estiverem enquadradas

. . nas Federagdes e Sindicatos coordenados pela Con-
Art. 32 - O Senac devera também colaborar na obra ?e N ¢ . o p
e . . . ederacao Nacional do Comércio, ficam obrigados ao
difusao e aperfeicoamento do ensino comercial de for- 0 .
. T . . gagamento mensal de uma contribui¢ao equivalente a
macao e do ensino imediato que com ele se relacionar o N
, , um por cento (1%) sobre 0 montante da remuneracao
diretamente, para o que promovera os acordos neces-

. . . .Raga a totalidade dos seus empregados.
sarios, especialmente com estabelecimentos de ensiho
comercial reconhecidos pelo Governo Federal, exigindo ~ § 12 - O montante da remuneragao de que trata
sempre, em troca do auxilio financeiro que der, melho-  este art. serd 0 mesmo que servira de base a

170 art. 32 passa a vigorar acrescido do § 12 e renumerado o paragrafo Unico para § 22, conforme o art. 77 da Lei n? 12.594, de 18 de janeiro de 20
disponivel em http://www.planalto.gov.br/CCIVIL 03/ Ato2011-2014/2012/Lei/L12594.htm, acesso em abr. 2013.
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incidéncia da contribuicdo de previdéncia socials suas instalacdes como no tocante a constituicao
devida a respectiva instituicdo de aposentador¢@rpo docente e ao regime escolar.

€ pensoes. Paragrafo Unico - O estabelecimento benefici

§ 22 - A arrecadacdo das contribuicdes serd por este art. obriga-se, porém, ao recolhiment de
feita pelas instituicdes de aposentadoria e pen- um quinto (1/5) da contribuicao a que estaria sujei-
sdes e 0 seu produto serd posto & disposicio to, para atender a despesas de carater geral e de
do Senac, para aplicacdo proporcional nas dife- orientagao e inspecao do ensino.

rentes unidades do Pafs, de acordo com a cor-

respondente arrecadacao, deduzida a cota ne-

cessaria as despesas de caréter geral. QuandoATt: 7¢ - Os servicos de carater educativo, organizado
as instituicBes de aposentadoria e pensdes na& dirigidos pelo Senac, ficarao isentos de todo e qual

possuirem servico préprio de cobranca, entra- Auer imposto federal, estadual e municipal.

ra o Senac em entendimento com tais 0rgaos Pparégrafo tnico - Os governos estaduais e m
a fim de ser feita a arrecadacdo por intermedio nicipais baixardo os atos necessarios a efetiv
do Banco do Brasil, ministrados os elementos  c30 da medida consubstanciada neste art..
necessarios a inscricao desses contribuintes.

§ 32 - Por empregado entende-se todo e qual-
quer servidor de um estabelecimento, seja qu
for a funcao ou categoria.

Art. 82 - O Senac promovera com as instituicoes
aposentadoria e pensfes 0s entendimentos necessas;
rios para o efeito de aplicacao do regime de arrecad

§ 42 - O recolhimento da contribuicao para o SeggGnstituido no presente Decreto-lei.
serd feito concomitantemente com o da que for

devida as instituicdes de aposentadoria e pen-
sdes de que os empregados sao segurados.  Art. 92 - A Confederacao Nacional do Comércio fica
vestida da necessaria delegacao de poder publico p
elaborar e expedir o Regulamento do Senac e as ins

Art. 52 - Serdo também contribuintes do Senac as engdes necessérias ao funcionamento dos seus servicd
presas de atividades mistas e que explorem, acessdria

ou concorrentemente, qualquer ramo econémico pe-
culiar aos estabelecimentos comerciais, e a sua Aonh-10 - O Regulamento de que trata o art. anterior}
tribuicdo sera calculada apenas sobre o montante datre outras disposi¢des, dard organizagdo aos 6rgaos &
remuneracao paga aos empregados que servirem nodire¢do do Senac, constituindo um Conselho Naciond
setor relativo a esse ramo. e Conselhos Estaduais ou Regionais.

§ 12 - Presidird o Conselho Nacional do Senac |
0 Presidente da Confederacao Nacional do Co

Art. 69 - Ficarao isentos de contribuicao os estabeleci- L,
mércio.

mentos que, a expensas préprias, mantiverem cursos
praticos de comércio e de aprendizagem considerados § 22 - Os Presidentes dos Conselhos Estaduai
pelo Senac adequados aos seus fins, ndo s6 quanto Regionais serao escolhidos entre os President
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das Federacdes Sindicais dos grupos do comér-
cio, preferindo-se sempre o da Federacao repre-
sentativa do maior contingente humano.

§ 32 - Fardo parte obrigatoriamente do Conse-

Ilho Nacional o Diretor do érgao encarregado da
administracao das atividades relativas ao ensino
comercial do Ministério da Educacdo e Salde,

e um representante do Ministério do Trabalho,
IndUstria e Comércio, designado pelo respecti-

vo Ministro, e dos Conselhos Estaduais ou Re-
gionais farao também parte representantes dos
dois Ministérios, igualmente designados.

Art. 11 - As contribuices de que trata este Decreto-lei
serdo cobradas a partir de 12 de janeiro de 1946, com
base na remuneracao dos segurados de 1945.

Art. 12 - Este Decreto-lei entrard em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Rio de Janeiro, 10 de janeiro de 1946,
1252 da Independéncia e 582 da Republica.

José Linhares
R. Carneiro de Mendonca
Raul Leitao da Cunha
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19/03/2026, 10:36

Cadastro de Inscricoes Estaduais

Inscrigao Estadual
Nome Empresarial

Enderego

Telefone
E-mail

Atividade Econdmica
Principal

Atividade(s)
Econdmica(s)
Secundaria(s)

Caracteristicas do
Estabelecimento

Formas de Atuagao
Inicio das Atividades
Codigo SRP Atual:

Situagao Cadastral
Atual:

Regime Pagamento
Atual:

SPED (EFD, NF-e, CT-
e, NFC-e):

ReceitaPR - Cadastro de Inscricdes Estaduais (Parana)

Data/Hora Host CELEPAR
L 19/03/2026 - 10 35 21

Informagoes do Contribuinte

91154123-85 Inscricdo CNPJ 03.541.088/0003-09
Servico Nacional de Aprendizagem Comercial

Rua Padre Chagas, 3899. Centro
85010-020 - Guarapuava - PR

(42)3626-7500
GUARAPUAVA@PR.SENAC.BR

1091-1/02 - Fabricacao de Produtos de Padaria e Confeitaria com
Predominancia de Producao Propria

5611-2/03 - Lanchonetes, Casas de Cha, de Sucos e Similares

Unidade Produtiva com Atividade no Local

06/2025
1.1011.112 - Desde 06/2025

Ativo - Desde 06/2025
1011.112 - Regime Normal / Normal - Dia 12 do Mes+1 - Desde 06/2025

Maiores informagdes clique aqui

1Doc: Proc. Administrativo 087/2026 | Anexo: 003_Cadastro_IE_2_.pdf (1/1)
https://www.arinternet.pr.gov.br/cadicms/_c_cadicms2.asp?eVolta=S&eUser=2KAG6TIO&eCad=9115412385
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ATA DE POSSE DA DIRETORIA E DO CONSELHO FISCAL DA
FECOMERCIO/PR E DOS DELEGADOS REPRESENTANTES DA ENTIDADE
JUNTO AO CONSELHO DE REPRESENTANTES DA CONFEDERA(}AO
NACIONAL DO COMERCIO DE BENS, SERVICOS E TURISMO — QUADRIENIO
2022/2026 XX XX KX K KX H KKK KA XK LKA H X KK AKX XN
Aos vinte e dois dias de més de junho de dois mil e vinte e cois, as 18 horas,
realizou-se, na sede da Entidade (Rua Visconde do Rio Branco. 931 - 7° andar, em
Curitiba, Parana) 2 solenidads de posse oficiai da Diretoria, do Conselho Fiscal e
dos Delegados Representantes da Fecomercio/PR junto ao Conselno de
Representantes da Corifederacdo Nacional do Comércic de Bens, Servigos &
Turismo, gestdo 2022/2028, eleitos em 25 de sbiril de 2022. O ato foi presidido pelo
Senhor ARl FARIA BITTENCOURT, Presidente em exercicio da Fecomércio/PR.
ABERTURA: O Senhor Presidents agradeceu a presenga de todos, declarando
aberto o presenie ato de posse, convidando o Superintendente Regional dc
Trabalho, Senhor PAULO ALBERTO KRONEIS, para fazer parte da Mesa e
empossar oficialmente a nova diretoria da Fecomércio/PR eleita em 25 de abril de
2022, para 0 mandato 2022/2026. Também compuseram a Mesa dos trabalhos, o
presidente do Sistema Ocepar, Sr. José Roberto Ricken, o presidente da comissio
eleitoral, Sr. Euclides Locatelli, O primeiro diretor secretario do Sistema Fecomércio
Sesc Senac PR, Sr. Nelcir Antonic Ferro, O Chefe do Nucleo de Relagfes do
Trabaiho, Sr. Luiz Fernande Favaro Busnardo, O diretor de Relagées Sindicais da
Fecomércio PR, Sr. Alberio Franco Samways. SECRETARIO AD HOC: O Senhor
|,.Vg'dente nomeia como Secretario Ad Hoc o Diretor Sindical da Fecomércio PR,
Sanhor ALBERTCO FRANCC SAMWAYS, PEDIDG DE LICENCA DO PRESIDENTE
EARC PIANA: O Presicente comunica o pedidc de licenga do Fresidente Eleito
Senhor Darci Piana e solicita ao Senhor ALBERTO FRANCO SAMWAYS, a leitura
da do Oficio, datado de 27/05/2022, que formalizou o afastamento, que segue
transcrito em sua integra: “TERMO DE TRANSMISSAO TEMPORARIA DE CARGO.
O Presidente da Diretoria da FEDERAGCAC DO COMERCIC DE BENS, SERVICOS
E TURISMO DO PARANA.- FECOMERCIC/PR, no uso de suas atribuiches
estatutarias, Considerandc gue também desempenha a funcéo de Vice-Governador
do Estado do Parana, para cujo mandato foi eleito e empossado, e, nesta condigao,
sera candidato a reeleicdo, para o mesmo cargo, nas eleicdes gerais deste ano de
2022; Considerando que, para tante, a Lei Complementar n® 64/1990, inciso i
combinado com o inciso i1, alinea ‘g’, do Art. 1% e iegislagdo posterior, exige a
desincompatibilizacdo do desempenho simultédnec de cargo em entidade sindical;
Caonsicerando que, no sentide, encaminhel Requerimento de Cesincompaiibilizacae
¢ afastamento temporario, a Fecomarcio PR g aos Consellios Regionais do SESC
PR e do SENAC PR, a partir d= 1° de Junho de 2022 até o final do processo slejtorai
de 2022 e até a posse como Presidente da Diretoria da Fecoméicio PR, e,
conseguentemente, como Presidente dos Canselhos Regionais do SESC PR e do
SENAC PR, para o gue foi eleito para o novo mandatc de 2022 a 2026
Considerando 2 inviabilidade, durante o periodo supra mencicnado, do efetivo

Federacio do Comércio de Bens, Servigos e Turismo do Parana

R. Visconde do Rio Branco 931/ 6° andar - Centro — CER 20410604 ‘QIIT\DWDH ™
- TEL+ 58 41 3383 4500 | CNPJ 02.818.811/0001 - 20 iy

fecomercicpr@fecemerciopr.com.ir | www. feromercmr( .com.br | i
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exercicio das fungdes e competéncias inerentes ao cargo de Presidente da Diretoria
da FEDERACAO DO COMERCIO DE BENS, SERVICOS E TURISMO DO
PARANA, fixadas nos ESTATUTOS DA FECOMERCIO/PR; Considerando o
disposto no Estatuto da Federacdo do Comércio de Bens, Servigos e Turismo do
Parana, art. 14, inciso VI, Paragrafo Unico, que permite ao Presidente delegar
competéncias, RESOLVE DELEGAR COMPETENCIA ao atual 1° Vice-Presidente
da Federacdo do Comércio de Bens, Servicos e Turismo do Parana, ARI FARIA
BITTENCOURT, brasileiro, casado, empresério do comércio, com Identidade/RG n®
PR CPF/MF n° I residente e domiciliado am
Curitiba, PR, a partir de 1° de Junho de 2022 ¢ até o final do processo eleitoral de
2022, com a posse de Darci Piana como Presidente da Diretoria da Fecomércio PR
para cujo novo mandato foi eleito, para o periodo de 2022 a 2026 e,
consequentemente, como Presidente dos Conselhos Regionais do SESC PR e do
SENAC PR, para exercer em sua plenitude as funges e os poderes estatutarios
conferidos ao Presidente da Diretoria da FECOMERCIO/PR, CNPJ/MF n°
02.818.811/0001-20, para o exercicio temporéric das incumbéncias préprias da
funcéo e desempenho de todas as competéncias e prerrogativas inerentes, fixadas
nos ESTATUTOS da FECOMERCIO/PR. Curitiba, 27 de Maio de 2022. DARCI
PIANA. Presidente da Diretoria da FECOMERCIO/PR”. JUSTIFICATIVA DE
IMPOSSIBILIDADE TEMPORARIA DE TOMAR DE POSSE: O Presidente solicita
ao Secretério para que proceda também a leitura da carta apresentada pelo Senhor
Darci Piana, presidente eleitc da Fecomércio/PR, justificando sua impossibilidade
temporaria de tomar posse, a qual segue também transcrita em sua integra:
“Curitiba, 21 de junho de 2012. llustrissimo Senhor, Ari Faria Bittencourt, Presidente
da Federagdo do Comércic de Bens, Servicos e Turismo do Parana. Curitiba — PR.
Senhor Presidente, Informo-lhe que. por motivos particulares, e em virtude de
desmcompatrbmzngao prevista no artigo 1°, inciso Ili, alinea “a” da Lei Complementar
n° 64, de 18 de maio de 1990, ndo poderei tomar posse do cargo de Fresidente
eleito da Federacdo do Comércio de Bens, Servicos e Turismo do Parand, no
proximo dia 22 de junho de 2022, relativo & gestdo 2022/2026, o que o farei
oportunamente, em dia e horério previamente agendado com Vossa. Senhoria e
demais diretores, nos termos do art. 26 do Estatuto. Peco-ihe ainda, que transmita
essa informagé&o a Diretoria dessa entidade. Sem mais. agradego pela atencgdo e
consideragdo. Darci Piana. PRESENTES A REUNIAQ: Foram registradas as
presencas de diretores da Fecomércio/PR, conforme lista de presencgas.
JUSTIFICATIVAS DE AUSENCIA: Foram justificadas as seguintes auséncias: Paulo
Beal, Pedro Joanir Zonta, Cesar Moro Tozetto, Dercilio Constantino, Humberto
Maximo Pires da Costa, Horst Adelberto Waldraff, Itacir Mayer, Rosangela Canisso,
José Roberto Marques, Vilmar Bottin, Carlos Antonio Amaral Monteiro, Joselito
Soncella, Rogerio Vosnika, Alberto Luis de Souza Araujo, Agostinho Francisco
Sabadin, Emerson Alcides Veronese, Paule Herminio Pennacchi, Maria Deli
Medeiros de Medeiros. Cs referidos diretores n&o puderam comparecer a solenidade
de posse. Sendo assim, tomardo posse, mediante termo de posse em separado.

Federag&@o do Comércio de Bens, Servigos e Turismo do Parand
R. Visconde do Rio Branco 931/ 6 andar — Centro — CEP 80446
TEL + 55 41 3883 4500 | CNPJ 02.818.611/0001 - 20
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ATO DE POSSE: O Senhor Presidents em exercicio AR| FARIA BITTENCOURT fez
um breve relato e passou a palavra ao Superintendente Regional do Trabalho,
Senhor PAULO ALBERTO KRONEIS, para iniciar o Ato de Posse. Com a palavra, o
Senhor PAULO ALBERTO KRONEIS declarou empossada a nova diretoria da
Fecomércio PR, mandato de 22 de junho de 2022 a 22 de junho de 2028, com
excecdo do Senhor Darci Piana, conforme justificativa acima mencionads,
solicitando a seguir que os diretores eleitos presentes ao Ato, assinem o respectivo
Termo de Posse. Deciarou, entdo, na qualidade de Superintendente Regional do
Trabalho, empossados para o quadriénio 2022/2026: o Sr. ARl FARIA
BITTENCOURT, 1° Vice-Presidente da Fecomércio/PR, os demais membros da
Diretoria, do Conselho Fiscal e o5 Delegados Representantes da Entidade junto ao
Conselho da Confederagéc Naciona! do Comércio. Em seguida, procedeu a leitura
do “Termo de Posse” — a ser assinado por todos.os Diretores presentes e apensado
& presente ata —, que segue transcrito a seguir na integra: “Nés, membros da
Diretoria e do Conselho Fiscal da Federagdo do Comércio de Bens, Servigos e
Turismo do Parana (Fecomarcio/PR), bem como os Delegados Representantes da
entidade junto ao Conselho de Representantes da Confederacdo Nacional do
Comércio de Bens, Servigos e Turismo (CNC), eleitos para o quadriénio 2022/2026,
iniciado nesta data e com término previsto para 22 de junho de 2026, assumimos
solenemente o compromisso de respeifar o exercicio do nosso mandato, a
Constituicdo Federal, as Leis vigentes e o Estatuto da Entidade, colaborande da
melhor forma possivel para o crescimento e desenvolvimento da Instituicdo, dos
sindicatos fillados e das empresas integrantes das categorias representadas.
Firmamos o presente, cientes de que este documento é também valido como lista de
presencas na posse oficial da. Diretoriz e Conselho Fiscal da Federacdo do
Comércio de Bens, Servigos e Turismo do Parana, ¢ dos Delegados Representantes
da Entidade junto ao Conselho de Representantes da Confederagdo Nacional de
Comercio de Bens, Servicos, e Turismo eleitos para o quadriénio 2022-2026
realizada nesta data, as 18h. Curitiba, 22 de junho de 2022”. COMPOSICAO DA
DIRETORIA, DO CONSELHO FISCAL E DA REPRESENTACAO DA ENTIDADE
JUNTO AO CONSELHO DE REPRESENTANTES DA CONFEDERACAO
NACIONAL DO COMERCIO: Na sequéncia, o Secretario Ad Hoc, ALBERTO
FRANCO SAMWAYS, procedeau a leitura dos nomes que compdem a Diretoria. o
Conselho Fiscal e a Representagdo da Fecomércio/PR junto ao Conselho de
Representantes da Confederagéo Nacional do Comércio, eleitos no pleito de 25 de
abril de 2022, e que tomaram posse nesta data, com excecdo do Presidente: Darci
Piana — CP_asa Consultoria Ltda. - ME CNPJ: 88.121.371/0001-
72 (temporariamente imp omar posse); 1° Vice-Presidente: Ari
Faria. Bittencourt - CPF: Ari Fariz Bittencourt - ME  CNPJ:
76.182.625/0001-83; 2° Vice-Presidente: Paulo Salesbram - CPF:
Saleshram Transportes e Comercio de Frutas Verduras e Cereais a. :
78.925.674/0001-94; 3° Vice-Presidente: Paulo Beal - CPF , Cia
Beal de Alimentos CNPJ: 78.116.670/0001-65; 4° Vice-Presidente: Paulo Cesal

Fecomércic Pl
CINIC Sesc Senac FPD

Federacio do Comércio de Bens, Servicos e Turismo do Parang
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Nauiack — CPF: 320.771.659-87. Paulo Cesar Nauiack — [y
81.041.865/0001-06; 5° Vice-Presidente: Ulisses Piva — CPF:
Jandrei Armarinhos Ltda. CNPJ: 76.641.240/0001-37; 6° Vice-Presidente: Pedro
Joanir Zonta — CPF: NESNGENUI Condor Super Center Limitada — '
76.189.406/0001-26: 7° Vice-Presidenite: Ovhanes Gava — CPF:
Ovhanes Gava CNPJ: 42.939 063/0001-58; 8° Vice-Presidente: Edenir Zandona
Junior - CPF: P Farmacia Drogaba Ltda - EPP CNPJ:
?5.079.5?4/0001—04; 9° Vica-Presidente: Leopoldo Nestor Eurlan — CPF:
NN Auri Verde Ltda, CNP.J: 77.406.593/0001-15; 10° Vice- i
Camara do Comércio Atacadista: Luis Antonic Dias — CPF:
Certano Comercial de Alimentos Ltda. CNPJ: 84.961.473/0001-45; 11° Vice-
Presidente Camara do Comércio Varejista: José Alex Gongalves Figueira — CPF:

Figueire, Figueira & Cia. Ltda. CNPJ: 84.896.885/0001-49: 12°

Camara de Agentes Auténomos: Luiz Sergio Wozniaki — CPF:

igidata Consultoria e Servigos de Processamento de Dados Ltda.

CNPJ: 79.193.363/0001-40; 13° Vice-Presi : amara de Assuntos do

Mercosul: Valter da Silva Barros — CPF: Eletrobarros - Materiais

Elétricos Ltda. CNPJ: 82.462.250/0001-08; 14° Vice-Presidente Camara de

Turismo: Ricardo Hirodi Toyofuku — CPF: NSNS Toyo Iméveis Lida.

CNPJ: 02.043.435/0001-49: 15° Vice-Presidente Camara de Mediagdo e
Arbitragem: José Carlos Loureiro Netg — CPF M Loureiro Neto

& Cia Lida. — EPP CNPJ: 81.472.680/0001-48; DIRETORES SECRETARIOS: 1°
Secretario: Nelcir Antonio Ferro — CPF Ralliffer — Comércio de
Medicamentos e Perfumaria Lida. — ME CNPJ:105.609.34'5;’0001—60; 2° Secretario:

Idalberto Batista Vilas Boas — CPF. IS Espolador Comercio de

Calgcados Ltda. — EPP CNPJ: 79.788.899/0001-C9; 3° ‘Secretario: Aida Santos

Assuncdo ~ CPF: NSNS Floricuitura - Flor & Arte Ltda. CNPJ:
01.332.367/0007-75; DIRETORES TESOUREIROS: 1° Tesoureiro: Nelson Jose

Bizoto — CPF: NN | o cida Equipamentos Lida — EFP CNPJ-
08.248.374/0001-32; 2° Tesoureiro: Sigismundo Mazurek — CBF

Rei das Fechaduras Ltda. CNPJ: 77.620.599/0001-90; 3° Tesoureiro: Gisele Mari

Junqueira Santos Zanon - CPF: nMSSNNNN)PS — Distribuidora de Pecas

Santos Ltda.; DIRETORES PARA ASSUNTOS SINDICAIS: José Alberto Pereira —

CPF. NUUNSUSNR, s.famon Produtos e Servicos Oticos Ltda. EPP CNPJ:
81.763.625/0001-07; Carlos Rodrigues do Nascimento — CPE:

Wadipel Comercio de Papeis l.tda. CNPJ: 79.801.8G1/0001-53; Beloir Jodo Rotta —

CPF. I Agropecuaria Bicho Bom Ltda. CNPJ: 02.237.818/0001-58:

Cesar Moro Tozetic — CPF: N Tozcro & Cia Ltda. CNPJ:
80.221.013/0001-20; DIRETORES PARA ASSUNTOS DE RELAGCOES DE
TRABALHO: Abrdo José Melhem — GPF: 078.161.679-72, Melhem & Cia Ltda.

CNPJ: 77.883.239./0001-81: Airton José Trento — CPF: m Airton Jose /’
Trentc — Eireli CNPJ: 77.982.528/0001-38; Mara Silvia de Msilo Moraes — CPF: P
Al \ara Silvia de Melio Moraes CNFJ- 72.217.573/0001-82; Vilmar s

Federagdo do Comércio de Bens, Servicos e Turismo de Pavana =
R. Visconde do Ric Brance 931/ 6° andar - Gentro — GEP 50410-001=Curitiba/PR
-TEL + 55 41 3883 4500 | CNPJ 02.818.811/0001 - 20 .
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Bottin — CPF: INUUNUUNEEN Agricola e Veterinaria Celeiro ltda. CNP.J:
80.189.319/0001-46; DIRETORES PARA ASSUNTOS TRIBUTARIOS: Everton
Calamucci — CPF: NN spachante — Matricula 101073-5: Zildo Costa
— CPF I Zoom —~ Comercio de Aparelhos e Componentes Eletronicos
Lida — ME CNPJ: 79.592.374/0001-01; Antonio Barea — CPF: I~ N B
Farma Ltda. CNPJ: 73.773.129/0001-06; DIRETORES PARA ASSUNTOS DE
DESENVOLVIMENTO CCMERCIAL: Dercilio Constaniino — CPF: — ,
Claymar Confecgoes Ltda. CNPJ: 02.302.785/0001-82; Ademilson Milani — CPF:

— 1 Milani Ratusznei & Cia Ltda. CNPJ: 81.120.255/0001-90; Sandro
Augusto Sabadin - CPF. IS, S:zndro Augusto Sabadin CNPJ:
07.906.302/0001-72; DIRETORES PARA ASSUNTOS DE CREDITO: Ademar Bayer
— CPF: VI B7S Informatica Ltda. CNPJ: 01.151.247/0001-71; Paulo
Herminio Pennacchi — CPF: MMM cnnacchi & Cia Lida. CNPJ:
95.410.163/0007-44; Luis Carlos Favarin — CPF: NGNS Ciamaquinas
OFFCCE Ltda. — ME CNPJ: 09423.582/0001-93: DIRETORES PARA ASSUNTOS

DE RELAGOES DE CONSUMO: Kasciano Roberto Morais — CPF: N

Kimorais Impressbes Eireli CNPJ: 06339.216/0001-82; Carlos Antonioc Amaral
Monteiro — CPF: I, Rural Corretora de Café e Cerais SS Lida.
CNPJ: 01.981.335/00109; Rogeric Vosnika — CPF: niimbiessds Pactual
Comercio e Importagdo Ltda. CNPJ: 05.165.237/0001-46; DIRETORES PARA
ASSUNTCS DE =“RCIO EXTERIOR: Gumercindo Ferreira dos Santos Junior —
CPF: Super G Distribuidora de Produtos Alimenticios Lida. CNPJ:

06.797.331/0002-07; Alberto Luis de Souza Araujp — CPF: IS

Belagricola Comercio e Representagoes de Produtos Agricolas S. A. CNPJ:
79.038.097/0001-81; DIRETORES PARA ASSUNTOS DE HABITAGCAO E

IMOBILIARIO: Liliana Ribas Tavarnaro — CPF:* Tavarnaro Imdveis
Lida. CNPJ: 76.165.778/0001-12; Luiz Carlos Borges da Siva — CPF: I
15, Imobiliaria Qutra Sul Lida. - ME CNPJ: 14.092.599/0001-45; CONSELHO
FISCAL - MEMBROS EFETIVOS: 1° Wanderley Antonio Nogueira — CPF:
iniiieiftedd, Embrepar Distribuidora de Pecas Ltda. CNPJ: 75.592.006/0001-02;
2° Agostinho Francisco Sabadin — CPF: 1SISNESESNIN Copecal Comercio de
Pecas e Acessdrios Ltda. CNPJ: 76.430.321/0001-98; 3° Jorge Dib Manne — CPF:

Aspideck Industria e Comercio de Confecgdes Eireli — EPP CNPJ:
01.659.742/0001-96; MEMBRQOS SUPLENTES: 1° Cassiano Dalledone Zancan —
CPF: NS, GT Fioricultura Ltda. — ME CNPJ: 08.343.380/0001-79; 2°

Humberto Maximo Pires da Costa — CPF: Planeta Jeans Ltda.
CNPJ: 03.461.872/0001-45; 3° Fabio Hidekim Nikko
Distribuidora Ltda. CNPJ: 10. -02° SUPLENT RIA: 1°
Angelo José Dal Pai — CPF: W Dal Pai S. A. Industria e Comércio
CNPJ: 76.490.887/0001-05; 2° Sidney Catenaci — CPF: H.Flex
Servicos e Turismo Ltda. CNPJ: 21.127.432/0001-38; 3° Carlos Batista Rodrigues —
CPF—'_, Mais Econdmica Modas Lida. CNPJ: 14.728.359/0001-94; 4°

Horst Adelberto Waldraff — CPF: _Comerciaf Bandeirantes Ltda.
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CNPJ: 81.636.615/0001-00, 5° Didgenes Kuczynski Szpak - CPF: 004.224.799-34,
M. R. Szpak Representagdes e Consulioria Ltda. — ME CNPJ: 12.441.045/0001-80;
6° Emerson Alcides Veronese — CPF: Emersom Acessorios Litda. —
ME CNPJ: 03.685.943/0001-43; 7° Olcimar Jose Parzianellc — CPF: -
Central Elétrica e Materiais de Construgio Lida. — EPP CNPJ. 00.715. 402’0()(‘1 7'2
8° Mauro Roberto Szpak - CPF: NGNS /. R. Szpak Representacdo e
Consultoria Ltda. — ME CNPJ: 12 441.045/0001-80: 8¢ Osnei José Simdes Santos —
CPF. I :.:nt Comercio de Fapeis Ltda. EPP CNPJ:
11.188.313/0001-31; 10° Willam Fermando Favarin — CPF: HINIa
Ciamaguinas Offcce Ltda, ~ ME CNP.J. 08.423.582/0001-93; 14° JUlio dos Reis
Rangei — CPF: IO, Range! — Ourivesaria e Joelharia-Lida. - ME; 12°
Roberto Luiz de Oliveira — CPF: 4alm@¥ Roberto Luiz de Oliveira & Cia
Ltda. CNPJ: 84.890.565/0001-81; 13° ltacir Mayer — CPF; — [. Miayer
— Alimentos — EPP CNPJ: 82.458.266/0001-47; 14° Laércio Schineider. — CPF:
DU [ ccicio Schineider CNPJ:. 1:2.291.164/0001-02; 15° Justino
Rodrigues da Fonseca — CPF el Ccniro de FormagZo de Condutores
Piloto Ltda. EPP CNPJ: 82 483.975/0001-82; 16° Roberto Hernando Barco — CPF:
I, Recreativos Mundial Ltda. CNPJ: 02.596.298/0001-70; 17° Valdir
José Civiero - CPF. jiinhmisiideis, Nereci Civiero & Cia Ltda. CNPJ:
02.068.817/0001-27; 18° Joselito Soncella — CPF: WIS A Rural
Corretora de Café e Cereais SS Lida. CNPJ: 01.981.335/0001-08; 19° Amauri
Donadon Leal — CFPF: NN Donadon Leal & Cia Ltda. CNPJ:
85.079.283/0001-61; 20° Wigual Donha Junior - CPF; (ENGNNINEN, | cilociro
Publico Oficial - Donha Leilées — Matricula 14/256-1: 21° Nilson José Zancan — CRF;
; Zancar & Cia Ltda EPP CNPJ: 80.283.674/001-80; 22° Gélcio
Miguel Schibelbein — CPF: IG—GgG_G_ga_y GT Floriculiura Lida. — ME CNPJ:
08.343.330/0001-79: 23° José Marioli Sim&o - CPF: “ Farmacia
Serena Ltda. — EPP CNPJ: 78. 1"0 533/0001-13; 24° Eduardo-Rubens de Andrade —
CPF: SN, ~osibras Comercial Atacadista de Bebidas e alimentos Ltda.
— EPP CNPJ: 80.262.645/0001-31; 25° Onésimo Santos. de Anunci agao —-CPF:
Onetur —~ Turismo Receptivo Ltda. — ME CNPJ: 80.209.257/0001-
97; 26° Marcos dos Santos Junior — CPF: W Marcos Dos Santos
Junior — Despachante CNPJ: 35.189.977/0007- espachante. Tra - —
Matricula 101696-2; 27° Maria Deli Medeiros de Medeiros — CPF:
D'Work Comercial de Manifaturados Ltda. ME CNPJ: 01.679.418/0001-30; 28°
Resangela Canisso - CPF. piissiiisiisissm Campolarguense Porcelanas
Personalizadas Ltda. ME CNPJ: 95.405.551/0001-41; 29° José Roberto Marques —
CPF: S . Marques — Presentes CTNPJ: 07.807.033/00001-97; 20°
Claudingi Herrero - CPF: m C- Herrero Confecgbes CNPJ:
00.292.993/0001-25; DELEGADOS REPRESENTANTES ‘DA FECOMERCIOIPR
JUNTO AO CONSELHO DA CONFEDERA{‘AO NACIONAL DO COMERCIO:
EFETIVOS: Presidente: Darci Piana — CPF Ul Dzsa Consultoria Ltda. P
- ME CNPJ: 88.121.371/0001-72 (temporariamente impossibilitado ‘de tomar i
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posse); Ari Faria Bittencourt - CPF:piiilsliNeREl. i Faria Bittencourt - ME
CNPJ: 76.182.625/0001-83; SUPLENTES: Paulo Cesar Nauiack - CPF:
DR, Paulo Cesar Nauiack — ME CNPJ: 81.041.865/0001-06; Wanderley
Antonio Nogueira — CPF: 1NN Embrepar Distribuidora de Pegas Ltda.
CNPJ: 75.592.006/0001-02. ASSUNTOS GERAIS: Com a palavra ao
Superintendente Regional do Trabalho, Senhor PAULC ALBERTO KRONEIS,
elogiou toda a diretoria & representatividade da casa junto ao Estado do Parang,
cumprimentou toda a diretoria da Fecomércio e desejou sucasso a todos. A seguir o
Presidente do Sistema Ocepar, José Roberlc Ricken cumprimentcu a todos os
presentes e a nova diretoria eleita da Fecomercio PR pelo trabalho realizado nos
dltimos anos. PALAVRA DO PRESIDENTE EM EXERCICIO, ARI FARIA
BITTENCOURT: “Caros diretores, conselheiros, suplentes, empresarics, familiares,
convidados, meus amigos de tantos anos, Bez noite. Primeiramente gostaria de
cumprimentar o Superintendente Regional do Trabalho e Emprego do Parana, Paulo
Alberto Kroneis, os membros da Comissdo Eleitoral da Fecomércio/PR, Euclides
Locatelli, na qualidade de Presidente da Comisséo e Diretor Juridico do Sescap/PR,
Luiz Fernando Favaro Busnardo, Chefe do Nucleo de Relagdes do Trabalho da
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego do Parana e Nelson Costa,
Superintendente-adjunto da OCEPAR. E com imensa satisfag&o e muito orgulho que
assumo nesta solenidade a presidéncia da Federagdo do Comércio de Bens,
Servigos e Turismo do Estado do Parana, para o novo mandato com vigéncia até
2026. Jé tive a oportunidade de me manifestar quando da nossa eleigdo, sobre a
confianga depositada no nosso trabalho. Mais uma vez a unifo de forgas dos
sindicatos empresariais filiadas, foi decisiva para a vitoria. E o resultado de uma
politica baseada na valorizagio da atividade sindical, no crescimento do comércio de
bens, servigos e turismo, na participagdo integrada, na gestdo transparente e na
determinacéo de expandir os horizontes do nosso Sistema Fecomércio Sesc Senac
Parana. Fago questdo de ressaltar o apoio irrestrito que recebemos do empresariado
de todo o estado, por meio de liderangas que expressaram de forma categérica seu
desejo de continuidade do trabalho da nossa dnefona Elas estao representadas na
nova composigdo que ird dirigir esta entidade a partir de agora. Porem, ndo posso
deixar de enaltecer e agradecer de coragdoc as pessoas que compuseram a diretoria
gue hoje se despede, entre os quais destaco os nomes de Jodo Inacio Kreuz,
Antonio Carlos Pariet, Cristiane Guimaraes Boiko Rossetim, Enéas dos Santos
Brum, Flavic Barbosa Andreo, Itacir Grando, Jo&o Valdenir Schemberg, José Carlos
Strassi, Juarez Berti Frizzo, Nasser Hammoud, Ciro Conte Chioqueta, Francisco
Leite, Gabriel Baron Jinior, Camile Turmina, Luciano Camilotti, Neuri Nilo Garbin &
Said Khaled Omar, pela participacdo essencial para o cumprimento das nossas
metas no mandato ora findo. Sem vocés, nédo teriamos alcangado os objetivos a que
nos propusemos. Mesmo com todas as dificuldades geradas pela pandemia, com
restricbes de toda ordem so funcionamento do comércio, seguimos vives, alertas e
conscientes de que nada pode impedir o crescimento do comércio paranaense. Ao _
amigo Piana, que tdo bem nos conduziu desde o primeiro mandato, s6 temos a
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agradecer. Ele foi e sempre serd o nosso comandante. Estaremos aqui na trincheira,
enquanto ele se dedica a bem representar o empresariado paranasnse do comércio
nas batalhas politicas dos proximos meses. E importante dizer que o trabalho
realizado ininterruptamente pela Federagdo nestes Ultimos 18 anos s6 poderia ser
bem sucedido se houvesse a participagdo de todos. Por isso, posso garantir que
jamais nos faltou suporte e incentivo por parte de todos vocés, razdo maior da nossa
dedicagdo e do empenho que fizeram com gue o Sistema passasse a ter a
importancia que hoje ele tem, desfrutando de um prestigio que nos coloca como
fonte de referéncia quando se fala em comércio de bens, servicos e turismo no
Parana. Renovo o apelo para que nos mantenhamos mobilizados, unidos, prontos
para defender a nossa atividade, levantando sempre a bandeira da relacdo amistosa
entre todas as partes, os principios da ética e da transparéncia em nossas agdes,
lutando por um pais em que predomine a justica social. Muito obrigado a todos”.
DELIBERACAO E ENCERRAMENTO: Ficou deliberado pela diretoria que neste ato,
conforme art. 14, Paragrafo Unico c/c art. 26 do Estatuto da Entidade, o Senhor Ari
Faria Bittencourt passa a exercer, temporariamente, o cargo de presidente até que o
Senhor Darci Piana, presidente eleito, seja empossado. Ao final do relato, os
presentes saudaram os recem-empossados com uma efusiva salva de palmas.
Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente agradeceu a presenca de todos,
pedindo que se lavrasse a presente ata, que segue assinada pelo Senhor Presidente
e pelo Senhor Secretario, sendo que as demais assinaturas constam da Lista de
Presencas e no “Termo de Posse” anexo a presente Ata.
KX K XKXXXKXHKKXK KX KKK XXX KX KKK XKKKHKX XXX KX X

Curitiba, 22 de junho de 2022.
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ATA DE POSSE DA DIRETORIA E DO CONSELHO FISCAL DA FECOMERCIO/PR
E DOS DELEGADOS REPRESENTANTES DA ENTIDADE JUNTO AO CONSELHO
DE REPRESENTANTES DA CONFEDERAGAO NACIONAL DO COMERCIO DE
BENS, SERVICOS E TURISMO — QUADRIENIO 2026/2030 X.X.X.X.X.X.X.X.X.X.X.X

Aos doze dias do més de junho de dois mil e vinte e seis, as 17 horas, realizou- se,
na sede da Entidade (Rua Visconde do Rio Branco, 931 - 7° andar, em Curitiba,
Parana) a solenidade de posse oficial da Diretoria, do Conselho Fiscal e dos
Delegados Representantes da Fecomércio/PR junto ao Conselho de Representantes
da Confederagdo Nacional do Comércio de Bens, Servicos e Turismo, gestao
2026/2030, eleitos em 27 de margo de 2026. O ato foi presidido pelo Senhor DARCI
PIANA, Presidente da Fecomércio/PR. ABERTURA: O Senhor Presidente
agradeceu a presenca de todos, declarando aberto o presente Ato de posse,
convidando o Presidente da Comisséo Eleitoral, Senhor EUCLIDES LOCATELLI, para
fazer parte da Mesa e empossar oficialmente a nova diretoria da Fecomércio/PR eleita
em 27 de margo de 2026, para o mandato 2026/2030. Também compuseram a Mesa
dos trabalhos, o Vice-Presidente, Sr. Ari Faria Bittencourt, o 1° Diretor Financeiro
Nelson, Sr. José Bizoto, o 1° Diretor Secretario, Sr. Nelcir Anténio Ferro e o
Superintendentg Interino da Fecomércio PR, Sr. Alberto Franco Samways,
PRESENTES A REUNIAO: Foram registradas as presencas de diretores da
Fecomércio/PR, conforme lista de presencas. JUSTIFICATIVAS DE AUSENCIA:
Foram justificadas as seguintes auséncias: Horst Adelberto Waldraff, José Roberto
Marques, Osnei José Simées Santos, Pedro Joanir Zonta. Os referidos diretores nao
puderam comparecer a solenidade de posse. Sendo assim, tomario posse, mediante
termo de posse em separado. ATO DE POSSE: O Senhor Presidente DARCI PIANA
fez um breve relato e esclareceu que, em razao do falecimento dos Srs. Anténio Barea
e Abréo José Melhem, eleitos para, respectivamente, os cargos de Diretor para
Assuntos Tributarios e Diretor para Assuntos de Relagées de Trabalho, os quais, nos
termos das disposicdes estatutarias, serao substituidos pelos Srs. Anderson Andrade
e Horst Waldraff, eleitos como 1° e 2° membros suplentes de Diretoria. Na sequéncia,
passou a palavra ao Presidente da Comissao Eleitoral, Senhor Euclides Locatelli, para
iniciar o Ato de Posse. Com a palavra, o Senhor Euclides Locatelli declarou
empossada a nova diretoria da Fecomércio PR, mandato com inicio em 22 de junho
de 2026 e término em 22 de junho de 2030, solicitando a seguir que os diretores eleitos
presentes ao Ato, assinem o respectivo Termo de Posse. Declarou, entdo, na
qualidade de Presidente da Comissdo Eleitoral, empossados para o quadriénio
2026/2030: o Senhor DARCI PIANA, Presidente da Fecomércio/PR, os demais
membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e os Delegados Representantes da
Entidade junto ao Conselho da Confederagdo Nacional do Comércio. Em seguida,
procedeu a leitura do “Termo de Posse” — a ser assinado por todos os Diretores
presentes e apensado a presente ata —, que segue transcrito a seguir na integra: “NGés,
membros da Diretoria e do Conselho Fiscal da Federagdo do Comércio de Bens,
Servicos e Turismo do Parana (Fecomércio/PR), bem como os Delegados
Representantes da entidade junto ao Conselho de Representantes da Confederagao
Nacional do Comércio de Bens, Servigos e Turismo (CNC), eleitos para o quadriéni
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2026/2030, com inicio do mandato em 22 de junho de 2026 e término em 22 de junho
de 2026, assumimos solenemente o compromisso de respeitar o exercicio do nosso
mandato, a Constituicdo Federal, as Leis vigentes e o Estatuto da Entidade,
colaborando da melhor forma possivel para o crescimento e desenvolvimento da
Instituigdo, dos sindicatos filiados e das empresas integrantes das categorias
representadas. Firmamos o presente, cientes de que este documento é também vélido
como lista de presencas na posse oficial da Diretoria e Conselho Fiscal da Federagéo
do Comércio de Bens, Servicos e Turismo do Parana, e dos Delegados
Representantes da Entidade junto ao Conselho de Representantes da Confederagéo
Nacional do Comércio de Bens, Servigos e Turismo eleitos para o quadriénio 2026-
2030 realizada nesta data, as 19h. Curitiba, 12 de junho de 2026”. COMPOSICAO DA
DIRETORIA, DO CONSELHO FISCAL E DA REPRESENTACAO DA ENTIDADE
JUNTO AO CONSELHO DE REPRESENTANTES DA CONFEDERACAO
NACIONAL DO COMERCIO: Na sequéncia, o Secretario Ad Hoc, NELCIR ANTONIO
FERRO, procedeu a leitura dos nomes que compdem a Diretoria, o Conselho Fiscal e
a Representacdo da Fecomércio/PR junto ao Conselho de Representantes da
Confederagao Nacional do Comércio, eleitos no pleito de 27 de margo de 2026, e que
tomaram posse nesta data: Presidente: Darci Piana, CPF: CNPJ:
88.121.371/0001-72, 1° Vice-Presidente: Ari Faria Bittencourt, CPF:
CNPJ: 76.182.625/0001-83, 2° Vice-Presidente: Paulo Salesbram, CPF:
mAAAAtei0omEl CNPJ: 78.925.674/0001-94, 3° Vice-Presidente: Paulo Beal, CPF:
miESAAteiateilm CNPJ: 78.116.670/0001-65, 4° Vice-Presidente: Paulo Cesar

Nauiack, CPF: PJ: 81.041.865/0001-06, 5° Vice-Presidente:
Ulisses Piva, CPF: . 76.641.240/0001-37, 6° Vice-Presidente:
Pedro Joanir Zonta, CPF: CNPJ: 76.189.406/0001-26, 7° Vice-

Presidente: Ovhanes Gava, CPF: , CNPJ: 53.333.298/0001-18, 8°
Vice-Presidente: Edenir Zandona Junior, CPF: CNPJ:
75.079.574/0001-04, 9° Vice-Presidente: Alci Lucio Rotta Junior, CPF:
02, CNPJ: 78.460.961/0001-76, 10° Vice-Presidente Camara do Comércio
Atacadista: Luis Antonio Dias, CPF: , CNPJ: 84.961.473/0001-45, 11°
Vice-Presidente Camara do Comeércio Varejista: José Alex Gongalves Figueira,
CPF: . CNPJ: 84.896.885/0001-49, 12° Vice-Presidente Camara de
Agentes Autonomos: Ademilson Milani, CPF: CNPJ:
81.120.255/0001-90, 13° Vice-Presidente Cimara de Assuntos do Mercosul: Valter
da Silva Barros, CPF. mendammesl, CNPJ: 82.462.250/0001-08, 14° Vice-
Presidente Camara de Turismo: Carlos Ribas Tavarnaro, CPF: RGNy
CNPJ: 76.165.778/0001-12, 15° Vice-Presidente Camara de Mediacdo e
Arbitragem: José Carlos Loureiro Neto, CPF: mMiimmmiemddy CNPJ:
81.472.680/0001-48, 16° Vice-Presidente Camara de Inovacdo, Tecnologia e
Informatica: Luiz Sergio Wozniaki, CPF: fiimtfiafiteity CNPJ: 79.193.363/0001-
40; DIRETORES SECRETARIOS: 1° Secretario: Nelcir Anténio Ferro, CPF:
431.453.379-04, CNPJ: 05.609.345/0001-60; 2° Secretario: Idalberto Batista Vilas
Boas, CPF CNPJ: 79.788.899/0001-09, 3° Secretario: Aida Santos
Assungdo, CPF: ., CNPJ: 01.332.367/0001-75; DIRETOR
TESOUREIROS: 1° Tesoureiro: Nelson José Bizoto, CPF:
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08.248.374/0001-32, 2° Tesoureiro: Sigismundo Mazurek, CPF:

CNPJ:  77.620.599/0001-90, 3° Tesoureiro: Sergio Aparecido Estelai, CPF:
JOUNOUTIEEE CNPJ:  08.056.306/0001-71; DIRETORES PARA ASSUNTOS
SINDICAIS: José Alberto Pereira, CPF“NPJ 81.763.625/0001-07,

- Carlos Rodrigues do Nascimento, CPF: NPJ: 79.801.601/0001-53,
Gilberto Furlan, CPEF: NPJ: 48.289.630/0001-54, Cesar Moro
Tozetto, CPF: MO 221.013/0001-20; DIRETORES PARA

ASSUNTOS DE RELACOES DE TRABALHO: Horst Adelberto Waldraff, CPF:

004.210.579-04, CNPJ: 81.636.615/0001-00, Airton José Trento, CPF: JSoumnawsems

00, CNPJ: 77.982.528/0001-38, Mara Silvia de Mello Moraes, CPF: Gifmiitsatsdommms

CNPJ 72.217.573/0001-82, Vilmar Bottin, CPF: NUsusWmmem CNPJ:

80.189.319/0001-46; DIRETORES PARA ASSUNTOS TRIBUTARIOS: Zildo Costa

cPF: (NNCNP: 79.592.374/0001-01, Itacir Mayer, CPF:

00, CNPJ: 52.712.219/0001-17, Anderson de Andrade CPF:

82.006.636/0001-05, Sidney  Catenaci, CPF:

21.127.432/0001-38; DIRETORES PARA ASSUNTOS DE DESENVOLVIMENTO

COMERCIAL: Dercilio Constantino, CPF: NPJ: 02.302.785/0001-

82, Amarildo Espolador, CPF: 6 NPJ: 82.384.512/0001-63, Sandro

Augusto Sabadin, CPF: /ASntietttmmCNPJ: 76.430.321/0001-98: DIRETORES

PARA ASSUNTOS DE CREDITO: Ademar Bayer H CNPJ:

01.151.247/0001-71, Paulo Herminio Pennacchi, CPF: GO CNPJ:

95.410.163/0001-59, Luis Carlos Favarin, CPF: m CNPJ:
09.423.582/0001-93; DIRETORES PARA ASSUNTOS DE RELACOES DE

CONSUMO: Kasmano Roberto  Morais CPF: CNPJ:

06.339.216/0001-62, Camilo Turmina, CPF: NPJ: 75.994.632/0001-

17, Rogério Vosnika, CPF: CNPJ: 05.165.237/0001-46; DIRETORES

PARA ASSUNTOS DE COMERCIO EXTERIOR: Gumercindo Ferreira dos Santos

Junior, CPF: 0 NPJ: 05.797.331/0002-07, Fabio Hideki Assahi, CPF:
CNPJ: _10.931.010/0001-02; DIRETORES PARA ASSUNTOS DE
OBILIARIO: Liliana Ribas Tavarnaro, CPF:MNPJ:

a

81.245.391/0001-06, Luiz Carlos Borges da Silva, CPF: NPJ:
14.092.599/0001-45; CONSELHO FISCAL - MEMBROS : nderley

Antonio Nogueira, CPF: CNPJ: 17.908.423/0001-07, Agostinho
Francisco Sabadin, MNPJ: 00.338.610/0002-80, Jorge Dib
Manne, CPF: CNPJ: 62.301.423/0001-07; MEMBROS

SUPLENTES: Cassiano Dalledone Zancan, CPF: CNPJ:
08.343.380/001-79, Haisam Aziz Abdulla, CPF: CNPJ:
02.599.584/0001-99, José Mauricio Saviski, CPF: CNPJ:

04.878.613/0001-87; SUPLENTES DA DIRETORIA: 1° Didgenes Kuczynski Szpak,
CPAI, CNPJ: 02.417.834/0001-22, 2° Jodo Valdenir Schemberg, CPF:
OAia0elas CNPJ: 80.170.749/0001-16, 3° Olcimar José Parzianello, CPF:
Sovremmtiaig CNPJ: 00.715.402/0001-72, 4° Mauro Roberto Szpak, CPF:
A mARtsdmCNPJ: 12.441.045/0001-80, 5° Osnei José Simdes Santos, CPF:
SUUIONESPEEEE CNPJ: 11.188.313/0001-31, 6° William Fernando Favarin, CPF:
EOOUWUSIORIRPUE CNPJ: 09.423.582/0001-93, 7° Roberto Luiz de Oliveira, /GPF:

Federacao do Comeércio de Bens, Servicos e Turismo do Parana Lz
R. Visconde do Rio Branco, 931, 6° and. - Centro - CEP 80410-001 - Curitiba PR
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485.415.679-15, CNPJ: 84.890.565/0001-81, 8° Beloir Jodo Rotta, CPF: 476.488.309-
06, CNPJ: 82.366.972/0001-69, 9° Claudinei Herrero, CPF: NG CNPJ:
00.992.993/0001-25, 10° Laércio Schneider, CPF: N CNPJ:

12.291.164/0001-02, 11° Justino Rodrigues da Fonseca, CPF: NPJ:
82.483.975/0001-82, 12° Roberto Hernando Barco, CPF: NPJ:
76.100.601/0001-38, 13° Valdir José Civiero, CPF: CNPJ:
78.724.994/0001-86, 14° Leopoldo Nestor Furlan, CPF: CNPJ:

77.406.593/0001-15, 15° Amauri Donadon Leal, CPF: CNPJ:
85.079.283/0001-61, 16° Helcio Kronberg, CPF: miSusampugmams CNPJ:
10.722.603/0001-50, 17° Nilson José Zancan, CPF: el CNPJ:
80.283.674/0001-80, 18° Gélcio Miguel Schibelbein, CPF: isiinisifmilamiiy CNPJ:
11.392.973/0001-30, 19° José Marioli Simzo, CPF: WEmmsEewmemam CNPJ:
78.110.533/0001-13, 20° Eduardo Rubens de Andrade, CPF: (Aumugugegsl CNPJ:
80.262.645/0001-31, 21° Onésimo Santos de Anunciag3o, CPF:-
CNPJ: 80.209.257/0001-97, 22° Marcos dos Santos Junior, CPF: !

CNPJ: 35.189.977/0001-83, 23° Maria Deli Medeiros de Medeiros, CPF:
20, CNPJ: 01.679.418/0001-30, 24° Rosangela Canisso, CPF
95.405.551/0001-41, 25° José Roberto Marques, CPF:
07.807.033/0001-97, 26° Ricardo Hirodi Toyofuku, CPF:
02.043.435/0001-49, 27° Armando Hamud Hamud, CPF;
02.322.624.0001/50, 28° Gisele Mari Junqueira Santos Zanon,
CNPJ: 04.634.168/0001-00, 29° Felipe Melhem Karasinski, CPF:
CNPJ: 37.680.036/0001-73, 30° Claudia Regina Fonseca Figueira, CPF:
89, CNPJ: 84.896.885/0001-49; DELEGADOS REPRESENT,
FECOMERCIO/PR JUNTO AO CONSELHO DA CONFEDERACA NAL DO
COMERCIO - EFETIVOS: Darci Piana, CPF: :
88.121.371/0001-72, Ari Faria Bittencourt, CPF:
76.182.625/0001-83; SUPLENTES: Luis Antonio Dias, CPF:
84.961.473/0001-45, Wanderley Antonio Nogueira, CPF: :
17.908.423/0001-07. PALAVRA DO PRESIDENTE: Agradeceu o apoio recebido
durante a gestéo 2022-2026 e solicitou a continuidade desse apoio no mandato 2026-
2030. Destacou os projetos previstos para os préximos anos, especialmente a
construcao da nova sede administrativa integrada do Sistema e a implantacdo de 16
novas unidades do Sesc e do Senac no Parana. Ao final, reiterou seus
agradecimentos a todos os presentes. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a
tratar, o Senhor Presidente agradeceu a presenca de todos, pedindo que se lavrasse
a presente ata, que segue assinada pelo Senhor Presidente e pelo Senhor Secretario,
sendo que as demais assinaturas constam da Lista de Presengas,e no “Termo de
Posse” anexo a presente Ata. X.X.X.X.X.X.X.X.X.X.X.X.X.X.X.X.X.X XXXX XX

CNPJ:
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O Servico Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAC,
Departamento Regional no Estado do Parand — SENAC/PR, pessoa juridica de
direito privado, Entidade de Educacao e Formacéo Profissional Sem Fins Lucrativos,
Servico Social Autdénomo Vinculado ao Sistema Sindical como disposto no artigo
240, da Constituicdo Federal/88, criado e organizado pela CNC-Confederacéo
Nacional do Comércio de Bens, Servicos e Turismo, sob autorizacdo do Decreto-lei
n.° 8.621, de 10 de janeiro de 1946 e Decreto-lei n.° 8.622, de 10 de janeiro de 1946,
administrado consoante seu Regulamento aprovado pelo Decreto n.° 61.843, de 05
de dezembro de 1967, sob o CNPJ n.° 03.541.088/0001-47, estabelecido na Rua
André de Barros, n.° 750, em Curitiba, Estado do Parana, neste ato representado
pelo Sr. ARl FARIA BITTENCOURT, brasileiro, casado, portador da Carteira de

ldentidade n.°_, inscrito no CPF/MF n.°m residente e
domiciliado em Curitiba, Estado do Parana, na qualidade de Presidente do Conselho

Regional, interino, de acordo com o disposto no artigo 27 e § 1.°, do Regulamento do
SENAC, aprovado pelo Decreto n.° 61.843/1967, designou, a partir de 11 de julho
de 2022, através da Portaria Especifica n.° 112/2022, o empregado, Sr. SIDNEI

LOPES D EIRA, brasileiro, solteiro, Wra de ldentidade n.°
inscrito no CPF/MF n. , como DIRETOR

REGIONAL deste SENAC/PR.

Curitiba, 11 de julho de 2022.

.‘ x ]
o AT M{r{our’[ .
Presidente do Conselho Regional, interino

\ - A L/ Z
o D slo Volpi Neto gy, Yy
7* TABELIONATO DE NOTAS -Dr. Angslo Volpi Neto_ ™35, .4

R. Mal. Deodoro, 230 - Centro - Curitiba - Parand - Fone:

de: 2 R i 5
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DECLARACAO

O Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAC, com sede na Rua André
de Barros, n.° 750, Curitiba - Parana, inscrito no CNPJ/MF sob n.° 03.541.088/0001-
47, por intermédio de sua Unidade de Educacdo Profissional e Tecnolégica do
SENAC, em Guarapuava, inscrita no CNPJ/MF sob n.° 03.541.088/0003-09, através
de seu Diretor Regional, Sr. Sidnei Lopes de Oliveira, portador da Carteira de
Identidade n.uieiielismlady inscrito no CPF/MF sob n.° HifmiifatsiO, ao final
assinado, DECLARA, para os devidos fins que:

1. E entidade iddnea para licitar ou contratar com a Administracéo Publica em qualquer
de suas esferas;

2. Até a presente data inexistem fatos impeditivos para a sua habilitagao no presente
processo, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3. Nao emprega menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de menor aprendiz, e
gque seus empregados com idade inferior a dezoito anos nao realizam trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, em cumprimento ao disposto no Art. 7.° inciso XXXIII
da Constituicao Federal;

4. Cumpre as exigéncias previstas em lei € em outras normas especificas
relativamente as pessoas com deficiéncia e reabilitados da Previdéncia Social;

5. Seu Diretor Regional, nao tem parentesco com: Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios
do municipio de Guarapuava/PR, por matriménio ou parentesco, afim ou
consanguineo, até o segundo grau, ou por adogao.

Curitiba, 24 de marco de 2026.

Diretor

ety
mma)

Advogado
Varo aﬁ]og\z@ :

Servico Nacional de Aprendizagem Comercial
Administragdo Regional no Estado do Parana

Rua André de Barros, 750, Centro - CEP 80010-080 - Curitiba PR
Tel.: 41 3219-4700 - 0800 643 6 346 © - parana@pr.senac.br
www.pr.senac.br
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DECLARACAO

DECLARAMOS, que o SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM COMERCIAL — SENAC é uma instituicdo sem fins lucrativos,
com sede e foro juridico na Capital da Republica, criada e organizada pela
Confederacao Nacional do Comércio - CNC, de acordo com o disposto no artigo 2.°,
do Decreto-lei n.° 8.621, de 10 de janeiro de 1.946, para o fim de organizar e
administrar, no territério nacional, escolas de aprendizagem comercial.

Na conceituagéo doutrinaria o SENAC é Servico Social Auténomo,
instituido por lei, com personalidade juridica de Direito Privado, para ministrar, sem
fins lucrativos, o ensino comercial aos comerciarios e a populagdo em geral que
queira de tal ensino se beneficiar (arts. 1.%, 2.° e 3.°, de seu Regulamento, aprovado
pelo Decreto n.° 61.843, de 05 de dezembro de 1967), sendo mantido por
contribui¢cées parafiscais.

Nas edigbes posteriores a morte de HELY LOPES MEIRELLES, os
atualizadores (EURICO DE ANDRADE AZEVEDO e outros) expéem (302 ed., p.
366/367):

Servigos sociais auténomos - Servicos sociais auténomos sdo todos
aqueles instituidos por lei, com personalidade de Direto Privado, para
ministrar assisténcia ou ensino a certas categorias sociais ou grupos
profissionais, sem fins lucrativos, sendo mantidos por dotacdes
orgamentarias ou por contribuicdes parafiscais. S30 entes paraestatais, de
cooperacdo com o Poder Publico, com administragdo e patriménio
proprios, revestindo a forma de instituicbes particulares convencionais
(fundacbes, sociedades civis ou associagbes) ou peculiares ao
desempenho de suas incumbéncias estatutarias. Sdo exemplos desses
entes os diversos servicos sociais da industria e do comércio (SENAI,
SENAC, SESC, SESI), com estrutura e organizacdo especiais,
genuinamente brasileiras.

Essas instituicbes, embora oficializadas pelo Estado, ndo integram a
Administracao direta nem a indireta, mas trabalham ao lado do Estado, sob
seu amparo, cooperando nos setores, atividades e servicos que lhes sdo
atribuidos, por considerados de interesse especifico de determinados
beneficiarios. Recebem, por isso, oficializacdo do Poder Publico e
autorizagcdo legal para arrecadarem e utilizarem na sua manutencao
contribuicées parafiscais, quando ndo sdo subsidiadas diretamente por
recursos orcamentarios da entidade que as criou.

Como ente de cooperagdo com o Poder Publico, do géner
paraestatal, viceja ao lado do Estado e sob seu amparo, sem subordlnagao
hierarguica a qualquer autoridade publica, ficando apenas vinculado ao 6rgao estatal

Servico Nacional de Aprendizagem Comergjal
Administragcao Regional no Estado do Par

Rua André de Barros, 750, Centro - CEP 80010-080 - Cu?'itiba PR
Tel.: 41 3219-4700 - 0800 643 6 346 ® - parana@pr.senac.br
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rais relacionado com suas atividades, que € o Ministério da Economia, para fins-de

controle finalistico e prestacéo de contas do dinheiro recebido para sua manutencao.

Para o custeio dos seus encargos e despesas, 0s empregadores do
comércio e os de atividades assemelhadas pagam mensalmente uma contribuicao
parafiscal (conforme o disposto nos artigos 4.°, do Decreto-lei n.° 8.621, de
10.01.46, e 6.°, do seu Regulamento, aprovado pelo Decreto n.° 61.843, de
05.12.67), sendo da Secretaria da Receita Federal do Brasil as competéncias de
fiscalizagéo, cobranca, arrecadacéo e recolhimento de tais contribuigdes, conforme
contido nos artigos 2.° e 3° da Lei n° 11.457/2007 c/c o art. 109 da IN/RFB n.°
971/2009 que a repassa, posteriormente, ap6s dedugédo do percentual de 3,5% de
taxa de administracdo, faz o devido repasse ao Senac e demais entidades
destinatarias, sendo que constituem rendas do SENAC referidas contribuicbes, mais
doagbes e legados, auxilios e subvengdes, multas arrecadadas por infracdo de
dispositivos legais, regulamentares e regimentais, as rendas oriundas de prestacdes
de servicos e de mutacdes de patriménio, inclusive as de locacdo de bens de
qualquer natureza, e as rendas eventuais (conforme artigo 29 do seu Regulamento).

Nenhum recurso do SENAC, quer na Administragdo Nacional, quer
nas Administracées Regionais, pode ser aplicado, seja qual for o titulo, sendo em
prol das finalidades da Instituicdo, de seus beneficiarios, ou de seus servidores, na
forma prescrita no seu Regulamento (conforme artigo 34 do mesmo).

Seus orcamentos, referentes ao futuro exercicio, sédo apresentados,
para exame, ao seu Conselho Fiscal, e, apés, encaminhados a sua Administragdo
Nacional, que os apresenta, para aprovacdo, a Presidéncia da Republica, por
intermédio do Ministro da Economia (artigos 11 e 13, da Lei n.° 2.613, de 23.09.55;
artigos 7.%; 14, “c”; 17 “p”, r "; 25, “f"; 26, “e”; 28, |, “b”, Il, “b”, llI, “e”; 36; e 37, do seu
Regulamento, ja citado).

Suas prestacdes de contas, relativas a gestdo econémico-financeira
do exercicio anterior, sdo apresentadas, para exame, ao seu Conselho Fiscal e,
apos, encaminhadas a sua Administracdo Nacional , que as apresenta ao Tribunal
de Contas da Uniao (artigos 14 , “e”; 17 ; 25, “f"; 26, “e”; 28; |, “r’, I, “m”, lll, “e™: 38,
paragrafo unico; 39; e 40, do Regulamento ja citado; 11 e 13, da Lei 2.613, de
23.09.55; art. 70, paragrafo Unico, da Constituicdo Federal), sendo que se submete
a auditorias, interna, do seu Conselho Fiscal, e externas, uma, da Controladoria
geral da Uniao, e, outra, do Tribunal de Contas da Unido - TCU.

Em suma, o SENAC é entidade paraestatal, denominada de Servigo <)
Social Autdbnomo, criada para ministrar atividade de interesse publico e, para tal . 7\;
mister, € mantida por contribuicdes parafiscais. Assim sendo, seus administradores | _
Sa0 gestores de recursos considerados, pelo Egrégio Tribunal de Contas da Uni&o — \fﬁ
. que & .0 6rgao de controle e julgamento maximo da Entidade - como tendo natureza /).
\ publica.
v Servico Nacional de Aprendizagem Comejcial
Administragdo Regional no Estado do Pdrana

Rua André de Barros, 750, Centro - CEP 80010-080 - ciéitiba PR
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Neste sentido, nos ensina Marcal Justen Filho “(...) a natureza Supra-
individual dos interesses atendidos e o cunho tributario dos recursos envolvidos
imp&e a aplicacéo de regras de direito publico”. Por isso, o artigo 183 do Decreto-lei
n.° 200 ja estabelecia que “As entidades e organizagbes em geral, dotadas de
personalidade juridica de direito privado, que recebem contribuicées parafiscais e
prestam servigos de interesse publico ou social, estdo sujeitas a fiscalizagdo do
Estado nos termos e condi¢des estabelecidas na legislagdo pertinente a cada uma.”

Ainda, corroborando com o entendimento de que é entidade sem fins
lucrativos, em face da natureza de suas atividades, o Decreto n.° 61.843, de
05.12.67, aprovou o Regulamento do SENAC, o qual sublinha, no paragrafo (nico
do seu art. 7.°, a imunidade do mesmo quanto a impostos, dispondo que:

Art. 7°. (...)

Paragrafo unico. Os bens e servicos do SENAC gozam de imunidade
fiscal, consoante o disposto no art. 20, lll, ‘c’, da Constituicdo.

Sendo que, por sua vez, a atual Constituicdo Federal, promulgada
em outubro de 1.988, contemplou o contido no art. 20, Ill, “c”, da Carta Magna
anterior, a que se referia o paragrafo Unico do art. 7.°, do Decreto n.° 61.843/67, no
seu art. 150, VI, “c”, e com a seguinte redagio:

Art. 150. Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao contribuinte, é
vedado a Unido, aos estados, ao Distrito federal e aos Municipios:

(.)

VI - Instituir impostos sobre:

()

c) patrimdnio, renda ou servicos dos partidos politicos, inclusive suas
fundagbes, das entidades sindicais dos trabalhadores, das instituices de
educacdo e de assisténcia social, sem fins lucrativos, atendidos os
requisitos da lei.

Deste modo, o SENAC faz jus ao disposto no art. 150, VI, “c”, da
Constituicdo Federal, porque, além de nao ter a finalidade e o objetivo de Iucro, para
ser o que e, precisa atender a todas as normas citadas, pois, se ndo o fizer,
descaracteriza-se e podem seus dirigentes sofrer consequéncias (penais, inclusive).

Desta forma, cumpre fielmente os requisitos da lei, quais sejam,
aqueles dispostos nos artigos 9.2, IV, “c”, paragrafo 1.°, e 14, |, Il e lll, ambos do
Codigo Tributario Nacional (isto &, é mstituigéo de ensino e emprega, sem fins
lucrativos, integralmente, no pais, seus recursos, na manutencdo dos seus objetivos.
institucionais, mantendo escrituragdo contabil de suas receitas e despesas, | ,)
responsabilizando-se pelos tributos que Ihe caiba reter na fonte e praticando os atos
\ Previstos em lei, assecuratérios do cumprimento de obrigacdes tributarias po/
\ terceiros).
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Enfim, o SENAC tem reconhecidos os direitos emergentes-da
legislacdo citada pelo Supremo Tribunal Federal, com o n&o langamento, por parte
dos érgaos publicos, dos impostos das diversas espécies, como o Imposto de
Renda, o Imposto Unico sobre Energia Elétrica, o Imposto sobre Circulacdo de
Mercadorias, o Imposto Predial e territorial Urbano etc., exatamente pela sua
natureza nao lucrativa.

Citam-se algumas decisdes proferidas neste sentido:

AGTE.(S): UNIAO

ADV.(A/S): PFN - CINARA RIBEIRO SILVA KICHEL
AGDO.(A/S): SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
COMERCIAL - SENAC

ADV.(A/S): CARLOS FAUSTO VENTURA GONCALVES

Ementa

CONSTITUCIONAL. TRIBUTARIO. IMUNIDADE. IOF. 1. A
imunidade tributaria, prevista no art. 150, VI, c, da
Constituicdo, concernente as entidades assistenciais sem
fins lucrativos, incide também sobre o IOF. Precedentes. 2.
Improcedéncia do pedido de sobrestamento do feito, tendo em
vista o decidido na ADI 1.802-MC/DF. 3. Agravo regimental
improvido.

Decisdo A Turma, a unanimidade, negou provimento ao agravo
regimental, nos termos do voto da Relatora. 22 Turma,
04.08.2009.

(STF. Al 508567 AgR / AM - AMAZONAS AG.REG.NO
AGRAVO DE INSTRUMENTO Relator(a): Min. ELLEN GRACIE
Julgamento: 04/08/2009 Orgao Julgador: Segunda Turma)

RECTE. : MUNICIPIO DE SAO PAULO

ADVDA. : NEUSA IERVOLINO DE AGUIAR

RECDA. : SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
COMERCIAL - SENAC

ADVDOS. : MARIA ANTONIETTA MACHADO ANTINORI E
OUTROS

Ementa

EMENTA: - Recurso extraordinario. SENAC. Instituicio de
educacgao sem finalidade lucrativa. ITBI. Imunidade. - Falta de
prequestionamento da questdo relativa ao principio
constitucional da isonomia. - Esta Corte, por seu Plenario, ao
julgar o RE 237.718, firmou o entendimento de que a imunidade
tributaria do patriménio das instituicbes de assisténcia social
(artigo 150, VI, "c¢", da Constituicdo) se aplica para afastar a ()
incidéncia do IPTU sobre imbveis de propriedade dessas <§
instituicées, ainda quando alugados a terceiros, desde que os
aluguéis sejam aplicados em suas finalidades institucionais. - L9
Por identidade de razdo, a mesma fundamentacdo em que se ’),‘
baseou esse precedente se aplica a instituicoes de
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educacdo, como a presente, sem fins lucrativos, para-ver
reconhecida, em seu favor, a imunidade relativamente ao ITBI
referente a aquisicdo por ela de imoével locado a terceiro,
destinando-se os aluguéis a ser aplicados em suas finalidades
institucionais. Recurso extraordinario ndo conhecido.

(RE 235737 [/ SP - SAO PAULO, RECURSO
EXTRAORDINARIO Relator(a): Min. MOREIRA ALVES.
Julgamento: 13/11/2001 Orgéo Julgador: Primeira Turma)

RECTE.(S) : SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
COMERCIAL - SENAC

ADV.(A/S) : ANGELA PAES DE BARROS DI FRANCO E
OUTRO(A/S)

RECDO.(A/S) : MUNICIPIO DE SAO PAULO

PROC.(A/S)(ES) : PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO DE
SAO PAULO

INTDO.(A/S) : CHEFE DA SUBDIVISAO DE IMUNIDADE E
INSENCOES DO DEPARTAMENTO DE RENDAS
IMOBILIARIAS DA SECRETARIA DAS FINANCAS DO
MUNICIPIO DE SAO PAULO

Ementa

EMENTA Imunidade. Entidade educacional. Artigo 150, inciso
VI, alinea ¢, da Constituicido Federal. ITBl. Aquisicdo de
terreno sem edificacdo. Fato gerador. Momento da aquisicéo.
Destinacdo as finalidades essenciais da entidade. Presuncio.
Onus da prova. Precedentes. 1. No caso do ITBI, a destinacdo
do imoével as finalidades essenciais da entidade deve ser
pressuposta, sob pena de n&o haver imunidade para esse
tributo. 2. A condicdo de um imével estar vago ou sem edificacédo
néo é suficiente, por si s, para destituir a garantia constitucional
da imunidade. 3. A regra da imunidade se traduz numa negativa
de competéncia, limitando, a priori, 0 poder impositivo do Estado.
4. Na regra imunizante, como a garantia decorre diretamente da
Carta Politica, mediante decote de competéncia legislativa, as
presuncdes sobre o enquadramento originalmente conferido
devem militar a favor das pessoas ou das entidades que
apontam a norma constitucional. 5. Quanto a imunidade prevista
no art. 150, inciso VI, alinea ¢, da Constituicdo Federal, o 6nus
de elidir a presunc¢ao de vinculacdo as atividades essenciais é do
Fisco. 6. Recurso extraordinario provido.

(RE 470520 / SP - SAO PAULO RECURSO EXTRAORDINARIO
Relator(a): Min. DIAS TOFFOLI. Julgamento: 17/09/2013.
Orgao Julgador: Primeira Turma)

AGTE.(S): ESTADO DE SAO PAULO
PROC.(A/S)(ES) : PROCURADOR-GERAL DO ESTADO DE ﬁ?
SAO PAULO i
AGDO.(A/S): SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
COMERCIAL - SENAC
Servico Nacional de Aprendizagem Comeygcial
Administracdo Regional no Estado do Pgrana
Rua André de Barros, 750, Centro - CEP 80010-080 - Citiba PR
“\ Tel.: 41 3218-4700 - 0800 643 6 346 © - parana@pr.senac.br
. : www.pr.senac.br
1Dgc: Proc. Admin‘i"sffativo 987/2026 | Anexo: 009_Declarao_Senac_PR_entidade_sem_fins_lucrativos_dispensa_de_licitao.pdf (5/9) 102/142

N
.



=l Fecomércio

o Sesc Senac IFPD

- ADV.(A/S). ROBERTO MOREIRA DA SILVA L[IMA_E

OUTRO(A/S)

Ementa

Ementa;: PROCESSUAL CIVIL. ENTIDADE DE ASSISTENCIA
SOCIAL. IMUNIDADE TRIBUTARIA. IPVA.

RECONHECIMENTO. ANALISE DO CONJUNTO FATICO-
PROBATORIO DOS AUTOS. IMPOSSIBILIDADE. SUMULA
279/STF. PRECEDENTE. FUNDAMENTO
INFRACONSTITUCIONAL SUFICIENTE PARA MANTER O
ACORDAO RECORRIDO. AUSENCIA DE IMPUGNACAO.
SUMULA 283/STF. AGRAVO REGIMENTAL A QUE SE NEGA
PROVIMENTO.

(RE 600361 AgR / SP - SAO PAULO. AG.REG. NO RECURSO
EXTRAORDINARIO. Relator(a): Min. TEORI ZAVASCKI.
Julgamento: 10/09/2013. Orgéo Julgador: Segunda Turma)

Diante o exposto, verifica-se que, por esta instituicdo septuagenéria
ter sido criada por lei para, sem fins lucrativos, promover a formacéo profissional do
comerciario e da populagéo que queira se beneficiar, enquadra-se na previséo legal
do disposto no artigo 75, inciso XV, da Lei n.° 14.133/2021, qual seja:

Art. 75. E dispensavel a licitacso:

XV - para contratacdo de instituicdo brasileira que tenha por
finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino,
pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e
tecnoldgico e estimulo a inovagéo, inclusive para gerir administrativa
e financeiramente essas atividades, ou para contratacdo de
instituicdo dedicada a recuperacéo social da pessoa presa, desde
que o contratado tenha inquestionavel reputacio ética e profissional
e nao tenha fins lucrativos;

Neste sentido, inclusive, citam-se acoérdaos proferidos pelo Tribunal
de Contas do Estado do Mato Grosso do Sul (esfera administrativa), que auditou a
Prefeitura local quando da contratagcdo por esta do SENAC/MS, por dispensa de
licitacdo e decidiu como regular e legal referida contratacdo, como também o
proferido pelo Tribunal Regional Federal da 5.2 Regiéo (esfera judicial), que analisou
a arguicao de nulidade da contratagdo pelo SUDENE e Fundacgdo da Universidade
de Pernambuco do SEBRAE/PE para execugdo de um programa com fundamento
no artigo 24, Xlll, da Lei 8.666/93, e decidiu também como regular o
procedimento.

DISPENSA DE LICITACAO. CONTRATO ADMINISTRATIVO. CURSOS |
SENAC. DISPENSA DE LICITAGAO. EXECUCAO FINANCEIRA. |
EMPENHO. REGULARIDADE E LEGALIDADE Em exame o procedimento | };L
licitatorio - dispensa de licitag@o, a formalizagio do contrato administrativo /7.10

n° 01/2012 e sua execugdo financeira, referente a contratagdo publica’ ||
Servigo Nacional de Aprendizagem Comergial
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celebrada entre o MUNICIPIO DE CORUMBA por intermédio-da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA D
CORUMBA, e o SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
COMERCIAL-SENAC-MS, visando a prestacdo de servicos de aplicagdo
de curso de geracdo de renda e inclusdo produtiva para as familias
cadastradas no Centro de Referéncia da Assisténcia Social inseridas no
Cadastro Unico e beneficiarias do Programa Bolsa Familia. Apresentada a
Justificativa para dispensa de licitacdo e a contratacdo direta em razéo do
enquadramento conforme dispde o art. 24, inc. Xll, da Lei 8.666/93, o
parecer juridico foi favoravel, conforme peca 13. Firmado o contrato
administrativo (pec¢a 29) o mesmo foi devidamente publicado (peca 30) e
emitida nota de empenho (peca 28). A 52 ICE procedeu a Analise
Processual (ANP-5ICE-4584/2013 — pecga 31) e verificou a auséncia de
documentagcdo para comprovacdo da regularidade e legalidade da
dispensa da licitacdo. Notificado o Ordenador de Despesas, vieram os
documentos de peca 36. Realizada a Analise Conclusiva (ANC-5ICE-
15291/2013 - peca 37) constatou-se a existéncia dos documentos
comprobatérios para verificagdo da regularidade da dispensa do
procedimento licitatorio, da formalizacdo do contrato administrativo e sua
execucgdo, em conformidade com a Lei Federal n. 8.666/93 e com a
INTC/MS n. 35/11. O Ministério Publico de Contas também opinou pela
regularidade e legalidade dos atos praticados no decorrer da 12 e 22 fases,
conforme parecer PAR-MPC-GAB.2 DR.JOAOMJ-16272/2013 — pega 42).
E o relatério. Das razdes de decidir. Verifico por meio da documentagao
acostada aos autos que a Dispensa do processo licitatério e a
contratacao direta atende os requisitos da Lei 8.666/93 tendo em vista
que a contratada trata-se de instituicido de desenvolvimento do
ensino e de inquestionavel reputacio ético-profissional e sem fins
lucrativos, conforme preconizado pelo art. 24, inc. Xlll, da Lei
8.666/93. O contrato firmado n. 01/2012 encontra-se regular tendo em
vista que em seus termos constam seus elementos essenciais:
objeto, prazo e vigéncia, prorrogacdo, valor pactuado, condigbes de
pagamento, reajuste e dotacdo orcamentaria. Quanto a execugio
contratual, esta foi devidamente comprovada da seguinte maneira:
EXECUC,AO FINANCEIRA Valor do contrato R$33.169,00 Valor do
empenho (NE) R$33.169,00 Despesa liquida (NF) R$33.169,00
Pagamento efetuado (OB/OP) R$33.169,00 Conforme demonstra o quadro
acima, a despesa realizada restou devidamente empenhada, liquidada e
paga, perfazendo o montante de R$33.169,00 (trinta e trés mil e cento e
sessenta e nove reais), de acordo com as normas de finangas publicas
prescritas nos artigos 60 a 65 da Lei 4.320/64. Diante do exposto, com
fundamento no art. 13, V, c.c art. 311, 1 e I, e art. 312, |, do Regimento
Interno TC/MS, aprovado pela RNTC/MS n° 57/2006, acolhendo o Parecer (
do Ministério Publico de Contas, DECIDO pela REGULARIDADE e fj
LEGALIDADE do procedimento licitatério — Dispensa de licitacio, da, \
formalizagdo do Contrato Administrativo n® 01/2012 e sua execucgio
financeira, referente a contratagdo publica firmada entre o Municipio 3
de Corumba por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia |
Social e Cidadania de Corumba, e o Servico Nacional de
Servigo Nacional de Aprendizagem Comeipial
Administracdo Regional no Estado do Parana
Rua André de Barros, 750, Centro - CEP 80010-080 - Cifitiba PR
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Aprendizagem Comercial-Senac-Ms. E a decis3o. Publigue-se. Campo
Grande, 12 de fevereiro de 2014. Ronaldo Chadid Conselheiro Relator
(TCE-MS - CONTRATO ADMINISTRATIVO: 221392012 MS 1267923,
Relator: RONALDO CHADID, Data de Publicagio: Diario Oficial do TCE-
MS n. 0844, de 18/03/2014)

CIVIL. ACAO CIVIL POR ATOS DE IMPROBIDADE. CONVENIO
CELEBRADO ENTRE A SUDENE E A FADE - FUNDACAO DE APOIO AO
DESENVOLVIMENTO DA UFPE. CONTRATA(;I\O DO SEBRAE/PE COM
DISPENSA DE LICITA(,.‘AO TERCEIRIZACAO DE PARTE DOS
SERVICOS ATRAVES DE NOVA DISPENSA DE LICITACAO. ESCOPO
DE ATUA(;AO DO SEBRAE/PE. ALEGAQAO DE BURLA AO CERTAME
LICITATORIO. INEXISTENCIA. NAO TIPIFICADO QUALQUER ATO DE
IMPROBIDADE  ADMINISTRATIVA OU MALFERIMENTO DOS
PRINCIPIOS DA MORALIDADE E DA IMPESSOALIDADE. I. Acao Civil
por atos de improbidade atacando possivel burla a licitacdo realizada no
ambito de convénio celebrado entre a SUDENE e a FADE - Fundagéo para
o Desenvolvimento da UFPE, com posterior contratagdo do SEBRAE/PE.
Il. Convénio celebrado entre a SUDENE e a FADE, tendo como objeto o
apoio ao desenvolvimento das micro e pequenas empresa da area de
atuacao da primeira. lll. Atribuicdo & SUDENE, em momento posterior ao
da celebragdo do convénio em tela, pelo Conselho Interministerial do
Actcar e do Alcool, da execugao do programa de equalizagdo dos custos
de producéo, acarretando a indicacéo, por parte desta, da contratacdo do
SEBRAE/PE para realizar parte do programa, no bojo do acordo em vigor.
IV. Contratacdo do SEBRAE/PE pela FADE, através de dispensa de
licitacdo, em virtude da diccdo do art. 24, Xlll da Lei de Licitagdes (n°
8.666/93), que autoriza a dispensa "na contratacido de instituicao
brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do
ensino ou do desenvolvimento institucional, ou de instituicdo
dedicada a recuperagido social do preso, desde que a contratada
detenha inquestionavel reputacido ético-profissional e nao tenha fins
lucrativos”. V. Contratacdo, por parte do SEBRAE/PE, de servigos
terceirizados, como parte dos trabalhos, dispensando a licitagdo em funcéo
dos valores estabelecidos em regulamento proprio, alcangando apenas
parte do montante contratado (R$36.991,00 de R$135.300,00). VI. A
natureza do trabalho do SEBRAE/PE pressupde a necessidade de
contar com servicos terceirizados para a consecucio de seus
objetivos, ndo descaracterizando a sua qualidade de instituicdo de
ensino e desenvolvimento institucional. Ndo é razoavel crer que, com o
amplo escopo de sua atuagdo, mantenha quadro préprio para realizar
absolutamente todas as atividades que lhe s&do atribuidas. VIL
Inexisténcia de ato de improbidade, ndo havendo burla a licitagdo. /7
VIIl. Inocorréncia de malferimento aos principios da moralidade e da ;
impessoalidade. IX. ApelagGes improvidas.
(TRF-5 - AC: 337812 PE 2001.83.00.014236-4, Relator: Desembargadora 'ﬁ
Federal Margarida Cantarelli, Data de Julgamento: 06/09/2005, Quarta O
Turma, Data de Publicagdo: Fonte: Diario da Justica - Data; 03/10/2005 -
Pagina: 1009 - N°: 190 - Ano: 2005).
Servico Nacional de Aprendizagem Comergial
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E € assim, sob esse fundamento legal, que a entidade tem—sido
contratada por 6rgéos e entidades componentes da Administracdo Publica para
prestacao de servicos de ensino e formacgao profissional.

Diante do exposto, & justificavel a dispensa de licitacdo sob esse

fundamento.

Curitiba, 5?\? de setembro de 2023.

Diretor de Divisao de Financas e
to Organizacional

Desenvolvim

\T_—’-T‘_L_.

Paulo sérgio de
Advogado

vists.2o) 0923
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DECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA

O Servico Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAC, com
sede na Rua André de Barros, n.° 750, Curitiba - Parana, inscrito no CNPJ/MF sob n.°
03.541.088/0001-47, por intermédio de sua Unidade de Educacédo Profissional e
Tecnolégica do SENAC, em Guarapuava, inscrita no CNPJ/MF sob o n.

03.541.088/0003-09, por seu Diretor Regional, o Sr. Sidnei Lopes de Oliveira, portador
da Carteira de Identidade n.‘ﬂinscrito no CPF/MF sob n.° CHUWSSSam

80, ao final assinado, DECLARA que esta entidade possui ambientes de pratica
profissional devidamente instalados e apropriados para o desenvolvimento de acoes de
educacdo profissional, com recursos humanos, equipamentos, infraestruturas

adequadas e disponiveis para a execugao do projeto proposto.

Curitiba, 19 de maio de 2026.

F>éu io de Souza
\ Advoga

\hr‘-}ro . l%‘.as 2*’
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De: Natieli R. - SMAS
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 27/08/2026 as 16:09:57

EM ANEXO, CERTIFICADOS DE REGULARIDADE

Natieli Camargo Benette da Rocha
Equipe de Planejamento

Anexos:

001_CND_Federal.pdf
002_CND_Estadual.pdf
003_CND_Municipal.pdf
004_CND_Trabalhista.pdf
005_CRF_FGTS.pdf
006_Falencia_e_Corcordata_08_2026.pdf
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL
CNPJ: 03.541.088/0001-47

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lein © 5172, de 25 de outubro de 1966 -
Cdédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. ndo constam inscri¢des em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certiddo ¢é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribui¢des sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:50:19 do dia 31/07/2026 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 27/01/2027.

Cddigo de controle da certiddo: E55A.4A87.3504.8329

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 39957824-06

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 03.541.088/0003-09
Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda ndo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de

Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obriga¢8es tributarias acessérias.

Valida até 21/11/2026 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pagina 1 de 1
Emitido via Portal de Emiss&o de Certidbes (24/07/2026 11:00:01 )

1Doc: Proc. Administrativo 087/2026 | Anexo: 002_CND_Estadual.pdf (1/1) 110/142



MUNICIiPIO DE GUARAPUAVA

ESTADO PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS
CNPJ 76.178.037/0001-76

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS DO CONTRIBUINTE N° 66086/2026

Contribuinte

Nome/Razdo: 18414 - SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL
CNPJ/CPF: 03.541.088/0003-09

Endereco: RUA PADRE CHAGAS, 3889
Complemento:
Bairro: CENTRO Cidade: Guarapuava - PR
Finalidade
DATA DE EMISSAO DATA DE VALIDADE
04/08/2026 90 dias

CERTIFICA-SE que nao constam, até esta data, pendéncias em nome do Contribuinte acima
identificado, relativas a débitos de competéncias e administrados pelo Poder Publico Municipal.
Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Municipal apurar, efetuar langamentos e cobrar quaisquer
dividas de responsabilidade do contribuinte acima, que vierem a ser apuradas posteriormente a data de
emissao da presente certidao.

Esta certidao refere-se exclusivamente a situagcdo do contribuinte no ambito desta
municipalidade e a créditos tributarios referentes a Fazenda Publica Municipal.

Prefeitura de Guarapuava, 04 de agosto de 2026.

As informagées aqui dispostas podem ser verificadas on-line no site https://guarapuava.atende.net/, utilizando o cédigo acima ou QR CODE.

IPM Sistemas Ltda Identificador: WGT211201-7817-VWQOYKOQXYDZJ-6 - Emitido por: SERVICO NACIONAL DE 04/08/2026 11:25
Atende.Net - WGT v:2013.01 APRENDIZAGEM COMERCIAL
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 03.541.088/0003-09

Certiddo n°: 66954761/2026

Expedicdo: 04/08/2026, as 15:06:24

Validade: 31/01/2027 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se que SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 03.541.088/0003-09, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo s&o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacéo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.]jus.br).

Certidédo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comiss&o de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.

Duvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br
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04/08/2026, 15:08

Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricao: 03.541.088/0003-09
Razao
social:
Endereco: R PADRE CHAGAS 3899 / CENTRO / GUARAPUAVA / PR / 85010-020

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL

A Caixa Econ6mica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servirda de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 04/08/2026 a 02/09/2026

Certificacao Niimero: 2026080415070870099342

Informagao obtida em 04/08/2026 15:08:10

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a \verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
Www.caixa.gov.br
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ESTADO DO PARANA
COMARCA DE PONTA GROSSA

OFICIO DISTRIBUIDOR TITULAR
Rua Leopoldo Guimarées da Cunha, 590 - Oficinas ROSANA WAGNER
PONTA GROSSA/PR - 84035310 JURAMENTADOS

MUALMERI JANOSKI
NATHALIA LAIS WAGNER EMILIO

Certidao Negativa
Para Fins Gerais
Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo os livros e arquivos
de distribuicdo de Agbes de FALENCIA, CONCORDATA, RECUPERACAO JUDI-

CIAL e HOMOLOGACAO DE RECUPERACAO EXTRAJUDICIAL, sob minha guarda
neste cartorio, verifiquei NAO CONSTAR nenhum registro em andamento contra:

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL

Documento....... CNPJ 03.541.088/0001-47

Sede......vvun.. Rua ANDRE DE BARROS, 750, CENTRO, CURITIBA/PR, CEP 80010080
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL

Documento....... CNPJ 03.709.814/0001-98

Sede............ Rua DR VILA NOVA, 228 (TERREO 7/10 ANDAR), VILA BUARQUE, SAO

PAULO/SP, CEP 01222903

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL

Documento....... CNPJ 03.541.088/0011-19
Sede.....vvinn.. Rua JOAO MANOEL DOS SANTOS RIBAS., 343, NOVA RUSSIA, PONTA
GROSSA/PR, CEP 84051410

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL

Documento....... CNPJ 03.541.088/0048-00
Sede.....ovvnn.. Rua FERNANDES PINHEIRO, 77, CENTRO, PONTA GROSSA/PR
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL
Documento....... CNPJ 03.541.088/0012-08
Sede......ovun.. Rua ALFREDO LUIZ DE MATTOS, 273, CENTRO, CASTRO/PR, CEP 84165030
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL
Documento....... CNPJ 03.541.088/0024-33
Sede......ovu... Rua PREFEITO ANTONIO WITECHIMICHEN, 777 (ANDAR 1 SALA 02), CENTRO,

PRUDENTOPOLIS/PR, CEP 84400000

Pagina 0001/0002
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ESTADO DO PARANA
COMARCA DE PONTA GROSSA

OFICIO DISTRIBUIDOR TITULAR
Rua Leopoldo Guimarées da Cunha, 590 - Oficinas ROSANA WAGNER
PONTA GROSSA/PR - 84035310 JURAMENTADOS

MUALMERI JANOSKI
NATHALIA LAIS WAGNER EMILIO

Certidao Negativa

Para Fins Gerais

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL

Documento....... CNPJ 03.541.088/0003-09
Sede............ Rua PADRE CHAGAS, 3899, CENTRO, GUARAPUAVA/PR, CEP 85010020

no periodo compreendido entre a presente data e os ultimos 20 anos que a antece-
dem.

PONTA GROSSA/PR, 05 de Agosto de 2026

ROSANA Assinado de forma

digital por ROSANA

WAGNER:6 NER:63910969968

Dados: 2026.08.06

10969968 15:53:46 -03'00'

Pagina 0002/0002
Documento assinado digitalmente ICP- BRASIL ,conf. MP N° 2.200-2/2001, LEI N°14.063/20
A Verificagdo da assinatura: https://validar.iti.gov.br/ - ESTE DOCUMENTO NAO DEVE SER IMPRESSO
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Proc. Administrativo 11- 087/2026

De: Natieli R. - SMAS
Para: JUR-LIC - Procuradoria - Licitacfes

Data: 27/08/2026 as 16:12:11

Setores envolvidos:

GAB-PREF, SMA-Comp.Lic, SMF-DEP-CONT, SMAS, COT, JUR-LIC

CONTRATAGAO DE CURSOS - SENAC

Natieli Camargo Benette da Rocha
Equipe de Planejamento

Anexos:
004 TR_CURSOS_SENAC.pdf

1Doc
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<. Municipio
> Palmital

CNPJ: 75.680.025/0001-82

TERMO DE REFERENCIA
1. INFORMACOES BASICAS

Orgdo: MUNICIPIO DE PALMITAL (75.680.025/0001-82)

Area Requisitante: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO.

Objeto: CONTRATACAO DO SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL — SENAC PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE CAPACITACAO E QUALIFICACAO PROFISSIONAL, POR MEIO DA
REALIZACAO DE CURSOS E OFICINAS DESTINADOS AOS USUARIOS DA POLITICA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, VISANDO AO DESENVOLVIMENTO DE HABILIDADES, A PROMOCAO DA
AUTONOMIA, A INCLUSAO SOCIAL E A QUALIFICAGAO PARA O MUNDO DO TRABALHO, CONFORME
PROPOSTA APRESENTADA PELO SENAC.

2. DEFINICAO DO OBJETO

2.1. O objeto desta contratagio é a CONTRATACAO DO SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
COMERCIAL — SENAC PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE CAPACITACAO E QUALIFICACAO
PROFISSIONAL, POR MEIO DA REALIZACAO DE CURSOS E/OU OFICINAS DESTINADOS AOS USUARIOS
DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE PALMITAL — PR, visando promover
a qualificacao, o desenvolvimento de habilidades, a autonomia, a inclusdo social e a preparac¢ao para o
mundo do trabalho, conforme as condicGes e exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia, na
Justificativa de Dispensa e na proposta apresentada pelo SENAC.

2.2. A contratacao tem por finalidade proporcionar aos participantes conhecimentos e habilidades que
contribuam para a qualificacdo profissional, o desenvolvimento da autonomia, a geracdo de
oportunidades de trabalho e renda e a preparag¢ao para o mercado de trabalho, por meio de a¢des de
capacitacao nas areas de beleza, gastronomia e orientacao profissional.

2.3. Detalhamento e Quantitativos
Abaixo, apresenta-se a descrigdo precisa do objeto, sua natureza e os quantitativos previstos para a execugao do
Servigos:

Item | Descrigdo Unidade | Quant. | Valor unitario | Valor total
(RS) (RS)

1. Curso Basico em Manicure e Pedicure — 36 horas, para 15 TURMA 1 15.120,00 15.120,00
participantes, incluindo material e kit basico aos alunos

2. Oficina — Preparo e Decoragdo de Bolos — 15 horas, para 15 | TURMA 1 6.000,00 6.000,00
participantes, incluindo materiais e insumos

3. Orientagdo Vocacional e Profissional para Jovens — 40 horas, | TURMA 1 10.400,00 10.400,00
para 20 participantes
Workshop — Preparo de Pizzas e Calzones — 8 horas, para 18 | TURMA 1 4.000,00 4.000,00
participantes, incluindo materiais e insumos

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://palmitalpr.1doc.com.br/verificacao/6123-FB3C-4D0A-1283 e informe o c4digo 6123-FB3C-4D0A-1283

Assinado por 2 pessoas: NATIELI CAMARGO BENETYE DA ROCHA e VIVIANE AURELIO DUTRA FRANCO
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4, Workshop — Bolachas Natalinas — 8 horas, para 18 | TURMA 1 2.400,00 2.400,00
participantes, incluindo materiais e insumos

3. VIGENCIA E PRAZO DE EXECUCAO

3.1. Da Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratacdo sera estabelecido de forma compativel com o pe-
riodo necessdrio para a execucao integral dos servicos contratados, contado a partir da assinatura do
contrato e/ou instrumento equivalente, observada a devida publicidade, quando exigida.

3.2. Da Prorrogacdo: Por se tratar de contratacdo destinada a realizacdo de cursos de capacitacdo e
qualificacdo profissional, com execucao previamente definida e ndo caracterizada como servico ou for-
necimento continuo, ndo havera prorrogacao automatica da contratagao.

3.2.1. Eventual necessidade de alteracdo do prazo de vigéncia ou de execucdo deverad ser devidamente
justificada e formalizada nos autos, observadas as disposi¢cdes da Lei Federal n® 14.133/2021 e as con-
dicOes estabelecidas no instrumento contratual.

3.3. Do Prazo de Execucdo: A contratada devera realizar os cursos no prazo maximo de 15 (quinze) dias
Uteis, contados a partir da assinatura do Termo de Aceite e/ou contrato, conforme estabelecido na
Proposta Comercial n2 696 v2, de 04 de agosto de 2026.

3.3.1. As datas e horarios para realizacdo dos cursos serdo definidos pela Administracdo Municipal em
conjunto com o SENAC, de acordo com a disponibilidade das partes e a organiza¢ao das turmas.

3.3.2. O local para realizagdo dos cursos sera definido previamente pela Administracdo Municipal em
conjunto com a contratada.

3.4. Da Alteracdo do Prazo: Eventuais pedidos de alteracdo ou prorrogacdo do prazo de execucdo de-
verdo ser formulados por escrito e devidamente justificados pela contratada, antes do término do
prazo estabelecido, ficando sua aceitacdo condicionada a andlise e autorizacdo da Administracao Mu-
nicipal, observada a legislacdo aplicavel.

4. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

4.1. A fundamentacdo da presente contratacao, bem como a descricdo da necessidade da Administra-
¢do, a definicdo dos quantitativos e a analise da solucdo escolhida encontram-se devidamente detalha-
das na Justificativa de Dispensa de Licitacdo, que integra o presente processo administrativo.

4.2. A contratacdo tem por finalidade atender as necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social quanto a oferta de cursos de capacitacdo e qualificacdo profissional aos usuarios dos servicos
socioassistenciais, proporcionando o desenvolvimento de conhecimentos e habilidades que possam
contribuir para a autonomia, qualificagdo profissional, inser¢cdo no mercado de trabalho e geracdo de
renda.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://palmitalpr.1doc.com.br/verificacao/6123-FB3C-4D0A-1283 e informe o c4digo 6123-FB3C-4D0A-1283
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4.3. Conforme demonstrado na Justificativa de Dispensa de Licita¢do, a solu¢do escolhida consiste na
contratacao do Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC Parand, para a realizagdo de 05
(cinco) cursos, contemplando capacitagdes nas dreas de manicure e pedicure, preparo e decoragao de
bolos, orientagdo vocacional e profissional para jovens, preparo de pizzas e calzones e producdo de bo-
lachas natalinas.

4.4. A contratacdo mostra-se adequada ao atendimento do interesse publico, considerando que a pro-
posta apresentada contempla a execucdo dos cursos, respectivas cargas horarias, nimero de partici-
pantes, conteudo programatico, materiais didaticos e insumos necessarios a realizagdo das atividades,
conforme Proposta Comercial n2 696 v2, de 04 de agosto de 2026.

4.5. A Justificativa de Dispensa de Licitacdo integra os autos do processo de contratagdo e constitui do-
cumento de suporte para a definicdo do objeto, dos quantitativos, dos requisitos e das condi¢des esta-
belecidas neste Termo de Referéncia.

5. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

5.1. A solugdo consiste na contratacdo do Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC para a
realizacdo de cursos de capacitacdo e qualificacdo profissional destinados aos usudrios acompanhados
pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, conforme as necessidades identificadas pela Adminis-
tracdo e as especificagcdes constantes na proposta apresentada.

5.2. A contratacao compreende a execucao integral dos cursos, incluindo o planejamento das ativida-
des, disponibilizacao de profissionais qualificados, desenvolvimento dos conteludos programaticos, rea-
lizacdo das aulas e demais recursos necessarios a adequada execugao das capacitagdes, observadas as
condicGes estabelecidas no Termo de Referéncia e na proposta apresentada pela instituicao.

5.3. A solugdo busca proporcionar aos participantes conhecimentos teéricos e praticos que contribuam
para o desenvolvimento de habilidades, competéncias e potencialidades, favorecendo a qualificacdo
profissional, a autonomia, a inclusdo produtiva e o fortalecimento das a¢des desenvolvidas pela poli-
tica de Assisténcia Social.

5.4. No planejamento da solucdo, foram considerados os seguintes aspectos:

5.4.1. Qualidade e metodologia: os cursos deverdo ser desenvolvidos por profissionais com formacdo e
experiéncia compativeis com os contelddos ministrados, utilizando metodologia adequada ao publico
participante e aos objetivos estabelecidos para cada capacitacao.

5.4.2. Conteldo programatico: os conteldos deverao estar de acordo com as caracteristicas e objeti-
vos de cada curso, contemplando conhecimentos tedricos e/ou praticos necessarios ao desenvolvi-
mento das competéncias propostas.

5.4.3. Execucdo das atividades: as capacitacGes deverdo ser realizadas conforme cronograma previa-
mente definido pela Administracdo em conjunto com a instituicdo contratada, observando-se a carga
horaria, o niumero de participantes, os locais e demais condicdes estabelecidas para cada curso.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://palmitalpr.1doc.com.br/verificacao/6123-FB3C-4D0A-1283 e informe o c4digo 6123-FB3C-4D0A-1283
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5.4.4. Acompanhamento e comprovacgao: a instituicdo contratada devera realizar o controle de fre-
guéncia dos participantes e fornecer os documentos comprobatérios da participacao e conclusdo dos
cursos, quando previstos, tais como certificados ou declaragdes.

5.4.5. Recursos necessarios: caberd a contratada disponibilizar os profissionais, materiais didaticos e
demais recursos necessarios a adequada execucdo das capacitacGes, conforme as condicdes estabele-
cidas na proposta e neste Termo de Referéncia.

6. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

6.1. A contratada devera executar os cursos conforme as especifica¢des, conteldos, cargas horarias,
cronograma e demais condicGes estabelecidas neste Termo de Referéncia e na proposta apresentada.

6.2. Os cursos deverdo ser ministrados por profissionais devidamente qualificados e com experiéncia
compativel com as atividades a serem desenvolvidas.

6.3. A contratada devera disponibilizar os recursos, materiais e demais meios necessarios a adequada
execucao das capacitagdes, conforme previsto na proposta.

6.4. A execucgao dos cursos devera ocorrer nas datas e locais previamente definidos pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, em comum acordo com a contratada.

6.5. A contratada devera realizar o controle de frequéncia dos participantes e fornecer, quando pre-
visto, certificados ou declaragdes de participagdo e/ou conclus3o.

6.6. A contratada devera responsabilizar-se integralmente pela adequada execuc¢ado dos servicos, ob-
servando as normas aplicaveis e as condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

6.7. E vedada a subcontratacdo do objeto, salvo quando expressamente autorizada pela Administracdo
e nos limites permitidos pela legislacao aplicavel.

7. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

7.1. O modelo de execucdo consiste na realizagdo dos cursos de capacitacdo e qualificacdo profissional
pelo Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC, de acordo com as condicOes estabelecidas
neste Termo de Referéncia e na proposta apresentada, visando atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

7.2. Do Planejamento e Execugdo das CapacitagGes:
7.2.1. Programacao dos Cursos: A execucdo tera inicio conforme o cronograma estabelecido pela Se-

cretaria Municipal de Assisténcia Social em conjunto com a contratada, observando-se os cursos, con-
teudos, cargas hordrias e nimero de participantes previstos.
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7.2.2. Organizacdo das Atividades: A contratada deverad realizar o planejamento necessdrio para ga-
rantir a adequada execugao das capacitagdes, observando as caracteristicas do publico participante e
os objetivos definidos para cada curso.

7.2.3. Realizagao dos Cursos: As atividades deverdo ser realizadas nas datas, horarios e locais previa-
mente definidos pela Administracdo, podendo haver ajustes mediante prévia comunicag¢do e concor-

dancia entre as partes.

7.2.4. Profissionais: Os cursos deverdo ser ministrados por profissionais qualificados e com experiéncia
compativel com os conteudos programaticos e atividades previstas.

7.3. Dos Materiais e Recursos Necessarios:
7.3.1. A contratada devera disponibilizar os materiais didaticos, recursos pedagdgicos, equipamentos e
demais meios necessarios a adequada realizacdo das atividades, conforme previsto na proposta apre-

sentada.

7.3.2. Os materiais e recursos utilizados deverado ser adequados as atividades desenvolvidas e suficien-
tes para garantir a execug¢do dos cursos nas condicOes estabelecidas.

7.4. Do Acompanhamento e Fiscalizagao:

7.4.1. A execucgdo dos servigos serd acompanhada e fiscalizada por servidor designado pela Administra-
¢ado, que verificard o cumprimento das condicGes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.4.2. A contratada devera prestar todas as informacgdes e esclarecimentos solicitados pela Administra-
¢ado relacionados a execucdo dos cursos.

7.4.3. Todas as comunicacOes referentes a execucao do objeto, inclusive eventuais altera¢des de cro-
nograma, deverao ser realizadas formalmente entre a Administracdo e a contratada.

7.5. Do Controle de Frequéncia e Comprovacao:

7.5.1. A contratada deverd manter controle de frequéncia dos participantes durante a realizacdo das
atividades.

7.5.2. Ao término de cada curso, deverdo ser apresentados os documentos necessarios a comprovacao
da execucdo, incluindo listas de presenca e, quando aplicdvel, certificados ou declara¢cdes de participa-
¢do e/ou conclusdo.

7.6. Do Encerramento da Execucao:
7.6.1. A execucgdo de cada curso sera considerada concluida ap6s o cumprimento da carga horaria e
dos conteudos previstos, bem como da apresentacdo dos documentos comprobatdérios corresponden-

tes.

7.6.2. O recebimento dos servicos sera realizado pela Administracdo apds a verificagdo de sua confor-
midade com as condi¢cOes estabelecidas neste Termo de Referéncia e na proposta apresentada.
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8. MODELO DE GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

8.1. A gestdo e a fiscalizacdo da presente contratacdo serdo exercidas de acordo com as regras e dire-
trizes estabelecidas no Decreto Municipal n2 14/2023 de Palmital, sem prejuizo das disposi¢des da Lei
Federal n® 14.133/2021.

8.2. Do Gestor do Contrato:

O gestor, designado pela autoridade maxima, atuara como gerente funcional com a fungao de
administrar o contrato desde sua concepcao até a finalizagdo, competindo-lhe especialmente:
Aferir a documentacao de regularidade fiscal que antecede cada pagamento;

Analisar pedidos de reequilibrio econémico-financeiro e eventuais altera¢des contratuais, apds
ouvir o fiscal;

Acompanhar o desenvolvimento da execuc¢ao por meio de relatérios e preencher o termo de
avaliacao de contratos administrativos;

Inserir os dados referentes ao contrato no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP).

8.3. Do Fiscal do Contrato:

O fiscal sera o agente publico responsavel pelo acompanhamento técnico e administrativo da
prestacdo dos servicos, competindo-lhe:

Anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo, determinando o
gue for necessario a regularizagdo de falhas;

Conferir e certificar as faturas relativas aos servigos prestados, procedendo as medi¢des e avali-
acdes dos servigos executados;

Esclarecer dlvidas técnicas, expedir notificacdes e exigir a observancia das normas legais e es-
pecificagcdes do objeto;

Verificar a conformidade dos cursos e atividades realizadas com os conteldos, carga horaria,
cronograma e demais condicGes estabelecidas pela contratada.

8.4. Da Responsabilidade da Contratada:

A fiscalizacdo exercida pelo Municipio ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada por
gualquer irregularidade, falha na execucdo ou inadequagao dos servicos prestados. O descumprimento
das obrigacdes assumidas, especialmente aquelas relacionadas a adequada execuc¢do dos cursos e de-
mais condicdes estabelecidas no contrato, ensejara a aplicacdo das san¢des administrativas previstas

em lei.

9. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

9.1. Do Recebimento e Medicao:

Os servicos de capacitacdo serdo recebidos provisoriamente apds a realizacdo das atividades
previstas, para verificacdo da execugao dos cursos, carga horaria, contetdos e demais condi-
¢cOes estabelecidas.
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e A medicdo e o recebimento definitivo ocorrerdao apds a conclusao das atividades previstas, me-
diante conferéncia e ateste do Fiscal do Contrato.

e O Fiscal deverd certificar a fatura e atestar a conformidade dos servigos prestados com as espe-
cificagdes, condi¢cGes e demais requisitos estabelecidos neste Termo de Referéncia e na pro-
posta apresentada.

9.2. Do Prazo e Condigdes de Pagamento:

e 0O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da emissdo do ateste de
conformidade na Nota Fiscal.

e Antes de cada pagamento, o Gestor do Contrato devera aferir a documentac¢do de regularidade
fiscal e trabalhista da contratada.

e Caso ocorra erro na apresentacdao do documento de cobranca ou irregularidade fiscal, o prazo
de pagamento serd sobrestado até que a contratada providencie o saneamento.

9.3. Da Forma de Pagamento:

e O crédito serd realizado em conta corrente indicada pela contratada, mediante ordem banca-
ria.

e Serdo retidos na fonte os tributos previstos na legislacao vigente, salvo se a empresa compro-
var enqguadramento em regime tributario favorecido (ex: Simples Nacional).

10. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
10.1. Da Modalidade e Critério de Selecao:

¢ O fornecedor sera selecionado por meio de contratacao direta, mediante dispensa de licitacdo,
observada a hipdtese legal indicada na Justificativa de Dispensa de Licitacdo e as disposicdes da
Lei Federal n2 14.133/2021.

¢ A escolha da contratada deverd considerar a compatibilidade da proposta com as necessidades
da Administracdo, a qualificacdo da instituicdo para execucdo do objeto e a vantajosidade da
contratagao.

10.2. Dos Requisitos de Habilitacdo:

¢ Para fins de habilitacdo, a contratada devera comprovar sua regularidade conforme as exigén-
cias da Lei n? 14.133/2021, abrangendo:

¢ Habilitacdo Juridica: Comprovacao de existéncia legal e capacidade de contratar.

¢ Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista: Prova de regularidade perante as Fazendas Federal,
Estadual e Municipal, bem como FGTS e Justica do Trabalho, quando aplicavel.

10.3. Das Atribuicdes dos Agentes Publicos (Decreto Municipal n? 14/2023):
¢ A conducdo do procedimento de contratacdo ficara a cargo dos agentes publicos competentes,

devidamente designados pela autoridade maxima, observadas as disposicées do Decreto Muni-
cipal n® 14/2023.
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e Compete aos agentes responsaveis verificar a conformidade da documentacao apresentada, a
adequacao da proposta e o atendimento aos requisitos legais para a contratagao.

e Os agentes responsdveis poderao, se necessario, promover diligéncias e sanar erros ou falhas
gue ndo alterem a substancia dos documentos apresentados, observadas as disposi¢bes legais
aplicaveis.

10.4. Da Justificativa da Escolha:

e Aescolha dainstituicdo contratada devera estar devidamente fundamentada na Justificativa de
Dispensa de Licitacdao e nos demais documentos que instruem o processo, considerando sua
capacidade técnica, experiéncia na execugdo de cursos compativeis com o objeto, adequacao
da proposta as necessidades da Administracdo e demais elementos que demonstrem a vantajo-
sidade da contratacdo.

11. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGCAO

11.1. O valor estimado para a presente contrata¢ao dos servicos de capacitacao e qualificagao profissi-
onal é de RS 37.920,00 (trinta e sete mil, novecentos e vinte reais), conforme valor total apresentado
na proposta comercial do SENAC Parand e demonstrado nos documentos que instruem o processo ad-
ministrativo.

11.2. A estimativa de custo foi obtida mediante a analise da proposta comercial apresentada pelo SE-
NAC Parand, considerando os cursos, cargas hordrias, nUmero de turmas e participantes previstos para
a contratacdo, em conformidade com os parametros estabelecidos no art. 23 da Lei n2 14.133/2021.

11.3. Os valores dos cursos, detalhados na relagdo de itens e quantitativos, correspondem aos valores
apresentados na proposta comercial, totalizando RS 37.920,00, conforme os investimentos individuais
de cada curso/turma.

11.4. Dos Documentos de Suporte:

e Memodria de Calculo: A definicdo dos cursos, cargas horarias, nimero de turmas e participantes
considera as necessidades identificadas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, con-
forme fundamentado na Justificativa de Dispensa de Licitacao.

e Proposta Comercial: A proposta comercial n? 696 v2, apresentada pelo SENAC Parana em
04/08/2026, integra os autos do processo administrativo e contém a descri¢cdo dos cursos, con-
teudos, cargas hordrias, nUmero de participantes e respectivos investimentos.

11.5. A responsabilidade pela exatiddo dos parametros utilizados para a obtencdo dos precos e pelos

calculos realizados é do servidor/setor responsavel pela elaboracdo da fase preparatéria, conforme as
normas vigentes no Municipio de Palmital.

12. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
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12.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos con-
signados no Orcamento do Municipio de Palmital - PR para o exercicio vigente.

12.2. Aindicacdo precisa da dotacdo orcamentaria, bem como a reserva de saldo necessaria para o
atendimento desta demanda, encontra-se devidamente informada na solicitacdo de contratacao, do-
cumento anexado ao processo administrativo.

12.3. Alindica¢do da dota¢do orcamentdria observara a classificacdo funcional-programatica e a natu-
reza da despesa correspondentes a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, conforme o planeja-
mento da contratagao.

12.4. Compete ao Gestor do Contrato, nos termos do Art. 82 do Decreto Municipal n2 14/2023, moni-
torar o saldo da dotacdo indicada e garantir a regularidade fiscal da contratada antes de qualquer au-
torizacao de pagamento ou liquidacdo da despesa.

12.5. A contabilidade municipal deverd atestar a existéncia de prévia dotacdao orcamentaria para a co-
bertura das despesas, conforme o documento de reserva/solicitacdo que instrui os presentes autos.

13. DISPOSIGOES FINAIS

13.1. As informacgdes contidas neste Termo de Referéncia foram elaboradas a partir dos dados levanta-
dos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

13.2. A descricdo do objeto, as justificativas, as estimativas de preco referencial, as memarias de cél-
culo e demais documentos de suporte sdo de inteira responsabilidade do(s) servidor(es) que os elabo-
rou(aram).

13.3. O Agente de Contratacao ou a Comissao de Contratacdo podera, em qualquer fase do procedi-
mento de contrata¢do, promover diligéncias para esclarecer ou complementar a instrugao do pro-
cesso, conforme as atribuicdes conferidas pelo Art. 22 do Decreto Municipal n? 14/2023.

13.4. Os casos omissos neste Termo de Referéncia serdo deliberados pelo Agente de Contratacdo ou
pela Comissdo de Contratacdo, em estrita observancia a Lei Federal n? 14.133/2021 e demais normas
municipais pertinentes.

Palmital/PR, 20 de agosto de 2026.

NATIELI CAMARGO BENETTE
Equipe de Planejamento
Assinatura Digital conforme o Decreto Municipal n? 07/2026

VIVIANE AURELIO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Assinatura Digital conforme o Decreto Municipal n2 07/2026
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MUNICIPIO DE PALMITAL - PR

Rua Moisés Lupion, 1001 — Centro — CEP 85270-000 — Palmital — PR
Fone Fax: (42) 3657-1222 CNPJ: 75.680.025/0001-82

PARECER JURIDICO N° 235/2026

Interessada: Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Orgao: Municipio de Palmital, Estado do Parana (CNPJ n° 75.680.025/0001-82)

Assunto: Contratacdao direta, por dispensa de licitacdo, do Servico Nacional de
Aprendizagem Comercial (SENAC) Parana, para a prestacdo de servigos de
capacitacao e qualificacao profissional destinados aos usuarios da Politica Municipal
de Assisténcia Social

Referéncia: Termo de Referéncia, Proposta Comercial n° 696 v2 (SENAC Parana, de
04 de agosto de 2026) e demais pegas que instruem o processo administrativo

Valor estimado: R$ 37.920,00 (trinta e sete mil, novecentos e vinte reais)

Fundamento legal analisado: art. 75, inciso I, da Lei Federal n® 14.133, de 1° de
abril de 2021

EMENTA: DIREITO ADMINISTRATIVO. CONTRATACAO
DIRETA. DISPENSA DE LICITAGCAO EM RAZAO DO VALOR.
ART. 75, INCISO Il, DA LEI N° 14.133/2021. CONTRATACAO
DO SENAC PARANA PARA REALIZACAO DE CURSOS E
OFICINAS DE CAPACITACAO E  QUALIFICACAO
PROFISSIONAL DESTINADOS AOS USUARIOS DA
ASSISTENCIA SOCIAL. VALOR ESTIMADO INFERIOR AO
TETO LEGAL VIGENTE (DECRETO N° 12.807/2025).

1. RELATORIO

Trata-se de processo administrativo instaurado pela Secretaria Municipal
de Administracdo, a pedido da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, tendo por
objeto a contratagdo do Servico Nacional de Aprendizagem Comercial, SENAC
Parana, para a prestacio de servicos de capacitacado e qualificacéo profissional, por
meio da realizagao de cursos e oficinas destinados aos usuarios da Politica Municipal
de Assisténcia Social do Municipio de Palmital, Parana.

Conforme o Termo de Referéncia apresentado, subscrito pela servidora
Natieli Camargo Benette (Equipe de Planejamento) e pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Viviane Aurelio, em 20 de agosto de 2026, a contratagao
compreende a realizagcdo de 5 (cinco) turmas de capacitagdo, com a seguinte
COMpOosIGao:
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a) Curso Basico em Manicure e Pedicure, com carga horaria de 36 horas,
para 15 participantes, incluindo material e kit basico aos alunos, no valor
de R$ 15.120,00;

b) Oficina de Preparo e Decoragao de Bolos, com carga horaria de 15
horas, para 15 participantes, incluindo materiais e insumos, no valor de
R$ 6.000,00;

c) Orientacao Vocacional e Profissional para Jovens, com carga horaria
de 40 horas, para 20 participantes, no valor de R$ 10.400,00;

d) Workshop de Preparo de Pizzas e Calzones, com carga horaria de 8
horas, para 18 participantes, incluindo materiais e insumos, no valor de
R$ 4.000,00;

e) Workshop de Bolachas Natalinas, com carga horaria de 8 horas, para
18 participantes, incluindo materiais e insumos, no valor de R$ 2.400,00.

O valor global estimado da contratagdo é de R$ 37.920,00 (trinta e sete
mil, novecentos e vinte reais), correspondente ao somatorio dos valores individuais
das turmas acima discriminadas, em conformidade com a Proposta Comercial n° 696
v2, apresentada pelo SENAC Parana em 04 de agosto de 2026.

O Termo de Referéncia indica que a contratacido se dara por dispensa
de licitacdo, remetendo a Justificativa de Dispensa de Licitagdo como peca de
fundamentacdo da necessidade, dos quantitativos e da solugdo escolhida, a qual,
todavia, nao foi submetida a esta Procuradoria juntamente com o Termo de Referéncia
ora analisado.

E o relatério. Passa-se & fundamentaco.

2. FUNDAMENTAGAO JURIDICA
2.1. Do regime juridico aplicavel

A Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021 (Lei de Licitagcbes
Contratos Administrativos), estabelece, como regra geral, a obrigatoriedade de
licitagdo prévia para as contratagdes publicas, admitindo, excepcionalmente, a
contratagdo direta nas hipoteses taxativamente previstas em seus arts. 74
(inexigibilidade) e 75 (dispensa).

No caso em exame, a contratacdo amolda-se a hipétese de dispensa de
licitacdo em razao do valor, prevista no art. 75, inciso Il, da Lei n° 14.133/2021,
aplicavel as compras e aos demais servigos que ndo envolvam obras ou servigos de
engenharia, cujo valor estimado seja inferior ao limite legal atualizado.
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2.2. Do teto legal vigente para a dispensa em razdo do valor

O limite previsto no art. 75, inciso I, da Lei n® 14.133/2021 é objeto de
atualizacao periodica pelo Poder Executivo Federal, nos termos do art. 182 da mesma
lei. Para o exercicio de 2026, o limite vigente é de R$ 65.492,11 (sessenta e cinco mil,
quatrocentos e noventa e dois reais e onze centavos), conforme o Decreto Federal n°
12.807, de 29 de dezembro de 2025, em vigor desde 1° de janeiro de 2026, que
atualizou os valores anteriormente fixados pelo Decreto n°® 12.343/2024.

O valor estimado da presente contratagdo, de R$ 37.920,00, encontra-
se, portanto, dentro do limite legal aplicavel, o que autoriza, sob o aspecto quantitativo,
0 enquadramento na hipétese de dispensa de licitagdo em razao do valor.

2.3. Da instrugcao do processo de contratagao direta

O art. 72 da Lei n® 14.133/2021 disciplina a instru¢ao do processo de
contratagdo direta, que compreende tanto as hipoteses de dispensa quanto as de
inexigibilidade, exigindo, entre outros elementos:

a) documento de formalizagdo de demanda e, quando cabivel, estudo
técnico preliminar, analise de riscos, termo de referéncia, projeto basico
ou projeto executivo (inciso 1);

b) estimativa de despesa, calculada na forma estabelecida pela
legislagao de regéncia (inciso Il);

c) parecer juridico e parecer técnico, quando for o caso, que demonstrem
o atendimento dos requisitos exigidos (inciso Ill);

d) documentagao comprobatdria da habilitagdo e da qualificagdo minima
necessaria do futuro contratado (inciso V);

e) autorizagao da autoridade competente (inciso VIII).

O paragrafo unico do mesmo artigo determina, ainda, que o ato que
autoriza a contratagao direta, ou o extrato dela decorrente, seja divulgado e mantido
a disposicao do publico em sitio eletrénico oficial, exigéncia que se soma a publicagao
obrigatéria no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), prevista nos arts. 94
e 72 da Lei n® 14.133/2021.

Ademais, o § 3° do art. 75 da Lei n° 14.133/2021 recomenda que a
dispensa de licitagdo em raz&o do valor seja processada, preferencialmente, por meio
da dispensa eletronica, com divulgagao de aviso por prazo minimo de 3 (trés) dias
uteis, de modo a viabilizar a apresentacdo de propostas adicionais por eventuais
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interessados, ressalvadas as hipdteses de inexigibilidade da competicdo ou de
justificativa fundamentada em sentido diverso.

3. ANALISE DO CASO CONCRETO

Da analise do Termo de Referéncia apresentado, verifica-se que o objeto
da contratagao esta descrito com a necessaria precisao, contendo a discriminagao
dos cursos e oficinas, das cargas horarias, do numero de participantes, dos valores
unitarios e do valor total, em conformidade com a Proposta Comercial n® 696 v2 do
SENAC Parana.

O valor global estimado, de R$ 37.920,00, é inferior ao teto legal de R$
65.492,11 aplicavel as compras e aos demais servicos em 2026, nos termos do item
2.2 acima, de modo que, sob o critério do valor, a contratacéo direta por dispensa de
licitagdo, fundada no art. 75, inciso Il, da Lei n°® 14.133/2021, mostra-se juridicamente
viavel.

Cabe registrar que a dispensa em razao do valor esta sujeita ao limite
cumulativo por exercicio financeiro e por objeto de mesma natureza, nos termos do §
1° do art. 75 da Lei n°® 14.133/2021, de modo que recomenda se ao Gestor do Contrato
e ao setor de contratagcdes a verificacdo de que a presente despesa, somada a
eventuais outras dispensas de igual natureza ja realizadas ou em curso no exercicio
de 2026 perante o SENAC ou entidades correlatas do Sistema S, nao ultrapasse o
limite legal, sob pena de caracterizagao de fracionamento indevido de despesa.

Quanto a instrugao processual, o Termo de Referéncia atende, em linhas
gerais, aos elementos essenciais de definicdo do objeto (item 2), de vigéncia e prazo
de execugao (item 3), de modelo de execugao (item 7), de modelo de gestéo e
fiscalizagao (item 8), de critérios de medi¢cdo e pagamento (item 9) e de estimativa de
valor (item 11), em conformidade com o Decreto Municipal n°® 14/2023 e com a Lei n°
14.133/2021.

Nao obstante, esta Procuradoria ndo teve acesso, até o presente
momento, aos seguintes documentos indispensaveis a completa instrugdo do
processo de contratagao direta, nos termos do art. 72 da Lei n® 14.133/2021, razéo
pela qual a analise ora procedida se limita ao conteudo do Termo de Referéncia:

a) a Justificativa de Dispensa de Licitagao, expressamente referida no
Termo de Referéncia como documento de suporte da definicdo do
objeto, dos quantitativos e da solugdo escolhida;

b) a Proposta Comercial n° 696 v2, do SENAC Parana, de 04 de agosto
de 2026;
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c) a documentagdo comprobatdria da regularidade fiscal, social e
trabalhista do SENAC Parana, exigida pelo item 10.2 do préprio Termo
de Referéncia;

d) o documento de reserva ou solicitagao orgamentaria, com a indicagao
precisa da dotagcao orgcamentaria, mencionado no item 12.2 do Termo de
Referéncia;

e) o ato de designacgao do Gestor e do Fiscal do Contrato, na forma do
Decreto Municipal n° 14/2023.

Recomenda se, ainda, que se avalie, nos autos do processo, a adogcao
do procedimento de dispensa eletrbnica de que trata o § 3° do art. 75 da Lei n°
14.133/2021, ou que se justifique, de forma expressa, eventual afastamento dessa
preferéncia legal, a luz das peculiaridades do objeto, notadamente por se tratar de
contratagcdo de instituicdo do Sistema S para a execugdo de cursos vinculados a
politica municipal de assisténcia social.

4. CONCLUSAO

Diante do exposto, opina se esta Procuradoria pela viabilidade juridica
da contratacao direta, por dispensa de licitacdo, do SENAC Parana, com fundamento
no art. 75, inciso Il, da Lei Federal n° 14.133/2021, para a prestagéo de servigos de
capacitacao e qualificacao profissional destinados aos usuarios da Politica Municipal
de Assisténcia Social, no valor estimado de R$ 37.920,00,:

Nada mais havendo a opor, sugere se 0 encaminhamento dos autos a
autoridade competente para a ratificacdo do ato de dispensa, nos termos do art. 72,
paragrafo unico, e do art. 75, caput, da Lei n°® 14.133/2021.

E o parecer.

Palmital, Parana, 27 de agosto de 2026.

DANILO AMORIM SCHREINER
Procurador do Municipio
OAB/PR n° 46.945
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Proc. Administrativo 13- 087/2026

De: Elton B. - SMA-Comp.Lic
Para: SMA-Comp.Lic - SMA - Compras e Licitacdes

Data: 27/08/2026 as 17:16:00

PROCEDO A JUNTADA, AOS AUTOS DO PRESENTE PROCESSO LICITATORIO, DA MINUTA DO TERMO DE
HOMOLOGAGAO E RATIFICACAO, ELABORADA EM CONSONNCIA COM O TERMO DE REFERENCIA E
CONSIDERANDO A EMISSAO DE PARECER JURIDICO FAVORAVEL AO PROSSEGUIMENTO DO FEITO.

DIANTE DISSO, ENCAMINHAM-SE OS AUTOS AO CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL PARA ANALISE

E, SE ASSIM ENTENDER PERTINENTE, APROVACAO E ASSINATURA DO RESPECTIVO TERMO,
AUTORIZANDO-SE, NA SEQUENCIA, SUA PUBLICACAO NO DIARIO OFICIAL, PARA FINS DE PUBLICIDADE,
TRANSPARENCIA E EFICACIA DOS ATOS ADMINISTRATIVOS, EM CONFORMIDADE COM A LEGISLACAO
VIGENTE.

Elton Otto Back
Diretor

Anexos:
MINUTA_TERMO_DE_HOMOLOGACAQO_E_RATIFICACAO.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante Data Assinatura
Roberto Carlos Rossi 27/08/2026 17:17:23 1Doc ROBERTO CARLOS ROSSI CPF 864.XXX.XXX-91

Para verificar as assinaturas, acesse https:/Ipalmitalpr.1doc.com.br/verificacaol e informe o cédigo: AFD3-6671-2BEA-E6C4

1Doc: 134/142



. Municipio

Palmital

CNPJ: 75.680.025/0001-82

DISPENSA DE LICITACAO N2 25/2026
PROCEDIMENTO DE LICITACAO N2 84/2026

OBJETO: CONTRATACAO DO SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL -
SENAC PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE CAPACITACAO E QUALIFICACAO

PROFISSIONAL, POR MEIO DA REALIZACAO DE CURSOS E OFICINAS DESTINADOS

AOS USUARIOS DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, VISANDO AO
DESENVOLVIMENTO DE HABILIDADES, A PROMOCAO DA AUTONOMIA, A INCLUSAO

SOCIAL E A QUALIFICACAO PARA O MUNDO DO TRABALHO, CONFORME PROPOSTA

APRESENTADA PELO SENAC.

VALOR: R$ 37.920,00 (Trinta e sete mil, novecentos e vinte reais).

PRAZO DE VIGENCIA: 12 Meses

PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado mediante apresentacao das respectivas Not

Fiscais.

CONTRATADO: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL
CNPJ: 03.541.088/0003-09
DOTACAO ORCAMENTARIA:

S

Dotacdes

Exercicio diConta da |Funcional programaticaFonte de|Natureza da despesa Grupo da fonfe
despesa [despesa recurso

2026 4410 09.003.08.243.0801.6(073 000 (3.3.90.39.00.00 |Do Exercicio

JUSTIFICATIVA: O presente procedimento de dispensa tem fundamento no artigo 75, in
XV, da Lei n. 14.133/2021, nos termos do Oficio da Secretaria responsavel, bem com

juridico, gue embasam esse processo.

Rua Moisés Lupion, 1001 - Centro - 'CEP 852100-000 = Palmital/PR - Fone: (42) 3657-1222 -

Palmital/PR, 27 de agosto de 2026

ROBERTO CARLOS ROSSI
Prefeito Municipal

1Doc: Proc. Administrativo 087/2026 | Anexo: emissao_AFD3667128EAEGC4%W&IW€&SEHPiﬁrgkixob:lr&—087—2026_assinado_versaolmpressao.pdf (1/4)
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. Municipio
.- Palmital

CNPJ: 75.680.025/0001-82

HOMOLOGACAO

DISPENSA DE LICITACAO N2 25/2026
PROCEDIMENTO LICITATORIO N2 84/2026

OBJETO: CONTRATACAO DO SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL -
SENAC PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE CAPACITACAO E QUALIFICACAO
PROFISSIONAL, POR MEIO DA REALIZACAO DE CURSOS E OFICINAS DESTINADOS
AOS USUARIOS DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, VISANDO AO
DESENVOLVIMENTO DE HABILIDADES, A PROMOCAO DA AUTONOMIA, A INCLUSAO
SOCIAL E A QUALIFICACAO PARA O MUNDO DO TRABALHO, CONFORME PROPOSTA
APRESENTADA PELO SENAC.

e informe o cédigo AFD3-6671-2BEA-E6C4

Com fundamento nas informagdes constantes no Oficio da Secretaria Municipa
de Assisténcia Social, ante as justificativas que se embasam no artigo 75, inciso XV, deELei r
14.133/2021, o Prefeito Municipal resolve HOMOLOGAR a dispensa de licitacao ﬁ%ra a
contratacao supra supramencionada, tendo como contratada SERVICO NACIONAL :;;iDE
APRENDIZAGEM COMERCIAL, empresa inscrita no CNPJ: 03.541.088/0003-09.

Para a efetivacao da presente dispensa levou-se em conta a necessidade

D

br/@rificacao/AFD

publicidade e transparéncia dos atos administrativos, visando o atendimento ao gnter

o

publico.

DETERMINO a adocao das providéncias necessdrias a formalizatgio

/Ipalmitalpr.1doc.c

B
3

=

contratacdo e, apés sua conclusao, a devida ciéncia ao gestor e ao fiscal do contratog
0

o
—~
(@]
m~

Para verificar a validade das assinaturas, acesSe h

como ao departamento de controle de recebimento, para fins de acompanha
fiscalizacao da execucao contratual.

BERTO CARLOS

Palmital/PR, 27 de agosto de 2026

ROBERTO CARLOS ROSSI
Prefeito Municipal

Assinado por 1 pessoa: RO
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. Municipio
Palmital

CNPJ: 75.680.025/0001-82

GABINETE DO PREFEITO

RATIFICACAO

ASSUNTO: DISPENSA DE LICITACAO N2 25/2026

REF: CONTRATACAO DO SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL -
SENAC PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE CAPACITACAO E QUALIFICACAO
PROFISSIONAL, POR MEIO DA REALIZACAO DE CURSOS E OFICINAS DESTINADOS
AOS USUARIOS DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, VISANDO AO
DESENVOLVIMENTO DE HABILIDADES, A PROMOGCAO DA AUTONOMIA, A INCLUSAO
SOCIAL E A QUALIFICACAO PARA O MUNDO DO TRABALHO, CONFORME PROPOSTA
APRESENTADA PELO SENAC, artigo 75, inciso XV, da Lei n. 14.133/2021.

A documentagao referente ao Procedimento Licitatério n® 84/2026, Dispen
de Licitacao n° 25/2026, atende a todos os requisitos do artigo 75, inciso XV, a Le
14.133/2021.

:a.cango AFD3-6671-2BEA-E6C4

informe!

Com efeito, RATIFICO todas as formalidades legais e autorizo a Dispensa cfe
Licitacao n° 25/2026, para a contratacao dos servicos supramencionados, junto a empmsa
vencedora: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL, inscrita no CNPJ:g
03.541.088/0003-09.

Encaminhe-se para publicacao e demais providéncias legais

Palmital/PR, 27 de agosto de 2026.

ROBERTO CARLOS ROSSI
Prefeito Municipal

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/palmitalpr.1doc.com.br/verificacao/AFD3-6671-2BEA

Assinado por 1 pessoa: ROBERTO CARLOS ROSSI

Rua Moisés Lupion, 1001 - Centro - 'CEP 852100-000 = Palmital/PR - Fone: (42) 3657-1222 -
1Doc: Proc. Administrativo 087/2026 | Anexo: emissao_AFD36671ZBEAEGC4%W&IW€&3FHPiﬁrgki)/obp——087—2026_assinado_versaolmpressao.pdf (3/4) 137/1



‘l) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cddigo para verificagdo: AFD3-6671-2BEA-E6C4

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

v 4 ROBERTO CARLOS ROSSI (CPF 864.XXX.XXX-91) em 27/08/2026 17:17:21 GMT-03:00

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://palmitalpr.1doc.com.br/verificacao/AFD3-6671-2BEA-E6C4

1Doc: Proc. Administrativo 14- 087/2026 138/142



Proc. Administrativo 14- 087/2026

De: Elton B. - SMA-Comp.Lic
Para: SMA-Comp.Lic - SMA - Compras e Licitacdes

Data: 28/08/2026 as 08:11:04

DIANTE DA ASSINATURA DO PREFEITO, QUE EFETIVA OS ATOS PRATICADOS E AUTORIZA A
CONSEQUENTE PUBLICIDADE DO FEITO, PROCEDO A JUNTADA AOS AUTOS DO COMPROVANTE DE
PUBLICAGCAO NO DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO PARANA (AMP), BEM COMO DO COMPROVANTE DE
CADASTRO NA ATOTECA DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA (TCE-PR), PARA FINS DE
COMPROVAGAO DA PUBLICIDADE DOS ATOS PRATICADOS.

Elton Otto Back
Diretor

Anexos:

001_PUBLICACAO_AMP.pdf
002_AtoTeca.pdf
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28/08/2026, 08:03 Prefeitura Municipal de Palmital

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL
DISPENSA DE LICITACAO 25/2026

DISPENSA DE LICITACAO N° 25/2026
PROCEDIMENTO DE LICITACAO N° 84/2026

OBJETO: CONTRATACAO DO SERVICO NACIONAL DE

APRENDIZAGEM COMERCIAL — SENAC PARA A PRESTACAO

DE SERVICOS DE CAPACITACAO E QUALIFICACAO

PROFISSIONAL, POR MEIO DA REALIZACAO DE CURSOS E
OFICINAS DESTINADOS AOS USUARIOS DA POLITICA

MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, VISANDO AO

DESENVOLVIMENTO DE HABILIDADES, A PROMOCAO DA
AUTONOMIA, A INCLUSAO SOCIAL E A QUALIFICACAO

PARA O MUNDO DO TRABALHO, CONFORME PROPOSTA

APRESENTADA PELO SENAC.

VALOR: R$ 37.920,00 (Trinta e sete mil, novecentos e vinte reais).
PRAZO DE VIGENCIA: 12 Meses
PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado mediante apresentagido

das respectivas Notas Fiscais.
CONTRATADO: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM

COMERCIAL

CNPJ: 03.541.088/0003-09

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Dotagdes

Exercicio da|Conta  da|Funcional programatica Fonte de|Natureza da despesa |Grupo da
despesa despesa recurso fonte

2026 4410 09.003.08.243.0801.6073 000 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio

JUSTIFICATIVA: O presente procedimento de dispensa tem
fundamento no artigo 75, inciso XV, da Lei n. 14.133/2021, nos
termos do Oficio da Secretaria responsavel, bem como parecer
juridico, que embasam esse processo.

Palmital/PR, 27 de agosto de 2026.

ROBERTO CARLOS ROSSI
Prefeito Municipal

HOMOLOGACAO

DISPENSA DE LICITACAO N° 25/2026
PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 84/2026

OBJETO: CONTRATACAO DO SERVICO NACIONAL DE

APRENDIZAGEM COMERCIAL — SENAC PARA A PRESTACAO

DE SERVICOS DE CAPACITACAO E QUALIFICACAO

PROFISSIONAL, POR MEIO DA REALIZACAO DE CURSOS E
OFICINAS DESTINADOS AOS USUARIOS DA POLITICA

MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, VISANDO AO

DESENVOLVIMENTO DE HABILIDADES, A PROMOCAO DA
AUTONOMIA, A INCLUSAO SOCIAL E A QUALIFICACAO

PARA O MUNDO DO TRABALHO, CONFORME PROPOSTA

APRESENTADA PELO SENAC.

Com fundamento nas informagdes constantes no Oficio da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, ante as justificativas que se embasam
no artigo 75, inciso XV, da Lei n. 14.133/2021, o Prefeito Municipal
resolve HOMOLOGAR a dispensa de licitagdo para a contratagdo
supra supramencionada, tendo como contratada SERVICO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL, empresa
inscrita no CNPJ: 03.541.088/0003-09.

1Doc: Proc. Administrativo 087/2026 | Anexo: 001_PUBLICACAO_AMP.pdf (1/2) 140/142
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28/08/2026, 08:03

Prefeitura Municipal de Palmital

Para a efetivagdo da presente dispensa levou-se em conta a
necessidade de publicidade e transparéncia dos atos administrativos,
visando o atendimento ao interesse publico.

DETERMINO a adogdo das providéncias necessarias a formalizaggo
da contratag@o e, apds sua conclusdo, a devida ciéncia ao gestor ¢ ao
fiscal do contrato, bem como ao departamento de controle de
recebimento, para fins de acompanhamento e fiscalizagdo da execugio
contratual.

Palmital/PR, 27 de agosto de 2026.

ROBERTO CARLOS ROSSI
Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
RATIFICACAO
ASSUNTO: DISPENSA DE LICITACAO N° 25/2026

REF: CONTRATACAO DO SERVICO NACIONAL DE

APRENDIZAGEM COMERCIAL — SENAC PARA A PRESTACAO

DE SERVICOS DE CAPACITACAO E QUALIFICACAO

PROFISSIONAL, POR MEIO DA REALIZACAO DE CURSOS E
OFICINAS DESTINADOS AOS USUARIOS DA POLITICA

MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, VISANDO AO

DESENVOLVIMENTO DE HABILIDADES, A PROMOCAO DA
AUTONOMIA, A INCLUSAO SOCIAL E A QUALIFICACAO

PARA O MUNDO DO TRABALHO, CONFORME PROPOSTA

APRESENTADA PELO SENAC, artigo 75, inciso XV, da Lei n.

14.133/2021.

A documentagdo referente ao Procedimento Licitatorio n® 84/2026,
Dispensa de Licitagdo n° 25/2026, atende a todos os requisitos do
artigo 75, inciso XV, da Lei n. 14.133/2021.

Com efeito, RATIFICO todas as formalidades legais e autorizo a
Dispensa de Licitagdo n° 25/2026, para a contratacdo dos servigos
supramencionados, junto a empresa vencedora: SERVICO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL, inscrita no
CNPJ: 03.541.088/0003-09.

Encaminhe-se para publicagdo e demais providéncias legais
Palmital/PR, 27 de agosto de 2026.

ROBERTO CARLOS ROSSI
Prefeito Municipal

Publicado por:
Elton Otto Back
Codigo Identificador:SCAACC2E

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana
no dia 28/08/2026. Edigdo 3605

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cédigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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