
INEXIGIB1LIDADE DE LICITAQAO

| INEXIG1BILIDADE DE LICITAQAO N° 11/2025 DATA: 15/05/2025

PROCEDIMENTO LICITATORIO: N° 45/2025

CNPJ n.°: 40.998.617/0001-62

TEMA ENVELHECIMENTO

VALOR R$ 6.490,00 (SEIS MIL, QUATROCENTOS E NOVENTA REAIS)

59*2"

EMPRESA: MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA 
I

NOME FANTASIA CRESCER E EVOLUIR TREINAMENTOS

Munidpiti 
Palmital-PR

Gestao 2025 - 2028

PAtxiTAt Parana

OBJETO: CONTRATAQAO DE PALESTRA SHOW COM MUSICAS AO VIVO, PARA A 

CONFERENCIA MUNICPAL DOS DIREfTO DA PESSOA IDOSA " 

MULTICULTURAL E DEMOCRACIA..
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DATA: 29/04/2025

OBJETO: PROCEDIMENTO DE INEXIGIBILIDADE

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 852100-000 - Palmital - PR -Pone Fax: (42) 3657-1222 http://www.palmital.pr.gov.br

MEMORANDO n° 45

Solicito abertura de procedimento de inexigibilidade para contratapao de uma empresa 
especializada na realizagao de palestras show com musicas ao vivo para a conferencia 
municipal dos direitos da pessoa idosa de palmital, a ser realizada no dia 21/05/2025 nas 
dependencias do Rotary club a partir das 13h. 

Enviamos tambem demais documentaQao para avaliapao juridica para abertura de 

procedimento licitatorio..

Visao Geral

JUSTIFICATIVA:
O Municipio de Palmital, por meio da Secretaria Municipal de Assistencia Social, esta 
organizando a Conferencia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, que ocorrera no 
dia 21 de maio de 2025. O tema central do evento sera "Envelhecimento Multicultural e 
Democracia: Urgencia por Equidade, Direitos e Participagao", com o objetivo de 
discutir e proper estrategias para a promogao dos direitos dos idosos e fortalecer a 
participagao ativa dessa populagao nas decisoes sociais, pollticas e culturais.
Para garantir a qualidade do evento e o alcance dos objetivos propostos, sera realizada a 
contratagao de uma empresa especializada na realizagao de Palestras Show com 
Musicas ao Vivo. Essa modalidade de evento, que combina palestra magna com 
apresentagao musical, tern como proposta nao so a transmissao de conhecimento 
tecnico, mas tambem a criagao de uma experiencia imersiva e envolvente para os 

participantes.
A justificativa para a contratagao dessa empresa especializada se baseia nos seguintes 
pontos: Especializagao no Tema e Formato do Evento: A empresa escolhida e 
especializada na realizagao de palestras com cunho social e cultural, abordando  temas 
relacionados ao envelhecimento e aos direitos da pessoa idosa, com experiencia  
comprovada no formato de Palestra Show, que combina a parte discursiva com a 
apresentagao musical ao vivo. Esse formato e uma excelente forma de garantir que o 
evento tenha um carater educative e, ao mesmo tempo, atrativo e dinamico, promovendo 
uma experiencia enriquecedora para o publico alvo.
Diante do exposto, a contratagao dessa empresa especializada e essencial para garantir 
que a Conferencia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa seja realizada com a 
qualidade e o impacto desejados, proporcionando aos participantes uma experiencia 

formativa e culturalmente enriquecedora.

Solicitagao de Compra/Contratagao Publica

Municlpjo 
Palmital
CNPJ: 75.680.025/0001-82



Setor: Departamento  de Licitapao

Consideragdes Finais
I

Secretario ou funcionario responsavel:
•k

ra Franco

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro-CEP 852100-000 - Palmital - PR -Fone Fax: (42) 3657-1222 http://www.palmital.pr.gov.br

Responsavel:
Antonio Ferraz de Lima Neto 
Jessica Fernanda Monteiro

Gestor:
ROBERTO CARLOS ROSSI

____________________________________________j________________

Documentagao anexa:
- JUSTIFICATIVA DISPENSA DE LICITAQAO N° 45 
-ORQAMENTO
- CERTIDOES DA EMPRESA

Local de Entrega:
Prefeitura Municipal de Palmital

Prazo de entrega: Imediata

Viviane Aurelio D
Secretaria Municipal de'Assistencia Social

Municipjo
Palmitalowoo?
CNPJ: 75.680.025/0001-82

A
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JUSTIFICATIVA PARA INEXIGIBILIDADE DE LICITAC^AO

PROCEDIMENTO N°45 /2025

ASSUNTO: JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAQAO

I - DO OBJETO

II - DO PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE

O objeto abrangera as especificidades conforme descritas abaixo:

III - DA INEXIGIBILIDADE DE LICITA^AO

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro-CEP 85270-000-Palmital-PR-Fone Fax: (42) 3657-1222 https://www.palmital.| iov.br

Que defende o uso da inexigibilidade para tomar as compras publicas mais 
eficientes e celeres e que menciona os custos dos certames licitatorios que perfazem 
uma estimativa de R$ 6.490,000 verifica-se a oportunidade e conveniencia do uso da 
dispensa, dado o valor total do objeto em questao.

Sendo assim, realizou-se pesquisa de pre^os uma vez que as especificacpdes 
e ou quantidades nao atendem a demanda do requisitante.

As compras e contrata^oes das entidades publicas seguem obrigatoriamente 
um regime regulamentado pela Lei 14.133/2024.

prefeitura  municipal  de  PALMITAL - PR
5 00(1003

QUANTIDADE 
01

Item 
01

DESCRIQAO______________
Palestra Show com musicas ao 
vivo Conferencia Municipal 
dos Direitos da Pessoa Idosa 
Tema: "Envelhecimento 
Multicultural e Democracia: 
Urgencia por Equidade, 
Direitos e Participa^ao" a ser 
realizado no dia 21/05/2025

UNIDADE
Serviso

Sabendo do dever legal de licitar, foi realizada consulta de contratos e 
licitaQao em curso. Tais resultados revelaram que nao existem processes de 
aquisi^ao/contrata^ao para o objeto referenciado.

Tratam os presentes autos de procedimento que tern por objeto a realiza^ao 
de Palestra Show com musicas ao vivo na Conferencia Municipal dos Direitos da 
Pessoa Idosa Tema: "Envelhecimento Multicultural e Democracia: Urgencia por 
Equidade, Direitos e Participafao" a ser realizado no dia 21/05/2025.
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O fundamento principal que reza por esta iniciativa e o artigo. 37, inciso 
XXI, da Constitui^ao Federal de 1988, no qual determina que as obras, os servigos, 
compras e alienagoes devem ocorrer por meio de licitagoes.

A licitagao foi o meio encontrado pela Administragao Publica, para tomar 
isonomica a participagao de interessados em procedimentos que visam suprir as 
necessidades dos orgaos publicos acerca dos servigos disponibilizados por pessoas 
fisicas e/ou pessoas juridicas nos campos mercadologicos distritais, municipais, 
estaduais e nacionais, e ainda procurar conseguir a proposta mais vantajosa as 
contratagoes.

Entretanto, ha aquisigoes e contratagoes que possuem caracterizagbes 
especificas tomando impossiveis e/ou inviaveis as licitagoes nos tramites usuals, 
frustrando a realizagao adequada das fungoes estatais.

Na ocorrencia de licitagoes, a lei previu excegbes a regra, a inexigibilidade 
de Licitagoes. Trata-se de certame realizado sob a obediencia ao estabelecido no artigo 
74, da Lei n. 14.133/2021, onde se verifica ocasiao em que e cabivel a inexigibilidade 
de licitagao:

Para melhor entendimento, vejamos o que dispbe o inciso XXI do Artigo 37 
da CF/1988:

PREFErrURA MUNICIPAL DE PALMITAL - PR

Art. 74. A licitagao sera dispensada, nos termos do art. 75, e 
sera inexigivel quando houver inviabilidade de competigao, em 
especial:

O objetivo da licitagao e contratar a proposta mais vantajosa, primando 
pelos principios da legalidade, impessoalidade, igualdade, moralidade e publicidade. 
Licitar e regra.

Para regulamentar o exercicio dessa atividade, esta defmido pela Lei Federal 
n° 14.133/2021, conhecida como Lei de Licitagoes e Contratos Administrativos.

“XXI - ressalvados os casos especificados na legislaqdo, as 
obras, servigos, compras e alienaqoes serdo contratados 
mediante processo de licitagao publica que assegure igualdade 
de condigoes a todos os concorrentes, com cldusulas que 
estabelegam obrigagoes de pagamento, mantidas as condigoes 
efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente 
permitird as exigencias de qualificagdo tecnica e econdmica 
indispensdveis a garantia do cumprimento das obrigagoes.
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No caso em questao se verifica a analise:

Rua Moises Lupion, 1001 -Centro-CEP 85270-000- Palmital- PR -Fone Fax: (42) 3657-1222 https://www.palmital.pr.gov.br

IV - DA JUSTIFICATIVA DA INEXIGIBILIDADE E NAO OCORRENCIA DE 
FRAGMENTACAO

Os atos em que se verifique a inexigibilidade de licita^oes sao atos que 
fogem ao principio constitucional da obrigatoriedade de licitaqao, consagrando-se como 
exce?6es a este principio. Assim, este tipo de ato trata-se de ato discricionario, mas que 
devido a sua importancia e necessidade extrema de idoneidade, se submete ao crivo de 
devida justificativa que ateste o referido ato.

III - parecer juridico e pareceres tecnicos, se for o caso, que 
demonstrem o atendimento dos requisites exigidos;
IV - demonstraqdo da compatibilidade da previsao de recursos 
orqamentdrios com o compromisso a ser assumido;
V - comprovaqdo de que o contratado preenche os requisitos de 
habilitaqdo e qualificaqao minima necessdria;
VI - razdo da escolha do contratado;
VII - justificativa de preqo;
VIII - autorizaqdo da autoridade competente.
Pardgrafo unico. O ato que autoriza a contrataqdo direta ou o 
extrato decorrente do contrato deverd ser divulgado e mantido a 
disposiqdo do publico em sitio eletrdnico oficial.

I - para a contrataqao de profissional de qualquer setor artistico, 
diretamente ou por meio de empresario exclusivo, desde que 
consagrado pela critica especializada ou pela opiniao publica;
II - para a aquisiqao de materials, equipamentos ou generos que 
so possam ser fomecidos por produtor, empresa ou representante 
comercial exclusivo;
III - para a contrata^ao de serviqos tecnicos, especializados, de 
natureza singular, com profissionais ou empresas de notoria 
especializaqao.

Art. 72. O processo de contrataqdo direta, que compreende os 
casos de inexigibilidade e de dispense de licitaqdo, deverd ser 
instruido com os seguintes documentos:
I - documenta de formalizaqdo de demanda e, se for o caso, 
estudo tecnico preliminar, analise de riscos, termo de 
referenda, projeto bdsico ou projeto executivo;
II - estimativa de despesa, que deverd ser calculada na forma 
estabelecida no
art. 23 desta Lei

..-‘A

prefeitura  municipal  de  palmital  • pr  
wHr 000005



4

S1

ano, quando isto for decorrente da falta de

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR -Fone Fax: (42) 3657-1222 https://www.palmital.pr.gov.br

Nesse mesmo sentido, refor^a a observancia desses principles e ainda 
estabelece que a licita^ao corresponde a procedimento administrative voltado a sele^ao 
mais vantajosa para a contrata^ao desejada pela Administrate Publica e necessaria ao 
atendimento do interesse publico.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL - PR
000006

Art. 95. O instrumento de contrato e obrigatdrio, salvo nas 
seguintes hipoteses, em que a Administraqdo poderd substitui-lo 
por outro instrumento hdbil, como carta-contrato, nota de 
empenho de despesa, autorizagdo de compra ou ordem de 
execugdo de servigo:
I - dispensa de licitagdo em razdo de valor;
II - compras com entrega imediata e integral dos bens adquiridos 
e dos quais ndo resultem obrigagoes futuras, inclusive quanto a 
assistencia tecnica, independentemente de seu valor.
§ 1° As hipoteses de substituigdo do instrumento de contrato, 
aplica-se, no que couber, o disposto no
art. 92 desta Lei.
§ 2° E nulo e de nenhum efeito o contrato verbal com a 
Administragdo, salvo o de pequenas compras ou o de prestagdo 
de servigos de pronto pagamento, assim entendidos aqueles de 
valor ndo superior a R$ 10.000,00 (dez mil reais).

Tanto a doutrina quanto a jurisprudencia recomendam que nas compras 
deverao ser observadas as quantidades a serem adquiridas em fun^ao do consumo 
estimado. Portanto, deve haver um planejamento para a realiza^ao das compras, alem 
disso, este planejamento deve observar o principio da anualidade do or^amento. “Logo, 
ndo pode o agente publico justificar o fracionamento da despesa com vdrias aquisigdes 
ou contratagoes no mesmo exerclcio, sob modalidade de licitagdo inferior dquela 
exigida pelo total da despesa no 
planejamento. ” - Manual TCU.

A Constitui^ao Federal em seu artigo 37, inciso XXI estabelece o dever de 
licitar de forma a assegurar a igualdade de condi^oes a todos os concorrentes, em 
obediencia aos principios da impessoalidade, da isonomia, da publicidade, da 
moralidade e da legalidade.

Sobre a contrata^ao indevida sem a observancia do procedimento licitatorio, 
fracionando as despesas, Jorge Ulysses Jacoby Fernandes, traz em sua obra Contratagdo 
Direta sem Licitagdo, paginas 154/159, 5a edi?ao, Editora Brasilia Juridica, 
posicionamento do Tribunal de Contas as Uniao, de que: “O parcelamento de despesa, 
quer com o objetivo de evitar modalidade mais ampla de licitagdo, quer com o de 
possibilitar-lhe a dispensa, constitui infragdo legal” (...) e tambem o TCU firmou 
entendimento de que “as compras devem ser estimadas para todo o exerclcio e ha de 
ser preservada a modalidade correta para o objeto total, que agruparia todos os itens ”.



V - DA RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR OU EXECUT ANTE

VI-DAS COTA^OES

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR -Fone Fax: (42) 3657-1222 https://www.palmital.pr.gov.br

“Realize, nas compras a serem efetuadas, previo planejamento 
para todo o exercicio, licitando em conjunto materials de uma 
mesma especie, cujos potenciais fornecedores sejam os mesmos, 
de forma a racionalizd-las e evitar a fuga da modalidade 
licitatdria prevista no regulamento proprio por fragmentaqdo de 
despesas ” Acorddo 407/2008 - Primeira Camara.

A escolha da empresa MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA, com 
CNPJ n° 40.998.617/0001-62, se da com base na inexigibilidade de licita^ao, conforme 
artigo 74 da Lei n° 14.133/2021. O service oferecido, que consiste em Palestra Show 
com musicas ao vivo Conferencia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa Tema: 
"Envelhecimento Multicultural e Democracia: Urgencia por Equidade, Direitos e 
ParticipaQao", e de natureza tecnica especializada e singular, sendo realizado por 
profissionais de notoria especializa^ao. A empresa apresenta experiencia e 
reconhecimento no mercado, com um historico de prestagao de services de alta 
qualidade, o que a toma unica para fomecer esse tipo de capacita^ao. Nao ha outra 
empresa no mercado que possa oferecer o mesmo nivel de especializagao para este tipo 
de treinamento, o que toma inviavel a competi^ao. O valor da proposta, R$ 6.490,00, 
esta dentro dos parametros de mercado para o servifo contratado.

“Atente para o fato de que, atingindo o limite legalmente fixado 
para dispensa de licitaqdo, as demais contrataqoes para 
serviqos da mesma natureza deverdo observar a 
obrigatoriedade da realizaqdo de certame licitatorio, evitando a 
ocorrencia de fracionamento de despesa. ” Acorddo 73/2003 - 
Segunda Camara.

EMPRESA - CNPJ- 40.998.617/0001-62 MACAGNAN E PONTES 
TREINAMENTOS LTDA

Valor da Proposta R$ 6.490,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL • PR
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Essa orienta?ao foi consagrada tambem em publica^ao oficial do TCU 

intitulada Licita^oes e Contratos - OrientaQoes Basicas, Brasilia:

“E vedado o fracionamento de despesa para adoqdo de 
dispensa de licitaqdo ou modalidade de licitaqdo menos 
rigorosa que a determinada para a totalidade do valor do 
objeto a ser licitado. Lembre-se fracionamento refere-se a 
despesa. ”
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VIII - DA SELE^AO

IX - DA HABILITACAO JURIDICA E DA REGULARIDADE FISCAL

A proposito, ha recomenda^ao do Tribunal de Contas da Uniao nesse
sentido:

Contrato Social

Certidao Negativa de Debito Receita Federal

Certiddo Negativa de Debito Receita Estadual

Certidao Negativa de Debito Receita Municipal

Certidao Negativa de Debito Receita Estadual

Certiddo Negativa Do FGTS

A empresa selecionada neste processo para sacramentar a contrata^ao dos 
bens a ser fomecido, foi:

Nos procedimentos administrativos para contrata^ao, a Administra^ao tern o 
dever de verificar os requisites de habilita^ao estabelecidos no art. 80 da Lei 
14.133/2021. Porem, excepcionalmente, a lei de regencias preve a possibilidade de 
dispensa de alguns dos documentos, notadamente, no IN 58/2022, Art. 14 11 SEGES 
Federal, e Decreto Municipal n° 7/2024, Art. 2° § 1°.

Resta deixar consignado que a contratada demonstrou habilmente sua 
habilita^ao juridica e regularidade fiscal, conforme os anexos.

EMPRESA - CNPJ- 40.998.617/0001-62 MACAGNAN E PONTES 
TREINAMENTOS LTDA

Valor da Proposta R$ 6.490,00

“Deve ser observada a exigencia legal de que nas licitaqdes 
publicas mesmo em casos de dispensa ou inexigibilidade, e 
obrigatdria a comprovaqdo por parte da empresa contratada 
de:

VII - DA JUSTIFICATIVA DO PREQO
A proposta apresentada pela empresa MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS 
LTDA, no valor de R$ 6.490,00, foi analisada e considerada compativel com os pregos 
praticados no mercado para a presta^ao de services de Palestra Show com musicas ao 
vivo Conferencia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa Tema: "Envelhecimento 
Multicultural e Democracia: Urgencia por Equidade, Direitos e Participagao"

x PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL - PR
■ ■ 000009

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro-CEP 85270-000- Palmital- PR -Fone Fax: (42) 3657-1222 https://www.palrNteftpr.gov.br
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Palmital, 29 de abril de 2025.

i tra Franco

Rua Moises Lupton, 1001 -Centro-CEP 85270-000-Palmital-PR -Fone Fax: (42) 3657-1222 https://www.palmital.pr.gov.br

Do acima exposto, inobstante o interesse em contratar a referida empresa, 
relativamente ao fomecimento do produto em questao.

Viviane Aurelio 
Secretaria Munici^Fd^/Assistencia Social

,2? PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL - PR
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X-CONCLUSAO
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6.490,00Serv.

6.490,00
Total 
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6.790,00
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CRESCER E EVOLUIRTREINAMEETTOS

MACAGNAN  E POKFES TRE1NAMENTOS  LTDA

CNF): 40.998.617/0001-62

lantid 1 
ad®- . J
un

Palestrante
CNPJ ~

Endere^o: 

Cidade:
Telefone(s):

E-mail:

Data:

Item

ci

na area social e

MACAGNANEPONTESJ  ̂

40.998.617/0001-62  
RUA ARNALDO BUSATO, 1203------------- --------

CRUZEIRO DO IGUAZU - Pg_  

46 99102 2323 ---------- -------- ------ -
enirson@macagnanpalestrante.com.b''--------

22 de abril de 2025 ---------- -------------------------

som e luzes de nivel

(Wire___
'a4PJ*0.39«.6W/0«l^-

o/serviQO
1

Palestra Show com musicas ao vivo 
Conferencia Municipal dos Direitos da 

PessoaIdosa
Tema: "Envelhecimento Multicultural e 
Democracia: Urgencia por Equidade, Direitos 

e ParticipaQao"
- Palestra Magna com base no tema central e 

nos cinco eixos propostos e 
acompanhamento nos trabalhos em grupo 

Carga horaria: de ate 04 boras 

Data: a ser definida 
Periodo: Vespertino
- Profissionais:
Palestrante com formagao 

Musico profissional

- Equipamentos

Equipamentos de 

profissional

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL  
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Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao 

negativa.

Nome: MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA
CNPJ: 40.998.617/0001-62

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de 
responsabilidade do sujeito passive acima identificado que vierem a ser apuradas, e certificado que:

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS 
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

2. nao constam inscriqbes em Divida Ativa da Uniao (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda 

Nacional (PGFN).

A aceitagao desta certidao esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos 
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

| MINISTERIO DA FAZENDA
f Secretaria da Receita Federal do Brasil 
F Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

1. constam debitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com 
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 - 

Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisao judicial que determina sua 
desconsideragao para fins de certificagao da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

Esta certidao e valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federative, para 
todos os brgaos e fundos piiblicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do 
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigoes sociais previstas 
nas alineas 'a' a'd' do paragrafo iinico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014. 

Emitida as 09:48:23 do dia 14/04/2025 <hora e data de Brasilia>.
Valida ate 11/10/2025.
Codigo de controle da certidao: 4519.B059.72C1.3CBE
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

contados da data

na

Devedores

Duvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br

PODER JUDICIARIO 
JUSTIQA DO TRABALHO

.000012

Nome: MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA (MATRIZ E FILIAIS) 
CNPJ: 40.998.617/0001-62 
Certidao n°: 20925148/2025 
ExpediQao: 14/04/2025, as 10:02:25
Validade: 11/10/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, 
de sua expedipao.

INFORMAQAO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados 
necessaries a identificapao das pessoas naturals e juridicas 
inadimplentes perante a Justipa do Trabalho quanto as obrigapoes 
estabelecidas em sentenpa condenatoria transitada em julgado ou em 
acordos judicials trabalhistas, inclusive no concernente aos 
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a 
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes 
de execupao de acordos firmados perante o Ministerio Publico do 
Trabalho, Comissao de Conciliapao Previa ou demais titulos que, por 
disposipao legal, contiver forpa executiva.

Certifica-se que MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA (MATRIZ E FILIAIS) 
, inscrito(a) no CNPJ sob o n° 40.998.617/0001-62, NAO CONSTA como 
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidao emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidapao 
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e 
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidao sao de responsabilidade dos 

Tribunals do Trabalho.
No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa em relapao 
a todos os seus estabelecimentos, agendas ou filiais.
A aceitapao desta certidao condiciona-se a verificapao de sua 
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho 
Internet (http://www.tst.jus.br). 
Certidao emitida gratuitamente.
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Dois Vizinhos/PR, 14 de Abril de 2025

MARIA EDUARDA MATIELO DE PAULA
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Cartorio Distribuidor e Anexos

Avenida Dedi Barrichelo Montagner N° 680 - Alto da Colina 

Dois Vizinhos/PR - 85660000

Assinado de 
forma digital por

MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA

CNPJ 40.998.617/0001-62, no periodo compreendido desde 01/07/1970, ate a pre

sente data.

TITULAR

VALDECIR MARTINS MAFRA

JURAMENTADOS
MARIO CESAR MAFRA 

AMANDA VESCOVI ZUCHELLO 

MARIA EDUARDA MATIELO DE PAULA

MARIA
EDUARDA MARIA EDUARDA 

MATIELO DE

MATIELO PAULA
r__  . , , , . Dados: 2025.04.15
DE PAULA 16:34:25-03'00’zz

Certidao Negativa

Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo os livros e arquivos 
de distribuiqao Civel, referente a Agoes de Insolvencia, Falencia, Concordata, e_ou 
Recuperagao Judicial e Extrajudicial, sob minha guarda neste cartorio, verifiquei NAO 

CONSTAR nenhum registro em andamento contra
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Positiva com efeito de negativa

IMPORTANTE:

753/2025Positiva com efeito de negativa N :

FINALIDADE: VERIFICACAO

ALVARAINSCRI^AO ESTADUALCNPJ/CPFINSCRIfAO

I

CODIGO DE AUTENTICACAO: 
4HHJRUFFH2JCXT8SMQF

Municipio de Cruzeiro do Iguazu

SECRET ARIA MUNICIPAL DE FINAN^AS 

DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

RAZAO SOCIAL: MACACNAN E PONTES TREINAMENTOS  LTDA

1. FICA RESSALVADO O DIREITO DA 
FAZENDA MUNICIPAL COBRAR DEBITOS 
CONSTAT ADOS POSTERIORMENTE MESMO 
REFERENTE  AO PERIODO COMPREENDIDO 
NESTA CERTIDAO.

? A PRESENTE  CERTIDAO TEM VALIDADE  
ATE 13/06/2025, SEM RASURAS  ENO ORIGINAL.

VENCIDOS.

Cruzeiro do Iguazu, 14 de Abrd de 2025



OOP o 1 ft
MUNICIPAL

12904121210835640.998.617/0001-62.322156

ENDERECO

RUA DEP ARNALDO BUSATO, 1203 - CENTRO - CASA Cruzeiro do Iguazu - PR CEP: 85598000

CNAE / ATIVIDADES

Diretor do departamento

Equiplano Publico WebEmitido por:

Treinamento em desenvolvimento proflssional e gerencial, Comercio varejista de cosmeticos, produtos de 

perfumaria e de higiene pessoal, Cursos preparatorios para concursos
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Valida ate 18/09/2025 - Fornecimento Gratuito

Pagina 1 de 1

Emitido via Internet Piiblica (21/05/2025 15:41:57)

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar debitos ainda nao 
registradcs ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de 
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendencias em nome do contribuinte acima identificado, 
nesta data

Obs.: Esta Cedidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a debitos de 
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigaqdes tributarias acessorias.

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet 
www.fazenda.pr.gov.br

Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda 

Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Debitos Tributarios  e de Divida Ativa Estadual

N° 036853926-10

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 40.998.617/0001-62
Nome: MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA
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SER: treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial (85.99-6-04); comercio 
vareiista especializado de equipamentos de telefonia

de bebidas (47.23-7-00); comercio varejista especializado de equipamentos 

suprimentos de

1a ALTERAQAO CONTRATUAL
MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN LTDA
CNPJ: 40.998.617/0001-62
NIRE:41212108356

MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN, brasileira, solteira, nascida em 30/10/2002, 
empresaria portadora da Cedula de Identidade Civil n° 128272526 expedida pela 
Secretaria Publica do Estado do Parana e CPF/MF n° 088.877.149-59, residente e 
domiciliada na Rua Deputado Arnaldo Busato 1203, casa, Centro, Cruzeiro do Iguagu, 

Parana, CEP: 85.598-000;

Unica socia da sociedade limitada unipessoal que gira sob o nome empresarial de 
MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN LTDA, com sede na Rua Deputado Arnaldo 
Busato 1203, casa, Centro, Cruzeiro do Iguagu, CEP: 85.598-000, inscrita no 
CNPJ/MF: 40.998.617/0001-62; RESOLVE, por este instrumento particular de 
alteragao contratual, alterar o seu contrato social e alteragoes anteriores, mediante 
as clausulas e condigoes que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica alterado o objeto social da empresa, QUE PASSA A 
SER: treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial (85.99-6-04); comercio 
varejista especializado de equipamentos de telefonia e comunicagao (47.52-1-00); 
comercio varejista de artigos do vestuario e acessorios (47.81-4-00), comercio varejista 
de bebidas (47.23-7-00); comercio varejista especializado de equipamentos e 
suprimentos de informatica (47.51-2-01 ); lojas de variedades, exceto lojas de 
departamentos ou magazines (47.13-0-02 ); cursos preparatories para concursos 
(85.99-6-05); comercio varejista especializado de eletrodomesticos e equipamentos de 
audio e video (47.53-9-00); comercio varejista de cosmeticos, produtos de perfumaria 
e de higiene pessoal (47.72-5-00); ensino de arte e cultura (85.92-9-99); comercio 
varejista de equipamentos para escritorio (47.89-0-07); servigos de organizagao de 
feiras, congresses, exposigdes e festas (82.30-0-01).

CLAUSULA SEGUNDA: MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN, que possui na 
sociedade R$ 30.000,00 (trinta mil reais), divididos em 30.000 mil quotas no valor de 
R$ 1,00 (urn real) cada quota, totalmente integralizados em moeda corrente do pais, 
vend’e R$ 15.000,00 (quinze mil reais), divididos em 15.000 quotas, pelo mesmo valor 
nominal ao socio ingressante, ENIRSON FERNANDO MACAGNAN, brasileiro, 
casado, pelo Regime de Comunhao Parcial de Bens, nascido em 23/03/1976, 
palestrante, portador da Cedula de Identidade Civil sob n° 6260826-9 SSP/PR e 
CPF/MF sob n° 841.755.249-91, residente e domiciliado na Rua Deputado Arnaldo 
Busato, 1203, Centro, Cruzeiro do Iguagu, Parana, CEP: 85.598-000.

CLAUSULA TERCEIRA: O capital social no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais), 
totalmente integralizado em moeda corrente do pais, divididos em 30.000 quotas de 
R$ 1,00 (urn real) cada uma, fica assim distribuido aos atuais sdcios:
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1a ALTERAQAO CONTRATUAL
MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN LTDA
CNPJ: 40.998.617/0001-62
NIRE:41212108356

MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN LTDA
CNPJ: 40.998.617/0001-62
NIRE: 41212108356
CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO

QUOTAS
15.000
15.000
30.000

R$
R$
R$

VALOR
15.000,00
15.000,00
30.000,00

_________________ SOCIO_____________
MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN
ENIRSON FERNANDO MACAGNAN

TOTAL

ENIRSON FERNANDO MACAGNAN, brasileiro, casado, pelo Regime de Comunhao 
Parcial de Bens, nascido em 23/03/1976, palestrante, portador da Cedula de 
Identidade Civil sob n° 6260826-9 SSP/PR e CPF/MF sob n° 841.755.249-91, 
residente e domiciliado na Rua Deputado Arnaldo Busato, 1203, Centro, Cruzeiro do 

Iguagu, Parana, CEP: 85.598-000;

Socios da empresa MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN LTDA, com sede na 
Rua Deputado Arnaldo Busato, 1203, casa, Centro, Cruzeiro do Iguagu, CEP: 85.598- 
000, com seu Contrato Social arquivado na Junta Comercial do Estado do Parana 
sob o n° 41212108356, inscrita no CNPJ/MF: 40.998.617/0001-62; RESOLVEM 

consolidaro Contrato Social mediante seguintes Clausulas:

CLAUSULA QUARTA: O socio ingressante ENIRSON FERNANDO MACAGNAN, ja 

qualificado, declara estar ciente da situagao da empresa.

CLAUSULA QUINTA: A vista das modificagoes ora ajustadas e em consonancia com 
o que determina o art. 2.031 da Lei n°. 10.406/2.002, os socios resolvem, por este 
instrumento, atualizar e consolidar o contrato social, tornando assim, sem efeito, a partir 
desta data, as clausulas e condigoes contidas no contrato primitive que, adequado as 
disposigoes da referida Lei n° 10.406/2002 aplicaveis a este tipo societario, passa a ter 

a seguinte redagao:

MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN, brasileira, solteira, nascida em 30/10/2002, 
empresaria, portadora da Cedula de Identidade Civil n° 128272526 expedida pela 
Secretaria Publica do Estado do Parana e CPF/MF n° 088.877.149-59, residente e 
domiciliada na Rua Deputado Arnaldo Busato 1203, casa, Centro, Cruzeiro do Iguagu, 

Parana, CEP: 85.598-000;
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. 00C'02°1a ALTERAQAO CONTRATUAL
MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN LTDA
CNPJ: 40.998.617/0001-62
NIRE: 41212108356

QUOTAS
15.000
15.000
30.000

R$
R$
R$

VALOR
15.000,00
15.000,00
30.000,00

CLAUSULA QUINTA: A assembleia ou reuniao de socios sera convocada pela 
Administradora, com 10 (dez) dias de antecedencia, mediante a expedipao de cartas 
convocatoria, com local, data, a hora e a ordem do dia da assembleia, para os 
enderepos que as socias, para esse firn, depositarem na sede da sociedade. Os socios 
detentores de mais de 5% das cotas do capital, tambem poderao requerer a 
Administradora a convocapao da assembleia, indicando, desde logo, a materia a ser 
deliberada, providencia para ela se torna entao obrigatoria. As deliberapoes sociais 
serao tomadas: pelos votos correspondentes a, no minimo % do Capital social; em 
segunda convocapao, qualquer quorum. Para a deliberapao: % do capital social, nos 
casos de modificapao do contrato social, incorporapao, fusao e dissolupao da 
sociedade; mais da metade do capital social, nos casos de designapao da

CLAUSULA PRIMEIRA: A sociedade limitada gira sob o nome empresarial de MARIA 
EDUARDA PONTES MACAGNAN LTDA, com sede na Rua Deputado Arnaldo Busato, 
1203, casa, Centro, Cruzeiro do Iguapu, CEP: 85.598-000.

CLAUSULA SEGUNDA: O objeto social da Sociedade sao atividades de: treinamento 
em desenvolvimento profissional e gerencial (85.99-6-04); comercio varejista 
especializado de equipamentos de telefonia e comunicapao (47.52-1-00); comercio 
varejista de artigos do vestuario e acessorios (47.81-4-00); comercio varejista de 
bebidas (47.23-7-00); comercio varejista especializado de equipamentos e suprimentos 
de informatica (47.51-2-01 ); lojas de variedades, exceto lojas de departamentos ou 
magazines (47.13-0-02 ); cursos preparatorios para concursos (85.99-6-05); comercio 
varejista especializado de eletrodomesticos e equipamentos de audio e video (47.53- 
9-00); comercio varejista de cosmeticos, produtos de perfumaria e de higiene pessoal 
(47.72-5-00); ensino de arte e cultura (85.92-9-99); comercio varejista de equipamentos 
para escritorio (47.89-0-07); servipos de organizapao de feiras, congresses, exposipoes 
e festas (82.30-0-01).

CLAUSULA TERCEIRA: O prazo de durapao da sociedade e indeterminado e iniciou 

suas atividades em 25/02/2021.

CLAUSULA QUARTA: O capital social no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais), 
totalmente integralizado em moeda corrente do pais, divididos em 30.000 quotas de 
R$ 1,00 (urn real) cada uma, fica assim distribuido aos atuais socios:

SOCIO
MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN
ENIRSON FERNANDO MACAGNAN
TOTAL
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. 00C'0?41a ALTERAQAO CONTRATUAL
MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN LTDA
CNPJ: 40.998.617/0001-62
NIRE: 41212108356

CLAUSULA NONA: A administradora declara sob as penas da Lei, de que nao esta 
impedida, por lei especial, e nem condenada ou encontra-se sob os efeitos a 
condenagao, que a proiba de exercer a administragao de sociedade empresarial.

CLAUSULA OITAVA: As quotas da sociedade sao indivisiveis e nao poderao ser 
cedidas ou transferidas sem o expresso consentimento dos sbcios, cabendo, em 
igualdade de condigbes, o direito de preferencia aos sbcios que queiram adquiri-las. Os 
sbcios poderao de comum acordo, fixar uma retirada mensal, a tftulo de prb-labore, a 
ser fixada anualmente pelo consenso unanime na assembleia de sbcios, observando 
as disposigbes regulamentares pertinentes.

Paragrafo unico - Caso os demais sbcios decidam adquirir as quotas do socio retirante, 
os haveres deste serao pagos, apbs o levantamento do balango geral da sociedade, 
em 12 (doze) prestagbes mensais, iguais e sucessivas, vencendo-se a primeira no 
prazo de 60 (sessenta) dias, contados da data da retirada do socio.

CLAUSULA SETIMA: O Socio que, por divergir de alteragao contratual deliberada pela 
maioria, desejar retirar-se da sociedade, devera notificar as demais, por escrito, 
antecedencia do prazo minimo de 30 (trinta) dias, findo o qual o silencio sera tido como 

desinteresse.

CLAUSULA DECIMA: A administragao da sociedade ficara a cargo da sbcia, MARIA 
EDUARDA PONTES MACAGNAN, ja qualificada anteriormente. O uso da 
denominagao social e privativa da administradora nomeada, que responde solidaria por 
culpa presumfvel por invigilancia, impericia, desidia ou dolo, pelos atos praticados 
contra este estatuto ou determinagbes da Lei.
1. A administradora tern o dever de diligencia de lealdade e de informar, e obrigada 
a prestar aos demais sbcios, contas justificadas de sua administragao, apresentando-

administradora, destituigao e fixagao da remuneragao da administradora, autorizagao 
de pedido de concordata; maioria dos votos presentes a assembleia, nos demais casos.

CLAUSULA SEXTA: Os sbcios nao poderao ceder ou alienar por qualquer titulo sua 
respectiva quota a terceiro sem o previo consentimento dos demais sbcios, ficando 
assegurada a estes a preferencia na aquisigao, em igualdade de condigbes, e na 
proporgao das quotas que possuirem, observando o seguinte: I - os sbcios deverao ser 
comunicadas por escrito para se manifestarem a respeito da preferencia no prazo de 
30(trinta) dias: II - findo o prazo para o exercicio da preferencia, sem que as sbcias se 
manifestem ou havendo sobras, poderao as quotas ser cedidas ou alienadas a 

terceiros.
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1a ALTERAQAO CONTRATUAL
MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN LTDA
CNPJ: 40.998.617/0001-62
NIRE: 41212108356

Paragrafo iinico - Fica facultado a administradora, atuar em conjunto, nomear 
procuradores, para um periodo determinado que nunca possa exceder a um ano, 
devendo o instrumento de procuragao especificar os atos a serem praticados pelos 
procuradores assim nomeados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Ao termino do cada exercicio social, em 31 de 
dezembro, a administradora prestara contas justificadas de sua administragao, 
procedendo a elaboragao do inventario, do balango patrimonial e do balango de 
resultado econdmico, cabendo aos socios, na proporgao de suas quotas, os lucres ou 
perdas apuradas. (Art. 1.065, CC/2002).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: A responsabilidade de cada socia e restrita ao valor 
de suas cotas, mas todas respondem solidariamente pela integralizagao do capital 
social, nos termos dos Artigos 1.052 do Novo Codigo Civil.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Falecendo ou interditado qualquer socio, a 
sociedade continuara sua atividade, com os herdeiros, sucessora e incapaz. Nao sendo 
possivel ou inexistindo interesse deste ou do socio remanescente, o valor de seus 
haveres sera apurado e liquidado com base na situagao patrimonial, a data da 
resolugao, verificado em balango especialmente levantado.

Ihes balancetes mensais, inventario anual, relatorio da administragao que devera entre 
outros fatores relevantes, incluir a mensuragao do aviamento; demonstragoes 
financeiras nos termos do art. 176 da Lei. 6.404/76.
2. A administragao e atribui'do todo o poder necessario a realizagao do objeto da 
sociedade. Internamente, sao atribufdos os poderes de gestao administrativas, e 
externamente, sao atribuidos os poderes para representar a sociedade ativa e 
passivamente, judicial ou extrajudicialmente, podendo transigir, renunciar, desistir, 
firmar compromissos, confessar dividas, fazer acordos, contrair obrigagoes, adquirir, 
alienar e onerar bens mbveis e imoveis, nas condigbes deste contrato.

Externamente, a sociedade considerar-se-a obrigada e/ou representada pela 
Administradora.
4. Nos atos de aquisigao, alienagao e oneragao de bens do ativo permanente 
superior a R$ 1.000,00; pedido de concordata ou falencia, a administradora depende 
de autorizagao de maioria absoluta dos socios presentes na reuniao dos quotistas ou 
assembleia conforme o caso.
5. E defeso a Administradora obrigar sociedade em operagbes mercantis ou nao 
estranhas ao objeto social, quais seja, entre outras, exemplificativamente, fianga, aval, 
endosso e aceite de todo e qualquer titulo de favor.
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Cruzeiro do Iguagu - PR, 08 de Agosto de 2024.

1a ALTERAQAO CONTRATUAL
MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN LTDA
CNPJ: 40.998.617/0001-62
NIRE: 41212108356

Paragrafo Unico: O mesmo procedimento sera adotado em outros casos que a 
sociedade se resolva em relagao aos seus socios.

E por assim terem justos e contratados, lavram este instrumento, em uma via, 
que sera assinada por todos os socios e arquivada na junta comercial do Estado do 
Parana.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: Nos quatro meses seguintes ao termino do exercicio 
social, as socias deliberarao sobre as contas e designarao administradores quando for 

o caso.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: Os socios serao obrigados a reposigao dos lucros e das 
quantias retiradas, a qualquer titulo ainda que autorizados pelo contrato, quando tais 
lucros ou quantia se distribuirem com prejuizo do capital.

CLAUSULA DECIMA OITAVA: Fica eleito o foro e comarca de Dois Vizinhos, para o 

exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigagoes resultantes do contrato, com base 

na (alinea “e”, inciso III, art. 53 do Decreto n° 1.800/96).

CLAUSULA DECIMA SEXTA: Os casos omissos neste contrato serao resolvidos com 

observancia dos preceitos do Novo Codigo Civil, e de outros dispositivos legais que 

lhes sejam aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: DECLARAQAO DE MICROEMPRESA - Declara sob as 

penas da Lei, que se enquadra na condigao de MICROEMPRESA, nos termos da Lei 

Complementar n°. 123, de 14/12/2006.

MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN

(Assinatura digital)

ENIRSON FERNANDO MACAGNAN 

(Assinatura digital)
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ASSINATURA ELETRdNICA

Certificamos que o ato da empresa MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN LTDA consta assinado digitalmente

per:

CPF/CNPJ

MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN08887714959

ENIRSON FERNANDO MACAGNAN84175524991

IDENTIFICAQAO DO(S) ASSINANTE(S) 
__________ . __________________  ;___________ j_________

Nome

MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Desburocratizapao, Gestao e Governo Digital

Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragao

JUCEPAR
jsbu  is*a LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA 

SECRETARIO-GERAL 
www.empresafacil.pr.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito a comprovacao de sua autenticidade nos 
respectivos portais, informando seus respectivos codigos de verificaQao.

CERTIFICO O REGISTRO EM 19/08/2024 13:58 SOB N° 20246000341. 

PROTOCOLO: 246000341 DE 19/08/2024.

CODIGO DE VERIFICAQAO: 12411767731. CNPJ DA SEDE: 40998617000162.

NIRE: 41212108356. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 08/08/2024.

MARIA EDUARDA PONTES MACAGNAN LTDA
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ImprimirVoitar

40.998.617/0001-62

Validade:05/04/2025 a 04/05/2025

Certifica^ao Numero: 2025040503415730002946

Informa^ao obtida em 14/04/2025 09:50:24

1/1https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

Inscrigao: 
Razao 

Social:
Enderego:

O presente Certificado nao servira de prova contra cobran^a de 
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MIARIAEDUARDAMACG2OO2@GMAIL.COM

CbDIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL _ ,

85.99-6-04 -Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencia
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Aprovado pela Instrugao Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 31/03/2025 as 08:42:13 (data e bora de Brasilia).

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

47.13-0-02 - Lojas de variedades, exceto lojas de departamentos ou magazines
47 23-7-00 - Comercio varejista de bebidas informatira
47 51-2-01 - Comercio varejista especializado de equipamentos e suprimentos de informatica
47 52 1 00 - Comercio varejista especializado de equipamentos de telefoma e comunica?ao 
S'0 - com^io varejista especializado de eletrodomesticos e equipamentos de audio e v.deo 

47.72-5-00 - Comercio varejista de cosmeticos, produtos de perfumaria e de higiene pessoa 
47.81-4-00 - Comercio varejista de artigos do vestuario e acessorios
47,89-0-07 ■ Comercio varejista de equipamentos para escritono
82 30-0-01 - Services de organizacao de feiras, congresses, exposicoes e festas
85 92-9-99 - Ensino de arte e cultura nao especificado antenormente
85.99-6-05 - Curses preparatories para concursos____________________________
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Nascimento

Lattes ID ©7000936969143719

MACAGNAN, E. F.

Enirson Fernando Macagnan

Endereco oars acessar este CV: https://lattes.cnpq.lir/7000936969143719

Ultima atualizacao do cum'culo em 08/01/2025

Endereco
eletronico

Identificagao _
Enirson Fernando Macagnan

AQUILINO MACAGNAN e ELMIR PACIFICO MACAGNAN 

23/03/1976 - Cruzeiro do Iguagu/PR - Brasil

professores, senzidores publicos, lideranpa, SIPAT e outras. Graduado em bcenaatura Pie a em Histor <^3^"d7em diversos Lores como: Gestao Administrative, 

Unlversdade do Tocantins (2010). E servidor publico do quadro efet.vo imciando atm E £m Hist6ria e Geografia pe|a Estadual de Paranavai (2005).

Assistencia Social (tecnico e Coordenador do CRAS), Saude, Educaqao e anejame ’ Especialista em Gestao de Equipes pela Faculdade Unica
Especialista em Docencia do En.no Superior pela FAMPER (2012) ^a^n SSpe.a Univali de Itajal SC (2013). Coach formado peio

(2020). Especialista em Seguranqa do Trabalho e Logistica Empresaiiaf ). jniversidade Estadual de Maringa. Coordenou o Projeto de

Institute Brasileiro de Coaching (2021) Foi membro o Grupo de Pesquisa e s u os“ atua?So como professor de Histdria do Ensino Fundamental e medio. Atuou 

Munlcipios Integrados do Estado do Parana (2015 - 2016). Tern experience na area C , gudoeste do Parana - FAED/FEFB nas dlscipllnas:
de 2017 a 2021 como professor no Ensino Superior junto ao Centro Univers.tano UNISEP . Umao d d

Cascavel.fTexto Informado pelo autor) (Texto informado pelo autor)

Formagao academica/titulagao

Titulo: FORMAQAO DE PROFESSORES 
Orientador: DRA MARTA CHAVES 
Ano de interrupgSo: 2017

Mestrado em Mestrado em Gestao de PoWcas Publicas.

pounce ao Brasi! na

interpretacao histdrica., Ano de obten?ao: 2013
Orientador: Dr. Paulo Rogerio Melo de Oliveira W6
Co-orientador:  Dr. Flavio Ramos
Especializai/ao em SEGURANQA DO TRABALHO E LEGlSTICA EMPRESARIAL.

C0M FOC0 NA QUAUDADE DE VIDA

Brasi.

Titulo: NAO OBRIGATORIA

PM 7 2013 Especializa«aoemDoc4ncia  do Ensino Superior.
2012-2013 v, Amp.FAMPER| Ampere, Brasil

Titulo: O papel do Gestor no Ensino Supenor
Orientador: llda Fellipetto

EspeclalizapSo em ®6^l^ Paranavai. Brasil

N° SUL D° SRAaL
Orientador: MARIA CECILIA CARBONE BRESOLIN

om RFRVir.O SOCIAL.

Rua Dr. Arnaldo Busato, 1203
Centro - Cruzeiro do lgua?u
85598000, PR - Brasil
Telefone: 46 35721014
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO OO IGUAQU. SECRETARIA MUNICIPAL OE ASSISTENCIA

SOCIAL
Rua das Palmeiras, 558
Centro - Cruzeiro do Iguagu
85598000, PR - Brasil
Telefone: 46 35721186

E-mail para contato : macagnan_e@hotmail.com
E-mail alternativo: enirson_macagnan@hotmail.com

'C .
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2001 - 2003 Graduaqao

1994 - 1996

GINEAD INSTITUTO NACIONAL DE ENSINO A DISTANCIA. GINEAD, Goiania, Brasil

2024 - 2024 GESTAO DE CONFLITOS.. (Carga horaria: 100h).

2022 - 2022

2021 - 2021

2021 - 2021

2021 -2021

2021 -2021

2021 - 2021

2021 - 2021 ANALISTA COM PORTAMENTAL.. (Carga horaria: 40h).

2021 -2021

2021 -2021

2021 - 2021

2021 - 2021

2021 -2021

2020 - 2021

2020 - 2021

2019-2019

2019-2019

2017-2017

2015-2015

2015-2015 Aprendizagem, construQao do conhecimento

2009 - 2009

2008 - 2008

2008 - 2008

2007 - 2007

2007 - 2007

2007 - 2007

2006 - 2006

2005 - 2005

2005 - 2005

2005 - 2005

2005 - 2005

2005 - 2005

i2005 - 2005

Ensino Profissional de nivel tecnico .
COLEGIO ESTADUAL LEONADRO DA VINCI, CELV, Brasil

LEADER COACH. .
Institute Brasileiro de Coaching, IBC COACHING, Goiania, Brasil

Formacao complementar

2024 - 2024 PREVENQAO DE DROGAS. . (Carga horaria: 60h).

em LICENCIATURA PLENA EM HISTORIA. 
Universidade Paranaense, UNIPAR, Umuarama, Brasil

GINEAD INSTITUTO NACIONAL DE ENSINO A DISTANCIA, GINEAD, Goiania, Brasil

ATRIBUIQOES DO CONSELHO TUTELAR E REDE MUNICIPAL DE ATENDIMENTO. . (Carga horaria: 

8h).
PORTAL DO CONELHO TUTELAR, PCT, Brasil

INSTITUTO NACIONAL DE ENSINO A DISTANCIA, GINEAD, Brasil

Curso de curta dura58o em ECA - ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE. (Carga horaria: 50h). 

INSTITUTO NACIONAL DE ENSINO A DISTANCIA, GINEAD, Brasil

2019 - 2019 Curso de curta duragao em ORIENTAQAO PARA O CONSELHO TUTELAR. (Carga horaria. 21 h). 
fcwiw ___________  _________ ________  QCMAZ'/DD (roti Ri-acil

Institute Brasileiro de Coaching, IBC COACHING, Goiania, Brasil

Extensao universitarla em PROFESSINAL & SELF COACHING • PSC - EXTENCAO ACADEMICA. (Carga 

horaria: 96h).
Institute Brasileiro de Coaching, IBC COACHING, Goiania, Brasil

PROFESSINAL & SELF COACHING - PSC - EXTENCAO ACADEMICA.. (Carga horaria: 96h).
Instituto Brasileiro de Coaching, IBC COACHING, Goiania, Brasil

FELICIDADE PLENA.. (Carga horaria: 5h).
Instituto Brasileiro de Coaching, IBC COACHING, Goiania, Brasil

PROFESSINAL & SELF COACHING • PSC.. (Carga horaria: 180h).
Instituto Brasileiro de Coaching, IBC COACHING, Goiania, Brasil

INTELIGfeNCIA EMOCIONAL.. (Carga horaria: 14h).
Instituto Brasileiro de Coaching, IBC COACHING, Goiania, Brasil

ASSISTENCIA SOCIAL: DIREITO DO POVO E DEVER DO ESTADO.. (Carga horaria: 8h).
Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial - PR, SENAC/PR, Irati, Brasil

Curso de curta duragao em ADWIINISTRAQAO E SEGURANQA DO TRABALHO. (Carga horaria: 1 SOh). 

FACULDADE PROMINAS, PROMINAS, Brasil

LIFE COACHING..
Instituto Brasileiro de Coaching. IBC COACHING, Goiania, Brasil

MARKETING DIGITAL PARA RESULTADOS.. (Carga horaria: 17h).
Institute Brasileiro de Coaching, IBC COACHING, Goiania, Brasil

Eu Palestrante.. (Carga horaria: 20h).
MAXIMA CONSULTORIA& TREINAMENTOS. MAXIMA. Brasil

Curso de curta duragao em MOTIVAGAO E GESTAO DE EOUIPES. (Carga hortria: tOOh). 
GINEAD INSTITUTO NACIONAL DE ENSINO A DISTANCIA. GINEAD, Goiania, Brasil

2019 - 2019 Curso de curta duragao em LICITAQOES E CONTRATOS. (Carga horaria: SOh).

L/Uiau UC buna uuravav uu: .y, . ..........................  . •

Seivigo Nacional de Aprendizagem Comercial - PR, SENAC/PR, Irati, Brasil

Curso de curta duragao em OS DESAFIOS DE ENVELHECER NO SECULO XXI E O PAPEL DAS 

POLlTICAS PtJBLICA. (Carga hordria: 6h). ,
Service Nacional de Aprendizagem Comercial - PR. SENAC/PR, Irati. Brasil

SISTEMAIJNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL.. (Carga horaria: 24h).
ACORDAR TREINAMENTOS LTDA, ACORDAR, Brasil

Extensao universitarla em Teorla Hlstorico-Cultural: proposigdes para a composigSo de recursos did... 

(Carga horaria: 44h).
Universidade Estadual de Maringa, UEM, Maringa, Brasil

Mprenuizoue..., ™ ™.™c:mshto • contexto sociolcultural.. (Carga hordrra: 8h).
Centro de Desenvolvimento Pessoal e Profissional, CEDEPP, Sao Paulo, Brasil

Extensao universltaria em PRATICA PEDAGdGICAS REFLEXIVAS. (Carga horaria: 40h).
INSTITUTO TECNOLOGICO DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL, ITDE, Brasil

Extensao universltaria em I SEMANA PEDAGOGICA 2008. (Carga horaria: 40h) 
INSTITITO TECNOLCGICO DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL, ITDE, Biasil

Extensao unlversitdrla em CURSO DE PREPARACAO EO MESTRADO DE HISTbRIA/UFPR. (Carga 

horaria: 80h).
Universidade Paranaense, UNIPAR, Umuarama, Brasil

Curso de curta duragao em PROGRMAS SOCIOEDUCATIVOSI EM MEIO’*8^™• <^rga h°*ia: 32h). 
CONSELHO ESTADUAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE, CEDCA, Brasil

Curso de curta duragSo em ELABORAQAO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAQAO. (Carga horSna:

GRUPO DEAPOIO EDUCACIONAL LTDA, GAE, Brasil

Extensao universitaria em QUESTOES COMPORTAMENTAIS DE CRIANQAS E ADOLESCENTE. (Carga 

ASSOCIACAO PARANAENSE DO MINISTERIO PUBLICO, APMP. Brasil

Cursodecurta duragaoem AVALIAQAO E IMPLEMENTAQAC> DCiSUAS. (CargohonSria: 16h). 
SECRETARIA DE EMPREGO, TRABALHO E PROMOCAO SOCIAL, SETP, Brasil

Curso de curta duragao em I CONF. MACROREGIONAL DOS DIREITOS DA CRIANCA. (Carga horaria: 

SECRETARIA DE EMPREGO, TRABALHO E PROMOQAO SOCIAL, SETP, Brasil

Curso de curta dura^ao em LOAS/1993 S NOB/2005. (Carga horaria. 24h).
CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, CNAS, Brasil

Curso de curta duragao em CAPACITACAO MUN'
SECRETARIA DE EMPREGO, TRABALHO E PROMOCAO SOCIAL, SETP, Brasil

Curso de curta duragdo em ENCONTRO DOS CONSELHEIROS TUTELARES E DE DIREITOS. (Carga 

A°SSOCIACAO DOS CONSELHEIROS TUTELARES DO SUDOESTE DO PARANA, ACTSPR, Brasil 

Curso de curta duragao em BOLSA ALIMENTACAO. (Carga hordria. 16h;.
SECRETARIA ESTADUAL DE SAClDE, SESA, Brasil

Curso de curta duragao em CAPACITACAO DOS OPERDORES MUNICIPAIS.
SECRETARIA DE EMPREGO, TRABALHO E PROMOQAO SOCIAL, SETP, Brasil
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ServiQo de Apoio as Micro e Requenas Empresas do Parana, SEBRAE/PR, Curitiba, Brasil

2004 - 2005

2004 - 2004

2004 - 2004

2004 - 2004

2003 - 2003

2003 - 2003

2003 - 2003

Extensao universit^ria2003 - 2003

2003 - 2003

2002 - 2002

2002 - 2002

2002 - 2002

2001 - 2002

2001 - 2001

Atuagao proflsslonal
UNIAO DE ENSINO DO SUDOESTE DO PARANA - UNISEP

2017-2021

Atividades

07/2021 -11/2021 Gradua?ao, ADMINISTRAQAO

Gradua?ao, ADMINISTRAQAO02/2021 - 07/2021

Gradua^ao, Engenharia Civil02/2021 - 07/2021

07/2020 -12/2020 Graduate), PEDAGOGIA

07/2020 -12/2020 Gradua?ao, ADMINISTRAQAO

02/2020 - 07/2020 Graduate, PEDAGOGIA

Gradua^So, PEDAGOGIA02/2020 - 07/2020

Graduacao, PEDAGOGIA07/2019 - 12/2019

07/2019 -12/2019 Graduacao, ENGENHARIA ELETRICA

07/2019 - 12/2019 Graduacao, PEDAGOGIA

07/2019 -12/2019 Graduacao, EDUCAQAO FiSICA

07/2019 -12/2019 Graduate, ADMINISTRAQAO

I
r^radi mran AnmnnmianomiQ . n7/9nia

Extensao universitaria em SEMINARIO DE HISTORIA DO SUDOESTE DO PR. (Carga horaria: 32h). 
Universidade Paranaense, UNIPAR, Umuarama, Brasil

Extensao universitaria em REGIONALISMO E GLOBALIZAQAO. (Carga horaria: 16h).
Universidade Paranaense, UNIPAR, Umuarama, Brasil

Extensao universitaria em ALCA. (Carga horaria: 4h).
Universidade Paranaense, UNIPAR, Umuarama, Brasil

Vinculo: Celetista , Enquadramento funcional: HORISTA, Regime: UNIAO DE ENSINO DO SUDOESTE 
DO PARANA Parcial

Extensao universitaria em UNIVERSIDADE NA ESTRADA. (Carga horaria: 20h).
Universidade Paranaense, UNIPAR, Umuarama, Brasil

Extensao universitaria em METODOLOGIA DO TRABALHO CIENTIFICO. (Carga horaria: 20h). 
Universidade Paranaense, UNIPAR, Umuarama, Brasil

Extensao universitaria em NOVOS OBJETOS PRESENTES NA HISTORIOGRAFIA NASC.. (Carga 
horaria: 4h).
Universidade Paranaense, UNIPAR, Umuarama, Brasil

Extensao universitaria em CONCEPCAO DE HISTORIAN UMA CiENCiA EM CONSTRUQAO. (Carga 
horaria: 4h).
Universidade Paranaense, UNIPAR, Umuarama. Brasil

Disciplinas ministradas:
Direitos Humanos

Disciplinas ministradas:
Introdugao a Sociologia para Engenharia

Curso de curta duracao em CONSERVAQAO E USO SUSTENTAVEL DA BIODIVERSIDADE. (Carga 
horaria: 6h).
SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS, SEMA, Brasil

ExtensSo universitaria em CAPACITAQAO PERMANENTE NA AREA DA INFANCIA E ADOLE. (Carga 
horaria: 296h).
Universidade Estadual do Oeste do Parana, UNIOESTE, Cascavel, Brasil

Curso de curta duragao em PROJETO SESQUICENTENARIO DO PR. (Carga horaria: 8h). 
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAQAO - GOVERNO ESTADUAL, SEED, Brasil

Curso de curta duracao em I ENCONTRO DESCENTRALIZADO - DIRETRIZES CURRICULAR. (Carga 
horaria: 8h).
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAQAO - GOVERNO ESTADUAL, SEED, Brasil

Disciplinas ministradas:
EMPREENDEDORISMO

000 02^ 
4

•" -!‘x  -!3 em ESTRATgGIAS DE MARKETING PARA O SUCESSO. (Carga horaria: 10h). 
UNIAO DE ENSINO DO SUDOESTE DO PARANA, UNISEP, Brasil

Extensao universitaria em Parametros em Acao. (Carga horaria: 160h).
MINISTERIO DA EDUCAQAO - SECRETARIA DE EDUCAQAO FUNDAMENTA, MEC, Brasil

Disciplinas ministradas:
ADMINISTRAQAO PLJBLICA

Disciplinas ministradas: 
Estdgio Supervisionado II

Disciplinas ministradas: 
SeminArio de Estagio

Disciplinas ministradas:
Semindrio do Nucleo de Estudos Integradores II

Disciplinas ministradas:
Administragao Publica

Disciplinas ministiadas:
Filosofia e Etica Profissional

Disciplinas ministradas: 
adminsitrac Ao  publica

Disciplinas ministradas:
SEMINARIO DOS NUCLEO DE ESTUDOS INTEGRADORES I

Extensao universitaria em UNIVERSIDADE NA ESTRADA, REGIAO DO CONTESTADO. (Carga horaria: 
24h).
Universidade Paranaense, UNIPAR, Umuarama, Brasil

Disciplinas ministiadas:
SOCIEDADE, CJLT'JRA E INFANCIA
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02/2019 - 07/2019 GraduasSo, Agronomia

07/2018 -12/2018 GraduaQao, ENGENHARIA EL^TRICA

07/2018 - 12/2018 GraduaQao, PEDAGOGIA

Graduasao, PEDAGOGIA07/2018 - 12/2018

Graduate, PEDAGOGIA02/2018 -07/2018

Gradua<;ao. PEDAGOGIA02/2018-07/2018

02/2018 - 07/2018 GraduaQao, Agronomia

07/2017 -12/2017 GraduaQao, ADMINISTRAQAO

GraduaQao, PEDAGOGIA07/2017 ■ 12/2017

02/2017 - 07/2017 GraduaQao, PEDAGOGIA

02/2017 - 07/2017 GraduaQao, Agronomia

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO IGUAQU - PREF. MUN

Enquadramento funcional: Conselho Municipal de Assistencia Socil, Regime:2018 -2020

2018 -2020

2018 - 2020 Vinculo: Colaborador

2017-2018

2015 -2016

2014-2015

2014-2014 Vinculo: Servidor publico

2013-2014

Disciplines ministradas:
Metodologia Cientifica

Disciplinas ministradas:
Sociologia Rural

Disciplinas ministradas: 
SOCIOLOGIA

Disciplinas ministradas: 
SOCIOLOGIA

Disciplinas ministradas: 
Sociologia Rural

02/2018 - 07/2018 GraduaQao, EDUCAQAO FiSICA

Disciplinas ministradas: 
Sociologia da Educagao I

Disciplinas ministradas: 
Sociologia Rural

Disciplinas ministradas:
Fundamentos e Metodologias de Ciencias Humanas nos anos iniciais do Ensino Funadamental I

Disciplinas ministradas:
SOCIOLOGIA DA EDUCAQAO II

07/2017 - 12/2017 GraduaQao. ENGENHARIA EL£TRICA

Disciplinas ministradas:
INTRODUQAO A SOCIOLOGIA PARA ENGENHARIA

Disciplinas ministradas:
FUNDAMENTOS E METODOLOGIA DAS ClENCIAS HUMANAS II

07/2018 - 12/2018 GraduaQao, ADMINISTRAQAO

Disciplinas ministradas:
SOCIOLOGIA DA EDUCAQAO I

02/2017 - 07/2017 GraduaQao, EDUCAQAO FiSICA

Disciplinas ministradas:
INTRODUQAO A SOCIOLOGIA PARA ENGENHARIA

Disciplinas ministradas:
SOCIOLOGIA DA EDUCAQAO II

Disciplinas ministradas: 
ADMINISTRAQAO PUBLICA

Disciplinas ministradas: 
ADMINISTRAQAO PUBLICA

Vinculo: Colaborador, Enquadramento funcional: Conselho Municipal de Assistencia taocn. regime. 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO IGUAQUDedicapao exclusive

Representante da Secretaria Municipal de Assistencia Social junto ao CMAS

Vinculo: Servidor publico , Enquadramento funcional: Conselho Municipal da CrianQa e do Adoelescen, 
Regime: PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO IGUAQUDedicaqao exclusiva

Outras informaQoes:
Membro do Conselho Municipal da crianga e do Adolescente

Vinculo- Colaborador, Enquadramento funcional: Conselho Municipal da Pessoa idosa, Regime: 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO IGUAQUDedicaqao exclusiva

Representante da Secretaria Municipal de Assistencia Social junto ao Conselho da Pessoa Idosa - CMI 

Vinoulo’ Colaborador, Enquadramento funcional: Secretdrio Executive do CMAS, Regime: PREFEITURA 

MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO IGUAQUDedicaqao exclusiva

—

2016 - Atual Vinculo: Servidor pdblico , Enquadramento funcional. Coordenador CRAS , Carga horana: 40, Regime.
2 PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO IGUAQU Integral

Enquadramento funcional: Secretario Municipal de Planejamento e Finans, Regime: PREFEITURA 

MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO IGUAQUDedicaqao exclusiva

Enquadramento funcional: Secretario Municipal de Administracao, Regime: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

CRUZEIRO DO IGUAQUDedicaqao exclusiva

Vinculo- Servidor publico , Enquadramento funcional: Secretario Municipal de Saude, Regime: 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO IGUAQUDedicacao exclusiva

Enquadramento funcional: Secretariao Municipal de Administragao, Regime: PREFEITURA MUNICIPAL 

DE CRUZEIRO DO IGUAQUDedicaqao exclusiva
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2010-2012

2003 - 2004

Atividades

Direoao e Administra^ao. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO01/2013 - Atual

01/2005-12/2012

SECRETARiA DE ESTADO DA EDUCA(?AO - GOVERNO ESTADUAL - SEED

COOPERATIVA DE EDUCA^AO E CULTURA REGINA MUNDS COOPERMUNDS

2007 - 2009

ECON - EMPRESA DE CONSULTORSA S/C - ECON

2019-2019

ENIRSON MACAGNAN PALESTRANTE - MACAGNAN

2019 - Atual

2.

Grande area: Ciencias Humanas / Area: Sociologia / Subarea: Sociologia Rural
3.

4.

5.

Producao 

Produgao blbliocjraftca

1.

palestra.Apresentacao de Trabalho)
2.

3.

5.

6.

Cargos ocupados:
Secretario Municipal de Adminisitragao - chefe de gabinete

Dire^ao e Administrapao, SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Vinculo: OUTRO , Enquadramanto funcional: HORISTA, Regime: ENIRSON MACAGNAN PALESTRANTE

Parcial
Outras inforniaijoes:
PALESTRAS. CURSOS E TREINAMENTOS

Grande area: Ciencias Humanas / Area: Sociologia / Subarea: Sociologia Urbana

Grande area: Ciencias Humanas / Area: Educate / Subdrea: Fundamentos da Educate / Especlalidade: 

Sociologia da Educaqiao

Cargos ocupados:
Diretor do Departamento de AssistGncia Social

Apresenta^ao de trabalho e palestra

MACAGNAN, E. F.. A MINHA MELHOR IDADE ■ TERCEIRAIDADE. 2024. (Conferftncia ou 

palestra.Apresentacao de Trabalho)

MACAGNAN, E. E. ASSEDIO LABORAL, 2024. (ConferSncia ou

MACAGNAN, E. F.. ASSEDIO LABORAL E MOTIVACAO PESSOAL. 2024. (ConferSncia ou 

palestra.Apresentacao de Trabaiho)

MACAGNAN, E. F.. ASSEDIO LABORAL E MOTIVAQAO PESSOAL, 2024. (Conferencia ou 

palestra.Apresentacao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F„ BOAS PRATICAS NO SERVIQO PUBLICO, 2024. (Conferencia ou 

palestra.Apresentacao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. BULLYNG E RELACIONAMENTO, 2024. (Conferencia ou palestra.Apresentacao de

TraKalhr»\

Areas de atuagao  . .
Grande area: Ciencias Sociais Aplicadas I Area: Service Social

Grande area: Ciencias Sociais Aplicadas / Area: Administragao / Subarea: Administrate Publica

Artigos completes publicados em periodicos

1- —-^R^ch

in Humanities and Social Studies,, v.2, p.1 - 7, 2015.

Service Nacional de Aprendizagem Comercial - PR - SENAC/PR

Vinculo: OUTRO , Enquadramento funcional: HORISTA, Carga hortria: 8, Regime: Servi?o Nacional de

Aprendizagem Comercial - PR Parcial
TRE^NAMENTC^SERVIDORES PUBLICOS DE FRANCISCO BELTRAO - ATENDIMENTO HUMANIZADO

-TURMAIell

Secretario Geral de Governo - Desempenho de funpao administrativa; Responsavel pela ligaQao entre o 
Executive e o Poder Legislative; Assessor direto do chefe do executive.

Vinculo: Servidor publico , Enquadramento funcional: Secretaria Municipal da Mulher e do Idoso, Regime: 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO IGUAQUDedicagao exclusiva

2005 - 2010 Enquadramento funcional: Diretor do Departamento de Promoqao Social, Regime: PREFEITURA 
MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO IGUAGUDedicaQao exclusiva
Outras infonnaQoes:
DENTRO DESSE PERIODO DE TRABALHO, DESEMPENHO FUNQOES JUNTO AO ORGAO GESTOR 
DE ASSISTENCIA SOCIAL, ESTANDO A FRETE DO PLANEJAMENTO E EXECUQAO DAS POLITICAS 
PUBLICAS DE COMBATE A POBREZA. - GESTOR MUNICIPAL DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA; - 
SECRETARIO EXECUTIVO DOS CONSELHOS;. - COORDENADOR DO PROGRAMA LEITE DAS 
CRIANCAS; - MEMBRO DO CMAS; - MEMBRO DO CMDCA - MEMBRO DO CMDI: - TECNICO 
RESPONSAVEL PELA ELABORAQAO DOS INTRUMENTOS DE GESTAO.

Enquadramento funcional: Chefe de DivisSo de Educa?§o, Regime: PREFEITURA MUNICIPAL DE 
CRUZEIRO DO IGUAQUDedicaqao exclusiva

Vinculo: Colaborador, Enquadramento funcional: PROFESSOR DE HISTORIA , Carga horaria: 8, 
Regime: COOPERATIVA DE EDUCAQAO E CULTURA REGINA MUNDI Parcial

Outras informa?6es:
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - DISCIPLINA DE HISTORIA

2004 - 2004 Vinculo: Celetista , Enquadramento funcional: PSS , Carga horaria: 20, Regime: SECRETARIA DE 
ESTADO DA EDUCAQAO - GOVERNO ESTADUAL Parcial 
Outras informagoes:
PROFESSOR DE HISTORIA

2001 - 2002 Vinculo: Celetista formal, Enquadramento funcional: CLT , Carga horaria: 40, Regime: ECON - EMPRESA 

DE CONSULTORIA S/C Integral 
Outras informaQoes:
Exericia a fun^ao de Auxiliar Administrative
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8.

9.

MACAGNAN, E. F.. EDUCAR E UMA ARTE, 2024. (Conferencia ou palestra,Apresenta?ao de Trabalho)10.

MACAGNAN, E. F.. ENSINAR E UMA ARTE, 2024. (Conferdncia ou palestra,Apresentapao de Trabalho)11.

MACAGNAN, E. F.. ENSINAR E UMA ARTE, 2024. (Conferencia ou palestra,Apresentapao de Trabalho)12.

MACAGNAN, E. F.. ENSINAR E UMA ARTE, 2024. (Conferencia ou palestra,Apresentacao de Trabalho)13.

MACAGNAN, E. F.. ENSINAR E UMA ARTE, 2024. (Conferencia ou palestra,Apresentapao de Trabalho)14.

MACAGNAN, E. F.. ENSINAR £ UMA ARTE, 2024. (Conferencia ou palestra.Apresenta?ao de Trabalho)15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

palestra,Apresentapao de Trabalho)39.

palestra,Apresentacao de Trabalho)
40.

41.

42.

43.

44.

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

MACAGNAN, E. F.. GUIDE DE SI, GUIDE DOS SEUS, 2024. (Conferencia ou palestra,Apresentacao de 
Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. E MEU COMPORTAMENTO?, 2024. (Conferencia ou palestra,Apresentapao de 
Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. EDUCAR £ UMA ARTE, 2024. (Conferencia ou palestra,Apresentacao de Trabalho)

ou palestra,Apresentapao de

MACAGNAN, E. F.. SAUDE DO HOMEM, 2024. (Conferencia ou

MACAGNAN, E. F.. SEM VIOLENCIA- AGOSTO LIlAS, 2024. (Conferencia

Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. SIPAT - A SEGURANQA SEMPRE TEM RAZAO, 2024. (Conferencia ou 

palestra, Apresentacao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. SIPAT - A SEGURANQA SEMPRE TEM RAZAO, 2024. (Conferencia ou 

palestra,Apresentapao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. SIPAT - A SEGURANQA SEMPRE TEM RAZAO, 2024. (Conferencia ou 

palestra,Apresentapao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. SIPAT - A SEGURANQA SEMPRE TEM RAZAO, 2024. (Conferencia ou 

palestra,Apresentapao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. SIPAT - A SEGURANQA SEMPRE TEM RAZAO, 2024. (ConferAnoia ou 

palestra,Apresentacao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F-. SIPAT - A SEGURANQA SEMPRE TEM RAZAO, 2024. (Conferencia ou 

palestra,Apresentapao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. SIPAT - ASSEOIO LABORAL E MOTIVAQAO HUMANA, 2024. (Conferencia ou 

palestra,ApresentapSo de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. SIPAT - ASSEDIO LABORAL E MOTIVAQAO HUMANA, 2024. (Conferencia ou 

palestra,ApresentapSo de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. SIPAT - COMPORTAMENTO SEGUROI GROGAS E ISTS, 2024. (Conferencia ou 

palestra,Apresentapao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. SIPAT - COMPORTAMENTO SEGURO I GROGAS E ISTS, 2024. (Confertncia ou 

palestra,Apresentapao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. MINHA FAMILI E MEUS RELACIONAMENTOS, 2024. (Conferencia ou 
palestra,Apresentapao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. MINHA JORNADA COM DEUS, 2024. (Conferencia ou palestra,Apresentapao de
Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. MINHA JORNADA COM DEUS, 2024. (Conferencia ou palestra,Apresentapao de 
Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. MINHA JORNADA COM DEUS, 2024. (Conferencia ou palestra,Apresentapao de 
Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. MULHER UM SER DE EQUILIBRIO, 2024. (Conferencia ou palestra,Apresentapao de 
Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. MULHER UM SER DE EQUILIBRIO, 2024. (Conferencia ou palestra,Apresentapao de 

Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. NOVEMBRO AZUL - SAUDE DO HOMEM, 2024. (Conferencia ou 
palestra,Apresentapao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. NOVEMBRO AZUL - SAUDE DO HOMEM, 2024. (ConferSncia ou 
palestra,Apresentapao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. NOVEMBRO AZUL - SAUDE DO HOMEM, 2024. (Conferencia ou 
palestra,Apresentapao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. O PAPEL DA LIDERANQA NA SEGURANQA, 2024. (Conferencia ou 
palestra.Apresentapao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. PERCEPQAO DE RISCO E COMPORTAMENTO SEGURO, 2024. (Conferencia ou 
palestra,Apresentapao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. QUALIDADE DE VIDA, SAUDE MENTA E EMOCIONAL, 2024. (Conferencia ou 
palestra,Apresentapao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. QUALIDADE DE VIDA, SAUDE MENTA E EMOCIONAL, 2024. (Conferencia ou 
palestra.Apresentapao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. QUEM SE AMA SE CUIDA - OUTUBRO ROSA, 2024. (Confertncia ou 
palestra,Apresentapao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. QUEM SE AMA SE CUIDA - OUTUBRO ROSA, 2024. (Conferencia ou 
palestra,Apresentapao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. QUEM SE AMA SE CUIDA - OUTUBRO ROSA, 2024. (Conferencia ou 

palestra. Apresentacao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. QUEM SE AMA SE CUIDA - OUTUBRO ROSA, 2024. (Confertncia ou 
palestra.Apresentapao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. RELACIONAMENTOS PESSOAIS. 2024. (Conferencia ou palestra.Apresentapao de 

Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. RELACIONAMENTOS PESSOAIS E RESPONSABILIDADES. 2024. (Conferencia ou 

palestra.Apresentapao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. RESILlENCIA E MOTIVAQAO: VALORIZANDO A VIDA, 2024. (Conferencia ou 
palestra,Apresentapao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. RESILIENCIA E MOTIVAQAO: VALORIZANDO A VIDA. 2024. (ConferSnda ou 

palestra.Apresentapao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. RESILIENCIA E MOTIVAQAO: VALORIZANDO A VIDA, 2024. (Conferencia ou 
palestra.Apresentapao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. RESILIENCIA E MOTIVAQAO: VALORIZANDO A VIDA, 2024. (Conferencia ou 

palestra.Apresentapao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. SAUDE DO HOMEM, 2024. (Conferencia ou
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00P03353. MACAGNAN, E. F„ SIPAT - QUALIDADE DE VIDA E SAUDE MENTAL, 2024. (Conferencia ou
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68.

69.
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71.

72.

73.

74.

75.

76.

77.

78.

79.

80.
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82.

83.

84.

85.

86.

87.

88.

89.

90.

92.

93.

94.

F.. MULHER UM SER DE EQUILlBRIO, 2023. (Conferencia ou palestra.ApresentaQao de

MULHER UM SER DE EQUILiBRIO, 2023. (Conferencia ou palestra.Apresentacao de

97.

an

ou palestra,Apresenta?ao de

ou palestra.Apresentagao de

ou palestra.ApresentaQao de

ou palestra,ApresentasSo de

palestra .Apresentaijao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. S6 ENVELHECEMOS QUANGO NOSSOS LAMENTOS SUBSTITUEM OS NOSSOS 
SONHOS, 2024. (Conferencia ou palestra,Apresentagao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. UM OLHAR ATENTO AS CRIANCAS E ADOLESCENTES, 2024. (Conferencia ou 

palestra,ApresentaQao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. UM OLHAR ATENTO AS CRIANQAS E ADOLESCENTES. 2024. (Conferencia ou 

palestra,Apresenta?ao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. UM OLHAR ATENTO AS CRIANQAS E ADOLESCENTES, 2024. (Conferencia ou 

palestra, Apresenta?ao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. UM OLHAR ATENTO AS CRIANQAS E ADOLESCENTES, 2024. (Conferencia ou 

palestra, Apresentasao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. UM OLHAR ATENTO AS CRIANQAS E ADOLESCENTES, 2024. (Conferencia ou 

palestra,Apresentagao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. UM OLHAR ATENTO AS CRIANQAS E ADOLESCENTES. 2024. (Conferencia ou 

palestra,Apresentaijao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. UM OLHAR ATENTO AS CRIANQAS E ADOLESCENTES, 2024. (Conferencia ou 

palestra, ApresentaQao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. VALORIZE A VIDAI TABAGISMO, DROGAS E ISTS, 2024. (Conferencia ou 

palestra, ApresentatjSo de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. VALORIZE A VIDAI TABAGISMO, DROGAS E ISTS, 2024. (Conferencia ou 

palestra,Apresentatjao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. AASSISTENCIA SOCIAL NOS DIAS ATUAIS, 2023. (Outra,Apresenta55o de 

Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. BOTECO DA SAljDE DO HOMEM, 2023. (Conferencia

Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. BOTECO DA SALIDE DO HOMEM, 2023. (Conferencia ou palesfra.Apresentacao de 

Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. BOTECO DA SALIDE DO HOMEM, 2023. (Conferencia

Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. BULLYNG E CYBERBULLYNG - ISSO NAO TEM GRAQA, 2023. (Confertncia ou 

palestra .Apresentacao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. BULLYNG E CYBERBULLYNG - ISSO NAO TEM GRAQA, 2023. (Conferencia ou 

palestra,Apresentac^o de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. COMBATE AO ABUSO E A EXPLORAQAO SEXUAL DE CRIANQAS E 

ADOLESCENTES, 2023. (Conferencia ou palestra,ApresentaQao de Tiabaiho)

MACAGNAN, E. F.. COMBATE AO ABUSO E A EXPLORAQAO SEXUAL DE CRIANQAS E 

ADOLESCENTES, 2023. (Conferencia ou palestra,Apresenta?ao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. COMBATE AO ABUSO E A EXPLORAQAO SEXUAL DE CRIANQAS E 

ADOLESCENTES, 2023. (Conferencia ou palestra,Apresenta?ao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. COMBATE AO ABUSO E A EXPLORAQAO SEXUAL DE CRIANQAS E 

ADOLESCENTES, 2023. (Conferencia ou palestra,Apresentagao de Tiabaiho)

MACAGNAN, E. F.. COMBATE AO ABUSO E A EXPLORAQAO SEXUAL DEI CRIANQAS E 
ADOLESCENTES, 2023. (Conferencia ou palestra.Apresenta^ao de Tiabaiho)

MACAGNAN, E. F.. COMBATE AO BULLYNG. 2023. (Conferdncla ou palestra.Apresentapao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. CUIDANDO DE QUEM CUIDA, 2023. (Confertnda ou palestra.ApresentapSo de 

Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. CUIDANDO DE QUEM CUIDA. 2023. (Conferencia

Trabalho)

MACAGNAN, E. F„ CUIDAR DE QUEM CUIDA, 2023. (Conferencia ou palestra.Apresentapao de 

Trabalho)
MACAGNAN, E. F.. EDUCAR E UMA ARTE, 2023. (Conferencia ou palestra.Apresentapilo de Trabalho) 

MACAGNAN, E. F.. EDUCAR E UMAARTE, 2023. (Conferencia ou palestra,Apresentapao de Trabalho) 

MACAGNAN, E. F.. EDUCAR E UMAARTE, 2023. (Conferencia ou palestra.Apresentacao de Trabalho) 

MACAGNAN, E. F.. EDUCAR E UMAARTE. 2023. (Conferencia ou palestra,ApresentapSo de Trabalho) 

MACAGNAN, E. F.. EDUCAR E UMA ARTE. 2023. (ConferSncla ou palestra,Apresentaplo de Trabalho) 

MACAGNAN, E. F.. EDUCAR E UMA ARTE, 2023. (ConferAncla ou palestra,Apresentapao de Trabalho) 

MACAGNAN, E. F.. EDUCAR E UMA ARTE, 2023. (Conferincia ou palestra,ApresentadSo de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. EDUCAR E UMA ARTE, 2023. (Conferencia ou palestra,ApresentacISo de Trabalho) 

MACAGNAN, E. F.. ENSINAR E UMA ARTE. 2023. (Confertncia ou palestra.Apresenta5So de Trabalho) 

MACAGNAN, E. F.. FAQO PARTE DESTA HISTORIA, 2023. (Conferencia ou palestra.Apresentapao de 

Trabalho)
LIDERANQA COMO MISSAO CRISTA, 2023. (Conferencia ou palestra,Apresentagao

palestra,ApresentaQSo de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. SIPAT - QUALIDADE DE VIDA E SAUDE MENTAL, 2024. (Conferencia ou 

palestra,Apresentaijao de Trabalho)

55. MACAGNAN, E. F.. SIPAT - 9GRUPO 2) A SEGURANQA SEMPRE TEM RAZAO, 2024. (Conferencia ou

91. MACAGNAN, E. E. 
de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. MAE - SIN0NIMO DE AMOR, 2023. (Conferencia

Trabalho)
MACAGNAN, E. F.. MULHER UM SER DE EQUILiBRIO, 2023. (Conferencia ou palestra,ApresentagSo de 

Trabalho)
MACAGNAN, E. F„ MULHER UM SER DE EQUILiBRIO. 2023. (Conferencia ou palestra.Apresentagao de 

Trabalho)

95. MACAGNAN, E.
Trabalho)

96. MACAGNAN, E, F..
Trabalho)
MACAGNAN, E. F„ MULHER UM SER DE EQUILiBRIO. 2023. (Conferencia ou palestra,Apresentagao de 

Trabalho)
MACAGNAN. E. F. MULHER UM SER DE EQUILiBRIO, 2023. (Conferencia ou palestra,ApresentagSo de
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palestra, ApresentaQao de

99.

000034
100.

101

102.

103.

104.

105.

106.

107.

108.

109.

112.

113.

palestra,Apresenta?ao de
114.

115.

116.

117.

palestra,Apresenta?ao de
119.

palestra, ApresentaQao de
120.

122.

123.

124.

125.

126.

127.

128.

129.

130.

132.

133.

134.

135.

138.

139.

140.

141.

142.

ou palestra,ApresentaQao de

ou palestra,ApresentaQao de

MACAGNAN, E. F.. MULHER UM SER DE EQUILIBRIO, 2023. (Conferencia ou 

Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. MULHER UM SER DE EQUILIBRIO, 2023. (Conferencia ou palestra,ApresentaQao de 

Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. MULHER UM SER OE EQUILIBRIO, 2023. (Conferencia ou palestra,ApresentaQao de 

Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. MULHER UM SER DE EQUILIBRIO, 2023. (Conferencia ou palestra,ApresentaQao de 

Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. NAO SE TOLERAA VIOLENCIA, 2023. (Conferencia ou palestra,ApresentaQao de 

Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. NAO SE TOLERA A VIOLENCIA - AGOSTO LILAS, 2023. (Conferencia ou 

palestra,ApresentaQao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. O SUAS QUE TEMOS E O SUAS QUE QUEREMOS, 2023. (Conferencia ou 
palestra, ApresentaQao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. O SUAS QUE TEMOS E O SUAS QUE QUEREMOS, 2023. (Conferencia ou 

palestra.ApresentaQao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. O SUAS QUE TEMOS E O SUAS QUE QUEREMOS, 2023. (Conferencia ou 

palestra,ApresentaQao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. O SUAS QUE TEMOS E O SUAS QUE QUEREMOS, 2023. (Conferencia ou 

palestra,ApresentaQao de Trabalho)

MACAGNAN, E. E. O SUAS QUE TEMOS E O SUAS QUE QUEREMOS. 2023. (Conferencia ou 

palestra,ApresentaQao de Trabalho)

110. MACAGNAN, E. E. O SUAS QUE TEMOS E O SUAS QUE QUEREMOS, 2023. (Conferencia ou 

palestra, ApresentaQao de Trabalho)

111. MACAGNAN, E. E. OS DESAFIOS DA VIDA E COMPROMETIMENTO, 2023. (Conferencia ou 

palestra,ApresentaQao de Trabalho)

MACAGNAN, E. E. OS DESAFIOS DAVIDA E COMPROMETIMENTO, 2023. (Conferencia ou 

palestra,ApresentaQao de Trabalho)

MACAGNAN, E. E. OS DESAFIOS DAVIDA E COMPROMETIMENTO, 2023. (Conferencia ou 

palestra, ApresentaQao de Trabalho)

MACAGNAN, E. E. POR QUE FAZEMOS ISSO?, 2023. (Conferencia ou

Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. QUEM SE AMA SE GUIDA. 2023. (Conferencia ou palestra.Apresentapao de 

Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. QUEM SE AMA SE CUIDA. 2023. (Conferencia ou palestra,Apresentaoao de

Trabalho)

MACAGNAN, E. E. QUEM SE AMA SE CUIDA. 2023. (Conferencia ou palestra,ApresentaQao de 

Trabalho)

118. MACAGNAN, E. F.. QUEM SE AMA SE CUIDA, 2023. (Conferencia ou palestra,Apresentapao de 

Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. QUEM SE AMA SE CUIDA. 2023. (Conferencia ou

Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. QUEM SE AMA SE CUIDA. 2023. (Conferencia ou

Trabalho)

121. MACAGNAN, E. F.. QUEM SE AMA SE CUIDA, 2023. (Conferencia

Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. SEM VIOLENCIA - AGOSTO LILAS, 2023. (Conferencia

Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. SERVIR E NOSSO PAPEL, 2023. (Conferencia ou palestra.ApresentapSo de 

Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. SIPAT2023, 2023. (Conferfencia ou palestra,ApresentaQao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. SIPAT2023, 2023. (Conferencia ou palestra,ApresentaQao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. SIPAT2023. 2023. (Conferencia ou palestra,ApresentaQao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. Sd ENVELHECEMOS QUANDO NOSSOS LAMENTOS SUBSTITUEM OS NOSSOS

SONHOS, 2023. (Conferencia ou palestra,ApresentaQao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. S6 ENVELHECEMOS QUANDO NOSSOS LAMENTOS SUBSTITUEM OS NOSSOS

SONHOS, 2023. (Conferencia ou palestra,ApresentaQao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. SO ENVELHECEMOS QUANDO NOSSOS LAMENTOS SUBSTITUEM OS NOSSOS

SONHOS, 2023. (Conferencia ou palestra,ApresentaQao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. SO ENVELHECEMOS QUANDO NOSSOS LAMENTOS SUBSTITUEM OS NOSSOS 

SONHOS, 2023. (Conferencia ou palestra,ApresentaQao de Trabalho)

131. MACAGNAN, E. F.. S6 ENVELHECEMOS QUANDO NOSSOS LAMENTOS SUBSTITUEM OS NOSSOS

SONHOS, 2023. (Conferencia ou palestra,ApresentaQao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. SO ENVELHECEMOS QUANDO NOSSOS LAMENTOS SUBSTITUEM OS NOSSOS 

SONHOS, 2023. (Conferencia ou palestra,ApresentaQao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F„ SO ENVELHECEMOS QUANDO NOSSOS LAMENTOS SUBSTITUEM OS NOSSOS 

SONHOS, 2023. (Conferencia ou palestra,ApresentaQao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. SO ENVELHECEMOS QUANDO NOSSOS LAMENTOS SUBSTITUEM OS NOSSOS

SONHOS, 2023. (Conferencia ou palestra,ApresentaQao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. A REDE DE PROTEQAO E SUAS ATRIBUIQOES, 2022. (Outra,Apresentacao de 

Trabalho)

136. MACAGNAN, E. F.. CONFERENCIA MUNICIPAL DA CRIANCA E DO EDOELSCENTE, 2022. 

(Conferencia ou palestra,ApresentaQao de Trabalho)

137 MACAGNAN, E. F.. CONFERENCIA MUNICIPAL DA CRIANCA E DO EDOELSCENTE, 2022.

(Conferencia ou palestra,ApresentaQao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. CUIDANDO DA SAUDE DO HOMEM E DA MULHER. 2022. (Conferencia ou 

palestra,ApresentaQao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. CUIDANDO DE QUEM CUIDA, 2022. (Conferencia ou palestra,ApresentapSo de

Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. CYBERBULLYING, O BULLYING DA INTERNET. 2022. (Conferencia ou 

palestra,ApresentaQao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. DESMISTIFICANDO A TECNOLOGIA NA MATURIDADE. 2022. (Conferencia ou 

palestra,ApresentaQao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. EDUCAR £ UMA ARTE, 2022. (Conferencia ou palestra,ApresentaQao de Trabalho)
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MACAGNAN, E. F.. EDUCAR E UMA ARTE, 2022. (Conferencia on palestra,ApresentaQao de Trabalho)144.

000035145.

146.

147.

148.

149.

150.

151.

152.

153.

154.

155.

156.

157.

158.

159.

MACAGNAN, E. F.. O CMDCA E SUAS ATRIBUICOES, 2022. (Outra.ApresentaQao de Trabalho)160.

MACAGNAN, E. F.. O CMDCA E SUAS ATRIBUIQOES II, 2022. (Outra.Apresentapao de Trabalho)161.

162.

163.

164.

165.

166.

167.

168.

169.

170.

171.

172.

173.

174.

175.

176.

177.

178.

179.

180.

181.

182.

183.

Producao tecnica

Demais produces tecnicas

MACAGNAN, E. F.. QUEM SE AMA SE CUIDA, 2022. (Conferencia ou palestra,Apresentapao de 
Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. QUEM SE AMA SE CUIDA, 2022. (Conferencia ou palestra.Apresentapao de 
Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. QUEM SE AMA SE CUIDA, 2022. (Conferencia ou palestra,Apresentagao de 
Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. VENDAS DIA DAS MAES -, 2022. (Conferencia ou palestra,Apresentacao de 
Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. FOR QUE FAZEMOS ISSO?, 2022. (Conferencia ou palestra,Apresentapao de 
Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. QUEM SE AMA SE CUIDA. 2022. (Conferencia ou palestra,Apresentacao de 
Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. FOR QUE FAZEMOS ISSO?, 2022. (Conferencia ou palestra,Apresentapao de 
Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. FOR QUE FAZEMOS ISSO?, 2022. (Conferencia ou palestra,Apresentacao de 
Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. FOR QUE FAZEMOS ISSO?, 2022. (Conferencia ou palestra,Apresentacao de 
Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. FOR QUE FAZEMOS ISSO?, 2022. (Conferencia ou palestra,Apresentacao de 
Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. FOR QUE FAZEMOS ISSO?, 2022. (Conferencia ou palestra,Apresentacao de 
Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. MULHER: UM SER DE EQULIBRIO, 2022. (Conferencia ou palestra.Apresentacao de 
Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. FOR QUE FAZEMOS ISSO?, 2022. (Conferencia ou palestra,Apresentacao de 
Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. MULHER: UM SER DE EQULIBRIO, 2022. (Conferencia ou palestra,Apresentacao de 
Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. MULHER: UM SER DE EQULIBRIO, 2022. (Conferdncia ou palestra,Apresentacao de 
Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. OS DESAFIOS DAVIDA E COMPROMETIMENTO, 2022. (Conferencia ou 
palestra,Apresentacao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. ENVELHECEMOS QUANDO NOSSOS LAMENTOS SUBSTITUEM NOSSOS 
SONHOS, 2022. (Conferencia ou palestra,Apresentacao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. ENVELHECEMOS QUANDO NOSSOS LAMENTOS SUBSTITUEM NOSSOS 
SONHOS, 2022. (Conferencia ou palestra,Apresentacao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. ETICA E RESPONSABILIDADE SOCIAL, 2022. (Conferencia ou 
palestra,Apresentacao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. EMPODERAMENTO FEMININO: LUGAR DE MULHER E ONDE ELA QUISER, 2022. 
(Conferencia ou palestra,Apresentacao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.; REZENA, P. E.. CENARIO ATUAL E FUTUO NA IMPLEMENTAQAO DOS DIREITOS 
DAS PESSOAS COM DEFIClIxNCIA, 2021. (Conferfincia ou palestra,Apresentacao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. O ANTIRRACISMO COMO PRINClPIO SOCIAL, 2021. (Conferencia ou 
palestra,Apresentacao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. SERVIDOR PUBLICO: AGENTE DE TRANSFORMAQOES, 2021.
(Outra,Apresentacao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.; REZENA. P.E. SETEMBRO AMARELO E SUPERAQAO, 2021. (Conferencia ou 
palestra,Apresentacao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. TENHA UMA EQUIPE DE ALTO DESEMPENHO, 2021. (Conferencia ou 
palestra,Apresentacao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. VALORIZAQAO DA VIDA E SUPERACAO, 2021. (Conferencia ou 
palestra,Apresentacao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. EXCELENCIA NO ATENDIMENTO AO CLIENTE, 2022. (Conferencia ou 
palestra, Apresentacao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. FAMILIA MEU BEM MAIOR, 2022. (Outra.ApresentacSo de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. MARCAS, SO AS DO TEMPO, 2022. (Conferencia ou palestra,Apresentacao de 
Trabalho)

MACAGNAN, E. F.; CHAVES, M.. Assistencia Social e Praticas Educativas Humanizadoras: dos limites 
aos desafios na atualidade em instituicoes escolares e nao escolares - em questao a realizacao dos 
municipios integrados e a experiencia da regiao sudoeste do Parana, 2015. (Conferencia ou 
palestra,Apresentacao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.; CHAVES, M.. Polfticas Publicas e Intervencoes Educativas: dos Deesafios £s 
realizacoes Humanizadoras em espapos escolares e nao escolares, 2015. (Conferencia ou 
palestra,Apresentacao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.; CHAVES, M.. Estudos e reflexdes sobre as Polfticas Publicas e Assistencia Social a 
partir dos anos 1980: uma interpretapao historica, 2015. (Conferencia ou palestra.Apresentapao de 
Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. MOTIVAQAO PARA OS DESAFIOS DA VIDA E COMPROMETIMENTO, 2022. 
(Conferencia ou palestra.Apresentapao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. MOTIVAQAO PARA OS DESAFIOS DAVIDA E COMPROMETIMENTO. 2022. 
(Conferencia ou palestra.Apresentapao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. MULHER: UM SER DE EQULIBRIO, 2022. (Conferencia ou palestra.Apresentapao de 
Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. MOTIVAQAO E TRABALHO EM EQUIPE, 2022. (Conferencia ou 
palestra.Apresentapao de Trabalho)

MACAGNAN, E. F.. MOTIVAQAO PARA OS DESAFIOS DAVIDA E COMPROMETIMENTO. 2022. 
(Conferencia ou palestra.Apresentapao de Trabalho)
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dura<?ao ministrado)

5. MACAGNAN, E. F.. TRABALHO EM EQUIPE, 2021. (Outro, Curso de curta duratjao ministrado)

8. CHAVES, M.; MACAGNAN, E. F.; OLIVEIRA, C. A. S.. Teoria Histdrico-Cultural e formacao de
professores: da valoriza^ao do conhecimento a atuaqao pedagogica, 2015. (Outra produ^ao tecnica)

Orientagoes e SupervisSes

Orienta^oes e supetvisoec.

Orientagoes e supervisees concluidas

Trabalhos de conclusao de curso de graduate

Eventos

Eventos

Participagao em eventos

1. II SEMANA ACADEMICA DE PEDAGOGIA  UNISEP, 2019. (Outra).

4.

5.

6.

8.

9.

10.

11.

12.

A POLITIC A DE ASSIST&NCIA SOCIAL E A GESTAO DO SUAS, 2012. (Outra)13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

4. MACAGNAN, E. F.. 0 PAPEL DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANQA E DO 
ADOLESCENTE - CMDCA E O CONSELHO TUTELAS. 2021. (Outro, Curso de curta duragao 
ministrado)

5. SABRINA ZORZAN. CONTACAO DE HISTORIAS NA EDUCAQAO INFANTIL. 2020. Curso 
(PEDAGGOGIA) - Uniao de Ensino do Sudoeste do Parana

1. MACAGNAN, E. F.. INTELIGENCIA EMOCIONAL E LIDERANCA, 2024. (Outro, Curso de curta duracao 
ministrado)

2. MACAGNAN, E. F.. ATENDIMENTO HUMANIZADO NO SETOR PUBLICO, 2021. (Outro, Curso de curia 
duracao ministrado)

J. MACAGNAN, E. F„ INTELIGENCIA EMOCIONAL E COMPROMETIMANTO, 2021. (Outro, Curso de curta

6. MACAGNAN, E. F.. MINICURSO: TURMA II ATENDIMENTO HUMANIZADO E BOAS PRATICAS NO 
SERVIQO PUBLICO, 2019. (Outro, Curso de curta duracao ministrado)

7. MACAGNAN, E. F.. MINICURSO: ATENDIMENTO HUMANIZADO E BOAS PRATICAS NO SERVIQO 
PUBLICO 2019. (Outro, Curso de curta dureqac ministrado)

2. Ill CONFERENCIA MUNICIPAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL DE CRUZEIRO DO 

IGUAQU, 2019. (Outra).

3. VII Conferencla Municipal da Crlanpa e do Adolescents, 2018. (Outra).

4. PATRICIA MONIQUE DE LIMA. A PRATICA PEDAG6GICA DO PROFESSOR MEDIADOR NA 
PERSPECTIVA DE VYGOTSKY. 2020. Curso (PEDAGOGIA) - UNIAO DE ENSINO DO SUDOESTE OO 
PARANA

CONFERENCIA REGIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, 2011. (Outra).

CURSO DE CAPACITAQAO CONTINUADA: EDUCAQAO E DIVERSIDADE: A ESCOLA INCLUSIVA, 

2011. (Outra).

CURSO DE EXTENSAO EM CAPACITAQAO CONTINUADA SOBRE SAUDE E EDUCAQAO, 2011. 

(Outra) .

ENCONTRO REGIONAL SUA DO COLEGIADO NACIONAL DE GESTORES MUNICIPAIS DE 

ASSISTENCIA SOCIAL, 2011. (Encontro).

SEMINARIO : A FUNCAO PARLAMENTAR E A POLlTICA DE ASSISTENCIA SOCIAL: CONHECENDO

CAPACITAQAO PARA CONSELHEIROS TUTELARES, 2012. (Outra).

ENCONTRO DE PREFEITAS E PREFEITOS ELEITOS - GESTAO 2013-2016, 2012. (Outra).

GESTAO COMPARTILHADA DO SUAS - ELABORAQAO DE PROJETOS, 2012. (Outra).

O PAPEL DO EDUCADOR NA CONSTRUCAO DA NOVA SOCIEDADE BRASILEIRA, 2012. (Outra).

1. DANIELE ALEXIA POLASSO. AIMPORTANCIA DA LUDICIDADE NA EDUCAQAO INFANTIL. 2021. 
Curso (PEDAGOGIA) - Uniao de Ensino do Sudoeste do Parana

2. BRENDA APARECIDA CARVALHO LEAO. O LEGADO DA COMPANHIA DE JESUS PARA A 
EDUCAQAO BRASILEIRA: UM ENFOQUE NAS ATRIBUKJOES DO PEDAGOGO CONTEMPORANEO.. 
2021. Curso (PEDAGOGIA) - UNIAO DE ENSINO DO SUDOESTE DO PARANA

3. ® TATIANE TAVARES DA SILVA. PLANO DE NEGOCIO DE UMA LOJA DE CALQADOS FEMININO 
PELA REDE SOCIAL INSTAGRAM. 2021. Curso (Administra?ao) - Uniao de Ensino do Sudoeste do 
Parana

III CONAE - Estudos de organizagao, 2017. (Encontro).

Ill Conferencia Nacional de Educa^ao - Etapa Municipal "A consolidagao do Sistema Nacional de 
Educagao - SNE e o Plano Nacional de Educagao - PNE, 2017. (Outra).

VII CONVENCldN INTERNCONTINENTAL DE PSICOLOGIA, 2016. (Congresso).

7 VII CONVENClbN INTERNCONTINENTAL DE PSICOLOGIA, 2016. (Congresso) POSSIBILIDADES DE 
EXITO NA FORMAQAO EM EXERCtCIO NO ESTADO DO PARANA - BRASIL.

Apresentacjao (Outras Formas) no(a)l SEMINARIO DE MUNICfPIOS INTEGRADOS, 2015. (Seminario) 

Atuagao de professores: estudos e formacao humanizadora.

II CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA DE CRUZEIRO DO IGUCU, 2015.

(Outra).

Teoria Historico-Cultural: proposigoes para a composi^ao de recursos did^ticos e a organiza<;ao 
do tempo e espago em InstituigSo escolar e nao escolarolar, 2015. (Seminario).

VI CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIAN^A E DO ADOLESCENTE, 2015. (Outra).

XI CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CRUZEIRO DO IGUAQU, 2015. (Outra).
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23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44.

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

61

62.

63.

64.

65.

68.

69.

70.

72.

73.

74.

REFERENICIA ESPECIALIZADOS DE ASSISTENCIA SOCIAL - CREAS, 2010. (Encontro) 

ENCONTRO REGIONAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA, 2010. (Encontro).

66.

67. I ENCONTRO DESCENTRALIZADO -
HISTORIA, 2004. (Outra).
SEMINARIO CONSERVAQAO E USO SUSTENTAVEL DA BIODIVERSIDADE, 2004. (Semin^rio).

ALCA - AREA DE LIVRE COMERCIO DAS AMERICAS, 2003. (Outra).

ESTRATEGIAS DE MARKETING PARA O SUCESSO, 2003. (Outra).

I SEMINARIO DE HISTORIA DO SUDOESTE DO PARANA, 2003. (Seminario).

II SEMANA ACADEMICA DE HISTORIA: REGIONALISMO E GLOBALIZAQAO: ENCONTROS E 

DESENCONTROS, 2003. (Outra).

TREINAMENTO SOBRE O BOLSA ALIMENTAQAO, 2003. (Outra)

VIAGEM A REGlAO DO CONTESTADO, 2003. (Outra) .

II ENCONTRO REGIONAL - NOVA LEI DE ADOQAO E ATRIBUI^OES DO CONSELHO TUTELAR, 

2010. (Encontro).

METODOLOGIAS INOVADORAS DE ENSINO, 2010. (Outra).

NOVA LEI DA ADOQAO E ATRIBUIQOES DO CONSELHO TUTELAR. 2010. (Encontro).

NOVOS FORMULARIOS DO CADASTRO UNICO - VERSAO 7, 2010. (Encontro).

CURSO DE CAPACITAQAO CONTINUADA EM PRATICAS PEDAGOGICAS REFLEXIAVAS, 2009. 

(Outra).

IV CONFER^NCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRINA^A E DO ADOLESCENTE DE CRUZEIRO 

DO IGUAQU, 2009. (Outra).

V CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANQA E DO ADOELSCENTE DE BOA 

ESPERANQA DO IGUAQU, 2009. (Outra).

VI CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE BOA ESPERANQA DO IGUAQU, 2009. 

(Outra).

VII CONFERENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, 2009. (Outra) .

VIII CONFERENCIA ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, 2009. (Outra).

VIII CONFERNCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CRUZEIRO DO IGUACU 2009. (Outra).

VIII CONFERENCIA REGIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, 2009. (Outra).

XI ENCONTRO NACIONAL DO COLEGIADO DE GESTORES MUNICIPAIS DE ASSISTENCIA SOCIAL, 

2009. (Encontro).

CURSO DE CAPACITAqAO CONTINUADA EM ESTILOS DE APRENDER E ESTILOS DE ENSINAR, 

2008. (Outra).

CURSO DE PREPARACAO AO MESTRADO EM HISTORIA UFPR/UNIPAR, 2008. (Outra).

I SEMANA PEDAG6GICA 2008. 2008. (Outra).

CAPACITA?AO DESCENTRALIZADA DOS PROGRAMAS SOCIOEDUCATIVOS EM MEIO ABERTO, 

2007. (Outra).

CARACTERIZACAO GERAL DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO, 2007. (Outra) PLANO 

MUNICIPAL DE EDUCAQAO.

CONFERENCIA REGIONAL DE ASSISTENCIA SOCIUAL DE FRANCISCO BELTRAO E PATO 

BRANCO, 2007. (Outra).

PROGRAMA DE ERRADICACAO DO TRABALHO INFANTIL, 2007. (Encontro)

SEMANA PEDAGOGICA: OUESTOES COMPORTAMENTAIS DE CRIANQAS E ADORMECENTES E 

VIOLENCIAS NAS ESCOLAS, 2007. (Outra).

VI CONFERENCIA ESTADUAL DOS DIREITOS DA CRIANQA E DO ADOELSCENTE, 2007. (Encontro) .

ENCONTRO SOBRE GESTAO DE BENEFlCIO DA PRESTACAO CONTINUADA DA ASSISTENCIA 

SOCIAL, 2006. (Encontro).

IMPLANTAQAO E FUNC1ONAMENTO DO CRAS, 2006. (Encontro)

NEGOCIACAO NA COBRACA DE DEBITOS BANCARIOS, 2006. (Encontro).

RECICLAGEM DE AGENTES DE CRtDITOS. 2006. (Encontro).

CAPACITAQAO DOS OPERADORES MUNICIAPIS, 2005. (Encontro).

CAPACITAQAO PARA PREENCHIMENTO DO PLANO DECENAL 2,2005. (Outra).

I MACROREGIONAL DOS DIREITOS DA CRIANQA E DO EDOLESCENTE. 2005. (Outra).

IV ETAPA DO PROGRAMA DE CAPACITAQAO PERMANENTS NA AREA DA INFANCIA E DA 

ADOLESCENCIA. 2005. (Outra).

OPERACIONALIZAQAO DA VERSAO 6.0 DO CADASTRO UNICO, 2005. (Encontro).

PROJETO SESOUICENTENARIO DO PARANA NO CONTEXTO ESCOLAR, 2005. (Outra).

REUNlAO DESCENTRALIZADA E AMPLIAOA DO CNAS, 2005. (Encontro).

VI CONFERENCIA ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS E O PLANO DECENAL, 2005. 

(Outra).

VI CONFERENCIA REGIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, 2005. (Outra).

VI CONFERENCIA ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, 2005. (Outra)

VI CONFERENCIA REGIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, 2005. (Outra).

VI ENOCNTRO DOS CONSELHEIROS TUTELARES DO SUDOESTE DO APRANA, 2005. (Encontro).

DIRETRIZES CURRICULARES - ENSINO FUNDAMENTAL-

CAPACITAQAO DO SISTEMA DE ENTRADA E MANUTENQAO DE DADOS DO CADASTRO UNICO 

DE PROGRAMAS SOCIAIS, 2010. (Encontro).

CAPACITAQAO PARA CONTROLE SOCIAL NOS MUNIClPIOS: ASSISTENCIA SOCIAL E PROGRAMA 

BOLSA FAM ILIA, 2010. (Outra).

CURSO DE NOVOS FORMULARIOS DO CADUNICO, 2010. (Outra).

ENCONTRO ESTADUAL SOBRE GESTAO E VINCULO SUAS, 2010. (Encontro) .

ENCONTRO ESTADUAL SOIBRE GESTAO FINANCEIRA E IMPLEMENTAQAO DOS CENTROS DE
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000039
78. UNIVERSIDADE NA ESTRADA... VIAGEM CULTURAL A ROTA DAS MISSOES, 2002. (Outraj.

Organizagao de evento

2.

3. CHAVES, M.; MACAGNAN, E. F.. I Seminario de Municlpios Integrados - Atua^ao de Professores:
estudos e formagao humanizadora, 2015. (Outro, Organizapao de evento)

4.

Bancas 

Bancas

Participagao em banca de trabalhos de conclusao

Graduate

Totais de produgao I

Produgao bibliografica 

1Artigos completes publicados em periddico   

177Apresenta?oes de trabalhos (Conferencia ou palestra)

6Apresentapoes de trabalhos (Outra)   

Produgao tecnica

7Curso de curta durapao ministrado (outro)  
1Outra produpao tecnica  

Orientapoes 

5
Orientapao concluida <trabalho de conclusSo de curso de graduapao) 

Eventos

2
Participapoes em eventos (congresso)

5
Participacoes em eventos (seminario) 

20  Participapoes em eventos (encontro) 

52 
Participapoes em eventos (outra) 

4Organizapao de evento (outro) 

1 
Participapao em bancs de trabalhos de conclusao (graduapao)  

1

Pagina gerada pelo sistema Curriculo Lattes em 09/01/2025 as 13:44:19.

Outras informagoes relevantes
MEMBRO DO CORPO DE JURADOS DO PODER JUDIClARIO DA COMARCA DE DOIS VIZINHOS - PR

I

1. BERTOLDO, E.; FADANELLI, E.: MACAGNAN, E. F.. Participapao em banca de IVAN BECKERS. USO 
DA INTERNET E NOVAS TECNOLOGIAS COMO FERRAMENTA PEDAGOGICA NO ENSINO 
PUBLICO: ESTUDO DE CASO, 2020. (PEDAGOGIA) Uniao de Ensino do Sudoeste do Parana.

MACAGNAN, E. F.. VII Conferencia Municipal dos Direitos da Crianpa e do Adolescente de Cruzeiro do 
Iguapu, 2018. (Outro, Organizapao de evento)

DISCUSSOES ACERCA DE NOVOS OBEJTOS PRESENTES NA HISTORIOGRAFIA NACIONAL DO 
NOVO MILENIO, 2002. (Outra).

77. PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL CONTINUADO: PARAMETROS EM AQAO - 
ENSINO FUNDAMENTAL, 2002. (Outra).

79. AULA INAUGURAL DO CURSO E HISTORIA: CONCEPQAO DE HISTORIA: UMA CIENCIA EM 
CONSTRUQAO, 2001. (Outra).

1. MACAGNAN, E. F.. Ill Conferencia Municipal de Seguranpa Alimentar e Nutricional -- COMIDA NO 
CAMPO E NA CIDADE: O QUE TEMOS E O QUE QUEREMOS?, 2019. (Outro, Organizapao de evento)

MACAGNAN, E. F.; CHAVES. M.; FAUSTINO, R. C.; STEIN, V. II Encontro da "Teoria Histodco- 
cultural: proposipoes para a composipao de recursos didaticos e a organizapao do tempo e espapo em 
instituipao escolar e nao escolar'1, 2015. (Outro, Organizapao de evento)
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CRESCER E EV0LU1R TRE1NAMENTOS

MACAGNAN  E PONTES TRE1NAMENTOS  LTDA

CNPJ: 40.998.617/0001-62

ENIRSON MACAGNAi
Orcamento

6.490,006.490,00Serv. un
01

Total

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL- PR 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

1 6.490,00
 1 

Palestrante

CNPJ:

Enderego:
Cidade:

Telefone(s):
E-mail:

Data:

MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA 

40.998.617/0001-62 
RUA ARNALDO BUSATO, 1203 

CRUZEIRO DO IGUAQU - PR 

46 99102 2323 ___________________
enirson@macagnanpalestrante.com.br  

22 de abril de 2025 _________

Palestra Show com musicas ao vivo 
Conferencia Municipal dos Direitos da 

Pessoa Idosa

Tema: "Envelhecimento Multicultural e 
Democracia: Urgencia por Equidade, Direitos 

e Participa^ao"
- Palestra Magna com base no tema central e 

nos cinco eixos propostos e 
acompanhamento nostrabalhos em grupo 

Carga horaria: de ate 04 boras

Data: a ser definida
Periodo: Vespertine
- Profissionais:
Palestrante com formatjao na area social e 

Musico profissional

- Equipamentos
Equipamentos de som e luzes de nfvel 

profissional

Treinwntos
'CNPJ 40.998.617/0001-65



000040

Paginal
Equipl ano

Quantidade de itensEnitido emN° sdidtante

11

25/2025

Gabinete do Secretario de Assistencia Social

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

06310
6.490,001,00

6.490,00TOTAL

TOTAL GERAL 6.490,00

Emitido por: Antonio Ferraz de Lima Neto, na versao: 5537 c 21/05/202515:24:26

Municipio de Palmital
Solicitaqao 95/2025

6.490,00
6.490,00

Codigo Nome

034708 CONTRATAQAO DE LIMA EMPRESA ESPECIALIZADA EM PALESTRA SHOW 

PARA OS IDOSOS DO MUNICIPIO DE PALMITAL-PR.

VIVIANE AURELIO DUTRA FRANCO
Secretaria Municipal de Assistencia Sxlal e Culture

Unidade

UNO

Quantidade

1,00

Prazo

Dias

Tipo

Depdsito bancbrio

Unitario

6.490,00

Valor

6.490,00

Notb

VIVIANE AURELIO DUTRA FRANCO

09 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

004 Departamento de Assistencia Social

08.241.0801-2087 Atividades Manutenpao do Fundo Municipal do Idoso
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIQOS DE TERCEIROS - PESSOA JURiDICA 

00932 FIPAR - Fundo a Fundo - Programa Cuida Mais Parana -

Do Exercicio

Forma de pagamento--------

DescriQSo

MEDIANTE NOTA FISCAL 
Entreg a--------------------------------

Local

PALMITAL-PA RANA

Lote

001 Lote 001 

Tipo

Contrataqao de ServiQO 19/05/2025
— Processo Gerado 

Nurrero

SolicitaQao

Nunero

95
Solicitante

Cddigo

655-6
Local --------

29
Orgao -------

09

Descrigao:

ONTRATAQAO DE PALESTRA SHOW COM MtJSICAS AO VIVO, EM ATENDIMENTO DA CONFERENCIA MUNICIPAL DOS
IREITOS DA PESSOAS IDOSA-TEMA ENVELHCIMENTO MULTICULTURAL E DEMOCRACIA. 

Subtotal por fonte de recurso e conta de despesa 

09.004.08.241.0801.2087

Cod 06310 Fonte 00932 G.Fonte E



000041

Paginal
Equipl ano

Quantidade de itensErritido emN° solicitante

11

25/2025

Gabinete do Secretario de Assistencia Social

6.490,00TOTAL

6.490,00TOTAL GERAL

Emitido por: Antonio Ferraz de Lima Neto, na \ersao: 5537 c 21/05/202515:24:20

Municipio de Palmital
Solicitacjao 95/2025

Codigo Nome

034708 CONTRATAQAO DE LIMA EMPRESA ESPECIALIZADA EM PALESTRA SHOW 

PARA OS IDOSOS DO MUNICIPIO DE PALMITAL-PR.

VIVIANE AURELIO DUTRA FRANCO 
Solicitante

Unidade

UNO

Quantidade

1,00

Unltarlo

6.490,00

Valor

6.490,00

Prazo

Dias

Tipo

Depdsito bancdrio

Late

001 Lote 001

None

VIVIANE AURELIO DUTRA FRANCO

Tipo

ContrataQao de Service 19/05/2025
— Processo Gerado

Nurrero

Solicitapao

Nunero 

95 
Solicitante

Cddgo

655-6
Local

29
Orgao 

09

Descrigao:

^^CONTRATAQAO DE PALESTRA SHOW COM MOSICAS AO VIVO, EM ATENDIMENTO DA CONFERENCIA MUNICIPAL DOS 
^JblREITOS DA PESSOAS IDOSA-TEMA ENVELHCIMENTO MULTICULTURAL E DEMOCRACIA.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Forma de pagamento---------------------------------------------------------------------

DescriQSo

MHDIANTE NOTA FISCAL
En tr eg a --------------------------------------------------------------------------------------------

Ljxal

PALMITAL-PA RANA



MUNICIPIO DE PALMITAL - PR
CNPJ: 75.680.025/0001-82

00004?

PARECER N° 178/2025 - LIC

PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 01/2025

INEXIGIBILIDADE DE LICITAQAO N° 01/2025

DE: PROCURADORIA DO MUNICIPIO DE PALMITAL - PR

PARA: GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE PALMITAL - PR

E o breve relatorio.

- ANALISE JURIDICAI -

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR

Fone Fax: (42) 3657-1222

Instruem o presente processo, dentre outros, solicitapdo encaminhada 

pela Secretaria Municipal de Saude, a proposta da empresa; certidbes e contrato 

social da empresa objeto da contratapdo.

Destarte, os autos vieram a esta Assessoria Juridica, para manifestapdo 

acerca da regularidade do procedimento de contratagdo direta, nos termos do 

art. 53, § 4°, da Lei n. 14.133/2021.

EMENTA: CONTRATAQAO DE PALESTRA SHOW 

COM MUSICAS AO VIVO, PARA A 

CONFERENCIA MUNICPAL DOS DIREITO DA 

PESSOA IDOSA "TEMA ENVELHECIMENTO 

MULTICULTURAL E DEMOCRACIA.

Trata-se de andlise de contratagdo direta mediante situagdo fdtica 

que enseja o reconhecimento de Inexigibilidade de Licitagdo para a contratagdo 

de empresa especializada para ministrar CONTRATAQAO DE PALESTRA SHOW COM 

MUSICAS AO VIVO, PARA A CONFERENCIA MUNICPAL DOS DIREITO DA PESSOA 

IDOSA "TEMA ENVELHECIMENTO MULTICULTURAL E DEMOCRACIA. Diante de todas as 

informagdes, documentos e caracteristicas da contratagdo, vislumbra-se o 

enquadramento por inexigibilidade de licitagdo, nos termos da alinea "f", do inciso 

III, alinea “f” do artigo 74 da Lei n° 14.133/2021.



CNPJ: 75.680.025/0001 -82

- DA CONTRATAQAO DE PALESTRANTES1.1.

- DA INEXIGIBILIDADE DE LICITAQAOI.II

Fone Fax: (42) 3657-1222

Outrossim, trata o presente de andlise de reconhecimento de situapdo 

fdtico-juridica de Inexigibilidade de Licitagdo, com espeque no disposto no art. 74, 

inciso III, alinea “f", da Lei n° 14.133, de 01 de Abril de 2021. A normatizaqdo para 

efeito da Administraqdo contratar Empresa par meio do institute de inexigibilidade 

de licitaqdo encontra-se disciplinada no Estatuto das Licitaqdes da seguinte forma, 

textualmente:

Assim, da andlise dos autos, verifica-se que foram cumpridas as etapas 

legais requeridas, havendo, apenas, pontais observaqdes, que serdo expostas na 

conclusdo deste parecer.

MUNICIPIO DE PALMITAL - PR
000^

c

K

Prefacialmente, considera-se convenient© a consignaqdo de que a 

presente manifestaqdo toma por base os elementos que constam dos autos do 

processo administrativo em epigrafe. Destarte, d luz do art. 3°, VIII e XXII, da Lei 

Municipal n° 33/2013, tem-se que compete a esta Procuradoria prestar consultoria 

sob o prisma estritamente juridico, ndo lhe sendo permitido adentrar a andlise da 

conveniencia e da oportunidade dos atos administrativos praticados pelo gestor, e 

nem, ainda, verificar aspectos de natureza eminentemente tecnico-administrativa.

Nesta altura da andlise dos autos, verifica-se que eles estdo instruidos 

com requerimento da servidora interessada (memorando); solicitagdo de 

autorizagdo para elaboragdo de processo; solicitagdo para andlise de dotagdo 

orgamentdria para a contratagdo; declaragdo encaminhada pela empresa 

organizadora, detalhando valores, periodo, forma da prestagdo e participagdo no 

curso, assim como dados completos de conteudo programdtico; certiddes 

negatives e documentos da Contratada e seu Representante.

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR

Destaca-se que a fase preparatdria da contratagdo estd seguindo os 

trdmites da Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos (Lei n. 14.133/2021), 

no tocante aos procedimentos para contratagdo de servigos tecnicos 

especializados.



MUNICIPIO DE PALMITAL - PR
CNPJ: 75.680.025/0001-82 000044

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR

Fone Fax: (42) 3657-1222

Ressalta-se que a propria Lei n. 14.133/2021 jd estabelece que os 

serviqos de treinamento e aperfeiqoamento de pessoal sdo considerados serviqos

Como e de rito legal, as contrataqoes publicas sdo, em regra, 

precedidas de procedimento licitatdrio que assegure igualdade de condiqbes a 

todos os concorrentes, por forgo do que prescreve a Constituiqao Federal em seu 

art. 37, inciso XXI.

Todavia, conforme previsdes que jd existiam na antiga legislaqdo 

especifica para regulamentagdo das contratagdes com a Administragdo Publico e 

que novamente estdo previstas no conteudo da Lei n° 14.133/21, estdo previstos 

determinados casos em que e permitida/autorizada a contratagdo direta, por 

inexigibilidade ou dispense licitatdrio.

Sendo assim, observadas as caracteristicas e disposigdes contidas no 

artigo 74, inciso III, alinea “f”, da supramencionada lei, o presente processo  

enquadra-se na possibilidade de contratagdo por inexigibilidade. Em 

demonstragdo, transcrevemos a disposigdo legal, que assim dispde:

Art. 74. E inexigfvel a licitagao quando invidvel a competiqdo, em especial nos 
casos de:

I-]

III - contratapao dos seguintes servigos tecnicos especializados de natureza 
predominantementeintelectual com profissionais ou empresas 

de notoria especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de 
publicidade e divulgagdo: [...]

f) treinamento e aperfeigoamento de pessoal;"

Conforme jd mencionado, os requisites exigidos pela norma sdo: 

inviabilidade (relativa) de competigdo; contratagdo de servigos tecnicos 

especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou 

empresas de notoria especializagdo; ndo se tratar de servigos de publicidade ou 

divulgagdo; contratagdo que envolva treinamento e aperfeigoamento de pessoal.

E inexigfvel a licitagdo quando invidvel a competigdo. E, sob este 

piano, estd a hipdtese para as contratagdes de servigos tecnicos especializados, de 

natureza predominantemente intelectual, com profissionais ou empresas de notoria 

especializagdo, tendo por finalidade o treinamento e aperfeigoamento de pessoal. 

Esta hipdtese de contratagdo fundamenta-se justamente na ausencia de 

pardmetros objetivos para a selegdo do objeto.



MUNICIPIO DE PALMITAL - PR
CNPJ: 75.680.025/0001-82 000045

VI - razao da escolha do contratado;

VII - justificativa de pre<;o;

VIII - autorizapdo da autoridade competente.

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR

Fone Fax: (42) 3657-1222

tecnicos especializados de natureza predominantemente  intelectual (art. 6°, XVIII, 

"f") e que a notdria especializaqdo e a "qualidade de profissional ou de empresa 

CUjo COnceito, no Campo de SUO especialidade, decorrente de desempenho 

anterior, estudos, experiencia, publicaqdes, organizaqdo, aparelhamento, equipe 

tecnica ou outros requisites relacionados com suas atividades, permite inferir que o 

seu trabalho e essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfaqdo do 

objeto do contrato" (art. 6°, XIX, e art. 74, § 3°, da Lei n °l 4.133/21).

Ndo, se olvidar ainda das exigencies contidas no art. 72 do mesmo 

diploma legal, que determine o cumpre de certos requisitos para a efetivaqdo da 

contratagdo direta, seja Inexigibilidade, seja dispense de licitaqdo, in verbis:

II - estimative de despesa, que deverd ser calculada na forma estabelecida no art, 23 desta 
Lei:

Pardgrafo unico. O ato que autoriza a contrataqao direta ou o extrato decorrente do 
contrato deverd ser divulgado e mantido d disposigdo do publico em sitio eletrdnico oficial.

Art. 72. O processo de contratagdo direta, que compreende os casos de inexigibilidade e de 
dispense de licitaqdo, deverd ser instrufdo com os seguintes documentos:

I - documenta de formalizagdo de demanda e, se for o caso, estudo tecnico preliminar, 
andlise de riscos, termo de referencia, projeto bdsico ou projeto executivo;

III - parecer juridico e pareceres tecnicos, se for o caso, que demonstrem o atendimento dos 
requisitos exigidos;

IV - demonstragdo da compatibilidade da previsdo de recursos orgamentdrios com o 
compromisso a ser assumido;

V - comprovagdo de que o contratado preenche os requisitos de habilitagdo e qualificagdo 
minima necessdria;

A teor dos dispositivos em comento enseja tecer as seguintes 

consideragbes feitas com maestria pelo professor MARQAL JUSTEN FILHO na obra 

COMENTARIO A LEI DE LICITAQOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVO:

Quanto a andlise da razoabilidade e justificativa do valor da 

contrataqdo, verifica-se, inclusive, conforme os documentos acostados aos autos.



MUNICIPIO DE PALMITAL - PR
CNPJ: 75.680.025/0001-82

E o parecer. Submeta-se a apreciapao superior.

Palmital, 15 de Maio de 2025.

DANIL

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR

Fone Fax: (42) 3657-1222

Sugere-se, pois, o restituipdo dos autos d Comissdo de Licitapdo, para 

conhecimento do presente opinativo e providencias pertinentes.

Na segunda categoria, encontram-se os casos de inviabilidade de 

competipdo ante a inviabilidade de competipdo pela natureza do objeto, qual seja 

a formapdo de servidores.

Outrossim, acrespa-se que consta dos autos ainda a Disponibilidade 

Orpamentdria, Documentapdo da Empresa, e pela exposto, esta Procuradoria 

opina pelo prosseguimento do feito, desde que observadas as recomendaqdes 

expedidas neste opinativo.

Pelo exposto, constata-se que a contratapdo da aludida empresa 
atende aos requisites exigidos pela legislapdo.

Quanto d minuta do contrato apresentado, entendo que estd em 

conformidade como disposto no artigo 92 da Lei de Licitapdes 14.133/2021.

ooooy

"As causas de inviolabilidade de competipao podem ser 
agrupadas em dois grandes grupos, tendo por criterio a sua 
natureza. Hd uma primeira especie que envolve inviabilidade 
de competipao derivada de circunstdncias atinentes ao sujeito 
a ser contratado. A segunda especie abrange os casos de 
inviabilidade de competipao relacionada com a natureza do 
objeto a ser contratada".

ORIM SCHREINER

Procurador ao Municipio 

OAB/PR 46.945

zB



MUNICIPIO DE PALMITAL - PR
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PROCEDIMENTO DE LICITACAO N° 45/2025

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 11/2025

PARA A

MULTICULTURAL E DEMOCRACIA.

VALOR: R$ 6.490,00 (SEIS MIL, QUATROCENTOS E NOVENTA REAIS)

CONTRATADO: MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA(CNPJ 40.998.617/0001-62)

DOTAQAO ORQAMENTARIA: 09.004.08.241.0801.2087.3390390000-932

Palmital - PR, 15 de Maio de 2025.

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR

Fone Fax: (42) 3657-1222

JUSTIFICATIVA: O presente procedimento de Inexigibilidade tem fundamento no artigo 

74, Inciso I, da Lei n. 14.133/2021, nos termos do Offcio da Secretaria responsdvel, bem 

como do parecer juridico, que embasam este processo.

PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado mediante apresentaqdo das respectivas 

notes fiscais.

OBJETO: CONTRATAQAO DE PALESTRA SHOW COM MUSICAS AO VIVO, 

CONFERENCIA MUNICPAL DOS DIREITO DA PESSOA IDOSA ”TEMA ENVELHECIMENTO

SI

Prefeito Municipal

RLOS R1



MUNICIPIO DE PALMITAL - PR
CNPJ: 75.600.025/0001*82

OOP04*

HOMOLOGAQAO

PROCEDIMENTO DE LICITAQAO N° 45/2025

INEXIGIBILIDADE DE LICITAQAO N° 11/2025

MULTICULTURAL E DEMOCRACIA.

Palmital - PR, 15 de Maio de 2025.

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR

Fone Fax: (42) 3657-1222

R
w

BERTO CARLOS ROSSI 

Prefeito Municipal

Com fundamento nas informaQdes constantes na SolicitaQdo encaminhada pela 

Secretaria Municipal de Transportes, ante as justificativas que se embasam no artigo 

74, Inciso I, da Lei n. 14.133/2021, o Prefeito Municipal resolve HOMOLOGAR a 

inexigibilidade de licitapdo para fornecimento da prestaqdo dos servigos 

supramencionados, perfazendo o valor de R$ 6.490,00 (SEIS MIL, QUATROCENTOS E 

NOVENTA REAIS), tendo como contratada a MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS 

LTDA(CNPJ n.° 40.998.617/0001-62). Para a efetivaqdo da presente Inexigibilidade 

levou-se em conta o artigo 74, Inciso I, da Lei n. 14.133/2021, visando o atendimento ao 

interesse publico.

L '■/? 
■

■C .'r.

OBJETO: CONTRATAQAO DE PALESTRA SHOW COM MUSICAS AO VIVO, PARA A 

CONFERENCIA MUNICPAL DOS DIREITO DA PESSOA IDOSA ”TEMA ENVELHECIMENTO

331



MUNICIPIO DE PALMITAL - PR
00P0'.’CNPJ: 75.680.025/0001-82

MULTICULTURAL E DEMOCRACIA.

,O

Publique-se, Cumpra-se.

Palmital - PR, Palmital - PR, 15 de Maio de 2025.

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR

Fone Fax: (42) 3657-1222

PROCEDIMENTO DE LICITAQAO N° 45/2025

INEXIGIBILIDADE DE LICITAQAO N° 11/2025

GABINETE DO PREFEITO 

RATIFICAQAO

RLOS ROSSI

Prefeito Municipal

Tendo em vista que a documentaqdo referente a Inexigibilidade de Licitaqdo n 

11 /2025 atende a todos os requisitos do artigo 74, Inciso I, da Lei n. 14.133/2021;

Considerando o parecer jundico, o qua! foi favordvel a homologaqdo da 

presente inexigibilidade;

Com efeito, RATIFICO todas as formalidades legais e autorizo a Inexigibilidade de 

Licitacdo n. 11/2025, para a contratagao dos serviqos supramencionados, com a 

empresa MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA(CNPJ n.° 40.998.617/0001-62), no 

valor de R$ 6.490,00 (SEIS MIL, QUATROCENTOS E NOVENTA REAIS)

OBJETO: CONTRATAQAO DE PALESTRA SHOW COM MUSICAS AO VIVO, PARA A 

CONFERENCIA MUNICPAL DOS DIREITO DA PESSOA IDOSA "TEMA ENVELHECIMENTO

? * ■



Prefeitura Municipal de Palmital26/05/2025, 10:12
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14.133/2021, visando o

https://www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/F17801A9/3ad39c6056c9eace3272e17adcf49ced3ad39c6056c9eace3272e17adcf49ced 1/2

PROCEDIMENTO DE LICITA^AO N° 45/2025
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 11/2025

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL 
INEXIGIBILIDADE 11/2025

ROBERTO  CARLOS ROSSI
Prefeito Municipal

OBJETO: CONTRATACAO DE PALESTRA SHOW 
COM MUSICAS AO VIVO, PARA A CONFERENCIA 
MUNICPAL DOS DIREITO DA PESSOA IDOSA ”TEMA 
ENVELHECIMENTO  MULTICULTURAL  E 
DEMOCRACIA.
Tendo em vista que a documentacjao referente a Inexigibilidade 
de Licitaqao n° 11/2025 atende a todos os requisites do artigo 
74, Inciso I, da Lei n. 14.133/2021;

ROBERTO CARLOS ROSSI
Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
Ratifica^ao

OBJETO: CONTRATA^AO DE PALESTRA SHOW 
COM MUSICAS AO VIVO, PARA A CONFERENCIA 
MUNICPAL DOS DIREITO DA PESSOA IDOSA ”TEMA 
ENVELHECIMENTO  MULTICULTURAL  E 
DEMOCRACIA.
Com fundamento nas informa^oes constantes na Solicita^ao 
encaminhada pela Secretaria Municipal de Transportes, ante as 
justificativas que se embasam no artigo 74, Inciso I, da Lei n. 
14.133/2021, o Prefeito Municipal resolve HOMOLOGAR  a 
inexigibilidade de licita^ao para fomecimento da presta^ao dos 
services supramencionados, perfazendo o valor de R$ 6.490,00  
(SEIS MIL, QUATROCENTOS  E NOVENTA REAIS), 
tendo como contratada a MACAGNAN E PONTES 
TREINAMENTOS LTDA(CNPJ n.° 40.998.617/0001-62). 
Para a cfetivapao da presente Inexigibilidade levou-se em conta 
o artigo 74, Inciso I, da Lei n. 
atendimento ao interesse publico.
Palmital - PR, 15 de Maio de 2025.

HOMOLOGAGAO
PROCEDIMENTO DE LICITACAO  N° 45/2025
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO  N° 11/2025

PROCEDIMENTO DE LICITACAO  N° 45/2025 
INEXIGIBILIDADE DE LIC1TACAO N° 11/2025 
OBJETO: CONTRATAG AO DE PALESTRA SHOW 
COM MUSICAS AO VIVO, PARA A CONFERENCIA  
MUNICPAL DOS DIREITO DA PESSOA IDOSA ”TEMA 
ENVELHECIMENTO  MULTICULTURAL  E 
DEMOCRACIA.
VALOR: R$ 6.490,00 (SEIS MIL, QUATROCENTOS E 
NOVENTA REAIS)
PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado mediante 
aprescntaQao das respectivas notas fiscais.
CONTRATADO:  MACAGNAN E PONTES
TREINAMENTOS LTDA(CNPJ 40.998.617/0001-62) 
DOTAQAO ORQAMENTARIA:
09.004.08.241.0801.2087.3390390000-932  
JUSTIFICATIVA:  O presente procedimento de
Inexigibilidade tern fundamento no artigo 74, Inciso I, da Lei n. 
14.133/2021, nos termos do Oficio da Secretaria responsavel, 
bem como do parecer juridico, que embasam este processo. 
Palmital - PR, 15 de Maio de 2025.
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Publicado por:
Antonio Ferraz de Lima Neto

Codigo Identificador:F17801A9

ROBERTO CARLOS ROSSI
Prefeito Municipal

Materia publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana 
no dia 22/05/2025. Edi?ao 3281
A verificaQao de autenticidade da materia pode ser feita 
informando o codigo identificador no site: 
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/

Prefeitura Municipal de Palmital

Considerando o parecer juridico, o qual foi favoravel 
homologaqao da presente inexigibilidade;

Com efeito, RATIFICO todas as formalidades legais e 
autorizo a Inexigibilidade de Licitagao n. 11/2025, para a 
contrataqao dos services supramencionados, com a empresa 
MACAGNAN E PONTES TREINAMENTOS LTDA(CNPJ 
n.° 40.998.617/0001-62), no valor de R$ 6.490,00 (SEIS MIL, 
QUATROCENTOS  E NOVENTA REAIS) 
Publique-se, Cumpra-se.
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