DISPENSA DE LICITAGAO N° 28/2026 DATA:31/08/2026
}PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 89/2026 .

CONTRATADO: FAU - FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE

TADUAL DO CENTRO-OESTE CNPJ: 03.757.610/0001-22

OBJETO: CONTRATAGAO'DE FUNDAGAO DE APOIO LIGADA A INSTITUICAO DE ENSINO
SUPERIOR PARA ELABORAGAO, ORGANIZAGAO E EXECUGAO DE CONCURSO
PUBLICO DESTINACO AO PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS DO QUADRO DE |
PESSOAL DO MUNICIPIO DE PALMITAL-PR, COM FORNECIMENTO COMPLETO DE
RECURSOS MATERIAIS E HUMANOS, COMPREENDENDO A ELABORAGAO, |
IMPRESSAO, ..-APLICAGAO E:- CORREGAO DAS PROVAS E DEMAIS ATIVIDADES-
CORRELATAS E NECESSARIAS A REALIZAGAO DO CERTAME j
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DESPACHO
Destinatario: Departamento de Recursos Humanos

Assunto: Levantamento de cargos necessarios ao atendimento das demandas da Administragdo Municipal e

planejamento de concurso publico.

Considerando a necessidade de assegurar a adequada continuidade e regularidade
dos servicos publicos municipais, bem como de promover o planejamento da forga de trabalho da Administragao
Publica Municipal, DETERMINO ao Departamento de Recursos Humanos que proceda, com a maxima brevidade,
ao levantamento e a consolidagéo das necessidades de pessoal do Municipio de Palmital, mediante consulta a todas

as Secretarias e 6rgaos da Administragdo Municipal. ’

Para tanto, deverd o Departamento de Recursos Humanos oficiar os respectivos
Secretarios Municipais, solicitando que, no ambito de suas competéncias, procedam a identificacao e indicagao dos

cargos publicos efetivos que, em razdo das demandas atuais e projetadas dos servigos publicos, necessitam de’

provimento mediante concurso publico, observando-se, especialmente:

a) a existéncia de cargos efetivos vagos e a necessidade de seu provimento, 2
b) a insuficiéncia do atual quadro permanente de servidores para atendimento das demandas administrativas e
operacionais da respectiva Secretaria;

¢) a necessidade de criagd0 ou adequagéo de cargos, quando constatada a inexisténcia de estrutura funcional
compativel com as atribuicdes indispensaveis a prestacado dos servigos publicos; '

d) anecessidade de reposigao de servidores decorrente de aposentadorias, exoneragdes, demissdes, falecimentos
ou outras formas de vacancia; B )

e) apreviséo de afastamentos, aposentadorias e demais situagbées que possam impactar a capacidade operacional
da Administragao;

f) a estimativa quantitativa de servidores necessaria para o adequado funcionamento de cada setor.

O levantamento devera ser realizado de forma técnica e objetiva, sendo que as vagas
identificadas deverao ser consideradas pelos Secretarios Municipais considerando a demanda efetiva dos servigos
publicos, a estrutura administrativa vigente, o crescimento das atribuicdes das Secretarias e a necessidade de

planejamento da Administragdo para 6s proximos exercicios.

A presente determinagao decorre, ainda, da necessidade de adog&o de providéncias
administrativas destinadas ao cumprimento da Recomendagio Administrativa n° 001/2026, expedida pelo Ministério
Publico da Comarca de Palmital, recomendando, impreterivelmente, a realizagdo de concurso publico no ano de
2026, considerando a terceirizagao de servigos e as contratagdes temporarias que vao de encontro aos principios
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constitucionais que regem a Administragao Publica, aliada & necessidade de que o ingresso em cargos e empregos

publicos observe a regra constitucional do concurso publico.

Com efeito, o artigo 37, caput, da Constituigdo Federal estabelece que a Administragao
Publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia. Por sua vez, o art.
37, inciso ll, da Constituicao Federal dispde expressamente que a investidura em cargo ou emprego publico depende
de aprovagdo prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos, ressalvadas as hipoteses

constitucionalmente previstas.

A exigéncia constitucional de concurso publico constitui regra fundamental para o
provimento dos cargos publicos efetivos, destinando-se a assegurar a isonomia, a impessoalidade, a moralidade
administrativa e a selegdo dos candidatos segundo critérios objetivos de mérito e capacidade, ndo podendo a
Administragao Publica utilizar mecanismos precérios de contratagdo como substituicdo ordinaria e permanente do
quadro efetivo quando presentes os pressupostos para o provimento mediante concurso publico.

Nesse contexto, o levantamento ora determinado constitui medida indispensavel para
que o Municipio disponha de diagnéstico atualizado de sua necessidade de pessoal, permitindo o planejamento
responsavel de eventual concurso publico, em conformidade com os principios constitucionais da eficiéncia,
economicidade, planejamento e continuidade dos servigos publicos.

Ressalte-se, ainda, que o referido principio impde a Administragao o dever de adotar,
de maneira antecipada e planejada, as providéncias necessarias para evitar a descontinuidade ou a precarizagéo
dos servigos essenciais colocados a disposi¢ao da populagéo.

A continuidade administrativa ndo se compatibiliza com a auséncia de planejamento do
quadro de pessoal, sabretudo quando a insuficiéncia de servidores efetivos possa comprometer a execugdo das
politicas publicas municipais. Assim, o levantamento determinado devera considerar ndo apenas as necessidades
presentes, mas tambem aquelas que possam surgir em razao da evolugdo das demandas da populacio e das
alteragdes previsiveis no quadro funcional.

O procedimento devera, portanto, subsidiar eventual elaboragéo de estudo técnico e
planejamento para realizagéo de concurso publico, permitindo que a Administrag&o Municipal avalie, posteriormente,
a quantidade de vagas, os cargos a serem contemplados, a disponibilidade orgamentaria e financeira, a
compatibilidade com os instrumentos de planejamento e as demais exigéncias legais pertinentes.

Ap6s o recebimento das informagbes de todas as Secretarias, o Departamento de
Recursos Humanos devera:

a) consolidar os dados em relatério unico;
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b) identificar os cargos efetivos vagos e as respectivas quantidades;

¢) apontar as necessidades de novos provimentos;

d) apresentar quadro comparativo entre o quantitativo atual de servidores e o quantitativo considerado necessario

para o adequado funcionamento de cada unidade administrativa; _

e) indicar, quando possivel, as situa¢des de vacancia e as projecdes de futuras vacancias,

f) encaminhar o relatério a este Gabinete, para analise e adogdo das providéncias administrativas e legais cabiveis.
A providéncia ora determinada possui carater preparatério e de planejamento, néo

implicando, por si s6, autorizagao para criagdo de cargos, abertura de concurso ou realizagao de novas despesas,

medidas que deverdo observar, oportunamente, a legislagdo municipal aplicavel, a disponibilidade orgamentaria e

financeira, os limites fiscais e todas as demais exigéncias legais e constitucionais pertinentes.

Por fim, determino que o levantamento seja tratado como medida prioritaria, tendo em
vista a necessidade de atendimento as orientagdes decorrentes da Recomendagdo Administrativa n® 001/2026 do
Ministério Publico e, sobretudo, o dever constitucional de organizagéo eficiente da Administragdo Publica e de

garantia da continuidade dos servigos publicos prestados a populagao.
Cumpra-se.

Diligéncias necessarias.

Paimital, 10 dc::? de 2026.
l

ROBERTO CARLOS ROSSI
PREFEITO MUNICIPAL
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Memorando Interno n.° 034/RH

Palmital, 12 de agosto de 2026

DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
AO GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Assunto: SOLICITA ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO

Senhor Prefeito

O Departamento de Recursos Humanos, considerando o provimento de cargos efetivos
atualmente vagos no quadro de pessoal do Municipio, em conjunto com as Secretarias
Municipais, procedeu o levantamento dos cargos e quantitativos de vagas, visando a realizagao
de Concurso Publico Municipal.

A necessidade de realizacao do certame decorre, principalmente, da existéncia de
cargos que foram declarados vagos em razio de aposentadorias de servidores efetivos e de
exoneragdes a pedido, ocasionando a redugdo do quadro de servidores € a necessidade de
reposi¢ao para garantir a continuidade e a adequada prestagdo dos servicos publicos
municipais.

Ressalta-se que o preenchimento das vagas por meio de Concurso Publico possibilitara
a recomposicdo do quadro permanente de servidores, especialmente nos setores que
apresentam necessidade de pessoal, evitando a descontinuidade dos servigos e assegurando
que as atividades de carater permanente sejam desempenhadas por servidores efetivos.

Dessa forma, encaminho em anexo, a planilha contendo o cargo, carga horaria,
remuneracgdo, vagas existentes no Plano de Cargos, vagas preenchidas, numero de vagas a
serem concursadas e cadastro reserva, para apreciagdo de Vossa Exceléncia e demais
providéncias.

Atenciosamente,

ROSILDA MARIA VARELA
Diretora
Departamento de Recursos Humanos

Rua_Moisés Lupion, 1001 - Centro — CEP 85270-000 - Palmital / PR
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'DESPACHO

Destinatario: Departamento de Licitagdo

Assunto: Providéncias para contratagio de instituicao especializada para planejamento, organizagao e realizagéo

de concurso publico.

Considerando o levantamento realizado pelo Departamento de Recursos Humanos,
por meio do Memorando n° 34/2026, que consolidou as necessidades de provimento de cargos efetivos identificadas

pelas Secretarias Municipais;

Considerando a necessidade de recomposigao e adequagado do quadro permanente
de servidores publicos municipais, de modo a assegurar a continuidade, eficiéncia e adequada prestacdo dos

servigos publicos a populagéo;

Considerando o disposto no art. 37, caput e inciso Il da Constituigdo Federal, segundo
| 0 qual a Administragao Publica deve observar, entre outros, os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia, sendo a realizagao de concurso publico a regra constitucional para investidura em cargos
€ empregos publicos;

Considerando, ainda, as providéncias decorrentes da Recomendag&o Administrativa
n°001/2026 do Ministério Publico, bem como anecessidade de adogao de medidas concretas de planejamento para

que o Municipio possa promover o provimento regular de seus cargos efetivos;

Considerando que a realizagdo de concurso publico exige estrutura técnica
especializada para elaboragdo de edital, planejamento e operacionalizagdo das diversas etapas do certame,
inclusive elaboragdo e aplicagdo de provas, processamento de inscrigbes, analise de recursos, classificagdo e
demais procedimentos necessdrios & garantia da isonomia, impessoalidade, publicidade, seguranga e lisura do
processo seletivo; ’

DETERMINO ao Departamento de Licitagdo que adote as providéncias necessarias

para a deflagragdo de procedimento destinado & contra:ipe instituicao especializada para o pIaneJamento
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organizag3o, execugao e realizagdo de concurso publico para provimento dos cargos relacionados no Memorando
n° 34/2026 do Departamento de Recursos Humanos.

Na instrugéo do procedimento, devera ser avaliada, preferencialmente, a contratagao
de Universidade Publica ou outra instituicdo publica de reconhecida capacidade técnica para a realizagéo de
concursos publicos, desde que juridicamente cabivel e atendidos os requisitos estabelecidos pela legislagéo vigente.

Para tanto, deverd o Departamento de Licitagdo, em conjunto com os setores
competentes, promover a adequada instrugido processual, observando as disposigdes da Lei Federal n°
14.133/2021, especialmente quanto a definicdo da solugdo, justificativa da contratagdo, estimativa de pregos,

elaboragdo dos documentos preparatérios e definigdo do instrumento juridico adequado a contratagao.
Deverao ser considerados, entre outros aspectos:

a) a natureza e o quantitativo dos cargos indicados pelo Departamento de Recursos Humanos;

b) aquantidade estimada de candidatos e 0 nimero de etapas previstas para o certame;

c) anecessidade de elaboragdo e publicagao do edital;

d) o processamento das inscrigdes;

e) aelaboragao, aplicagdo e corre¢ao das provas;

f) aanalise e julgamento de recursos;

g) aclassificagdo e divulgagao dos resultados;

‘h) aadogéo de mecanismos destinados a assegurar a lisura, seguranga, transparéncia e isonomia do certame; e
i) os demais servigos técnicos necessarios & completa execugdo do concurso publico.

Devera ser conferida especial atengdo a impessoalidade e a independéncia da
instituicdo executora, de modo a assegurar que o certame seja conduzido segundo critérios objetivos e previamente
estabelecidos, reduzindo-se riscos de favorecimento, conflitos de interesses ou interferéncias indevidas em qualquer

de suas etapas.

Considerando, ainda, que o Municipio possui estrutura administrativa reduzida, devera
ser avaliada a conveniéncia da contratagdo de instituicdo com comprovada experiéncia na realizagdo de concursos
publicos, especialmente Universidade Publica, quando a hipétese legal de contratagao e as condigdes concretas do
caso permitirem, sem prejuizo da observancia dos principios da isonomia, economicidade, planejamento, eficiéncia
e selegao da proposta mais vantajosa.

Determino, ainda, que a contratagdo somente avance para a etapa de assungdo da
respectiva despesa apés a devida andlise da disponibilidade orgamentaria e financeira e a manifestagao dos setores
competentes, especialmente em razao do estudo de impacto orgamentario-financeiro solicitado ao Departamento

de Contabilidade. \A/P
m)/f 5
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Concluida a fase de instrugdo, encaminhem-se os autos para as manifestacdes e
providéncias subsequentes, inclusive da Procuradoria do Municipio, quando cabivel.

Cumpra-se.
Diligéncias necessarias.

Palmital, 12 de aggQsto de 2026.

R BQ&O/TLCAﬁOS ossl

PREFEITO MUNICIPAL




‘@J 4 "'\.e_-:} [ o [}

. Municipio

S Palmital 000010
; ,,{mf CNPJ: 75.680.025/0001-82

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIOQ E FINANCEIRO

003/2026

AMOTIVACAO DO CALCULO DA ESTIMATIVA

Em 18/08/2026, o Prefeito Municipal, através de despacho de 12/08/2026,
encaminha éxpediente ao Departamento de Contabilidade solicitando a elaboragdo de estudo e
estimativa do impacto orgamentério-financeiro decorrente de eventual provimento dos cargos
relacionados no Memorando 34/2026 do Departamento de Recursos Humanos (anexo),
considerando, tanto quanto possivel o quantitativo de vagas indicado, a remuneragao inicial
correspondente a cada cargo, os encargos sociais, as vantagens e demais despesas de pessoal

incidentes.

0 Memorando 34/2026, do Departamento de Recursos Humanos traz, em Planilha
com vérias Colunas, a relagdo dos Cargos, Carga Hordria, Remuneragao Inicial, Vagas Existentes,
Vagas Preenchidas, Nimero de Vagas a Serem Concursadas e por fim uma coluna denominada
Cadastro de Reserva.

Para fins deste Célculo, consideraremos apenas o Numero de Vagas a Serem
Concursadas. No entendimento desta unidade técnica, Cadastro de Reserva demanda vacancia nos
respectivos cargos para contratagao.

AFUNDAMENTACAO LEGAL

A abertura de concurso publico visando o preenchimento de diversos cargos e vagas,
demanda a elaboragdo de estimativa de impacto orgamentario e financeiro conforme dispde o art.
16, 1 da Lei Complementar 101/00, nos termos:

Art. 16. A criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de agdo governamental que acarrete
aumento da despesa serd acompanhado de:

I - Estimativa do impacto orgamentdrio-financeiro no exercicio em que deva entrar em
vigor e nos dois subsequentes;

O caso em tela trata de expansio de agido governamental na medida em que, a
contratagdo de servidores concursados tem influéncia direta nas Despesas Com Pessoal criando
despesa obrigatéria de carater continuado que demanda a existéncia de recursos orcamentarios e
financeiros para sua implementagao, além da observancia dos limites para Despesas com Pessoal
previstas no art. 20, III, b, da Lei Complementar 101/00, cujo teto, para Municipios, é 54% da Receita
Corrente Liquida.

SITUAGCAO ATUAL

)
Rua Moisés Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR Fone Fax: (42) 3657-1222
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0 ponto de partida é a demonstragio da situagéo atual do Municipio com relagdo as
Despesas com Pessoal. A analise parte do percentual de comprometimento com despesas de pessoal
no indice calculado no primeiro semestre de 2026 (Gltimo Relatério de Gestdo publicado), que
abrange o periodo de julho de 2025 a junho de 2026. Trata-se de Relatério de Gestado Fiscal
Consolidado, abrangendo o Executivo Municipal e o Fundo de Previdéncia, calculado tanto pelo
sistema de contabilidade do Municipio quanto pelo Tribunal de Contas do Parang, tendo em vista o
envio tempestivo das informagdes mensais aquele orgao. Os dados estdo na Tabela seguinte:

TABELA 1
Relatdrio de Gestéo Fiscal - 12 Semestre de 2026
Total da Despesa com Pessoal Para Fins de Apuracdo do Limite A 37.722.424,57
Receita Corrente Liquida Ajustada B 79.741.030,14
% Dispendido (A/B*100) C 47,31%
Limite Maximo (54% de B) D 43.060.156,28
Limite Prudencial (95% de D) E 40.907.148,46
Limite de Alerta (90% de D) F 38.754.140,65

Analisando os dados da TABELA 1, constata-se que o Municipio se encontra abaixo
do Limite de Alerta (90% do Limite Maximo), estando apto, desta forma, a realizar concurso publico

para preenchimento de cargos ¢ vagas.
DO CUSTO MENSAL E ANUAL DAS NOVAS CONTRATAGOES

Considerando as informagdes trazidas no Anexo ao Memorando 34/2026 do
Departamento de Recursos Humanos, esta unidade técnica elaborou demonstrativo dos custos

mensais e anuais. Os dados estdo colocados na TABELA 2:

TABELA 2

CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL - CUSTOS MENSAIS E ANUAIS

° Venc. 1712 Encargo 173 Total do
Cargo C‘ég‘;z BV:S';;) Basico X Décimo Patronal Férias Custo c;’:?k‘:\?jal

Vagas Terceiro (RPPS) Const. Mensal
Auxiliar Consultério Dentério 3 1.690,00 5.070,00 422,50 1.056,21 140,83 6.689,54 80.274,49
Auxiliar Administrativo 8 1.690,00 13.520.00 1.126,67 2.816,55 375,56 17.838,78 214.065,31
Agente Coletor de Residuos 3 1.690,00 5.070,00 422,50 1.056,21 140,83 6.689,54 80.274,49
Eletricista 1 3.284,22 3.284,22 273,69 684,19 91,23 4.333,32 51.999,82
Lavador de Veiculos 1 1.848,68 1.848,68 154,06 385,13 51,35 2.439,22 29.270,58
Motorista 10 1.957,43 | 19.574,30 1.631,19 4.077,82 543,73 25.827,04 309.924,46
Operador de Méquinas 6 2.210,25 13.261,50 1.105,13 2.762,70 368,38 17.497,70 209.972,42

Mecanico de Méqui

bevadns | auinas 1 3.284,22 | 3.284,22 273,69 684,19 91,23 433332] 51.999,82
Pedreiro 1 1.690,00 1.690,00 140,83 352,07 46,94 2.229,85 26.758,16
Vigia 3 1.690,00 5.070,00 422,50 1.056,21 140,83 6.689,54 80.274,49

Rua Moisés Lupion, 1001 - Centro ~ CEP 85270-000 - Palmital - PR Fone Fax: (42) 3657-1222




y! :v,‘«

e

A
i

’

.Municipi

p

almital

CNPJ: 75.680.025/0001-82

000012

Vigia (12x36) 4 1690,00| 6.760,00 563,33 1408.28| 187,78| 891939 | 107.032,66
:fgg;e Comunitdrio de 8 324200 | 25.936,00 | 2.161,33 540312 72044 | 34.22089| 410.650,74
’E‘g::‘r::: Combate a 2 3.242,00| 6.48400| 540,33 135078 | 180,11| 855522 | 10266268
Atendente de Farmécia 1 1.848,68 | 1.848,68 154,06 385,13 51,35| 2439,22|  29.270,58
Educador Social 2 285863 | 5.717.26 476.44 119105 158,81 754356 |  90.522,71
Fiscal de Obras 1 2.568,38 | 2.568,38 214,03 535,06 71,34 | 3.388,81|  40.66576
Técnico Ambiental 1 1.848,68 | 1.848,68 154,06 385,13 5135| 243922| 290.270,58
Técnico de Enfermagem 7 3.801,99 | 26.613,93| 2.217,83 554435 | 739,28 | 3511538 | 421.384,56
Técnico em Radiologia 1 202264 | 202264 168,55 421,37 56,18 | 266874 |  32.024,93
Agente Sanitério 1 4.349,81 | 4.349,81 362,48 906,17 | 120,83| 5739,30|  68.871.56
Assistente Social 2 434981 | 869962 724,97 181235 | 241,66 | 11.47859 | 137.74311
Arguiteto Urbanista 1 567258 | 5.672,58 472,72 118174 | 157,57 7.48461| 89.81528
Enfermeiro 3 543138 | 16.204,17 | 1.357.85 339448 | 45262| 21.499,12| 257.98940
Enfermeiro 12/36 Diurno 2 5.442,30 | 10.884,60 907,05 226753 | 30235 14.361,53 | 172.338,41
Engenheiro Agrénomo 1 5.672,58 5.672,58 47272 1.181,74 157,57 7.484,61 89.815,28
Farmacéutico 1 4.349,81 | 4.349,81 362,48 906,17 | 12083| 573930 68.871.56
Fiscal de Tributos 1 224617 | 2.246,17 187,18 467,93 62,39 | 296368 | 35.564,13
Fisioterapeuta 2 343592 | 6.871,84 572,65 1431,58 | 190,88 | 9.066,95| 108.803,45
Fonoaudislogo 1 434981 | 4.349,81 362,48 906,17 | 120,83 573930 | 66.871,56
Jornalista 1 4.349.81 | 4.349,81 362,48 906,17 | 12083| 573930 68.871,56
Médico Veterindrio 2 5.364,26 | 10.728,52 894,04 223502 | 298,01| 14.15560| 169.867,16
Médico Clinico Geral 2 | 2283651 4567302 3.806,09 9.514,83 | 1.268,70 | 60.262.63| 723.151,58
Médico Clinico Geral 2 11.418,26 | 22.836,52 | 1.903,04 475742 | 634,35| 30.131,33| 36157595
Médico Ginecologista 1 11.418.26 | 11.418,26 951,52 2378,71| 317,7| 15.06566 | 180.787,97
Médico Neuropediatra 1 11.418,26 | 11.418.26 951,52 237871 3717 15.06566| 180.787,97
Médico Pediatra 1 11.418,26 | 11.418,26 951,52 237871 31747 | 15.06566 | 180.787,97
Nutricionista 1 434981 4.349,81 362,48 906,17 | 12083| 573930 | 68.871,56
Odontélogo 3 543139 | 16.294,17 | 1.357.85 339448 | 45262 21.499.12| 257.989,40
Profissional em TI 1 4.349.81 | 4.349,81 362,48 906,17 | 12083| 573930 | 68.871,56
Psicélogo 2 434981 | 8.699,62 724,97 1812,35 | 241,66 | 11.47859 | 137.743,11
Professor Licenciatura Plena 30 2.936,82 | 88.104,60 7.342,05 18.354,39 | 2.447,35 116.248,39 | 1.394.980,69
SOMAS 189.099,24 | 460.504,14 | 38.37535| 9593452 | 12.791,78 | 607.605,79 | 7.291.269,48

Analisando a TABELA 2, conclui-se que, de principio, os Custos Mensais, ja
consideradas as despesas com 1/12 de 1/3 de Férias e Décimo Terceiro Salério, além dos encargos
patronais incidentes sobre todas as vantagens, é de R$ 607.605,79 (seiscentos ¢ sete mil, seiscentos
e cinco reais e setenta e nove centavos) e os Custos Anuais (Custo Mensal x 12) corresponde a R$
2.291.269.48 (sete milhdes, duzentos e noventa e um mil duzentos e sessenta e nove reais e
quarenta e oito centavos).

CONSIDERACOES IMPORTANTES

Esta unidade técnica tem por principio realizar estudos de forma mais abrangente

quando instada a elaborar estimativas de impacto orgamentario e financeiro, e, neste caso, este

principio sera mantido.
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£m analise mais apurada no RGF Anexo 1 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal,
verificamos que compde a Despesa Total Com Pessoal o valor de R$ 1.353.961,72 (um milhao,
trezentos e cinquenta e trés mil, novecentos e sessenta e um reais e setenta e dois centavos) referente
a Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagao, todos contratos da drea da
satde. As vagas e cargos abertos na saude para realizagdo de concurso substituirdo em tese, estes
contratos que deixar3o de existir, razio pela qual, este valor deve ser deduzido, tanto do Custo Mensal
- R$ 112.830,14, quanto do Custo Anual - R$ 1.353.961,72, da TABELA 2.

H4 ainda no quadro de Pessoal do Municipio servidores contratados através de
processo seletivo simplificado (PSS), com contratos por prazo determinado, especialmente na area
da educacio. Estes servidores também devem ser substituidos por concursados. Na estimativa de
Impacto n.2 002/2026, elaborada em 15/05/2026, esta unidade técnica fez o calculo da estimativa
de impacto para contratagdo de 31 professores. Naquela ocasido, os Custos Mensais e Anuais
apresentaram os seguintes valores:

. Vagas x 1/12 1/3 Férias I
!
Cargo Vag Vefu.'lm. Venc Décimio Encargos Constitucion Contribuicio Custo Custo Anual
as Basico A INSS FGTS Mensal
Basico Terceiro al
Professor 31 2.565,31 79.524,61 6.627,08 18.953,37 2.208.80 7.06884 114.382.66 1.372.591L91
SOMAS 31 79.524.61 6.627.05 | 18.953.37 2.208.80 7.068.84 114.382.66 | 1,372.591.91

Ainda, em anélise mais detalhada na folha de pagamento do més de julho de 2026,
constata-se a existéncia de 114 Cargos do Provimento em Comissdo a um custo mensal de R$
371.275,37 somente de vencimentos, considerando os encargos patronais de 16,4%, de R$ 60.889,17
o montante mensal é de R$ 432.164,54. A grande maioria desempenha atividades de cargos efetivos,
e nao de chefia, assessoramento e dire¢do. Ao menos 50% desta despesa pode ser reduzida, assim,
podemos deduzir ainda, dos custos da TABELA 2, Custo Mensal de R$ 216.082,27 e Anual de R$
2.592.987,24.

Apds as consideragdes, 0s custos mensais e anuais da TABELA 2 podem ser revistos,
conforme apuragdo da TABELA 3.

TABELA 3
ESPECIFICACAO CUSTO MENSAL | CUSTO ANUAL
Custos Mensais e Anuais da TABELA 2 (Concurso) A 607.605,79 7.291,269,50
(-) Contratos de Terceirizacdo B 112.830,14 1.353.961,72
-) Processo Seletivo Simplificado C 114.382,66 1.372.591,91
-} Substituicdo de Comissionados D 216.082,27 2.592.987,24
= CUSTOS AJUSTADOS/E = A-(B+C+D) E 164.310,71 1.971.728,63

DA APLICACAO DA TABELA 3 NAS DESPESAS COM PESSOAL
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Em 23/03/2026, foi realizado calculo de estimativa sob n.2 01/2026, que versava
sobre o impacto na aplicagio do percentual de 5,4% na folha de pagamento do Magistério, cujo valor
seria concedido a partir de abril de 2026. Ainda, em 15/05/2026, foi realizado nova estimativa de
impacto sob n.2 02/2026, das contratagdes a serem realizadas através de processo seletivo

simplificado de professores.

Estes dois valores, extraidos da TABELA 6 do Impacto 02/2026 estdo colocados a

seguir:
Impacto do Reajuste em 2026 (abril a dezembro) + 132=D* 10 F 460.641,30
Impacto do Custo Mensal da Tabela 5 (julho a dezembro) + 132=E*7 G 243.585,02

O calculo para o exercicio atual

A seguir, serdo consideradas os custos mensais e anuais para o exercicio corrente,
partindo do principio que as contratagdes ocorrerdo somente a partir do més de dezembro. Assim, a
TABELA 4 demonstra a Despesa de Pessoal projetada para este exercicio:

TABELA 4
PROJECAQ PARA 2026

Total da Despesa com Pessoal Para Fins de Apuragdo do Limite A 37.722.424,57
(Linha A da TABELA 1)

Impacto do Reajuste Piso Para 2026 - Linha F do Impacto 2 B 460.641,30
Impacto do Custo Mensal das Contratagdes - Linha G do Impacto 2 C 243.585,02
Impacto do Custo Mensal das Contratagdes (Somente Dezembro) - | D 164.310,71
Letra E da TABELA 3

Total da Despesa de Pessoal Para 2026 (A + B+ C+D) E 38.590.961,60
Receita Corrente Liquida Projetada Para 2026 - Letra B da TABELA 1 F 79.741.030,14
% Dispendido (D/E*100) Projetado Para 2026 G 48,40%

E, o célculo para os dois exercicios seguintes, esta colocado a seguir:

TABELA 5
ANO % de | Despesa Liquida com Pessoal Receita Corrente % Dispendido
Revisao (E da Tabela 4) mais reajuste Liquida (H da
(A) piso mais PSS Tabela 3)
2027 4,50% 41.533.034,07 79.741.030,14 52,08%
2028 4,50% 43.402.020,60 79.741.030,14 54,42%

A TABELA 5 demonstra que o Municipio entrard no limite prudencial em
2027 e ultrapassara o limite maximo em 2028.
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OBSERVAGOES IMPORTANTES

Esses calculos sd3o apenas projegdes, que dependem tanto do
comportamento da Receita Corrente Liquida quanto das Despesas Com Pessoal para se efetivarem
dentro das condigdes e percentuais aqui estabelecidos.

0 calculo das Despesas com Pessoal efetuadas de conformidade com Modelo
definido na 152 Edicdo do Manual dos Demonstrativos Fiscais, da Secretaria do Tesouro Nacional, é
realizado sempre para um periodo de 12 meses, o chamado exercicio mdvel, que é o més de
referéncia e os onze anteriores, podendo ser calculado mensalmente. Este cdlculo mensal serve
apenas para acormpanhamento do comportamento do percentual ao longo dos meses, no entanto, 0
que vale mesmo de forma definitiva sdo os Demonstrativos do RGF publicados semestralmente.

Qualquer alteragio na folha, para mais ou para menos, somente se consolidara
quando decorridos 12 meses da sua implementagao.

AS CONCLUSOES SOBRE 0 IMPACTO

Ante o exposto, esta Estimativa de Impacto Orgamentaric e Financeiro demonstra
ser possivel a realizagido do concurso publico, pois nio afetara de forma significativa as despesas
com pessoal do Municipio.

Esta Estimativa de Impacto Orgamentario e Financeiro é apenas SUGESTIVA,
cabendo ao gestor tomar as decisdes que entender pertinentes.

DAS OUTRAS SOLICITACOES DO DESPACHO

] (]

0O Despacho solicita que sejam avaliadas as questdes colocadas nas letras “a” a "g".
As avaliagdes estdo na sequéncia.

a. Aexisténcia de dotagdo orgamentaria compativel com a despesa projetada;
Considerando que as contratagdes deverdo ocorrer ao final do exercicio corrente,
ndo havera problemas com dotagdo orgamentaria neste ano. Para o proximo ano, o orgamento esta
em fase de elaboragéo e as dotagdes de pessoal serdo devidamente consignadas no mesmo.

b. Oimpacto estimado da despesa sobre as receitas e despesas municipais;
Se todas as contratagdes previstas forem realizadas de imediato apds o resultado do
certame, ha que se fazer contingenciamento de gastos para suprir despesas com pessoal e encargos.

¢. Arepercussao da despesa sobre os limites legais aplicaveis as despesas com pessoal;
Para o corrente exercicio letra “G” da TABELA 4 e para os dois seguintes, TABELA 5.

d. A compatibilidade da medida com o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Or¢amentarias e a
Lei Or¢amentaria Anual;
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Quando da elaboragdo do Plano Plurianual, j4 havia previsdo de realizacdo de
concurso puiblico durante sua vigéncia sendo ele compativel com a realizagdo do certame. ALDO e
LOA sio compativeis com o Plano Plurianual, ja contemplam eventuais aumentos de Despesa com

Pessoal.

e. Aexisténcia de condi¢des or¢amentarias e financeiras para eventual provimento dos cargos;

0 concurso tem validade de 2 anos, prorrogavel por igual periodo, por isso, é

imperativo que as nomeagdes ocorram mediante garantia de recursos financeiros para custeio das
despesas, e, como informado no corpo deste documento, hd necessidade de substituicdo de

servidores conforme indicado.

f. Eventual necessidade e ou sugestdo de adequagdo nas despesas publicas para possibilitar a
realizagdo do certame.
Para o corrente exercicio ndo ha indicativo de adequagdo nas despesas. Para os
exercicios seguintes, os or¢amentos consignardo dotagbes em montantes suficientes para cobertura
das despesas oriundas do concurso.

g. Outras informagdes de natureza contabil, orcamentiria e fiscal que sejam pertinentes a
tomada de decisdo administrativa.

Nos dltimos anos, o Municipio vem fazendo investimentos pesados em
infraestrutura urbana, entre galerias, passeios, arborizagdo e principalmente pavimentagio asfaltica.
Esses investimentos tem proporcionado a valorizagdo dos iméveis beneficiados, sem qualquer
contrapartida financeira. A contribui¢io de melhoria resolveria todas as questdes financeiras do
Municipio, pois trata de ingresso de recursos livres. Esta renuncia de receita vai contra a lei de
responsabilidade fiscal. Ainda, a planta genérica de valores esta desatualizada e defasada, qualquer
medida visando corrigir distor¢des e fazer justiga fiscal, como valorizagio dos iméveis, melhoraria e
muito a arrecadagao principalmente de IPTU. As questdes financeiras ¢ orgamentarias do Municipio
tém solugdo, basta vontade politica para resolvé-las.

E o Parecer.

Palmital, em 19 de agosta de 2026

/

Antgnio Simiano < Contador
CRCPr.024.431/0-0

Rua Moisés Lupion, 1001 - Centro ~ CEP 85270-000 - Palmital - PR Fone Fax: (42) 3657-1222




Municipio
Palmital ...,

CNPJ: 75.680.025/0001-82
t

Memorando n° 28/2026- GAB
Palmital/PR, 31 de Agosto de 2026.

Assunto: Autorizagdo de Licitagdo e encaminhamento do procedimento.
De: Prefeito Municipal

Para: Departamento de Contabilidade e Procuradoria Juridica.

Preliminarmente, nos termos do Memorando encaminhado pela Secretaria Municipal de
Administragdo requisitando seja determinada a abertura de procedimento para a CONTRATAGAO DE
FUNDACAO DE APOIO LIGADA A INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR PARA ELABORAGCAO,
ORGANIZACAO E EXECUGAO DE CONCURSO PUBLICO DESTINADO AO PROVIMENTO DE
CARGOS PUBLICOS DO QUADRO DE PESSOAL DO MUNICIPIO DE PALMITAL-PR, COM
FORNECIMENTO COMPLETO DE RECURSOS MATERIAIS E HUMANOS, COMPREENDENDO A
ELABORACAQ, IMPRESSAO, APLICAGAO E CORREGCAO DAS PROVAS E DEMAIS ATIVIDADES
CORRELATAS E NECESSARIAS A REALIZACAO DO CERTAME, DEFIRO o pedido.

Outrossim, determino o encaminhamento do presente para os seguintes setores:

a) Departamento de Contabilidade, para que indique os recursos or¢amentarios disponiveis para

a realizagao do procedimento;
b) Procuradoria Juridica, para que elabore o parecer acerca da necessidade de procedimento

licitatorio, indicando a modalidade compativel com o objeto e valor, bem como as demais

providéncias a serem adotadas para o certame;

R B«)@@O CARLOS'ROSSI

Prefeito Municipal

Atenciosamente,
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Equiplano Paginat
Solicitagdo
Nanero Tipo Eniticb em Quantidade de itens
177 Contratagao de Servigo 31/08/2026 1
Sollcltante Prc Gerado
Codgo Nonme Ndrrero
19637-1 DIEGO PADILHA DE JESUS 0/2026
Local
6 Gabinete do Secretario de Administracao
Orgao
02 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINlSTRACAO
Forma de pag 1ito
Descrigéo Tipo
MEDIANTE NOTA FISCAL Depésito bancario
Entrega
Local Prazo
PALMITAL-PARANA 60 Dias
Descrig&o:

CONTRATACAO DE FUNDAGAO DE APOIO LIGADA A INSTITUIGCAO DE ENSINO SUPERIQOR PARA ELABORAGAQ,
GANIZAGAO E EXECUGCAO DE CONCURSO PUBLICO DESTINADO AQ PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS DO QUADRO DE
SSOAL DO MUNICIPIO DE PALMITAL-PR, COM FORNECIMENTO COMPLETO DE RECURSOS MATERIAIS E HUMANOS,

COMPREENDENDO A ELABORAGAO, IMPRESSAO, APLICAGAO E CORREGAO DAS PROVAS E DEMAIS ATIVIDADES

CORRELATAS E NECESSARIAS A REALIZAGAO DO CERTAME

Lote
001 Lote 001
Cédigo Nome Unidade Quantidade Unitario Valor
040095 CONTRATAGAO DE INSTITUIGAO DE ENSINDO PARA ORGANIZAGAO DE CONCURSO UN 1,00 110.800,00 110.800,00
02 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
005 Departamento de Servigos e Encargos Gerais
04.122.0401-2013 Atividades do Departamento de Servigos e Encargos Gerais
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
00670 00000 Recursos Ordinarios (Livres)
Do Exercicio 1,00 110.800,00
TOTAL 110.800,00
[ TOTAL GERAL 110.800,00]
Subtotal por fonte de recurso e conta de despesa
02.005.04.122.0401.2013 110.800,00
' Cod 00670 Fonte 00000 G.Fonte E 110.800, 00
DIEGO PADILHA DE JESUS
Secretério Muricipal de Admiristracdo
* Esta diferenca de valores é justificada pelo valor resldual decorrente do ratelo
31/08/2026 10:20:59

Emitido por: Antonio Ferraz de Lima Neto, na versao: 5539 u
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PARECER JURIDICO N° 241/2026 - LIC

PROCESSO: Dispensa de Licitagio n° 28/2026 — Procedimento Licitatério n° 89/2026
INTERESSADO: Gabinete do Prefeito / Secretaria Municipal de Administragcao

ASSUNTO: Contratagéo direta, por dispensa de licitagdo, de fundag¢éo de apoio vinculada a institui¢ao
de ensino superior, para elaboragdo, organizagdo e execugdo de concurso publico destinado ao
provimento de cargos do quadro de pessoal do Municipio de Palmital-PR.

EMENTA: DIREITO ADMINISTRATIVO. DISPENSA DE
LICITAGAO. ART. 75, INCISO XV, DA LEI N° 14.133/2021.
CONTRATAGAO DE FUNDACAO DE APOIO VINCULADA A
INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR PUBLICA, SEM FINS
LUCRATIVOS E DE INQUESTIONAVEL REPUTAGCAO ETICO-
PROFISSIONAL, PARA ORGANIZACAO E EXECUCAO DE
CONCURSO  PUBLICO. REQUISITOS  LEGAIS DO
ENQUADRAMENTO PREENCHIDOS. NECESSIDADE DE
COMPROVAGCAQO DA HABILITACAO DA CONTRATADA (ART. 70)
E DE INDICAGAO DEFINITIVA DA DOTACAO ORCAMENTARIA
PELO DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE. PARECER
FAVORAVEL, COM RESSALVAS.

| - RELATORIO

Trata-se de processo administrativo autuado a partir de solicitagdo da Secretaria
Municipal de Administragdo, encaminhada ao Gabinete do Prefeito, requerendo a abertura de
procedimento para a contratagao de instituicdo especializada na organizagao e execug¢io de concurso
publico destinado ao provimento de cargos do quadro de pessoal do Municipio de Palmital-PR, ante o
déficit de pessoal existente nas diversas Secretarias Municipais.

Por meio de Memorando, o Chefe do Poder Executivo Municipal deferiu o pedido de
abertura do procedimento, determinando o encaminhamento dos autos ao Departamento de
Contabilidade, para indicagdo dos recursos orgamentarios disponiveis, e a esta Procuradoria Juridica,
para manifestagdo acerca da necessidade de procedimento licitatério, da modalidade compativel com
o objeto e o valor da contratagao, bem como das demais providéncias cabiveis.

Instrui o processo a Proposta Comercial n°® 068/2026, apresentada pela FAU -
Fundagao de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual do Centro-Oeste, pessoa juridica
de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n°® 03.757.610/0001-22, fundagao de apoio
vinculada a Universidade Estadual do Centro-Oeste (UNICENTRO), com sede em Guarapuava-PR,
na qual a referida instituicdo propde a elaboragao, organizagédo e execugao do concurso publico pelo
valor global fixo de R$ 110.800,00 (cento e dez mil e oitocentos reais), para uma estimativa-base de
600 (seiscentos) candidatos inscritos, com acréscimo de R$ 45,00 (quarenta e cinco reais) por
candidato excedente, a ser pago em 3 (trés) parcelas vinculadas a etapas do ceggme.

-~

E o relatorio. Passa-se a analise juridica.
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Il - FUNDAMENTAGAO

1.1 - Do cabimento da contratagio direta por dispensa de licitagao (art. 75, inciso
XV, da Lei n°® 14.133/2021)

A Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, estabelece, em seu art. 75, as hipoteses
em que é dispensavel a realizagédo de licitagdo. Dentre elas, o inciso XV autoriza a contratagéo direta
de instituicao brasileira dedicada ao apoio de atividades de ensino, pesquisa e extensao, nos seguintes
termos:

"Art. 75. E dispensavel a licitagao:

[...] XV - para contratagdo de instituicdo brasileira que tenha por finalidade
estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensao,
desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico e estimulo a inovagao,
inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas atividades, ou para
contratagao de instituicdo dedicada a recuperagdo social da pessoa presa,
desde que o contratado tenha inquestionavel reputacao ética e profissional e
nao tenha fins lucrativos."

Da leitura do dispositivo, extraem-se os seguintes requisitos cumulativos para o seu
enquadramento:

a) tratar-se de instituigao brasileira;

b) ter por finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino,
pesquisa, extensao, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico e estimulo a
inovagao, inclusive a gestao administrativa.e financeira dessas atividades;

)] o contratado deter inquestionavel reputagao ética e profissional; e
d) o contratado nao ter fins lucrativos.

No caso em exame, verifica-se que a FAU — Fundacgéo de Apoio ao Desenvolvimento
da Universidade Estadual do Centro-Oeste é pessoa juridica de direito privado, brasileira, constituida
sem fins lucrativos e por prazo indeterminado, criada pela Assembleia Geral de seus membros
instituidores em 04 de novembro de 1999, com autonomia administrativa e financeira, tendo por
objetivos estatutarios apoiar a UNICENTRO, institui¢ao publica estadual de ensino superior, por meio
do fomento a projetos de desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da extensao universitaria, dentre
outras atividades correlatas, conforme consta de sua prépria proposta comercial.

Tratando-se de fundagéo de apoio vinculada a instituicdo publica de ensino superior,
sem fins lucrativos, dedicada estatutariamente ao fomento de atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, e ndo havendo, nos autos, qualquer elemento que infirme sua reputagao ético-profissional,
conclui-se pelo integral atendimento dos requisitos do art. 75, inciso XV, da Lei n® 14.133/2021, sendo,
portanto, dispensavel a licitagao para a contratagao pretendida.

Registre-se que a dispensa fundada no inciso XV dispensa a Administragdo da
realizagcdo de certame competitivo entre diversas instituicdes, em razao da natureza subjetiva e nao
estritamente econdémica do critério legal de escolha, o que nao afasta, contudo, o dever de a
Administracdo demonstrar a compatibilidade do pre¢o proposto com a realidade de mercado, na forma

do item 11.4 abaixo.

1.2 - Dainstrugdo do processo de contratagao direta (art. 72 da Lei n°® 14.133/2021)

O art. 72 da Lei n® 14.133/2021 exige que todo processo de contratagao direta, seja por
dispensa, seja por inexigibilidade, esteja instruido com os seguintes documentos:
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"Art. 72. O processo de contratagdo direta, que compreende os casos de
inexigibilidade e de dispensa de licitagdo, devera ser instruido com os seguintes
documentos:

| - documento de formalizagdo de demanda [...];

Il - estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida no
art. 23 desta Lei;

lil - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o
atendimento dos requisitos exigidos;

IV - demonstragdo da compatibilidade da previsao de recursos orcamentarios
com o compromisso a ser assumido;

V - comprovagao de que o contratado preenche os requisitos de habilitagao e
qualificagdo minima necessaria;

VI - razdo da escolha do contratado;
VI! - justificativa de prego;
VIII - autorizagado da autoridade competente."”

Verificando-se o atendimento de cada um dos incisos transcritos em relagao ao presente
processo:

| - documento de formalizagao de demanda: presente, consubstanciado na solicitacao
da Secretaria Municipal de Administracdo e no Memorando de autorizagao exarado pelo Prefeito
Municipal,

Il - estimativa de despesa: presente, consubstanciada na Proposta Comercial n°
068/2026, que fixa o valor global de R$ 110.800,00, calculado com base na estimativa de 600
candidatos inscritos;

Il - parecer juridico: consubstanciado no presente.parecer,

IV - demonstracdo da compatibilidade orgamentaria: estando a respectiva certidao de
disponibilidade orgamentaria e a indicacao da classificagdo funcional programatica, da fonte de recurso
e da natureza da despesa juntadas aos autos, nos termos do art. 150 da Lei n® 14.133/2021;

V - comprovagao de habilitagdo e qualificagdo minima da contratada: devendo ser
exigida da CONTRATADA, nos termos do item 1.3 abaixo;

VI - razdo da escolha do contratado: justificada pela circunstancia de a FAU ser
fundagao de apoio vinculada a UNICENTRO, com reconhecida atuagao na organizacao de concursos
publicos para municipios paranaenses, o que atende a finalidade do art. 75, inciso XV, e dispensa a
comparagao com outros fornecedores, por nao se tratar de dispensa fundada em valor;

VII - justificativa de prego: consubstanciada na propria Proposta Comercial n® 068/2026,
aliada aos elementos comparativos de mercado comprovando a motivagdo quanto a economicidade,
no caso contratos anteriores e or¢gamento apresentado nos autos de outra renomada instituicdo no
caso a Universidade estadual do Oeste do Parana - UNIOESTE;

VIII - autorizagdo da autoridade competente: presente no Memorando exarado pelo
Prefeito Municipal, a ser complementada pelo Termo de Ratificagdo, a ser expedido apés o presente
parecer, nos termos do paragrafo Un@co do art. 72 da Lei n°® 14.133/2021.
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11.3 — Da habilitagao da contratada (art. 70 da Lei n° 14.133/2021)

A dispensa de licitagdo nao dispensa a Administragdo de verificar a habilitacdo da
contratada, nos termos do art. 70 da Lei n® 14.133/2021, cuja excecao, prevista no inciso |l do referido
artigo, restringe-se a contratagdes para entrega imediata, a contratagdes de valor inferior a 1/4 (um
quarto) do limite de dispensa para compras em geral e a produtos para pesquisa e desenvolvimento
até R$ 300.000,00, hipoteses ndo configuradas no caso em exame, seja pela natureza do objeto
(prestagao de servico ao longo de diversos meses, e nao entrega imediata), seja pelo valor da
contratagao. »

Recomenda-se, portanto, que sejam juntados aos autos, antes da assinatura do
contrato, os seguintes documentos da CONTRATADA:

a) ato constitutivo, estatuto social e ata de eleicdo da diretoria em exercicio,
comprovando a representacao de seu Diretor Presidente;

b) comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

c) certiddes negativas (ou positivas com efeito de negativa) de débitos relativos a
tributos federais e a Divida Ativa da Unido, abrangendo as contribuicdes previdenciarias, bem como
de débitos estaduais e municipais do domicilio da CONTRATADA,;

d) certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
e) certidao negativa de débitos trabalhistas (CNDT).
1.4 — Da razoabilidade do prego proposto (art. 23 da Lei n°® 14.133/2021)

Embora a dispensa fundada no art. 75, inciso XV, nao exija cotagdo comparativa entre
diversos fornecedores, subsiste o dever de a Administragdo demonstrar que o prego contratado é
compativel com os valores praticados no mercado, nos termos do art. 23 da Lei n°® 14.133/2021, de
modo a resguardar a economicidade da contrata¢do. O valor de R$ 110.800,00, para a organizagao
de concurso publico com 49 cargos e estimativa de 600 candidatos, ndo se revela, a primeira vista,
desproporcional a esta Procuradoria, recomendando-se, ainda assim, que a Secretaria demandante
junte aos autos, vez que disponiveis, elementos de contratagées semelhantes realizadas por outros
Municipios com a mesma instituicdo ou com instituicbes congéneres, reforcando a motivagao quanto
a vantajosidade da contratagao.

{1.5 — Da minuta do contrato administrativo

A minuta do Contrato Administrativo n® 146/2026, ja elaborada por esta Procuradoria,
contempla as clausulas necessarias exigidas pelo art. 92 da Lei n° 14.133/2021, notadamente quanto
ao objeto, a vinculagado a proposta, ao regime de execugao, ao prego e as condi¢gbes de pagamento,
ao crédito orgamentario, a vigéncia, a fiscalizagdo, as obrigagdes das partes, as penalidades e aos
casos de extingdo, remanescendo pendente, tdo somente, a indicagdo definitiva da dotagao
or¢gamentaria pelo Departamento de Contabilidade e a qualificag@o civil completa dos representantes
legais das partes.

1.6 — Da ratificagdo e da publicidade

Saneadas as pendéncias indicadas neste parecer, os autos deverdo retornar ao
Gabinete do Prefeito Municipal para expedi¢cao do Termo de Ratificacdo da Dispensa de Licitagao n°
28/2026, nos termos do paragrafo unico do art. 72 da Lei n® 14.133/2021, com posterior divulgagao do
ato autorizador e do extrato do contrato no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), no prazo
de até 10 (dez) dias Uteis contados da assinatura do contrato, nos termos do art. 94, inciso Il, da

G
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referida Lei, como condigao indispensavel a sua eficacia, observado ainda a excegao para municipios
com até 20 (vinte) mil habitantes, o qual enquadra-se Palmital-PR, apresentada no art. 176, § Unico,
inciso |, da Lei 14.133/2021, que possibilita a publicagdo somente no Diario Oficial do Municipio.

Il - CONCLUSAO

Ante o exposto, esta Procuradoria Juridica opina pela viabilidade juridica da contratagao
direta, por dispensa de licitagdo, da FAU — Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade
Estadual do Centro-Oeste, com fundamento no art. 75, inciso XV, da Lei n° 14.133/2021, para
elaboragdo, organizagdo e execugdo do concurso publico de que trata a Dispensa de Licitagdo n°
28/2026 e o Procedimento Licitatorio n°® 89/2026, condicionada ao saneamento das seguintes
pendéncias, antes da ratificagdo do ato e da assinatura do contrato:

a) juntada, pela CONTRATADA, dos documentos de habilitagcao juridica. e de
regularidade fiscal, social e trabalhista relacionados no item 1.3 deste parecer,;

b) qualificagao civil completa (CPF e RG) dos representantes legais das partes na
minuta contratual.

Apresentadas as recomendacgdes, sugere-se o encaminhamento dos autos ao Gabinete
do Prefeito Municipal para expedicdo do Termo de Ratificagdo e, na sequéncia, a assinatura do
Contrato Administrativo n°® 146/2026 e sua divulgag@o no Portal Nacional de Contratagées Publicas
(PNCP) ou Diario Oficial do Municipio, nos termos do item 1.6 deste parecer.

E o parecer, que se submete a superior consideragao.

Paimital/PR, 31 de agqsto de 2026.

' «
DA % RIM SCHREINER

Procurador do Municipio
OAB/PR n® 46.945
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL
DO CENTRO-OESTE (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 03.757.610/0001-22

Certiddo n°: 48551793/2026

Expedigdo: 18/05/2026, as 10:36:03

Validade: 14/11/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigao.

Certifica~se que FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o
n°® 03.757.610/0001-22, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional
de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitag¢do desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigac¢des
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honoradrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forg¢a executiva.

Dividas e sugestdes: cndt@tst.jus.br




Estado do Parana |
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana 000026

e

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N2 39761512-90

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 03.757.610/0001-22
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda ndo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributéria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até 21/10/2026 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

P4gina 1 de 1
Emitido via Portal de Emissdo de Certiddes (23/06/2026 13:43:43 )
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Consulta Regularidade do Empregador

000027

Voltar Imprimir
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  03.757.610/0001-22

soﬁ;z:o FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ES
Enderego: R SALVATORE RENNA - PADRE SALVADOR 875 BLOCO C/ SANTA CRUZ /
GUARAPUAVA / PR / 85015-430

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 05/08/2026 a 03/09/2026

Certificacdo Numero: 2026080501570918741307
Informagdo obtida em 13/08/2026 08:31:25

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO

CENTRO-OESTE
CNPJ: 03.757.610/0001-22

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU} junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se & situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certidao estad condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>,

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:06:46 do dia 10/08/2026 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 06/02/2027.

Cddigo de controle da certidao: 9097.9C31.F013.46C9

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




MUNICIPIO DE GUARAPUAVA

ESTADO PARANA )
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGCAS ¢

CNPJ 76.178.037/0001-76

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS DO CONTRIBUINTE N° 59748/2026

Contribuinte

Nome/Razdo: 107603 - FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO
CENTRO-OESTE

CNPJ/CPF; 03.757.610/0001-22
Enderego: RUA SALVATORE RENNA - PADRE SALVADOR, 875
Complemento: BLOCO C ANDAR 1 SALA 10

Bairro: SANTA CRUZ Cidade: Guarapuava - PR
l;'Iidade ,
DATA DE EMlssAo DATA DE VALIDADE
15/07/2026 90 dias

CERTIFICA-SE que ndo constam, até esta data, pendéncias em nome do Contribuinte acima
identificado, relativas a débitos de competéncias e administrados pelo Poder Publico Municipal.
Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Municipal apurar, efetuar langamentos e cobrar quaisquer
dividas de responsabilidade do contribuinte acima, que werem a ser apuradas posteriormente a data de
emissao da presente certidao.

Esta certiddo refere-se exclusivamente a situagdo do contribuinte no &mbito desta
municipalidade e a créditos tributarios referentes a Fazenda Publica Municipal.

‘ Prefeitura de Guarapuava, 15 de julho de 2026.

As Informagdes aqui dispostas podem ser verificadas on-line no site https://guarapuava.atende.net/, utilizando o cédigo acima ou QR CODE.

IPM Sistemas Ltda Identificador: WGT211201-000-BPRPEDSSAFGPWJ-9 :
Atende.Net - WGT v:2013.01 1010712026 10:55




ESTADO DO PARANA

COMARCA DE PONTA GROSSA 0 0 0 O 3 0
OFICIO DISTRIBUIDOR TITULAR
Rua Leopoldo Guimardes da Cunha, 530 - Oficinas ROSANA WAGNER
PONTA GROSSA/PR - 84035310 JURAMENTADOS

MUALMERI JANOSKI
NATHALIA LAIS WAGNER EMILIO

/
!

Certidao Negativa

Para Fins Gerais

Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo os livros e arquivos
de distribuicdo de Agdes de FALENCIA, CONCORDATA, RECUPERAGAO JUDI-
CIAL e HOMOLOGAGCAO DE RECUPERAGAO EXTRAJUDICIAL, sob minha guarda
neste cartorio, verifiquei NAO CONSTAR nenhum registro em andamento contra:

FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL
DO CENTRO-OESTE

Documento....... CNPJ 03.757.610/0001-22
Sede............ Rua SALVATORE RENNA - PADRE SALVADOR, 875(BLOCO C ANDAR 1 SALA
10), SANTA CRUZ, GUARAPUAVA/PR, CEP 85015430

FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL

DO CENTRO OESTE
Documento. ...... CNPJ 03.757.610/0002-03
Sede............ Avenida VISCONDE DE TAUNAY.., 1700, CENTRO, PONTA GROSSA/PR, CEP

84051000

no periodo compreendido entre a presente data e os Ultimos 20 anos que a antece-
dem. ‘

PONTA GROSSA/PR, 27 de Maio de 2026

ROSANA Assinado de forma

digital por ROSANA

WAGNER:639 \AGNER:63910969968
/ —Dsdss; 2026.05.28

10969968 // 14:28:35-0300

Pagina 0001/0001

Documento assinado digitaimente ICP- BRASIL ,conf. MP N° 2.200-2/2001, LEI N°14.063/20
A Verificagdo da assinatura: https://validar.itigov.br/ - ESTE DOCUMENTO NAO DEVE SER IMPRESSO
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| e REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

000032

NUMERO DEINSCRICA0 ™ T"cOMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 257A0E ASERTURA
K 14/04/2000
&3‘.\?;;;/'.2610/0001 22 CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
FAU

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagao, exceto caixas escolares

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

84.12-4-00 - Regulagdo das atividades de satde, educagao, servigos culturais e outros servigos sociais
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino ndo especificadas anteriormente

86.60-7-00 - Atividades de apoio a gestdo de saude

| [CODIGO E GESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
“ 306-9 - Fundagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R SALVATORE RENNA - PADRE SALVADOR 875 BLOCO C ANDAR 1 SALA 10
[CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIFIO UF
85.015-430 SANTA CRUZ GUARAPUAVA PR
[[ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
FAU@FUNDACAOUNICENTRO.COM.BR (42) 3623-5892 / (42) 3621-1414

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Thdrdh

ATIVA 14/04/2000

I—S»TTUACAO CADASTRAL i DATA DA SITUAGCAO CADASTRAL

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

baad it La it i)

['SITUACKO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 13/08/2026 as 08:28:08 (data e hora de Brasilia).

about:blank




MUNICIPIO DE GUARAPUAVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS
DEPARTAMENTO DE ALVARAS
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APRESENTACAO

FAU - Fundacao de Apoio ao

'Desenvolvimento da
Universidade Estadual do
Centro-Oeste.
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TELEFONE: (42) 3621-1418— E-MAIL: concursosfau@fudacaounicentro.com.br / comercial.fau@fundacaounicentro.com.br
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- UNICENTRON0039
INFORMA§6ES SOBRE A FAU

A Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento da Unicentro — FAU, instituida em 1999 e
autorizada pelo Ministério Publico em 2000, tem como meta prioritaria apoiar e ampliar a
autonomia cientifica, a gestdo administrativa e a captagao de recursos da Unicentro, com a
finalidade de colaborar com o desenvolvimento de programas, projetos e convénios relacionados
as areas de ensino, pesquisa e extensdo em todos os campos do conhecimento.

Com sede em Guarapuava, campus em Irati e campus avangados em Laranjeiras do Sul,
Pitanga, Chopinzinho e Prudentdpolis, a Universidade atende mais de 50 municipios do centro-
oeste Paranaense e suas atividades apresentam reflexos sobre uma populagdo estimada em
mais de um milhdo de habitantes. Dessa forma, ao apresentar-se como uma fundagdo conectada
com a Unicentro e sua comunidade, a FAU procura identificar, ampliar e divulgar as
potencialidades regionais, através de convénios com instituigbes de ensino, pesquisa e
desenvolvimento, setores produtivos, organismos publicos, ndo governamentais e particulares,
estreitando o relacionamento dessas organizagdes com a Universidade.

Com seu trabalho a FAU torna possivel compatibilizar as demandas existentes com a
implementacdo de solugbes tecnoldgicas, qualificacdo de recursos humanos e captacdo de
recursos que viabilizem a expansdo universitaria € o desenvolvimento regional.

PREVISAO ESTATUTARIA (OBJETIVOS)

O Estatuto da FAU estabelece as atividades a serem desenvolvidas, evidenciando a
valorizagdo dos recursos humanos e materiais da UNICENTRO, e estdo relacionadas as
finalidades da entidade apoiada e os recursos auferidos s3o revertidos integralmente a Fundagdo
e/ou a Universidade apoiada.

Sao objetivos da FAU:

“Art. 6° S3o objetivos da FAU:

I - apoiar a UNICENTRO, por meio de fomento de projetos de desenvolvimento do ensino,
da pesquisa e da extensdo universitaria;

IT - prestar servigos técnicos ou cientificos a pessoas fisicas ou juridicas, de direito piblico
ou privado, diretamente ou por intermediagdo;

ITI - desenvolver atividades de consultoria, de auditoria e de assessoria;

IV - conceder incentivos a servidores e alunos de graduacdo e pds- graduacdo de acordo
com regulamentagdo propria;

V - desenvolver e ministrar atividades de ensino, pesquisa e extens3o;

VI - disseminar conhecimentos e produtos oriundos de projetos apoiados;

VII - integrar a Universidade a comunidade.”

Importante mencionar, ainda, que o Estatuto da FAU, em seu artigo 1°, estabelece que
trata-se de pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos.
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

As atividades que FAU vem desenvolvendo entre muitas estdo:

Laboratério de /\guas

- Andlises fisicoquimicas;

- Fosfatos, Sulfatos, Bicarbonatos, Nitratos, Boratos, Cloretos, Brometos, Fluoretos, fons:
potdssio, calcio, bario, estrdncio, magnésio, sédio, ferro, etc;

- Condutividade elétrica;

- Residuos de evaporagao;

- Dureza Parcial e Total;

- Ph;

- Carbono;

- Oleos Totais e Parciais;

- Andlises de  composicdo quimica e nutricional para ERVA-MATE

e REFRIGERANTES.

Laboratério de Combustiveis )

- Analises fisicoquimicas de Diesel, Gasolina e Alcool de acordo com as normas ABNT e
regulamentagdo da ANP (Agéncia Nacional de Petrdleo)

- LABORATORIO CREDENCIADO PELAS CIAS. DE COMBUSTIVEIS: IPIRANGA, SHELL,

TEXACO, ESSO E PETROBRAS

Laboratério de Aguas Irati

- S3o analisados os parametros fisico-quimicos e exames microbiologicos para
caracterizagdo de aguas destinadas ao abastecimento, agua residuarias (influentes industrias e
esgoto sanitarios), bem como as demais dguas utilizadas em diferentes areas de saude.

Laboratorlo Anemia Infecciosa Equina

- E realizado o Teste IDAG (Imunodlfusao em Agar Gel), para realizar analises especificas
de Anemia Infecciosa Equina, e sera realizado no Laboratdrio de Anemia Infecciosa Equina, LAIE
e os Laudos.

- Técnicos emitidos e assinados pelos veterindrios credenciados pelo Ministério da
Agricultura e Abastecimento, MAA.

Projeto CENFOR
- Tem por objetivo firmar as condigdes para a operacionalizagao nas empresas para 0
Programa de Treinamento para Operadores de Maquinas de Colheita Florestal.

Projeto Orteses e Préteses

- E um Servigo de Reabilitagdo Fisica Nivel Intermedidrio credenciado junto ao Ministério
da Saude por meio da Portaria n°. 964 de 09 de dezembro de 2002, para atendimento a paciente
portador de deficiéncia fisica natural ou adquirida conforme determinado pela Portaria no.
818/MG, do Ministério da Saude que determinou a criacdo de Redes Estaduais de Assisténcia a
Pessoa Portadora de Deficiéncia Fisica.

- A Clinica Escola disp0e de Fisioterapia, devidamente equipada para a reabilitacdo desses
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pacientes, aquisicao das orteses e Proteses para pacientes proprios € de outros municipios:

v Organizagdo e realizagdo de concurso publicos e/ou processos seletivos;

v Atua na prestacdo de servicos na drea administrativa, atendendo diversas areas
da administragdo publica;

v Atua na realiza¢do de palestras e cursos para formagdo de equipes, customizadas
as necessidades da gestdo publica, através de uma metodologia participativa e integradora,
baseada em uma visdo de futuro, no compartilhamento de saberes e na disseminagdao do
conhecimento. Na execucdo do trabalho envolve-se a arte e a pratica de fazer perguntas, que
reforcem a capacidade da equipe, de elevar o seu potencial positivo e de realizagdo com objetivo
de aperfeicoar as competéncias individuais e de grupo, desenvolvendo comportamentos e
atitudes de uma equipe de alta performance;

v Quaisquer outros servigos que estejam ligados as atividades da FAU e estejam de
acordo com seu objetivo estatutario.

EQUIPE TECNICA

Todo processo seletivo, possui uma série de fatores que necessitam de profissionais
capacitados para sua elaboragdo, a comegar pelo Edital de Abertura. Este item requer o estudo
minucioso de leis, resolucdes, estatutos e regimentos, para que posteriormente nao seja
impugnado ou até mesmo cancelado o concurso publico.

O corpo técnico que compde a FAU é altamente qualificado, possuindo diversos
profissionais em todas as areas de avaliagdo, desde a prova objetiva até a prova didatica, prova
de titulos, prova pratica, teste de aptidao fisica ou avaliacdo psicoldgica, com profissionais
formados em cada area de atuagao especifica e vasta experiéncia na area de Concurso Pulblico,
além de todo o corpo técnico administrativo, que atua internamente na sede FAU realizando
todo o atendimento dos candidatos e organizando a logistica do Concurso Publico e todo seu
trabalho administrativo.

Disponibilizamos o0s seguintes os seguintes servicos, equipamentos e
materiais:

v Atendimento ao candidato através de e-mail, telefone e fax;

v Computadores e notebooks de (ltima geracdo;

v Impressoras de alta velocidade e qualidade;

v Site para realizacdo de milhares de inscrigdes simultaneamente com geragdo de
boleto bancario para pagamento em qualquer agéncia bancaria;

v Sistema de mailing para informar os candidatos;

v Acesso do candidato ao seu cartdo confirmacado de inscricdo através do site com
todos os dados para realizagdo da prova, local, enderego, sala, data, horério e informes aos
candidatos sobre o que levar ou deixar de levar para a prova;

v Software de Concurso Publico para manuseio de dados dos candidatos, geragdo
dos cartdes resposta com Cddigo de Barras, geragdo das listas de presenca por sala, confeccdo
das atas, etc;

v Software para reconhecimento dos dados digitalizados dos cartdes respostas por
imagem;

Software para geragao de relatorios de aprovados, ausentes, presentes, etc;
Scanner para reconhecimento e leitura de imagem do cartdo resposta;
Veiculos de uso exclusivo da empresa;

Sistema de acesso restrito através de fechadura biométrica;

AN NN
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v Sistema de alarme em todo o prédio e monitoramento por cameras;
v Detectores de metal.

PORTIFOLIO DE CLIENTES

A FAU ja realizou diversos processos seletivo/concurso publico.

Atualmente a FAU possui uma atuagdo em todo o Estado do Parang, atuando nos quatro
cantos do mesmo, e abrindo novos trabalhos em outros Estados do Brasil.

Segue um rol de alguns clientes da FAU:

- AGENCIA PARANA DE DESENVOLVIMENTO

- AME - AUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE APUCARANA
- AMS - AUTARQUIA MUNICIPA DE SAUDE DE APUCARANA

- CAMARA MUNICIPAL DE IRATI

- CAMARA MUNICIPAL DE REBOUCAS
@ - CAMARA MUNICIPAL DE ROLANDIA '

- CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO IVAL

- CAMARA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO IVAI

- CAMARA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI

- CAMARA MUNICIPAL DE CAPANEMA

- CAMARA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

- CAMARA MUNICIPAL DE CLEVELANDIA

- CAMARA MUNICIPAL DE GODOY MOREIRA

- CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA

- CAMARA MUNICIPAL DE IPIRANGA

- CAMARA MUNICIPAL DE MATO RICO

- CAMARA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

- CAMARA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO AMOREIRA

- CIRUSPAR- CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REDE DE URGENCIAS DO SUDOESTE
DO PARANA ,

@ - CISPAR - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SANEAMENTO DO PARANA

- CONSORCIO DO VALE RIO JORDAO

- CPS - COMPANHIA PONTAGROSSENSE DE SERVICOS

- E - PARANA COMUNICAGAO

- FUNPREV - FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
- INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE PRUDENTOPOLIS

- INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
JANDAIA DO SUL

- INSTITUTO FEDERAL DO PARANA

- JUCEPAR - JUNTA COMERCIAL DO PARANA

- PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA

- PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA ROXA

- PREFEITURA MUNICIPAL DE CANDIDO DE ABREU

- PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTRO

- PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAQUARA
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- PREFEITURA MUNICIPAL DE FAROL

- PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES
- PREFEITURA MUNICIPAL DE GODOY MOREIRA

- PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA

- PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU

- PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUVA

- PREFEITURA MUNICIPAL DE MARMELEIRO

- PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DAS GRAGAS
- PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA FE )
- PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL DO IVAI
- PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

- PREFEITURA MUNICIPAL DE APUCARANA )
- PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO JACARE
- PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS

- PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO

- PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO SUL
- PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO MOURAO

- PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTAGALO

- PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAMBEI

- PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

- PREFEITURA MUNICIPAL DE CORBELIA

- PREFEITURA MUNICIPAL DE FAXINAL

- PREFEITURA MUNICIPAL DE FOZ DO IGUAGU

- PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIORE

- PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIOXIM

- PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUVA

- PREFEITURA MUNICIPAL DE IRETAMA

- PREFEITURA MUNICIPAL DE IVAIPORA

- PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA

- PREFEITURA MUNICIPAL DE LIDIANOPOLIS

- PREFEITURA MUNICIPAL DE MANOEL RIBAS

- PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ

- PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIOPOLIS

- PREFEITURA MUNICIPAL DE MARMELEIRO

- PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA LARANJEIRAS
- PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS

- PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRA

- PREFEITURA MUNICIPAL DE PALOTINA

- PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAGUA

- PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAO

- PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAO - ESTAGIARIOS
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- PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAQUARA

- PREFEITURA MUNICIPAL DE PITANGA 000044
- PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL PARANA

- PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO AMAZONAS

- PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERENCIA DO NORTE

- PREFEITURA MUNICIPAL DE REALEZA

- PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA

- PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DE MONTE CASTELO

- PREFEITURA MUNICIPAL DE SIQUEIRA CAMARA MUNICIPAL DE POS
- PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA BOA

- PREFEITURA MUNICIPAL DE TURVO

- PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA

- PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRE B

- PREFEITURA MUNICIPL DE CAMPO MOURAO

- SAMAE/LOBATO - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

- SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PONTA GROSSA

INFRAESTRUTURA

Como mencionado a FAU é vinculada a UNICENTRO, uma das mais jovens Universidades
do Estado do Parana. Ela surgiu no ano de 1990 da fusdo de duas Faculdades: a Faculdade de
Filosofia, Ciéncias e Letras de Guarapuava — FAFIG e a Faculdade de Educagdo, Ciéncias e Letras
de Irati — FECLI.

A partir do ano de 1997, apds concluido seu processo de reconhecimento, a instituigao
iniciou seu processo de expansdo, implantando novos cursos em diversas areas do
conhecimento, contando, atualmente, com 38 cursos de graduacdo, diversos cursos de pos-
graduacdo em nivel de especializagao lato sensu e 21 programas stricto sensu, sendo 16
mestrados e 5 doutorados.

Instalada na regido central do Estado, a Unicentro conta com mais de cinquenta
municipios em sua regido da abrangéncia, compreendendo uma populagdo de mais de 1 milhdo
de habitantes, para os quais oferece, além das oportunidades de formag&o superior com cursos
de graduacdo e de pods-graduagdo, uma variada gama de servicos que propiciam maior
desenvolvimento regional. Além disso, com a expansdo de ofertas pela modalidade de Educac&o
a Distancia, a universidade atinge quase que a totalidade das regites do Parand com seus polos.

O processo de consolidagdo da Unicentro estd em pleno desenvolvimento, o que se
evidencia tanto pelo reconhecimento da comunidade que a procura, como pelo reconhecimento
dos drgdos oficiais encarregados da gestdo das politicas de Ensino Superior no Pais.

A Educagdo a Distancia, por sua vez, com seus polos espalhados por todo o Parana,
levam 0 acesso a nossa universidade a praticamente todo o Estado, universalizando o
conhecimento gerado e deixando a Unicentro sem fronteiras.

SEGURANGA DO AMBIENTE DE PREPARACAO DE PROVAS

Todos os ambientes que envolvem a elaboragdo, impressdo, embalagem, correcdo, das
provas os cartOes: respostas, prova pratica, titulos é de restrito acesso as pessoas
exclusivamente destinadas as estas atividades, através de acesso por fechadura biométrica.
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PARQUE GRAFICO

A FAU possui equipamentos de |mpressao proprios e, dependendo o volume de trabalho,
possui contrato com grafica para impressao, a qual conta com acompanhamento de funcionarios
da FAU no momento da impressdo das provas, garantindo com isso 0 excesso restrito de pessoas

estranhas ao certame.

ASSESSORIA JURIDICA

Prestamos a assessoria juridica em todo o processo conforme declaragdo em anexo,
desde o inicio do processo com andlise da legislagdo até acompanhamento para registro no
Concurso Publico no Tribunal e defesa em eventuais demandas que possam surgir relacionadas
ao Concurso Publico.

PLANEJAMENTO DE TODAS AS ETAPAS DO OBJETO CONTRATADO

ETAPA 1: Uma andlise critica da legislacdo do 6rgao solicitante juntamente com a
legislacdo estadual e federal para elaboragdo do edital de abertura e seus anexos.

ETAPA 2: Realizacdo das Inscricdes via internet, contando essa Fundagao com sistema
interno o qual gerencia todo esse processo, desde a realizacdo da inscricao pelo candidato até
a impressdo do boleto e gerar segunda via caso seja necessario.

ETAPA 3: Verificacao dos candidatos que realizaram a inscri¢ao e efetuaram o pagamento
da taxa com a divulgagao do edital de homologagdo das inscrigdes identificando o candidato
Portador de Deficiéncia e Afrodescendente caso haja.

ETAPA 4: Realizagdo das provas objetivas.

ETAPA 5: Divulgagao do gabarito e recebimento dos recursos, apds avaliacdo dos
recursos, corre¢ao dos cartdes respostas por sistema de leitora dptica ou scanner e divulgacdo
das notas.

ETAPA 6: Realizagdo da Prova Pratica.

ETAPA 7: Divulgacao do Resultado da Prova Pratica.

ETAPA 8: Realizagao da Prova de Titulos.

ETAPA 9: Divulgagao do Resultado da Avaliagdo da Prova Titulos.

ETAPA 10: Divulgagao da Classificagdo Final.

PLANO DE DIVULGACAO

Divulgagdo do Concurso Pdblico na imprensa especializada e outros meios de
comunicagdo regional, além do sistema de mailing para atualizagdo dos candidatos quando da
divulgagdo de algum ato importante. Contando, ainda, com todas as informacSes
disponibilizadas no site da FAU.

Ainda, disponibilizagdo de meio eletrdnico para acompanhamento de status de inscrigdo,
local, horarios de provas e resultados.

As despesas com publicagdes veiculadas no Didrio Oficial do Municipio serdo de
responsabilidade do Orgdo Contratante.

POSTO DE ATENDIMENTO PRESENCIAL
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Sera disponibilizado durante o periodo de inscrigdo um colaborador, em local com acesso
a internet e equamentos a ser fornecido pela Contratante para a realizagdo das inscrigoes,
pedidos de isencdo de inscrigdo e entrega de documentagdo necessaria.

CENTRAL DE ATENDIMENTO AO CANDIDATO

Sera disponibilizadoatravés de e-mail, telefone e fax, por equipe técnica qualificada da
FAU o atendimento ao candidato durante todo o periodo do Concurso Publico.

METODOLOGIA PARA ELABORACAO DAS PROVAS

Atualmente existe uma grande preocupagdo em relagdo aos servigos prestados quanto a
aplicagdo de provas, desde a solicitacdo de questbes até a aplicagdo propriamente dita. Em
todas as ocasifes a FAU sempre tem se mostrado pronta em dar toda seguranga necessaria ao

contratante.

PROVAS OBJETIVAS

Elaboradas por doutores, mestres, professores e técnicos nas mais diversas areas. Todos
fazem parte de uma carteira de profissionais da fundagdo com integrantes da Unicentro e de
todo Brasil. Em relagdo a seguranga e confidencialidade, € importante ressaltar que nenhum
profissional tem conhecimento da localidade onde as questdes serdo aplicadas. Os professores
recebem a relagdo de contetdo, conforme publicado no edital de abertura, 0 nimero de
questles e o grau de complexidade da prova. So terdo ciéncia, se, porventura houver recurso
de alguma de suas questoes, sendo este o responsavel por respondé-lo, indeferindo ou nao.

As provas depois de elaboradas as questdes sao revisadas e corrigidas ortograficamente.
Realizada a diagramacao, revisao e impressao. ,

Impressao das provas e o acondicionamento das provas ocorrem em ambiente controlado
0 acesso através de identificacdo biométrica e monitorado por cdmeras 24 horas por dia. As
Folhas/CartGes de Respostas (gabaritos) sao personalizados e identificados por meio mecanismo
de seguranga.

O transporte é feito com discricdo e seguranca, as provas sdo acondicionadas em
envelopes especiais com interior preto e exterior branco, impedindo a visibilidade de seu
contetudo em 100%. Acondicionadas em malotes com lacre numérico especifico com conferéncia
e saida e chegada ao destino também sdo alguns critérios de cuidados tomados pela fundaco.

No tocante a corregao de provas através de Cartdes Respostas (gabaritos), a FAU dispde
do que ha de mais moderno e tecnoldgico no mercado. Os cartdes respostas sdo lidos de duas
formas distintas através de leitor dptico de marcas ou scanner digital, gerenciado por um
software com capacidade para mais de 100.000 candidatos.

PROVAS PRATICAS

As provas praticas também sdo elaboradas e aplicadas pela prdpria fundacdo, bem como
seu resultado final. A FAU possui técnicos preparados para este tipo de avaliacio, com registros
em drgdos de classe quando necessario, e demais certificagdes necessarias para os aphcadores

Os critérios séo elaborados conforme as necessidades do érgdo contratante, e aprovagao
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da comissdo de concurso, sempre primando pela qualidade do servigo, agilizando o processo

para que seja breve e atendendo aos prazos estipulados nos contratos, de acordo com as

normas e legislagoes.

METODOLOGIA DE AVALIACAO DOS TITULOS DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL E
TITULACAO ACADEMICA E CURSOS DE APERFEICOAMENTO

Os critérios de avaliacio sdo sugeridos pela FAU a Comissao de Acompgmhanc,jo Sio
Concurso, seguindo as orientagdes do TCE e demais legislagdes. A avaliagdo dos titulos € feita
por especialistas das diferentes areas objeto do Concurso Publico.

QUALIFICACAO DA BANCA EXAMINADORA

A FAU, conforme ja mencionado possui umcorpo docente qualificado, conforme resta
comprovado pelos contratos e diplomas em anexos.

SEGURANCA NO TRANSPORTE DAS PROVAS

As provas sdo transportadas em carros prdprios da instituicdodescaracterizados para nao
gerar especulacdes, e acompanhado de seguranga a paisana e rastreamento quando necessario.

INFRAESTRUTURA DISPONIBILIZADA NO DIA DA PROVA

A nossa equipe de aplicagdo é composta por coordenador, auxiliares de coordenacdo,
fiscais de sala, fiscais de corredor, porteiros e zeladores. Disponibilizagdo de no minimo dois
fiscais em cada sala de prova para minimo de 35 candidatos, fiscais de banheiros e fiscais
volantes em numero suficiente sendo um do sexo masculino e outro do feminino, para
acompanhar os candidatos nas saidas que se fizerem necessarias das respectivas salas. Registro
em ata de todos os procedimentos relativos a aplicacdo das provas.

ATENDIMENTO AOS RECURSOS

Em todas as etapas do processo para a realizacdo do concurso, edital de deferimento de
pedido de isengbes, ndo isentos, gabarito preliminar, nota da prova objetiva, nota da prova
pratica, nota da prova de titulos e resultado final, sdo abertos 02 dias para protocolar os
recursos, os quais sdo online através do site www.concursosfau.com.br, area restrita do
candidato. Os candidatos devem nesse local expressar a sua justificativa de insatisfacdo com o
resultado obtido, fundamentando o mesmo.

ATENDIMENTO ESPECIAL

No momento em que o candidato efetuar sua inscricdo devera informar sua necessidade
de atendimento especial, seja de locomogdo, prova com fonte maior de leitura, ou em braile,
atendimento a lactante. Todas as necessidades dos candidatos serdo atendidas e estardo
disciplinadas no edital de abertura, asseguradas conforme a legislacdo.

RELATORIOS E INFORMACOES
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Os relatdrios e as informacdes sdo elaborados e enviados ao Contratante, sendo, podendo
haver acompanhamento de equipe da mesma caso entenda necessario:

I - é realizada a correcdo através leitura dos cartdes de respostas das provas da 12 fase,
utilizandoleitora ética, no prazo estabelecido no cronograma do Edital, com o acompanhamento
da referidaComissdo de Concurso caso esta entenda necessario;

11 - disponibilizar em CD, cdpia do arquivo da gravagao da apuracao dos resultados de
cada leituradtica dos cartdes de respostas;

III - emitir mapas das respostas, com dados estatisticos, relativos aos acertos e erros de
cadaCandidato;

IV - emitir relagdo em ordem alfabética, nimero de inscricdo, notas e ordem de
classificacdo doscandidatos aprovados, de acordo com cada cargo;

V - processar dados e emitir os resultados, respeitando os critérios de desempate
especificados noEdital Regulador do Concurso;

VI - emitir relatorio impresso e fornecer arquivos informatizados com a classificacdo final
e notas dos candidatos aprovados e encaminha-lo a Comissdo do Concurso;

VII - emitir relatdrios dos Afro descendentes e Portadores de Necessidades Especiais;

VIII - emitir relatorio no formato .csv, layout do TCE-PR, para a inclusdo dos dados no

SIAP - Sistema Integrado de Atos de Pessoal.

CONSIDERACOES CONCURSO PUBLICO

Aqui apresentamos algumas consideragdes a respeito do Concurso Publico.

A inscricdo pela internet também é um fator de suma importancia nos dias de hoje. A
fundacdo possui banco de dados e site proprio, que garante agilidade na prestagdo do servigo,
além de facilitar os diversos relatorios solicitados pelo contratante na entrega final do produto.
A FAU conta com equipamentos de Ultima geragdo para preparagao de todo o processo desde
site para inscricdo do candidato até a divulgagdo do resultado final.

Todos os documentos e etapas referentes ao Concurso Publico serdo publicados no site
www.concursosfau.com.br, apos aprovagao dos documentos pelo Orgao Contratante.

PREVISAO DE CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

N'2 PESCRICAO RN O
01 |Assinatura do Contrato

02 [Elaboragao do Edital

03 |Publicagdo do Edital

04 [[nscrigdes De 15 a 30 dias

05 Homologagdo das Inscricbes 05 dias apds encerramento

06 |Recurso Homologagdo das Inscricdes |02 dias apds homologacio

07 Respota dos recursos da homologacao 102 dias apds periodo de recurso

' 05 digs Uteis apds 0 encerramento das
inscricoes

09 |Prova Objetiva até 30 dias apds encerramento das inscrigbes

08 (Cartdo e Ensalamento
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10

Dlvulgagao do Gabarlto

01 dias apds a prova objetiva

11

Divulgagao do resultado da Prova
Objetiva e Convocagao Prova Pratica,
Titulos e Teste Fisico, quando houver

até 21 apos aplicagdo da prova objetiva

12

Recurso Prova Ob]etlva

02 dias apés divulgaggo da nota

13

Realizacdo Prova Pratica, Titulos ou
Teste Fisico, quando houver

até 15 apds a convocagdo

14

Divulgacdo do resultado da Prova Prética,
Titulos ou Teste Fisico, quando houver

até 15 apds a realizagao

15

Recurso Prova Pratica, Titulos ou Teste
Fisico, quando houver

02 dias apds a divulgagao da nota

16

Classificagdo Final

até 10 dias a divulgacdo das notas Prova

Prética, Titulos ou Teste Fisico, quando houver
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MATERIAIS
CONCURSO PUBLICO/PROCESSO SELETIVO

A FAU encontra-se pronta para prestar um servico de qualidade de um Congursp
PUblico/Processo Seletivo, desde a elaboragdo e andlise de legislagdo municipal em consonancia
com a legislagdo estadual e federal até a divulgagdo de seu resultado final.

Impressoras de alta resolugao com capacidade de impressdo frente e verso e
grampeamento automatico de folhas
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Envelope Opaco de Seguranga para Armazenamento das Provas e Cartoes
Respostas

Envelope Opaco de Seguranga para Armazenamento dos objetos dos candidatos
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Modelo de Lacre Numérico utilizado para o lacre dos malotes onde consta os
materiais do concuros publico/processo seletivo

Modelo de Detectores de Metal utilizados na aplicagdo das provas

FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE
RUA PADRE SALVATORE RENNA, 875 - SANTA CRUZ - CEP: 85.015-430 - GUARAPUAVA - PARANA

TELEFONE: (42) 3621-1418- E-MAIL: concursosfau@fudacaounicentro.com.br / comercial, fau@fundacaounicentro.com.br




FUNDACAO

DE AROLO AO: S MEIMENTO!

» UWINECENTRO00S3

Malotes confeccionados em lona de alta resisténcia e seguranga para o transporte
de todo material de aplicacdo de concurso publico/processo seletivo

CONSIDERACOES FINAIS

Por se tratar de uma Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual
do Centro-Oeste, em seu Estatuto, artigo 1°, estabelece que trata-se de pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, sendo geu a FAU pode ser contratada através de dispensa
conforme Instrucdo Normativa n® 71/2012 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Na IN 71/2012, Anexo I, item "c”, alinea “c.3" fala que: “se fundamentada no inciso XllI
do art. 24 da Lei n? 8.666/93, comprovagdo de que a instituigdo é incumbida regimental ou
estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional;, detenha
inquestionavel reputagdo ético-profissional; ndo tenha fins lucrativos e detenha aptiddo para
promogao do desenvolvimento institucionar’ .

O corpo técnico da FAU é altamente qualificado, possuindo diversos profissionais em
todas as areas de avaliagdo, desde a prova objetiva até a prova didatica, prova de titulos, prova
pratica, teste de aptiddo fisica ou avaliagdo psicoldgica, com profissionais formados em cada
area de atuacdo especifica e vasta experiéncia na drea de Concurso Piblico, além de todo o
corpo técnico administrativo, que atua internamente na sede FAU realizando todo o atendimento
dos candidatos e organizando a logistica do Concurso Publico e todo seu trabalho administrativo.

FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE
RUA PADRE SALVATORE RENNA, 875 - SANTA CRUZ - CEP: 85.015-430 - GUARAPUAVA - PARANA

TELEFONE: (42) 3621-1418- E-MAIL: concursosfau@fudacagunicentro.com.br / comercial fau@fundacaounicentro.com.br
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o0, ebebidnenl ~b 6SrrA3T BRA. M,bquantosua‘presente*viremnque aos
dezenovetrdiagtdo(mé&sfdeljaneiro 3doqiianorn de’ ~dois -mils\{(19/01/72000),
nestascidade dei.Guarapuava <-Estado.do-Parané, nestas‘notasua .perante
mim TEREZINHAtHELENA.DEsGOISx~:TABELIX, compareceramocomo Qutorgantes
e.reciprocamente sOutorgados% .0s8%.8rsv . )—z;ADRIANA MASSAE KATAOKA
SILVA, brasileira(.casada,dprofessora;rnascida. em 412/02/1969, -filha
desKiosinKataokace:Izaura Massako, .residente: ehvdomiciliadal'na ‘Rua
Jesuino Marcondes;¥501;uTrianon,:nestactcidade’; portadorasda.Cédula’ de
IdentidadeIRG2nQ; 7mrebninscrita *no" CPEF/MF..is80bo nQ
DTN AFONSOM* PIGUEIREDO :2FILHO, %brasile1ro,.eprofessor,
nascidosem 21/04/1951;<filhondesAfonso VieiraJlde Figueiredo” e Elza
Elza.GargantinigFigueiredo,?residentesecdomiciliado. r na :.Rua!.1Equador,
342..=-apto.122 Bl:dB/cCentro,snarcidade:delCuritiba.aPr., tsportador. da
CédulasdesIdentidade RG nQ: 771.885=SSP/PR..eainscrito onos .CPF/MF .sob
ng FIUVUPITSUNTNY:- ALDO NELSON~BONA, “brasileiro,scasado? *professors
nascidooems28/08/19707.£filho de Aurelio Bona.e Noemia Schwarzer.Y"Bona’,
residente:endomicitiadosna(Rua Lamenha.iLins;n319Ls= Centro, .na” cidade
de<hPrudentépolis.cPr:, ) portador .dasiCédular ,’desuldentidadet{RG. 'nQ
4:452:377- 9~SSP/PRqefinscritoinoPCPF/MFﬁsobinQ . “ANA
ELISAYTOZETTOZPIEKARSKI/ dbrasileira, ;solteira; 'professora, nasc da em
26/07/1974,sfilhadde\Ednundon-Estanislau, tPiekarski ‘0oeBunice..Tozeto
Piekarski,siresidentecve domiciliadac~na 'Ruaﬂ‘Freder1c01 Bahls, 182,
Centroy\naég cidade.tde.isPonta -GrossabiPrat. portadoraaudauwCédula de
Identidade RGLnQ.J4. " Te 1nscrita "no'1«CPF/MF . s80b: .nQ

mhs )— 0O C S.-DRE, QPAULA*hp'brasileiro, iwcagsado,
professor, nasc1donem113/06/1943,Lfilhovde~Argim1ro=deBBPau1aa Genésio
eTerezabdenPaulasGenésio, sresidentete adomiciliado .naxt<Rual Quintino
Bocaidva;621601, sCentro;~ nestan:cidade,: portador o da Cédula -de
IdentidadeRG7nQ 428.487=9anSSP/PR7" .eccinscritoitno CPE/MFi~sob .~nQ

I“)eaammmommsgnqnn ARAGJO; . brasileiro, casado,
professor,fnascidorem»01/03/1948,filho:de Antonio.Danielnde AraGjo’ e

AuraceliaiPereiratdarSilva-Aradjo, residentete 'domiciliadoana Rua -Sfo
Pedro; :133;;Cabral;una cidade devCuritibanPr:,.portadorida cCédulai:: de

iIdent‘..‘;dadeaRG"nQO_.. e.'ninscrito sno™~)CPFP/MFs180b nQ

=3ARIELCJOSE.‘\PIRES,ftbrasileiro/n.casado; oProfessor;
nagcidotemr27/04/1955,2£11hoisde -Manoel Pires. ep~Alz1randdeJ"0I1ve1ra
Pires, residentece domiciliado:na.Selmira Garcias-Costa;! 2130% -Vila
Pequena, nesta cidade; portador+t:das Cédula .de. Identidade'! ;RG: .nQ

im‘,ﬁea inscritof no <CPF/MFi - sob' nQ -INUIUUUIIINE 18)--

ARILDA 'MARIA PASSOS7Abrasileira, divorciada,*-professora,-drnascida’ em
05/03/%956, ,filhat?de: Antonio._Passosi.e h‘nrvoneteoisantos Passos,
residenteﬂesdomicrliadaunaunuauprofessorm Becker..M3654; 1o8anta (Cruz,
nestascidade;tportadora daa*Cédula@wdec;Identidadet RGv.nQ"0Y, 349.975
SSP/PRce inscrita no CPF/MF"sob nQ =1 ATTILIOL.ANTONIO
DISPERATI, .brasileiro, professorii nascidoo*emﬂa12/06/19494u -£ilho%' de|
Angelino” Disperatiov.eogPierinar: 'Armida-' . “Disperat17ru sregldente- e
domiciliado nalRuairHerbert Munhoz tErven, 2 82,9 Centro,v;na ecidades. de

CuritibaiPr.,sportador sda Cédula: - 1 D
e 'ninscritoM\no. CBF/MF:isgobn.nQ . { rCARLOSH. ALBERTO
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em 19/10/1960, filho de Manuel Gomes e Tereza 'de’ Jesus Ferreira, I
regidente e domlciliado na Rua' das CereJelras, - 497, Jardim 00055
Araucaria, nesta cidade, portador jda Cédula de Ident1dade RG no
1.918.274-SSP/PR.e- inscrito no CPF/MF sob n@ 353769889-53; 11)-
CLARICE LINHARES, brasileira, casada, professora, nascida en
10/12/1946, filha de Samuel Vasconcellos Linhares e Clara Schneider
Linhares, residente ¢ domiciliada na . Rua Alcione Bastos, 58 -
Santana, nesta cidade,| portadora - da Cédula de 1Identidade RG nQ
509.881-5 SSP/PR..e inscrita. no CPF/MF sob nQ NlAAaMmttw .12)-
CLAUDETE LUZIA SEQUINEL NEVES, brasileira, casada, professora,
nascida~emA¥6/07/1938,filha deiAugustol Sequinel e Helena Scarpin
Sequinel,iresidentefeidomiciliada natfRua-17 .de Julho, 1569, Santa
Cruz; “-nestaiufcidade, portadoralfda: Cédulas? de Identidade RG no
JUUPUUUNPNDUIIN . fe inscritalno ZCPF/MFC-sob’%nQ HNMMMAAMAmm; 13)-
DALILAT“OLIVAOODEBLOLIMA :OLIVEIRA;UAbrasileira, casada, professora,
nascida em 02/11/1946,| filha de Oliverios”AGabriel de Lima e Lidia
Machado-de-Lima,- residente e-domiciliada na--Rua Coronel Saldanha,
1189, sCentro,vnestaccldade,uportadorawda Cédula de Identidade RG nQ
8897 964—1\SSP/PR ne inscrlta no.- CPF/MF sob.nQ.508823509=~78;114)- : DEA’
MARIACFERREIRA'JSILVEIRA,\brasileira viuva, -professora;. nascida em:.
21/01/1940, residentec.esdomiciliada .na”Rua’Marechal.‘Floriano;- 1969 -
Apto.03, Centro, nestaﬂcxdade, portadora dacCédula’ide :Identidade RG
nQ “e«{inscrita ano~CPF/MF-sob «nQ. e ; 15)—
DENNFWILLIANIDA*SILVA, brasileiro, .casado, .professor;crnascido em.
'14/05/1967 ‘sresidenter‘e domicihadoma RuarJesuino/Marcondes;, ' 520 ':=
apto./n32,7Santa Cruz,rnestancidade sportadorida.Cédulardeliildentidade
RGuan. .eHingcritofno: CPF/MFisobn nQ(-
16)= - DILIANAug:® J,VIEROIW’ . 1IRIBEIRO; ! *ibrasileira;> u:casada,
técnico—admiriistrativo,,.nascida'em121/09/1961" filhatde OdoneisViero. |
etMaria Cenci, .residenteie-domiciliada.:na,Ruar3Colibri} .87,¢ !Recanto.
Feliz7. \nestaorncidade;{¢csportadorascdas’Cédula: de =Identidade:r RG.. nQ.
ne . inscrita:no.CPF/MFU "sob ¢nQ.' 435573179-00; ' 17)—
DIONISIO :=BURAK? ‘brasileiro“ﬂ casado; st professory ..'nascido iL. .em-
03/11/1944, .filhocl deG 'Josén .Burak~.e. Ceciliac Burak ». residente. e
domiciliado% inasbRua: a.Conegob*Braga, ‘1650, o Centro,clnestan»éidade-,
portador datCéduIaoderlIdentic_lade‘fRG*anc,632 *861—-0ISSP/PR <%ef inscrito.
no CPF/MFn sobot. nQimm*ls)—-a T¢EDELCIOA3JOSETTSTROPARO, ~
brasileiro,rcasado,*prpfessor rnascido - em.315/03/1966; ‘'residente e
domiciliado na_-RuabcMarechal eDeodoro, "~.112% Centro,“:nesta .cidade, .
portador -da..Cédula.?’der Identidade. RG *nQ-'14.122,639=0 SSP/PR. e
inscrito lnol.ch/MF Jsob nQ WUNUUNPIUPNUIPUNEM) - ELIANI: APARECIDA
IUCHEMIN .FILIP 4brasileira,."”casada, técnico {administrativo,”
nascida ema31/08/1966,;nf11ha' det Paulo Cirdeiro.!Iucheminzse .Lindonor
derPaula Iuchemin, residente~ve sdomiciliada.cna :Rua 1Bernardo:: José-
Lacerda’"33,. >SantaoiCruz/ nestabfcidade‘p.» portadora .daa.Cédula’’ de-
Identidade:RG:nQ e linscrita.tno CPF/MF_bsob ‘ne’
20)=u . CIDAL:J’%‘FTOLEDO, brasileira,
solteira; -maior,rdtécnicoA administrativo, 'nasgcida: iem-512/04/1974,
filhasde Aramis. José wToledore<Ivete Terezinha!.Toledo; :residente. .e-
domiciliada ina-cRuaviTiradentes;' (317;» Santa: Cruz,. mnestaf‘'cidade,
portadoraidaidCédula ride.~Identidade‘ \RGz nQ NNUIIIINDINUINEN: - €.
inscritaino CPF/MF3sobungQ W‘-"ranlmsrm MARIAZ RIBAS
DE : QUEVEDO,, bbrasileira, ca nascida..em'*11/02/1953;
filha de- fAvios'thtencourt Ribas~*e nEdyliat>Anay Maria“Z.. iRibas,
residentebeidomiciliada navrRua Guaira,.2812, Centro, nesta cidade, -
portadora?da®Cédula de IdentidadévuRG nQ piffmiSimimisiy®d: Ye~ inscrita“’
no CPF/MEssob.nQ:: - .ERICO ' 2SARAMENTO,? brasileiros..
casado, laboratoristavigr co;-2nascidocuema 29/09/1954, filho t.de”
Gentil Saramento-'ecMariaABittencourt,"residente a:donmiciliado+na.2Rua .
Quitino Bocaiuvay 1102t-'Centro,inestai.cidade, portador.dacCédular de-
IdentidadeIRGYnQ 1/R®2795691"8SSP/SC e :inscrito. no «CPF/MF sob- nQ
m\ SERNESTO~.JOSE 1 DA”.SILVA,.: .brasileiro, Icasado,r
professor;~nascido‘en:30/06/1951;filho.de =Eugenio iC:--daii Silva e-
EdithhP{.da Silva’nresidente € . domiciliado: na-Rua-Luis«C.r dart . Silva,r
44 “Rucleéo. QPadren Chagas, ftnesta scidade, . portador -:da..Cédula: -de”
IdentidadeCQRGACNQ - m e ~inscrito! .nos CPF/MF..sob .nQ

~— , y
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_,r}‘éiﬁ: Eméiby.j OI'JI'I.Ori“'f‘RAiWP(-:.I‘OSi' 'TSr&é.‘ileno,aﬂ zcasado,
professor{ -nascidoSem 25/04ﬁ1950”\filhondeJErnestonFranCiosi -se. Odila

Franciosi;oresidentezesdomiciliadoina Ruarl7'de}Julho; 3889 .
nestancidades! iportador.oda sCédulan:de Identidade RG.rnQ. “
SSP/PRz :elinscritoino.CPF/MP sob'chmﬂ"@A‘rIM& 'REGINA
ARANDAY brasileira; divorciada, =ztécnico-administrativo,:cnascida tem
16/09/1965,¢ft1hadde Demetrio <dexsLima ~Arandar!e .Nely::Gay?:Aranda,
residentesesdomiciliadanna'Ruaui:Hermesii.da nFonseca*d 257'WOBoqueir§o,
nestascidade, Iportadora danCédulatade sI
SSP/PRosd 1nscrita noh CPE/MFsts8ob.onQ =4, FERNANDO
FRANCOSNETTO; ibrasileiro, [casado” professor,- :nagcido-~sem.118/06/1958,
filho de 'MariotfCesar Buarque:FrancoiNetto e .Theresa .Delamari- Franco
Netto;rresidentene=domiciliadozna Avenida: Salvadorvocomes,DiBSQ'x Vila
Planalto,nesta=zscidadejvcportadors das-Cédulan-.des . Identidade: RG\ .nQ
“sninscrito“’no .CPF/MF. sob- rnQ niishinhtusienif il
GABRIELn { ZANDONAY ;2-brasileiro; 'casado“~h professor {ut 3nascidon.: - em
027/1271949’;0filho%desiAugustoiZandonai;:efArmelinda Zandonai; residente
e.domiciliado na Rua!rAfonso-.Botelho, - 104, Trianon': ..nesta.rcidade,
portadorbda:CédulaadeﬁIdentidadenRG ne:. L inscrito
no.CPF/MF sobpsnQ- NN, ~GERALDO INEY5..TOLEDOL sCAMARGO ;
brasileiro;ndivorciado, 2professor)¢nascido em 25/01/19427;t f£ilho> de
Laurival EﬂACamargoleJDivaaroledo Camargo? Qresidenteﬂe domiciliado\ na
Ruap05\de\Outubro, 213387nTrianon,»nestaccidade;cportador.da Cédula. de
ldentidadecRGinQna el “jevrinscritoi rnov CPF/MF .s0b.!.nQ
OUUUUUTUTT I -1 GERMAN » c CALDERON = ~CALDERON, 4 sbrasileiro; s :casado)
professor5enascido em 14/0971946;cfilhoqdesEdilbexrtosCalderon e .Ester
Julia Calderon}CreSIdente eécdomiciliado na: 1Rua: '‘dasfidVioletas): .08 —
PerolaktDloeste, .nestaicidade,hportador :da.Cédula deCIdentidada. ~RG1”nQ
Imbddehivnieaangiar ceoinscritoino £CPF/MF _Lsobr.:nQ siadisdtddnfigussiis)~
GILBERTOGFRANCOELDE SOUZA; brasileiro: icasado’ uprofessor,u nascido enm
08/09/19635 filhozdeiErnesto‘Franco~.de’ Souza eLuBrandina* Lopes de
Souza,sresidente ‘ecdomiciliado@nayiRuag Guaira; 41923 entro” nesta
cidade;Mportadortda:CédulacdeosldentidadesRG \nQ e
inscritofiinocCPE/MEusobnnQ I - ?GILBERTO%GRZESZEZESZYN,
brasileird) solteiro;iprofessor;i-inascidon em«117/09/19707 £ilho. de
PedrodiuGrzeszeZasyn: eo:Clgudia -Mariad- rGrzeSzezesyn,On wresidenter e
domiciliado.naiRuazVicente®Machado /14139(~.Vila“Carli,/:Centro} nesta
cidade,tportadorrdasCéduladé!Identidade iRG5nQ; - TNIUIUINN .SSP/PRC @
inscritoino sCPF/MFL isobrunQs -5, '‘GIOCONDOT FAGUNDES;
brasileiroj casado;oprofessor,inascido em -:467nfilho;dexﬁGenciano
Fagundes eiTereza M~ Pagundes; residente: e-idomiciliado Ynar»Rua*® S&o
Paulo, 5,346, ,sVila:zBuch, .énesta Adcidadevav portadoro-daS Cédula de
Identidade RGsenQ MMAMMANNINIAIE etlinscrito - no.zCPE/MFi-:s0b*.nQ
CUNUIS T - sGUIOMARt SCHROEDER: SILVA, sgbrasileirazd ;casada,
professora? nascidacem05/04/1947;2filha>de Agenor-AmaraldSchroeder®
IZauraVCarvalho35chroeder~:residenteQeﬂdomiciliadaT na®nRua sBariosn. do
RiowrBranco;1:464;:1Centrossanestad cidade: 1 portadora\&da(’Cédula “de
Identidade iRGanQ _ -euinscritaa no t 3CPF/MF1c80b™ 'nQ
AR AN - HERODOTO BENTO'DEFMELLO FILHO, :brasileiro, casado,
professorjlnascidouemn10510349; *filho~defHerodoto .Bentooldec’Mello e
BettyfRodrigues Bentocde3iMello, residenteiesdomiciliadovna Rua..05~ de
Outubro;-2375, SantasiCruz,,h snestaoicidade;.’portadory=dasi Cédula-  de
IdentidadezRG nQ~- r eutinscrito ocdCPF/MFPIPg0obl nQ
!¢ ,uPRIMAK, - . r<brasileiro,olurcasado,

=nz" IRINBU .
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Primak e Maria Didur ‘Primak, residente e domiciliado na Rua
Outubro, 2731, Santa [Cruz nesta cidade, portador . da Cédula az)
Identidade RG-nQ e inscrito no CPF/MF sobo 057

36)— - | 'IVO ova, brasileira, - solteira,
técnico—administrativo, nascida ‘em 14/12/1948, filha de,’ Carlos
Vicente ' Casanova e iJosefina Dallalana  Casanova, residente e
domiciliada na Ramiro |Barcelos!, 595 - -Vila

Carli nesta cidade,
portadora da Cédula| de Identidade RG nQ He
1 inscrita no CPF/MF. sob, no NNNUIUUUIEININ- JAQUELINE ARRUDA . PI
brasileira, casada, |técnico—administrativo, nascida em 14.09.71,
filha de Sebastifo Francisco G?!de Arrudacle Ledi?OliVeira:de*.Arrud&;:
regsidente-e- domiciliada na-Rua- Coronel -Antonioc Vilaca, -239, Vila
Bela;s~nesta‘iicidade; | portadora” da.!.Cédulaiiide Identidade?URG «nQ’'

‘ecingcritaino CPF/MF 2gobt’ n0 T -
JEFERSON LOZECKYI, Lbrasileiro; :-casado,!:professor;n~iinascido:’s -~em"
07/11/1967,3f11ho dedbNestor Lozeckyl<.e Rozalia .Fillaw-dLozeckyi,
residenteFeromicilia@édnaLbRuéVdGetulio. Vargas, '“2777; -Bairro- dos.
Estados’, 'nesta>-cidade,  'portador.: da Cédulas-de Identidade. RG 'nQ
A amanaadpeMe e !inscrito no:CPF/MF sob'-+nQ -
JONAS<LASKOUSKI, brasileiro,:.divorciado, . técnico- planejamento,
nascido.” em&26/03/1947*nfilh0 "de »Pedro nrPaulo -Laskouski <e.»Atahide
Pereira“Laskouski, ‘residentece domiciliado'nay Rua Vicente: Machado, -
Pl Trianon, -cnestatcidadenportador da“Cédula-de Identidade ! RGX' nQ¥
PPN o . ingcrito no:<CPF/MF 19sob’ :nQ. FOUUNIOUIINmmm -
JOSE AUGUSTO. 'IANESKO¢:ubrasileiro A casado, " .professor;i-nascido 'em:
30/05/1953;filhoIdesDarci;'Ianesko e'MariarJovitanlanesko;-residente’
e'domiciliadoshabRua Afonso. Camargo, ~718-~'.Santana, 'nesta ‘cidade,
portador:da=Cédula idejIdentidadeRG:nQ Wnnemxins‘crito’:
no~CPF/MF sobocnQ. Smmmnrmiymem-=- - e I PTOMPOROVSKI,
brasileiro,acasado,ntécnlco administrativo; " .nascidos em <31/05/1968,
filhoide JoséﬁTomporovski eftLuci; Kohlero'Pomporovski:isresidente -e
domiciliadoﬂnaﬁkuaxSirlemaﬂﬂ766 Conradinho; 'nestav c¢idadey: portadorn
da Cédula deRIdentidade RG nQ _. ~“@..ingecrito now
 CPF/MF::80bi  nQ dllll!lllllll! 42)= -0D2JOSBL+:"LUIZ 1ANDRADE 'VIGIL,
brasileiro, zcasado;i"secretdrio. ‘executivo; :Tnascido -em: 125/08/1943,
filhorde Rblino Vigilede*eCarvalho>ae “Maria®tdal‘ Conceigcdos ‘Andrade
Vigil,: residentede~domicrliado‘nadORuaLndasHaHortencias, 20, kaardxm.
Pérola D'Oeste,snestalcidade;Sportadori~da:Cédula de Identida 1 po
re|inscrito nonCPF/MFosob anQ; —
IA> .MOLENDA, ' -brasileiro;.~casado,i sprofessor,. r‘nascido..em
04/12/1948'Hf11hotde Miroslau Molenda e :TeofilarMolenda,cresidente: 'e
domiciliado na:Rua<Pedro Alves;+©1112;:Batel; nesta: cidadej.“iportador.

da Cédula denIdentidade RGLNQ NUUNIUINIIININE: «e~“inscrito. no~¢CPF/MF.
sob=nQ INIINIUUNyE-1 JOSE RENATO«DE - MBLO; {rbrasileiro; »~casado,
.contador”?nasci'do ems10/01/1965, rfilhoude:José :bFerreiral . der‘r'Melo' Q-
Zenira: AmaraladeCMelo“'residente é domiciliadOHna ~Ruat ‘Alvorada;. ;194
=" Jardim Sol¢fNascente,= nestaaccidade;: +3cportador-‘dar Cédula. de.
Identidade<RG nQ m inscritoa nov..CPF/MF: vsob nQ”
é:zJOYCEthAQUELINEULCABTANO,1ﬂbrasile1ra,cusoleira,
proféssora, '’ -nascida. Fem.rzr/10/1970 ;onfilhas.de."Ademirt sConstantino
Caetanone IveteﬁSilva Caetano, residente et.domiciliada -9na wPR- - 153, :
Km. '075<Riozinho}. : =Pr., .portadoral . daz Cédula de’
Identidade.RG nQt« . inscrita¥ no cCPF/MF45 sob.. nQ
wFKLEVI MARY . =FANFA FRIBAS,.:brasileira, scasada -,
professora’;\nascida em 29/09/1953; filhag de’ Raul “"Reali et.Haydee
Mariarde LourdesiT. sReall! iresidente~ie. domiciliada.tna ,Rua¢.05- : def
Outubro; 12225, u8antaiCruz; 'nesta;%cidade, :yportadora’:-da. Cédulas de.
Identidade RG..nQMMmiiimimm0mow. ie.-'inscrita~ no :iCPF/MF.: sob .nQ.
nLAURAu RINALDI @ DEZ QUADROS,H7brasile1ra“ﬁvcasada,
professora’ rnascida em 30/09/1955, .filhaZ de (Artur Rinaldi. e. Rosa
Fornazza Rinaldi*nres;dente e! ldomiciliada Cnas«2Rua Trajano -Gracia;-
1673, 'VilaS8ocJodio, nestavcidade;.:portadora.da Cédula:de:.sIdentidade ;
RG nouimaddmifmimiaiyialsbe«inscritasno. CPF/MF:  sob. 1nQ *
48)—s .LEOL RAIFUR;Inbrasileiro; =—solteiro, .“professor; .cnascido’ .em:
09/04/1970\f1Thoode JosésRaifur esNatalia-uGY :Raifur;n residente e
domiciliado.naiRuaczeAzevedo**Portugal, :865%. Centro; nesta-Tcidade,
\_ - J
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portadornda Cédulasde
no..CPE/MF sobiwn2 . r LEOMAR} VORNES, ySbrasilseiro,
casado, técnico-administrativo; ‘nascido:em*21.02468,3£filho -ds. "Alvaro
denSouza Vornes.inel IronisiVornes;> residente JeLndomiciliado'lna~ Rua
General :Rondon;N94;n0Vila Buch, nestaicidade;v*portadorﬂ”dacRCédula de
Identidade~RGrnQ 4 ONlUUIUWN e inscritowsno CPE/MF8 sobu::
G LUIZ FERNANDO:EDE. LIMA7 brasileiro,wcasado,
professor;inascidofem 22704587 filhordesSebastifiordevLima e Irene de
Lima;, .residente8e domiciliadofnacRua Parana;waoo, Bairrotdosc ‘Estados,
nestar cidade, Aviportadora .da-v éCédula ‘.deyr. Identidade .RG nQ
MHnsccito »no .CPF/MF:80b-nQc 3% :
MARCIO:RENATO:GUIMARAES, ~brasileiro;csolteiroc? professor, nascido em
16/03/1967;4>f{1ho.:de: IraciceGuimaréies ce 'MariavtSalete de.'~Mello
Cuimar8es;tresidente eidomiciliadotna:Av.:Rubens!Siqueira: Ribas, 1166,
Trianon; rZnéstadtcidade; portador:)da ' Cédula -'de .Identidade. RG:nQ
IS MW seninscritosno CPE/MF-280b nm
MARCOS ANTONIOZQUINAIA7C brasileiro;!. casado,. npxofessor,* nascido” em
13/02/19675 ;5filho.dé Geraldo Quinaiaie MariahRosaeruinaia,n residente
e domiciliadornarRuasManoel: Marcondes;.;11284 ~:apto:s025-Centro;~ nesta
clidade? portadorida€Cédulande IdentidadeNRanQ 3
inscrito¢no CPF/MFsobanQ, Gahiinnisnifmmhiss  -MARCOS: AAURELIO».- MACHADO
FERNANDES cbrasileiro; :casadow) bprofessor” nascido:em:07:12.55,c £ilho
deshBeltrani:Fernandes-uencElcy ©.Machado cniFernandes;!.residente e
domiciliadoa -n&t .Rud.tPrasgidente 'Zacarias, 863! sfSanta .Cruz; > nesta
cjdade, portadoridaACédula dec Identidade"RG«.nQr_ )
inscritoino CPF/ME.sobs nQs mqmmxm .DE~FATIMA
MACIBL; 0 brasileira,> solteira, .-'maior,;.v professora, > nascidal. em
05/08/1967; filhasdecBentobFerreira .Macielse.JacirancGuilherme. Maciel,
residente erdomiciliadarnanRua Jesuinoc-Marcondes;, 7520, Santa~-Cruz,
nesta- ~cidade;lrcportadoraTiavdasa AfCédulaa.+i:de?l: Identidade‘. RG. nQ
Lepinscritauno‘ CPF/MF:!s80b mn
MARIA* (. >APARECIDA:.n :MOROZINI. nSARAMENTO~ r+brasilelira;-.l casada,
téonico-adninistrativo? professora, nascida em- :10/12/1958, filha -.de
Francisco Moroziniie EnitFerreira Morozini, :residente el::domiciliada
nasRuarQuintinocBocaiiva7 1102, 1Centro;# nesta (¢idade} portadora da
Cédula deblIdentidadeyRGFnQ Mmmninscrita noc “CPF/MF
SobrnQ s U E- s hMARIA F TNATALTIA G +-FERRETRACGOMES. THIMOTEO,
brasileira’»si:casada, cprofessora; :nascida; em~s12/09/1955,c3filha. .de
Manoel :Gomes!cefiTereza dez %Jesus ~~ Ramosz. Perreira7:>residente e
domiciliadauvnasyRuaniAfonso.Botelho;e 956, ,sTrianon;+ nestarvcidade’,
portadora: dal:Cédulal'de’ Identidader RGi'nQa M' e
inscrita no:CPE/MFxsob nQJlllllllllllllllll—:MARILDAuDE nLARA_ aSAHTOS
brasileira; separadafjudicialmente;nauxiliar administrativo,..nascida
emx05/08/197041ftThaTdeilRony. Proc6piosidosi Santosjce 90livina. de: iLara
Santos, residenteee domiciliada naxRuaw :Bernardo::JosértiLacerda, 1271,
SantazCruz;snestarcidade,rportadora.dap ‘Cédula: de:)Identidade: RG. nQ
EmeE e RRmieinscrita nodCPF/MF- sob. nQ: ittty . -58)~
NOELI . TERBZINHAS3PETERLINI:; PAVOSKI;{ :brasileira,.[casada;l . técnico
administrativo, nascida em{30/09/1956,.filha de {Jandiroi"Peterlini- ‘e
Irené.LeonildanScarmocin.sPeterlini; residentele.domiciliadaina Rua“:.17
de..nJulho; 1233;s2Trianon; . -nesta.:cidade;: .wportadoracvldaz Cédula.’de

Identidade.RGe: ! it.e ,inscrlta 3no .CPF/MF!. sob. nQ
“” OLGA ""SINDBLAR:>:BARCZAK, hbrasileira b - casada,

professora; nascida em:!16.087°51 ¢filha-de eroslau smdelarm.eu Esther

e inscrito
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,289, centro, nesta cidade, portadora da Cédula de Identidade RG nQ
e inscrita no CPF/MF sob nQ MAGAAAGOm S 600-0 059
OLIVIA MENDONGA“DA MOTTA VIEIRA, brasileira, casada, professora,.
nascida em, 14/11/1949, £filha de Gratulino Justino da Motta e
Adalgiza Mendou¢a da Motta, residente e domiciliada na Rua - Augusto
Gomes Oliveira, 27, Alto da XV, nesta cidade, portadora da Cédula de
Identidade RG no WIIIVININIININN. e inscrita no CPF/MF sob nQ
s sieftmeetisl — PAULO NOBUKUNI, brasileiro, casado, professor,
nascido em 16/07/1958,| filho de Utaro Nobukuni e Maria .Sebastiana
Fagundes Nobukuni, residente e domiciliado na Rua Libero Badaré,
181, Centro, nesta cidade, portadorudd~Cédula -de Aldentidade ‘ARG’ .nQ
-e inscrito no CPF/MF sob nQ- NN
PEDRO :DE ALMEIDA :°GARRET. . SOBRINHO, - -brasileiro; casado,’. professor, -
nascidbaem120/06719464$fﬁmﬁo de(Adelino de-rAlméida ‘Garret e.\Dalila:
da Silveira Garret,dresidente-e:domiciliado‘nasRuaiAd&o.Panka; 1050,
Rio Bonito,snestarcidade,=portador da:»Cédula..de Identidade :RG" :nQ>
RIS ve.. inscritoi.no” 'CPF/MF .sob# nQ. NUUUVIUINpImnpy--
RAQUEL. BEBICI; brasﬂléira;. solteira;. professora, * -nascidar: ‘em
29705719545 :filhavide Demitril Bebiciwie? Nadr Massinham--Bebici;
residente e domiciliada : na.:RuarCoronel Saldanha, 3281, iCentro, :.nesta,
cidade, %portadora.da .Cédulai.rde- Idéntidade _RG .nQ N e
inscrita-no” CPP/MF sobsionQ 64)= JREGINA CELIA> HABIB
WIPIESKI - PADILHAS £ brasgileira,”:viuva,. professora?.””3nasgcida- em
08/12/1964 filha-ideq Daneso ! 'Wipieskil: ‘es AscyriaArHabibT. Wipieski,.
residente essdomiciliada na rRuavmSenador: .Pinheiroi’''Machado?' 986;°
entro;enestasicidade,wnportadorar idah-Cédula tde vldentidade-~RG: nQ.
“e:}inscrita notCPF/ME:sob nQ! My —
RONALDO.CANTOSJORGENSEN, brasileiro, casado;:zprofessor;:-nascido em*
26/04/1942; filhordevHans,Otavio Jorgensenre. Donaide!yClldJorgensen,"
residente e domiciliado-na-'Rua :Andrade’. Neves;, - 24137.:Santar Cruz,
nesta cidade; portadorc..da »Cédula:‘de. :Identidade. ‘RG- nQ : .
SSP/PR. ‘el inseritotvno <CPF/MF' ~sobnsnQ RN — *© ROSANA
GONGALVES, ' brasileiravasoltéira; .?professora,”..nascida’ lem ¢c09504:63,.
filha decSilvio! Gongalvesse Edine~Gongalves;.residente:rer-domiciliada
na Rua:SebastiiordesCamargo Ribas;»48 < {Bonsucesso, ..nesta. cidade,.
portadorar .da LCédulajidé Identidade :RG=t ‘nR743.014.325-6-=SSP-PR(-e"

inscritaino CPF/MF: éobanq*ROSANAerIOMAR':DE LIMA;-
brasileira, casada‘‘liproféssora),- nascidal em:' 20/01/1960; ~filha. de’

BasiliouViomar e LidiéaMatoa Viomar, residenteoce domiciliadac na. ' Rua:
Parand’ 800;~BairrosdosaEstados;hesta-cidade;. 'portadorai da>'Cédula -

y < ' . ingcrita®<noi.CPF/MF :s0b* nQ.
ROSANGELAACECILIA BOAVENTURA%: 'brasileira%: :casada
' profeséoié,snéscidaQem 0571171962, filha’de~Joagquim~ dez -Boaventura’
e Wanda LuciaiBoaventura, residentefe domiciliada na*GRuafiAPresidentev

Zacarias)} 751;7¢santa)Cruz; nestar cidade; :cportadora.tdauniCédula :de
QIdentidadebRGﬁnQM' inscrita’ no. ‘CPF/MF sob-."nQ-
" tROSANNA: RITA® SILVA} " brasileira;. rasolteira;

professora, nascidaiem»12/03/1961, filha‘de Cidney-Candidowida. Silva -
e Carlita dedCampos;iresidenteieTdomiciliada na”Rua’Duquelde+“Caxias,"
623,~Centro,&ﬁéatﬁ€éi§ade; portadora da'Cédula'de Identidade..RG noO

. . ieginscrita no CPF/MF sob nQr i ‘
ROSELI..NYCHAI; brasileira,.solteira;-técnico.administrativo, snascida>
em 11/09Z£97o,?filh6(qe Estanislau:Nichaite Camila. Nichai,b residente
e domiciliada ina.CRuaniBaurd, :2387,.!7Santa:.. Cruz: ‘nesta: cidade,:
portadora.da. 1Cédula! {de Identidade .RG::.nQ - W IIINIms -- e-f
inscrita no.CPF/MF sobxnQainnnihdddmiismmiis) - AROSI .- MARIANA" IKAMINSKI<
PISSI, .brasileéirazocasada;nprofessora; nascidalem. 28/01/1957; filha
de Miceslau:Kaminskise Maria%Eugenia-Ferreira Kaminski,aresidente .e.
domiciliadatnacAv:dSerafim:Ribas; 12542, sSantauiCruz;:' 8 ¢ ade
portadora daQFCédula,$deuIIdentidade?*RGQ no lk-éﬁ
ingcritasno“CPF/MFsisob nQ NAINANNNNNNS-.. SANDRO.. APARECIDO"DOS;
S@NTOS? 'brasileirowo%solteiro;é*profeséor;ﬁﬁnascido.1emub24/11/1966,,
filho.de:zJosédLucio’dosoSantoszeiDivina:Mariandos- Santos! residente”
erdomiciliadoina Rua XV.de.:uNovembro; .“2514," - ! - e’
portaqor da: :Cédulasdde .Identidadé'.RG::inQ é'
inscritosno- «CPF/MF !sobt. nQ % SERGIOn LUIS. DIAS~
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DOLIVEIﬁA}wiﬁrasiléiro,“‘sblgeifo, professor, hascido em 03;10.66,
filho de ‘Helio Silva Doliveira e -Ieza Dias Doliveira, :rresidente e

domiciliado. na Rua Bar#o do Rio branco, 606 Apto , hesta
cidade, portador.da. Cédula (de Identidade RG n PR e
inscrito no CPF/MF. sob nQ )— .SONEA SALETE MACHADO
MAITO, . ‘brasgsileira, casada, técnico—-administrativo, nascida em

23.08.70, .filha.de . Juvenal José Machado e Celia Cortes Machado,
residente e domiciliada na.Rua Juvenal Caldas, 515, Santa Cruz, nesta
cidade, portadora-da CédW nQ MR e
inscrita no CPP/MF sob n —~ SORIA MARIA KURCHAID?
PINHEBIRO, .brasileiro, casada, professora, nascida .em 06/12/1957,
filha de:Jo&%0c Kurchaidt e Hilda Kurchaidt, residente e domiciliada na
Saldanha Marinho, 2177 — Batel, nesta cidade, portadora da Cédula de
Identidade RGENIIIIUUDIDUNJUNNNY . @ - inscrita . no CPF/MF sob nQ
SN ymn6 )~ - SUZETE TEREZINHA ORZECHOWSKI BRANDALISE,
brasileira, casada, professora,..nascida em 01/06/1964, f£ilha .de José
Orzechowskl .e:Carolina Holle Orzechowski, residente e domiciliada na
Rua Almjirante’Barroso,:117, Vila Carli nesta . cidade, _portadora da
Cédul; . i » n R. "e: inscrita no CPF/MF
sob - )-4TECLA CASANOVA _FELLER, .brasileira,casada,
técnico em programas educacionais, nascida em 01/06/1947, filha de
Carles'Vicente:Casanova e.Josefina Dallalana Casanova, residente e
domiciliada na .Rua Santa-Catarina, 3037, Bairro. dos Estados, nesta
cidade, yportadora da Cédularde ldentidade RG nQOuPiIUUIIupupommmN. e
inscrita.no .CPF/MF .80b.nQ . VALDIR CASACA AGUILERA
NAVARRO; brasileiro, casado, professor, nascido em 18/11/1938, filho
de AntonioiAguilera Navarro e 'Zenira de 0. Casaca Navarro, residente
e -‘domiciliado. na -Rua Brigadeiro Rocha, 3450, Bonsucesso, nesta
cidade, portador da.Cédula. de" j P, e
inscrito no..CPF/MF sob. {nQ :VITOR HUGO ZANETTE,
brasileiro; casado, professor, nascido em 20.12.58, filho de Anildo
Zanette e Brunilda Zanette, residente e domiciliado na Rua Dom Bosco,
h1o -~ Pe. Chagas, nesta  cidade, portador da Cédula de Identidade RG nQ
VU IUNoINe inscrito no !CPF/MF sob n@

WALDEMAR .. 'FELLER, ~~brasileiro, casado, professor, nascldo em
03/08/1943, pfilho *‘de Heinrich Feller e: Anna Paunatz. Feller,
residente e domiciliado na Rua Santa Catarina, 3037, Bairro dos

Estados, " . nesta -rcidade, portador da Cé&dula de Identidade RG .nQ
Whe.imscrito- 'no CPE/MF sob- ng .SUSUIUUmpmmm )-

A3 HL DA SILVA, brasileira, casada , professora, nascida em
22/03/1951, filha de Fernando Pohl e' Terezinha: de Aratijo Pohl,
residente e domiciliada na Rua Saldanha Marinho, 1601, Centro, nesta
cidade, portadora.da Cédula‘:de Identidade RG nQ MIIIEIEEPUIIIN o
inscrita no. CPF/MF sob. no" manimAnimhism e¢ .82)— WILSON ADRIANO
CHERIGATO, brasileiro, solteiro, auxiliar administrativo, nascido em
08/05/1970, £ilho de Vilson. Souza Cherigato e Zeila Lepeka Cherigato,
residente ‘e domiciliado na Rua Dr. Laranjeiras, ' ta
cidade, portador' dai’Cédula de Identidade RG nQ e
inscrito no.'CPF/MF sob. nQ WY  Todos reconhecidos como os
préprios por mim Tabelis, que este. subscrevo, conforme documentacéo|
apresentada, do-que:dousfé. E, pelos Outorgantes .e reciprocamente
Outorgados,.me fol dito.o seguinte: 10 — Que, aos quatro dias do més
de Dezembro de-1999, os Outorgantes, na qualidade de Servidores e
Professores daUNICENTROQ,.inscritos para instituidores da Fundaclio de!
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OESTE, UNICENTRO, _ conforme convocagdo por “ meio  de editalpc
reuniram-se no.Anfiteatro da UNICENTRO, para deliberarem sobre
instituiglo_da-'fundaclo, e assim decidiram a sua instituicdo, criada
pela Assembl'éia Geral dos membros | instituidores, -com a- ‘finalidade
de: a — apolar a UNICENTRO, por melo do fomento de projetos de
desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da extensdo universitaria;
b — prestar servigos técnicos.e .cientificos a pessoas fisicas ou
juridicas, de direito piblico ou privado, diretamente ou por
intermediagio; ¢ — produzir, industrializar. e fazer circular. bens;
d— desenvolver atividades de consultoria, de auditoria e de
assessorta; e ~ conceder Iincentivds. ad servidores™ ed aludos rde.
graduacfo-e-pés—graduacfo-de-acordo com-refulamentagéo prépria; £ -
desenvolverme ministrar atividades decensino, pesquisa-extensfo;dg 1=l
disseminarsconhecimentos; h.-"integrar-asUniversidade: 2a«‘Comunidade;!
tudo .de.acordo com(o Estatuto:dacFundac8o$ otqual..jfoi“ submetidc: ao-
exaime dos\Outorgantes’| enireciprocamerntesrQutorgados’e- chomologadot “a-
unanimidade}.aos 23%11.%9;i"cuja’ fundaclo' é uconstituida ~semJi.fins’
lucrativoszenpor prazolindeterminado;ucom. autonomia administrativa’ ‘e=
financeiraz3r2Q° —£:Qué, so cberpatrimonio frinicial: .da: iFundagio ¢é
constituido~de1R$11.600,00; (onze . mil-ve nseiscentos.:reals); sficando:
estabelecidofna.Reunidofpara atcriagdo’dai:;Funda¢do,~aosa04:11.99,-.a.
inportancianldél R$160300- . (centds Pel:. . sessentacr “reais)c¢’para'.osi
Professores, e~a importancia.cdestR§80,00~s(oitentai>reals) para?’os-
demais~servidores da 14UNICENTRQ; < foras Qutorgantes. e:.ureciprocanente:
‘igutorgados, cujasoimportanciasi-estfion sendo’l pagas® emrnn04:i‘(quatro) .
arcelas,’desde o~ mé@s.ide.inovembro/1999* e faJ findar *ho i més: ‘de’
fevereirofide 2.000;cParadd constituigfo dessedpatrimdnio, af primeira
OutorgantecADRIANAJMASSAE KATAOKA.SILVA,.concorre.comvraradotagdo »dez
R$§160;00!(cento e ssessenta .reais);.:0% segundoniOutorgante«vAFONSO?
EIGUEIREDOnEILHO?bachcorreencomt2a51dotac§ofﬁde.~R$160?00*r(cento Len
sessentaureals);nonteqceirc‘Outorgahteﬂiconcﬁrréq comt tan -dotagidoinde
R$160,00- (centoserisesserita“reais);..ta dquarta {(QutorganteuJANA. ELISA:
TOZETTO:PIEKARSKI; Jconcorre rcom:sa ,dotagdor .de.. R$160,00c (cento —e-
sessentalateais);03034QUintoIdetorgante~dANT0NIO\nCARLOS-nDB:7PAULA;J
concorrezcomsaidotagdo..de:R$160;,00! (centoser sessentasreais);.o: sexto”
Outorgante, ZANTONIO{ .JOSR “DE'-fARAO0JO,i concorré’ comsiabsrdotagldo” :de
R$160,00 (centode sessenta-reais); -0?:sétimo "Outorgante<JARIEL:. JOSE.
PIRES, concorré'\com ajdotaglondeYR§1607,00 (centore.csegsentad reais);w
a.oltava:! Outorgante JARILDA CMARIA: .PASSOS~“RIBAS,. iconcorre:..com: ai
dotagdo de:zR$160700 (cento e.osessentadereais);riio nonofzQutorgante-
ATTILIO?ANTONIO:DISPERATI; concorre‘comla=dotac#io ‘de:R§160;00:, (cento.
eﬂSeSsentaOﬂrQa@S@?lVo décimoi-vOutorgante CARLOS:z ALBERTOONFERREIRA.
GOMES . concorre?com‘aﬁdotacaondeokslso;0016cento:e .sessentao-reais);.
a~:décima=primeira ~Outorgante CLARICEz.LINHARES;: concorre - com .a
'dot_ac;&osdeb:R&l&0,0o f(centosoe s :sessenta- .reais);»=a décima—segunda’
outorganteCCLAUDETE LUZIAZSEQUINEL“NEVES, concorre com:ia ‘ddtag¢do de
R$160,00s(cento eicsessenta reais); a ~décima—terceira.ldOutorgantes
DALILA?OLIVAnDF“LIMARQLIVEIRA,zcéncorre:com;eé dotac¢do’ .de <R$160,00
(centoveisessentac reais); za décima—quarta. Outorgante,! DEA?.MARIA.
PERBEIR@gSI@VEIBA{ concorre: Lcom: .a ".dotagio de' ~R$160;00<=n(cento: e
sessenta\:eais);Soidg imo—-gquintd‘\Outorgante DENNY WILLIAN -DA. SILVA,:
concorre<com atdotacgdo:.qde. R$160,00: '(cento:7e . sSessenta.dreais);¢ a.’
décima—sextaA OutorgariteciDILIANA (VIEROL.uRIBEIRO,;> concorre!.-:com' a%
dotagao.UdeﬂsR$80:00£!(oitenté freais); sol décimo-sétimoh Outorgantex
DIONISIOZBURAK;Sconcorrencom abdotagdo:deHR$160,00n(cento. .erusessenta::
reais); oidécimo—oitavosOutorgante ‘EDELCIOr JOSE STROPARO; : concorre’
com afdotagdo.deiR$160:00n(centoie~usessentaioreals); | tasrdécima=nona’
Outorgante ELIANIJAPARECIDAcIUCHEMIN FILIPAK,.Concorre”com aO‘dOtacao
de.eR$80,00: 8(oitenta | .reals);s:al vigésima cu Outorganter ELISANGELA
APARECIDA TOLEDO, cconcorre ¢om acdotacdo de R$80;00:(oitentacrreais);.
aqvigésimaeprimeica:o torgante .ELIZABETHE?MARIAﬁnRIBASQQDBo:QUEVEDO{;
 concorrercom aadotaqai de.-iR$160,;00 . (cento .e. .sessenta 7reais)-~«6r
VJQésimO%segundoﬁoutoqgante?SRICOOSARAMENTO,éconcbrrepcom \ab;dotécéo{
dewR$80,00 (oitentarreais); o vigésimo-terceiro:.Outorgante: ERNESTO.
JpsnaDAhSIByA{Aconcor;éicompa dotagdo.de-R$160,00 (cento.i.ec:sessenta
reais); - :ormvigésimo=quarto. ‘Outorgante, - sERNESTO? ODILO::t FRANCIOSI, -
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concorre com a dotacglio de R$160,00 (cento e sessenta reais); a
vigésima—quinta OQutorgante FATIMA REGINA ARANDA, concorre com a
dotagcfio de K$80,00 (oitenta reais); o vigésimo—sexto Outorgante
FERNANDO FRANCO NETTO, concorre com a dotacdo de R$160,C0 (cento e
sessenta reais); o vigésimo—-sétimo Outorgante GABRIEL ZANDONAI,
concorre com-a dotacZfc de R$160,00. (cento e sessenta reais); o
vigésimo-oitavo Outorgante GERALDO NEY TOLEDO CAMARGO, corncorre com a
dotag8o de R$16(0,00 (cento e sessenta reals); o wvigésimo-nono
Outorgante, .GERMAN CALDERON CALDERON, concorre com a dotaglo de
R$160,00 (cento e sessenta reais); .0 trigésimo  Outorgante GILBERTO
FRANCO DE SOUZA, concorre com & dotacfo de R$160,00 (cento e sessenta
reais); o trigésimo-primeiro OQutorgante GILBERTO GRZESZEZESZYN,
concorre com & dotag8o' de R$160,00 (cento o sBessenta reais); o
trigésimo—-segundo Outorgante GIOCONDO FAGUNDES, concorre con a
dotac8o de R$160,00 (cento e sessenta reais); .a trigésima—terceira
Outorgante GUIOMAR .SCHROEDER- SILVA, concorre con a dotacdo de
R$160,00 (cento e sessenta reais); o trigésimo—quarto Outorgante
HERODOTO BENTO DE MELLO .FILHO, concorre com a dotagfo de R$3160,00
(cento e -sessenta. reais); o trigésimo—quinto Outorgante IRINEU
PRIMAK, concorre ‘com .a. dotagfio de ' R$80,00 (oitenta reais); a
trigaésima~quinta Outorgante IVONE CASANROVA, concorre com a dotaglio de
R$§80,00 (oitenta reais); a trigésima—sétima Outorgante JAQUELINE
APARECIDA ARRUDA, concorre com a dotacsio de R$80,00 (oitenta reais):
o trigésimo—-oitavo Outorgante JEFERSON ' LOZECKYI, concorre com a
dotagio de R$160,00 (cento e sessenta reaigs); o trigésimo—-nono
Outorgante ' JONAS' LASKOUSKI, concorre .com a °~ dotag8o de RS80,00
(oitenta reais); o quadragésimo Outorgante JOSE AUGUSTO IANESKO.
concorre com a. dotaglio de R$160,00 (cento e sessenta reais); o
quadragésimo~primeiro Qutorgante JOSE FERNANDO TOMPOROVSKI, concorre
com a dotacfo de .R$80,00 (oitenta reais); o quadragésimo—segundo
Outorgante JOSE LUIZ ' ANDRADE - VIGIL, concorre com a dotaclio de
R$160,00 (cento e sessenta reais); o quadragésimo—terceirc Outorgante
JOSE MARIA MOLENDA, concorre com..a dotagc3c de R$160,00 (cento e
sesgenta reais); o quadragésimo—quarto Outorgante JOSE RENATO DE

MELO, -concorre com a dotaclo - de R$80,00 (oitenta reais); o
quadragésimo—quinto- Outorgante, JOYCE JAQUELINE CAETANO, concorre
com. a dotaclo de’ R$160,00 {cento @ sessenta reais); a

quadragésima—sexta Qutorgante KLEVI MARY FANFA RIBAS, concorre com a
dotac8o de R$:60,00 (cento e sessenta reais); a quadragésima—sétima
Outorgante LAURA RIRALDI DE QUADROS, concorre com a dotaclo de
R$160,00 (centoc e sessenta reais); o quadragésimo—oitavo Outorgante
LRO RAIFUR, concorre.com a dotag8io de R$160,00 (cento e sessenta
reais); o quadragésimo-nono Outorgante LEOMAR VORNES, concorra com a
dotac3o de R$80,00 (oitenta reais); o qiiinquagésimo: Outorgante LUIZ
FERNANDO DE -LIMA.  concorre com a dotagic de R$160,00 (cento e
sessenta reais); o qiiinquagésimo-primeiro Outorgante MARCIO RENATO
GUIMARAES, concorre.com a dota¢io de R$160,00 (cento e sessenta
reais); o qliinquagésimo—segundo Outorgante MARCOS ANTONIO QUINAIA,
concorre com & dotacio de R$160,00 (cento e sessenta reais); o
qiinquagésimo—-terceiro Qutorgante MARCOS AURELIO MACHADO FERNANDES,
concorre ‘com a dotagdo de RS$160,00 (cento e sessenta reais); a
qiinquagésima—qguarta Outorgante MARGARETH DE FATIMA MACIEL, concorre
com a dotacglo de R$160,00 (cento e sessenta reais); a
qiiinquagésima~quinta OQutorgante MARIA APARECIDA - MOROZINI SARAMENTO.
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qtiinquagésima—sexta Outorgante MARIA NATALIA  FERREIRA GOMES

reais); a quingidagésima—sétima OQutorgante MARILDA DE LARA SANTOS,

concorre com a dotacgdo de R$80,00 {oitenta reals); a
qiiinquagésima—oitava Qutorgante NOELI TEREZINHA PETERLINI PAVOSKI,
concorre com a dotacédo de R$80,00 (oitenta reais); a
gilinquagésima—nona Outorgante OLGA SINDELAR BARCZAK, concorre com a
dotacico de R$160,00 (cento e sesggenta reais); a sexagésima
Outorgante OLIVIA MENDONCA DA MOTTA VIEIRA, concorre com a dotagdo
de R$160,00 (cento e sessenta reais); o sexagésimo—primeiro

Outorgante PAULO NOBUKUNI, concorre com a dotacdo de R$160,00 (cento
e sessenta reais); o sexagésimo—segundo Outorgante PEDRC DE ALMEIDA
GARRET SOBRINHO, ‘concorre com a dotag¥o de R$160,00 (cento e
sessenta reais); a’ sexagésima—terceira Outorgante RAQUEL BEBICI,
concorre: com- a..dotagio de R$160,00. (cento e sessenta reais); a
sexagésima—quarta Outorgante REGINA CELIA HABIB WIPIESKI. PADILHA,
concorre com a dotaclio "de R$160,00 (cento' e sessenta reals); o

dotac&o de R$160,00 (cento. e sessenta. reails); a sexagésima—sexta
OutorganterROSANA GONCALVES, . concorre com a dotag8io de R$160,00
(cento e. sessenta reais); a sexagésima-—-sétima Outorgante ROSANA
VIOMAR DE LIMA, concorre com a dotac%o de R$160,00 (cento e sessenta
reais); a sexagésima—-oitava Outorgante ROSANGELA CECILIA 'BOAVENTURA,
concorre' com-.a dotacfio de R$160,00.. (cento e sessenta reais); a

sexagésima-nona Outorgante ROSANNA RITA SILVA, concorre com a
‘dotag&o de R$160,00. (cento e  sessenta reais); a setuagésima
Outorgante ROSELI ‘NYCHAI, concorre com a dotaclo de .R$80,00 (oitenta
reais); a setuagésima—-primeira Outorgante ROSI MARIANA KAMINSKI
PISSI, concorre com a dotaglo de R$160,00 (cento e sessenta reais);
o setuagésimo-segundo Outorgante SANDRO APARECIDO DOS. SANTOS,
concorre com a dotagico de R$160,00 (cento e sessenta reais); o
setuagésimo—-terceiro Outorgante, SERGIO LUIS DIAS DOLIVEIRA,
concorre com a.dotaglo :de R$160,00 (cento e sessenta’ reais); a
satuagésima—quarta Qutorgante SONEA SALETE MACHADO MAITO, concorre
com a dotag8o ‘de R$80,00 (oitenta reais); a setuagésima—quinta
Outorgante SONIA MARIA. KURCHAIDT PINHEIRO, concorre com a dotaglio de
R$160,00 (cento e sessenta reais); a setuagésima—sexta Outorgante
SUZETE TEREZINHA ORZECHOWSKI BRANDALIZE, concorre com. a.. .dotac3o de
R$160,00 (cento. e séssenta reais); a setuagésima—sétima Outorgante,
TECLA CASANOVA FELLER, concorre com & dotac¢80 de R$80,00 (oitenta
reais); o setuagésimo—oitavo Outorgante VALDIR CASACA AGUILERA
NAVARRQ, concorre. com a dotac8o de R$160,00 (cento e . sessenta
reais); o setuagésimo—nono Outorgante VITOR HUGO ZANETTE, concorre
com a dotagio de R$160,00 (cento e sessenta reais); o octagésimo

Outorgante WALDEMAR FELLER, concorre com 'a 'dota¢do de R$160,00
Q(cento @ sessenta reails); a octagésima—primeira . Outorgante WALDEREZ
POHL DA SILVA, concorre com a dotag&o de R$160,00 (cento e .sessenta
reais); e finalmente o octagésimo—segundo Outorgante WILSON ADRIANO
CHERIGATO, conocorre com a: dotagdio de R$80,00 (oitenta reais),
perfazendo a totalidade de ‘R$11.600,00. Essas quantias ser&o levadas
a depdésito em conta aberta em nome da FAU — FUNDAGXO DE APOIO PARA O
DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO—OESTE, UNICENTRO,
pelo Presidente da Fundaclo; esse patrimonio 'poderd ser aumentado
pelo ingresso de outros.bens, direitos, doag¢Ses, legados e auxilios
recebidos de pessoas-figicas ou juridicas, bem como pelos bens e
direitos que a prépria Fundaglo adquirir. 3@ — A Fundago n#o teré
fins 1lucrativos e seus bens e direitos somente poder#$o "ser
utilizados .na realizaclo dos seus objetivos. IV - A Fundagdo teré
duragdo indeterminada '.e “sua estrutura administrativa é composta
pelos seguintes 6rg¥ogt I — Assembléia Geral — que é 0 6rgdo maximo
de deliberagfo da FAU e compBe-—se da totalidade dos membros
instituidores, 'e ‘& . presidida pelo Presidente do Conselho
Deliberativo; II — Conselho Deliberativo — que & o érgéo superior de
administracdo da Fundaclio e’ tem a seguinte composic8o: a)- Reitor da
UNICENTRO, na .qualidade de Presidente; b)- Diretores dos Campi
Universitdrios da UNICENTRO;.c)— Seis representantes eleitos entre

THIMOTEBO, concorre com a dotagSio de R$160,00 (cento e sessen 0

sexagésimo—quinto Outorgante RONALDO CANTO JORGENSEN, concorre com a
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os membros 1nst1tuidore asendo,qnoominimo,cum 3representante docente
de:cada:Campus ., sep umbnrepresentanteb técnicoa’administtatIVOﬂbaIIIpz—
Diretoriai=<9guesé oc6brgdovexecutivo davnFundaqﬁon,eﬂ tem afdtseguinte
composicdo:sa)—eDiretor-Presidente; sb)~" DlretorapV1cenPresidente,T c)=
DiretoroiAdministrativo=Financeiro;sid)=5 Diretorbhnde tConvénios;: he)—
Secretadrior IVe=~iConselhosFiscali+ique és0.6rgéohdemnfiscalizac8io--das
a¢deszdaiFundacio;eyé sconstituidoripor trés. membrosz‘eleitosx para
mandatoide doissanos zpermitida~sajnrecondugdos .| V1c: Os!limembros: :da
Fundag¢#&o:info responderaoxsubsidianiamente1'pelas.*obrigacﬁeszusociais
VI —-vA Fundagliosterd aofiscalizagfozpermanente.do:MinistériosiPublico,
na<formaida Lei%s~e suasaareceitas;xe‘udespesas!*estaraogssujeitas a
aprovagéo do;Conselhoqueliberativo s"nasaforma.'pque rdispuserz.o-: :seu
Estatuto {VIIce Buo seguintezco ?EstatutosadavwF ndagdollide, ‘Apoio a0
Desenvclvimento daT7 UniversidadeucEstadualldeLHCentro LOeste z=L"FAU:
STATUTOL— CAPITULONIY— DA*NAEUREZA.JURIDICA, DA< CONSTITUICAO:. Ev-.DOS -
OBJETIVOSC I!DA . :FUNDACAO: tsArts 19101 «d< ¢upA' rFundaclo Xde~tApolo rao
Desenvolvimentos:sday Universidadez Estadual.:>domi-CentrotnuOeste; - FAU,
criada*pelamAssembléia”GeralndosPmembr03¢1nstituidores snoiadiar 4.,de
novembrordeci999, cénpessoasjuridicasde~sdireito:iiprivado;:sconstituida
semyifins alucrativosc eiipor.: prazo.svaindeterminadoz~bcomsyautonomia
administrativave«financeira;~regendo-sespelo presenteuxzstatuto,~Lpe1a
1eglslaoaoaque lhe for:aplicévelcecznpelas wnormas ucomplementares que
venham asser:editadas pelosdérgédos: competentes,onosvsllmites 2de-.suas
atribui¢Best ~Pardgrafor dnico: cNestebnEstatutolovs&o:ndiconsideradas
equivalentes ascexpressfes.“Fundacéorde Apolo‘ﬁaoquesenvolvimenton da
Universidade<Bstadual- doCCentro~Oeste";EZFundacao tetM"FAUY. c2ATt: > 2Q
—7tALFundagfostem forocna-Cidade.deuBGuarapuava,- Estado dorsParand; ' con
sede natRuaiPresidente :Zacarias;~n@s875,/:Bairros| Santas Cruz;:ICEP 'n@
85:010=9901AArt. A3QTU=T2A FAU -éiTconstituidaripelos eseus membros
instituidores)iiregularmentes quarificadosaﬁnanUEscritura -Pdblicalide
Constituiclozlevadasaaregistro emiCartérloscompetenten.uArt a4 -—lA
FAU pode admitircMembroscAssociados el xBenemétitOSMLumediantel edital;
apésJaprovac#oldoZConselho Deliberativo!u#z* IQonraaPodem vinscrever—se
como MembrosceAssociados servidores~at1vos’,e.raposentados,’ alunos . tou
‘ex—alunosldansUniversidade: (Estadualirdo : Centro~0este, sUNICENTRO,. e
pessoas*fisicasqouajuridicaSﬂexternasna?Universidaden Woz2Q f— +Podem
seriadmitidos como:Membros:uBeneméritos passoas“;queﬂstenham sprastado
relevantes servi¢os<d comunidade, ALUNICENTRO, routa {prépriazcFundacgio.
Art. 5Qc+ Osvalorue a«forma dei-icontribuic8o,: dosnrMembrosg Assoclados
sfordefinidoscpelo ConselhozDeliberativo. Artae 69 —oSHomsobjetivos:.ida
FAU: I:>= apoias1au:UNICENTRO% 3~por ‘meiosado"fomentoknde cprojetos- de
desenvolvimentoadocensino,-dadpesquisaleszda extensaozduniversitérias,
IT(— prestarQservigosvtécnicosse ccientificos~-aiipessoas:afisicas-~ou
jurfdicas;dvdessdireito opiblico ou-- privado, |cdiretamente Cou? -por
intermediac8o;IITi=iproduzir;.iindustrializarregfazernicircular.tbens;
IV~y-:sdegenvolver - ;atividades dé sconsultoria,lcdeliauditoria.:e . .de
assessoria;iqVi —ziconceder!:incentivosila nhservidoressvenUalunos ¢de
graduacgionénpés-=graduacsio degacordo*comqregulamentacao prépria;zoVI.
desenvolver*esmlnistrar atividades :de” ensinoc,-bpesquisa oerrextensao,
VI1 disseminargconhecimentosﬂ 4VIII="—~ Iintegrartiad? Universidade: -a&
comunidade. zPardgrafo.sunicooi=: Ag zatividades|. desenvolvidasc pela
Fundacéfo, : nosPtermosbdestenEstatuto,»350¢voltadasara valorizacfio -dos
recursosshumanosre1materlaisx1daanNICENTR0;b¢Art..37Qzﬂ-’ Ao ‘'FAU,uv na
consechAO.odeizseuS? objetivos.a?pode firmaru;acordos~cuconvénios 8
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privadas, nacionais ou estrangeiras, em especial com a UNICENTRO,
TITULO II - DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS. CAPITULO I —p@g(]
PATRIMONIO: Art. 8Q — O patrimdénio da FAU é constituldo de: -
dotac®es iniciais dos seus instituidores no valor de R$11.600,00
(onze mil e seiscentos reais), resultado de quatro parcelas de
R$2.900,00 (dois mil e novecentos reais), recolhidas, mensalmente,
A FAU, nos meses de novembro e dezembro do ano de mil novecentos e
noventa e nove, e de janeiro e fevereiro do ano dois mil, conforme
consta da referida escritura, representadas em moéda corrente
nacional; II - dota¢Ses advindas de membros associados; III —
doacdes, legados, auxilios e contribuigdes que 1lhe vanham a ser
destinados por pessoas de direito piblico ou privado, para esse
fim; IV —~ bens ‘e direitos adquiridos para esse. fim; V - parte dos
resultados liquidos provenientes de.suas atividades que, a critério
do Conselho Deliberativo, ‘devam ser incorporados ao - Patriménio.
CAP1TULO II — DAS .RECEITAS - Art. 99 - Constituem receitas da
Fundac8o: I'— os rendimentos resultantes de atividades relacionadas,
direta ou indiretamente, com as finalidades estabelecidas no artigo
6Q, deste. Estatuto. II -- contribuigbes: de pessoas ' fisicas ou
juridicas; III -~ dotagdes ou subvengdes eventuais de entes publicos
das Administracgles -direta, indireta ou fundacional; IV — auxilios e
contribuic¥es de entidades privadas, nacionais ou estrangeiras; V -
doacBes e legados; VI — produtos de operagles  de crédito, internas-
ou externas, para financiamento de suas atividades e outras receitas
de capital; VII < rendimentos préprios dos imbéveis que possuir; VIII
.— rendas em seu favor constituidas.por terceiros; IX - rendimentos
decorrentes. de "tiltulos, 4&¢8es ou .papéis. financeiros de sua
propriedade; X -.usufruto que lhe forem conferidos; Art. 100 ' — As
doacles e legados podem ser aceitos somente ap6és a manifestaglio do
Conselho Deliberativo. Art. 11Q@ — A contratagdo de empréstimos,
seja em instituig¢des financeiras, agéncias de fomento ou por meio de
particulares, depende de deliberagsio da maioria absoluta dos membros
do .Conselho Deliberativo, em reunific convocada .para esse fim. Art.
120 — A alienagfio ou permuta de bens patrimoniais e a prestagldo de
garantias pela gravacfio de 8nus - sobre. imbéveis s8o0°- decididas pelo
Conselho Deliberativo, observando—se o quérum qualificado de :2/3° dos
membros e a .deliberag8o da maloria absoluta, com Bsubsequente
apreclac8o pelo Ministério'Piblico. Art. 132 - 0O patrimdnio, as
receitas e parte dos ‘resultados liquidos da .Fundag¢%o0 somente podem
ser utilizados para.a consecucso de seus objetivos mencionados no
art. 69, deste Estatuto. TITULO III — DA RBSTRUTURA ORGANIZACIONAL.

CAPITULO 'I — DA .ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E SUAS COMPETENCIAS - Art.
140 -— A estrutura administrativa da FAU & ‘composta pelos seguintes
Org8os: I - Assembléia Geral; 'II - Conselho Deliberativo; III -~

‘Biretoria; IV — Conselho Fiscal. SECAO I ~— .DA ASSEMBLEIA GERAL -
rt. 150.— A Assembléia Geral é o 6rgdo maximo de deliberagio da FAUD
e comple—-Se da totallidade. dos membros instituidores. Parégrafo 19 -
Compete & Assembléila Geral.deliberar sobre reformula¢Bes estatutiria
e sobre a exting8o da Fundag¢fo, sendo que suas decis®es 880 tomadas
pela majioria qualificada. " de seus membros. Parédgrafo 20 -~ A
Assembléia geral.reline—se, ordinariamente, uma vez a cada ano, e, .
extraordinariamente, 'sempre que necessério, convocada pelo
Presidsente.do Conselho.Deliberativo, ou mediante requerimento de 1/3
dos membros instituidores. Pardgrafo 30 - A Assembléia Geral &
presidida pelo Presidente do.Conselho Deliberativo. SEQXO0 II -~ DO
CONSELHO DELIBERATIVO — Art. 162 ~ O Conselho Deliberativbo, érgio
superior de administrag#io da.Fundagfo, tem a seguinte composiclo: I
— Reitor da UNICENTRO, na.qualidade de Presidente; II --— Diretoras
dos Campl Universitarios da . UNICENTRO; III - -Seis repregentantes
eleitos entre os .membros instituidores, sendo, .no. minimo, um
represantante docente :de ' cada: Campus e -‘um representante técnico-
administrativo. Pardgrafo-1Q — Os membros referidos nos incisos. I e
II, deste artigo, s#o .membros natos . e, em suds auséncias
Justificadas ou impedimentos;, sédo repregentados pelos seus
respectivos substitutos-legalmente investidos na funglo. . Parédgrafo
20 — Os membros referidos no inciso III, deste artigo, .e seus
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respectivos suplentesssaoneleitos por<seuSLpares,para mandatOLder:dois
anos;i:permitida ia :reconducgHo.inParagrafo -3Qun=" Constituem membros
suplentesoosmclassificadosuemcvotaq&o? por ordemtdecrescentekuapés.io
preenchimento-dasivagas: :Pardgrafoin4Qz=i0menbroisuplenterassume. .suas
fungBesucomo membrostitular apenashnocaso del:svacl8ncias decccargonnide
membro&titular,sparatcomplementacdo;desmandatot Artws~17Qc—:0 zConselho
Deliberativonaé spresidido.vpelost-Reitor;m:na - ausé&ncia :deste; rpelo
Vice—-Reitor ejona auséncia desambos,ipelo: Diretorsde Campus comiymaior
titulag8o;sPardgrafo Unicor=rEmccaso desempate:.na.atitulacaox*aludlda
noucaput destehartigo, assumeia pr331déncia=owbiretor delvCampuss .com
maior tempobtdei9exercicioisina .sUNICENTRO. 'ﬂArt 3:18Q8.— 5Perde,
automaticamqnte,uoseuszmandato 202 membrosbzueleito’u1fparaleonselho
Daeliberativo.que:uI{-iperder sua condigfo:de.membrominstituidor;-II =
faltaria suasireunifes--consecutivas’iou astrés. alternadas,:semmcmotivo
justificadorozArt.s319Qne—13 OoépsConselho : «Deliberativoliretne—-se;
ordinariamente,za cadastrésgmeses;sou;ianextraordinariamente;n:mediante
convocac8oxdo Presidente ou cderimaiorias absolutar dellseusi;membros.
PardgrafousliQbou= sLA Orconvocaglo » sdas o*wreuniBGSuﬂordinarias~.e
extraordindriasnéufeita’y pornescrito, com antecedénciau minimadnder 48
horas, ioumaiqualgquer tempoIrpors: motivosjustificado” comaspauta, ;chorério
e«rlocals,«definidosv z=Pardgrafolb 2Q:x>is:9As:sreunides -ordinédrias ‘e
extraordxnariasofs&o~:mnstaladas,,1em -primeiral| convocaglic;cl =2com. ‘a
presencasdaoimaioria dos:cmembros do IConselhoj.#Deliberativoite, em
segundaiconvocacgfo; iotrinta- - minutos:zapbs;e comit :qualquerconimero 1nde
presentes: [nParﬁgrafobnsn? =b NOSNUcasosrnﬂdeﬁgconvocacaouﬁdei :reunifo
extraordindria;npelaimaioriagabsolutacvdosiConselho;izexige-sersquédrum
qualificado erdeliberac8o des2/3znde seus membros:irArt:z 209-.—:-A0
Conselho Deliberativo :icompete:’pl —)1r1nd1carl ac e,.udarifposseccaos
integrantes dacoDiretoria;;II-=-daruposse: ao;'ConselhonhFiscal,. ‘III- -
definir politicascemdiretrizesigeraissparanasrgestdes!sadministrativa,
financeira:e desrecursos”humancsida.Fundagfo;3IVhi~cdeliberarzcsobre o
orgamentojvanualice sobre:zloy programai:dezstrabalhovselaborado -pela
Diretoria; V —sexaminaroirelatérioj;dacrDiretoria;;VIi-ideliberar .78obre
osbalango ecasigcontasuda Fundacio, ouvidon0r*ConselhoIIFiscal SuVIT o~
‘sugerir abvnDiretoriaszias. providéncias que.7T julgarngnecessérias a0
interessesdardFundac8o; sVIII1— aprovar; o"Regimentoninternovdas Fundacéo
e-outros . atosvanormativos; ivIX n~2sdeliberariusobre aconveniéncia ide
aquisiqao tsalienag8o aounzoneracaoxxde)Ibens,::x~1~1*deliberarn'sobre
proposta-de .absorcdo-ou.incorporagéo deqoutrasxentidadesnnaqmFundacao,
XIe— proporwreformasnnonpresentesEstatuto e submeté-=lasovassaprovaglo
dacAgsembléiamGeralyivSEGAOD mIII.ae~1DA(IDIRET0RIAJ -~ Art.v 21Qut=szA
Diretoria z6b oatdrglo sexecutivoa-da AJFundacao nenttenraciseguinte
composigfo: vIj= Diretor-Presidente;zII — Diretorj:Vice-Presidente;r III
—nD*retoraAdministrativo~f1nanceiro,rIVL,“Diretor des Convénios;o Vs =
Secretdrioil sPardgrafo eunico-i-n OzsDiretor—-Presidenteste: anvDiretor
Vice-Presidente sdoiescolhidosidentre. os~membrospainstitu1dores JeArt.
| 22Q<¢= AcDiretoriamdasFundac8os:redne—se;s ordinariamente, Yumac-vez' :a
cada-n@éswiUﬁxmediantéQﬁstconvocag&o ~2-do: - li1Diretor=Presidenten .~ e,
extraordinariamente; .sempre : queuunecessario okATts 17239 l=150correndo
vacdncia emcqualquer dos cargosvdasDiretoria!ioiConselhoVv Deliberativo
se reunepiznosuprazosimaximo: dev: :trintan~«dias!,...paraisindicar. novo
integrante Art?2240:i=aCompete auDiretoria::l:-=l eleborars osdprogramai
anualofded atividadesniiesznsubmeté—lo 2ai apreciacaoﬂ°do Congelho
Deliberativo;JII1~qexecutar50nprograma sanuali.de~fatividades:s. IIT2s—
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resultados, submetendo—os a apreciac;éo do Conselho, Deliberativo; %
— elaborar o orcamento para o exercicio seguinte e ‘subneté-lo [
apreciag8io . do ‘- Conselho Deliberativo; V — elaborar .0 Regimento
Interno da 'FAU e submeté-lo & apreciacdo do . Conselho Deliberativo;
Vl - responder pelas gestdes administrativa, financeira e de
recursos -humanos da Fundacfo, observando as politicas e diretrizes
gerais definidas pelo COnselho Deliberativo; VII — articular—-se com
instituig¢des publicas e privadas, nacionais e internacicnais, para
mitua colaboracgdo .em atividades de interesse comum; VII1 - aprovar
acordos, convénios e contratos IX - remeter A Curadoria de
Pundacdes, anualmente, no prazo.-maximo :i-de' -noventa:ldias,/".apbés -0
término do -exercicio financeiro,--suas contas; balangos e relatérios ,
circunstanc¢lados do: respectivo‘*exercicio,3nos 1termoso 'da. legislag8o-

vigente. Art:.25Q9.= COmpete ao ' 'Diretor—-Presidente: I r= 'cumprir e
fazer.cumprir- este~Estatuto eco Regimento:.iInterno:da..Fundagdo;: ‘II' —
convocarce-presidirou- .as°-:reunidesNhda ;D1retoria,‘ III. —.>dirigir= e

supervisionar as atividades das:Fundagdo;: IV.:.-:.assinar documentos
relativos as operag¢des, da Fundag#o; .Vi=- 'representar Ja Fundagdo. em.

juizo cuJfora dele;:VI' — firmar acordos,«.convénios'. e ‘contratos. .da’
Fundag¢do;. VII...— -responsabilizar-se; - .em" conjunto ucom o ‘Diretor’
Admlnistratlvo-Financeiro; Grpela ¢z movimentag8o ~“ufinanceira- da

Fundagédo; -~ "VIII —rwdesempenhar o, ast' sdemais:. .rcatividadesv de. sua
ccmpeténcia; sArt. :26Q F Competevifap Diretor Vice~Pre51dente I~
substituir~o-Diretor-Presidenterem suas auséncias:‘ou  impedimentos;
’II 4—1exercer.’asadémais}:atividadesbque lhe forem';delegadas.' —"Art: 27Q
- Compete ~-:.ao0~ *.Diretor- icvAdministrativo-Financeiro:n2 :1 -
responsabilizar=ser. pelas movimentacdes financeira,. . contébil e
patrimonial%dauFundacéo ~1I —cefetuar-os..spagamentos e ‘'recebimentos -
c¢a Fundagdo;£IIIw~— solicitar a:contratacfio e efetuar -& .selegfio - do
pessoal: técnico¢necessério para o funcionamento -da Fundacdo; . "IV -
acompanhar.-.e . supervisionar mos ,trabalhos~. de'.- :contabilidade da
Fundaglo; V‘~rzelar pela: ‘conservacio.e. manutengdo :do .patrimbnio da
Fundagdo; .VIc- apresentar ‘ralatérios deirecéitas ez ;despesas, isempre
que. lhe forem .solicitados;-VII.— apresentar~aonConselho'’ Deliberativo
o - relatério“1f1nanceiro:uaVIII ;= capresentar” =0s~ demonstrativos
contébaeisdos .respectivos exercicios;' IX- —. elaborar. 'e .remeter -ao
MinistérioFfPiblico.a: prestagdo-de: contas da Fundacdo;.X~-"elaborar ‘e-
submeter .ac :Conselho"Deliberativo *a .proposta’sorgamentéria..para o
exerciclo  seguinte;c.'XI: =~ . conservar, ox.;sob’ [ .sua -guarda e
responsabilidade,z os , documentos relativos: a tesouraris; X11 -
assinar, . em+: conjunto}rcoanow-D1retor-Presidente;wﬁ;:osb documentos .
financeiros.emitidos 'pelaFundagéo; .. X111 -+ desempenhar’ as demals
atividades:de‘sua'competéncia~:Art 228Qn "= Competees ‘a0l Diretor de
convénﬁos"lr—ﬂcoordenar asratividades’, relativas aos. convénios. da
furnidacgdo; II~—”coordenarLas eldboragédo:de:projetos-.para a  captagiof
de recursos;:: IIIu.—wuacompanhar -4 .execugdo rdos- 'projetos -para. -a
captacdo- de»«recursos,[ IV- .~ .estabelecerv contatos ivisando firmar
acordos, convénios.. e4acontratos;'av'.f; orientar 'a: elaborac¢8o . dos
relatérios finais dos. projetos.:cdesenvolvidos~ em -convénio;- VI -
eiaborar,:trimestralmente,'relatérlos'referentes ds~suas..atividades;
VII:— .acompanhar’,sem'conjuntoccom o DIretor e, wimpm u i fo s mhm g,
Administrativo—Financeiro, a movimentagfo-financeira- dos:projetos em’
execugd0o; VIII‘ —- responsabilizar—se,. em Cconjunto: com: .o «wDiretor
Admlnlstrap;vo—r1nancelro;"Jpela prestagdo~-de .:contas. das .verbas
provenientesrdedconvénios;:IX — desempenhar :as demais” atividades de

sqa4competencia? Art.1299Q.-"iCompetecao ‘Secretario:+ I '~ ~agsessorar. 'o-
D:iretor-presidentesna.execucfio:'das atividades -da.~Fundag¢8o; .II —-
secretariar as-reunidescda~Diretoria;~/.1IT: ‘= .redigir .as=~.atas” das

reunides;aIV —1elaborarufos~ atos coficiais: -a.li-serem» emitidos’' pela’
Diretoria;“Ve—iresponsabilizar—se pela: organlzacﬂo.he ~manuteng¢éo do
arquivo.geral da Fundag#fio; ‘VI. - receber. e expedlr correspondéncias i
daiFundag8of VII'«=-~divulgar: as'iatividades .da -Fundag#o;s VIII — |
bublicar, anualmente, os.demonstrativos contébeis da Fundagfio; :.IX -—.
desempenhar as.demais atividades 'de:sua competéncia. SECAD .IV:.— .DO
CONSELHO FISCAL .-——<Art. 300 = »:0° ‘Conselho. sFiscal;. 6rgdo: de-
fiscalizac8o das;acéesrda.Fundacao;:é'constituido-:porn‘tréBt membros
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eleitossparaumandaxo dexdoisnanos,hpermltlda a recondu ao.t~Parégrafo
19.> 0si.membrosbidoisConselho Fiscalste crespectivoscusuplentes...séo
eleitosspor:seus pares;itdentrel.oszmembros instituidores:-das.:Fundagdo.
Parédgrafo 29 —anCOnstituemIrmembrosfasuplentesfnosomclassificados em
votacio;a2por ordemigdecrescente:nlapédssfo:z preenchimento odas: .vagas;
Pardgrafoo3Qi-50 membroi suplente HassumecisuasobfungBes.u como. membro
titular:apenasinoacasordesvacéncia debcargoodewnmembrop titular,- para
conplementac8ondermandato:cArt. : 310r—10-Conselho' sFiscal+y érvpresidido
poriun;de;seus membrosrgescolhidOaporaseuSOparesLna sprimeirar nreunido
der cadaingest80.0. Art.c¢'. «32Q «a.—=.¢30, 'Conselhos Fiscal--redne—se’,
ord1nariamente"aumawvez?ahcada {Tano7i € {4extraordinariamente, sempre
queanecessétio,nconvocadonpelonrespectivo;Presidente OH“DBIOU?COﬂBthO
Deliterativo. Art.»33Q —s;Compete vao Conselho r.Piscal. lcom base.”
parecer contédbilcuvIT=sexaminartosl.documentos. eJlivros de nescrituracao
daiFundacg8o;oIli=Hanalisarnos demonstrativos.financeiros. se...contébeis
aprasentadosipelatDiretoria; III .- uemitirxparecerHJSObre >ar..prestacéo
de:contas.dagFundagéo; .IVd'=hAencaminhary as prestacfo’'ded.contas e
demcrnstrativosifinancéiroste contébeisvac.Conselho:.tDeliberativo. para
apreciacdo?"TITULOQIV — DISPCSICOES(GERAIS.E 'TRANSITORIAS.— .Art. .34Q
—=Q primeiro mandato dossmemhroswdoaConselhooFiscal é:de.um .ano. Art.
35Q.-« - Sobre otodo.i.eulgqualquer- :projeto. des. prestac&og.deg;servicos
é¢esenvolvido pelaJFundacaOP1nc1deupercentua1,destinadoqao~custeio e. &
execugdodudos. tobjetivos:tdai'FAU: n.Art. > .36Q° —~;0s tintegrantes. da
administrac8ore os membros:da Fundacdo-ndo: respondem -~solidédria;, nem
subsidiariamente.pelasiobriga¢fes assumidas pelal.Entidade: por meio de
ato regularude gest8otcArt.~37Q —:AUFAU n#io .remunera (os:“integrantes
da~estrutura administrativa’~bem>como 'ndo distribui.lucros entre seus
membros:cArt. ;38Q1&— 20ssATcontratos’. deAttrabalhooodosu(profissionais
admitidos.rparassprestaremi. servigostsarn. Fundagao 1is8odjlregidos.’ pela
Consolidagfio dasrLeis(Trabalhistas;pCLT,(ou ’pelo- queTrseNTestabelece
nosicontratos deiprastaclocpde.iservigos:a Art:.['39Q./3" 0 Ministério
PiblicoApodeCsolicitar- AuditorietIndependente 'para apurag8o de fatos,
casorhajatindicios>fundados¢ificandosas despesas! sob: castvexpensas da
Fundacgfio. Art:140Q2- 051exercioiosnfundacionaln1eu financeiro da FAU
coincidemZcom -otanoxcivil. ;Art. /410 ~'AIFundagao .ndo'“tem finalidade
lucrativatennidoavdistribuiridividendosc ouJuqualquer.fparcela de "seu
patriménioyUou deisuas rendas,da tituloidelucro-:ou’ "participacio lno
seutresultadosJArtan4290 —tAﬁFundac&owmantémua \Sua tJescritan fiscal~:
contdbilude{acordodcomTas formalidadesflegais’ide-aformao1a assegurar
suaTexatiddo.CArt? 43Qs=.Ovcorcamentoyda Fundagaoﬁ deve. ‘ser’ juno. :
anual? compondo—se deiestimativa.de. receitas:e" despesas, de’modo .a
evidenclar suanfixac8o paraVcada 6rgfo; subzprojeto rouruprograma.. de
trabalho.sArt. 44Qn+pAumovimentac8otfinanceira.da:.Fundag8o’"é.' feita,
excliusivamente;vvemiLcontas-da-FAU, junto”a estabelecimentos -~bancérios-
Art:45Qs=TAGprestacloside..contassnda’  Fundaciio” deve iconter, . dentre
outros; os(lIseguintes'iCelementos: .l —;ibalango _patrimonial;.wiIls —
demonstracﬁouﬁdow-resultador'doc:exercicio;ruIII,q%ﬁfdemonstracao i-das
origens elaplica¢do dosnrecursos; IV‘—~demonstracao -dasp~mutag¢des ' do
patrimbniol liquido; -sVic=~r.relatério. pormenorizado o!nda .Diretoria,
demonstrando aSuprincipaisrocorréncﬁasldo‘exercicio, VI{—~ parecsr- do
Conselho~Fiscal;uArt:.46Q'— O.presente/BEstatuto.podez.ser ,reformulado
porrdeliberacfocde(2/3: dos membrosAinstituidoresf;cemtAssembléia- Geral
convocadarespecialmenteilpara esse fim, * ‘obedecendo-se;(lpara .tanto, aos
mesmos. tr8mitesvield formalidades -utilizados zparai{aZscsua.~aprovacgio
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casos: I — por absoluta impossibilidade de sua manutencao, II - 00
inobservéncia ou desvio dos ObJetIVOS para os quais foi- instituida:
Art. 480 — A 'decisfio sobre a extincao da Fundagfio & de “competéncia
da Assembléia Geral,l -por tdeliberacéo de © 2/3 dos’ membros
instituidores, e s6 ' gera efeito ap6és aprecia¢do do Ministério

Publico. . Parégrafo uwnico - Decidida a exting8o da Fundagdo, o
patrim&nio remanescente apés. cumpridas . as: obriga¢les assumidas, &
destinado A& UNICENTRO. Art. 499 — Os casos ndc resolvidos

satisfatoriamente peloﬁ 6rgfios da administragfio, bem como as duvidas
ou omissbes do presante Estatuto, sao resolv1dos pelo ng§§1ho
Art. 50Q ---0-presente- Estatuto deve ser- revisto apés completar tres
anosydesvxgéncia“.Art:,519u-LEsteaEstatuto entrar em:hvigor.:tna- datac
de:.suasaprovacio.palasAssembléiaiGeral. Que;,:ocreferidov-Estatuto foi’
‘devidanenteubassinadonLpelos smembros«.da - ‘Coniss&o-.- encarregadal dau
| elaborac8iodo«mesmo;,udesignadarpelatAssembléiarGeralona Ata ndo - dia
Odadevnovembr03den1999b$ou sejazBdelcio.:JoséaStroparob:~ Presidente;-
GiocondooFagundes,—sSecretdrio;rAldo sNelson: Bona®:.- JRelator;s1José”
Luis AndradeiV: gilﬁ—zMembro»txPedro : deit.Almeidac :GarretasSobrinho ' —.
membro;:Luiz Fernando deiLima--Jmembro, e.Gabriel - Zandonai;—*.membro.
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CONTINUACAO DA FOLHA 020-V DO LIVRO 0149

VORNES; Outorgante— LUIZ FERNANDO DE LIMA; Outorgante— MARCIO RENATO
GUIMARAES; Outorgante— MARCOS ANTONIO QUINAIA; Outorgante— MARCOS
AURELIO MACHADO FERNANDES; Outorgante— MARGARETH DE FATIMA MACIEL;
Outorgante— MARIA APARECIDA MOROZINI SARAMENTO; Outorgante— MARIA
NATALIA FERREIRA GOMES THIMOTEQO; Outorgante— MARILDA DE LARA SANTOS;
Outorgante— NOELI TEREZINHA PETERLINI PAVOSKI; Outorgante— NOELI
TEREZINHA PETERLINI PAVOSKI; Outorgante— OLGA SINDELAR BARCZAK;
Outorgante— OLIVIA MENDONCA DA MOTTA VIEIRA; Outorgante~ PAULO
NOBUKUNI; Outorgante— PEDRO DE ALMEIDA GARRET SOBRINHO; Outorgante—
RAQUEL BEBICI; Outorgante— REGINA CELIA HABIB WIPIESKI PADILHA;
Outorgante— RONALDO CANTO JORGENSEN; Outorgante— ROSANA GONGCALVES;
Outorgante— ROSANA VIOMAR DE LIMA; Outorgante— ROSANGELA CECILIA
BOAVENTURA; Outorgante—~ ROSANNA RITA SILVA; Outorgante- ROSELI
NYCHAI; Outorgante— ROSI MARIANA KAMINSKI PISSI; Outorgante— SANDRO
APARECIDO DOS SANTOS; Outorgante—~ SERGIO LUIS DIAS DOLIVEIRA;
Outorgante— SONEA SALETE MACHADO MAITO; Outorgante— SONIA MARIA
KURCHAIDT PINHEIRO; Outorgante—- SUZETE TEREZINHA ORZECHOWSKI
BRANDALISE; Outorgante-~ TECLA CASANOVA FELLER; Outorgante— VALDIR
CASACA AGUILERA NAVARRO; Outorgante— VITOR HUGO ZANETTE; Outorgante—
WALDEMAR FELLER; Outorgante— WALDEREZ POHL DA SILVA; Outorgante—
WILSON ADRIANO CHERIGATO; e TEREZINHA HELENA DE GOIS - TABELIX .Nada
mais. Trasladada em ato continuo , estd conforme' o original do qual
me reporto e dou fé.

Em Testemunho m da verdade.

GUARAPUAVA, 19 de o de 2000.

" TEREZINHA HELENA DE IS — TABELIX
==============::========— WA CE GOSS SAUCHEZ
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M? GOTS - 22 TABELEAQ DE NOTAS
TEREZINHA RELENA OF (IS - Tabelia
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CELSO PRATES DE ANURADE - Aux, Jurarmientado
CGC 77.782.029/0001-82
Rua Mal. Floriano Peixoto, 1573 - Centro
| Fone/Fax: (0F2) 723-2299 -
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BALANGCO PATRIMONIAL

Ot

Entidade:

Periodo da Escrituragao: | ..

Nuamero de Ordem do Livro: |26

Periodo Selecionado:

CENTRO-OESTE
01/2025 a 31/12/2025

CNPJ:

01 de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025

“[FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO

os.7,5‘£é1 0/0001-800072

Descrigéo | Nota Saldo Inicial Saldo Final v

ATIVO ' T ~ T T R$663036589] RS 14.148.359,79
ATIVO CIRCULANTE " R$6.419.066,48 R$ 13.829.154,63
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA NE 05 R$ 5.925.395,19 RS$ 10.143.080,79

APLICAGOES FINANCEIRAS A PRAZO R$ 0,00 | ' R$2.224.422,98

" CREDITOS INE 06 R$ 493.671,29 RS 1.461.650,86
ATIVO NAO CIRCULANTE R$ 211.299,41 R$ 319.205,16
REALIZAVEL A LONGO PRAZO R$ 0,00 RS (0,00)

INVESTIMENTOS NE 07 R$ 902,45 R$ 3.435,97

IMOBILIZADO NE 08 R$ 197.446,96 R$ 302.819,19

INTANGIVEL NE 09 R$ 12.950,00 R$ 12.950,00

PASSIVO ' R$ 6.630.365,89 RS$ 14.148.359,79
PASSIVO CIRCULANTE R$ 5.582.192,50 R$ 12.264.915,83
OBRIGAGOES DO CIRCULANTE NE 12 RS 486.005,78 R$ 801.212,14

P%gg\égmas&ggﬁs&%s ETERMOSDE | \g 43 RS$ 5.096.186,72 R$ 11.463.703,69
(-) RECURSOS DE PROJETOS PROPRIOS | R$ (0,00) RS 0,00

PASSIVO NAO CIRCULANTE R$ 1.500,00 R$ 4.000,00
CONTINGENCIAS NE 11 R$ 1.500,00 R$ 4.000,00

PATRIMONIO LIQUIDO SOCIAL R$ 1.046.673,39 R$ 1.879.443,96
PATRIMONIO SOCIAL NE14 R$ 1.199.571,52 RS$ 1.046.673,39

) SUPERAVITS OU DEFICITIS R$ (152.898,13) R$ 832.770,57

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragédo Digital — Sped

Versao 10.4.1 do Visualizador

Pagina 1 de 1
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ATA N° 74/2024 - CONSELHO DELIBERATIVO DA FUNDACAO DE APOIO AO
DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO OESTE -~ FAU.

Aos dezoito dias do més de Abril de 2024, na sala dos Conselhos Superiores do Cimpus
Santa Cruz, da Universidade Estadual do Centro-Oeste, UNICENTRO, em Guarapuava e,
por meio de webconferéncia, as quatorze horas € dezoito minutos, reuniram-se os membros
do Conselho Deliberativo da Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da Unicentro, FAU,
para reunido ordindria, convocada por meio do Edital de Convocagdo n® 001-2024 — PC-
FAU, para tratar da seguinte ordem do dia: 1. — Substitui¢do do Diretor Administrativo
Financeiro; 2 — Assuntos Gerais. Estiveram presentes na reunido; o presidente Fabio
Hernandes e os Conselheiros Ademir Juracy Fanfa Ribas, Adriano de Oliveira Torres
Carrasco, Léo Raifur, Maria Regiane Trincaus, Sonea Salete Machado e Vitor Hugo Zanette.
Também presentes os Diretores da FAU Paulo Sérgio Syritiuk e Jéssica de Castro. Os
Conselheiros Ricardo Yoshimitsu Miyahara e Everton Hiling justificaram suas auséncias por
compromissos previamente agendados. O Presidente, Fabio Hernandes, deu inicio & reunido
dando as boas vindas e agradeceu a presenga de todos. Apds a leitura do Edital de
convocagdo explicou que em breve faremos uma reunido para aprovagdo das contas do ano
de 2023, mas, que esta reunido € especificamente sobre o pedido de substituigdo emitido pela
Diretora Jéssica de Castro que, por motivos pessoais, estd deixando a Diretoria
Administrativa da FAU. O Prof. Fabio solicita que o Conselho aceite e apoie essa decisdo,
porque esse € o0 momento da Prof* Jéssica cuidar de sua familia e, assim que possivel, ela
podera retornar &8 UNICENTRO em outras fungdes. O Professor Paulo agradeceu a Prof’
Jéssica por esse periodo em que esteve presente junto a FAU, sempre com atitudes muito
coesas e com grande facilidade em trabalhar em equipe. Na sequéncia, o Prof. Paulo
apresenta o nome do Prof® Sim#o Ternoski. Colega de longa data do Departamento de
Ciéncias EconOmicas, para substituir a Prof* Jéssica. Ressaltou também que a bandeira da
FAU ¢ apoiar a UNICENTRO e resolver os problemas que vdo surgindo, sem nunca protelar
€, que, em breve haverd uma nova reunifio para prestagdo de contas. O Prof. Fabio deixou
aberta a palavra para manifestagdo dos presentes. Como ndo houve inscritos, deu
prosseguimento a reunio colocando em votagdo a aceitagdo da saida da Prof® Jéssica e na
sequéncia a indicag@io do nome do Prof° Simfo. Sendo aprovadas, por unanimidade, as duas
propostas pelos Conselheiros. Na sequéncia foi lido e assinado o termo de posse do Prof.
Siméo e convidado a se¢ manifestar. O Prof.° Simdo cumprimentou a todos os conselheiros
presentes, ao Prof. Fabio e também toda a equipe da FAU, comentou que se sente valorizado
¢ honrado pela confianga em assumir esse cargo e também agradeceu a Prof* Jessica pelo
periodo em que esteve a frente dessa Diretoria. Assumiu que se compromete com este
trabalho e tem a convicgdo de que ira contribuir com a FAU, citou Guimaries Rosa, em
Grandes Sert3o Veredas, onde afirma que nunca estamos prontos e acabados, ndo sabemos
tudo, estamos sempre em processo de mudanga, é preciso ser flexivel para mudar, ouvir,
ajustar. Continuo o Prof. Simio, “a partir deste momento me coloco a disposi¢do e estarei
sempre aberto as sugestdes para trabalhar e com flexibilidade para mudangas, serdo varios
desafios e frentes para se avangar, mas esse trabalho vai render bons frutos € juntos vamos
colher os frutog ape,ird0”. Na sequéncia, o Presidente, deixou a palavra aberta para que a
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Prof®. Jéssica se manifestasse. A Prof* Jéssica se manifestou falando da sua satisfa¢do em
participar, mesmo que por um curto periodo, da Diretoria Administrativa Financeira da FAU
e apresentou um pedido de desculpas aos Conselheiros, dizendo que sua saida ndo tem a ver
com a FAU, mas sim por problemas particulares com doenga na familia, fato este que a
impede de continuar neste desafio de ser a primeira mulher a participar deste cargo, junto a
FAU. Também agradeceu aos professores Fabio e Paulo por terem confiado essa Diretoria
em suas méos. O Prof. Fabio agradeceu novamente por sua contribuigdo e disse que a vida
vai direcionar 0 momento certo para seu retorno a novos desafios na UNICENTRO, neste
momento o melhor a se fazer é se dedicar & sua familia. Dando continuidade ao segundo
item da pauta deixou a palavra ao Prof® Paulo para os Assuntos Gerais. O Prof. Paulo falou
sobre a indicagdo pelo COU dos novos Conselheiros, para substituir as Conselheiras Andréa
Nogueira Dias e Christine Vargas Lima e também comentou que o Prof® Everton Hilling est4
cursando Pds-Doc no exterior. O Presidente sugere que a Direg3o da FAU encaminhe um
expediente junto ao Conselho Universitario da UNICENTRO, sobre a indicagdo de novos
conselheiros. Para finalizar a Diretoria da FAU, ficou assim constituida: Diretor Presidente -
Paulo Sergio Syritiuk - e Diretor Administrativo-Financeiro - Simdo Ternoski, maior,
casado, professor, residente e domiciliado na rua Capitdo Rocha, n® 90, bairro Trianon, CEP:
85.012-255, Guarapuava-PR, CPF: 039.828.599-30 ¢ RG: 7.863.896-6 SESP/PR. Nada mais
havendo a se tratar, encerrou-se a presente reunido e, eu, Sonea Salete Machado, lavrei a
presente ata que vai assinada por mim ¢ pelos presentes.

Fébid]Hernandes

i - 4
Adnano de Oliveira’Torres Carrasco Veo Raifur

i
Sonea Ralete Machado

— REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS -

Registro Civil de Pessoas Juridicas
PROTOCOLO N* 0118274
REGISTRO N° 0066861

. / LIVRO DIGITAB.A-100
Vitor Hugo tte AVERBACAON*

Guarapuava PR 24 dg abril

Ata 74/2024-Fau




‘X’ Conselho Regional de Administragao do Parana
O Sistema CFA/CRAs tem como missdo promover a Ciéncia da Administra¢io
CR A_ P R valorizando as competéncias profissionais, a sustentabilidade

das organiza¢des e o desenvolvimento do pais.
Conseiho Reglonal de
Adminlstragio do Parand seenn

Rua Coronel Dulcfdio, 1565 - Agua Verde - Curitiba/PR CEP: 80.250-100
Telefone: (41) 3311-5555 | cra-pr@cra-pr.org.br

CERTIDAO DE REGISTRO E REGULARIDADE DE PESSOA JURIDICA

CERTIDAO N° 089/2026

CERTIFICAMOS para todos os fins de direito, que a empresa FUNDACAO DE APOIO AO
DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE, CNPJ
03.757.610/0001-22, com enderego a R SALVATORE RENNA PE SALVADOR, N° 875 -
BLOCO C - SANTA CRUZ - GUARAPUAVA - PR - CEP: 85015-430, esta devidamente registrada
neste Conselho sob o n° 2419, concedido em 04/06/2012, tendo como Responsavel(is)

Técnico(s):

PAULO SERGIO SYRITIUK 20-10598

CERTIFICAMOS, ainda que a referida empresa encontra-se em dia com suas obrigagdes
financeiras para com esta entidade, até o exercicio de 2026, estando apta ao desenvolvimento

das atividades pertinentes a profissao de Administrador.

Esta certidao é valida até 31/12/2026.

Curitiba, 20 de janeiro de 2026.

Confirme a autenticidade e a regularidade deste documento na pagina
http://cra-pr.implanta.net.br/servicosOnline/Publico/ValidarDocumentos/,
mediante numero de controle a seguir. 6a19e74d-262b-4f96-940e-
51b2d669ea14
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FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CENTRO-OESTE - FAU

ESTATUTO

TITULO I

DA FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CENTRO-OESTE, FAU

CAPITULO 1

DA NATUREZA JURIDICA, DA CONSTITUICAO E DOS OBJETIVOS DA
FUNDACAO

Art. 1°. A Fundago de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual do
Centro-Oeste, FAU, constitufda por instituidores conforme escritura publica lavrada em
19 de janeiro de 2000 no Cartério Géis — 2° Tabelido de Notas, aprbvada pelo Parecer
Constitutivo 03/2000, do Ministério Publico do Estado do Paran4, de 14 de abril de
2000, registrada no 1° Tabelionato de Protesto de Titulos e 1° Servigo de Registro de
Titulos € Documentos e Civil das Pessoas Juridicas, de Guarapuava — PR, sob n® 66.861,
livro 73260, € pessoa juridica de direito privado, constitulda sem fins lucrativos e por
prazo indeterminado, com autonomia administrativa e financeira, regendo-se pelo
presente Estatuto, pela legislagio que lhe for aplicdvel e pelas normas complementares

que venham a ser editadas pelos 6rgos competentes, nos limites de suas atribuigdes.

1® Tabelionato de Protesto de T.‘itulos e
1° Servico de Registro de Titulos ¢ 1]

Documentos e Civil das Pessoas Juridicas ‘ a(—
Maria. do Rocio Ribeiro Burko -'o«:iac @/
Luciano Licoviski - Subs. da Oficial
Ademir Ribeiro Vitorassi - €xr. jwramentada

. . R 3
a Mal. Fioriano Peixoto, 1811 - Sala 4
R Tel. (42) 3623-1074
CEP 85010-250 Guarapuava - Paran;




000077

Ministério Publico do Estado do Parana
11® Promotoria de Justica
de Guarapuava

CONFERE COM O ORIGINAL

Em: 13/06/2025

S —
Ezaine Goulart Gongalves Soares
Oficial de Promotoria
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Parégrafo Unico. Neste Estatuto sdo consideradas equivalentes as expressdes

“Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual do Centro-Oeste”,
“Fundagdo”, “Fundagéio de Apoio” € “FAU”,

Art. 2°, A Fundagdo tem sede e foro na cidade de Guarapuava, Estado do Parand, com
enderego & Rua Salvatore Renna — Padre Salvador, Bloco C, 1° Andar, Sala 10, n° 875,
Bairro Santa Cruz e, no atendimento de suas finalidades, podera constituir escritérios de

representagdo, filiais ou subsedes em qualquer parte do territério nacional.

Art. 3°, Sdo objetivos da FAU:

I - Apoiar a Unicentro por meio de fomento e gestio administrativa, financeira e de
pessoal, gerenciamento e execugdo de projetos de desenvolvimento de ensino, pesquisa e
extensfo e de saide publica, de desenvolvimento institucional, cientifico, tecnolégico e
de estfmulo & inovag#o, como estratégias para o desenvolvimento humano, econémico e
social;

II - Apoiar, gerenciar e executar projetos relacionados ao interesse préprio e de outras
instituigGes publicas e privadas;

III - Prestar servigos técnicos, cientfficos e administrativos a pessoas fisicas ou juridicas,
de direito publico ou privado;

IV - Conceder incentivos a servidores e alunos de graduagio e pés-graduagfio de acordo
com regulamentagdo propria;

V - Desenvolver e ministrar atividades de ensino, pesquisa e extens&o;

VI - Apoiar técnica e administrativamente entidades dos setores publicos e privados que
atuem na formulag#o, orienta¢do, coordenagdo e execugdo de politicas relacionadas com
o ensino, pesquisa, extensdo, cultura, saide e as artes;

VII — Promover e apoiar, em todas as dreas do conhecimento, a inovagéo tecnolégica, a

capacitagfo e transferéncia de tecnologia, a incubag#io de empresas;

VIII - Atuar na gestdo de atividades de natureza tecnolégica;
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IX - Desenvolver atividades de consultoria, de auditoria e de assessoria;

X — Promover, organizar e executar cursos, treinamentos especializados, palestras,

seminérios, conferéncias, simpsios, eventos e outras atividades similares;
XI - Realizar, coordenar, organizar concursos e processos seletivos ptiblicos e privados;
XII - Atuar como agente de integragdo de estégios conforme a lei vigente;

XIIT - Desenvolver, produzir e comercializar bens e servigos;

XIV - Dar suporte a atividades e operagdes especiais, inclusive de natureza
infraestrutural, material e laboratorial, que levem & melhoria mensuravel das condigdes
das InstituigBes Estaduais de Ensino Superior - IEES, Hospitais Universitdrios — HUs ,
Institui¢des de Saide Publicos e Privados - ISs, Institutos de Ciéncia e Tecnologia —
ICTs - e Institutos de Pesquisa — IPs; especialmente obras laboratoriais e aquisigdo de

materiais, equipamentos e outros insumos diretamente relacionados as atividades de

inovagdo, pesquisa cientifica e tecnolégica, extensfo e ensino;

XV - Atrair instrumentos de fomento e de crédito, bem como sua permanente

atualizagfo e aperfeicoamento;
XVI - Apoiar a descentralizagdo das atividades de ciéncia, tecnologia e inovagéo;

XVIl ~ Fortalecer as capacidades operacionais, cientificas, tecnolégicas e

administrativas das [EES, HUs, ISs, ICTs e IPs do Paran4;

XVIII - Atuar como licenciado de marcas e produtos institucionais das IEES, HUs, ICTs
eIPs;

XIX - Gerir unidades geradoras de bens e servigos como editoras, espagos culturais e

fazendas experimentais, entre outras, ligadas ao ensino, pesquisa e extenso;

XX - Gerir Hospitais Universitdrios, clinicas e congéneres, prestar servigos de
assisténcia médico-hospitalar, ambulatorial e de apoio diagnéstico e terapéutico a
comunidade ¢ & formagdo de pessoas no campo da saide publica, implementando
sistema de gestdo que possibilite a geragdo de indicadores quantitativos e qualitativos

para o estabelecimento de metas;
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XXI - Administrar unidades hospitalares, bem como de prestagdo de servigos de
assisténcia médico-hospitalar, ambulatorial ¢ de apoio diagnéstico e terapéutico a
comunidade, no &mbito do SUS;

XXII - Prestar as IEES, HUs, ISs, ICTs e IPs, servigos de apoio ao ensino, & pesquisa e &
extensdo, a0 ensino-aprendizagem ¢ & formagdo de pessoas no campo da satide pablica,

mediante as condigdes que forem fixadas em seus estatutos sociais;

XXII - Apoiar a execuglo de planos de ensino, pesquisa e extensfio das IEES, cuja
vinculag@io com o campo da saiide publica ou com outros aspectos da sua atividade torne
necesséria essa cooperagdo, em especial na implementagdo das residéncias médicas,
multiprofissional, uniprofissional e em 4rea profissional da satide, nas especialidades e

regides estratégicas para o SUS;
XX1V ~ Apoiar a execugdo de planos de ensino, pesquisa e extensdo na implementagdo
das residéncias técnicas; '

XXV - Prestar servicos de apoio 4 geragio do conhecimento em pesquisas bésicas,

cHnicas e aplicadas nos hospitais universitdrios estaduais;

XXVI - Exercer outras atividades inerentes as suas finalidades, nos termos do seu

estatuto social.

Pardgrafo Unico. As atividades desenvolvidas pela Fundagdo, nos termos deste
Estatuto, sdo voltadas a valorizagdo dos recursos humanos e materiais da Unicentro, e os
recursos auferidos devem ser revertidos integralmente & Fundag#io e/ou & Universidade

apoiada.

Art. 4°. A FAU, na consecuglo de seus objetivos, pode firmar contratos, acordo de
parcerias, convénios, termos de cooperag#o e ajustes individualizados, além de articular-

se com 6rgdos ou entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, em especial

com a Unicentro.
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cAPfTULO IT

DAS BOLSAS DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO, PRESTACAO DE
SERVICOS E ESTIMULO A INOVACAO

Art. 5° A Fundag#io de Apoio poderé conceder ¢ administrar bolsas de ensino, pesquisa,
extensfio e de estimulo & inovagdo, e auxilio, aos estudantes de cursos técnicos, de

graduagdo e pés-graduaglo e aos servidores vinculados a projetos institucionais.

Art, 6° No caso de prestagio de servigos e mediante aprovagdio do representante
méximo das ICTs, IPs, HUs e ISs, a Fundagdo de Apoio poderé efetuar o pagamento de
retribuigdo pecuniéria para servidor ou empregado publico envolvido em projetos
institucionais, sob a forma de verba variével, ¢ desde que custeado exclusivamente com

recursos arrecadados no &mbito da atividade contratada.

TiTULO NI

DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

CAPITULO 1

DO PATRIMONIO

Art. 7°. O patriménio da FAU ¢ constituido pela dotagdio inicial integralizada pelos
instituidores no valor de R$ 11.600,00 (onze mil e seiscentos reais), conforme consta na
Escritura Publica de 14 de abril de 2000, no Tabelionato da Comarca de Guarapuava,
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Estado de Parand, microfilme n° 66861, representadas em moeda corrente nacional e por

bens ¢ valores que a este patrimdnio venham a ser adicionados por:

I - Dotagdes feitas por pessoas de direito piblico ou privado, com o fim especifico de

incorporag#o ao patrimdnio;

Il — Doagdes, legados, auxilios e contribuigdes que lhe venham a ser destinados por

pessoas de direito piblico ou privado, para esse fim;
III — Bens e direitos adquiridos para esse fim;

IV - Fundo financeiro composto pelos resultados liquidos provenientes de suas

atividades que, a critério do Conselho Deliberativo, devam ser incorporados ao

Patriménio.

CAPITULOII

DAS RECEITAS

Art. 8°. Constituem receitas da Fundagio:

I - Os rendimentos resultantes de atividades relacionadas, direta ou indiretamente, com

as finalidades estabelecidas no Artigo 3° deste Estatuto;
II - Contribui¢des de pessoas fisicas ou juridicas;

IIl — DotagSes ou subvengdes eventuais de entes piiblicos das administragdes direta,

indireta ou fundacional;

IV — Auxflios e contribui¢8es de entidades privadas, nacionais ou estrangeiras;

V - Doagdes e legados;
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VI - Produtos de operagBes de crédito, internas ou externas, para financiamento de suas

atividades e outras receitas de capital;
VII - Rendimentos préprios dos iméveis que possuir;
VIII - Rendas em seu favor constituidas por terceiros;

IX — Rendimentos decorrentes de titulos, agdes ou papéis financeiros de sua

propriedade;

X — Usufruto que lhe forem conferidos.

Art. 9°. As doagdes e legados de bens e direitos patrimoniais podem ser aceitos somente

ap6s a manifestagio do Conselho Deliberativo.

Art, 10. A contratagdio de empréstimos, seja em instituigdes financeiras, agéncias de
fomento ou por meio de particulares, depende de deliberagdo da maioria absoluta dos

membros do Conselho Deliberativo, em reunifio convocada para esse fim.

Art. 11. A Fundag#io de Apoio, nos termos da Lei Federal n°® 13.800, de 4 de janeiro de
2019, poderé criar ¢ manter fundos patrimoniais para incentivar doagdes privadas a
projetos desenvolvidos nas 1IEES, HUS, ISs, [Ps e ICTs que sejam de interesse publico e
de acordo com sua missfo institucional, nas dreas de ensino, pesquisa, extensdo,

desenvolvimento institucional, cientffico e tecnolégico, gesto dos HUs e ISs e estfmulo

a4 inova{:ﬂo.

Art, 12. A alienagfio ou permuta de bens fundacionais € imdveis e a prestagdo de
garantias pela gravagdo de Onus sobre imdveis sdo decididas pelo Conselho

]° Tabelionato de Protesto de Titulos ¢ 7
1° Servico de Registro de Tuu!o.s e i
Documentos ¢ Civil das Pessoas Juridicas |
Maria do Rocio Ribeiro Burko - Qﬁchl
Luciano Licoviski - Subs. da Oficial

Ademir Ribeiro Vitorassi - Escr. Juramentada

Rua Mat. Floriano Peixoto, 1811 - Sala 43
Tel. (42) 3623-1074
CEP 85010-250 Guarapuava - Parana




Ministério Publico do Estado do Parana
11 Promotoria de Justica
de Guarapuava

CONFERE COM O ORIGINAL

Em: 13/06/2025

G

Ezaine Goulart Gongalves Soares

Oficial de Promotoria

g, -
I TR AR O
C Lo IS
o o -, P .
PR ] AN
Sl Lt .

”.n:!\{. Bt VA - L ¥ 1o A Y I
et . -
e A e s § 0 Yy P

Y S

L B T PNt -

. PN .- o !

B R I L R foe
qe D

! H Tee gttt Y ’

moea

a

000089




000030

Deliberativo, observando-se a deliberagéio da maioria absoluta, com a devida apreciagéo
do Ministério Puablico.

Art. 13. O patriménio, as receitas e o fundo financeiro composto pelos resultados
liquidos da Fundag&io somente podem ser utilizados para a consecugdo de seus objetivos,
mencionados no Art. 3° deste Estatuto.

TITULO I

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

CAPITULO1I

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E SUAS COMPETENCIAS

Art. 14, A estrutura organizacional da FAU é composta pelos seguintes 6rgéos:
I- Conselho Deliberativo;

II - Diretoria;

III - Conselho Fiscal.

§1°. Os Conselhos Deliberativo e Fiscal s#o compostos por instituidores e/ou servidores

~ efetivos da Unicentro.

§2°. Quando os membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal forem servidores efetivos,

estes devem ter, no mfnimo, quatro anos de efetivo exercicio na Instituigio no momento
da posse.
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SECAOI
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 15. O Conselho Deliberativo, érgdo méximo da Fund§g50, tem a seguinte
composic¢do:

I - Reitor da Unicentro, na qualidade de presidente;

II - Vice-reitor da Unicentro, na qualidade de vice-presidente;

III - Quatro representantes da Unicentro, designados pelo Conselho Universitério;

IV — Seis representantes eleitos entre os instituidores e/ou servidores efetivos da
Unicentro;

§1°. O presidente do Conselho Deliberativo é membro nato e, em sua auséncia
justificada ou impedimento, ¢é representado pelo seu respectivo substituto legalmente

investido na fung#o.

§2°. Os representantes referidos no inciso III deste artigo terdo mandato de quatro anos,

permitida uma recondug8o.

§3°. Os representantes referidos no inciso 1V deste artigo e seus respectivos suplentes

terdo mandato de quatro anos, permitida uma recondug#o.

§4°. Constituem membros suplentes os classificados em votagfio, por ordem decrescente,

apds o preenchimento das vagas, obedecendo-se o previsto no inciso IV deste artigo.

§5°. O membro suplente assume suas funcGes como membro titular apenas no caso de

vacéncia de cargo de membro titular, para complementagdo de mandato.

§6°. O colégio eleitoral para escolha dos membros referidos no inciso IV é composto

pelos instituidores e servidores efetivos da Unicentro.

Art. 16. O Conselho Deliberativo é presidido pelo reitor da UNICENTRO, na auséncia

deste, pelo Vice-Reitor €, na auséncia de ambos, pelo conselheiro de maior idade.

’ -
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Parsgrafo Unico, A Presidéncia do Conselho cabe apenas o voto de qualidade.

Art. 17, Perde, automaticamente, seu mandato o membro eleito para o Conselho

Deliberativo que faltar a duas reunides consecutivas, ou a trés alternadas, sem motivo

justificado.

Art. 18. O Conselho Deliberativo re(ine-se, ordinariamente, duas vezes ao ano, e,

extraordinariamente, mediante convocagdo do Presidente ou de maioria absoluta de seus
membros.

§1°. A convocagfio das reunides ordindrias e extraordindrias € feita com antecedéncia
minima de 48 horas, ou qualquer tempo por motivo justificado, com pauta, horério ¢
locais definidos.

§2° As reuniBes ordindrias e extraordinérias s#o instaladas, em primeira convocagdo,
com a presenga da maioria dos membros do Conselho Deliberativo e, em segunda

convocag#o, trinta minutos ap6s, com qualquer nimero de presentes.

§3°. Nos casos de convocagdo de reunido extraordindria, pela maioria absoluta do

Conselho, exige-se quérum qualificado de 2/3 de seus membros.

Art. 19. Ao Conselho Deliberativo compete:
I — Aprovar e dar posse aos integrantes da Diretoria;
II - Dar posse ao Conselho Fiscal;

Il - Definir politicas e diretrizes gerais para as gestdes administrativas, financeira e de

recursos humanos da Fundagdo;

1V - Deliberar sobre o orgamento anual e sobre o programa de trabalho elaborado pela
Diretoria;

V — Examinar o relatério da Diretoria;

° i Protesto de Titulos ¢
Tabelionat® R tro de Titulos ¢ 10

° vico de Regis lo:
:)of\fr;enqtos e Civil das Pessoas Juridicas ‘}‘_/
ocio Ribeiro Burko - oficial
: viski - Subs. da Oficial ﬁ

Ademir Ribeiro Vitorassi - scr. juramen

i - 43
Rua Mal. Fioriano Peixoto. 1811 - Sala

-1074
Tel. (42) 3623 e - parand

Maria do R \
Luciano Lico

CEP 85010-250 Guarapy M




000095

Ministério Pablico do Estado do Parana
11¢ Promotoria de Justia
de Guarapuava

CONFERE COM O ORIGINAL

Em: 13/06/2025

Ezaine Goulart Gongalve
Oficial de Promotoria

ey .
LI
4 1] L i
LA e ; '
1. P
) - : RITTT
sk - .
» LT
[T BN ' 3
X gty E ;
Sepmrs o ot
A} LY
[ZARE AN ' ¢ ey S N
B . .
) " L
y A
.




000036

VI - Deliberar sobre os demonstrativos contabeis e as contas da Fundagfo, apds parecer

do Conselho Fiscal;
VII — Sugerir & Diretoria as providéncias que julgar necessérias ao interesse da

Fundagéo;
VIII - Aprovar o Regimento Interno da Fundagdo e outros atos normativos;
IX - Deliberar sobre & conveniéncia de aquisi¢do, alienagdo ou oneracéo de bens;

X - Deliberar sobre proposta de absorg#o ou incorporagfio de outras entidades &
Fundacéo;

XI - Propor e deliberar a reformulagéo no presente Estatuto,

Parégrafo Unico. E facultada a participag#io de instituidores s reuniGes do Conselho

Deliberativo, com direito a voz.

SECAOII
DA DIRETORIA

Art. 20. A Diretoria ¢ 6rg8o executivo da Fundagdo e tem a seguinte composig#o:
I - Diretor Presidente;

II - Diretor Vice-Presidente;

IIT - Diretor Administrativo-Financeiro;

IV — Diretor de Programas e Projetos.

§1°. Os componentes da diretoria executiva s#o indicados pelo Presidente do Conselho e

aprovados pelo Conselho Deliberativo.

§2°. Por decisio do Conselho Deliberativo, nos casos de comprovada necessidade,

outras fun¢des de caréter temporario poderdo ser implementadas.

Art. 21. Compete a Diretoria:

i i 11
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I ~ Elaborar o programa anual de atividades e submeté.lo a dpreciaqﬂo do Consetho
Deliberativo; ’

I — Executar o programa anual de atividades;

III - Elaborar o relatério anual e o respectivo demonstrativo de resultados, submetendo-
os & apreciag@o do Conselho Deliberativo;

IV - Elaborar 0 orcamento para exercicio seguinte ¢ submeté-lo & apreciago do
Conselho Deliberativo;

V - Elaborar o Regimento Interno da FAU e submeté-lo & apreciagéio do Conselho
Deliberativo;

VI - Responder pela gestdo administrativa, financeira ¢ de recursos humanos da

Fundag8o, observando-se as politicas e diretrizes gerais definidas pelo Conselho
Deliberativo;

VII - Articular-se com institui¢Ses piiblicas e privadas, nacionais e internacionais, para
miitua colaboragdio em atividades de interesse comum;

VIII - Aprovar contratos e convénios;

IX - Remeter a prestagdo de contas anual aos érgdos competentes.

Art, 22. Compete ao Diretor Presidente:

1 - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno da Fundaggo;
Il = Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

I - Dirigir e supervisionar as atividades da Fundag#io;

IV — Assinar documentos relativos as operagdes da Fundagdo;

V — Representar a Fundagéo em juizo ou fora dele;

VI - Responsabilizar-se, em conjunto com o Diretor Administrativo-Financeiro, pela

movimentag3o financeira da Fundag#o;

VII - Remeter ao Ministério Piblico a prestagéio de contas anual;

i ' Titulos ¢
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VIII - Desempenhar as demais atividades de sua competéncia.

Art. 23. Compete ao Diretor Vice-Presidente:

I - Substituir o Diretor Presidente em suas auséncias ou impedimentos;

I1 - Exercer as demais atividades que lhe forem delegadas.

Art. 24. Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro:

666100

I — Responsabilizar-se pelas movimentagSes financeira, contébil e patrimonial da

Fundagfio;

II - Efetuar os pagamentos e recebidos da Fundago;
III - Selecionar pessoal técnico necessério para o funcionamento da Fundagdo;
IV — Acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade da Fundag#o;

V — Zelar pela conservagéio e manutengdo do patrimdnio da Fundagdo;

VI — Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que lhe forem solicitados;

VII ~ Elaborar os relatérios contdbeis e financeiros semestralmente;

VIII — Elaborar a prestagio de contas da Fundagéo;

IX - Elaborar e submeter ao Conselho Deliberativo a proposta orgamentéria para o

exercicio seguinte;

X — Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria;

XI - Assinar, em conjunto com o Diretor Presidente, os documentos financeiros

emitidos pela Fundag#o;

XII - Desempenhar as demais atividades de sua competéncia.

Art. 25. Compete ao Diretor de Programas e Projetos:

1 Tabelionato de Protesto de Titulos e
1° Servigo de Registro de Titulos e
Pocumentos e Civil das Pessoas Juridicas

Maria do Rocio Ribeiro Burko - Oficial
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I - Coordenar as atividades relativas aos programas e projetos executados pela
Fundagéo;

II - Coordenar a elaboragéo de projetos para a captaglio de recursos;

III - Acompanhar e supervisionar a execug80o dos projetos de responsabilidade da FAU e
de entidades conveniadas;

IV - Orientar a elaboragfo dos relatdrios parciais e finais dos programas e projetos
desenvolvidos pela FAU;

V - Acompanhar, em conjunto com o Diretor Administrativo-Financeiro, a
movimentagdo financeira dos projetos em execugdo;

VI - Responsabilizar-se, em conjunto com o Diretor Administrativo-Financeiro, pela

prestagdo de contas dos convénios;

VII — Desempenhar as demais atividades de sua competéncia.

SECAO IIT
DO CONSELHO FISCAL

Art. 26. O Conselho Fiscal, 6rgdo de fiscalizago das a¢Ses da Fundagio, € constituido

por trés servidores efetivos da Unicentro e/ou instituidores e respectivos suplentes.

§1°. O colégio eleitoral para escolha dos membros deste Conselho é composto pelos

instituidores e servidores efetivos da Unicentro.

§2°. Constituem membros suplentes os classificados em votagtio, por ordem decrescente,

apds o preenchimento das vagas.

§3° Os membros do Conselho Fiscal e seus respectivos suplentes terfo mandato de

quatro anos, permitida uma recondug#o.

§4°. O membro suplente assume suas fungdes como membro titular apenas no caso de

vacéncia de cargo titular, para complementagdo de mandato.
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Art. 27. O Conselho Fiscal é presidido por um de seus membros, escolhido por seus

pares na primeira reunido de cada gestdo.

Art, 28. O Conselho Fiscal reine-se, ordinariamente, uma vez a cada ano, e
extraordinariamente, sempre que necessdrio, convocado pelo respectivo Presidente ou

pelo Conselho Deliberativo.

Art. 29, Compete ao Conselho Fiscal, com base em parecer contabil:

I - Examinar os documentos e livros de escrituragdo da Fundago;

II - Analisar os demonstrativos financeiros e contébeis apresentados pela Diretoria;
IIT ~ Emitir parecer sobre a prestagéo de contas da Fundag#o;

IV — Encaminhar a prestag8o de contas e demonstrativos financeiros e contdbeis ao

Conselho Deliberativo para apreciag#o.

TITULO IV
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 30. A estrutura organizacional interna da Fundagfio e a descrig#io das fungdes e
respectivas atividades sdo estabelecidas no seu Regimento Interno, aprovado pelo

Conselho Deliberativo, respeitado o disposto neste Estatuto.

Art. 31. As eleigdes para os representantes dos Conselhos, referente ao inciso IV do Art.
15 e do Art. 26 devem ocorrer, no minimo, 60 dias antes do término dos mandatos

vigentes dos conselheiros e regulamentado em edital préprio.
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Art. 32, Nio ¢ permitido o acimulo de fungdes, seja dentro de cada érgdo ou em 6rgéos

diferentes.

Art. 33. Os Instituidores, os integrantes do Consetho Deliberativo e da Diretoria nio
respondem soliddria, nem subsidiariamente pelas obrigagSes assumidas pela Entidade

por meio de ato regular de gestéo.

Art. 34. A FAU n#o remunera os integrantes do Conselho Deliberativo e do Conselho

Fiscal, bem como nio distribui lucros.

Art. 35. A FAU podera remunerar os membros de sua Diretoria Executiva de acordo

com a legislagdo vigente mediante aprovago pelo Conselho Deliberativo.

Art. 36. A remuneragio dos dirigentes da FAU deverd obedecer as seguintes condigdes:
§1°. Nenhum dirigente remunerado poderd ser cOnjuge ou parente até terceiro grau,
inclusive afim, dos dirigentes da institui¢éio apoiada;

§2°, Os dirigentes poderdo ser remunerados, desde que atuem efetivamente na gestdo
executiva, respeitados como limites méximos os valores praticados pelo mercado na

regido correspondente a sua érea de atuagdo.

Art. 37. Os contratos de trabalho dos profissionais admitidos para prestarem servigos 2
Fundaglo sdo regidos pela Consolidaglio das Leis Trabalhistas, CLT, ou pelo que se
estabelece nos contratos de prestag#o de servigos.

Art. 38. Os exercicios fundacionais e financeiros da FAU coincidem com o ano civil.

O
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Art. 39. A Fundaggo n#io tem finalidade lucrativa e néio distribuf dividendos ou qualquer
parcela de seu patrimdnio, ou de suas rendas, a titulo de lucro ou participagio no seu

resultado.

Art, 40. O orcamento da Fundagdo deve ser uno e anual, compondo-se de estimativa de

receitas, fixag3o de despesas e investimentos.

Art. 41, A movimentag8o financeira da Fundag#o ¢ feita, exclusivamente, em contas da

FAU, junto a estabelecimentos bancérios.

Art. 42. A prestagdo de contas da Fundagio deve conter, dentre outros, os seguintes
elementos:

I - Demonstragdes contdbeis e financeiras;

II - Relatérios com as principais ocorréncias do exercicio;

III ~ Parecer do Conselho Fiscal.

Art. 43, O presente Estatuto pode ser reformulado, em reunido para este fim, com a
aprovagéo de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos integrantes do Conselho Deliberativo da
Fundag8o de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual do Centro-Oeste,
FAU, com base na legislagfo vigente.

Paragrafo Unico. As AlteragGes estatutirias ndo devem contrariar ou desvirtuar os fins

para os quais a Fundac#o foi criada.

-Art. 44, As alteragGes estatutdrias devem, obrigatoriamente, ser submetidas & apreciagdo

e aprovagio do Ministério Piiblico.
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Art. 45. A Fundagdo de Apoio devidamente credenciada, desde que haja disponibilidade
e consentimento das apoiadas, poder manter sua sede nas edificacdes e terrenos das
IEES, ICTs, ISs, IPs e HUs, mediante Termo de Compromisso que estabelega, entre
outros, as condigdes de permisso de uso, a tftulo precério, das dependéncias das
mesmas, das dreas comuns, as facilidades e apoios oferecidos as Fundagdes de Apoio,

bem como suas obrigagdes e direitos.

Art. 46. A Fundagio pode ser extinta nos seguintes casos:
I - Por absoluta impossibilidade de sua manutengio;

II - Por inobservéncia ou desvio dos projetos para os quais foi instituida,

Art. 47. A decisfio sobre a extingdo da Fundagdo é de competéncia do Conselho
Deliberativo, por deliberagdo fundamentada, em reunido para este fim, por, no minimo,
2/3 (dois tergos) dos Conselheiros, e s6 gera efeito ap6s apreciago do Ministério
Publico.

Parégrafo Unico. Decidida a exting#o da Fundagdo, o patriménio remanescente, apés

cumpridas as obrigagBes assumidas, é revertido & Unicentro,

Art. 48. Os casos omissos sio resolvidos pelo Conselho Deliberativo ou pelo Ministério

Publico, conforme sua natureza.
Art, 49. Este Estatuto entra em vigor na data de seu registro e publicagdo.

Guarapuava, 26 de agosto de 2024,

s ?

Prof. Dr. FébioWemandes,

Presidente do Conselho Deliberativo. " ; S,
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Prefeitura municipal de

PORTO BARREIRO

Rua das Camélias, 900 — Centro - CEP 85.345-000.
CNP101.591.618/0001-36
Fone/Fax {042) 3661-1010

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

030113

adminIstracaol@portobarreiro.pr.gov.br

Atestamos para os devidos fins, que a empresa FUNDAGAO DE APOIO AO
DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (FAU),
inscrita no CNPJ n° 03.757.610/0001-22, estabelecida na Rua Salvatore Renna , n° 875,
Santa Cruz, na cidade de Guarapuava, Estado do Parand, executou servigos especializados
de planejamento e organizagdo de Concurso Publico para provimento de vagas da
Prefeitura Municipal de Porto Barreiro, inscrita no CNPJ n° 01.591.618/0001-36, com sede a
Rua das Camélias, 900, Porto Barreiro - PR, 85345-000, Estado do Parana em razéo do
Contrato de Compromisso de Prestagao de Servigos n® 026/2024.

Equipe Técnica: Coordenagdo Geral Administrativa e Planejamento: Prof. Paulo
Sergio Sirytiuk; Comissdo Organizadora (Membros Comissdo): Henrique Wedderhoff
Herrmann (Presidente), Cintia Lurdes da Silva Pires, Andressa Pandini e Alessandra

Cullmann Marangoni.

EDITAL 01/2025
CARGOS VAGAS ESCOLARIDADE INSCRITOS
ASSISTENTE SOCIAL CR | NIVEL SUPERIOR COMPLETO 17
AGENTE ADMINISTRATIVO CR NIVEL MEDIO/TECNICO 84
ATENDENTE DE CRECHE 2+CR NIVEL MEDIO/TECNICO 48
ATENDENTE DE FARMACIA CR NIVEL MEDIO/TECNICO 23
BACHAREL EM EDUC. FISICA | 1+CR | NIVEL SUPERIOR COMPLETO 11
CONTADOR 1 NIVEL SUPERIOR COMPLETO 29
CONTROLADOR INTERNO CR | NIVEL SUPERIOR COMPLETO 27
ENFERMEIRO 1 NIVEL SUPERIOR COMPLETO 59
ENGENHEIRO CIVIL 1 NIVEL SUPERIOR COMPLETO 42
FARMACEUTICO CR | NIVEL SUPERIOR COMPLETO 18
FISIOTERAPEUTA 1+CR | NIVEL SUPERIOR COMPLETO 26
FONOAUDIOLOGO 1+CR | NIVEL SUPERIOR COMPLETO 7
GESTOEU?\;EAE%%URSOS 1 NIVEL MEDIO/TECNICO 10
MEDICO CLINICO GERAL | 3 [ NIVEL SUPERIOR COMPLETO 215
MEDICO GERIATRA 1 NIVEL SUPERIOR COMPLETO 3
MEDICO OBSTRETA 1 NIVEL SUPERIOR COMPLETO 4




Prefeitura municipal de

PORTO BARREIRO

Rua das Camélias, 900 — Centro - CEP 85.345-000.

CNPJ 01.591.618/0001-36
Fone/Fax {042) 3661-1010

adminlstracaol@porwbarreiro.pr.gov.br0 OO 1 1 4

MEDICO PEDIATRA 1 NIVEL SUPERIOR COMPLETO 1
MEDICO PSIQUIATRA 1 NIVEL SUPERIOR COMPLETO 5
MEDICO VETERINARIO | 1 NIVEL SUPERIOR COMPLETO 40
MOTORISTA DE CAMINHAO 1+CR NIVEL MEDIO/TECNICO ‘ 31
MOTORISTA DE ONIBUS 1+CR NIVEL MEDIO/TECNICO 31
MOTORISTA DE VEICULOS DE
PASSEID 1+CR NIVEL MEDIO/TECNICO 40
NUTRICIONISTA 1 NIVEL SUPERIOR COMPLETO 15
OPERADOR DE
ESCAVADEIRA HIDRAULICA 2 NIVEL MEDIO/TECNICO 9
OPERADOR DE
MOTONIVELADORA CR NIVEL MEDIO/TECNICO 19
OPERADOR DE
RETROESCAVADEIRA 1+CR NIVEL MEDIO/TECNICO 2
OPERADOR DE ROLO
COMPACTADOR 1 NIVEL MEDIO/TECNICO 9
PROFESSOR Il - 4+CR | NIVEL SUPERIOR COMPLETO 93
PSICOLOGO Il CR NIVEL SUPERIOR COMPLETO 33
TEC. EM AGROPECUARIA CR NIVEL MEDIO/TECNICO 7
TEC. EM ENFERMAGEM 2 NIVEL MEDIO/TECNICO 35
TEC. EM INFORMATICA CR NIVEL MEDIO/TECNICO 5
TEC. EM LICITACAO 1 NIVEL SUPERIOR COMPLETO 80
Total 1078

*CR= Cadastro de Reserva

a) Elaboragdo do Edital n°® 01/2025 do concurso da Prefeitura Municipal de Porto Barreiro—
PR, conteldos programaticos e bibliografias, avisos, comunicados e demais atos
pertinentes, em conjunto com a Comissdo Especial de Concurso, submetendo-os a
aprovagéao antes da divulgacgéo;

b) Recebimento das inscrigbes via internet, através do preenchimento de formulario préprio
disponibilizado no site da FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (FAU), com geragdo automatica de
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boleto bancario e importagdo das informagdes de quitagdo do boleto diariamente para
homologacgao;

c¢) Recebimento e analise dos dados registrados, confirmagéo de quitagéo do pagamento da
taxa, cadastramento e conferéncia dos dados inseridos no banco de dados no sistema da
FAU com parecer de deferimento e indeferimento das inscrigoes;

d) Recebimento e analise de laudos médicos periciais dos candidatos portadores de
necessidades especiais;

e) Contratagao de banca elaboradora de questdes, composta por profissionais especialistas,
mestres e doutores de notdrio saber e ilibada reputagdo. Elaboragdo e reprodugéo de
provas diferentes, com questdes inéditas de muitipla escolha, de acordo com o Programa de
Provas. Foram aplicadas provas objetivas, prova pratica para o cargo Motorista de
Caminhdo, Motorista de Onibus, Motorista de Veiculo de Passeio, Operador de
Motoniveladora, Operador de Retroescavadeira, e Operador de Rolo Compactador, prova de
titulos para o cargo de Professor Il, prova dissertativa para o cargo de Agente Administrativo
e prova de desempenho de ensino para o cargo de Professor II;

f) Reprodugdo dos cadernos de provas em parque grafico préprio, sendo este ambiente
sigiloso, restrito e monitorado 24 (vinte e quatro) horas mediante sistema interno de
cameras. Impressdao de provas em quantidade compativel com o total de inscricdes
homologadas acrescida de quantidade reserva;

g) Acondicionamento dos cadernos de provas imediatamente apds a impressdo, em
embalagens nado transparentes e em malotes contendo lacres de seguranga inviolaveis,
nome da cidade de aplicagao, identificagdo dos locais como escolas, cargo, blocos, nimero
das salas e a quantidade de cadernos de provas;

h) Contratagdo e organizagdo dos locais de provas para realizagdo do concurso publico e
cadastramento em sistema especifico destinado a geragao de listas de presenga para cada
sala, lista geral e folhas dpticas de respostas personalizadas;

i) Selegao, contratagdo e treinamento da equipe técnica e de apoio destinada a aplicagéo da
prova objetiva no dia 18/05/2025, na cidade de Porto Barreiro— PR;

j) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de provas
aos locais de aplicagao;

k) Acompanhamento dos malotes de retorno das folhas de respostas a unidade operacional
da FAU para digitalizagdo e corregdo. Utilizagdo de tecnologia mediante a digitalizagao por
meio de scanners das folhas de respostas das questdes objetivas e discursivas para
corregéo, com a desidentificagdo dos candidatos. Calculo do resultado utilizando os pesos e
critérios de desempate previstos no edital;

) Disponibilizagdo dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da
contratada;

m) Recebimento e avaliagdo das Provas de Titulos, bem como avaliagdo das provas
praticas;
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n) Avaliagdo dos recursos interpostos contra as questdes das provas objetivas, de titulos e
das provas praticas e/ou sobre o respectivo gabarito, respondendo em tempo habil os
questionamentos, assegurando a todos os candidatos esclarecimentos necessarios e
satisfatorios;

0) Elaboragao de relatorios de resultados, cadastros de candidatos em meio magnetico e
impresso, com todos os dados pertinentes, em conformidade e caracteristicas do processo
de acordo com a necessidade da Prefeitura Municipal de Porto Barreiro— PR;

p) Assessoria juridica no caso de eventuais demandas judiciais decorrentes do Concurso
Publico.

Periodo de Execugao: 27 de Fevereiro de 2025 a 27 de junho de 2025.

Atestamos ainda que a FAU - FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE - executou as atividades acima
elencados dentro dos padrdes técnicos de qualidade exigida pela Prefeitura Municipal de
Porto Barreiro—PR, cumprindo pontuaimente os compromissos assumidos, ndo havendo até
o presente momento, registro algum que a desabone.

Porto Barreiro, 26 de janeiro de 2026.
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Presidente da Comissao Organizadora do Concurso Publico Edital n°® 01/2025
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Municipio de Céu Azul

Estado do Parana

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que a empresa FUNDACAO DE APOIO AO
DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (FAU),
inscrita no CNPJ n° 03.757.610/0001-22, estabelecida na Rua Salvatore Renna, n° 875,
Santa Cruz, na cidade de Guarapuava, Estado do Parand, executou servigos especializados
de planejamento e organizagdo de Concurso Publico para provimento de vagas da
Prefeitura de Céu Azul, inscrita no CNPJ n° 76.206.473/0001-01, com sede a Av. Nilo
Humberto Deitos, 1426 - Centro, Céu Azul - PR, 85840-000, Estado do Parana em razdo do
Contrato de Compromisso de Prestagdo de Servigos n° 106/2024 — M.C.A.

Equipe Técnica: Coordenagao Geral Administrativa e Planejamento: Prof. Paulo
Sergio Sirytiuk; Comisséo Organizadora (Membros Comissdo): Ana Paula Alegretti, Andreia
Strinta dos Santos Elias, Angela Madeira e Flavio Roberto Meotti.

EDITAL 01/2025

CARGOS VAGAS ESCOLARIDADE INSCRITOS
ADVOGADO CR | NIVEL SUPERIOR COMPLETO 128
ACS-(P.AC.9) 04+CR NIVEL MEDIO/TECNICO 115
AGENTE(g i'%';'DEM'AS 01+CR NIVEL MEDIO/TECNICO 49
ASSISTENTE SOCIAL 01+CR | NIVEL SUPERIOR COMPLETO 30
AUD 'TO:ETDER%%NTROLE CR | NIVEL SUPERIOR COMPLETO 20

CONQSET'(?';%CSE% ARIO CR | NIVEL MEDIO/TECNICO 2

AUXILIAR ADMINISTRATIVO CR NIVEL MEDIO/TECNICO 112
BIOQUIMICO OU BIOMEDICO | CR | NIVEL SUPERIOR COMPLETO 43
CONTADOR CR | NIVEL SUPERIOR COMPLETO 18
DENTISTA - 40 HORAS CR | NIVEL SUPERIOR COMPLETO 115
ENFERMEIRO CR | NIVEL SUPERIOR COMPLETO 109
ENGENHEIRO CIVIL CR | NIVEL SUPERIOR COMPLETO 74
FARMACEUTICO CR | NIVEL SUPERIOR COMPLETO 43
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Municipio de Céu Azul

FISIOTERAPEUTA CR NIVEL SUPERIOR COMPLETO 38
FONOAUDIOLOGO CR NIVEL SUPERIOR COMPLETO 3
NIVEL FUNDAMENTAL
JARDINEIRO CR INCOMPLETO . 8
MEDICO -ESF CR NIVEL SUPERIOR COMPLETO 308
MEDICO VETERNINARIO CR NIVEL SUPERIOR COMPLETO 26
MONITOR CR NIVEL MEDIO/TECNICO 21
NIVEL FUNDAMENTAL
MOTORISTA CR COMPLETO 68
NUTRICIONISTA 01+CR | NIVEL SUPERIOR COMPLETO 29
NIVEL FUNDAMENTAL
OPERADOR DE MAQUINAS CR INCOMPLETO 30
PROFESSOR CR NIVEL MEDIO/TECNICO 128
PROFESSOR DE EDUCAGAO .
INFANTIL CR NIVEL MEDIO/TECNICO 157
PROFESSOR EDUCAGAO 01+CR | NIVEL SUPERIOR COMPLETO 23
FisSICA
PSICOLOGO CR NIVEL SUPERIOR COMPLETO 40
PSICOPEDAGOGO CR NIVEL SUPERIOR COMPLETO 26
TECNICO ADMINISTRATIVO CR NIVEL SUPERIOR COMPLETO 157
TECNICO DE ENFERMAGEM CR NIVEL MEDIO/TECNICO 89
TECNICO EM FARMACIA CR NIVEL MEDIO/TECNICO 10
TECNICO EM INFORMATICA CR NIVEL SUPERIOR COMPLETO 23
TECNICO EM SEGURANCA
NO TRABALHO 01+CR NIVEL MEDIO/TECNICO 32
TOTAL 2072

*CR= Cadastro de Reserva
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)¢ Municipio de Céu Azul

Estado do Parana

a) Elaboragdo do Edital n° 01/2025 do concurso da Prefeitura Municipal de Céu Azul-PR,
contelidos programaticos e bibliografias, avisos, comunicados e demais atos pertinentes, em
conjunto com a Comisséo Especial de Concurso, submetendo-os a aprovagéo antes da

divulgagao;

b) Recebimento das inscrigbes via internet, através do preenchimento de formulario proprio
disponibilizado no site da FUNDAGCAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (FAU), com geragdo automatica de
boleto bancario e importagéo das informagbes de quitagdo do boleto diariamente para

homologagéo;

¢) Recebimento e analise dos dados registrados, confirmagéo de quitagdo do pagamento da
taxa, cadastramento e conferéncia dos dados inseridos no banco de dados no sistema da
FAU com parecer de deferimento e indeferimento das inscrigdes; -

d) Recebimento e analise de laudos médicos periciais dos candidatos portadores de
necessidades especiais;

e) Contratagao de banca elaboradora de questdes, composta por profissionais especialistas,
mestres e doutores de notdrio saber e ilibada reputagdo. Elaboragdo e reprodugdo de
provas diferentes, com questdes inéditas de muitipla escolha, de acordo com o Programa de
Provas. Foram aplicadas provas objetivas, prova pratica para o cargo Motorista e Operador
de Maquinas e prova de titulos para o cargo de Advogado, Assistente Social, Auditor de
Controle Interno, Bioquimico ou Biomédico, Contador, Dentista - 40 Horas, Enfermeiro,
Engenheiro Civil, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo, Médico - 40 horas, Médico
Veterinario, Nutricionista, Professor, Professor de Educagao Infantil, Professor Educagio
Fisica, Psicélogo e Psicopedagogo;

f) Reprodugdo dos cadernos de provas em parque grafico proprio, sendo este ambiente
sigiloso, restrito e monitorado 24 (vinte e quatro) horas mediante sistema interno de
cameras. Impressdo de provas em- quantidade compativel com o total de inscrigbes
homologadas acrescida de quantidade reserva;

g) Acondicionamento dos cadernos de provas imediatamente apds a impressio, em
embalagens n&o transparentes e em malotes contendo lacres de seguranga inviolaveis,
nome da cidade de aplicagéo, identificagao dos locais como escolas, cargo, blocos, numero
das salas e a quantidade de cadernos de provas;

h) Contratag&o e organizagdo dos locais de provas para realizagdo do concurso publico e
cadastramento em sistema especifico destinado a geragéo de listas de presenga para cada
sala, lista geral e folhas Opticas de respostas personalizadas;

i) Seleg&o, contratagdo e treinamento da equipe técnica e de apoio destinada a aplicagdo da
prova objetiva no dia 29/06/2025, na cidade de Céu Azul- PR;

j) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de provas
aos locais de aplicagéo;
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Municipio de Céu Azul

Estado do Parana

k) Acompanhamento dos malotes de retorno das folhas de respostas a unidade ‘operacional
da FAU para digitalizagdo e corregdo. Utilizacdo de tecnologia mediante a digitalizagdo por
meio de scanners das folhas de respostas das questdes objetivas e discursivas para
correcdo, com a desidentificagdo dos candidatos. Calculo do resuitado utilizando os pesos e

critérios de desempate previstos no edital; !

) Disponibilizagdo dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da
contratada;

m) Recebimento e avaliagdo das Provas de Titulos, bem como avaliagdo das provas
praticas;

n) Avaliagdo dos recursos interpostos contra as questdes das provas objetivas, de titulos e
das provas praticas e/ou sobre o respectivo gabarito, respondendo em tempo habil os
questionamentos, assegurando a todos os candidatos esclarecimentos necessarios e
satisfatérios;

o) Elaboragéo de relatérios de resultados, cadastros de candidatos em meio magnético e
impresso, com todos os dados pertinentes, em conformidade e caracteristicas do processo
de acordo com a necessidade da Prefeitura Municipal de Céu Azul — PR;

p) Assessoria juridica no caso de eventuais demandas judiciais decorrentes do Concurso
Publico.

Periodo de Execug¢do:15 de abril de 2025 a 31 de julho de 2025.

Atestamos ainda que a FAU - FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE - executou as atividades acima
elencados dentro dos padrdes técnicos de qualidade exigida pela Prefeitura Municipal de
Céu Azul - PR, cumprindo pontualmente os compromissos assumidos, ndo havendo até o
presente momento, registro algum que a desabone.

Céu Azul, 22 de agosto de 2025.

Angdreia Strinta dos Santos Elias

Presidente da Comiss@o Organizadora do Concurso Publico Edital n® 01/2025




000121

PREFEITURA DE g

PINHALAO

CUIDAR E TRANSFORMAR

GESTAO 2025 4 2028

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que a empresa FUNDACAO
DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (FAU), inscrita no CNPJ n°
03.757.610/0001-22, estabelemda na Rua Salvatore Renna, n° 875,
Santa Cruz, na mdade de Ci_uaraeggva Estado -do Parana, executou
Servigos espemallzac'i‘gi de Qlanejamento e- organlzac;ao 0"de.Concurso
. Pdblico para provnrpgnto de ﬁvagas da Prefeltura Mummpal de
Pinhaldo, inscrita no; CNPJ n%,76.167! 7;17/0001 94 com‘/sede a Rua
Manoel Ribas, n° 326~ Centro- Plnhalao‘"PR‘84925 000 Estado do
Parana em razao do Contrato; Admlnlstratlvo n° 83/2024

Equipe Técnica: FCoordenaggo Ge@lﬁ\‘ldmlnlstratl\va e
Planejamento -Prof. Paulo Serglo Siritiuk;’Responsavel pela Comissao

~ °‘v“'
Or amzadora Sr? Marcela Castilho \\g
g Gl o g Do AN /‘
EDITAE‘0112025
ne” ~J A
CARGOS ., jg VAGAS | ESC‘OLARIDADE INSCRITOS: )
H~ | 7 ~_*_~
ASSISTENTE 03 _ NIVEL.SUPERIOR | E W 5* éﬂ
SOCIALSO “ -COMPLETO™ )ﬂ
I Ve J
AGENTE o , 02\ ——=|-NIVELG” /125 5% wﬁﬂ
ADMINISTRATLVO \ MEDIO/TECNICO ‘\ \
() UO J Vo4
AGENTE N\__7 A 02 \\...LNIVEL-' 228) {_
COMUNITARIO “DE’| ™ “MEDIGTECNICO~ 37 >

swoEN N Cppah® o ¢

AGENTE %FM\( "NIVEL—""(" _| 188
ENDEMIAS AL MEDIO/TECNI‘E{(L@

\\j\\\
CONTADOR 01 N[VEL’SUPERIOR 16
< FCOMPLETO®,
DENTISTA 01 NIVEL SUPERIOR | 102
COMPLETO
ENFERMEIRO 01 NIVEL SUPERIOR | 83
COMPLETO

0800 055 0097 Rua Manoel Ribas, 326, Centro, Pinhaldo/PR - CEP 84.925-000
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GESTAO 2025 3 2028

ENGENHEIRO CIVIL | 01 NIVEL SUPERIOR | 26
COMPLETO
FARMACEUTICO 01 NIVEL SUPERIOR | 29
BIOQUIMICO COMPLETO /
FISCAL DE |01 _,[[NIVEL SUPERIOR | 29
TRIBUTOS %‘COMPEETO i
/\C-‘i o Jn, S Q/\ \
FISIOTERAPEUTAZZ .01 ke NlVEL:iSUPERIORS 151
% | COMPLETO . \
2 | e e s =
FONOAUDIOLOGO  ['01=—== “NIVEL"SUPERIOR:|;4
N—-C@MPEETO———I
MEDICO 01\ NIVEL=SUPERIOR[ 3
“COMPLETO_ \\(
/\? e ‘r\ 27 \\ A
MOTORISTAYL/ 05 “EENVELNF== ' 7=
NG | FUNDAMENTAL | /\\g A
i ‘ COMF.’LETO N
PEDAGOGO 01~ _ NIVEI:SUP!EB,IOR* 36 é
“ “COMPLETO / }’Z)
¥ | A~ i ’
PROFESSOR 0 ED. Ozs-NIVEL“SUPERIOR’ 239 ’\
INFANTIE \ COMPLETCV/

g& ' ©1 @
PROFESSOR_.Z{\ .04 [NIVEL-SUPERIOR | 202~ _ |
ENSING— r}g/ .| COMPLETO 5/7 {—7
FUNDAMENTAL <X ; AL
PROFESSSOR~_DE [[01 NIVEL SUPERIOR‘ 8

T (A= !
INGLES ~~ \1@,& \COMPLETOf\j e
PSICOLOGO 03 /Nﬁ/,EL‘iéy‘PERIOR 26
«=|'COMPLETO
TECNICO 01 NIVEL 34
AGRICOLA MEDIO/TECNICO
0800 055 0097 Rua Manoel Ribas, 326, Centro, Pinhalao/PR - CEP 84.925-000
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TECNICO DE | 01 NIVEL 92

ENFERMAGEM MEDIO/TECNICO

TECNICO EM | 01 NIVEL 5

HIGIENE DENTAL MEDIO/TECNICO /

*CR= Cadastro de Reserva

-

(o]
a) Elaboragao do Eg[gal n 01‘&(_)g§bdo&oncurso da Prgfj‘a_-lgua Municipal
de Pinhaldo-PR, conteudos;;prog{gmatlcos e blbllograf ias, avisos,
comunicados e demais;atostpertinentes>em conjunto com a Comissao
T e O L
Especial de Concurso,gsgdtgdr_netendo -0s—a~aprovagdo antes da
divulgagéo; N =

b) Recebimento das m.scngo\e\s via internet, atra/\)es do preenchlmento de
formulario proprlo dISp(.)nIblllzadO ngé_sﬁe da FUNDAQAOﬁlE APOIO AO
DESENVOLVIMENTO DIA UNIVERSIDADE-ESTADUAL DO C\ENTRO -OESTE
(FAU), colegeragao autométlca’“&‘éqboleto:‘bancano e lmportagao das
N £ S
unformagoes de quitagao;do boleto dlanamente para homologac;ao

c) Receblmento e anahse dos dados reglstrados/conflrmagac}de quitagéo do
pagamento; da taxa, ca'das{amento.e-conferenma 9os;dados /ln's/endos no
banco de dados no ‘snstema"da FAU com parecer de deferlmento e
mdefenmentg das inscrigoes; ; !

d) Receblmer{t\b e analls%\de laudos medlconf periciais dos candidatos
portadores de necessndades especiais; -
(\l I~

e) Contratagao de (Qanca elab‘g‘[_a\dora de quesjggs cgrn\EJ%sta por!profissionais
especnahstas mestres e doutores—de~notério saber <e ilibada/reputagio.
Elaboragab\e reprodugao‘det'grovgsédlferentes,,/c'ém questoe‘é’ inéditas de
multipla escolhax@g\ acordo?com o} Programar’de)gProvas Foram aplicadas
provas objetivas, prova- pratnca*para (o} cargo/de Motorista e prova de titulos
para o cargo de Nivel Supenor

f) Reprodugao dos cadernos de’provas em parque grafico proprio, sendo este
ambiente sigiloso, restrito e monitorado 24 (vinte e quatro) horas mediante
sistema interno de cameras. Impressédo de provas em quantidade compativel
com o total de inscrigbes homologadas acrescida de quantidade reserva;

0800 055 0097 Rua Manoel Ribas, 326, Centro, Pinhalao/PR - CEP 84.925-000

/
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PREFEITURA DE

CUIDAR E TRANSFORMAR

GESTAO 2025 4 2028

g) Acondicionamento dos cadernos de provas imediatamente ap6s a
impressdo, em embalagens nao transparentes e em malotes contendo
lacres de seguranga inviolaveis, nome da cidade de aplicagao,
identificagdo dos locais como escolas, cargo, blocos, numero das salas
e a quantidade de cadernos de provas;

h) Contratagao e organlzagaordos -locais @was para realizagdo do
concurso publico e\cadastramento -em_sistema: espe0|f co,destinado a
ol A g a ! ~L
. geragao de IlstaSzdeygggf&gafpa‘[g cadazsala Ilsta~geral e folhas
Opticas de respostas: personahzadas

i) Selegédo, contratagdo,e-treinamento-da~equipe~tecnica e de apoio
destinada a aplicagéo d&ﬁ’\;a:oﬁjétiva:no:diéﬂ 3/07/2025, na cidade
de Pinhalao-PR; o

i'-'-'-'«'}
j) Acompanhgmento dos malotes lacrados e |dent|fcados.‘ contendo os
cadernos de provas aos Iocals de apllcac;ao
N )

£

k) Acompan?\amento dos|malotes,de retornO‘das folhas de respostas a unidade
e T \,1

operamonal‘,da FAU para dlgltallzagao € coIreg3o. [Utlllzagao de/tecnologla

[ ST N

mediante a; dlgltallzagac; por® melo “de scanners das folhas de respostas das

questoes»objetnvas e discursivas vas_para a) corregao;”com adesndentlf cagao dos
3 ! N W

candldatos Calculo do resultado utilizandoros.pesos e cnterlos de’ desempate

previstos n6”@dltal v

TN y
‘ ) Dlspomblllzagao dos espelhos dos.gabaritos dOSncandldatos de forma privada
no site da contratada;

m) Receblmento e'avaliagdo das. Provas de_Titulos, bem como avaliagdo das

provas prétlca\s \ D'NH ALAO

n) Avaliagao dos* rqe;rsos;lnterpostos contra as questoe} das provas objetivas,
de titulos e das provas- praﬂcas~e[g}u\ soﬁr/%g,respectlvo gabarito, respondendo
em tempo habil os questlonameggos assegurando a todos os candidatos
esclarecimentos necessarios e‘s,atlsfatorlos;%

o) Elaboragdo de relatérios de resultados, cadastros de candidatos em meio
magnético e impresso, com todos os dados pertinentes, em conformidade e
caracteristicas do processo de acordo com a necessidade da Prefeitura
Municipal de Pinhaldo- PR;

0800 055 0097 Rua Manoel Ribas, 326, Centro, Pinhaldo/PR - CEP 84.925-000
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PREFEITURA DE

PINHALAO

CUIDAR E TRANSFORMAR

GESTAO 2025 2 2028

p) Assessoria juridica no caso de eventuais demandas judiciais
decorrentes do Concurso Publico.

Periodo de Execugdo: 13 de Maio de 2025 a 1 de Setembro de 2025.

Atestamos ainda que a FAU - FUNDACAO DE APOIO AO
DESENVOLVIMENTO DA UNIVE&SIDADEE&TA}DUAL DO CENTRO-
OESTE - executou as atnvudg_‘dxg_s acima e‘lsgcgg“o‘s dentr? dos padrbes
técnicos de qualldagg;gg(lglggjpelaxPrefexturalMunICIpﬂ$>thalao—
PR, cumprindo pontualmentef osfcompromlssos assum|dos nao
havendo até o presemto regu‘srt?éq -algum que'a desabone

K O Plnhalao 24 de julho de 2026.
CS &3 J
7 .

1200
\ G Documento assinado digitatmente
Q U MARCELA CASTILHO

Data: 24/07/2026 14:25:05-0300
Oo Verifique em https://validar.iti.gov.br

\V’

0800 055 0097 Rua Manoel Ribas, 326, Centro, Pinhaldo/PR - CEP 84.925-000
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Municipio de Enéas Marques

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

- Atestamos para os devidos fins, que a empresa FUNDAGAO DE APOIO- AO
DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (FAU), inscrita no
CNPJ n°® 03.757.610/0001-22, estabelecida na Rua Afonso Botelho, n° 838, Trianon, na cidade de
Guarapuava, Estado do Parand, executou servigos especializados de planejamento e organizagio
de Concurso Publico para provimento de vagas da Prefeitura Municipal de Enéas Marques, inscrita
no CNPJ n° 76.205.657/0001-57, com sede a Avenida Joaquim Bonetti, n® 279, Bairro Centro, na
cidade de Enéas Marques, Estado do Parana em razdo do Contrato de Compromisso de Prestagédo

de Servigos n° 001/2024.

Equipe Técnica: Coordenagdo Geral Administrativa e Planejamento: Prof. Fernando
Franco Netto; Comisso Organizadora (Membros Comiss&o):

Nome Qualificagdo Profissional Cargo
Eduardo Artuzo Ciéncias Biologicas e Agronomia Diretor Dpto Adm e Planejamento Presidente
Alair Camera Ensino Médio Completo Diretor Dpto Viagao Obras e Serv Pub Membro
Jussara Renosto Administragao e Ciéncias Contabeis Chefe Div Compras Lic e Contratos Membro
Leandro Legramanti Assisténcia Social e Geografia Diretor Dpto de Saude Membro
Marina Galvan Ciéncias Contdbeis Chefe Div Recursos Humanos Membro
EDITAL 07/2024
CARGOS VAGAS ESCOLARIDADE ‘| INSCRITOS
Procurador Municipal 01 Nivel Superior Completo 31
Agente de Saude Bucal 01 ‘ Nivel Médio/Técnico 05
Agente de Obras e Constrﬁc;bes 02 Nivel Fundamental Completo 15
Mecénico 01 Nivel Fundamental Completo 11
Total: 62

*CR= Cadastro de Reserva

a) Elaboragao do Edital n® 07/2024 do concurso da Prefeitura Municipal de Enéas Marques— PR,
contelidos programaticos e bibliografias, avisos, comunicados e demais atos pertinentes, em
conjunto com a Comissdo Especial de Concurso, submetendo-os & aprovagdo antes da

divulgagao;

b) Recebimento das inscrigbes via internet, através do preenchimento de formuldrio préprio
disponibilizado no site da FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (FAU), com geragdo automatica de boleto bancario e
importagdo das informagdes de quitagdo do boleto diariamente para homologagao; g .

Av. Joaquim Bonetti, 579 - Centro - CEP 85630-000 - Enéas Marques - PR - CNPJ 76.205.657/0001-57
Fone (46) 92001-6049 - E-mail: adm.eneas@gmail.com - hitps//eneasmarques.atende.net
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c) Recebimento e andlise dos dados registrados, confirmagéo de quitagao do pagamento da taxa,
cadastramento e conferéncia dos dados inseridos no banco de dados no sistema da FAU com

parecer de deferimento e indeferimento das inscrigdes;

d) Recebimento e andlise de laudos médicos periciais dos candidatos portadores de necessidades
especiais;

e) Contratagdo de banca elaboradora de questdes, composta por profissionais especialistas,
mestres e doutores de notério saber e ilibada reputagdo. Elaboragdo e reprodugdo de provas
diferentes, com questdes inéditas de multipla escolha, de acordo com o Programa de Provas.
Foram aplicadas provas objetivas para todos os cargos, prova discursiva para o cargo de
Procurador Municipal e prova de titulos para o cargo de Procurador Municipal,

f) Reprodugio dos cademnos de provas em parque grafico préprio, sendo este ambiente sigiloso,
restrito e monitorado 24 (vinte e quatro) horas mediante sistema interno de cameras. Impresséo
de provas em quantidade compativel com o total de inscrigbes homologadas acrescida de

quantidade reserva;

g) Acondicionamento dos cadernos de provas imediatamente apds a impresséo, em embalagens
ndo transparentes e em malotes contendo lacres de seguranga inviolaveis, nome da cidade de
aplicagdo, identificac3o dos locais como escolas, cargo, blocos, nimero das salas e a quantidade

de cadernos de provas;

h) Contratagdo e organizagdo dos locais de provas para realizagdo do concurso publico e
cadastramento em sistema especifico destinado a geragao de listas de presenca para cada sala,
lista geral e folhas épticas de respostas personalizadas;,

i) Selegao, contratagdo e treinamento da equipe técnica e de apoio destinada a aplicagdo da prova
objetiva no dia 14/04/2024, na cidade de Enéas Marques—- PR;

j) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de provas aos
locais de aplicagdo;

k) Acompanhamento dos malotes de retorno das folhas de respostas & unidade operacional da
FAU para digitalizagdo e corregdo. Utilizagdo de tecnologia mediante a digitalizagdo por meio de
scanners das folhas de respostas das questdes objetivas e discursivas para corre¢gdo, com a des
identificagdo dos candidatos. Calculo do resultado utilizando os pesos e critérios de desempate

previstos no edital;

I) Disponibilizagdo dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da
contratada,;

m) Recebimento e avaliagdo das Provas de Titulos, bem como avaliagdo das provas discursivas;

n) Avaliagado dos recursos interpostos contra as questdes das provas objetivas, de titulos e das
provas praticas e/ou sobre o respectivo gabarito, respondendo em tempo habil os
questionamentos, assegurando a todos os candidatos esclarecimentos necessarios e
satisfatorios; '

&

Av. Joaquim Bonetti, 579 - Centro - CEP 85630-000 - Enéas Marques - PR - CNPJ 76.205.657/0001-57
Fone (46) 92001-6049 - E-mall: adm.eneas@gmail.com - hitps//eneasmarques.atende.net




T S T T ' 000128

Municipio de Enéas Marques

o) Elaboragdo de relatérios de resuitados, cadastros de candidatos em meio magnético e
impresso, com todos os dados pertinentes, em conformidade e caracteristicas do processo de
acordo com a necessidade da Prefeitura Municipal de Enéas Marques— PR,;

p) Assessoria juridica no caso de eventuais demandas judiciais decorrentes do Concurso Publico.

Periodo de Execugdo: 19/02/2024 a 20/05/2024.

Atestamos ainda que a FAU - FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE - executou as atividades acima elencados
dentro dos padrdes técnicos de qualidade exigida pela Prefeitura Municipal de Enéas Marques-—
PR, cumprindo pontualmente os compromissos assumidos, néo havendo ate o presente momento,

registro algum que a desabone.
ENEAS MARQUES 14 DE AGOSTO DE 2025.

PRESIDENTE DA COMISSAO DO CONCURSO
PORTARIA N° 3853/2024

Av. Joaquim Bonetti, 579 - Centro - CEP 85630-000 - Enéas Marques - PR - CNPJ 76.205.657/0001-57
Fone (46) 52001-8049 - E-mail: adm.eneas@gmail.com - hitps//eneasmarques.atende.net
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MUNICiPIO DE MARMELEIRO

ESTADO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que a empresa FUNDAGAO DE APOIO
AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-
OESTE (FAU), inscrita no CNPJ n? 03.757.610/0001-22, estabelecida na Rua
Salvatore Renna, n? 875, Santa Cruz, na cidade de Guarapuava, Estado do
Parana, executou servicos especializados de planejamento e organizagé@o de
Concurso Publico para provimento de vagas da Prefeitura Municipal de
Marmeleiro, inscrita no CNPJ n? 76.205.665/0001-01, com sede a Avenida
Macali, n® 255, Bairro Centro, na cidade de Marmeleiro, Estado do Parana em
razio do Contrato de Compromisso de-Prestagéo de Servigos n® 138/2025.

Equipe Técnica: Coordenagao Geral Administrativa e Planejamento: Prof.
Paulo Sérgio Siritiuk; Comissdo Organizadora: Cristiane Camila Zeiser, Diogo
Henrique Kerber Dechristan-e Jagueline Pessin. ~ ~

EDITAL 01/2025
CARGOS VAGAS ' ESCOLARIDADE INSCRITOS
ARQUITETO 1 01+CR | SUPERIOR 82
ASSISTENTE 09+CR MEDIO/TECNICO
ADMINISTRATIVO - o 263
ASSISTENTE SOCIAL 01+CR SUPERIOR- 77
AUX]]_,IA_R;DE 01+CR MEDIO/TECNICO -
LABORATORIO - : ' 3
AUXILIAR DE MEC ANICO 01+CR FUNDAMENTAL INCOMPLETO 4
AUXILIAR DE S AUDE 01+CR MEDIO/TECNICO
BUCAL ! ' ' : 9
AUXILIAR DE SERVICOS 10+CR FUNDAMENTAL INCOMPLETO
GERAIS 20
CONTADOR - | o1+CR SUPERIOR 61
EDUCADOR / CUIDADOR | CR MEDIO/TECNICO
RESIDENTE - 3 ! 18
ENFERMEIRO 0t +CR SUPERIOR 1‘03
ENGENHEIRO CR’ _SUPERIOR
AGRONOMO - 38
ENGENHEIRO CIVIL CR SUPERIOR 53
ESPECIALISTA EM CR SUPERIOR
VIGILANCIA SANITARIA 17
FARMACEUTICO 03+CR SUPERIOR 93
FISCAL DE OBRAS CR MEDIO/TECNICO 11
FISIOTERAPEUTA CR SUPERIOR 2
INSPETOR SANITARIO 01+CR MEDIO/TECNICO
INDUSTRIAL 11
MECANICO CR MEDIO/TECNICO 3
MEDICO 02+CR SUPERIOR 219

Avenida Macall, n.* 259, Ceéntro
CEP 85614.068 - Marmeleiro - Parand
CNPJ: 76.205.665/0001-01

O Fone (46)3525-8100
(O Whatsapp (46) 9135-0488

@ www.marmelelro.pr.gov.br
@ tnstagram « @marmelelrapr
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[ MEDICO VETERINARIO | 02¢CR | SUPERIOR_ 5
MOTORISTA 19+CR FUNDAMENTAL COMPLETQ 98
NUTRICIONISTA 01+CR SUPERIOR 46
ODONTOLOGO CR SUPERIOR 109
OPERADOR DE 08+CR FUNDAMENTAL COMPLETO
MAQUINAS | 25
PEDREIRO 01+CR FUNDAMENTAL INCOMPLETO ‘ 3
PROCURADOR JURIDICO | 01+CR SUPERIOR 122
PROFESSOR | 25+CR | SUPERIOR 313
PROFESSOR DE CR SUPERIOR
EDUCAGAO FISICA - o .
ESPORTE o L 31
PROFESSOR DE “03+CR | ~ SUPERIOR
EDUCACAO INFANTIL | - - 196
PSICOLOGO ToT+CR SUPERIOR 123
SERVENTE - GERAL 15+CR- FUNDAMENTAL COMPLETO 26
SERVENTE - MERENDEIRA | 05+CR FUNDAMENTAL COMPLETO 18
TECNICOEM _ _ | 03+CR_ [ MEDIO/TECNICO
ENFERMAGEM | 126
TECNICOEM - CR MEDIO/TECNICO
INFORMATICA . o 18
TECNICO EM SAUDE 01+CR MEDIG/TECNICO
BUCAL - ' | 7
TECNICO EM VIGILANCIA | 01+CR MEDIO/TECNICO
EM SAUDE . 4
TESOUREIRO CR SUPERIOR 38

*CR= Cadastro de Reserva

a) Elaboragdo do Edital n® 01/2025 do concurso da Prefeitura Municipal de
MARMELEIRO' - PR, conteldos programéaticos e bibliografias, avisos,
comunicados e demais atos pertinentes, em conjunto com a Comissdo Especial
de Concurso, submetendo-os a aprovagédo antes da divulgagéo;
b) Recebimento das inscrigbes via internet, através do preenchimento de
formulério proprio disponibilizado no site da FUNDAGAO DE APOIO AO
DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE
(FAU), com geragdo automatica de boleto bancario e importagdo das
informagdes de quitagdo do boleto diariamente para homologagao;
c) Recebimento e andlise dos dados registrados, confirmagéo de quitacdo do
pagamento da taxa, cadastramento e conferéncia dos dados inseridos no banco
de dados no sistema da FAU com parecer de deferimento e indeferimento das
inscrigdes;
d) Recebimento e analise de laudos médicos periciais dos candidatos portadores
de necessidades especiais;

e) Contratagdo de banca elaboradora de questdes, composta por profissionais
especialistas, mestres e doutores de notdrio saber e ilibada reputagao.

Avenida Macall, n.* 255, Céntro 3
b 0 rFhe 499, b fone (46)3525-8100 www.marmeleiro.pr.gov.br
CEP 85614-068 - Marmeleiro - Parand e ¢ @ pré
CNPJ: 76.205.665/0001:01 @ Whatsapp (.46) 9135-0488 @ instagram « @marmelelropr
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ESTADO DO PARANA

Elaboragdo e reprodugdo de provas diferentes, com questées inéditas de
multipla escolha, de acordo com o Programa de Provas. Foram aplicadas provas
objetivas, prova pratica para o cargo Motorista e Operador de Maquinas e prova
de titulos para o cargo de Nivel Superior,

f) Reprodugéo dos cadernos de provas em parque gréafico proprio, sendo este
ambiente sigiloso, restrito e monitorado 24 (vinte e quatro) horas mediante
sistema interno de cameras. Impressdo de provas em quantidade compativel
com o total de inscrigdes homologadas acrescida de quantidade reserva;,

g) Acondicionamento dos cadernos de provas imediatamente ap6s a impressao,
em embalagens nado transparentes e em malotes contendo lacres de seguranga
inviolaveis, nome da cidade de aplicagéo, identificagdo dos locais como escolas,
cargo, blocos, nimero das salas e a quantidade de cadernos de provas;

h) Contratagéo e organizagao dos locais de provas para realizagao do concurso
publico e cadastramento em sistema especifico destinado a geragéo de listas de
presenga para cada sala,—lista geral e folhas 6pticas de respostas
personalizadas;

i) Selegao, contratagéo e trelnamento da equipe técnica e de apoio destinada a
aplicagao da prova objetlva no dia 01/02/2026 na C|dade de MARMELEIRO -
PR; —— =
j) Acompanhamento dos malotes lacrados e |dent|f|cados contendo os cadernos
de provas aos Iocals de apllcagao :

k) Acompanhamento dos malotes de retorno das folhas de respostas a unidade
operacional da,FAU-para dlgltahzagao e corregdo., Utilizagdo de tecnologia
mediante a dlgltallzagao por meio de scanners das folhas de respostas das
questdes objetivas. e, "discursivas para corregdo, com a-desidentificagédo dos
candidatos. Calculo do'resultado utilizando os pesos e critérios de desempate
previstos no edital; , !

) Disponibilizagéo dos espelhos dos gabantos dos candidatos de forma privada
no site da contratada; ',

m) Recebimento e avaliagdo das Provas de Titulos, bem como avaliagédo das
provas praticas; -

n) Avaliagdo dos-recursos mterpostos contra as questdes das provas objetivas,
de titulos e das provas praticas e/ou sobre o respectivo gabarito, respondendo
em tempo habil os questionamentos, assegurando a todos os candidatos
esclarecimentos necessarios e satisfatdrios;

o) Elaboragao de relatérios de resultados, cadastros de candidatos em meio
magnético e impresso, com todos os dados pertinentes, em conformidade e
caracteristicas do processo de acordo com a necessidade da Prefeitura
Municipal de MARMELEIRO - PR;

p) Assessoria juridica no caso de eventuais demandas judiciais decorrentes do
Concurso Publico.

Periodo de Execugéo: 27 DE OUTUBRO DE 2025 a 23 DE MARCO DE 2026.
Atestamos ainda que a FAU - FUNDAGAQ DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO
DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE - executou as
atividades acima elencados dentro dos padrdes técnicos de qualidade exigida

Avenida Macall n.* 255, Céntro ; N
Fone (46)3525-8100 wWW. Pr.. R
CEP 85614.068 - Marmeleiro - Parand ® Fone ugias2ss @ www.marmeleiro.pr.gov.br
CNPJ: 76.205.665/0001:01 (C) whatsapp (46) 9135-0488 (O) instagram « @marmelelropr
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pela Prefeitura Muhicipal de MARMELEIRO- PR, cumprindo pontualmente os
compromissos assumidos, ndo havendo até o presente momento, registro algum
que a desabone.

Marmeleiro, 24 de'julho de 2026.

Presidente da Comissdo Organizadora do Concurso Puablico Edital n® 01/2025

4

TI\ZE /f” A
Ei@ 'J’////

“Avenida Macall, n.* 255, Céntro . L .
"W CEP 85614.068 . Maimeleiro : Parans © rone 4613525-8100: © wyiw.imarmetelio.pr.gov.br-

CNPJ: 76,2'65_'5_55/0001.91 @ Whatsapp ﬁ“’ 9135-0488 ) @ Instagram + @marmeleiropr.
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Municipio de Salto do Lontra

Estado do Parand CNPJ 76.205.707/0001-04

Pago Municipal Prefeito Dr. Wilson J. S. Nunes

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que a empresa FUNDAGAO DE APOIC AO
DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (FAU),
inscrita no CNPJ n° 03.757.610/0001-22, estabelecida na Rua Salvatore Renna, n°
875, Santa Cruz, na cidade de Guarapuava, Estado do Parand, executou servigos
especializados de planejamento e organizagdo de Concurso PUblico para provimento
de vagas da Prefeitura Municipal de Salto do Lontra, inscrita no CNPJ n°
46.395.000/0001-39, com sede & Rua Pref. Neuri Bau, 975 - Centro, Salto do Lontra -
PR, 85670-000, Estado do Parand em razdo do Contrato de Compromisso de
Prestagdo de Servigos n® 198/2023

Equipe Técnica: Coordenagdo Geral Administrativa e Planejamento: Prof.
Paulo Sergio Sirytiuk; Comissdo Organizadora (Membros Comissé&o): Cleudir Belle
Junior, Luziane P. Dos Santos Spada, Danieli Miranda.

EDITAL 001/2024
CARGOS vagas ESCOLARIDADE INSCRITOS
ASSISTENTE SOCIAL 01+CR NIVEL SUPERIOR COMPLETO 15
ACE . 04+CR NIVEL MEDIO/TECNICO 97
ACS 04 + CR NIVEL MEDIO/TECNICO 144
AGENTE DE SANEAMENTO 01+CR NIVEL MEDIO/TECNICO ' 12
AGENTE EDUCACIONAL | 17 +CR NIVEL FUNDAMENTAL 27
INCOMPLETO |
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO | 04+CR NIVEL MEDIO/TECNICO 213
AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 08+CR | NIVEL FUNDAMENTAL 76
INCOMPLETO
CONTADOR 01+CR NIVEL SUPERIOR COMPLETO 12
ENGENHEIRO CIVIL 01+ CR NIVEL SUPERIOR COMPLETO 22
FONOAUDIOLOGO 01+ CR NIVEL SUPERIOR COMPLETO 4

Administra¢ido Municipal
(46) 99138-2094 - (46) 3538-1177 - Cx. Postal, 31 - Rua Prefeito Neuri Bat), 975 - Salto do Lontra - PR
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Pago Municipal Prefeito Dr. Wilson J. S. Nunes

Estado do Paran& ™ CNPJ 76.205.707/0001-04

MOTORISTA 08+CR. NIVEL FUNDAMENTAL 182
INCOMPLETO
NUTRICIONISTA 01+CR NIVEL SUPERIOR COMPLETO 12
OPERADOR DE MAQUINA 03 +CR NIVEL FUNDAMENTAL 40
INCOMPLETO
PEDAGOGO 01+CR NIVEL SUPERIOR COMPLETO 23
PROFESSOR 17+CR NIVEL MEDIO/TECNICO 243
PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA | 01+CR NIVEL SUPERIOR COMPLETO 19
PSICOLOGO 20H 01+CR NIVEL SUPERIOR COMPLETO 11
PSICOLOGO 40H 01+CR NIVEL SUPERIOR COMPLETO 9
SERVENTE ESCOLAR 01+CR NIVEL FUNDAMENTAL 9
: INCOMPLETO
ZELADORA 01+CR NIVEL FUNDAMENTAL 36
INCOMPLETO
TOTAL 1206

*CR= Cadastro de Reserva

a) Elaboragdo do Edital n°® 001/2024 do concurso da Prefeitura Municipal de Salto do
Lontra -PR, conteldos programaticos e bibliografias, avisos, comunicados e demais
atos pertinentes, em conjunto com a Comiss&o Especial de Concurso, submetendo-os
& aprovagdo antes da divulgagéo;

b) Recebimento das inscrigbes via internet, através do preenchimento de formulério
préprio disponibilizado no site da FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO
DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (FAU), com geragio
automética de boleto bancério e importagdo das informagdes de quitagdo do boleto
diariamente para homologagao;

c) Recebimento e andlise dos dados registrados, confirmagdo de quitagdo do
pagamento da taxa, cadastramento e conferéncia dos dados inseridos no banco de
dados no sistema da FAU com parecer de deferimento e indeferimento das inscrigdes;

d) Recebimento e andlise de laudos médicos periciais dos candidatos portadores de
necessidades especials;

Administracido Municipal

(d6) 99138-2094 - (46) 35381177 - Cx. Postal, 31 - Rua Prefeito Neuri Bad, 975 - Salto do Lontra - PR
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Municipio de Salto do Lontra

Estado do Parana CNPJ 76.205.707/0001-04

Pago Municipal Prefeito Dr. Wilson J. S. Nunes

e) Contratagdo de banca elaboradora de questdes, composta por profissionais
especialistas, mestres e doutores de notério saber e ilibada reputagéo. Elaboragéo e
reprodugdo de provas diferentes, com questdes inéditas de mdltipla escolha, de
acordo com o Programa de Provas. Foram aplicadas provas objetivas, prova pratica
para o cargo Motorista e Operador de Maquinas, prova de titulos para o cargo de
Pedagogo, Professor e Professor de Educagdo Fisica e Prova de Desempenho de.
Ensino para os cargos de Pedagogo, Professor, Professor de Educagéo Fisica.

f) Reprodugdo dos cadernos de provas em parque grafico proprio, sendo este
ambiente sigiloso, restrito @ monitorado 24 (vinte e quatro) horas mediante sistema
interno de c8meras. Impressédo de provas em quantidade compativel com o total de
inscrigdes homologadas acrescida de quantidade reserva;

g) Acondicionamento dos cadernos de provas imediatamente apés a impresséo, em
embalagens ndo transparentes e em malotes contendo lacres de seguranga
inviolaveis, nome da cidade de aplicagdo, identificagdo dos locais como escolas,
cargo, blocos, numero das salas e a quantidade de cadernos.de provas;

h) Contratagéo e organizagdo dos locais de provas para realizagdo do concurso
publico e cadastramento em sistema especifico destinado a geragdo de listas de
presenga para cada sala, lista geral e folhas 6pticas de respostas personalizadas;

i} Selegdo, contratagdo e treinamento da equipe técnica e de apoio destinada a
aplicagdo da prova objetiva no dia 21/04/2024, na cidade de Salto do Lontra- PR;

j) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de
provas aos locais de aplicag&o; '

k) Acompanhamento dos malotes de retorno das folhas de respostas & unidade
operacional da FAU para digitalizagéo e corregdo. Utilizagdo de tecnologia mediante a
digitalizacdo por meio de scanners das folhas de respostas das questdes objetivas e
discursivas para corre¢do, com a desidentificagdo dos candidatos. Caiculo do
resultado utilizando os pesos e critérios de desempate previstos no edital;

) Disponibilizagdo dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site
da contratada;

m) Recebimento e avaliagdo das Provas de Titulos, bem como avaliagédo das provas
préaticas; ’

n) Avaliagdo dos recursos Interpostos contra as questdes das provas objetivas, de
titulos e das provas praticas e/ou sobre o respectivo gabarito, respondendo em tempo

Administragcdo Municipal
(46) 99138-2094 - (46) 35381177 - Cx. Postal, 31 - Rua Prefeito Neuri Bat, 975 - Salto do Lontra - PR
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Pago Municipal Prefeito Dr. Wilson J. S. Nunes

habil os questionamentos, assegurando a todos os candidatos esclarecimentos
necessarios e satisfatérios;

o) Elaboragdo de relatérios de resultados, cadastros de candidatos em meio
magnético e impresso, com todos os dados pertinentes, em conformidade e
caracteristicas do processo de acordo com a necessidade da Prefeitura Municipal de

Salto do Lontra — PR;

p) Assessoria juridica no caso de eventuais demandas judiciais decorrentes do
Concurso Publico.

Periodo de Execugdo: 15 de fevereiro de 2024 a 31 de maio de 2024

Atestamos ainda que a FAU - FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE - executou as atividades acima
elencados dentro dos padrdes técnicos de qualidade exigida pela Prefeitura Municipal

de Saito do Lontra — PR, cumprindo pontualmente os compromissos assumidos, no
havendo até o presente momento, registro algum que a desabone.

Salto do Lontra, 06 de Fevereiro de 2026.

Presidente da Comisséo Organizadora do Concurso Publico Edital n® 001/2024

Carolina Bonin
Depariomento de RH

CPAIIII——

Administracdo Municipal

(46) 99138-2094 - (46) 3538-1177 - Cx. Postal, 31 - Rua Prefeito Neuri Bau, 975 - Salto do Lontra - PR

Estado do Parané CNPJ 76.205.707/0001-04
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ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.587.648/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, n? 2122, Centro — CEP: 85350-000
Fone: (42) 36371148

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que a empresa FUNDAGCAO DE APOIO AO
DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (FAU),
inscrita no CNPJ n? 03.757.610/0001-22, estabelecida na Rua Salvatore Renna n° 875,
Santa Cruz, na cidade de Guarapuava, Estado do Parand, executou servigcos
especializados de planejamento e organizagdo de Concurso Publico para provimento
de vagas da Prefeitura Municipal de Nova Laranjeiras, inscrita no CNPJ n°
95.587.648/0001-12, com sede a Rua Rio Grande do Sul, 2122 - Nova
Laranjeiras, PR, 85350-000, Estado do Parana em razéo do Contrato de Compromisso
de Prestagdo de Servigos n? 61/2023.

Equipe Técnica: Coordenagdo Geral Administrativa e Planejamento: Prof.
Paulo Sergio Sirytiuk ; Comissdao Organizadora (Membros Comissao): Raquel Bones
Dos Reis Mufatto, Cheila Aparecida Ramos, Jucileia Piovesan, Marli Antonowicz

Muller.

EDITAL 01/2024
CARGOS VAGAS ESCOLARIDADE INSCRITOS
] - NIVEL FUNDAMENTAL
ACS- ALTO PAIQUERE CR PN DAY 1
] . ‘ NIVEL FUNDAMENTAL
ACS- ALTO SAO ROQUE CR ey 4
ACS- ASSENT. ESTRELA, R NIVEL FUNDAMENTAL 5
COOPCAL, SER. DA UNIAO COMPLETO
] NIVEL FUNDAMENTAL
ACS- BURIT! CR ey 4
] NIVEL FUNDAMENTAL
ACS- CAMPO VERDE CR PONAMEN 1
ACS-CENTRO, BRO. '
PRIMAVERA, PINEHIRINHO, CR NIVEL FUNDAMENTAL 16
LOT. PETRO COMPLETO
ACS. COCH NIVEL FUNDAMENTAL
OCHO GRANDE CR ey 10
ACS- DIVISOR, NIVEL FUNDAMENTAL
SOR, RIO QUATI CR COMPLETO 1
' NIVEL FUNDAMENTAL
A -
cs QUARAI CR oV ey 4
ACS- HERVEIRA CR NIVEL FUNDAMENTAL 1
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ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.587.648/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, n? 2122, Centro — CEP: 85350-000
Fone: (42) 36371148

COMPLETO
ACS. L. ROSA. FAZENDA on NIVEL FUNDAMENTAL 1
VELHA COMPLETO
ACS- L SARANDI. L. o NIVEL FUNDAMENTAL -
CONCORDIA COMPLETO
ACS- LOT. BUENO, COHAPAR, ,
ALT. DOS LARANJAIS, cR NIVEL FUNDAMENTAL 2
MIRANTE DO CEU AZUL. L. COMPLETO
PESSEGUEIRO
NIVEL FUNDAMENTAL
ACS- PAIQUERE CR COMPLETO 3
T NIVEL FUNDAMENTAL
ACS- POCO GRANDE CR PONDAMES 3
NIVEL FUNDAMENTAL
ACS- RIO BANANAS CR COMPLETS 4
NIVEL FUNDAMENTAL
ACS- RIO BANDEIRA CR PoIDAMEN 1
NIVEL FUNDAMENTAL
ACS- RIO DA PRATA CR VLS 10
NIVEL FUNDAMENTAL
ACS- RIO ESPERANGA CR P ONDAMEN 1
NIVEL FUNDAMENTAL
ACS- RIO GUARANI CR D ONDAMEN 13
ACS- RIO PEREIRA, L. o NIVEL FUNDAMENTAL -
GIAROLO COMPLETO
] NIVEL FUNDAMENTAL
ACS- ROCIO, JACUTINGA CR o e 1
ACS- BEIRA RIO STO. ,
ANTONIO, L. VERONESE, L. CR NIVEL E%'fw%’t’g%TAL 4
MOINHO
ACS- VILA NOVA. RIO DO - NIVEL FUNDAMENTAL 3
SALTO COMPLETO
NIVEL FUNDAMENTAL
ACS- XANGU | CR CoMpLED 6
NIVEL FUNDAMENTAL
ACS- XANGU II, XANGU Ili CR v 4
| NIVEL SUPERIOR
ASSISTENTE SOCIAL CR oyt 17
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CNPJ: 95.587.648/0001-12
Rua Rio Grande do Sul, n2 2122, Centro — CEP: 85350-000
Fone: {(42) 36371148
NIVEL SUPERIOR
AUDITOR FISCAL CR COMPLETO 47
NIVEL FUNDAMENTAL
AUXILIAR ADMINISTRATIVO CR COMPLETO 31
AUXILIAR DE FARMACIA E 01 NIVEL FUNDAMENTAL 3
LABORATORIO COMPLETO
AUXILIAR DE SERVIGOS CR NIVEL FUNDAMENTAL 37
GERAIS COMPLETO
NIVEL SUPERIOR
CONTADOR CR COMPLETO 10
NIVEL SUPERIOR
ENFERMEIRO CR COMPLETO 72
) NIVEL SUPERIOR
ENGENHEIRO AGRICOLA CR COMPLETO 4
NIVEL SUPERIOR
ENGENHEIRO CIVIL CR COMPLETO 15
R NIVEL SUPERIOR
FARMACEUTICO CR COMPLETO 17
NIVEL SUPERIOR
FISIOTERAPEUTA 01 COMPLETO 12
NIVEL SUPERIOR
FONOAUDIOLOGO 01 COMPLETO 1
NIVEL FUNDAMENTAL
GARI CR COMPLETO 2
R NIVEL FUNDAMENTAL
MECANICO CR COMPLETO 7
. ‘ NIVEL SUPERIOR
MEDICO CLINICO GERAL- PSF 02 COMPLETO 40
MEDICO GINECOLOGISTA E CR NIVEL SUPERIOR 0
OBSTETRA 20H COMPLETO
. NIVEL SUPERIOR
MEDICO PEDIATRA CR COMPLETO 0
: "NIVEL SUPERIOR
MEDICO VETERINARIO CR COMPLETO 8
NIVEL FUNDAMENTAL
MOTORISTA CR COMPLETO 52
NIVEL SUPERIOR
NUTRICIONISTA 01 COMPLETO 20
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NIVEL SUPERIOR

ODONTOLOGO 01 COMPLETO 28
OFICIAL ADMINISTRATIVO CR NIVEL MEDIO/TECNICO 102
’ T NIVEL FUNDAMENTAL ‘
OPERADOR DE MAQUINAS CR COMPLETO 17
NIVEL FUNDAMENTAL
PEDREIRO 01 COMPLETO 1
] NIVEL SUPERIOR
PROCURADOR JURIDICO CR COMPLETO 77
PROFESSOR CR NiVEL MEDIO/TECNICO 154
NIVEL SUPERIOR
PROFESSOR ARTE 01 COMPLETO 14
| "NIVEL SUPERIOR
PROFESSOR EDUC. FISICA CR COMPLETO 16
NIVEL SUPERIOR
PSICOLOGO CR COMPLETO 26
TEC. EM ENFERMAGEM CR NIVEL MEDIO/TECNICO 34
TEC. EM SAUDE BUCAL 01 NIVEL MEDIO/TECNICO 2
VIGIA ' CR 8
TOTAL 1006

*CR= Cadastro de Reserva

a) Elaboragdo do Edital n® 01/2024 do concurso da Prefeitura Municipal de Nova
Laranjeiras-PR, conteidos programaticos e bibliografias, avisos, comunicados e
demais atos pertinentes, em conjunto com a Comissdo Especial de Concurso,
submetendo-o0s a aprovagao antes da divulgagao;

b) Recebimento das inscrigdes via internet, através do preenchimento de formulério
préprio disponibilizado no site da FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO
DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (FAU), com geracédo
automatica de boleto bancario e importagdo das informagbes de quitagdo do boleto
diariamente para homologagao;

c) Recebimento e andlise dos dados registrados, confirmagido de quitagdo do
pagamento da taxa, cadastramento e conferéncia dos dados inseridos no banco de
dados no sistema da FAU com parecer de deferimento e indeferimento das inscrigoes;

d) Recebimento e analise de laudos médicos periciais dos candidatos portadores de
necessidades especiais;
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e) Contratagdo de banca elaboradora de questdes, composta por profissionais
especialistas, mestres e doutores de notério saber e ilibada reputagéo. Elaboragéo e
reprodugdo de provas diferentes, com questdes inéditas de multipla escolha, de
acordo com o Programa de Provas. Foram aplicadas provas objetivas, prova de titulos
e prova pratica. Prova de titulos: cargos de Auditor Fiscal, Contador, Medico - Clinico
Geral; Médico Ginecologista e Obstetra; Médico Pediatra; Odontélogo 40h, Procurador
Juridico, Professor 20h, Professor de Educagao Fisica 20h e Professor de Arte 20h; e
Prova Prética: cargos de Mecanico, Motorista, Operador de Maquinas e Pedreiro.

f) Reprodugdo dos cadernos de provas em parque grafico proprio, sendo este
ambiente sigiloso, restrito e monitorado 24 (vinte e quatro) horas mediante sistema
interno de cameras. Impressdo de provas em quantidade compativel com o total de
inscrigbes homologadas acrescida de quantidade reserva;

g) Acondicionamento dos cadernos de provas imediatamente apds a impressdo, em
embalagens nao transparentes e em malotes contendo lacres de seguranga
inviolaveis, nome da cidade de aplicagdo, identificagdo dos locais como escolas,
cargo, blocos, niumero das salas e a quantidade de cadernos de provas;

h) Contratagdo e organizagdao dos locais de provas para realizagdo do concurso
publico e cadastramento em sistema especifico destinado a geragdo de listas de
presenga para cada sala, lista geral e folhas dpticas de respostas personalizadas;

i) Sele¢do, contratagdo e treinamento da equipe técnica e de apoio destinada a
aplicagdo da prova objetiva no dia 05/05/2024, na cidade de Nova Laranjeiras— PR;

j) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de
provas aos locais de aplicagdo;

k) Acompanhamento dos malotes de retorno das folhas de respostas & unidade
operacional da FAU para digitalizagao e corregao. Utilizagdo de tecnologia mediante a
digitalizagdo por meio de scanners das folhas de respostas das questdes objetivas e
discursivas para corregdo, com a desidentificagdo dos candidatos. Calculo do
resultado utilizando os pesos e critérios de desempate previstos no edital;

) Disponibilizagéo dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site
da contratada;

m) Recebimento e avaliagdo das Provas de Titulos, bem como avaliagdo das provas
praticas;

n) Avaliagdo dos recursos interpostos contra as questdes das provas objetivas, de
titulos e das provas préaticas e/ou sobre o respectivo gabarito, respondendo em tempo
habil os questionamentos, assegurando a todos os candidatos esclarecimentos
necessarios e satisfatérios;

—_—
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o) Elaboragdo de relatérios de resultados, cadastros de candidatos em meio
magnético e impresso, com todos os dados pertinentes, em conformidade e
caracteristicas do processo de acordo com a necessidade da Prefeitura Municipal de
Nova Laranjeiras— PR;

p) Assessoria juridica no caso de eventuais demandas judiciais decorrentes do
Concurso Publico.

Periodo de Execugdo: 28 de fevereiro de 2024 a 18 de junho de 2024.

Atestamos ainda que a FAU - FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE - executou as atividades acima
elencados dentro dos padrdes técnicos de qualidade exigida pela Prefeitura Municipal

. de Nova Laranjeiras—PR, cumprindo pontualmente os compromissos assumidos, nao
havendo até o presente momento, registro algum que a desabone.

Nova Laranjeiras-PR, 23 de julho de 2026.

RAQUEL BON ES—““’W”mmummnm

DOS REIS MUFATTO s it
00505702932 LEEEGRE"

RAQUEL BONES DOS REIS MUFATTO

Presidenté da Comissao Organizadora do Concurso
Publico Edital n® 01/2024
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que a empresa FUNDAGAQO DE APOIO AQ
DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (FAU),
inscrita no CNPJ n°® 03.757.610/0001-22, estabelecida na Rua Salvatore Renna, n° 875,
Santa Cruz, na cidade de Guarapuava, Estado do Parana, executou servigos especializados
de planejamento e organizagdo de Concurso Publico para provimento de vagas da
Prefeitura Municipal de Terra Roxa, inscrita no CNPJ n® 75.587.204/0001-70, com sede a
Avenida PRES. COSTA E SILVA, n° 95, Bairro Centro, na cidade de Terra Roxa, Estado do
Parand em razdo do Contrato de Compromisso de Prestagdo de Servigos n° Contrato

529/2025

Equipe Técnica: Coordenagdo Geral Administrativa e Planejamento: Prof. Paulo
Sérgio Siritiuk; Comiss&o Organizadora: Carlos R.C. Schimmel, Franciele G. Lopes Tanaka
e Vanessa B. Marques Palma.

EDITAL 09/2026
CARGOS VAGAS ESCOLARIDADE INSCRITOS
ACS - AREAI 1+CR MEDIO/TECNICO 33
ACS - AREA Il 1+CR MEDIO/TECNICO 24
ACS - AREAII CR MEDIO/TECNICO 26
ACS - AREA IV 1+CR MEDIO/TECNICO 4
ACS - AREAV 1+CR MEDIO/TECNICO 5
ACS - AREA VI CR MEDIO/TECNICO 5
ACS - AREA VII CR MEDIO/TECNICO 2
ADVOGADO 1+CR SUPERIOR 401
AGENTE ADMINISTRATIVO 1+CR MEDIO/TECNICO 400
AGENTE DE ENDEMIAS 1+CR MEDIO/TECNICO 137
ARQUITETO 1+CR SUPERIOR 54
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ASSISTENTE SOCIAL 1+CR SUPERIOR 74
AUDITOR ;IISSIAC\:LI ’?AEI STRIBUTos 1+CR SUPERIOR s
AUXILIAR DE DENTISTA 1+CR MEDIO/TECNICO 6
1+CR FUNDAMENTAL
AUXILIAR DE LIMPEZA E COPA INCOMPLETO 94
14CR FUNDAMENTAL
AUXILIAR OPERACIONAL INCOMPLETO 33
CONTADOR 1+CR SUPERIOR 73
14CR FUNDAMENTAL
COZINHEIRO(A) INCOMPLETO 7
CUIDADOR 1+CR MEDIO/TECNICO 8
DENTISTA| 1+CR SUPERIOR 142
DENTISTA I 1+CR SUPERIOR 124
EDUCADOR SOCIAL 1+CR SUPERIOR 4
ENFERMEIRO PADRAO 1+CR SUPERIOR 121
ENGENHEIRO AGRONOMO 1+CR SUPERIOR 134
ENGENHEIRO CIVIL 1+CR SUPERIOR 112
FARMACEUTICO 1+CR SUPERIOR 56
FISCAL TRIBUTARIO 1+CR SUPERIOR 60
FISIOTERAPEUTA | 1+CR SUPERIOR 29
FISIOTERAPEUTA I 1+CR SUPERIOR 23
FONOAUDIOLOGO | 1+CR SUPERIOR 8
FONOAUDIOLOGO Il 1+CR SUPERIOR 9
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14CR FUNDAMENTAL
MECANICO INCOMPLETO 7
MEDICO GENERALISTA | 1+CR SUPERIOR 88
MEDICO GENERALISTA Il 1+CR SUPERIOR 136
MEDICO GENERALISTA Il 1+CR SUPERIOR 106
MEDICO GENERALISTA IV 1+CR SUPERIOR 66
SUPERIOR
MEDICO GENERALISTA V 1+CR 70
MEDICO
GINECOLOGISTA/OBSTETRA 1+CR SUPERIOR 7
MEDICO PEDIATRA 1+CR SUPERIOR 4
MEDICO VETERINARIO | 1+CR SUPERIOR 52
MEDICO VETERINARIO Il 1+CR SUPERIOR 22
1+CR FUNDAMENTAL
MERENDEIRA INCOMPLETO 36
MONITOR EDUCACIONAL 1+CR MEDIO/TECNICO 112
14CR FUNDAMENTAL
MOTORISTA | INCOMPLETO 106
14CR FUNDAMENTAL
MOTORISTA Il INCOMPLETO 49
NUTRICIONISTA | 1+CR SUPERIOR 45
NUTRICIONISTA I 1+CR SUPERIOR 25
OPERADOR DE 14CR FUNDAMENTAL
MAQUINAS/PATROLA INCOMPLETO 22
PROFESSOR (EDUCAGAO
INFANTIL/FUNDAMENTAL) 1+CR; SUPERIOR 300
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PROFESSOR DE ARTES 1+CR SUPERIOR 23
PROFESSOR EDUCAGAO 1+CR SUPERIOR

ESPECIAL 71
PROFESSOR EDUCAGAO FISICA | 1+CR SUPERIOR 58
PSICOLOGO 1+CR SUPERIOR 99
RECEPCIONISTA 7+CR MEDIO/TECNICO 98
TECNICO CONTABIL 1+CR MEDIO/TECNICO 28
TECNICO DE INFORMATICA 1+CR SUPERIOR 49
TECNICO EM ENFERMAGEM 1+CR MEDIO/TECNICO 61
TECNICO EM SAUDE BUCAL 1+CR MEDIO/TECNICO 5
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1+CR SUPERIOR 7

*CR= Cadastro de Reserva

a) Elaborag@o do Edital n° 09/2026 do concurso da Prefeitura Municipal de TERRA ROXA -
PR, conteudos programaticos e bibliografias, avisos, comunicados e demais atos
pertinentes, em conjunto com a Comissdo Especial de Concurso, submetendo-os a
aprovagao antes da divulgagao;

b) Recebimento das inscrigdes via internet, através do preenchimento de formulario préprio
disponibilizado no site da FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (FAU), com geragdo automatica de
boleto bancario e importagdo das informagdes de quitagdo do boleto diariamente para
homologag&o;

c) Recebimento e analise dos dados registrados, confirmagéo de quitagéo do pagamento da
taxa, cadastramento e conferéncia dos dados inseridos no banco de dados no sistema da
FAU com parecer de deferimento e indeferimento das inscrigdes;

d) Recebimento e andlise de laudos médicos periciais dos candidatos portadores de
necessidades especiais;

e) Contratacéo de banca elaboradora de questdes, composta por profissionais especialistas,
mestres e doutores de notorio saber e ilibada reputagdo. Elaboragéo e reprodugdo de
provas diferentes, com questdes inéditas de muitipla escolha, de acordo com o Programa de
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Provas. Foram aplicadas provas objetivas, prova pratica para o cargo Eletricista, Mecanico,
Merendeira, Motorista |, Motorista |l, Operador de Maquinas/Patrola e prova de titulos para o

cargo de Nivel Superior,

f) Reprodugao dos cadernos de provas em parque grafico proprio, sendo este ambiente
sigiloso, restrito e monitorado 24 (vinte e quatro) horas mediante sistema interno de
cameras. Impressdo de provas em quantidade compativel com o total de inscrigbes

homologadas acrescida de quantidade reserva;

g) Acondicionamento dos cadernos de provas imediatamente apds a impressdo, em
embalagens n&o transparentes e em malotes contendo lacres de seguranga inviolaveis,
nome da cidade de aplicagdo, identificagdo dos locais como escolas, cargo, blocos, nimero
das salas e a quantidade de cadernos de provas;

h) Contratagdo e organizagdo dos locais de provas para realizagdo do concurso publico e
cadastramento em sistema especifico destinado a geragéo de listas de presenga para cada
sala, lista geral e folhas pticas de respostas personalizadas;

i} Selegao, confratac;éo e treinamento da equipe técnica e de apoio destinada & aplicacéo da
prova objetiva no dia 12/04/2026, na cidade de TERRA ROXA - PR;

j) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de provas
aos locais de aplicagao;

k) Acompanhamento dos malotes de retorno das folhas de respostas a unidade operacional
da FAU para digitalizag&o e corregdo. Utilizagdo de tecnologia mediante a digitalizagao por
meio de scanners das folhas de respostas das questdes objetivas e discursivas para
corregdo, com a desidentificagéo dos candidatos. Célculo do resuitado utilizando os pesos e
critérios de desempate previstos no edital;

I) Disponibilizagdo dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da
contratada;

m) Recebimento e avaliagdo das Provas de Titulos, bem como avaliagdo das provas
préaticas;

n) Avaliag&o dos recursos interpostos contra as questdes das provas objetivas, de titulos e
das provas praticas e/ou sobre o respectivo gabarito, respondendo em tempo habil os
questionamentos, assegurando a todos os candidatos esclarecimentos necesséarios e

satisfatérios;
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o) Elaboragao de relatérios de resultados, cadastros de candidatos em meio magnético e
impresso, com todos os dados pertinentes, em conformidade e caracteristicas do processo
de acordo com a necessidade da Prefeitura Municipal de TERRA ROXA - PR;

p) Assessoria juridica no caso de eventuais demandas judiciais decorrentes do Concurso

Publico.
Periodo de Execugdo: 02 DE FEVEREIRO DE 2026 a 27 DE MAIO DE 2026.
. Atestamos ainda que a FAU - FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE - executou as atividades acima
elencados dentro dos padrGes técnicos de qualidade exigida pela Prefeitura Municipal de
Terra Roxa - PR, cumprindo pontualmente os compromissos assumidos, ndo havendo até o
presente momento, registro algum que a desabone.

Terra Roxa, 27 de Julho de 2026.

Comisséo Organizadora do Concurso Pablico Edital n® 01/2026

Franciele Gonzales Lopes Tanaka

Vanessa Betania Marques Paima

NMNA/

Carlos R.C. Schimmel
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Gente que Trabalha, Cidade que Cresce.

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que a empresa FUNDAGAOQ DE APOIO AO
DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE
(FAU), inscrita no CNPJ n° 03.757.610/0001-22, estabelecida na Rua Salvatore
Renna, n° 875, Santa Cruz, na cidade de Guarapuava, Estado do Parana, executou
servigos especializados de planejamento e organizagdo de Concurso Publico para
provimento de vagas ‘da Prefeitura de Capanema, inscrita no CNPJ n°
75.972.760.0001-60, com sede na Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de
Souza, n° 1080, Bairro Centro, na cidade de Capanema, Estado do Parana em razéo
do Contrato de Compromisso de Prestagdo de Servigos n° 85/2025.

Equipe Técnica: Coordenagdo Geral Administrativa e Planejamento: Prof.
Paulo Sérgio Siritiuk; Comisséo Organizadora (Membros Comisséo): Dandara Isabela
Spies, Robson Pinheiro da Silva, Vanessa Dietz, Rafaela Cristine Zoroteo Bach, Silvio

Geronimo Magnabosco e Roselia Kriger Becker Pagani.

EDITAL 01/2025
CARGOS VAGAS ESCOLARIDADE INSCRITOS
ANALISTA DE R NIVEL 8
TESOURARIA SUPERIOR COMPLETO
ACS (ALTO FARADAY
— LINHA MORAIS, LINHA
ESQUINA EGON, LINHA CR NIVEL
REDENCAO, ALTO FARADAY, MEDIOITECNICO S
LINHA BALSINHA, LINHA
OURO AZUL , LINHA
IPIRANGA, LINHA ESTRELA
OESTE)
ACS (DUAS BARRAS 4
— DUAS BARRAS, LINHA CR NIVEL
DOIS IRMAOS, LINHA BOM MEDIO/TECNICO
RETIRO)
ACS (MARECHAL 4
LOTT - MARECHAL LOTT, CR NIVEL
LINHA ESMERALDA, LINHA MEDIO/TECNICO

Av. Governador Pedro Virato Parigot de Souza, 1080 - Centro — CEP 85760-000 - Fone: (46) 3552-1321
CNPJ n° 75.972.760/0001-60 — www.capanema.pr.qov.br
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ESTRELA)
ACS (NOVA GAUCHA 38
— NOVA GAUCHA, LINHA CR NIVEL
GAUCHA, LINHA CARBONI, MEDIO/TECNICO
SANTO EXPEDITO)
ACS (SANTA ANA - 3
SANTA ANA, NOVA VENEZA, CR NIVEL
FLOR DA SERRA, LINHA MEDIO/TECNICO
AGUA AZUL)
"ACS (SANTA CLARA - 9
SANTA CLARA, PORTO CR NIVEL
MOISES LUPION, LINHA MEDIO/TECNICO
RESSACA, LINHA GAVA)
ACS (SANTA CRUZ - BAIRRO CR NfVEL i 35
T e oo i,i::ﬁ;"s‘sm" MEDIO/TECNICO
ACS (SAO 69
CRISTOVAO - LINHA CR NIVEL
CURITIBANA , LINHA SAO MEDIO/TECNICO
PEDRO, BAIRRO SAO
CRISTOVAOQ)
ACS (SAO JOSE 115
OPERARIO-BAIRRO SAO CR NIVEL
JOSE OPERARIO,BAIRRO MEDIO/TECNICO
SANTA BARBARA , KM 54,
ARROIO GAUCHO, LINHA
BONITA)
ACS (SAO LUIZ - SAO CR 9
LUIZ, SAO FRANCISCO, NIVEL
CAMBUI, LINHA PAVAO) MEDIO/TECNICO
ACS (UNIDADE CR 70
CENTRAL-BAIRRO CENTRO, NIVEL
ENGENHEIRO PINTO) MEDIO/TECNICO
ACS(PINHEIRO — 20
DISTRITO PINHEIRO, LINHA
JACARE, LINHA BRIZOLA,
LINHA TIMBAUVA ALTA, CR NIVEL
ALTO PINHEIRO, SAO MEDIOITECNICO
SEBASTIAO, TIGRINHO,
CRISTO REI, LAGEADO

Av. Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro — CEP 85760-000 - Fone: (46) 3552-1321
CNPJ n® 75.972.760/0001-60 - www.capanema.pr.gav.br
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GRANDE, SANGA DOS
PORCOS, SERRADA
PELADA ,LINHA UNIAO,
SANGA ALEGRE, NOSSA
SENHORA DO CARMO,
LINHA VACA BRANCA)
ANALISTA NIVEL 40
TRIBUTARIO DA RECEITA CR | SUPERIOR COMPLETO
MUNICIPAL
AUDITOR FISCAL DA NIVEL 58
® RECEITA MUNICIPAL % | SUPERIOR COMPLETO
| CONTADOR PUBLICO 01+CR ' NIVEL 27
SUPERIOR COMPLETO
| TECNICO DE 01+CR NIVEL 39
[ ENFERMAGEM MEDIO/TECNICO
| TECNICO DE SAUDE CR NIVEL 1
BUCAL MEDIO/TECNICO
TECNICO EM CR NIVEL 11
CONTABILIDADE SUPERIOR COMPLETO
TERAPEUTA 01+CR NIVEL 5
OCUPACIONAL SUPERIOR COMPLETO
TOTAL 566

*CR= Cadastro de Reserva
. a) Elaboragéo do Edital n® 01/2025 do concurso da Prefeitura Municipal de
Capanema— PR, contelidos programaéticos e bibliografias, avisos, comunicados e
demais atos pertinentes, em conjunto com a Comissdo Especial de Concurso,
submetendo-os a aprovagao antes da divulgagéo;

b) Recebimento das inscrigées via internet, através do preenchimento de
formulario préprio disponibilizado no site da FUNDAGCAO DE APOIO AO
DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE
(FAU), com geragao automatica de boleto bancario e importagao das informagdes de
quitagao do boleto diariamente para homologagéo;

c) Recebimento e analise dos dados registrados, confirmagao de quitagédo do
pagamento da taxa, cadastramento e conferéncia dos dados inseridos no banco de

dados no sistema da FAU com parecer de deferimento e indeferimento das inscrigées;

Av. Governador Pedro Virioto Parigot do GQouza, 1080 - Coriry — ORP 0U700-000 - FuHE: (#0) 00a-4984
CNPJ n° 75.972.760/0001-60 ~ www.capanema.pr.gov.br
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d) Recebimento e andlise de laudos médicos periciais dos candidatos
portadores de necessidades especiais;

e) Contratagao de banca elaboradora de questdes, composta por profissionais
especialistas, mestres e doutoreé de notodrio saber e ilibada reputagdo. Elaboragdo e
reprodugdo de provas diferentes, com questdes inéditas de multipla escolha, de
acordo com o Programa de Provas. Foram aplicadas provas objetivas e prova de
titulos para o cargo de Contador;

f) Reprodugéo dos cadernos de provas em parque grafico préprio, sendo este
ambiente sigiloso, restrito e monitorado 24 (vinte e quatro) horas mediante sistema
interno de cameras. Impressao de provas em quantidade compativel com o total de
inscrigbes homologadas acrescida de quantidade reserva;

g) Acondicionamento dos cadernos de provas imediatamente apds a
impressao, em embalagens ndo transparentes e em malotes contendo lacres de
seguranga inviolaveis, nome da cidade de aplicagao, identificagdo dos locais como
escolas, cargo, blocos, nimero das salas e a quantidade de cadernos de provas;

h) Contratagao e organizagao dos locais de provas para realizagio do concurso
publico e cadastramento em sistema especifico destinado a geragéo de listas de
presenca para cada sala, lista geral e folhas dpticas de respostas personalizadas;

i) Selegdo, contratagao e treinamento da equipe técnica e de apoio destinada
a aplicagdo da prova objetiva no dia 07/12/2025, na cidade de Capanema- PR;

j) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os
cadernos de provas aos locais de aplicagéo;

k) Acompanhamento dos malotes de retorno das folhas de respostas a unidade
operacional da FAU para digitalizagdo e corregdo. Utilizagdo de tecnologia mediante
a digitalizagéo por meio de scanners das folhas de respostas das questdes objetivas
e discursivas para corre¢do, com a desidentificagdo dos candidatos. Calculo do
resultado utilizando os pesos e critérios de desempate previstos no edital;

1) Disponibilizagéo dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada
no site da contratada;

m) Recebimento e avaliagdo das Provas de Titulos, bem como avaliagdo das
provas praticas; _

n) Avaliagéo dos recursos interpostos contra as questdes das provas objetivas,

de titulos e das provas praticas e/ou sobre o respectivo gabarito, respondendo em

Av. Governador Pedro Viriato Par_}%ot de Souza 11(_)08 W pgﬁg"pézpaapgr Fone: (46) 3552-1321
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tempo habil os questionamentos, assegurando a todos os candidatos esclarecimentos

necessarios e satisfatorios;
o) Elaboracao de relatérios de resultados, cadastros de candidatos em meio

magnético e impresso, com todos os dados pertinentes, em conformidade e
caracteristicas do processo de acordo com a necessidade da Prefeitura Municipal de
Capanema - PR;

p) Assessoria juridica no caso de eventuais demandas judiciais decorrentes do

Concurso Publico.
Periodo de Execugdo: 04 de setembro de 2025 a 09 de janeiro de 2026.
Atestamos ainda que a FAU - FUNDAGAO DE APOIO AO
DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE -
executou as atividades acima elencados dentro dos padroes técnicos de qualidade
exigida pela Prefeitura Municipal de Capanema ~ PR, cumprindo pontualmente os
compromissos assumidos, ndo havendo até o presente momento, registro algum que

a desabone,

Capanema, Parana, 28 de janeiro de 2026.

Dandara Isabela Spies

Presidente da Comissao Organizadora do Concurso Publico Edital n® 01/2025

Av. Governador Pedro Virlato Parigot de Souza, 1080 - Centro — CEP 85760-000 - Fone: (46) 3552-1321
CNPJ n° 75.972.760/0001-60 — www.capanema.pr.gov.br
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ITURUNA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que a empresa FUNDAGCAO DE APOIO AO
DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (FAU),
inscrita no CNPJ n° 03.757.610/0001-22, estabelecida na Rua Afonso Botelho, n° 838,
Trianon, na cidade de Guarapuava, Estado do Parana, executou servigos especializados de
planejamento e organizagdo de Concurso Publico para provimento de vagas da Prefeitura
Municipal de Bituruna, inscrita no CNPJ n°84.648.859/0001-03, com sede a Avenida Dr.
Oscar Geyer, n° 489, Bairro Centro, na cidade de Bituruna, Estado do Parana em razéo do
Contrato de Compromisso de Prestagdo de Servigos n°® 001/2024.

Equipe Técnica: Coordenagado Geral Administrativa e Planejamento: Prof. Fernando
Franco Netto; Comiss&o Organizadora (Membros Comiss&o):

EDITAL 001/2024
CARGOS VAGAS ESCOLARIDADE INSCRITOS
Educador (a) Infantil — Atuagdo 03 Nivel Médio 208
Educagao Infantil

*CR= Cadastro de Reserva

a) Elaboragao do Edital n° 001/2024 do concurso da Prefeitura Municipal de Bituruna— PR,
conteidos programaticos e bibliografias, avisos, comunicados e demais atos pertinentes, em
conjunto com a Comissdo Especial de Concurso, submetendo-os a aprovagdo antes da
divulgagao;

b) Recebimento das inscrigdes via internet, através do preenchimento de formuldrio proprio
disponibilizado no site da FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (FAU), com geragdo automatica de
boleto bancario e importagdo das informagGes de quitagdo do boleto diariamente para
homologagao;

c) Recebimento e andlise dos dados registrados, confirmagéo de quitagdo do pagamento da
taxa, cadastramento e conferéncia dos dados inseridos no banco de dados no sistema da
FAU com parecer de deferimento e indeferimento das inscrigdes;

d) Recebimento e analise de laudos médicos periciais dos candidatos portadores de
necessidades especiais;

e) Contratagdo de banca elaboradora de questdes, composta por profissionais especialistas,
mestres e doutores de notdrio saber e ilibada reputagdo. Elaboragdo e reprodugdo de
provas diferentes, com questdes inéditas de muiltipla escolha, de acordo com o Programa de
Provas. Foram aplicadas provas objetivas, redagdes e prova de titulos;
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f) Reprodugdo dos cadernos de provas em parque grafico proprio, sendo este ambiente
sigiloso, restrito e monitorado 24 (vinte e quatro) horas mediante sistema interno de
cameras. Impressdo de provas em quantidade compativel com o total de inscrigbes

homologadas acrescida de quantidade reserva,

g) Acondicionamento dos cadernos de provas imediatamente ap6és a impressédo, em
embalagens nao transparentes e em malotes contendo lacres de seguranga inviolaveis,
nome da cidade de aplicagao, identificagao dos locais como escolas, cargo, blocos, nimero
das salas e a quantidade de cadernos de provas;

h) Contratagdo e organizagdo dos locais de provas para realizagdo do concurso publico e
cadastramento em sistema especifico destinado a geragao de listas de presenga para cada
sala, lista geral e folhas-épticas de respostas personalizadas;

i) Selegdo, contratagdo e treinamento da equipe técnica e de apoio destinada a aplicagéo da
prova objetiva no dia 17/03/2024, na cidade de Bituruna— PR;

j) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de provas
aos locais de aplicagéo;

k) Acompanhamento dos malotes de retorno das folhas de respostas a unidade operacional
da FAU para digitalizagdo e corregdo. Utilizagdo de tecnologia mediante a digitalizagio por
meio de scanners das folhas de respostas das questdes objetivas e discursivas para
corregao, com a desidentificagéo dos candidatos. Calculo do resultado utilizando os pesos e
critérios de desempate previstos no edital;

I) Disponibilizagao dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da
contratada;

m) Recebimento e avaliagdo das Provas de Titulos, bem como avaliagdo das redagdes;

n) Avaliagao dos recursos interpostos contra as questdes das provas objetivas, de titulos e
das provas praticas e/ou sobre o respectivo gabarito, respondendo em tempo habil os
questionamentos, assegurando a todos os candidatos esclarecimentos necessarios e
satisfatérios;

o) Elaboragéo de relatérios de resultados, cadastros de candidatos em meio magnético e
impresso, com todos os dados pertinentes, em conformidade e caracteristicas do processo
de acordo com a necessidade da Prefeitura Municipal de Bituruna— PR; :

p) Assessoria juridica no caso de eventuais demandas judiciais decorrentes do Concurso
Publico.

Periodo de Execugdo: 26/01/2024 a 24/04/2024.
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Processo n° 104/2023 — Dispensa de Licitagdo n® 004/2023.

Objeto: Contratagdo de entidade para servigos técnicos especializados de elaboragéo,
organizagdo, planejamento e execugdo de Concurso Publico no Regime Estatutario, para
provimento de cargo de carreira, em carater efetivo, atendendo as necessidades, deste
Municipio, conforme Termo de Referéncia.

Contrato n.° 126/2023

Atestamos ainda que a FAU - FUNDAGCAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE - executou as atividades acima
elencados dentro dos padrdes técnicos de qualidade exigida pela Prefeitura Municipal de
Bituruna— PR, cumprindo pontualmente os compromissos assumidos, ndo havendo até o
presente momento, registro algum que a desabone.

Bituruna 26 de agosto de 2025

dé'digitalme

wbr HERLAYNE CELINA DEMATTOS
g Oa(z /26/08/2025 13:20:/ :01:0300

Vermque em-htps: //valldar iti.gov, br

Presidente da Comissao Organizadora do Concurso Publico Edital n® 001/2024
HERLAYNE CELINA DE MATTOS

crr: NI
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que a empresa FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO
DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (FAU), inscrita no CNPJ n° 03.757.610/0001-22,
estabelecida na Rua Afonso Botelho, n® 838, Trianon, na cidade de Guarapuava, Estado do Parana,
executou servigos especializados de planejamento e organizagdo de Concurso Pablico para provimento de
vagas da Prefeitura Municipal de Prudentdpolis para o regime estatutario, inscrita no CNPJ n°
77.003.424/0001-34, com sede 4 Rua Rui Barbosa, n° 801, Bairro Centro, na cidade de Prudentépolis,
Estado do Parana em razido do Contrato de Compromisso de Prestagédo de Servigos n° 01/2024.

Equipe Técnica: Coordenagédo Geral Administrativa e Planejamento: Prof. Fernando Franco Netto,
Comissdo Organizadora : Paula Francineti Machado Becher, Caroline Louize da Fonseca Silva Portela,
Diogo Sangali, Alexandre Rafael Marcante, Janice Aparecida Popi, Gustavo Luis de Cesaro.

EDITAL 01/2024
CARGOS VAGAS ' ESCOLARIDADE INSCRITOS

Advogado CR Nivel Superior Completo 128

Arquiteto Urbanista | CR Nivel Superior Completo 67
Assistente Social- | 02 Nivel Superior Completo 204

. Analista Contabil CR Nivel Superior Completo 42
Bioquimico/Farmacéutico CR Nivel Superior Completo 96
Contador CR Nivel Superior Completo 86

Dentista 02 Nivel Superior Completo 114

Enfermeiro- | 04 Nivel Superior Completo 422
[Engenheiro Agrénomo CR Nivel Superior Completo 73
_Engenheiro Ambiental 1 _CR Nivel Superior Completo 23
Engenheiro Civil- 40 [ 01 Nivel Superior Completo 79
Fisioterapeuta- 40 CR Nivel Superior Completo 120
Fonoauditlogo CR Nivel Superior Completo 26

Instrutor de Educacéo Fisica [ Cr Nivel Superior Completo 48
Médico da Familia e Comunidade 02 Nivel Superior Completo 13
Médico Clinico Geral- | 02 Nivel Superior Completo 15
Médico Generalista 01 Nivel Superior Completo 33
Médico Ginecolagista- | 01 Nivel Superior Completo 04
Médico Pediatra- | 01 Nivel Superior Completo 03
Médico Psiquiatra- | 01 Nivel Superior Completo 02
Médico Veterinario- | 01 Nivel Superior Completo 85
Nutricionista CR Nivel Superior Completo 102
Pedagogo CR Nivel Superior Completo 86

Professor de Libras 01 Nivel Superior Completo 08

‘ Psicdlogo- | 01 Nivel Superior Completo ' 159
Técnico em Informatica CR Nivel Superior Completo 38
Topégrafo 01 Nivel Superior Completo 15

‘Agente Administrativo 08 Nivel Médio/Técnico 724
__Agente de Transito ~_CR Nivel Médio/Técnico 79
Auxiliar em Satde Bucal 02 Nivel Médio/Técnico ' 51
Orientador Social CR Nivel Médio/Técnico 62
Professor 42 Nivel Médio/Técnico 757

Técnico em Seguranga do Trabalho CR Nivel Médio/Técnico 22
Técnico Agricola 01 ___Nivel Médio/Técnico 36
Técnico em Enfermagem 04 Nivel Médio/Técnico 197
Técnico em Farmacia 01 Nivel Médio/Técnico 26
Técnico em Saide Bucal CR Nivel Médio/Técnico 04
Técnico Florestal CR Nivel Médio/Técnico 17
Agente Operacional Masculino 04 Nivel Fundamental [ncompleto ' 122
Auxiliar em Servicos Gerais- Fem ' 08 Nivel Fundamental Incompleto 297
Auxiliar em Servicos Gerais- Mas 04 Nivel Fundamental Incompleto 36
Mecénico Geral CR Nivel Fundamental Incompleto 17
Motorista 04 Nivel Fundamental Incompleto 285

Operador de Maquinas 04 Nivel Fundamental Incompleto 82

Total: 5.036

Rua Rui Barbosa, 801 — Centro — Prudentdpolis — Parana — CEP: 84400-000
CNPJ: 77 003 424 / 0001 - 34 — e-mail: rh@prudentopolis.pr.gov.br — Fone: 08008080130
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Cadastro de Reserva
a) Elaboragdo do Edital n° 01/2024 do concurso da Prefeitura Municipal de Prudent6polis— PR, contetdos

programaticos e bibliografias, avisos, comunicados e demais atos pertinentes, em conjunto com a Comisséo
Especial de Concurso, submetendo-os & aprovagéo antes da divulgagéo,

b) Recebimento das inscrigdes via internet, através do preenchimento de formulario préprio disponibilizado
no site da FUNDAGCAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO
CENTRO-OESTE (FAU), com geragdo automatica de boleto bancério e importagdo das informagdes de
quitagao do boleto diariamente para homologagéo;

c) Recebimento e andlise dos dados registrados, confirmagdo de quitagdo do pagamento da taxa,
cadastramento e conferéncia dos dados inseridos no banco de dados no sistema da FAU com parecer de
deferimento e indeferimento das inscrigbes;

d) Recebimento e analise de laudos médicos periciais dos candidatos portadores de necessidades especiais;
e) Contratagdo de banca elaboradora de questdes, composta por profissionais especialistas, mestres e
doutores de notério saber e ilibada reputagéo. Elaboragdo e reprodugao de provas diferentes, com questbes
inéditas de multipla escolha, de acordo com o Programa de Provas. Foram aplicadas provas objetivas para
todos os cargos, prova préatica para os cargos de Mecénico, Motorista e Operador de Maquinas e prova de
titulos para os cargos de Médico da Familia e Comunidade, Medico - Clinico Geral, Medico Generalista,
Médico Ginecologista — |, Médico Pediatra |, Médico Psiquiatra — |, Professor e Professor de Libras;

f) Reprodugdo dos cadernos de provas em parque grafico préprio, sendo este ambiente sigiloso, restrito e
monitorado 24 (vinte e quatro) horas mediante sistema interno de cameras. Impressdo de provas em
quantidade compative! com o total de inscrigdes homologadas acrescida de quantidade reserva;

g) Acondicionamento dos cadernos de provas imediatamente apés a impressdo, em embalagens néo
transparentes e em malotes contendo lacres de seguranga inviolaveis, nome da cidade de aplicagéo,
identificagdo dos locais como escolas, cargo, blocos, nimero das salas e a quantidade de cadernos de
provas;

h) Contratagéo e organizacao dos locais de provas para realizagdo do concurso publico e cadastramento em
sistema especifico destinado a geragao de listas de presenga para cada sala, lista geral e folhas dpticas de
respostas personalizadas;

i) Selegao, contratagéo e treinamento da equipe técnica e de apoio destinada a aplicagéo da prova objetiva
no dia 24/03/2024, na cidade de Prudentdpolis— PR;

i) Acompanhamento dos malotes lacrados e identificados, contendo os cadernos de provas aos locais de
aplicagao;

k) Acompanhamento dos malotes de retorno das folhas de respostas & unidade operacional da FAU para
digitalizagado e corregdo. Utilizagdo de tecnologia mediante a digitalizagdo por meio de scanners das folhas
de respostas das questdes objetivas e discursivas para corregdo, com a desidentificagdo dos candidatos.
Calculo do resultado utilizando os pesos e critérios de desempate previstos no edital;

I) Disponibilizagao dos espelhos dos gabaritos dos candidatos de forma privada no site da contratada;

m) Recebimento e avaliagdo das Provas de Tituios, bem como avaliagdo das provas praticas;

n) Avaliagdo dos recursos interpostos contra as questdes das provas objetivas, de titulos e das provas
praticas e/ou sobre o respectivo gabarito, respondendo em tempo habil os questionamentos, assegurando a
todos os candidatos esclarecimentos necessarios e satisfatorios;

o) Elaboragao de relatérios de resultados, cadastros de candidatos em meio magnético e impresso, com
todos os dados pertinentes, em conformidade e caracteristicas do processo de acordo com a necessidade
da Prefeitura Municipal de Prudent6polis— PR;

p) Assessoria juridica no caso de eventuais demandas judiciais decorrentes do Concurso Publico.

Periodo de Execugao: 19/01/2024 a 07/05/2024.

Atestamos ainda que a FAU - FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CENTRO-OESTE - executou as atividades acima elencados dentro dos padrdes técnicos
de qualidade exigida pela Prefeitura Municipal de Prudentépolis — PR, cumprindo pontualmente os
compromissos assumidos, ndo havendo até o presente momento, registro algum que a desabone.

Prudentépolis. 12 de iulh 024.

ASSINADO OIGITALMENTE
1 PAULA FRANCINETI MACHADO BECHER

] iy pode sar
© o Mpiserpre gavieinsinadendightal a SERPRO
[ aipaiiahe

Presidente da Comiss&o Organizadora do Concurso Publico Edital n°® 01/2024

Rua Rui Barbosa, 801 — Centro — Prudentdpolis — Parana — CEP: 84400-000
CNPJ: 77 003 424 / 0001 - 34 — e-mail: rh@prudentopolis.pr.gov.br — Fone: 08008080130
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FAU.- Fundacdo de Apoio ao
Desenvolvimento da
Universidade Estadual do Centro-Oeste

PROPOSTA COMERCIAL
N° 068/2026

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PALMITAL-PR

FUNDAGAO DE APOIO A0 DESEN VOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE
RUA PADRE SALVATORE RENNA, 875 — SANTA CRUZ ~ CEP: 85.015-430 — GUARAPUA VA PARANA
TELEFONE: (42) 3621-1410/ (42) 3621-1418 — E-MAIL: concursosfau@fudaca 0.com
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e UNICENTRO

1. APRESENTACAO
A FAU - Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual do Centro-

Oeste, criada pela Assembleia Geral dos membros instituidores, no dia 04 de novembro de
1999, é pessoa juridica de direito privado, constituida sem fins lucrativos e por prazo
indeterminado, com autonomia administrativa e financeira.

A Fundac8o tem foro na cidade de Guarapuava, Estado do Parand, com sede na Rua
Padre Salvatore Renna, n® 875, Bairro Santa Cruz, CEP n° 85.015-430.

1.1. OBJETIVOS DA FUNDACAO

Constituem objetivos basicos da FAU apoiar a UNICENTRO, por meio de fomento de
projetos de desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da extensdo universitaria; prestar
servicos técnicos ou cientificos a pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado,
diretamente ou por intermediacdo; produzir, industrializar e fazer circular bens; desenvolver
atividades de consultoria, de auditoria e de assessoria; conceder incentivos a servidores e
alunos de graduacdo e pos-graduagdo de acordo com regulamentacdo prdpria; desenvolver e
ministrar atividades de ensino, pesquisa e extensao; disseminar conhecimentos; integrar a
Universidade a comunidade, entre outros.

A FAU, na consecucdo de seus objetivos, pode firmar acordos, convénios e contratos,
além de articular-se com 6rgdos ou entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

Pelas suas peculiaridades estatutarias, por possuir elevada reputagdo ético-profissional,
e, ainda, por ndo ter fins lucrativos, a FAU - Fundacao de Apoio ao Desenvolvimento da
Universidade Estadual do Centro-Oeste pode ser contratada através de dispensa de
licitacdo, nos termos do inciso XV, artigo 75, Lei 14.133/21.

2. PROPOSTA ORCAMENTARIA

2.1. OBJETO: Contratacdo de Fundagao de Apoio ligada a Instituicdo de Ensino
Superior brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa ou do ensino, sem
fins lucrativos e que detenha inquestiondvel reputacdo ético-profissional, para elaboragdo de
CONCURSO PUBLICO para provimento de Cargos Publicos do Municipio de PALMITAL-PR,
com o fornecimento completo de recursos materiais € humanos e a execucdo de todas as
atividades envolvidas e correlatas, em especial com a elaboragdo, impressdo, aplicacdo e
correcao das provas, assim como toda e qualquer logistica necessaria a execucdo dos servicos.

2.2. PRECO PROPOSTO

Para a realizagdo do Concurso Publico da Prefeitura do Municipio de Palmital-PR, a FAU
propde o valor global fixo de R$ 110.800,00 (cento e dez mil e oitocentos reais) para
um total estimado de 600 candidatos inscritos.

Caso o nimero de inscritos se confirme maior que 600 candidatos inscritos, havera
custo adicional de R$ 45,00 (quarenta e cinco reais) por candidato excedente.

2.3. FORMA DE PAGAMENTO

Pagamentos feitos pelo contratante em 03 parcelas, conforme segue:

12 Parcela: 50% (cinquenta) por cento em até 05 (cinco) dias apds o término das
inscricdes, mediante apresentacdo do relatdrio dos inscritos. Na eventualidade de existirem
candidatos excedentes, o quantitativo sera informado via oficio, e o pagamento do valor serd
incluido, no mesmo prazo de até 05 (cinco) dias apds a homologagdo das inscriges;

22 Parcela: 30% (trinta) por cento em até 05 (cinco) dias apds a aplicacdo das provas
objetivas, discursivas e pratica;

FUNDAGCAQ DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE
RUA PADRE SALVATORE RENNA, 875 — SANTA CRUZ - CEP: 85.015430 — GUARAPUAVA — PARANA

TELEFONE: (42) 3621-1410/(42) 3621-1418 —- E-MAIL: concursosfau@fudacaounicentro.com.br
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3. TABELA DE CARGOS:
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32 parcela: 20% (vinte) por cento em até 05 (cinco) dias apds a homologacao final do

Itens Cargos 'Escolaridade Tipo de Provas |
01 Agente Coletor de Residuos -Ensino Fundamental Objetiva
02 Agente Comunitario de Satde Ensino Médio/Técnico Objetiva
03 Agente de Combate a Endemias Ensino Médio/Técnico Objetiva
04 Agente Sanitario Ensino Superior Objetiva + Titulos
05 Arquiteto Urbanista Ensino Superior Objetiva + Titulos
06 Assistente Social 30 horas Ensino Superior Objetiva + Titulos
07 Atendente de Farméacia Ensino Médio/Técnico Objetiva
08 Aucxiliar Administrativo - Ensino Fundamental Objetiva
09 | Auxiliar de Consultério Dentario Ensino Fundamental . QObjetiva
10 . Educado Social Ensino Médio/Técnico Objetiva
11 Eletricista Ensino Fundamental Objetiva
12 Enfermeiro Ensino Superior Objetiva + Ti;ulos
13 Enfermeiro (12x36) diurno Ensino Superior Objetiva + Titulos
14 Engenheiro Agrénomo Ensino Superior Objetiva + Titulos
15 Farmacéutico Ensino Superior Objetiva + Titulos
16 Fiscal de Obras Ensino Médio Objetiva
17 Fiscal de Tributos Ensino Superior Objetiva + Titulos
18 Fisioterapeuta Ensino Superior Objetiva + Titulos
19 Fonoaudidlogo Ensino Superior Objetiva + Titulos
20 Jornalista Ensino Superior Objetiva + Titulos
21 Lavador de Veiculos Ensino Fundamental Objetiva
22 Mecanico Ensino Fundamental Objetiva
23 Médico — Clinico Geral (20 horas) Ensino Superior Objetiva + Titulos
24 Médico — Clinico Geral (40 horas) Ensino Superior Objetiva + Titulos
25 Médico — Ginecologista Ensino Superior Objetiva + Titulos
26 Médico — Neuropediatra Ensino Superior Objetiva + Titulos
27 Médico ~ Pediatra Ensino Superior Objetiva + Titulos
28 Médico Veterinario Ensino Superior Objetiva + Titulos
29 Motorista Ensino Fundamental Objetiva + Pratica
30 Nutricionista Ensino Superior Objetiva + Titulos
31 Odontdlogo (40 horas)' Ensino Superior Objetiva + Titulos
32 Operador de Maquinas Ensino Fundamental Objetiva + Pratica
33 Pedreiro Ensino Fundamental Objetiva
34 Professor Licenciatura Plena Ensino Superior Objetiva + Titulos
35 Profissional em T.1. Ensino Superior Objetiva + Titulos

FUNDAGCAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTOQ DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE
RUA PADRE SALVATORE RENNA, 875 — SANTA CRUZ — CEP: 85.015-430 — GUARAPUAVA ~ PARANA
TELEFONE: (42) 3621-1410/(42) 3621-1418 - E-MAIL: concursosfau@fudacaounicentro.com.br
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36 Psicologo Ensino Superior __Objetiva + Titulos
37 Técnico Ambiental Ensino Médio/Técnico | Objetiva
38_| Técnico de Controle da Administragio | Ensino Superior Objetiva + Titulos
39 Técnico de Controle da Agricultura Ensino Superior Objetiva + Titulos
40 Técnico de Controle da Central de Ensino Superior Objetiva + Titulos
Controles ‘
41 Técnico de Controle da Educacio Ensino Superior Objetiva + Titulos
42 | Técnico de Controle da Procuradoria Ensino Superior | Objetiva + Titulos
43 Técnico de Controle da Saude - ‘Ensino Superior Objeti\(/a‘ + Titulos
44 Técnico de Controle de Finangas Ensino Su'perior’ | Objetiva + Titulos
45 Técnico de Controle de L|C|tagao Ensino Superior _Objetiva + Titulos
46 Técnico em Enfermagem Ensmo Médio/Técnico Objetiva
47 Técnico em Raio X Ensuno Médio/Técnico Objetiva
48 V|g|a Ensino Fundamental Objetiva
49 Vigia 12x36 Ensino Fundamental Objetiva
4. PROVA OBJETIVA

A prova objetiva sera composta por questdes inéditas, conforme quadro abaixo:

Para os cargos: Nivel Fundamental

» 05 Lingua Portuguesa;

» 05 Matematica/Raciocinio LAgico;

» 05 Conhecimentos Gerais/Atualidades;
» 10 Conhecimentos Especificos.

Para os cargos: Nivel Médio/Técnico

» 05 Lingua Portuguesa;

» 05 Matematica/Raciocinio Ldgico;

» 05 Conhecimentos Gerais/Atualidades;
» 20 Conhecimentos Especificos.

Para os cargos: Nivel Superior

» 07 Lingua Portuguesa;

» 07 Matematica/Raciocinio LAgico;

» 06 Conhecimentos Gerais/Atualidades;
» 20 Conhecimentos Especificos.

objetiva, na cidade de Palmital-PR.
Para aplicagdo da prova objetiva sera considerado 01 (um) periodo, sendo matutino ou
vespertino.
Para a prova pratica de Motorista e Operador de Maquinas, serdio convocados todos os
aprovados na prova objetiva.

envelope devidamente lacrado.

5. TAXAS BANCARIAS ,
O custo das despesas bancarias (taxas dos boletos) sera custeado pela Contratante.

A aplicagdo da prova terd duracdo de até 04 (quatro) horas, para realizacio da prova

Os titulos deverdo ser entregues no dia de realizagio da prova objetiva, dentro de

FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE
RUA PADRE SALVATORE RENNA, 875 — SANTA CRUZ - CEP: 85.015-430 - GUARAPUAVA — PARANA

TELEFONE: (42) 3621-1410/(42) 3621-1418 —

E-MAIL: concursosfan@fudacaounicentro.com.br
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6. LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS — LGPD

(Lei n° 13.709 de 14 de agosto de 2018) )

As contratantes deverdo observar e fazer com que seu pessoal observe toda legislagdo e
regulacdo especial vigente e aplicavel sobre protecdo de dados relativos a uma pessoa fisica
identificada ou identificavel, classificados como “dados pessoais”, sejam esses relativos a sua
propria equipe (funcionarios, representantes, prepostos ou contratados), sejam esses relativos
ac pessoal da parte contraria, ou também fornecedores, clientes e terceiros envolvidos ou ndo
nestes trabalhos. A inobservancia a essas condicOes, além de obrigar a infratora no pagamento
de multa fixada em lei ou por contrato, ainda sujeitara o transgressor as sangdes e reparagdes
cabiveis. Desta forma, para a execucdo deste contrato cada uma das partes serd
individualmente responsavel por seus procedimentos especificos, adequagdo, observancia e
conformidade em relagdo a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD (Lei N© 13.709 de
14 de agosto de 2018), respondendo, da mesma forma, isoladamente, pela adequagdo de sua
politica de protecdo especifica, seguranga de seus meios e pela implementagdo de medidas de
prevengao ao vazamento de informagdes. Comprometendo-se, ainda, na demonstracao da
adogdo e manutengdo desses procedimentos sempre questionadas diretamente por autoridade
competente, ou mesmo se necessdrio a defesa parte contraria, em processo administrativo ou
judicial, em havendo discussdo relacionada ao ora pactuado ou relagdo direta com o
cumprimento deste contrato.

7. DADOS DA FUNDACAO

Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual do Centro Oeste
CNPJ n° 03.757.610/0001-22

Rua Padre Salvatore Renna, n° 875, Bairro Santa Cruz, Guarapuava-PR

Telefone: (42) 3621-1410 / 3621-1418

E-mail: concursosfau@fundacaounicentro.com.br

Responsavel pelo contato: Janine Lenart Copetti
Essa proposta comercial tem validade de 60 (sessenta) dias.

Sem mais para 0 momento, ficamos no aguardo da analise desta proposta.

Guarapuava, 25 de agosto de 2026.

PAULO SERGIO

SYRITIUK:604 1645 \sYRiTiuk:60416459900
/ ~Dados; 2026.08.25 10:15:48
9900 // -03'00'
Prof. Paulo Sergio Syritiuk
Diretor Presidente - FAU

PAULO SERGIO iA:inado de forma digital por

FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OES TE
RUA PADRE SALVATORE RENNA, 875 ~ SANTA CRUZ - CEP: 85.015-430 ~ GUARAPUAVA — PARANA
TELEFONE: (42) 3621-1410/(42) 3621-1418 - E-MAIL: concursosfau@fudacaounicentro.com.br
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COORDENADORIA GERAL DE CONCURSOS E PROCESSOS SELETIVOS

Oficio n°® 120/2026-COGEPS

Cascavel, 24 de julho de 2026

Assunto: Orgamento para Realizagio do Concurso Publico do municipio de Palmital - PR

Em atendimento ao solicitado por essa entidade, encaminhamos em anexo, a proposta de Or¢amento
para realizagdo do Concurso Publico. No valor de R$ 128.000,00 (cento e vinte e oito mil reais),
para uma projecio de 01 até 600 inscritos e deferidos. Sendo a presente proposta vilida por 60
dias. O orcamento foi elaborado com base nos cargos solicitados conforme as seguintes explicagdes:

1.

2.

O Org¢amento foi realizado de conformidade com a Resolugdo n° 127/2025- COU, de
07/08/2025, do Conselho Universitario — COU.
Segue a proposta:

de R$ 128.000,00 (cento e vinte e oito mil reais). O Or¢camento foi elaborado para uma previsao
de 01 até 600 candidatos inscritos € com inscri¢do deferida. Caso o numero de inscritos
ultrapasse o previsto, a UNIOESTE cobrara um adicional de 45,00 (quarenta e cinco reais)
por candidato excedente acima de 600 CANDIDATOS. Valor esse que sera pago
juntamente com a segunda parcela.

3.

A proposta prevé para os cargos de Nivel Fundamental o nimero de 25 questdes objetivas de
multipla escolha com quatro alternativas, sendo somente uma correta. Com provas de
Portugués 05 questdes, 5 de Matematica e raciocinio 16gico; 05 questoes de Conhecimentos
Gerais e 10 questdes de conhecimento Especificos, conforme especificado no Termo de
Referéncia;

A proposta prevé para os cargos de Nivel Médio o nimero de 35 questdes objetivas de
multipla escolha com quatro alternativas, sendo somente uma correta. Com provas de
Portugués 05 questdes, 5 de Matemaética e raciocinio 1dgico; 05 questdes de Conhecimentos
de Informética, 05 questdes de Conhecimentos Gerais € 15 questdes de conhecimento
Especificos, conforme especificado no Termo de Referéncia;

A proposta prevé para os cargos de Nivel Superior o nimero de 40 questdes objetivas de
miltipla escolha com quatro alternativas, sendo somente uma correta. Com provas de
Portugués 05 questdes, 5 de Matematica e raciocinio logico; 05 questdes de Conhecimentos
de Informética, 05 questdes de Conhecimentos Gerais e 20 questdes de conhecimento
Especificos, conforme especificado no Termo de Referéncia;

A proposta estd embasada conforme quadro de cargos descrito no termo de referéncia € o
nimero de questes e tipo de prova descritas para todos os cargos.

Na proposta poderd ser considerada uma nota de corte, para que os candidatos sejam
considerados classificados.

A proposta prevé avaliagdo de titulos para todos os candidatos classificados para os cargos
de nivel superior na prova objetiva;

A proposta prevé aplicagdo de prova Prética para os candidatos dos cargos de Operador de
Maiquina e Motorista, classificados na prova objetiva,
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10. A proposta prevé que as provas objetivas serdo aplicadas em dois periodos (parte da manha
e da tarde), no municipio de Palmital, porém caso o municipio nio comporte o ensalamento
as provas poderdo ser aplicadas nos municipios vizinhos ou no sabado a noite.

11. Forma de pagamento: 50% sera efetuado, ap6s a Homologagdo das inscri¢gdes do Concurso
Publico, 30% apds a publicagdo da nota da prova objetiva € os 20% restante apds a entrega
do relatorio final.

12. A UNIOESTE elabora Concursos somente de forma completa com todas as etapas desde a
inscri¢do até a homologagao do certame;

13. Esta Coordenadoria auxilia na elaboragio de todos os Editais que deverdo ser publicados no
site de Concursos da UNIOESTE ¢ no Didrio Oficial do Municipio;

14. O Cronograma para realizagdo do Concurso deve ser feito de comum acordo com esta
Coordenadoria, a fim de ajustar todas as atividades do certame e dos prazos legais a serem
observados na forma da legislagdo aplicével os quais cumpriremos rigorosamente; desde que
ndo conflite com outros concursos ja em andamento;

15. As provas sdo elaboradas por docentes credenciados pela UNIOESTE e cadastrados nesta
Coordenadoria, tendo a responsabilidade da elaboragdo, revisdo, acompanhamento e
responder a todos os recursos interpostos pelos candidatos;

16. Esta Coordenadoria podera realizar o Concurso na forma de dispensa de licitagdo e/ou
inexigibilidade por ser uma instituigdo publica de ensino, pesquisa e extensdo possuindo em
seu Estatuto a prerrogativa de oferecer uma prestagéo de servigo de notdrio saber e técnica;

17. Possuimos toda documentagdo necesséaria para agilizar o processo, para a contratagdo de

servigos técnicos, de natureza singular, com profissionais de notdria especializagdo.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA, pessoa juridica de direito privado, com sede a
Rua Universitaria n° 1619, Cascavel, Parana, CEP: 85819-110, inscrita no CNPJ sob o n° 78.680.337/0001-
84, Telefone (45) 3220-3000, e-mail: cogeps@unioeste.br, neste ato devidamente representada pelo Reitor
Prof. Dr. Alexandre Almeida Webber, portador do RG /NSNS CPF/MF nﬁ e Professor
Dr. Carlos Alberto Piacenti CPF [N, coordenador da COGEPS

Nos colocamos a disposi¢do para outras informagdes e esclarecimentos acerca do certame.
Atenciosamente,

Prof. Dr. CARLOS ALBERTO PIACENTI
Coordenador Geral de Concursos e Processos Seletivos da Unioeste
45 32207452 OU 45 999314602

A/C R H. Palmital/PR
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Remetente: "Coordenadoria Geral de Concursos e Processos Seletivos - COGEPS" <cogeps@unioeste.br>
"Municipio de Palmital-Pr-Departamento Licitacao" <licitapalmital@palmital.pr.gov.br>

Para:

Data: 25/07/2026 09:04

Assunto:  RE: Solicitagdo de Cotacdo de Pregos - Concurso Publico Municipio de Palmital/PR
Anexos: 120. Oficio 120 - 2026-COGEPS Orcamento PALMITAL - PR.pdf (280.03 KB)

bom dia

segue conforme solicitado proposta para embasamento em cotag¢des futuras

At.te

Prof. Dr. Carlos Alberto Piacenti
‘Zoordenador Geral da Cogeps/Unioeste

De: Municipio de Palmital-Pr-Departamento Licitacao <licitapalmital@palmital.pr.gov.br>

Enviado: sexta-feira, 24 de julho de 2026 10:17
Para: Coordenadoria Geral de Concursos e Processos Seletivos - COGEPS <cogeps@unioeste.br>

Assunto: Solicitagdo de Cotagdo de Pregos - Concurso Publico Municipio de Palmital/PR

Prezados,

O Municipio de Palmital/PR encontra-se em fase preparatdria para a contratacdo de
empresa especializada na organizagao e execucao de Concurso Pablico para o

provimento de cargos efetivos.

@om o objetivo de instruir o procedimento licitatério e dar subsidio a elaboracdo do

studo Técnico Preliminar (ETP) e do Termo de Referéncia, em observéancia a Lei
Federal n© 14.133/2021, solicitamos o envio de um orgamento preliminar/proposta
comercial para a prestacdo destes servigos.

A relagao completa com os cargos previstos encontra-se no documento anexo
(MEMORANDO 31-2026 - CONCURSO.pdf). O levantamento abrange vagas para os
niveis de Ensino Fundamental, Médio/Técnico e Superior.

Atengdo as especificidades para precificagcdo:

- Sera necessdria a aplicacdo de Prova Pratica para os cargos de Motorista e
Operador de Maquinas. Solicitamos que os custos logisticos e operacionais desta
etapa sejam considerados na formulagao do orcamento.

A proposta devera detalhar, no minimo:

1. Valor da taxa de inscrigdo estimada por candidato (separada por nivel de

escolaridade).
2. Valor global estimado para a execugao total do contrato.




3. Previsdo de cronograma detalhando o tempo estimado para a conclusdo de todas
as etapas e a homologagao final do certame.
4. Prazo de validade da proposta de precos. 000168

Considerando os prazos internos da Administracdo, solicitamos a gentileza de nos
encaminhar a proposta em até 5 (cinco) dias, impreterivelmente até o dia 29 de julho
de 2026, respondendo diretamente a este e-mail.

Ficamos a disposicao para eventuais duvidas ou esclarecimentos adicionais.
Atenciosamente,
Departamento de Licitagao / Recursos Humanos Municipio de Palmital/PR

Duavidas: (42) 9 9108-6151 - Danilo Amorim Schreiner
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DEPARTAMENTO DE LICITACOES
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO Ne 05/2026

OBJETO: CONTRATAGAO DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS EM PROCESSOS DE SELECAO DE
PESSOAL, EM ESPECIAL PARA A REALIZACAO DE
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE RIO AZUL

CNPJ.: 75.963.256/0001-01

CONTRATADA: FUNDACAO DE APOIO AO
DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL
DO CENTRO-OESTE

CNP]J.: 03.757.610/0001-22

Embasamento Legal: ART 75, XV da Lei n° 14.133/2021,
Decreto Municipal N° 07/2024
Rio Azul, 04 de fevereiro de 2026.

. (A) LEANDRO JASINSKI
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO AZUL

EXTRATO DE CONTRATO 05/2026

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO
AZUL

CNPJ.: 75.963.256/0001-01

CONTRATADA: FUNDAGCAO DE APOIO AO
DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL
DO CENTRO-OESTE

CNPJ.: 03.757.610/0001-22 ,
VALOR: R$ 116.800,00 (Cento e Dezesseis Mil e Oitocentos
-Reais). -

PRAZO DA DURAGCAO DQ CONTRATO: De 04/02/2026 a
03/02/2027.

ASSINATURA: 04/02/2026

FORO: Comarca de Rebougas.

(A)LEANDRO JASINSKI
Prefeito Municipal

' (A)PAULO SERGIO SYRITIUK
Representante

Publicado por:
Carla Flaiane da Silva
Cédigo Identificador:D5C63415

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Paran4
no dia 10/02/2026. Edigao 3466

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cédigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/

https://www.diariomunicipal.com.br/famp/materia/D5C63415/e2{841€9aa79787455b5435ac1 7e45¢2e2f841e9aa79787455b5435ac17e45¢2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA ROXA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO -
LICITACOES/COMPRAS
AVISO DE DISPENSA LICITACAO

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 194/2025 — DISPENSA DE
LICITACAO N° 016/3025 ‘

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNIC{PIO DE TERRA
ROXA/PR

CONTRATADO: FUNDAGAO DE APOIO AO
DESENVOLVIMENTOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL
CENTRO-OESTE - FAU

OBJETO: CONTRATACAO DE  INSTITUICAO
ESPECIALIZADA PARA EXECUCAQO DE SERVICOS
DE PLANEJAMENTO, ORGANIZAGAO, EXECUCAO,

. APLICACAO E CORRECAO DE PROVAS E
APRESENTACAO DO RESULTADO E DEMAIS
SERVICOS PERTINENTES, REFERENTE AO
CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE TERRA ROXA-PR.

VALOR: 181.800 (cento ¢ oitenta e um mil e oitocentos reais)

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 75, inciso XV, da Lei n°
14133/21.

Terra Roxa/PR, 23 de outubro de 2025.
IVAN REIS DA SILVA

Prefeito Municipal

Publicado por:
Caroline Cardoso Hachmann
Cédigo Identificador:F6B087C4

. Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Parana
no dia 24/10/2025. Edigdo 3392
A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o c6digo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/

https://www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/F6B087C4/79295fc1f9a6e29bad25978df02d51b179295fc1 f9a6829bad25978df02d51 b1
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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N2 064/2026

Processo Administrativo n? 20538/2026 Dispensa de Licitagio n® 26/2026

1. Cldusula Primeira: Das Partes

1.1 Pelo presente instrumento particular de contrato, de um lado, a Prefeitura do Municipio de Apucarana, Pessoa Juridica
de Direito Plblico Interno, sediada no Centro Civico José Oliveira Rosa, 25, Edificio Cidade Alta, CEP 86.800-001,
Apucarana, Parand, inscrito no CNPJ sob o n® 75.771.253/0001-68, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato
representada pelo excelentissimo senhor Prefeito, Rodolfo Mota, brasileiro, casado, residente neste Municipio, portador do
cadastro de pessoa fisica n2 053.*** ***.44 e cédula de identidade n2 77****03, e de outro lado a empresa FUNDAGAO DE
APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (FAU), inscrita no CNPJ sob o n®
03.757.610/0001-22, situada a Rua Salvatore Renna - Padre Salvador, 875 BLOCO C, Santa Cruz, Guarapuava, PR, 85015-430,
representada pelo senhor Paulo Sergio Syritiuk, inscrito no CPF/MF sob o n2 604.*** ***.00 e em conformidade com o

Processo Administrativo e com as cldusulas e condi¢Bes que se seguem.

Cldusula Segunda: Do Objeto

2.1 Contratagdo de Fundagdo de Direito Publico, sem fins lucrativos, para realizagdo de concurso publico, compreendendo: a
elabora¢do do edital, impressdo das provas, coordenagdo e execugdo das inscri¢des, aplicagdo e correcdo das provas
objetivas e de titulos, respostas aos recursos eventualmente interpostos, divulgagio das classificagdes e resultados, além de
outras atividades pertinentes que fagam parte das etapas do certame, com intuito de suprir as necessidades do Municipio
de Apucarana para provimento dos cargos de Administrador, Agente Fiscal, Arquiteto, Economista, Engenheiro Civil,
Procurador Juridico e Veterindrio, conforme processo administrativo n? 20538/2026, proposta da contratada, com as

especificagdes e dados abaixo:

VALOR VALOR TOTAL

TEM ESPECIFICAGAO QUOE] UND | ynimario(RS) | (RS)

CONTRATAGAO, PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES DE FUNDAGAO
DE DIREITO PUBLICO, SEM FINS LUCRATIVOS, PARA REALIZACAO DE
01 | CONCURSO PUBLICO PARA OS CARGOS DE ADMINISTRADOR, AGENTE | 01 | Servico|  82.000,00 82.000,00
FISCAL, ARQUITETO, ECONOMISTA, ENGENHEIRO  CIVIL,

PROCURADOR JURIDICO E VETE_RINARIO.

2.2 Das condigGes da prestacdo dos servigos:
2.2.1. Execugdo Presencial e/ou Remota:

2.2.1.1. Os servigos poderdo ser prestados de forma hibrida, com atividades presenciais realizadas na sede da
Prefeitura Municipal de Apucarana, ou em local previamente acordado, e atividades técnicas desenvolvidas remotamente,
conforme cronograma pactuado entre as partes.
2.2.2, Interagdo com a Administracdo Municipal:

2.2.2.1. A empresa contratada deverd manter permanente interlocugdo com a equipe técnica da Administracdo
Municipal, promovendo reuniGes periddicas de acompanhamento, esclarecimento de duvidas e validagdo das etapas
executadas.

2.2.3. Planejamento e Cronograma de Execugdo:

2.2.3.1. A contratada devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias ap6s a assinatura do contrato, o plano

de trabalho contendo metodologia, cronograma detalhado, fases do projeto e produtos esperados, o qual devera ser

Pagina | 1
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aprovado pela Administragdo.

2.3, Prazos:
2.3.1. O prazo maximo para a conclusdo dos servigos serd de até 12 meses contados a partir da assinatura do contrato,

podendo ser prorrogado por justificativa formal, mediante autorizagdo da Administragao.

2.4. Confidencialidade e Sigilo:

2.4.1. A contratada devera manter sigilo absoluto sobre todos os dados, informagdes e documentos a que tiver acesso em

razdo da execugdo dos servigos, sob pena de responsabilidade civil e administrativa.

2.5. Acompanhamento e Fiscalizagdo:

2.5.1. A prestagdo dos servicos serd acompanhada e fiscalizada por servidor ou comissdo designada pelo Municipio de

Apucarana, conforme legislagdo vigente, podendo ser exigida a corregdo de eventuais falhas ou inconsisténcias.

2.6 Da equipe técnica:

2.6.1. A empresa contratada deverd dispor de equipe técnica multidisciplinar, composta por profissionais com formagao
superior e experiéncia comprovada nas dreas de Direito, Administragdo Plblica, Gestdo de Pessoas ou éreas afins.

2.6.2 Presenga nas Atividades Presenciais:

2.6.2.1. Sempre que solicitado, membros da equipe técnica deverdo comparecer a reunides presenciais, oficinas, audiéncias

publicas ou eventos relacionados a execugdo do contrato, no Municipio de Apucarana ou outro local previamente acordado.
2.7 Comprometimento Etico e Profissional;
2.7.1. Os profissionais deverdo manter conduta ética, sigilo profissional e compromisso com a qualidade técnica dos

trabalhos executados, conforme principios da administra¢do publica e normas aplicaveis.

Clausula Terceira: Do Regime e da Legislacdo Aplicével

3.1 A presente relagdo juridica contratual é disciplinada, integralmente, pela Lei n? 14.133 de 01/04/2021, assim como no
Decreto Municipal n? 936/2023, de 19/12/2023, os quais fundamentam o procedimento licitatério.

3.2 Os casos e situagdes omissos serdo resolvidos de comum acordo, respeitado as disposicdes da legislagio constante desta
cldusula, regulados pelos preceitos de direito pablico, aplicando-lhes, supletivamente, os principios da teoria geral dos
contratos e disposigdes de direito privado, na forma preconizada pelo Art. 89 e Art. 90, da Lei 14.133/21.

3.3 O contratante providenciara a publica¢do deste contrato, no Portal Nacional de Compras Publicas (PNCP), até o quinto

dia Gtil do més seguinte ao de sua assinatura.

Cldusula Quarta; Do Valor Contratual e das Despesas
4.1 O valor total do contrato é de R$ 82.000,00 (oitenta e dois mil reais).

4.2 As despesas decorrentes da execugdo objeto deste contrato, serdo contratados com recursos provenientes da rubrica

orgamentaria n¢:
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Ag30 2004 Manutencdo das Atividades da Secretaria e Modernizagio da Gestdo Publica.

Sub. Elemento — descrigdo i Vinculo Referéncia

3339039050000000000 Servigos Técnicos Profissionais 0 - Recursos Livres 61

Clausula Quinta: Das condicdes de liquidagdo, 0 pagamento e dos pedidos de reequilibrio
Da Liquidagdo
5.1 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de até 30 (trinta} dias corridos para fins
de liquidagdo.
5.1.1 Para efeitos de liquidagdo caberd ao Fiscal Administrativo e ao Gestor do Contrato, mensalmente, solicitar
das empresas:
e Certiddo negativa de débitos de Tributos Federais e a Divida Ativa Unido;
e (Certiddo negativa de débitos de Tributos Estaduais e Municipais;
e (Certidio de regularidade do FGTS;
e Certiddo negativa de débitos Trabalhistas;
Todos os contratos que tiverem a necessidade de relatérios, além dos citados, é obrigagio da Contratante o
arquivamento dos mesmos.
5.2 Para fins de liquidagdo, o setor competente dever3 verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente
apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:
* 0 prazo de validade;
* a data da emissdo;
* 0s dados do contrato e do 6rgdo contratante;
* 0 periodo respectivo de execugdo do contrato;
* o valor a pagar; e
¢ eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.
5.2.1 A nota fiscal devera ser emitida de acordo com Decreto Municipal n2 608/2023, o qual estd em conformidade
com a Instru¢do Normativa RFB n§ 1.234 de 11 de Janeiro de 2012 e alteragGes posteriores;
5.2.2 A retencdo do imposto de renda deverd ser destacada no corpo do documento fiscal observando os
percentuais estabelecldos no citado decreto;
5.2.3 Caso o fornecedor seja imune, isento e/ou possua dispensa através de amparo legal, 0 mesmo devers indicar
no campo observagio da nota fiscal. Na auséncia de informag&o, o Departamento de Contabilidade, juntamente com a
Secretaria da Fazenda, procederd a reten¢do do imposto conforme as aliquotas contidas no Anexo | da citada Instrugio
Normativa.
5.3 Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou circunstincia que impega a
liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o
prazo ap6s a comprovagao da regularizagdo da situa¢do, sem énus ao contratante;
5.4 O pagamento sera precedido de consulta ao SICAF ou aos sistemas que geram as CertidSes Negativas, para comprovagio

de cumprimento dos requisitos de habilitagdo.
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5.5 Na hipétese de irregularidade na habilitagdo, a contratada deverd regularizar a sua situagdo no prazo de até 15 (quinze)
dias, sob pena de aplica¢3o das sangdes contratuais e rescisdo do contrato.

5.6 O pagamento efetuado pela Prefeitura do Municipio de Apucarana ndo isenta a CONTRATADA de suas obrigagdes e
responsabilidades. ‘ '

5.7 E vedado 3 contratada transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentes do contrato.

5.8 Em caso de atraso de pagamento motivado exclusivamente pela Prefeitura do Municipio de Apucarana, o valor devido
devera ser acrescido de atualizagio financeira, e sua apuragdo se fard desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que 0s juros de mora serdo calculados & taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao
ano, mediante a aplica¢do das seguintes formulas:

1= (TX/100) / 365

EM=1xNx VP, onde:

1 = [ndice de atualizagdo financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratérios;

N = N2 de dias entre a data prevista para pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

Da forma de pagamento

5.9 O pagamento serd realizado por meio de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados
pelo contratado.

5.10 Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria para pagamento.

5.11 As condigdes de pagamento serdo assim estabelecidas nas seguintes condices:

5.11.1 12 Parcela: 50% em até 05 (cinco) dias ap6s o ato da homologagdo das inscri¢des. Em havendo candidatos
excedentes, o quantitativo serd informado via oficio pela CONTRATADA, e o pagamento serd incluido, no mesmo prazo de
até 05 (cinco) dias apds a homologagdo das inscrigdes;

5.11.2 22 Parcela: 25% em até 05 (cinco) dias apds o resultado das provas objetivas;

5.11.3 32 Parcela: 25% em até 05 (cinco) dias apds a homologagdo do resultado final.

5.12 Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributéria prevista na legisla¢do aplicivel.

5.13 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da
realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente. O contratado regularmente optante pelo
Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2 123, de 2006, ndo sofrerd a reteng3o tributaria quanto aos impostos
e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de
comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

5.14 Caso haja aplicagdo de multa, o valor serd descontado de qualquer fatura ou crédito existente na Prefeitura do
Municipio de Apucarana em favor da contratada. Caso a mesma seja superior ao crédito eventualmente existente, a
diferenga sera cobrada administrativamente ou judicialmente, se necessario.

5.15 O valor contratado podera sofrer qualquer tipo de correg3o ou reajuste durante a vigéncia do presente termo.

5.16 O contratado, em fungdo da dinamica do mercado, poderd solicitar o equilibrio econémico dos pregos vigentes através
de solicitagdo formal, desde que acompanhado de documentos que comprovem a procedéncia do pedido. Até a decisdo
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final da administragdo, a qual deverd ser prolatada em ate 30 (trinta) dias a contar da entrega completa da documentagdo
comprobatéria, o recebido dos bens solicitados pela administra¢do ao contratado, deverd ocorrer normalmente, pelo prego

registrado em vigor.
5.17 A atualizagdo ndo poderd ultrapassar o prego praticado no mercado e deverd manter a diferenca percentual apurada

entre o prego originalmente constante da proposta e o pre¢o de mercado vigente a época.

5.18 Dos pedidos de reequilibrio econdmico financeiro:

5.19 Do Reajustamento de Pregos: quando e se for o caso, serd efetuado na periodicidade prevista em lei nacional,
considerando-se a varia¢do ocorrida desde a data do orgamento estimado, até a data do efetivo adimplemento da
obrigacdo, calculada pelo Indice definido no contrato.

5.20 Revisdo: fato extraordindrio, imprevisivel ou previsivel, mas de consequéncias incalculdveis, previsto no Artigo 127 da

Lei Federal 14.133/2021 e no Artigo 272 do Decreto Municipal 936/2023;

Cldusula Sexta: Das Condigbes de Execugdo e Prazo
6.1 A execugdo da dispensa deverd ser executada em até 05 (cinco) dias tteis, contados do recebimento da nota de
empenho, encaminhada através de correio eletrdnico ao endereco indicado pela contratada.

6.1.1 A execugdo serd realizada integralmente de forma remota e informatizada.

6.1.2 A contratada devera assegurar confidencialidade, disponibilidade e integridade dos dados fornecidos.
6.2 Caso ndo seja possivel a execugdo nas datas assinaladas, a empresa deverd comunicar as razdes respectivas
imediatamente para que qualquer pleito de prorrogagio de prazo seja analisado.
Garantia, manutencdo e assisténcia técnica
6.3 O prazo de garantia é aquele estabelecido na Lei n? 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cédigo de Defesa do
Consumidor). Alguns servigos tém tempo de garantia minima previstos em legislagio especifica.
6.4 O prazo de vigéncia contratual serd de 12 (doze) meses, contados da data de assinatura, podendo ser prorrogado, por

igual perfodo, desde que comprovado o prego vantajoso, conforme o Art. 84 da Lei Federal 14.133/2021.

Cldusula Sétima: Das Responsabilidades

Obrigagbes da Contratada

7.1 Abster-se de subcontratar o objeto da presente licitagdo;

7.2 Manter-se em situagdo regular com todas as condi¢des de habilitagio durante a vigéncia deste contrato;

7.3 Acatar as recomendagdes da fiscalizagdo do contratante, facilitando a ampla a¢3o desta, com pronto atendimento aos
pedidos de esclarecimento porventura solicitado;

7.4 Comunicar, por escrito, qualquer anormalidade verificada na execugiio do objeto e prestar os esclarecimentos
necessarios;

7.5 Cumprir fielmente os compromissos avencados, de forma que o servico seja executado com esmero e perfeicio; e
solucionar os problemas que porventura venham a surgir, relacionados particularmente ao mesmo;

7.6 Executar o servigo de acordo com as especificagbes exigidas no termo de referéncia, contrato e com a proposta
respectiva, bem como cumprir o prazo de entrega e quantidade constante da (Nota de Empenho), responsabilizando-se por

eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento de qualquer cldusula estabelecida.
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7.7 Atender prontamente as reclamagdes, bem como dar ciéncia a secretaria de servigos publicos, imediatamente e por
escrito, de qualquer anormalidade que verificar quando da execugdo da Nota de Empenho.

Da contratante
7.8 Receber o objeto e conferir as especificagbes técnicas com as constantes no Estudo Técnico Preliminar e Termo de

Referéncia, na proposta da contratada, recusando-o na hipétese de desconformidade com as caracteristicas pretendidas.

7.9 Prestar informagdes e esclarecimentos solicitados pela contratada, relacionados com o objeto pactuado;

7.10 Comunicar a contratada, por escrito, quaisquer irregularidades verificadas no servi¢o executado;

7.11 Comunicar 3 contratada, por escrito, o servico ndo executado, apontando as razdes da sua desconformidade com as
especificagdes contidas neste termo de referéncia ou na proposta apresentada.

7.12 Proporcionar as condigBes para que a contratada possa cumprir as obrigagfes pactuadas;

7.13 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagSes da contratada, através de comissdao ou servidores
especialmente designados, a quem caberd subsidiar o gestor para atesto da Nota Fiscal apresentada.

7.14 Efetuar as eventuais retengdes tributarias devidas sobre o valor da nota fiscal fornecida, no que couber.

7.15 Efetuar o pagamento a contratada no valor correspondente ao fornecimento do servigo.

Cldusula Oitava: Modelo de Gestdo do Contrato

8.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e as normas da Lei n®
14.133, de 2021, sendo que cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

8.2 A fiscalizagdo contratual seguira o contido no Decreto Municipal n2 936/2023.

8.3 Sdo indicados para fiscalizagdo:

Gestor: Servidor Rogério Ribeiro, Secretario da Fazenda, portador do CPF n2 563.*%** ***_.20,

Fiscal Administrativo: Servidor Elolsa Carla Klebis de Souza, Assistente Administrativa, portadora do CPF n2 023.%** ***_05,

Fiscal Técnico: Servidor Anderson Yoshio Tanaka, Contador, portador do CPF n2 072.*** ***_.23,

Cldusula Nona: Das Penalidades
9.1 De acordo com o art. 289 do Decreto Municipal 936/2023, os contratados que descumprirem total ou parcialmente as
normas administrativas ficardo sujeitos as p_enalidades descritas no Artigo 1562, da Lei Federal n? 14.133, de 2021, quais
sejam:

I - adverténcia;

Il - multa;

Ill - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.
9.2 Na aplicagdo das penalidades devem ser consideradas as circunstancias previstas no §12 do artigo 156, da Lei Federal n2

14.133, de 12 de abril de 2021, assim como no §2¢ do Art. 289 do Decreto Municipal 936/2023.

Clausula Décima: Cldusulas Gerais

10.1 Os contratados devem observar o mais alto padrao de ética durante todo o processo de contratagdo e de execugdo do
objeto contratual.

10.2 Para os propositos da cldusula anterior, definem-se as seguintes praticas:
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a) “Prética corrupta”: Oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o
objetivo de influenciar a a¢do de servidor publico no processo de licitagdo ou na execugdo da ata/contrato;
b) “Prética fraudulenta”: A falsificagdo ou omiss3o dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de

licitagdo ou de execugdo da ata/contrato;

¢) “Prética colusivas”: Esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem o

conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgdo licitador, visando estabelecer pregos em niveis

artificiais e ndo competitivos;

d) “Prética coercitiva”: Causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua

propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatério ou afetar a execugdo da

ata/contrato;

e)"Prética obstrutiva”: Destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢Ges ou fazer declaragGes falsas
‘ aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente a

apuracdo de alegagGes de pratica prevista na cldusula do Contrato, atos cuja intengdo seja impedir

materialmente o exercicio do direito da Prefeitura do Municipio de Apucarana.

Clausula Décima Primeira: Do Foro
11.1 As partes elegem o Foro da Comarca de Apucarana para dirimir toda e qualquer quest3o pertinente ao presente

negdcio, renunciando a quaisquer outros por mais privilegiados que sejam.

Municipio de Apucarana, 06 de maio de 2026.

RODOLFO MOTA

Prefeito Municipal XA p .
053.xxX.969-44 ssinado de forma digital por
0710572026 13:19:27 :é;#ﬁ;i%ﬁ? 6459900 SUKsDet5390

Assinstura digitai avangada. / Oados 2026.05.07 10:02:19 -03'00"

Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da
Universidade Estadual do Centro-Oeste (FAU)

. Rodolfo Mota Paulo Sergio Syritiuk

., Assinado d| |talmente por:
ROGERIO R
¥ ***.098.219- **

Municipio de Apucarana

Asnru digital avangada.
Gestor do Contrato Fiscal do Contrato

Rogério Ribeiro

Y Assmado dngtalmente por;
DERSON OSHIO TANAKA
“* .705.909-

Assinatura digital evangada.

Fiscal Técnico
Anderson Yoshio Tanaka

Eloisa Carla Klebis de Souza
@ Assinado digitalmente
- ELOISA CARLA KLEBIS

¥ SOUZA

B **k 04].549.%*

Assinatura digital avangade.
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Municipio .
Palmital °°*

CNPJ: 75.680.025/0001-82

DISPENSA DE LICITAGAO N° 28/2026
PROCEDIMENTO DE LICITAGAO N° 89/2026

OBJETO: CONTRATACAO DE FUNDACAO DE APOIO LIGADA A INSTITUIGAO DE ENSINO
SUPERIOR PARA ELABORACAO, ORGANIZAGAO E EXECUGCAO DE CONCURSO PUBLICO
DESTINADO AO PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS DO QUADRO DE PESSOAL DO
MUNICIPIO DE PALMITAL-PR, COM FORNECIMENTO COMPLETO DE RECURSOS MATERIAIS E
HUMANOS, COMPREENDENDO A ELABORACAOQ, IMPRESSAQ, APLICACAO E CORRECAQ DAS
PROVAS E DEMAIS ATIVIDADES CORRELATAS E NECESSARIAS A REALIZAGAO DO CERTAME.

VALOR: R$ 110.800,00 (cento e dez mil e oitocentos reais), para um total estimado de 600 (seiscentos)
candidatos inscritos, com acréscimo de R$ 45,00 (quarenta e cinco reais) por candidato excedente,

nos termos da Proposta Comercial n°® 068/2026.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato, ou até a homologagéo

final do concurso publico, 0 que ocorrer por ultimo.

PAGAMENTO: O pagamento sera realizado em 03 (trés) parcelas: 12 parcela de 50% em até 05 dias
apos o término das inscrigées, mediante apresentagdo do relatorio dos inscritos; 22 parcela de 30%
em até 05 dias apds a aplicagdo das provas objetivas, discursivas e pratica; e 32 parcela de 20% em
até 05 dias apds a homologagao final do concurso publico, conforme Proposta Comercial n® 068/2026.
CONTRATADO: FAU - FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CENTRO-OESTE

CNPJ: 03.757.610/0001-22

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

Dotagbes

Exercicioda {Contada  {Funcional programatica  |[Fonte de [Natureza da despesa |Grupo da fonte

despesa. = despesa - recurso

2026 o2 "|005.04.122.0401.2013 000 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio

JUSTIFICATIVA: O presente procedimento de dispensa tem fundamento no artigo 75, inciso XV, da
Lei n. 14.133/2021, tendo em vista a contratagdo da FAU - Fundagao de Apoio ao Desenvolvimento
da Universidade Estadual do Centro-Oeste, fundagdo de apoio vinculada a instituicdo de ensino

superior publica, sem fins lucrativos e de reconhecida reputagdo ético-profissional, nos termos do

Rua Moisés Luplon, 1001 - Centro - CEP 852100-000 - Palmital/PR - Fone: (42) 3657-1222 ~ www.palmital.pr.gov.br




& Municipio
Palmital "1™

CNPJ: 75.680.025/0001-82

Oficio da Secretaria responsavel, da Proposta Comercial n° 068/2026 e do parecer juridico que

embasam esse processo.

Palmital/PR, 31 de Agosto de 2026.

4

ROBERT CARnfosf RUsS|
Prefeito Municipal

Rua Molsés Lupion, 1001 - Centro - CEP 852100-000 - Palmital/PR - Fone: (42) 3657-1222 - www.paimital.pr.gov.br
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~ HOMOLOGAGAO

DISPENSA DE LICITAGAO N° 28/2026
PROCEDIMENTO LICITAT()RIO N° 89/2026

OBJETO: CONTRATAGAO DE FUNDACAO DE APOIO LIGADA A INSTITUIGAO DE ENSINO
SUPERIOR PARA ELABORACAO, ORGANIZACAO E EXECUGCAO DE CONCURSO PUBLICO
DESTINADO AO PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS DO QUADRO DE PESSOAL DO
MUNICIPIO DE PALMITAL-PR, COM FORNECIMENTO COMPLETO DE RECURSOS MATERIAIS E
HUMANOS, COMPREENDENDO A ELABORACAO, IMPRESSAO, APLICACAO E CORRECAO DAS
PROVAS E DEMAIS ATIVIDADES CORRELATAS E NECESSARIAS A REALIZACAO DO CERTAME.

Com fundamento nas informagdes constantes no Oficio da Secretaria Municipal de
Administragao, ante as justificativas que se embasam no artigo 75, inciso XV, da Lei n. 14.133/2021,
o Prefeito Municipal resolve HOMOLOGAR a dispensa de licitagdo para a contratacdo supra
supramencionada, tendo como contratada FAU - FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO
DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE, empresa inscrita no CNPJ: 03.757.610/0001-
22.

Para a efetivacdo da presente dispensa levou-se em conta a necessidade de
publicidade e transparéncia dos atos administrativos, visando o atendimento ao interesse publico.

Palmital/PR, 31 de Agosto de 2026.

[N

ROBERTO CARLOS ROSSI
Prefeito Municipal

Rua Molsés Lupion, 1001 - Centro - CEP 852100-000 - Palmital/PR - fone: (42) 3657-1222 - www.palmital.pr.gov.br
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GABINETE DO PREFEITO
RATIFICAGAO

ASSUNTO: DISPENSA DE LICITACAO N° 28/2026

REF: CONTRATAGAO DE FUNDAGCAO DE APOIO LIGADA A INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR
PARA ELABORACAO, ORGANIZAGAO E EXECUCAO DE CONCURSO PUBLICO DESTINADO AO
PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS DO QUADRO DE PESSOAL DO MUNICIPIO DE PALMITAL-
PR, COM FORNECIMENTO COMPLETO DE RECURSOS MATERIAIS E HUMANOS,
COMPREENDENDO A ELABORAGAO, IMPRESSAO, APLICACAO E CORRECAO DAS PROVAS E
DEMAIS ATIVIDADES CORRELATAS E NECESSARIAS A REALIZACAO DO CERTAME, artigo 75,
inciso XV, da Lei n. 14.133/2021.

A documentagao referente ao Procedimento Licitatério n® 89/2026, Dispensa de
Licitagdo n° 28/2026, atende a todos os requisitos do artigo 75, inciso XV, da Lei n. 14.133/2021.

Com efeito, RATIFICO todas as formalidades legais e autorizo a Dispensa de Licitagao
n°® [N°)/2026, para a contratagao dos servigos supramencionados, junto a empresa vencedora: FAU -
FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-
OESTE, empresa inscrita no CNPJ: 03.757.610/0001-22.

Encaminhe-se para publicagao e demais providéncias legais

Palmital/PR, 31 de Agosto de 2026.

R BERTO@AR&S- ioss:

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL
DISPENSA N° 28/2026 - FAU - UNICENTRO

Memorando n° 28/2026- GAB
Palmital/PR, 31 de Agosto de 2026.

Assunto: Autorizagio de Licitagdo e encaminhamento do
procedimento.

De: Prefeito Municipal

Para: Departamento de Contabilidade ¢ Procuradoria Juridica.

Preliminarmente, nos termos do Memorando encaminhado pela
Secretaria Municipal de Administragdo requisitando seja determinada
a abertura de procedimento para a CONTRATACAO DE
FUNDAGAO DE APOIO LIGADA A INSTITUICAQO DE ENSINO
SUPERIOR PARA ELABORACAO, ORGANIZACAO E
EXECUGCAO DE CONCURSO PUBLICO DESTINADO AO
PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS DO QUADRO DE
PESSOAL DO MUNICIPIO DE PALMITAL-PR, COM
FORNECIMENTO COMPLETO DE RECURSOS MATERIAIS E
HUMANOS, COMPREENDENDO A ELABORACAOQ,
IMPRESSAO, APLICACAQO E CORRECAO DAS PROVAS E
DEMAIS ATIVIDADES CORRELATAS E NECESSARIAS A
REALIZACAO DO CERTAME, DEFIRO o pedido.

Outrossim, determino o encaminhamento do presente para os
seguintes setores:

Departamento de Contabilidade, para que indique os recursos
orgamentarios disponiveis para a realizagdo do procedimento;

Procuradoria Juridica, para que elabore o parecer acerca da
necessidade de procedimento licitatério, indicando a modalidade
compativel com o objeto e valor, bem como as demais providéncias a
serem adotadas para o certame;

Atenciosamente,

ROBERTO CARLOS ROSSI
Prefeito Municipal

DISPENSA DE LICITACAQ N° 28/2026
PROCEDIMENTO DE LICITACAO N° 89/2026

OBJETO: CONTRATACAO DE FUNDACAO DE APOIO LIGADA
A INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR PARA ELABORACAO,
ORGANIZAGAO E EXECUCAO DE CONCURSO PUBLICO
DESTINADO AQO PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS DO
QUADRO DE PESSOAL DO MUNICIPIO DE PALMITAL-PR,
COM FORNECIMENTO COMPLETO DE RECURSOS
MATERIAIS E  HUMANOS, COMPREENDENDO A
ELABORAGAO, IMPRESSAQ, APLICACAO E CORRECAO DAS
PROVAS E DEMAIS ATIVIDADES CORRELATAS E
NECESSARIAS A REALIZACAO DO CERTAME.

VALOR: R$ 110.800,00 (cento ¢ dez mil e oitocentos reais), para um
total estimado de 600 (seiscentos) candidatos inscritos, com acréscimo
de RS 45,00 (quarenta e cinco reais) por candidato excedente, nos
termos da Proposta Comercial n® 068/2026.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados da assinatura do
contrato, ou até a homologagio final do concurso publico, o que
ocorrer por ultimo.

PAGAMENTO: O pagamento serd realizado em 03 (trés) parcelas: 1*
parcela de 50% em até 05 dias apds o término das inscrigdes,
mediante apresentagio do relatério dos inscritos; 2° parcela de 30%
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em até 05 dias apds a aplicagdo das provas objetivas, discursivas e
pratica; e 3° parcela de 20% em até 05 dias apos a homologagio final
do concurso publico, conforme Proposta Comercial n® 068/2026.
CONTRATADO: FAU - FUNDACAO DE APOIO AO
DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO
CENTRO-OESTE

CNPJ: 03.757.610/0001-22

DOTACAO ORCAMENTARIA:

IDowgées

Exercicio dajConta  da|Funcional programética Fontc de|Naturcza da despesa |Grupo da
desp desp recurso fonte

2026 02 005.04.1220401.2013  J000  [33.9039.0000  [Do txeretcio

JUSTIFICATIVA: O presente procedimento de dispensa tem
fundamento no artigo 75, inciso XV, da Lei n. 14.133/2021, tendo em
vista a contratagdo da FAU - Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento
da Universidade Estadual do Centro-Oeste, fundagdo de apoio
vinculada a instituigdo de ensino superior publica, sem fins lucrativos
e de reconhecida reputagédo ético-profissional, nos termos do Oficio da
Secretaria responsivel, da Proposta Comercial n° 068/2026 e do
parecer juridico que embasam esse processo.

Palmital/PR, 31 de Agosto de 2026.

ROBERTO CARLOS ROSSI
Prefeito Municipal

HOMOLOGACAO

DISPENSA DE LICITACAO N° 28/2026
PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 89/2026

OBJETO: CONTRATACAO DE FUNDACAO DE APOIO LIGADA
A INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR PARA ELABORACAO,
ORGANIZACAO E EXECUCAO DE CONCURSO PUBLICO
DESTINADO AO PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS DO
QUADRO DE PESSOAL DO MUNICIPIO DE PALMITAL-PR,
COM FORNECIMENTO COMPLETO DE RECURSOS
MATERIAIS E  HUMANOS, COMPREENDENDO A
ELABORAGAO, IMPRESSAO, APLICACAO E CORRECAO DAS
PROVAS E DEMAIS ATIVIDADES CORRELATAS E
NECESSARIAS A REALIZACAO DO CERTAME.

Com fundamento nas informagdes constantes no Oficio da Secretaria
Municipal de Administragdo, ante as justificativas que se embasam no
artigo 75, inciso XV, da Lei n. 14.133/2021, o Prefeito Municipal
resolve HOMOLOGAR a dispensa de licitagdo para a contratagio
supra supramencionada, tendo como contratada FAU - FUNDACAO
DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CENTRO-OESTE, empresa inscrita no CNPJ:
03.757.610/0001-22.

Para a efetivagio da presente dispensa levou-se em conta a
necessidade de publicidade e transparéncia dos atos administrativos,
visando o atendimento ao interesse publico.

Palmital/PR, 31 de Agosto de 2026.

ROBERTO CARLOS ROSSI
Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
RATIFICACAO
ASSUNTO: DISPENSA DE LICITACAO N° 28/2026

REF: CONTRATACAO DE FUNDACAO DE APOIO LIGADA A
INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR PARA ELABORACAO,
ORGANIZACAO E EXECUCAO DE CONCURSO PUBLICO
DESTINADO AO PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS DO
QUADRO DE PESSOAL DO MUNIC{PIO DE PALMITAL-PR,
COM FORNECIMENTO COMPLETO DE RECURSOS
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MATERIAIS E  HUMANOS, COMPREENDENDO A
ELABORACAO, IMPRESSAO, APLICAGAO E CORRECAO DAS .
PROVAS E DEMAIS ATIVIDADES CORRELATAS E

NECESSARIAS A REALIZACAO DO CERTAME, artigo 75, inciso 000 1 8 &
XV, da Lei n. 14.133/2021.

A documentagdo referente ao Procedimento Licitatério n® 89/2026,
Dispensa de Licitagio n° 28/2026, atende a todos os requisitos do
artigo 75, inciso XV, da Lei n. 14.133/2021.

Com efeito, RATIFICO todas as formalidades legais e autorizo a
Dispensa de Licitagdo n° [N°])/2026, para a contratagdo dos servigos
supramencionados, junto a empresa vencedora: FAU - FUNDACAO
DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CENTRO-OESTE, empresa inscrita no CNPI:
03.757.610/0001-22.

Encaminhe-se para publicagdo e demais providéncias legais

Palmital/PR, 31 de Agosto de 2026.

ROBERTO CARLOS ROSSI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Danilo Amorim Schreiner
‘ Cédigo Identificador:80DE3E2D

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Parana
no dia 01/09/2026. Edigdo 3607

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
mformando o cédigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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