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DIEGO PADILH 
Secretaria Municipal de AdminstraQao

JUSTIFICATIVA:

Este chamamento tem o intuito de credenciamento de empresa especializada em geragao de energia 

fotovoltaica para compensagao de consume de energia eletrica, visando economizar de energica 
atraves de compensagao, atraves de consume compartilhado nas unidades consumidoras conectadas 
em baixa tensao vinculadas aos departamento publicos municipais. relacionados no encontro de contas 

com a companhia de enbergia eletrica copel.
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LICITATORIO PARA CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTAQAO DE 
SERVIQOS DE COMPENSACAO ENERGETICA POR MEIO DE SISMEAS DE GERAQAO DE 
ENERGIA DISTRIBUIDA E COMPARTILHADA NA CATEGORIA DE GERAQAO DE ENERGIA 
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Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR 
Fone Fax: (42) 3657-1222

OBJETO: Credenciamento de empresas especializadas na prestapao de 
services de compensapao energetica por meio de Sistemas de Geraqao 
Oistribuida Compartilhada (SGDC), na cateqoria Geragao de Energia Eletrica 
de Fonte Fotovoltaica, na modalidade de Consumo Compartilhado, 
destinados ao suprimento da demanda energetica de unidades consumidoras 
conectadas em baixa tensao vinculadas a Prefeitura de Palmital-PR.

DATA DE INICIO DO CREDENCIAMENTO: O CREDENCIAMENTO 
PERMANECERA ABERTO DURANTE A VIGENCIA DO EDITAL.

O MUNICIPIO DE PALMITAL-PR, pessoa jurldica de direito publico interne, 
inscrita no CNPJ sob o n° 75.680.025/0001-82, com sede a Rua Moises Lupion, 
1002 centro em Palmital-PR, CEP 85.270-000, neste ato representada pelo(a) 
Prefeito(a) Municipal, Sr.(a) ROBERTO CARLOS ROSSI, no uso de suas 
atribuipoes legais, e considerando o disposto no Art. 79 da Lei Federal n° 14.133, 
de 1° de abril de 2021, e no Decreto Federal n° 11.878, de 9 de Janeiro de 2024, 
torna publico o presente Edital de Chamamento Publico para Credenciamento de 
empresas interessadas em prestar os services especificados neste instrumento e 
seus anexos.

O presente Edital e seus Anexos estarao disponiveis para consulta e download no 
Portal Nacional de Contratapoes Publicas (PNCP) e no sitio eletronico oficial da 
Municipio de Palmital-Pr.

000002
MUNICIPIO DE PALMITAL - PR

CNPJ: 75.4BO.O25,'0001-82

MODALIDADE: Credenciamento, nos termos do Art. 79 da Lei Federal n° 14.133, 

de 1° de abril de 2021, e do Decreto Federal n° 11.878, de 9 de Janeiro de 2024.

4.1. Habilitapao Juridica 4.2. Habilitapao Fiscal e Trabalhista 4.3. 
Qualificapao Tecnica e Operacional 4.4. Qualificapao Econdmico-Financeira

' ■*«**.



1. DO OBJETO

1.4.2 Os relatorios mensais de gera^ao e compensagao apresentados pelas 
credenciadas deverao ser registrados em sistema oficial da Prefeitura (ex: SEI ou 
painel de gestao), de forma a garantir a rastreabilidade das informagdes e facilitar 
auditorias futuras.

1.4 Para garantir a conformidade com os principios da administragao publica e a 
adequada relagao contratual entre o ente publico e a iniciativa privada, serao 
observadas as seguintes diretrizes:

1.3 As unidades consumidoras beneficiadas serao aquelas vinculadas a Municipio 
de Palmital-Pr, conectadas em baixa tensao, cujos dados de consumo serao 
disponibilizados no Termo de Referencia (Anexo I).

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR 
Fone Fax: (42) 3657-1222

12. DOS ANEXOS

MUNICIPIO DE PALMITAL - PR
CNPJ: 75.680.025/0001 -82 QQ0003

1.4.1 A contratagao sera precedida de justificativa tecnica e legal detalhada, 
incluindo analise de economicidade da adesao ao modelo de geragao 
compartilhada, devidamente inserida no processo administrative.

8

1.2 Os servigos compreendem a locagao usinas de geragao distribuida fotovoltaica 
com capacidade instalada de pelo menos 680 kWp, ja em operagao comercial e 
devidamente homologada pela distribuidora local, bem como a gestao e alocagao 
dos creditos de energia gerados. A empresa contratada devera possiisr experiencia 
comprovada minima de 160.000 kWh/ano em gestao de geragao distribuida 
compartilhada, visando assegurar o crescimento e o suprimento da demanda 
energetica das unidades consumidoras da Prefeitura. 0 atendimento contratual 
devera observar a media historica mensal de 83.704 kWh, com 80% de 
fornecimento fixo e 20% com base na performance de uso. Nao serao necessarias 
obras civis, instalagbes fisicas ou monitoramento direto pela contratada, limitando- 
se a apresentagao mensal de relatorios de geragao compartilhada.

1.1 O presente Edital tern por objeto o Credenciamento de pessoas jurldicas que 
se caracterizem como associagdes, cooperativas ou consorcios, nos termos da Lei 
n° 14.300/2022, especializadas na prestagao de servigos de compensagao 
energetica por meio de Sistemas de Geragao Distribuida Compartilhada (SGDC), 
na categoria Geragao de Energia Eletrica de Fonte Fotovoltaica, na modalidade de 
Consumo Compartilhado, destinados ao suprimento da demanda energetica de 
unidades consumidoras conectadas em baixa tensao vinculadas a Prefeitura de 

Palmital-PR.



2. DA FUNDAMENTAQAO LEGAL

3. DAS CONDIQOES DE PARTICIPAQAO

3.2. E vedada a participa^ao de empresas que: a) Estejam em processo de 
falencia, recuperapao judicial ou extrajudicial, dissolupao ou liquidapao. b) Tenham 
side declaradas iniddneas ou suspensas de licitar e contratar com a Administrapao

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR 
Fone Fax: (42) 3657-1222

3.1. Poderao participar deste Credenciamento pessoas juridicas que comprovem 
possuir os requisites de habilitapao e qualificapao exigidos neste Edital e seus 
Anexos.

■■ - ■■

2.3. O credenciamento e adotado nas hipbteses em que a Administrapao busca 
habilitar multiples fornecedores ou prestadores de servipos que atendam a 
requisites mfnimos preestabelecidos, sem que haja competipao direta por prepo 
entre eles no momento da habilitapao, sendo a competipao pela demanda da 
Administrapao.

MUNICIPIO DE PALMITAL - P£-|nf)n
CNPJ. 75.680.025/0001-82 VUUUU4

2.1. O presente Credenciamento e regido pela Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril 
de 2021, em especial seu Art. 79 , e pelo Decreto Federal n° 11.878, de 9 de 
Janeiro de 2024, que regulamenta o procedimento auxiliar de credenciamento no 
ambito da administrapao publica federal direta, autarquica e fundacional, servindo 
como baliza para a aplicapao da Lei n° 14.133/2021 por estados e municipios.

2.2. Aplicam-se, ainda, subsidiariamente, as disposipdes da Lei Federal n° 
14.300/2022, no que couber, e demais normas pertinentes a materia, em especial 
as Resolupbes Normativas da Agencia Nacional de Energia Eletrica (ANEEL) 
aplicaveis a Gerapao Distribuida, como a RN ANEEL n° 1.000/2021 e a RN ANEEL 
n° 1.059/2023.

1.4.3 Sera exigida a divulgapao publica periodica dos dados consolidados de 
creditos de energia compensados, promovendo transparencia ativa na execupao do 

contrato.

4.4 o contrato incluira clausula expressa de integridade, nos termos do Decreto 
Federal n° 11.129/2022, incluindo obrigapbes anticorruppao e vedapao de praticas 

lesivas a Administrapao Publica.

1.4.5 A matriz de riscos contratual estabelecera que a contratada assume 
integralmente os riscos operacionais e regulatbrios relacionados a gerapao e 
entrega dos creditos, nao sendo cabivel qualquer reequilibrio contratual por 
redupao de gerapao em funpao de fatores de responsabilidade da credenciada.

1.4.6 O pagamento estara condicionado ao cumprimento minimo de 80% da meta 
mensal de fornecimento, conforme item 1.2, sendo a parcela restante de ate 20/o 
variavel por performance de uso. O nao atendimento da parcela fixa implicara glosa 
proporcional no pagamento do mes de competencia. (As Sepbes 2 e 3 
permanecem inalteradas.)



4. DA HABILITAQAO E QUALIFICAQAO

4.1. Habilitagao Juridica

4.1.4. Inscrigiao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).

4.2. Habilitapao Fiscal e Trabalhista

4.2.1. Hrova de inscri^ao no Cadastro Nacionai de Pessoas Juridicas (CNPJ).

4.2.5. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servipo 
(FGTS), mediante apresentapao do Certificado de Regularidade do FGTS (CRF).

4.2.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal de Palmital-PR, 
mediante apresentapao de Certidao Negativa de Debitos Municipals.

4.2.2. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentapao 
de Certidao Conjunta Negativa de Debitos Relatives a Tributes Federais e a Divida 
Ativa da Uniao.

4.2.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do Parana, mediante 
apresentapao de Certidao Negativa de Debitos Estaduais.

4.1.1. Ato constitutive, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado 
na Junta Comercial ou no Cartbrio de Registro Civil das Pessoas Juridicas, 
conforme o case. No caso de associapao ou cooperativa, o ato constitutive devera 
estar em conformidade com os dispositivos da Lei n° 14.300/2022.

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR 
Fone Fax: (42) 3657-1222

efeitos da sanpao. c) Tenham 
dirigente da Municipio de

MUNICIPIO DE PALMITAL - PR 000005
CNPJ: 75.660.025/0001 -82

4.1.3. Decreto de autorizapao, em 
estrangeira em funcionamento no Pais.

3.3. A participapao no presente Credenciamento implica na aceitapao plena e 
irrevogavel de todas as condipbes e regras estabelecidas neste Edital e seus 
Anexos.

se tratando de empresa ou sociedade

4.1.2. Documentos de eleipao ou designapao dos administradores, quando 
aplicavel.

Os interessados deverao apresentar a documentapao completa, conforme as 
categorias abaixo, para analise da Comissao de Credenciamento.

Publica em qualquer esfera, enquanto perdurarem os 
em seu quadro societano ou de direpao servidor ou 
Palmital-Pr, ou que possuam vinculo direto ou indireto com o processo de 
credenciamento. d) Nao atendam a quaisquer das exigencias deste Edital e seus
Anexos.



4.3. Qualificacjao Tecnica e Operacional

4.4. Qualificapao Economico-Financeira

5. DO MODELO DE REMUNERAQAO

4.4.1. Certidao Negativa de Falencia, Recuperagao Judicial ou Extrajudicial, 
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica.

5.1. A remunerapao das empresas credenciadas sera realizada pelo Municipio de 
Palmital-PR com base na prestacao dos servigos de associagao a uso de geragao

4.3.4 Certificagoes de Equipamentos: catalogos e/ou certificagbes (ex.: INMETRO) 
dos principais equipamentos empregados pelas usinas participantes do arranjo de 
geragao compartilhada, comprovando qualidade e eficiencia.

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR 
Fone Fax: (42) 3657-1222

4.3.3 Conformidade Normative: declaragao de que os sistemas e servigos a serem 
oferecidos estao em conformidade com as Resolugoes ANEEL aplicaveis (RN 
1.000/2021, RN 1.059/2023) e a Lei 14.300/2022, bem como com as normas 
tecnicas da ABNT pertinentes.

4.3.5 Sistema de Relatorios: comprovagao da capacidade de fornecer 
mensalmente relatorios consolidados com dados de geragao total, creditos 
alocados e saldo de compensagao aplicados as unidades consumidoras da 
Prefeitura.4.3.6 Licengas e Autorizagbes: declaragao de que a empresa possui ou 
podera obter, quando aplicavel, as licengas e autorizagbes necessarias ao regular 
funcionamento de suas usinas, dispensada a apresentagao de licengas 
relacionadas a execugao de obras civis.

’ i '■

4.2.6. Prova de inexistencia de debitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, 
mediante apresentagao da Certidao Negativa de Debitos Trabalhistas (CNDT).

4.3.1 Experiencia em Gestao de Creditos de Energia: apresentagao de, no minimo, 
urn contrato ou declaragao de desempenho emitida por pessoa juridica de direito 
publico ou privado que comprove a gestao de creditos de geragao distribuida 
compartilhada fotovoltaica com energia compensada anual minima de 160.000 
kWh, visando assegurar a capacidade tecnica necessaria para atender ao 
crescimento e suprimento contfnuo da demanda energetica das unidades 
consumidoras vinculadas a Prefeitura de Palmital-PR.

4.2.7. Declaragao de que a empresa nao emprega menor de dezoito anos em 
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e nao emprega menor de dezesseis anos, 

salvo na condigao de aprendiz, a partir de quatorze anos (Anexo III).

4.3.2 Equipe Tecnica: indicagao de profissional responsavel tecnico de nivel 
superior na area de Engenharia Eletrica ou afim, com registro ativo em Conselho 
de Classe. Ficam dispensadas a apresentagao de ART (Anotagao de 
Responsabilidade Tecnica) e CAT (Certidao de Acervo Tecnico).

MUNICIPIO DE PALMITAL -
CNPJ: 75.600.025/0001-82



OD0007

(1 - Percentual Fixo de Desconto %)

P=Remunera?ao conforme uso do aluguel da usina.

Ecomp= Energia utilizada

6. DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

instalagao, operagao ou manutengao que nao estejam expressamente previstos 
Termo de Referencia e na Minuta Contratual.

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR 
Fone Fax: (42) 3657-1222

MUNICIPIO DE PALMITAL - PR
CNPJ: 75.6 00.025/0001 -82

(desconto) oferecido pela empresa credenciada sobre
(tusd  + ___ _______ ; '
nas unidades consumidoras da Prefeitura. A Prefeitura pagara a empresa 
credenciada o valor da energia compensada ja com o desagio aplicado.

P = Ecomp x Tarifacomp x

6.2. Os interessados deverao apresentar o Requerimento de Credenciamento 
(Anexo III) e toda a documentagao exigida nas Segdes 4 deste Edital, 
preferencialmente por meio eletrdnico, para o e-mail indicado on fisicamente no 
enderego da Municlpio de Palmital-Pr, no Setor de Licitagoes.

6.3. A Comissao de Credenciamento da Municipio de Palmital-Pr analisara a 
documentagao apresentada e: caso esteia em conformidade, procedera a 
habilitagao da empresa.

Tarifacomp = Tarifa aplicada conforme B3 ANEEL.

5 2 1 A remuneragao sera calculada com base em um percentual de desagio 
i  , . ' > o valor da tarifa de energia
TE) da concessionaria local (COPEL) referente a energia compensada

5.3. A remuneragao estara vinculada a indicadores de desempenho da usina e 
da efetividade da compensagao energetica, conforme estabelecido no Termo de 
Referencia (Anexo I), podendo incluir: disponibilidade da usina, fator de 
capacidade, volume de energia gerada e compensada, e economia efetivamente 
gerada para a Prefeitura.

5.4. A Municipio de Palmital-Pr nao se responsabiliza por quaisquer custos de 
inc+oianan nnoracan mi mamitAncao oua  nao esteiam exoressaiYiente  previstos no

6.1. O processo de credenciamento sera realizado de forma continua e 
permanecera aberto durante toda a vigencia deste Edital, permitindo que novas 
empresas se credenciem a qualquer tempo, desde que atendam aos requisites 
estabelecidos.

compartilhada, e nao na comercializagao de energia eletnea ou de creditos de 
energia, em estrita conformidade com as proibigdes estabelecidas pela ANEEL 
(RN ANEEL n° 1.059/2023, Art. 655-M e Art. 10 da Lei n° 14.300/2022).

5.2. O modelo de remuneragao adotado sera o de aluguel de usina, conforme 
detalhado no Termo de Referencia (Anexo I).



6.7 A data de Abertura das propostas iniciais sera em 29/07/2025

7.2. 0 prazo de vigencia do contrato de credenciamento sera de 12 meses, 
podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, limitado a 120 meses, 
conforme a Lei n° 14.133/2021.

7.3. A empresa credenciada devera iniciar a prestagao dos servigos no prazo 
maximo de 90 dias apos o recebimento da Ordem de Servigo.

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR 
Fone Fax: (42) 3657-1222

MUNICIPIO DE PALMITA09TO8
CNF J: 75.480.025/0001 -82

7.1. Os servigos serao prestados mediante a emissao de Ordem de Servigo (OS) 
pela Municipio de Palmital-Pr, que detalhara a demanda especifica, o local de 
execugao, os prazos e as condigbes de pagamento.

6.4. A habilitagao da empresa sera comunicada formalmente, e esta passara a 
compor a lista oficial de credenciados do Municipio de Palmital-PR.

6.5. A convocagao das empresas credenciadas para a prestagao dos servigos 
ocorrera conforme as demandas, observando os criterios de seiegao estabeiecidos 

neste Edital. O presente credenciamento permanecera aberto durante toda a sua 
vigencia, permitindo o ingresso de novos interessados a qualquer tempo, desde 
que atendam aos requisites de habilitagao e qualificagao.

6.5.1. Criterio de Selegao e Formalizagao da Escolha: Diante de uma demanda 
especifica, a Municipio de Palmital-Pr, formalizara a escolha da empresa 
credenciada que, dentre as ja habilitadas e aptas a atender a necessidade, 
apresente a maior taxa de desagio (desconto) sobre o valor da tarifa de energja 
(TUSD + TE) da concessionaria local (COPEL), conforme modelo de remuneragao 
definido no Anexo I - Termo de Referencia.

6.8. A Municipio de Palmital-Pr podera, a qualquer tempo, realizar diligencias para 
verificar a autenticidade e a veracidade das informagbes e documentos 
apresentados.

7. DAS CONDIQOES PARA PRESTAQAO DOS SERVIQOS

Paragrafo Primeiro. Caso haja empate nas taxas de desagio, a preferencia sera 
dada a empresa que tiver seu credenciamento efetivado em primeiro lugar.

Paragrafo Segundo. A comunicaqao da demanda e a escolha da empresa 
credenciada serao formalizadas por meio de Ordem de_Serviqo._.._QU 
instrumento equivalente, detalhando as condigdes especificas da prestagao 
do servigo, no prazo maximo de ate 15 (quinze) dias corridos, contados a 
partir da identificagao da necessidade pela Administragao. A empresa 
selecionada que, sem justificativa aceita pela Administragao,_ nap—se
manifestar ou nao iniciar os servigos no prazo estabelecido na Ordem de 
Servigo, podera ser desconvocada, e a Prefeitura procedera a selegao da 
proxima empresa que melhor se adeque aos criterios estabeiecidos^



8. DA FISCALIZAQAO E GESTAO DO CONTRATO

9. DAS SANQOES ADMINISTRATIVAS

9.3. A aplicaQao das sanpoes sera precedida de processo administrative, 
assegurando o contraditorio e a ampla defesa.

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR 
Fone Fax: (42) 3657-1222

MUNIOPIO DE PALMITAL - PR 000009
CNPJ: 75.68O.O25/OOO1 -82

9.1. A empresa credenciada que descumprir as obrigapoes assumidas neste Edital 
e nos contratos decorrentes estara sujeita as sangdes administrativas previstas na 
Lei Federal n° 14.133/2021, em especial seu Art. 156, e demais normas aplicaveis, 
sem prejuizo das responsabilidades civis e criminais.

9.2. As sangoes aplicaveis incluem, mas nao se limitam a: a) Advertencia: Por 
faltas leves, a criterio da Administragao. b) Multa: i. Multa de por dia de atraso 
injustificado na execugao dos servigos, limitada a. ii. Multa de scbre o valor do 
servigo nao executado ou da etapa nao cumprida, em caso de atraso superior a 30 
(trinta) dias ou inexecugao parcial/total.

■'

7.4.  A empresa credenciada sera a unica e exclusiva responsavel por todos os 
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, acidentarios e quaisquer 
outros decorrentes da execugao dos servigos, inclusive por danos causados a 
terceiros ou a Administragao.

7.5. A empresa credenciada devera manter todas as condigbes de habilitagao e 
qualificagao exigidas neste Edital durante toda a vigencia do credenciamento e dos 

contratos decorrentes.

8.1. A fiscalizagao da execugao dos servigos sera realizada por servidor(es) ou 
comissao designada(s) pelo Municipio de Palmital-Pr, que acompanhara(ao) e 
atestara(ao) a conformidade dos servigos prestados com as especificagbes do 
Termo de Referencia e da Ordem de Servigo.

8.4. A gestao do contrato sera realizada de forma a garantir o cumprimento das 
obrigagbes contratuais, a aplicagao das sangbes cabiveis e o reequilibrio 
econbmico-financeiro, quando for o caso, em conformidade com a Lei n° 
14.133/2021.

c) Suspensao temporaria de participagao em licitagao e impedimento de 
contratar com a Administragao: Pelo prazo de ate 2 (dois) anos. d) Declaragao 
de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica: 
Enquanto perdurarem os motives determinantes da punigao ou ate que seja 
promovida a reabilitagao.

8.2. A empresa credenciada devera apresentar relatbrios mensais de geragao 
compartilhada, compensagao e quaisquer outras informagbes solicitadas pela 
fiscalizagao.



11. DAS DISPOSIQOES GERAIS

12. DOS ANEXOS

Sao partes integrantes e indissociaveis deste Edital os seguintes Anexos:

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR 
Fone Fax: (42) 3657-1222
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA: Detalhamento do objeto, 
especificagbes tecnicas, requisites de performance, prazos e conduces de 
execucao dos servicos. 
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11.4. Fica eleito o foro da Comarca de Palmital-PR para dirimir quaisquer questbes 
oriundas do presente Credenciamento que nao puderem ser resolvidas 
administrativamente.

11.1. O Municipio de Palmital-Pr reserva-se o direito de, a qualquer tempo, revogar 
ou anular o presente Edital, no todo ou em parte, por razbes de interesse publico 
ou por ilegalidade, respectivamente, sem que caiba aos interessados qualquer 
direito a indenizagao ou ressarcimento.

11.2. A apresentagao da documentagao para credenciamento implica na aceitagao 
integral e irretratavei das condigbes estabelecidas neste Edital e seus z-mexos.

11.3. Os casos omissos serao resolvidos pela Municipio de Palmital-Pr, com base 
na Lei Federal n° 14.133/2021 e demais normas aplicaveis.

■ • f- -*

. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

10.1. Qualquer pessoa e parte legltima para impugnar o presente Edital de 
Credenciamento por irregularidade ou para solicitar esclarecimento sobre seus 

termos.

10.2. Os pedidos de esclarecimentos ou impugnagbes deverao ser formalizados 
por escrito e encaminhados ao Setor de Licitagbes da Municipio de Palmital-Pr, no 
prazo de ate 3 (tres) dias uteis antes da data de inicio do credenciamento, ou a 
qualquer tempo durante a vigencia do edital para esclarecimentos.

10.3. As respostas aos pedidos de esclarecimentos e as impugnagbes serao 
divulgadas no sitio eletrbnico da Municipio de Palmital-Pr e no PNCP.

10.4. Das decisbes da Comissao de Credenciamento que denegarem o 
credenciamento, cabera recurso administrative no prazo de 5 (cinco) dias uteis, 
contado da data da publicagao ou comunicagao da decisao.

10.5. O recurso devera ser dirigido a Comissao de Credenciamento, que podera 
reconsiderar sua decisao ou encaminha-lo a autoridade superior para decisao final.



Palmital-PR, 07 de Julho de 2025.

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR 
Fone Fax: (42) 3657-1222

Roberto Carlos Rossi
Prefeito Municipal

. ANEXO II - MINUTA DO CONTRATO DE PRESTAQAO DE SERVIQOS: 
Modelo do instrumento contratual a ser celebrado com as empresas 
c re dencsadas

. ANEXO III - REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO E 
DECLARAQOES: Formularios padrao para solicitapao de credenciamento e 
declarapoes exigidas.

. ANEXO IV - MATRIZ DE RISCOS: Identificagao, avaliagao e alocacao dos 
riscos inerentes a contratagao. 

. ANEXO V - DADOS DE CONSUMO DAS UNIDADES CONSUMIDORAS: 
Planilha com o historico de consumo das unidades da Prefeitura.

MUN1CIPIO DE PALMITAL -
CNPJ: 75.680.025/0001 -82



ANEXO I - TERMO DE REFERENCiA

1. OBJETO

1.1. O presente Termo de Referencia tein per objeto detalhar as condipdes para a

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVOS

2.2. Objetivos Especificos:

b) Contribuipao para a matriz energetica limpa e sustentavel do municipio.

c) Diversificapao das fontes de suprimento de energia.

d) Otimizagao da gestao energetica das unidades consumidoras.

3. UNIDADES CONSUMIDORAS BENEFICIADAS

4. ESPECIFICAQOES TECNICAS E REQUISITOS DE PERFORMANCE

4.1. Tipo de Geracao: Exclusivamente energia solar fotovoltaica.

4.2. Modalidade: Geragao Distribuida Compartilhada (SGDC) na modalidade de 
Consumo Compartilhado, conforme Resolugao Normativa ANEEL n° 1.000/2021 e 
suas alteragdes (especialmente RN 1.059/2023).

3.1. As unidades consumidoras da Municipio de Palmital-Pr a serem beneficiadas 
pela compensagao energetica sao as listadas no Anexo V - Dados de Consumo 
das Unidades Consumidoras.

3.2. A Prefeitura podera, a seu criterio e conforme a demanda, incluir ou excluir 
unidades consumidoras da lista de beneficiarias, mediante comunicagao previa a 
Contratada.

a) Redugao da despesa com energia eletrica das unidades consumidoras da 
Prefeitura.

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR 
Fone Fax: (42) 3657-1222

MUNICIPIO DE PALMITAL - PR000012
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locagao de uma usina de minigeragao fotovoltaica com capacidade instalada de 
680 kWp, ja conectada a rede da distribuidora local e em operagao comercial, para 
a geragao de creditos de energia eletrica a serem compensados nas unidades 

consumidoras da Municipio de Palmital-Pr.

2.1. A Municipio de Palmital-Pr busca, por meio da Geragao Distribuida 
Compartilhada Fotovoltaica, reduzir seus custos com energia eletrica, promover a 
sustentabilidade ambiental e a eficiencia energetica em suas unidades 
consumidoras, alinhando-se as politicas publicas de incentive as fontes renovaveis.
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5. ESCOPO DOS SERVIQOS

5.1. A contratada sera responsavel exclusivamente por:

5.1.3. Gestao de Creditos de Energia:

d) Limpeza e Conservagao: Manutengao da limpeza e conservagao da area da 
usina.

a) Gerenciamento da alocagao dos creditos de energia gerados pela usina entre as 
unidades consumidoras da Prefeitura, otimizando a compensagao e a economia.

c) Monitoramento Continue: Acompanhamento remote da performance da usina, 
identificando e corrigindo eventuais anomalias.

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR 
Fone Fax: (42) 3657-1222

MUNIClPIO DE PALMITAL - PR
CNPJ: 75.480.02S/0001-82

em usina propria ou

5.1.2. Operagao e Manutengao (O&M):

a) Manutengao Preventiva: Realizagao de inspegoes periodicas, limpeza dos 
modules fotovoltaicos (com frequencia minima de), verificagao de conexoes 
eletricas, cabos, estruturas e demais componentes da usina.

b) Manutengao Corretiva: Pronta intervengao para reparo de falhas, substituigao 
de equipamentos defeituosos (modulos, inversores, etc.) e restabelecimento da 
operagao da usina no menor tempo possivel.

a) Disponibilizar 680 kWp de capacidade de geragao 
controlada, homologada junto a concessionaria (COPEL);

b) Garantir o envio mensal de relatorios consolidados com os dados de geragao 
total, volume de creditos gerados, alocagao por unidade consumidora, saldo 
remanescente e comparative com a media mensal prevista;

c) Assegurar o atendimento de, no minimo, 80% da meta mensal de 83.704 kWh;

d) Informar previamente eventuais indisponibilidades da usina ou alteragbes 
regulatdrias que possam impactar a compensagao contratada.

4.5. Conformidade Normativa: Todos os sistemas e servigos deverao estar em 
estrita conformidade com as normas tecnicas da ABNT (ex: NBR 10899/2013, NBR 
16149/2013, NBR 16274/2014) e as Resolugbes Normativas da ANEEL aplicaveis 
(RN 1.000/2021, RN 1.059/2023, Lei 14.300/2022).

4 6. Homologagao: A Contratada sera responsavel por todo o processo de projeto, 
aprovagao e homologagao da usina junto a concessionaria de energia local 
(COPEL), bem como pela obtengao de todas as licengas e autorizagbes 
necessarias (ambientais, operacionais, etc.).



6.1. Prazo para Inicio dos Services: A empresa

n/

P=Remunera9ao conforms uso do aluguel da usina.

Ecomp= Energia utiiizada

Tarifacomp = Tarifa aplicada conforms B3 ANEEL.

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR 
Fone Fax: (42) 3657-1222

7.1. A remuneragao da empresa credenciada sera realizada pela Municipio de 
Palmital-Pr com base na prestagao dos servigos de compensagao energetica, e 
nao na comercializacao de energia eletrica ou de creditos de energia, em 
estrita conformidade com as proibigbes estabelecidas pela ANEEL (RN ANEEL n° 
1.059/2023, Art. 655-M e Art. 10 da Lei n° 14.300/2022).

e da COPEL,

credenciada devera iniciar a 
prestagao dos servigos no prazo maximo 90 dias apos o recebimento da Ordem de 

Servigo (OS).

6.3. Prazo de Vigencia do Contrato: O contrato de prestagao de servigos tera 
vigencia de 12 meses, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, 
limitado a 120 meses, conforms a Lei n° 14.133/2021.

7. MODELO DE REMUNERAQAO E VALORES DE REFERENCIA

a) **Opgao 1: Desagio sobre a Tarifa da Concessionaria:** A empresa credenciada 
oferecera um percentual de desagio (desconto) sobre o valor da tarifa de energia 
(TUSD + TE) da concessionaria local (COPEL) referents a energia efetivamente 
compensada nas unidades consumidoras da Prefeitura. A Prefeitura pagara a 
empresa credenciada o valor da energia compensada ja com o desagio ap'icado.

* **Exemplo:** Se a tarifa da COPEL for R$ 0,63/kWh e a empresa oferecer 
20% de desagio, a Prefeitura pagara R$ 0,50/kWh pela energia compensada.

* **Valores de Referencia:** A Prefeitura definira um valor maximo de desagio 
aceitavel, com base em pesquisa de mercado.

b) Acompanhamento das regras de compensagao da ANEEL 
garantindo a correta aplicagao dos creditos.

c) Fornecimento de relatbrios mensais detalhados sobre a geragao de energia, o 
volume de energia compensada por unidade consumidora, o fator de capacidade, o 
rendimento da instalagao, a economia gerada e o saldo de creditos de energia.

d) Suporte a Prefeitura em questbes relacionadas ao faturamento da energia e a 

compensagao.

6. PRAZOS DE EXECUQAO

000014
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P = Ecomp x Tarifacomp x (1 - Percentual Fixo de Desconto %)

7.2. O modelo de remuneragao adotado sera o de ****

,'T ■

..



terceiros

10.8. Cumprir rigorosamente os prazos estabelecidos nas Ordens de Servipo.

11. OBRIGAQOES DA CONTRATANTE (PREFEITURA DE PALMITAL-PR)

10.7. Responsabilizar-se pela obtenpao e manutenpao de todas as licenpas, 
alvaras e autorizapbes necessarias.

10.4. Fornecer e manter equipe tecnica quaiificada e equipamentos adequados 
para a execupao dos servipos.

10.5. Apresentar os relatorios e informapoes solicitadas pela fiscalizapao nos 
prazos e formatos definidos.

10.6. Comunicar imediatamente a Prefeitura qualquer anormalidade ou interruppao 
na gerapao de energia ou na compensapao.

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR 
Fone Fax: (42) 3657-1222

10. OBRIGAQOES DA CONTRATADA

10.1. Executar os servipos conforme as especificapbes deste Termo de Referencia, 
da Ordem de Servipo e das normas tecnicas e regulatbrias aplicaveis.

10.2. Manter todas as condipbes de habilitapao e qualificapao exigidas no Edital 
durante toda a vigencia do credenciamento e dos contratos decorrentes.

MUNICIPIO DE PALMITAL - PR 000015
CNPJ: 75.460.025/0001 -82

10.3. Assumir integral responsabilidade por todos os encargos trabalhistas, 
previdenciarios, fiscais, comerciais, acidentarios e quaisquer outros decorrentes da 
execupao dos servipos, inclusive por danos causados a terceiros ou a 
Administrapao.

8. FISCALIZAQAO E ACOMPANHAMENTO

8.1. A fiscalizapao da execupao dos servipos sera realizada por servidor(es) ou 
comissao designada(s) pela Municipio de Palmital-Pr, que acompanhara(ao) e 
atestara(ao) a conformidade dos servipos prestados com as especificapbes deste 
Termo de Referencia e da Ordem de Servipo.

7.3. Os vaiores de referencia para a remunerapao serao definidos pela 
Administrapao Municipal com base em pesquisa de mercado, considerando a 
viabilidade econbmica do projeto para as empresas credenciadas e a vantajosidade 

para a Prefeitura.

7.4. A remunerapao estara condicionada a comprovapao da efetiva compensapao 
energetica e ao cumprimento dos indicadores de desempenho estabelecidos.

8 4 A fiscalizapao podera solicitar informapoes adicionais, realizar vistorias e 
auditorias para verificar a qualidade e a conformidade dos servipos.



MUNICIPIO DE PALMITAL - pRqqq  jg
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11.4. Emitir as 
orpamentaria.

11.5. Analisar e aprovar os relatorios apresentados pela Contratada.

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR 
Fone Fax: (42) 3657-1222

Roberto Carlos Rossi
Prefeito Municipal

11.2. Fiscalizar a execupao dos servipos, garantindo 
especificapoes  e normas.

11.3. Fornecer a Contratada as informapdes e os acessos necessarios para a 

execupao dos servipos.

Ordens de Servipo conforme a demanda e a disponibilidade

-=2
-A.x
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11.1. Efetuar os pagamentos a Contratada conforme o modelo de remunerapao e 
as condipoes estabelecidas no contrato.

a conformidade com as

12. DISPOSIQOES FINAIS

12.1. Este Termo de Referencia e parte integrante e indissociavel do Edital de 
Chamamento Publico para Credenciamento n°/2025. 12.2. Os casos omissos serao 
resolvidos pela Municipio de Palmital-Pr, com base na Lei Federal n° 14.133/2021 
e demais normas aplicaveis.
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUQAO

2.3. Os servicos serao prestados de forma continua, conforme disponibilidade de 
gerapao da contratante e demanda da CONTRATANTE, nao envolvendo obras

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR 
Fone Fax: (42) 3657-1222

ANEXO II - MINUTA DO CONTRATO DE PRESTAQAO DE SERVIQOS

COMPENSAQAO 
COMPARTILHADA

2.2. A CONTRATADA sera responsavel pela alocagao e gestao das cotas de 
energia disponibilizadas pela contratante a CONTRATANTE, conforme sua adesao 
formalizada por contrato de adesao, com a emissao de Ordens de Servigo que 
indicarao os pontos de consume beneficiados, o percentual de desconto aplicado e 
o periodo de referencia.

2.1. A prestagao de servigos objeto deste contrato sera realizada sob o regime de 
administragao de energia eletrica compensada, oriunda de usinas fotovoltaicas 
de geragao distribuida compartilhada, das quais a CONTRATADA detem gestao 
operacional por meio da CONTRATADA.

Pelo presente instrumento, de urn lado, o MUNICIPIO DE PALMITAL-PR, pessoa 
juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob o n°75.680.025/0001-82, 
com sede na Rua Moises Lupion, 1001-Centro -cep-85.270-000, na Cidade de 
Palmital-Pr, neste ato representada pelo(a) Prefeito(a) Municipal, Sr.(a), Roberto 
Carlos Rossi, doravante denominada CONTRATANTE, e de outro lado, a empresa, 
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°, com sede na, neste 
ato representada por seu(s), Sr.(a), doravante denominada CONTRATADA, tern 
entre si, justo e contratado o presente instrumento, mediante as clausulas e 
condigbes seguintes, em conformidade com o Edital de Chamamento Publico para 
Credenciamento n°/2025 e seus Anexos, e com fundamento na Lei Federal n° 
14.133, de 1° de abril de 2021, e demais normas aplicaveis.

1.1. O presente contrato tern por objeto a prestagao de servigos de 
compensagao de energia eletrica por meio de Geragao Distribuida 
Compartilhada (GDC), na fonte fotovoltaica, na modalidade de consumo 
compartilhado, nos termos da Lei n° 14.300/2022, com base na adesao da 
CONTRATANTE a CONTRATADA na qualidade de cooperado consumidor, para 
o suprimento de unidades consumidoras de sua titularidade conectadas em baixa 
tensao.

SERVIQOS DE 
DISTRIBUIDA

1.2. Os servigos serao prestados com fundamento no modelo de gestao 
cooperativista, mediante cotas-partes integralizadas conforme adesao 
individualizada, conforme definido no Estatuto da Contratada e no Contrato de 
Adesao respective.

a a s ■ k I I z****' l" I C D A I A A IT A I O El
/VluNl'-<ir Iky !_> U 1 ML/VIII/AL I Ik

CNPJ: 75.480.025/0001-82

CONTRATO DE PRESTAQAO DE 
ENERGETICA POR GERAQAO
FOTOVOLTAICA N° /2025



MUNICIPIO DE PALMITAL -
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Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR 
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5.1. Sao ObrigaQdes da CONTRATANTE: a) Efetuar os pagamentos a 
CONTRATADA nos prazos e condigoes estabelecidos neste Contrato. b) Fiscalizar 
a execupao dos servipos, garantindo a conformidade com as especificapoes e 
normas. c) Fornecer a CONTRATADA as informapbes e os acessos necessarios 
para a execupao dos servipos. d) Emitir as Ordens de Servipo conforme a demanda

4.1. 0 presente Contrato tera vigencia de 12(doze) meses , contados a partir da 
data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, 
limitado a, mediante termo aditivo, desde que haja interesse da CONTRATANTE e 
que a CONTRATADA mantenha as condipbes de habilitapao e qualificapao.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAQOES DAS PARTES

3.3. O pagamento sera realizado mediante boleto bancario ou fatura mensal, 
emitida pela CONTRATADA, com vencimento conforme cronograma de 
compensapao, acompanhado de relatbrio com as unidades beneficiadas e 
respectivos creditos de energia aplicados.

3.4. O pagamento estara condicionado a comprovapao da prestapao do servipo, 
por meio dos relatbrios de compensapao de energia apresentados pela 
CONTRATADA, sem necessidade de homologapao tecnica, salvo em caso de 
divergencia formal apontada pela fiscalizapao da CONTRATANTE.

3.5. Em caso de inadimplemento, o valor devido sera acrescido de atualizapao 
monetaria pelo IPCA e juros de mora de 0,5% (meio por cento) ao mes, pro rata 
die, a partir do vencimento.

CLAUSULA QUARTA - DA ViGENCiA

ou quaisquer intervenpbes fisicas nas unidadescivis, instalapbes eletricas 
consumidoras atendidas.

2.4. A CONTRATANTE podera, a seu criterio, adotar sistema de rodizio ou outro 
criterio de distribuigiao entre as cooperativas, associa^oes ou consorcios  
credenciados, assegurando a isonomia entre as participantes e a eficiencia na 

contratapao.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PREQO E DAS CONDIQOES DE PAGAMENTO

3.1. A remunerapao da CONTRATADA sera devida conforme a utilizapao efetiva do 
beneficio de compensapao de energia eletrica disponibilizado pela CONTRATADA a 
CONTRATANTE, sendo o valor calculado com base na energia compensada mensalmente 
nas unidades consumidoras indicadas, nos termos das Ordens de Servipo emitidas.

3 2. O valor da fatura correspondera ao montante de energia efetivamente 
compensado no periodo de referencia, aplicado o percentual de desconto definido 
em contrato e especificado nas Ordens de Servipo.



CLAUSULA OITAVA - DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

h) Cumprir rigorosamente os prazos estabelecidos nas Ordens de Servipo.

i) Prestar a garantia de execugao do contrato, conforme Clausula Setima.

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR 
Fone Fax: (42) 3657-1222

j) Nao transferir ou subcontratar o objeto do contrato, no todo ou em parte, sem 
previa e expressa autorizapao da CONTRATANTE.

CLAUSULA SEXTA - DA FISCALIZAQAO

MUNICIPIO DE PALMITAL - PR000019
CNPJ: 75.4 8O.O25/WO1 -82

8.1. O presente Contrato podera ser reequilibrado economicamente em caso de 
eventos supervenientes, imprevislveis ou previslveis de consequencias 
incalculaveis, que alterem substancialmente o equilibrio econdmico-financeiro

6.1. A fiscalizapao da execupao dos servipos sera reaiizada por servidor(es) ou 
comissao designada(s) pela CONTRATANTE, que acompanhara(ao) e atestara(ao) 
a conformidade dos servipos prestados.

c) Assumir integral responsabilidade por todos os encargos trabalhistas, 
previdenciarios, fiscais, comerciais, acidentarios e quaisquer outros decorrentes da 
execupao dos servipos, inclusive por danos causados a terceiros ou a 

Administrapao.

d) Fornecer e manter equipe tecnica qualificada e equipamentos adequados para a 

execupao dos servipos.

e) Apresentar os relatorios e informapdes solicitadas pela fiscalizapao nos prazos e 
formates definidos.

f) A CONTRATADA compromete-se a realizar a gestao das unidades consumidoras 
da CONTRATANTE perante a distribuidora local, com poderes outorgados por 
meio de procurapao expressa conforme clausula contratual do contrato de adesao, 
abrangendo solicitapdes tecnicas, compensacdes, alteracdes cadastrais e demais 
providdneias necessarias a efetiva compensapao de energia eletrica.

g) Observar os principios cooperativistas previstos na Lei n° 5.764/1971 e na Lei n° 
14.300/2022, mantendo a regularidade juridica da contratada e das outorgas em 
nome dos cooperados consumidores.

e a disponibilidade orpamentaria. e) Analisar e aprovar os relatorios apresentados 
pela CONTRATADA. f) Designar formalmente o(s) fiscal(is) do contrato.

5.2. Sao Obrigapdes da CONTRATADA: a) Executar os servipos conforme as 
especificapdes do Termo de Referencia, da Ordem de Servipo e das normas 

tecnicas e regulatdrias aplicaveis. b) Manter todas as condipdes de habilitapao e 
qualificapao exigidas no Edital durante toda a vigencia do credenciamento e deste 

Contrato.
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que

CLAUSULA NONA - DAS SANQOES ADMINISTRATIVAS

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

Palmital-PR, de de 2025.

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR 
Fone Fax: (42) 3657-1222

unilateralmente pela 
14.133/2021, em especial

MUNICfPIO DE PALMITAL - PR
CNPJ: 75.680.025/0001-82

11.1. Fica eleito o foro da Comarca de Palmital-PR para dirimir quaisquer questoes 
oriundas do presente Contrato que nao puderem ser resolvidas 
administrativamente.

E, por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam o presente 
instrumento em 03 (tres) vias de igual teor e forma, na presenpa das testemunhas 
abaixo.

10.2. A rescisao unilateral por culpa da CONTRATADA podera implicar na 
execucao da garantia contratual e na aplicapao das sanpdes cabiveis.

10.3. A CONTRATADA podera rescindir este contrato, mediante notificagao previa, 
em caso de inadimplemento continuado da CONTRATANTE ou descumprimento 
de suas obrigagoes como cooperado, conforme previsto no Estatuto da 

CONTRATADA.

10.1. O presente Contrato podera ser rescindido 
CONTRATANTE nos casos previstos na Lei Federal n' 
seu Art. 137, ou por mutuo acordo entre as partes.

9.2. As sangoes aplicaveis incluem, mas nao se limitam a: advertencia, multa. 
suspensao temporaria de participagao em licitagao e impedimento de contratar com 
a Administragao, e declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a 
Administragao Publica.

9.3. A aplicagao das sangbes sera precedida de processo administrative, 
assegurando o contraditorio e a ampla defesa.

inicial, desde que nao sejam de responsabilidade da CONTRATADA e 

comprovem o desequilibrio.

8.2. As alteragbes nas regulamentagbes da ANEEL que impactem diretamente os 
custos ou a remuneragao dos servigos poderao ensejar o reequilibno economico- 
financeiro do contrato, mediante analise e comprovagao do impacto.

9.1. O descumprimento das obrigagbes contratuais pela CONTRATADA sujeita-la-a 
as sangbes administrativas previstas na Lei Federal n° 14.133/2021, em especial 
seu Art. 156, e no Edital de Credenciamento, sem prejuizo das responsabilidades 

civis e criminais.



MUNICIPIO DE PALMITAL-PR CONTRATANTE

CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

ANEXO III - REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO E DECLARAQOES

1. REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

A MUNiCii-’iO ut PALMiTAL-PR COMISSAO DE CREDENCIAMENTO

Prezados(as) Senhores(as),

DADOS DA EMPRESA REQUERENTE:

o 
o 
o 

o 
o 
o

1. Nome: CPF:
2. Nome: CPF:

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR 
Fone Fax: (42) 3657-1222

&

• Razao Social:
• Nome Fantasia:
. CNPJ:
• Enderepo Complete:

Rua/Avenida:
Numero:
Complemento:
Bairro:
Cidade:
Estado:

000021
MUNICIPIO DE PALMITAL - PR

CNPJ: 75.480.025/0001 -82

Assunto: Requerimento de Credenciamento para prestapao de servipos de 
compensapao energetica por Gerapao Distribuida Compartilhada Fotovoltaica.

A empresa abaixo identificada, vem, por meio deste, requerer seu credenciamento 
para a prestagao de servigos de compensagao energetica por meio de Sistemas de 
Geragao Distribuida Compartilhada (SGDC), na categoria Geragao de Energia 
Eletrica de Fonte Fotovoltaica, na modalidade de Consume Compartilhado, 
destinados ao suprimento da demanda energetica de unidades consumidoras 
conectadas em baixa tensao vinculadas a Prefeitura de Palmital-PR, conforme as 
condigoes estabelecidas no Edital de Chamamento Publico para Credenciamento 
n°/2025 e seus Anexos.
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Atenciosamente,

[Local], de [Mes] de [Ano],

[Local], de [Mes] de [Ano].

DECLARAQAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR 
Fone Fax: (42) 3657-1222

inscrita no CNPJ sob o n°, por seu representante legal abaixo assinado, declara, 
para os devidos fins, que:

2. DECLARAQOES

DECLARAQAO DE PLENO CONHECIMENTO E ACEITAQAO DAS CONDIQOES 
DO EDITAL

MUNICIPIO DE PALMITAL -
CNPJ: 75.680.025/0001 -B2

Deciaramos, para todos os fins de direito, que as inioniiagoes e uocurneinos 
apresentados sao verdadeiros e autenticos.

o CEP:
. Telefone(s):
• E-mail:
• Website (se houver):
• Nome do(s) Representante(s) Legal(is):
. CPF do(s) Representante(s) Legal(is):
. Cargo(s) do(s) Representante(s) Legal(is):

Para tanto, anexamos a este requerimento toda a documentagao exigida na Segao 
4 do Edital de Credenciamento, para analise e habilitagao.

- — .'v'- ■

1. Tomou pleno conhecimento de todas as condigbes e exigencias 
estabelecidas no Edital de Chamamento Publico para Credenciamento 
n°/2025 e seus Anexos, incluindo o Termo de Referencia, a Minuta do 
Contrato e a Matriz de Riscos, e que aceita integral e irrevogavelmente 
todas as suas disposigbes.

2. Examina cuidadosamente todos os documentos e anexos do Edital, 
comparou-os e obteve todas as informagbes necessarias junto a Municipio 
de Palmital-Pr.

3. Compreende todas as especificagbes e condigbes para a execugao do 
objeto do credenciamento.

4. Considera que os elementos do Edital permitiram a elaboragao de uma 
proposta plenamente satisfatbria.
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[Local], de [Mes] de [Ano],

[Local], de [Mes] de [Ano],

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR 
Fone Fax: (42) 3657-1222

DECLARAQAO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXIII DO ART. 
7° DA CONSTITUIQAO FEDERAL

MUNICIPIO DE PALMITAL - PR
CNPJ: 75.680.025/0001 -82

, inscrita no CNPJ sob o n°, por seu representante legal abaixo assinado, declara, 
para os devidos fins, que nao emprega menor de dezoito anos em trabalho 
noturno, perigoso ou insalubre, e nao emprega menor de dezesseis anos, salvo na 
condipao de aprendiz, a partir de quatorze anos.

inscrita no CNPJ sob o n°, por seu representante legal abaixo assinado, declara, 

para os devidos fins, que.

1. Nao esta impedida de licitar e contratar com a Administrapao Publica, nao 
tendo sido declarada iniddnea ou suspensa de licitar e contratar com a 
Administrapao Publica em qualquer esfera, enquanto perdurarem os efeitos 

da sanpao.
2. Nao possui em seu quadro societario ou de direpao servidor ou dingente da 

Municipio de Palmital-Pr, ou que possua vinculo direto ou indireto com o 
processo de credenciamento.

3. Nao se encontra em processo de falencia, recuperapao judicial ou 
extrajudicial, dissolupao ou liquidapao.

4. Nao possui registro no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e 
Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP).



Estes dados servirao de referencia para:

• Planejamento de alocapao das cotas de energia compensada;

• Elaboracao das Ordens de Service emitidas pela CONTRATANTE;

• Definipao do percentual de atendimento de cada unidade por meio da 

gerapao compartilhada.

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR 
Fone Fax: (42) 3657-1222

a pianilha contempla, por unidade:

. Enderepo complete da instalapao consumidora;

• Numero de identificapao da unidade consumidora junto a concessionaria,

. Media mensal de consumo em quilowatt-hora (kWh), conforme levantamento 

mais recente;

. Total consolidado de consumo de todas as unidades no valor de 83.704 

kWh/mes.

A pianilha encontra-se anexa em formate digital, 
assinada eletronicamente, e Integra este contrato 
como elemento essencial para operacionalizapao 
dos servipos.

Pov Arroio Moreira - Igreja e Salao____________

Bro Divisor dos Antunes - e M Rural Castro Alves 

R PRINCESA ISABEL - GINASIO - CENTRO 

R 21 DE JANEIRO- PATIO DE MAQ. RODOV 

R. SANTOS DUMONT , PEDREIRA, CENTRO 

Pov Agua Quente - Pm Pmi Poco Artesiano_____

Pov Alta da Balsa - Mun de Palmital Capt de agua 

Pov Arroio Grande - Popo Artesiano Capt de agua 

Pov Arroio Moreira - Poco Artesiano__________ _

Pov Cantuzinho - Agropecuana Sac Jorge 

Pov Linha Cantuana - Est. Haliia Poco Artesiano

17591996
60726032
15982033
17584213
15977676
85289892
28625684
34164561
50025678
76037126
84680148

673 
517 
2580 
536 
598 
825 
4206 
1223 
1299 
318 
1083

&

ANEXO V - DADOS DE CONSUMO DAS UNIDADES CONSUMIDORAS

Este anexo apresenta a pianilha oficial com o historico de consumo mensal 

estimado de energia eletrica (em kWh) das unidades consumidoras da Prefeitura 

Municipal de Palmital/PR, utilizadas como base para dimensionamento e aplicagao 

da compensapao de energia no ambito do presente contrato.

MUN1CIPIO DE PALMITAL - PR
CNPJ: 75.68O.O25/OOO1 -82 000024



000025

Prefeito Muhicipal

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Paimita! - PR 
Fone Fax: (42) 3657-1222

87506912
18273513

15981371
15981088
25843508
63385821
100512542
122287981
87038242
111527155
26584590
107250730
43703020
105960705
108572862
81489650
17583322
35779039
36986496
109701747
113190182
43818064
26200163
15977919
15977943
39477401

337
38656

3519
642
596
508
375
526
519
812
897
—t A 

/U I

411
1079
512
481
851
261
599
2708
3147
2316
770
2707
2347
1629

Pov Linha Cantuana - Telecentro _______________

Pov Palmital - Ip Vias - Rural _ _
R MOSEIS LUPION - CENTRO - PREFEITURA -
SEDE __________________ __________________
R MOSEIS LUPION - CENTRO - PREFEITURA

R Mai Floriano Peixoto - Ginasio de Esportes

R Mai Floriano Peixoto, 418 - Cras________________

R Maximiliano Vicentin - Central de Controle

R Maximiliano Vicentin - Feira e Casa

R Moises Lupion - Patio de Onibus_________________

R Santos Dumont, 676 - Cozinha Industrial

R Santos Dumont, 686 - Sindicato Rural

R Sete de Setembro, 806, ivieu Campinho ViCaroiio

VI Dezenove de Dezembro - Casa do Menor

Rod Pr 456 Moacyr Julio Silvestri, 56_______________

Poco Artesiano Ass Bela Manha - Rural

Pov Barra Grande - Esc Mun Victor Grande

R Avelino Pereira Machado, Esc Catarina K Costa

R Benjamim Vicentim, Esc Mun Augusto Vicentin______

R Nelci Alves da Luz - Cmei Clandira_______________

R Pedro Cucerovoi, 479 - Super Creche, Carolo

R Pitanga - Escola Municipal - Centro

R Princesa Isabel, 462 - Casa da Cultura

R Sete de Setembro - Escola____________________

R Joaquim Ferreira de Souza, 1151 -Posto de Saude

R Palmital, 1167 - Pronto Socorro_________________

R Pitanga, 38 - Clube de Maes______________

MUNICIPIO DE PALMITAL - PR
CNPJ: 75.480.025/0001-B2

R



Estudo Tecnico Preliminar

Prefeitura

1.2. Context© da Demanda Energetica da Prefeitura Municipal de Palmital- 
PR

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR 
r-______ r-_____ /4O\ a non
rune rctA.

MUNICIPIO DE PALMITAL - PR000026
CNPJ: 75-480-025/0001 -82

Credenciamento de Services de Compensagao Energetica por GeraQao 
Distribuida Compartilhada

A Prefeitura Municipal de Palmital-PR, assim como outras entidades da 
administrapao publica, enfrenta o desafio constante de gerenciar os custos com 
energia eletrica, ao mesmo tempo em que busca solupdes mais sustentaveis e 
eficientes. O Edital de Chamamento Publico para Credenciamento n°/2025 
estabelece como objetivo primordial o suprimento da demanda energetica de 
unidades consumidoras conectadas em baixa tensao que estao vinculadas a 
Prefeitura. Esta necessidade operacional continua abrange diversas 
instalapdes municipais, desde predios administrativos a escolas e postos de 
saiide. O consume medio historico mensal consolidado de 83.704 kWh dessas 
unidades evidencia a significativa demanda energetica que a 
pretende otimizar e reduzir por meio da compensapao de energia.

1.1. Objetivo do Estudo Tecnico Preliminar (ETP)

O objetivo central deste Estudo Tecnico Preliminar e fundamentar a decisao da 
Prefeitura Municipal de Palmital-PR de realizar um credenciamento para a 
prestapao de servipos de compensapao energetica por meio de Sistemas de 
Gerapao Distribuida Compartilhada (SGDC). Este processo busca assegurar 
que a contratapao atenda as necessidades da administrapao com a maxima 
eficiencia e economicidade, em estrita conformidade com a Lei Federal n° 
14.133/2021. O ETP detalha as justificativas tecnicas, a analise de viabilidade e 
os beneficios esperados, garantindo que a solupao proposta seja a mais 
adequada para o suprimento da demanda energetica das unidades 
consumidoras vinculadas a Prefeitura.

1. Introdupao e Context© da Contratapao

A elaborapao do Estudo Tecnico Preliminar (ETP) representa uma etapa 
fundamental no planejamento de contratapbes publicas, conforme preconiza a 
Lei n° 14.133/2021. Este documento visa demonstrar a necessidade e a 
viabilidade da aquisipao de bens ou servipos, assegurando a escolha da 
solupao mais vantajosa para a Administrapao Publica. No presente caso, o ETP 
justifica o credenciamento de empresas especializadas na prestapao de 
servipos de compensapao energetica, alinhando-se aos principios de eficiencia, 
sustentabilidade e economicidade que regem as novas diretrizes de 
contratapao. 0 estudo detalha os aspectos tecnicos, economicos e legais que 
fundamentam a decisao da Prefeitura Municipal de Palmital-PR, promovendo 
transparencia e responsabilizapao desde o inicio do processo.



2. Justificativa da Necessidade e Objetivos da Contrata?ao

2.1. Analise da Demanda Energetica Atual das Unidades Consumidoras

mudanga estrategica na forma como 
contratagao de servigos essenciais,

A Prefeitura Municipal de Palmital-PR possui uma demanda energetica 
significativa e quantificavel em suas diversas unidades. 0 "ANEXO V- DADOS

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR 
Fone Fax: (42) 3657-1222

0 14.133/2021 e o Modelo de Credenciamento

A opgao por esta modalidade reflete uma 
as entidades publicas abordam a 
especialmente em setores dinamicos como o de energia. Mao se trata apenas 
de adquirir energia, mas de contratar um servigo de compensagao que se 
beneficia de uma estrutura de mercado com multiples provedores de geragao 
distribuida. A flexibilidade permitida pela lei e utilizada para estabelecer um 
grupo dinamico de fornecedores qualificados. Essa abordagem demonstra uma 
compreensao crescente na administragao publica de que modelos de 
contratagao mais flexiveis e adaptativos podem ser mais eficazes para servigos 
que se beneficiam de um amplo e nao-competitivo leque de provedores 
qualificados, particularmente em areas emergentes como as energias 
renovaveis. Isso sublinha a intengao da legislagao de fomentar a inovagao e o 
acesso ao mercado, ao mesmo tempo em que se assegura o interesse publico.

Alem disso, o foco do Edital em "reduzir seus custos com energia eletrica, 
promover a sustentabilidade ambiental e a eficiencia energetica" vai alem da 
mera contengao de despesas. A exigencia explicita de fonte fotovoltaica reforga 
este compromisso. Isso indica que a aquisigao de energia nao e vista apenas 
como um gasto, mas como uma ferramenta estrategica para alcangar objetivos 
de politicas publicas mais amplos, como a agao climatica e a otimizagao de 
recursos. Sugere-se que futuras contratagbes publicas, especialmente em 
infraestrutura e servigos, incorporarao cada vez mais metricas de 
sustentabilidade e avaliagbes de impacto ambiental.

Esta segao aprofunda as razbes centrais para a contratagao, delineando o 
problems especifico que a Prefeitura busca resolver e os beneficios tangiveis 
esperados do credenciamento dos servigos de compensagao energetica.

MUNICIPIO DE PALMITAL - PR
CNPJ: 75.460.025/0001-82 UUU027

1.3. Alinhamento com a Lei n

Todo o procedimento de credenciamento esta solidamente ancorado na Lei 
Federal n° 14.133/2021, em particular no seu Art. 79, que regulamenta esta 
modalidade de contratagao. A nova Lei de Licitagbes e Contratos 
Administrativos enfatiza o planejamento, a transparencia e a eficiencia nas 
aquisigbes publicas. A escolha do credenciamento, em detrimento de um 
processo licitatorio tradicional, justifica-se pela natureza do servigo: a 
Administragao busca habilitar multiples fornecedores ou prestadores de 
con/irQc qug atendam a requisites minimos preestabelecidos, sem que haja 
competigbo direta por prego no memento da habilitagao, sendo a competigao 
pela demanda da Administragao.
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matriz energetica limpa e sustentavel para o

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR 
Fone Fax: (42) 3657-1222

MUNICIPIO DE PALMITAL - PR
CNPJ: 75.680.025/OOO1 -82

A Prefeitura adota uma estrategia deliberada de transferir riscos significativos 
de projeto, come construgao, operagao, manutengao e alteragoes regulatorias 
que afetam a geragao, para o setor privado. Essa abordagem representa um 
modelo sofisticado de parceria publico-privada em servigos de infraestrutura. 
Ao externalizar despesas de capital e riscos operacionais, o municipio pode 
atingir sens objetivos energeticos (redugao de custos, sustentabiiidade) sem 
onerar seu orgamento com grandes investimentos iniciais ou as complexidades 
de gerenciar uma usina de energia. Este modelo pode servir como um exemplo 
para outros municipios que buscam adotar solugdes de energia renovavel com 
capacidade interna ou capital limitados.

Adicionalmente, o modelo de remuneragao esta atrelado a "energia utilizada" 
(Ecomp) e a "efetiva compensagao energetica" , com o pagamento 
condicionado ao "cumprimento minimo de 80% da meta mensal de 
fornecimento" e a "glosa proporcional no pagamento" em caso de nao 
conformidade. Isso significa que a Prefeitura paga pelo resultado — a energia 
compensada e a economia gerada — e nao apenas pelo esforgo ou pela 
disponibilidade da usina. Esta pratica ilustra uma transigao para a contratagao 
baseada em resultados, onde a administragao publica define os resultados 
desejados (por exemplo, economia de energia, metas de sustentabiiidade) e 
incentiva os provedores a alcanga-los, em vez de simplesmente pagar por 
insumos ou atividades. Isso promove maior responsabilizagao e alinha os 
incentives financeiros do contratado diretamente com o interesse publico.

• Contribuigao para uma 
municipio.

. Diversificagao das fontes de suprimento de energia.
• Otimizagao da gestao energetica das unidades consumidoras.

Estes objetivos demonstram uma abordagem abrangente, que transcende a 
mera economia de custos para incorporar melhorias ambientais e operacionais.

2.3. Vantagens da Adogao do Modelo de Geragao Distribuida 

Compartilhada (SGDC)

O modelo de Geragao Distribuida Compartilhada (SGDC) oferece vantagens 
significativas para a Prefeitura. Ele permite que o municipio se beneficie da 
energia renovavel sem a necessidade de investimento direto na construgao, 
operagao ou manutengao de usinas solares em suas proprias instalagbes. O 
Edital especifica que "Nao serao necessarias obras civis, instalagbes fisicas ou 
monitoramento direto pela contratada" , o que mitiga os riscos de investimento 
e as complexidades operacionais para a entidade publica. O modelo aproveita 
a expertise e a infraestrutura externas, concentrando o papel da Prefeitura na 
gestao dos creditos de compensagao e na garantia da conformidade. O 
credenciamento tambem assegura um fluxo continuo de provedores 
quaiificados, incentivando a competigao com base na taxu d^ vi<^oayiv>  
(desconto), o que se traduz diretamente em economia para os cofres publicos.
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Rua Moises Lupion, 1001 — Centro — CEP 85270-000 - Palmital - PR 
Fone Fax: (42) 3657-1222

MUNiCirio ut rALMiTAL - PR
CNPJ: 75-480-025/0001-82

3.1. Tipo de Geragao e Modalidade

0 objeto do credenciamento e a prestagiao de servipos de compensapao 
energetica por meio de Sistemas de Geragao Distribuida Compartilhada 
(SGDC), na categoria Geragao de Energia Eletrica de Fonte Fotovoltaica, na 
modalidade de Consumo Compartilhado. Esta especificagao limita 
explicitamente a tecnologia a ser utilizada a energia solar fotovoltaica e o 
rnodelo operacional ao consumo compartilhado, conforme as definigdes do 
arcabougo regulatorio. O Termo de Referencia reitera que o Tipo de Geragao 

e a "Modalidade" deve ser 
modalidade de Consumo 

n° 1.000/2021 e suas

deve ser "Exclusivamente energia solar fotovoltaica" 
"Geragao Distribuida Compartilhada (SGDC) na 
Compartilhado, conforme Resolugao Normativa ANEEL 
alteragdes (especialmente RN 1.059/2023)".

3.2. Capacidade Instalada Requerida e Status Operacional das Usinas

O Edital estabelece uma capacidade instalada minima para as usinas: "locagao 
usinas de geragao distribuida fotovoltaica com capacidade instalada de pelo 
menos 680 kWp". Um aspecto crucial 6 que essas usinas devem estar "ja em 
operagao comercial e devidamcnte homologada pela distribuidora local . Este 
requisite de pre-operagao reduz significativamente a exposigao da Prefeitura a 
riscos e atrasos no desenvoivimento de projetos, garantindo a disponibiiidade 
imediata dos creditos de energia apds a assinatura do contrato. A contratada 
sera responsavel por "todo o processo de projeto, aprovagao e homologagao 
da usina junto a concessionaria de energia local (COPEL), bem como pela 
obtengao de todas as licengas e autorizagdes necessarias (ambientais, 
operacionais, etc.)" , reforgando que a Prefeitura esta adquirindo urn servigo 

pronto para uso.

A exigencia de usinas "jci em operagao comercial e devidamente homologada 
pela distribuidora local" e a responsabilidade da contratada por "todo o 
processo de projeto, aprovagao e homologagao" indicam uma forte preferencia 
por entrega imediata do servigo. A Prefeitura busca urn provedor de servigos  
operacionais, e nao um desenvolvedor de projetos. Isso reflete uma estrategia 
de contratagao avessa a riscos, comum na administragao publica, que visa 
minimizar atrasos, custos imprevistos e complexidades tecnicas associadas ao 
desenvoivimento de projetos. A abordagem garante que os beneficios da 
compensagao de energia sejam alcangados rapidamente, maximizando o 
retorno sobre o esforgo de contratagao. Alem disso, sinaliza um mercado 
maduro onde solugbes prontas para operar estao disponiveis.

3. Descrigao Detalhada do Objeto e Escopo dos Servigos

Esta segao oferece uma descrigao tecnica abrangente dos~ servigos a serem 
contratados, esclarecendo as expectativas em relagao as empresas 

credenciadas.
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3.4. Servigos de Gestao e Aloca?ao de Creditos de Energia

3.5. Requisites de Relatorios e Informagoes a Serem Fornecidas pela 
Contratada

Kua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP S5270-000 - Paimilai - PR 
Fone Fax: (42) 3657-1222

MUNICIPIO DE PALM1TAL - PR
CNPJ: 75.680.025/0001*82

Este e um componente central do servipo. A empresa credenciada deve 
gerenciar a "alocagao dos creditos de energia gerados pela usina entre as 
unidades consumidoras da Prefeitura, otimizando a compensagao e a 
economia". Isso envolve:

. "Acompanhamento das regras de compensagao da ANEEL e da 
COPEL, garantindo a correta aplicagao dos creditos".

. "Suporte a Prefeitura em questoes relacionadas ao faturamento da 
energia e a compensagao".

A transparencia e a responsabilizagao sao elementos centrais do processo. A 
empresa credenciada deve fornecer "relatorios mensais consolidados com

A Minuta do Contrato ainda esclarece que a Contratada sera 
responsavel pela "gestao das unidades consumidoras da 
CONTRATANTE perante a distribuidora local, com poderes outorgados 
por meio de procuragao expressa" , cobrindo "solicitagbes tecnicas, 
compensagbes, alteragbes cadastrais e demais providencias 
necessarias". Isso destaca a carga administrativa e tecnica que e 
retirada da Prefeitura.

3.3. Escopo dos Servigos de Operagao e Manutengao (O&M)

Embora a Prefeitura nao realize a Operagao e Manutengao (O&M) diretamente, 
a empresa credenciada e integralmente responsavel por ela. O Termo de 
Referencia detalha o escopo da O&M :

Essa responsabilidade abrangente pela O&M garante a geragao continua e 
eficiente dos creditos de energia, impactando diretamente a economia da 

Prefeitura.

. Manutengao Preventiva: Inclui "inspegbes peribdicas, Hmpeza dos 
modules fotovoltaicos (com frequencia minima de), verificagao de 
conexbes eletricas, cabos, estruturas e demais componentes da usina".

. Manutengao Corretiva: Abrange "pronta intervengao para reparo de 
falhas, substituigao de equipamentos defeituosos (modules, inversores, 
etc.) e restabelecimento da operagao da usina no menor tempo 
possivel".

• Monitoramento Continue: Envolve "acompanhamento remoto „ da 
performance da usina, identificando e corrigindo eventuais ancmalias".

• Limpeza e Conservagao: Refere-se a "manutengao da limpeza e 
conservagao da area da usina".
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4. Arcabougo Legal e Regulatorio Aplicavel

4.1. FundamentaQao Legal Principal

Alem das leis gerais de contratagao, o Edital incorpora explicitamente a 
legislapao e regulamentos especificos do setor eletrico:

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR 
Fone Fax: (42) 3657-1222

MUNICIPIO DE PALMITAL - PR
CNPJ: 75.400.025/0001-82

. Lei Federal n° 14.300/2022: Esta lei, que estabelece o marco legal para 
a gerapao distribulda no Brasil, aplica-se subsidiariamente, no que 
couber. E particularmente relevante para as definigbes e regras que
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Esta sepao detalha o abrangente arcaboupo legal e regulatorio que sustenta o 
processo de credenciamento e a execupao dos servipos, demonstrando a plena 
conformidade com a legislapao brasileira.

A exigencia de relatbrios detalhados, o registro em sistema oficial e a 
divulgapao publica periodica demonstram urn forte compromisso com a 
governanpa baseada em dados e a responsabilizapao publica. Essa 
abordagem vai alem da mera conformidade contratual, incorporando principios 
de boa governanpa e transparencia no cerne do servipo. Ao tornar os dados de 
consumo e compensapao de energia publicamente disponiveis e auditaveis, a 
Prefeitura fomenta a confianpa e permite o escrutinio externo, reforpando o 
aspecto de interesse publico do contrato. Essa gestao proativa de dados 
tambem pode subsidiar futuras politicas energeticas e decisbes de contratapao.

A base juridica central para este credenciamento e a Lei Federal n° 14.133, de 
1° de abril de 2021, especificamente seu Art. 79. Esta nova Lei de Licitapbes e 
Contratos Administrativos fornece o arcaboupo geral para todas as aquisipbes 
publicas no Brasil. Complementando-a, o Decreto Federal n° 11.878, de 9 de 
janeiro de 2024, que regulamenta o procedimento auxiliar de credenciamento 
no ambito da administrapao publica federal direta, autarquica e fundacional, 
serve como uma baliza para a aplicapao da Lei n° 14.133/2021 por estados e 
municipios. Esta dupla fundamentapao legal assegura que o processo da 
Prefeitura esteja alinhado com as mais recentes diretrizes federais para 
credenciamento.

dados de gerapao total, volume de creditos gerados, alocapao por unidade 
consumidora, saldo remanescente e comparative com a media mensal 
prevista". Esses relatbrios sao cruciais para a fiscalizapao da Prefeitura e para 
a verificapao da "economia efetivamente gerada". O Edital tambem exige que 
esses relatbrios sejam "registrados em sistema oficial da Prefeitura (ex. SEI ou 
painel de gestao), de forma a garantir a rastreabilidade das informapbes e 
facilitar auditorias futuras". Alem disso, havera "divulgapao publica periodica 
dos dados consolidados de creditos de energia compensados, promovendo 

transparencia ativa".
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4.3. Normas Tecnicas da ABNT Pertinentes

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR 
Fone Fax: (42) 3657-1222
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Para garantir a qualidade e a seguranpa dos sistemas fotovoltaicos, o Edital 
exige conformidade com padrdes especificos da ABNT (Associapao Brasileira 
de Normas Tecnicas). O Termo de Referencia lista as seguintes normas: "NBR 
10899/2013, NBR 16149/2013, NBR 16274/2014". Essas normas abrangem 
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assegurando rigor tecnico e confiabilidade.

regem o consume compartilhado e os 
cooperativas ou consorcios. .

. Resolupoes Normativas da Agencia Nacional de Energia Eletnca 
(ANEEL): Cruciais para os aspectos tecnicos e operacionais da gerapao 
distribuida, o Edital cita especificamente a "RN ANEEL n° 1.000/2021 e 
a RN ANEEL n° 1.059/2023". Essas resolupbes governam as regras de 
conexao, compensapao de energia e outros aspectos tecnicos e 
comerciais da gerapao distribuida. O Edital tambem faz referencia a RN 
ANEEL n° 1.059/2023, Art. 655-M e Art. 10 da Lei n° 14.300/2022" em 
relapao a proibipao de comercializapao de energia ou creditos , o que e 
fundamental para o modelo de remunerapao escolhido.

A meticulosa integrapao da lei geral de contratapbes publicas (Lei 14.133/2021) 
com regulamentapbes altamente especializadas do setor de energia (Lei 
14 300/2022 Resolupbes Normativas da ANEEL) demonstra a crescente 
complexidade das contratapbes publicas em setores especializados. A menpao 
explicita do Decreto Federal 11.878/2024 como uma baliza para estados e 
municipios enfatiza ainda mais essa abordagem em camadas. Isso implica que 
as entidades publicas devem navegar nao apenas pelo direito administrative 
geral, mas tambem por estruturas tecnicas e regulatbrias complexas 
especificas do servipo adquirido. Tai cenario exige uma expertise juridica e 
tecnica altamente especializada dentro da administrapao publica ou por meio 
de consultoria externa, destacando a demanda por habilidades 
interdisciplinares na gestao do setor publico moderno.

A enfase repetida na conformidade com as resolupbes da ANEEL e com a Lei 
14.300/2022, nao apenas para a qualificapao inicial, mas tambem para a 
prestapao continua do servipo e ate mesmo para o modelo de remunerapao 
(proibipao de comercializapao de energia) , eleva a aderencia regulatbria de 
uma mera formalidade a um indicador critico de desempenho e conformidade. 
A "conformidade normativa" e uma qualificapao tecnica essencial. Em setores 
altamente regulados como o de energia, os riscos de nao conformidade sao 
significativos. Ao integrar profundamente a conformidade regulatbria na 
estrutura contratual e na avaliapao de desempenho, a Prefeitura mitiga 
proativamente riscos legais e operacionais. Isso tambem sinaliza aos 
potenciais contratados que um profundo entendimento e estrita aderencia ao 
ambiente regulatbrio sao inegociaveis para um engajamento de longo prazo 
bem-sucedido.
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5.2. hormuia de Caicuio da KemuneraQao e Exempio iiustrativo

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR 
Pone Fax: (42) 3657-1222

MUNICIPIO DE PALMITAL - PR
CNPJ: 75.480.025/0001-82

5. Modelo de RemuneraQao e Analise de Economicidade

A formula para o calculo da remunerapao e claramente fornecida: P - Ecomp x 
Tarifacomp x (1 - Percentual Fixo de Desconto %).

e Aplicapao do

• P: Remunerapao (pagamento) pelo uso do aluguel da usina.
• Ecomp: Energia utilizada (compensada).
• Tarifacomp: Tarifa aplicada conforme B3 ANEEL (referindo-se a tarifa 

de referencia da concessionaria local, COPEL, como TUSD + TE).
. Percentual Fixo de Desconto %: O desagio oferecido pela empresa 

credenciada.

5.1. Conceito de Remunera(?ao por Aluguel de Usina
Desagio

O modelo de remuneragao e explicitamente definido como "aluguel de usina , 
aderindo estritamente a proibipao de "comercializagao de energia eletrica ou de 
creditos de energia", conforme a RN ANEEL n° 1.059/2023, Art. 655-M, e a Lei 
n° 14.300/2022, Art. 10. Essa nuance legal e critica. Em vez disso, o 
pagamento e baseado em urn "percentual de desagio (desconto) oferecido pela 
empresa credenciada sobre o valor da tarifa de energia (TUSD + TE) da 
concessionaria local (COPEL) referente a energia compensada nas unidades 
consumidoras da Prefeitura". Isso significa que a Prefeitura paga pelo servigo 
de habilitagao da compensagao a uma taxa com desconto, em vez de comprar 
energia.

Esta segao detalha o mecanismo financeiro do contrato, focando em como as 
empresas credenciadas serao remuneradas e como este modelo garante 
vantagem econdmica para a Prefeitura.

Um exempio e fornecido no Edital para ilustrar a economia: "Se a tarifa da 
COPEL for R$ 0,63/kWh e a empresa oferecer 20% de desagio, a Prefeitura 
pagara R$ 0,50/kWh pela energia compensada". Isso demonstra diretamente a 
redugao de custos para o Municipio. A Tabela 2 abaixo aplica este exempio 
com a demanda energetica consolidada da Prefeitura para quantificar a 
economia mensal.

* R$

Valor
R$ 0,63/kWh

20%

kWh R$ 0,50/kWh (R$ 0,63 * (1 - 0,20))

Item
Tarifa COPEL (Tarifacomp)

Desagio Oferecido (Desconto)

Pagamento Calculado por
(P/Ecomp)
Energia Mensal Compensada (Ecomp) 83.704 kWh
Pagamento Mensal Total da Prefeitura R$ 41.852,00 (83.704 kWh
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TotalMensal para

5.3. Condigoes de Pagamento e VinculaQao a Indicadores de Desempenho

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR 
Fone Fax: (42) 3657-1222

Item

(P)
Gusto Mensal sem Desagio (Ecomp
Tarifacomp)

Economia
Prefeitura
Exportar para as Planilhas

Tabela 2: Exemplo llustrativo do Calculo de Remuneragao por Desagio

MUNICfPIO DE PALMITAL - PR
CNPJ: 75 480 025/0001 -82

■A zA'

Valor
0,50/kWh)

* R$ 52.733,52 (83.704 kWh 
0,63/kWh)

aR$ 10.881,52 (R$ 52.733,52 - R$ 
41.852,00)

A estrutura de pagamento com "80% de fornecimento fixo e 20% com base na 
performance de uso" e a "glosa proporcional no pagamento" por nao 
conformidade vinculam diretamente o pagamento a entrega do resultado 
pretendido (compensagao de energia). Isso e reforgado pela vinculacao da 
remuneragao a "indicadores de desempenho". Este e um forte exemplo de 
contratagao baseada em desempenho, onde o risco financeiro de

O modelo de "desagio" como 
abordagem inovadora para 

competigao ocorre sobre uma taxa de desconto em relagao a um prego de 
mercado variavel (tarifa da COPEL). Esta metodologia e adaptada a natureza 
dinamica dos mercados de energia e as restrigoes regulatorias especificas 
(proibigao de comercializagao de energia). Isso demonstra como a contratagao 
publica pode se adaptar a estruturas de mercado complexas e ambientes 
regulatorios. A abordagem vai alem de licitagbes simplistas de menor prego, 
adotando modelos mais sofisticados baseados em valor ou desconto, o que 
pode levar a maiores economias a longo prazo e contratos mais flexiveis, 
especialmente em setores com pregos de commodities flutuantes ou tarifas 
reguladas. Isso tambem indica a necessidade de capacidade robusta de 
pesquisa de mercado dentro do setor publico para definir faixas de desconto 
aceitaveis.

principal criterio de seiegao representa uma 
a contratagao publica de servigos. Em vez de um 

prego fixo ou uma licitagao competitiva tradicional sobre um valor total, a

* R$

O pagamento nao e automatico; ele esta "vinculado a indicadores de 
desempenho da usina e da efetividade da compensagao energetica". Esses 
indicadores podem incluir "disponibilidade da usina, fator de capacidade, 
volume de energia gerada e compensada. e economia efetivamente gerada 
para a Prefeitura". Crucialmente, o pagamento esta "condicionado ao 
cumprimento mlnimo de 80% da meta mensal de fornecimento, conforme item 
1.2, sendo a parcela restante de ate 20% variavel por performance de uso". 
Uma "glosa proporcional no pagamento do mes de competencia" ocorrera se a 
porgao fixa nao for atingida. Os pagamentos sao realizados "mediante boleto 
bancario ou fatura mensal" acompanhados de "relatdrio com as unidades 
beneficiadas e respectivos creditos de energia aplicados".
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6. Requisites de HabilitaQao e QualificaQao dos Credenciados

6.1. Criterios de HabilitaQao Juridica

Para assegurar a idoneidade legal do futuro credenciado, o Edital exige :

uma

6.2. Criterios de Habilitapao Fiscal e Trabalhista

A regularidade com as obrigafoes fiscals e trabalhistas e fundamental para a 
contratapao publica :

Esses requisitos garantem que a entidade ccntratada seja 
organizapao legalmente constitulda e devidamente administrada.

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 852’70-000 - Palmital - PR 
Fone Fax: (42) 3657-1222

"Ato constitutive, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente 
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Lei n° 14.300/2022 e especificamente requerida.
"Documentos de eleipao ou designapao dos administradores".
"Decreto de autorizapao, em se tratando de empresa ou sociedade 
estrangeira em funcionamento no Pais".
"Inscripao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ)".

MUNICiPIO DE PALMITAL -
CNPJ: 7S.6B0.02S/0001 -82

0 modelo de contratapao promove intrinsecamente a economicidade. A 
competipao entre as empresas credenciadas baseia-se na oferta da "maior taxa 
de desagio (desconto)" , garantindo que a Prefeitura selecione a oferta mais 
vantajosa financeiramente. 0 Municipio definira um "valor maximo de desagio 
aceitavel, com base em pesquisa de mercado" , salvaguardando ainda mais os 
fundos publicos. A estrutura de pagamento baseada em desempenho (80% 
fixo, 20% variavel) incentiva a empresa credenciada a maximizar a gerapao e a 
compensapao, o que se traduz diretamente em maiores economias para a 
Prefeitura. A ausencia de despesas de capital e responsabilidades de O&M 
para a Prefeitura solidifica ainda mais a vantagem econdmica deste modelo.

W*-

subdesempenho e parcialmente transferido para o contratado. Isso incentiva o 
contratado a manter alia eficiencia operaciona! e a entregar resultados 
consistentes, alinhando seu sucesso financeiro diretamente com a economja 
alcanpada pela Prefeitura. Este modelo reduz o risco de pagar por servipos nao 
totalmente prestados ou por ativos com baixo desempenho, aumentando o 
valor geral do dinheiro publico.

5.4. Analise de Economicidade e Vantajosidade para a Administrapao 
Publica

Esta sepao detalha os criterios obrigatorios que as empresas devem atender 
para serem consideradas elegiveis para o credenciamento, abrangendo 
aspectos juridicos, fiscais, trabalhistas, tecnicos e financeiros.
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Nacional de Pessoas Juridicas

6.3. Criterios de Qualifica^ao Tecnica e Operacional

sistemas

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmitai - PR 
Fone Fax: (42) 3657-1222

AAUNICIPIO DE PALMITAL - PR
CNPJ: 75.600.025/0001 *82

A Tabela 3 consoiida os principals requisitos de qualificapao tecnica e 
operacional.

Esta categoria e crucial para garantir que a empresa credenciada possua a 
expertise e a infraestrutura necessarias :

. "Prova de inscripao no Cadastre
(CNPJ)".

• "Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual do 
Parana, e Municipal de Palmital-PR" por meio das respectivas certiddes 
negativas de debitos.

• "Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de 
Servigo (FGTS)".

. "Prova de inexistencia de debitos inadimplidos perante a Justipa do 
Trabaiho".

• "Declarapao de que a empresa nao emprega menor de dezoito anos em 
trabaiho noturno, perigoso ou insalubre, e nao emprega menor de 
dezesseis anos, salvo na condipao de aprendiz, a partir de quatorze 

anos".

« Experiencia em Gestao de Creditos de Energia: "No minimo. um 
contrato ou declarapao de desempenho... que comprove a gestao de 
creditos de gerapao distribuida compartilhada fotovoltaica com energia 
compensada anual minima de 160.000 kWh". Este requisite quantitative 
aborda diretamente a escala e o tipo de servipo necessario.

. Equipe Tecnica: "Indicapao de profissional responsavel tecnico de nivel 
superior na area de Engenharia Eletrica ou afim, com registro ativo em 
Conselho de ' Classe". A dispensa de ART/CAT para esta fase e 
observada.

» Conformidade Normativa: "Declarapao de que os sistemas e 
servipos... estao em conformidade com as Resolupdes ANEEL 
aplicaveis (RN 1.000/2021, RN 1.059/2023) e a Lei 14.300/2022, bem 
como com as normas tecnicas da ABNT pertinentes".

. Certificapoes de Equipamentos: "Catalogos e/ou certificapoes (ex.: 
INMETRO) dos principais equipamentos".

• Sistema de Relatorios: "Comprovapao da capacidade de fornecer 
mensalmente relatorios consolidados".

• Licenpas e Autorizapdes: "Declarapao de que a empresa possui ou 
podera obter... as licenpas e autorizapoes necessarias ao regular 
funcionamento de suas usinas".

Esses requisitos garantem que a empresa credenciada opere 
eticamente e nao esteja em situapao de inadimplencia com obrigapbes 
publicas criticas.
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geraQao

relatorios mensais consolidados.Reiatorios

Tabela 3: Principais Requisites de Qualificaqao Tecnica e Operational

6.4. Criterios de QualificaQao Econdmico-Financeira

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Pa'mital - PR 
Fone Fax: (42) 3657-1222

MUNICIPIO DE PALMITAL - PR
CNPJ: 75.480-025/0001-82

Certificapoes
Equipamentos
Capacidade de Sistema de Comprovapao de capacidade

Experiencia Minima

Profissional
Requerido

Conformidade
Essencial

O Edital estabelece criterios de qualifica<?ao claros, mas nao excessivamente 
restritivos, em dimensdes juridicas, fiscais, tecnicas e econdmico-financeiras. O 
modelo de credenciamento continuo permite a entrada de novos participantes, 
mas os requisites especificos, como a experiencia de 160.000 kWh/ano , filtram 
provedores nao qualificados ou inexperientes.  A dispensa de ART/CAT na fase 
de qualificapao sugere uma abordagem pratica para reduzir barreiras 
burocraticas iniciais, mantendo a exigencia de competencia tecnica. Isso 
demonstra uma estrategia de contratapao sofisticada que equilibra o desejo de 
ampla participa^ao de mercado com a necessidade de mitigar riscos 
associados a prestapao de servigos publicos. Os criterios de qualificapao atuam 
como urn filtro, garantindo que apenas entidades genuinamente capazes e em 
conformidade possam participar, protegendo assim os fundos publicos e a 
qualidade do servigo sem criar obstaculos desnecessarios a entrada.

Requisito de Qualificagao Detalhament0 
Tecnica e Operacional

A exigencia de "experiencia comprovada minima de 160.000 kWh/ano em 
gestao de geragao distribuida compartilhada" e a necessidade de usinas "ja em 
operagao comercial e devidamente homologada" indicam fortemente que a 
Prefeitura nao busca uma empresa para desenvolver uma nova usina ou 
projeto. Em vez disso, busca urn provedor com capacidade operacional 
existente e comprovada na gestao de geragao distribuida compartilhada e seus 
creditos associados. Isso ressalta a necessidade imediata da Prefeitura por 
entrega de servigos operacionais e sua decisao estrategica de evitar os riscos 
e prazos inerentes ao desenvolvimento de novos projetos. Implica urn mercado 
maduro para servigos de geragao distribuida compartilhada no Brasil, onde as 
entidades podem prontamente oferecer ativos existentes e operacionais para 
compensagao. Essa abordagem simplifica o processo de contratagao e garante 
uma realizagao mais rapida dos beneficios.

160.000 kWh/ano em gestao de 
distribuida compartilhada fotovoltaica.

Tecnico Engenheiro Eletricista ou similar, com registro 
ativo em Conselho de Classe.

Resolugbes ANEEL (RN
Normativa 1 05g/2023)i Lej 14 3oo/2O22,

pertinentes.
deCatalogos e/ou certificagbes (ex.: INMETRO) dos 

principais equipamentos.

1.000/2021, RN 
e normas ABNT

para fornecer
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7.1. Natureza Continua do Processo de Credenciamento

7.2. Fluxo de Apresentapao, Analise e Habilitagao da DocumentaQao

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR 
Fone Fax: (42) 3657-1222

MUNIOPIO DE PALAAITAL - PR
CNPJ: 75.600.t>25,'OOOl -82

O processo e direto :

• Os interessados devem apresentar o "Requerimento de Credenciamento 
(Anexo III) e toda a documentapao exigida nas Segdes 4".

• A submissao e "preferencialmente por meio eletrdnico, para o e-mail 
indicado ou fisicamente no enderego da Prefeitura Municipal de Palmital- 
PR, no Setor de Licitagdes".

. A "Comissao de Credenciamento... analisara a documentagao 
apresentada e, caso esteja em conformidade, procedera a habilitagao da 
empresa".

• A habilitagao e comunicada formalmente, e a empresa e adicionada a 
"lista oficial de credenciados".

• A Prefeitura reserva-se o direito de realizar "diligencias para verificar a 
autenticidade e a veracidade das informagdes e documentos 
apresentados".

7.3. Criterio de Seiegao para a Prestagao dos Servigos e Regras de 
Desempate

Uma vez que surge uma demanda, a seiegao entre as empresas credenciadas 
e habilitadas baseia-se em urn criterio objetivo e claro: "a maior taxa de desagio 
(desconto) sobre o valor da tarifa de energia (TUSD + TE) da concessionaria

Uma caracteristica distintiva desta contratagao e sua natureza continua: "O 
processo de credenciamento sera realizado de forma continua e permanecera 
aberto durante toda a vigencia deste Edital, permitindo que novas empresas se 
credenciem a qualquer tempo". Essa flexibilidade permite que a Prefeitura 
amplie seu grupo de provedores qualificados conforme a necessidade,  
fomentando a competigao continua e a capacidade de resposta do mercado.

■

Para avaliar a solidez financeira, o Edital exige :

• "Certidao Negativa de Palencia, Recuperagao Judicial ou Extrajudicial

Este requisito assegura que a empresa credenciada nao se encontra em 
situagao financeira precaria que possa comprometer a continuidade do 

servigo.

7. Processo de Credenciamento e Criterios de Seiegao

Esta segao descreve os aspectos processuais do credenciamento, desde a 
inscrigao ate a seiegao, enfatizando a natureza continua e os criterios 
especificos para a escolha do prestador de servigos.
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7.4. FormalizaQao da Escolha por Ordem de Service e Prazos

8. Condigdes Contratuais e Gestao da Contratagao
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A prestagao efetiva do servigo e acionada por um instrumento formal: "A 
comunicacao da demanda e a escolha da empresa credenciada serao 
formalizadas por meio de Ordem de Servigo ou instrumento equivalente". Esta 
Ordem de Servigo (OS) detalhara "as condipoes especificas da prestapao do 
servipo" e deve ser emitida "no prazo maximo de ate 15 (quinze) dias corridos, 
contados a partir da identificapao da necessidade pela Administrapao". A falha 
da empresa selecionada em responder ou iniciar os servipos sem justificativa 
pode levar a "desconvocapao" e a selepao da prdxima melhor oppao.

A utilizapao de uma "Ordem de Servipo" para formalizar demandas especificas 
com um prazo rigoroso de 15 dias para sua emissao e a consequencia 

explicita da "desconvocapao" por nao resposta ou nao inicio , demonstra um 
processo operacional altamente otimizado e responsavel. Isso permite uma 
transipao rapida da necessidade identificada para a ativapao do servipo. Essa 
caracteristica reflete um design administrative focado na eficiencia e na 
resposta imediata as necessidades publicas. Ao definir claramente o gatilho 
para a prestapao do servipo e as penalidades para a inapao do contratado, a 
Prefeitura minimiza atrasos burocraticos e garante que suas necessidades de 
compensapao de energia sejam atendidas prontamente, reduzindo interruppdes 
operacionais e maximizando os beneficios do credenciamento.

local (COPEL), conforme modelo de remunerapao definido no Anexo I - Fermo 
de Referencia". Isso garante que a oferta economicamente mais vantajosa seja 

escolhida.

. Regra de Desempate: "Caso haja empate nas taxas de desagio, a 
preferencia sera dada a empresa que tiver seu credenciamento 
efetivado em primeiro lugar". Isso incentiva o engajamento e o 
comprometimento precoces.

A natureza "continua" do credenciamento combinada com o criterio de selepao 
da "maior taxa de desagio" cria um ambiente de mercado dinamico. ms  
empresas podem aderir a qualquer momento, e a Prefeitura pode sempre 
selecionar a oferta mais competitiva disponivel no momento da demanda. Isso 
nao e uma competipao unica. Este modelo permite que a Prefeitura aproveite 
continuamente a competipao de mercado para obter o melhor desconto 
possivel, o que pode levar a maiores economias a longo prazo em comparapao 
com um contrato de prazo fixo concedido por meio de uma licitapao tradicional. 
Tambem garante a capacidade de resposta do mercado, pois novos 
provedores, potencialmente mais competitivos, podem entrar no grupo a 
qualquer momento durante a validade do Edital, evitando a estagnapao do 
mercado.



Possibilidades de Prorroga^ao

8.2. Prazo para Inicio dos Services apos Ordem de Servi^o

8.3. ObrigaQdes Detalhadas da Contratante (Prefeitura) e da Contratada

clara divisao de

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR 
Fone Fax: (42) 3657-1222

MUNICIPIO DE PALMITAL - PR (J00041
CNPJ: 75.400.025/0001-82

> em
Efetuar os

e

Lima vez emitida uma Ordem de ServiQO (OS), a empresa credenciada deve 
agir prontamente: "A empresa credenciada devera iniciar a prestagao dos 
servigos no prazo maximo de 90 dias apos o recebimento da Ordem de Servigo 
(OS)". Isso'garante que as necessidades de compensagao de energia da 
Prefeitura sejam atendidas dentro de urn prazo razoavel apos a selegao. A 
propria OS especificara "a demanda especifica, o local de execugao, os prazos 
e as condigoes de pagamento".

8.1. Vigencia Contratual e

Os contratos individuals decorrentes do credenciamento terao uma "vigencia de 
12 meses" inicial. Este prazo relativamente curto permite flexibilidade. 
Crucialmente, o contrato "podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos 
periodos, limitado a 120 meses, conforme a Lei n° 14.133/2021". Este potencial 
de longo prazo (ate 10 anos) oferece estabilidade para ambas as partes, 
permitindo planejamento e investimento de longo prazo pelas empresas 
credenciadas, ao mesmo tempo em que proporciona a Prefeitura uma clausula 
de saida caso as condigoes mudem ou o desempenho diminua.

A possibilidade de urn contrato de ate 10 anos (120 meses) sinaliza urn 
compromisso com uma parceria de longo prazo, o que e benefico para servigos 
complexos que exigem investimento sustentado e estabilidade operacional. No 
entanto, o prazo inicial de 12 meses e a clausula de "prorrogagao por iguais e 
sucessivos periodos" proporcionam flexibilidade. A Prefeitura mantem a opgao 
de nao renovar se o desempenho for insatisfatdrio ou se as condigoes de 
mercado mudarem. Essa estrutura contratual equilibra a garantia de prestagao 
de servigos de longo prazo com a manutengao da agilidade administrativa. Ela 
incentiva os contratados a investir em qualidade e relacionamentos de longo 
prazo, ao mesmo tempo em que protege o interesse publico, permitindo 
revisbes peribdicas e a possibilidade de nao renovagao. Esta e uma 
abordagem pragmatica para servigos em mercados em evolugao, como o de 
energia renovavel.

A Minuta do Contrato (Anexo II) estabelece uma 
responsabilidades :

• Obrigagoes da Contratante (Prefeitura): Focadas principalmente 
facilitar o servigo e garantir o pagamento. Incluem "ELL:_.‘ 
pagamentos", "Fiscalizar a execugao", "Fornecer informagoes

Esta segao detalha os termos chave dos contratos resultantes, mclumdo sua 
duragao, o prazo para o inicio dos servigos e os mecanismos para a gestao e 
supervisao continuas.
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8.4. Mecanismos de Fiscalizapao, Acompanhamento e Gestao do Contrato

Uma supervisao robusta esta integrada ao processo :

MUNICIPIO DE PALMITAL - PR
CNPJ: 75.600.025/0001 -82
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As obrigapdes detalhadas da Contratada , particularmente a assungao de 
"integral responsabilidade per todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, 
fiscals, comerciais, acidentarios e quaisquer outros" , e a mengao explfcita da 
"Matriz de Riscos contratual" indicam uma abordagem completa para a 
alocagao de riscos. O contrato especifica que o contratado "assume 
integralmente os riscos operacionais e regulatorios relacionados a geragao e 
entrega dos creditos, nao sendo cabivel qualquer reequilibrio contratual por 
redugao de geragao em fungao de fatores de responsabilidade da 
credenciada". Isso demonstra uma compreensao madura da gestao de riscos 
contratuais em contratagoes publicas. Ao atribuir claramente responsabilidades

• Fiscalizagao: Sera "realizada por servidor(es) ou comissao 
designada(s) pela Prefeitura... que acompanhara(ao) e atestara(ao) a 
conformidade dos servigos prestados".
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"relatorios mensais de geragao compartilhada, compensagao e 
quaisquer outras informagoes solicitadas pela fiscalizagao".

• Gestao Contratual: Visa "garantir o cumprimento das obrigagoes 
contratuais, a aplicagao das sangbes cabiveis e o reequilibrio 
econdmico-financeiro, quando for o caso, em conformidade com a Lei n° 
14.133/2021".

• Diligencias: A Prefeitura pode "realizar diligencias para verificar a 
autenticidade e a veracidade das informagoes e documentos 
apresentados".

• Transparencia: Os relatorios mensais devem ser "registrados em 
sistema oficial da Prefeitura (ex: SEI ou painel de gestao)" e havera 
"divulgagao publica periodica dos dados consolidados de creditos de 
energia compensados".

- ■ J* A'

acessos", "Emitir as Ordens de Servigo", "Analisar e „aprovar os 
relatorios" e "Designar formalmente o(s) fiscal(is) do contrato".

. Obrigagoes da Contratada: Abrangentes e cobrem todos os aspectos 
operacionais, tecnicos e administrativos do servigo. As principals 
obrigagoes incluem "Executar os servigos conforme as especificagbes", 
"Manter todas as condigbes de habilitagao e qualificagao", "Assumir 
integral responsabilidade por todos os encargos trabalhistas, 
previdenciarios, fiscais, comerciais, acidentarios", "Fornecer e manter 
equipe tecnica qualificada e equipamentos adequados", "Apresentar os 
relatorios e informagoes solicitadas", "Realizar a gestao das unidades 
consumidoras da CONTRATANTE perante a distribuidora local', 
"Observar os principios cooperativistas", "Cumprir rigorosamente os 
prazos" e "Prestar a garantia de execugao do contrato". A proibigao de 
transferir ou subcontratar sem autorizagao previa tambem e notada.



9. Matrix de Riscos e San?des Administrativas

9.2. Sangoes Administrativas Aplicaveis Conforme Lei n° 14.133/2021

. Advertencia: Para faltas leves, a criterio da Administra?ao.
• Multa:
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Em caso de nao conformidade, a empresa credenciada esta sujeita a uma serie 
de sanpoes administrativas, conforme a Lei Federal n° 14.133/2021, 
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e riscos, a Prefeitura se protege contra passives imprevistos e garante que o 
contratado arque com as consequencias da nao conformidade operacional ou 
regulatoria dentro de seu escopo. Essa clareza e vital para atrair licitantes 
series e bem preparados e para evitar futuras disputas.

Esta sepao aborda a identificagao e alocagao de riscos inerentes ao contrato, 
juntamente com as sangdes administrativas que podem ser aplicadas em caso 
de nao conformidade, garantindo responsabilizagao e recurso legal.

A mengao explicita e a integragao de uma "Matriz de Riscos" sao 
caracteristicas-chave da Lei 14.133/2021, promovendo a identificagao e 
alocagao proativa de riscos. Ao declarar claramente que o contratado assume 
"integralmente os riscos operacionais e regulatorios" e que "nao sendo cabivel 
qualquer reequilibrio contratual por redugao de geragao em fungao de fatores 
de responsabilidade da credenciada" , a Prefeitura esta antecipando a 
avaliagao de riscos e protegendo-se contra futuras reivindicagoes de 
reequilibrio devido a problemas atribulveis ao contratado. Isso significa uma 
mudanga da resolugao reativa de disputas para a mitigagao proativa de riscos 
em contratos publicos. Uma matriz de riscos bem definida aumenta a 
estabilidade contratual, reduz a probabilidade de litlgios caros e oferece maior 
previsibilidade tanto para a administragao publica quanto para o setor privado, 
fomentando urn ambiente de contratagao mais robusto e confiavel.

9.1. Identificagao e Alocagao dos Riscos Inerentes a Contratagao

Um elemento crucial da fase de planejamento sob a Lei n° 14.133/2021 e a 
matriz de riscos. O Edital declara explicitamente que "A matriz de riscos 
contratual estabelecera que a contratada assume integralmente os riscos 
operacionais e regulatorios relacionados a geragao e entrega dos creditos, nao 
sendo cabivel qualquer reequilibrio contratual por redugao de geragao em 
fungao de fatores de responsabilidade da credenciada". Essa clara alocagao 
dos riscos primaries a empresa credenciada (riscos operacionais e regulatorios 
que afetam a geragao e a entrega de creditos) e fundamental para proteger os 
interesses da Prefeitura e garantir resultados previsiveis. O "ANEXO IV - 
MATRIZ DE RISCOS" esta listado como parte integrante do Edital , indicando 
sua natureza detalhada.
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10. Conclusao e RecomendaQdes Finals

10.1. Sumario dos Principals Achados do ETP
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0 presente Estudo Tecnico Preliminar demonstra que o credenciamentc de 
servipos de compensaqao energetica por gerapao distribuida fotovoltaica e uma 
solucao bem justificada e estrategicamente vantajosa para a Prefeitura 
Municipal de Palmital-PR. A iniciativa aborda uma demanda clara por 
suprimento de energia para as unidades municipals, com o objetivo de reduzir 
custos e promover a sustentabiiidade. O modelo escolhido aproveita a 
expertise e o investimento do setor privado, transferindo riscos operacionais e 
regulatdrios da administrapao publica. O arcabougo legal, solidamente baseado

na execupao dosMultas diarias por atrasos injustificados

servipos.
Multas percentuais sobre o valor dos servipos nao executa^os ou 
etapas nao cumpridas em casos de atraso significativo (superior a 
30 dias) ou inexecupao parcial/total.

. Suspensao temporaria de participapao em licitagao e impedimento 
de contratar com a Administragao: Pelo prazo de ate 2 anos.

• Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a 
Administragao Publica: Ate a reabilitapao ou cessapao das razbes 

punitivas.

A aplicapao de qualquer sanpao esta sujeita ao devido processo legal: "A 
aplicapao das sanpbes sera precedida de processo administrative, 
assegurando o contraditorio e a ampla defesa". Este principio fundamental do 
direito administrative garante a justipa e protege os direitos da empresa 

credenciada.

Essas sanpbes fornecem a Prefeitura ferramentas de fiscalizapao 
robustas para garantir a conformidade contratual.

A lista detalhada de sanpbes, que vai desde advertencias e multas ate 
suspensao e declarapao de inidoneidade , juntamente com a condipao estrita 
para pagamento (80% de fornecimento fixo) e glosa proporcional, demonstra 
um forte arcaboupo de fiscalizapao. Isso garante que a nao conformidade tenha 
ccnsequencias claras e significativas, protegendo o interesse publico e a 
integridade do processo de contratapao. Este regime de sanpbes abrangente, 
diretamente vinculado a nova lei de licitapbes, fornece a Prefeitura os meios 
necessaries para garantir que os contratados cumpram suas obrigapbes. Ele 
serve como um impedimento contra o mau desempenho ou ma conduta e 
reforpa o principio da responsabilizapao na prestapao de servipos publicos, 
salvaguardando, em ultima analise, o uso eficiente dos recursos publicos.

9.3. Procedimento para Aplicapao das Sanpbes e Direito ao Contraditorio 

e Ampla Defesa



10.2. ReiteraQao dos Beneficios para a AdministraQao Publica

10.3. Recomendacdes Finais

Palmital-Pr, 11 de Julho de 2025.
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Fone Fax: (42) 3657-1222

ROBERTO CARLOS ROSSI 
Prefeito Municipal
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Com base neste Estudo Tecnico Preliminar, recomenda-se que a Prefeitura 
Municipal de Palmital-PR prossiga com o "Edital de Chamamento Publico para 
Credenciamento n°/2025" conforme elaborado. A diligencia continua na 
avaliagao da documentagao, a fiscalizagao rigorosa da execugao do contrato e 
a gestao proativa do grupo de empresas credenciadas serao essenciais para 
maximizar os beneficios e garantir o sucesso a longo prazo desta inovadora 
iniciativa de contratapao publica. Deve-se enfatizar a manutengao ds canais de 
comunicagao claros corn as empresas credenciadas e o mcnitoiamento 
continue das condigdes de mercado para garantir que o modeio de desagio 
permanega vantajoso. A capacidade interna para gerenciar e auditar os dados 
reportados tambem deve ser continuamente desenvolvida.

na Lei n° 14.133/2021 e em regulamentagdes especificas do setor eletrico, 
fornece uma base robusta e transparente. O modeio de remuneragao, baseado 
em urn desagio competitive, assegura a economicidade, enquanto os 
pagamentos baseados em desempenho e os rigorosos criterios de qualificagao 
garantem a qualidade do servigo e a responsabilizagao.

Os principals beneficios para a Prefeitura incluem:

• Economia Financeira: Atraves do modeio de desagio, resultando em 
despesas de energia eletrica reduzidas.

• Sustentabilidade Ambiental: Contribuigao para uma matriz energetica 
limpa por meio de fontes solares fotovoltaicas.

. Eficiencia Operacional: Nao ha necessidade de investimento direto, 
construgao ou O&M de usinas por parte da Prefeitura.

. Mitigagao de Riscos: Transferencia de riscos operacionais e 
regulatorios para a empresa credenciada.

. Flexibilidade e Agilidade: O credenciamento continuo permits urn 
engajamento dinamico com o mercado e uma resposta rapida as 
demandas energeticas.

• Transparencia e Responsabilizagao: Mecanismos robustos de 
relatorios e divulgagao publica.



DOCUMENTO DE FORMALIZAQAO  DE DEMANDA (DFD)

2. OBJETO DA DEMANDA
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A coniratagao sera realizada por ineio de Credenciamento, com base 
no Art. 79 da Lei Federal n° 14.133/2021 e no Decreto Federal n° 11.878/2024. 
Esta modalidade e adequada pois visa habilitar multiplos prestadores que atendam

ProcessO Adniinistrativo N°: 83/2025
Data: 11 de julho de 2025
De: Diego de Jesus Padilha, Secretario Municipal de Administragao
Para: Setor de Licitagbes e Contratos

Ass unto: Formalizagao de Demanda para Contratagao de Servigos de 
Compensagao de Energia Eletrica por Geragao Distribuida.

A presente demanda iem por objeio o Credenciamento de empresas 
especializadas na prestagao de servigos de compensagao energetica por 
meio de Sistemas de Geragao Distribuida Compartilhada (SGDC). A 
modalidade sera de Geragao de Energia Eletrica de Fonte Fotovoltaica, na 
categoria de Consumo Compartilhado, para atender a demanda das unidades 
consumidoras em baixa tensao da Prefeitura de Palmital-PR.

Os servigos a serem contratados englobam a disponibilizagao, 
operagao, manutengao de usinas fotovoltaicas e a completa gestao dos creditos de 
energia gerados para compensagao do consumo da Prefeitura.

3. FUNDAMENTAQAO E MODALIDADE DE CONTRATAQAO

1. INTRODUQAO E JUSTIFICATIVA

Considerando a constante busca pela eficiencia na gestao dos 
recursos publicos e a necessidade de reduzir as despesas correntes, esta 
Secretaria identificou que os custos com energia eletrica representam uma parcela 
significativa dos gastos da Prefeitura Municipal de Palmital-PR.

Alinhado as politicas publicas de incentivo a fontes renovaveis, e 
visando a sustentabilidade ambiental e a eficiencia energetica, a contratagao de 
servigos de compensagao de energia por meio de Geragao Distribuida 
Compartilhada (GDC) apresenta-se como uma solugao estrategica. Os objetivos 
principais desta iniciativa sao:

a) Reduzir a despesa com energia eletrica das unidades consumidoras 
vinculadas a Prefeitura.

b) Contribuir para uma matriz energetica mais limpa e sustentavel no 
municipio.

c) Diversificar as fontes de suprimento de energia, aumentando a seguranga 
energetica.

d) Otimizar a gestao dos custos energeticos da administragao municipal.
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habilitar a qualquer

fiscal,

a) Qualificaqao Tecnica: Comprovaqao de experiencia na instalaqao e/ou

geraqao e gestao dos creditos, com acesso para a Prefeitura.

5. MODELO DE REMUNERAQAO

6. SOLICITAQAO

Atenciosamente,

siis Padilha
I de Administragao

MUNICIPIO DE PALMiTAL - PR
CNPJ: 7S.6B0.025/0001-82

Diego de J
Secretario Munich

Rua Moises Lupion, 100’1 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR 
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c) Performance: A usina devera atender a requisites de geragao minima, 
disponibilidade e fator de capacidade.

d) Monitoramento: Fornecimento de sistema para monitoramento remote da

Diante do exposto, e considerando a vantajosidade tecnica e 
economica para a Administragao Publica, solicito ao Setor de Licitagbes e 
Contratos que de inicio aos procedimentos necessaries para a publicagao do Edital 
de Chamamento Publico para Credenciamento, com base na minuta e nos anexos 
que acompanham este documento (Termo de Referencia, Minuta de Contrato, 
etc.).

As empresas interessadas deverao comprovar habilitagao juridica, 
- ; trabalhista, qualificagao tecnica-operacional e econdmico-financeira, 
conforme detalhado no Edital e em seus anexos. Dentre os requisitos, destacam- 

se:

aos requisitos tecnicos e de qualificagao, sem competigao por prego na fase de 
habilitagao, promovendo a isonomia na contratagao conforme a demanda da 

Administragao.

O credenciamento permanecera aberto durante a vigencia do edital, 
permitindo que novas empresas interessadas possam se I 
tempo.

4. REQUISITOS TECNICOS E DE QUALIFICAQAO

manutengao de sistemas fotovoltaicos, e registro de profissional tecnico 
(Engenheiro Eletricista) no CREA.

b) Equipamentos: Utilizagao de equipamentos com certificagao (ex: 
INMETRO) , preferencialmente de fabricantes classificados como TIER 1.

A remuneragao da contratada nao se dara pela comercializagao de 
energia, mas sim pela prestagao do servigo de compensagao energetica. O 
pagamento sera calculado com base em urn percentual do desagio (desconto) 
oferecido pela empresa sobre a tarifa de energia (TUSD + TE) da concessionaria 
local (COPEL), aplicado ao volume de energia efetivamente compensado. Dessa 
forma, a Prefeitura pagara a credenciada um valor por kWh compensado inferior ao 
da tarifa convencional, gerando economia direta.



CHAMAMENTO PUBLICO N° 08/2025 - LEI 14.133/2021

PARA: EXECUTIVO MUNICIPAL

1. INTRODUQAO

2. FUNDAMENTAQAO LEGAL

2.1 Natureza do parecer Jundico

PARECER N° 273/2025 - LIC

DE: PROCURADORIA JURIDICA DO MUNICIPIO DE PALMITAL - PR
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Referenda: Edital de Chamamento Publico para Credenciamento n°/2025 e 
Estudo Tecnico Preliminar (ETP) correlato.

Preliminarmente, convem ressaltar que a presente manifestacao 
juridica tem a escape de assistir a autoridade assessorada no controle previo 
de legalidade, conforme estabelece o artigo 53,1 e II, da Lei n° 14.133, de 2021 
(Nova Lei de Licitaqbes e Contratos - NLLC):

Art. 53. Ao final da fase preparatoria, a processo licitatdrio seguird 
para o drgdo de assessoramento juridica da Administragdo, que 
realizard controle previo de legalidade mediante andlise juridica 
da contratagdo.

O presente Parecer Jurldico tem por objetivo analisar a 
conformidade legal e a viabilidade juridica do Edital de Chamamento Publico 
para Credenciamento n°/2025, elaborado pela Prefeitura Municipal de 
Palmital-PR, para a contratapdo de serviqos de compensagdo energetica por 
meio de Sistemas de Gerapdo Distribulda Compartilhada (SGDC) de fonte 
fotovoltaica. A andlise se fundamenta na Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril 
de 2021 (Nova Lei de Licitapdes e Contratos Administrativos), no Decreto 
Federal n° 11.878, de 9 de Janeiro de 2024, e nas regulamentapdes especificas 
do setor eletrico, com base nas informapdes contidas no Estudo Tecnico 
Preliminar previamente elaborado.

Assunto: Andlise de Legalidade e Viabilidade Juridica para Abertura de 
Credenciamento de Empresas para Prestapdo de Servipos de 
Compensapdo Energetica por Gerapdo Distribulda Compartilhada, em 

conformidade com a Lei n° 14.133/2021.
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De fate, presume-se que as especificaqdes tecnicas contidas no 
presente processo, inclusive quanto ao detalhamento do objeto da 
contrataqdo, suas caractertsticas, requisites e avaliaqdo do preqo estimado, 
tenham sido regularmente determinadas pelo setor competente do orgao, 
com base em parametros tecnicos objetivos, para a melhor consecuqdo do 
interesse publico. Ademais, o presente parecer, como sabido, possui cardter 
estritamente informativo e orientador, jamais vinculativo ao Administrador.

§ 1° Na elaboraqao do parecer juridico, a drgdo de 
assessoramento  juridico da Administraqdo deverd:

- apreciar a processo licitatdrio conforme criterios objetivos 
previos de atribuiqdo de prioridade;

- redigirsua manifestagdo em linguagem simples e 
compreensivel e de forma clara e objetiva, com apreciagdo de 
todos os elementos indispensdveis  d contratagdo e com 
exposigdo dos pressupostos de fato e de direito levados em 
consideragdo na andlise juridico.

A modalidade de credenciamento encontra amparo legal no Art. 

79 da Lei Federal n° 14.133/2021. Este dispositivo legal permite que a 
Administrapdo Publico habilite multiplos fornecedores ou prestadores de 
serviqos que atendam a requisitos minimos preestabelecidos, sem que haja 
competigdo direta por prego no momenta da habilitagdo, sendo a 

competigdo pela demanda da Administragdo.

Como se pode observer do dispositivo legal supra, o controle 
previo de legalidade se dd em fungdo do exercicio da competencia da 
andlise juridico da futura contratagdo, ndo abrangendo, portanto, os demais 
aspectos envolvidos, como os de natureza tecnica, mercadoldgica ou de 
conveniencia e oportunidade. Em relagdo a esses, eventuais apontamentos 
decorrem da imbricagdo com questdes juridicas, na forma do Enunciado BPC 

n° 07, do Manual de Boas Prdticas Consultivas da Advocacia-Geral da Unido:

Enunciado BPC n° 7 A manifestagao consultiva que adentrar 
questdo juridica com potencial de significativo reflexo em aspecto 
tecnico deve confer justificativa da necessidade de faze-lo, 
evitando-se posicionamentos conclusivos sobre temas ndo 
juridicos, tais como os tecnicos, administrativos ou de 
conveniencia ou oportunidade, podendo-se, porem, sobre estes 
emitir opinido ou formular recomendagdes, desde que 
enfatizando o cardter discriciondrio de seu acatamento.
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Important© consignor que a Lei 14.133/21 nao considera o 
credenciamento como uma modalidade de licitaqao, mas tai hipotese como 
urn dos procedimentos auxiliares previstos no seu Art. 78,1.
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O conceito do credenciamento com base na Lei 14.133/21, estd 
disposto no no Art. 6°, XLIII, verbis:

XLIII - credenciamento: processo administrafivo de chamamento publico 
em que a Administraqdo Publica convoca interessados em prestar 
serviqos ou fornecer bens para que, preenchidos  os requisitos necessdrios, 
se credenciem no brgdo ou na entidade para executor o objeto quando 
convocados; (grifo acrescentado).

Adicionaimente, o Edital e o Termo de Referencia observam as 
normas espectficas do setor eletrico, como a Lei Federal n° 14.300/2022 (Marco 
Legal da Geraqdo Distribuida) e as Resoluqdes Normativas da ANEEL, em 
especial a RN ANEEL n° 1.000/2021 e a RN ANEEL n° 1.059/2023. A 
conformidade com estas normas e crucial, especialmente no que tange a 
modalidade de Consume Compartilhado e a proibiqdo de comercializaqdo 
de energia eletrica ou de creditos de energia.

O Decreto Federal n° 11.878/2024, embora regulamente o 
credenciamento no ambito federal, serve como baliza e referencia para a 
aplicaqdo da Lei n° 14.133/2021 por estados e muniefpios, reforqando a 
validade e a estrutura do procedimento.

A escolha do credenciamento justifica-se plenamente pela 
natureza do objeto. Trata-se de urn serviqo em que a Administraqcio busca a 
maior quantidade posslvel de prestadores qualificados para atender a uma 
demanda continue e potencialmente varidvel, sem que a competiqao se de 
pela disputa de um unico contrato, mas sim pela capacidade de oferecer a 
melhor condiqdo (maior desdgio) quando a demanda surgir.

O Decreto Federal n° 11.878/2024, embora regulamente o 
credenciamento no ambito federal, serve como baliza e referencia para a 
aplicaqdo da Lei n° 14.133/2021 por estados e muniefpios, reforqando a 

validade e a estrutura do procedimento.

Adicionaimente, o Edital e o Termo de Referencia observam as 
normas espectficas do setor eletrico, como a Lei Federal n° 14.300/2022 (Marco 
Legal da Geraqdo Distribuida) e as Resoluqoes Normativas da ANEEL, em 
especial a RN ANEEL n° 1.000/2021 e a RN ANEEL n° 1.059/2023. A 
conformidade com estas normas e crucial, especialmente no que tange a 
modalidade de Consumo Compartilhado e d proibigdo de comercializaqdo 
de energia eletrica ou de creditos de energia.
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Ademais, esse procedimento auxiliar e adotado quando se 
constata, na fase de pianejamento da contratapao, que a abordagem mais 
vantajosa para a administrapdo consiste em permitir que uma gama de 
fornecedores se qualifique para fornecer os bens ou servipos desejados, em
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A escolha do credenciamento justifica-se plenamente pela 
natureza do objeto. Trata-se de um servipo em que a Administrapao busca a 
maior quantidade possivel de prestadores qualificados para atender a uma 
demanda continua e potencialmente varidvel, sem que a competipdo se de 
pela disputa de um unico contrato, mas sim pela capacidade de oferecer a 
melhor condipdo (maior desdgio) quando a demanda surgir.

Registra-se que o credenciamento estd previsto no art. 79 da Lei 

14.133/2021 que textualmente estabelece:

Art. 79. O credenciamento poderd ser usado nas seguintes hipoteses de 

contratagdo:

I - paralela e ndo excludente: caso em que e vidvel e vantajosa para a 
Administrapao a realizapdo de contrataqdes  simultdneas  em condigdes 

padronizadas;

II - com selegao a criterio de terceiros: caso em que a selegdo do 
contratado estd a cargo do beneficidrio direto da prestagdo;

III - em mercados fluidos: caso em que a flutuagdo constante do valor 
da prestagdo e das condigdes de contratagdo inviabiliza a selegdo de 
agente por meio de processo de licitagdo.

Pardgrafo unico. Os procedimentos de credenciamento serdo definidos 
em regulamento,  observadas as seguintes regras:

I - a Administragdo deverd divulgar e manter a disposigdo do publico, 
em sitio eletrbnico oficial, edital de chamamento de interessados,  de 
modo a permitir o cadastramento  permanente  de novos interessados;

II - na hipotese do inciso I do caput deste artigo, quando o objeto ndo 
permitir a contratagdo imediata e simultdnea  de todos os credenciados, 
deverdo ser adotados criterios objetivos de distribuigdo da demanda;

III - o edital de chamamento de interessados deverd prever as condigdes 
padronizadas de contratagdo e, nas hipoteses dos incisos I e II do caput 
deste artigo, deverd definir o valor da contratagdo;

IV - na hipotese do inciso III do caput deste artigo, a Administragdo 
deverd registrar as cotagbes de mercado vigentes no momenta da 
contratagdo;

V - ndo sera permitido o cometimento a terceiros do objeto contratado 
sem autorizagdo expressa da Administragdo;

VI - sera admilida a denuncia  por qualquer  das partes nos prazos fixados 
no edital.
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Feitas considerapdes, cumpri destacar que no present© 
procedimento a Administraqao busca realizar a contratapdo, como jd citado,

Important© mencionar 
subcontratapdo do objeto sem 
Administrapdo.

A Lei dispde ainda que sera admitida a denuncia do contrato por 
qualquer das partes do contrato, nos prazos fixados no edital.

Por fim, com base no art. 74, IV, da Lei n. 14.133/2021, e inexigivel 
a licitapdo nas hipdteses de credenciamento. A inexigibilidade fundamenta- 
se porque o credenciamento possui Idgica oposta aquela regente da 

licitapdo.

O objeto do credenciamento e a prestapdo de servipos de 
compensapdo energetica por meio de Sistemas de Gerapdo Distribuida 
Compartilhada (SGDC), utilizando exclusivamente font© solar fotovoltaica, na 
modalidade de Consumo Compartilhado.

A

E que, quando a Administrapdo engendra procedimento 
licitatdrio, quer-se, mediant© criterios objetivos, a selepdo da proposta mais 
vantajosa, dentre todas as ofertadas. No credenciamento, o sentido e outro: 
a Administrapdo almeja ter ao seu dispor a maior quantidade posstve! de 
interessados,  porque da pluralidade de fornecedores advem a vantajosidade.

virtude da inviabilidade ou ineficdcia de selecionar urn unico fornecedor por 
meio de disputa, de modo a atender adequadamente ao interesse puonco.

Em todas essas situapdes de credenciamento previstas no art. 79 
da Lei 14.133/2021, a Administrapdo deverd respeitar a, principio da 
publicidade, divulgando e mantendo d disposipdo do publico os a_tos 
praticados no processo; o edital de credenciamento, com as condipbes 
padronizadas de contratapdo, de modo a permitir o cadastramento 
permanente de novos interessados durante a vigencia do edital.

Destaque-se que os fornecedores credenciados tern o direito de 
solicitor o descredenciamento a qualquer memento. No entanto, essa 
solicitapdo ndo exime o credenciado das obrigapdes decorrentes de 
contratos jd assumidos nem das responsabilidades advindas deste.

que a Lei 14.133/2021 proibe 
que haja autorizapdo expressa
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Com respeito a MINUTA DO EDITAL, conforme sabido, a 
elaborapdo da minuta do edital e um dos elementos que devem ser 
observados na fase interna da licitapao publica, tendo aquele sido submetido 
a andlise juridica contendo elementos essenciais como Documento de

Tai contratapdo se amoldaria de forma perfeita ao inciso I do Art. 
79, tendo em vista que a contratapdo das empresas seria paralela e ndo 
excludente, ou seja, todas as empresas credenciadas podem ser contratadas, 
embora ndo necessariamente ao mesmo tempo, conforme o Paragrafo 
Unico, II tambem do Art. 79. Para a legalidade do procedimento, faz-se 
necessdria a observdncia da previsdo do artigo 18 e incisos da Lei n 
14.133/2021, que estabelece todos os elementos que devem ser 
compreendidos na fase preparatdria de todo processo licitatdno para 

contratapdo publico.

Analisando os documentos que compde a instrupdo do processo 
de contratapdo, constata-se a presenpa da definipdo do objeto e das 
justificativas para a sua contratapdo, a autorizapdo da~ Autoridade 
Competente para a instaurapdo do processo de contratapdo, o estudo 
tecnico preliminar, a pesquisa mercadoldgica, a previsdo de dotapao 
orpamentdria, o termo de referencia, e a minuta do Edital.

Seguindo a andlise, verifica-se que o termo de referencia 
elaborado a partir do estudo tecnico preliminar, contem os seguintes itens. 
descripdo da necessido.de, area requisitante, alinhamento entre a 
contratapdo e o planejamento, descripdo dos requisites da contratapdo, da 
especificapdo dos servipos, forma e criterios de selepdo do fornecedor, 
responsabilidades da contratada, responsabilidades da contratante, do prazo 
de vigencia, das condipdes de pagamento, dos prepos e alterapoes - 
aumento e supressdo, da fiscalizapdo, das sanpdes, matriz de risco, 
alternativas disponfveis no mercado, estimaiiva do valor da contratapdo, 
descripdo da solupdo como um todo, etc, contendo, por conseguinte, todos 
os elementos exigidos pelo inciso XIII do artigo 6° da Lei n° 14.133/2021

Por sua vez, o estudo tecnico preliminar apresentado nos autos 
possui consondncia com o preceito da lei 14.133/2001 (art. 18). Portanto, o 
procedimento encontra-se em perfeita harmonic ao minimo exigido em lei e 
disposto no §1° e incisos do artigo 18 da NLLC. Desta forma, e possfvel aferir 
que a fase preparatdria do certame se encontra em consondncia com as 
exigencias minimas da NLLC para fins de contratapdo nesta nova sislemdiica 

de licitapdes publicas.



4. CONCLUSAO E RECOMENDAQAO

Esfe e o parecer.

Palmital-PR, 11 de Julho de 2025.
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DANIL 
Procurator'do Municfpio 

OAB/PR 46.945

Formalizapdo de Demanda, Estudo Tecnico Preliminar, Formuldrio de Pesquisa 

de Preqos, minuta do Edited.

A^RIM SCHREINER

O modelo de credenciamento e a modcilidade mais adequada 
para a objeto, dada a multiplicidade de potenciais prestadores e a natureza 
continua da demanda, permitindo d Administrapao Publica abler a soluqao 
mais vantajosa e econbmica. Os requisites de habilitaqdo e qualificaqdo sao 
pertinentes, a modelo de remuneraqdo e transparenfe e vantajoso, e os 
mecanismos de fiscalizaqdo e gestdo de riscos sdo robustos.
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Diante do apresentado, infere-se que os itens da minuta do Edital 
estdo de acordo com a legislaqdo Por firn, com respeito ao principjo da 
publicidade, registra-se que e obrigatdria a divulgaqdo e a manutenqao do 
inteiro teor do edital de licitaqdo e dos seus anexos e do termo de contrato no 
e a publicaqdo de extrato do edital no Didrio Oficial dos Municipios.

Diante do exposto, conclui-se que o Edital de Chamamento 
Publico para Credenciamento n°/2025, para a contrataqdo de servipos de 
compensaqdo energetica por Gerapdo Distribuida Compartilhada 
Fotovoltaica, encontra-se em plena conformidade com a Lei Federal n° 

14.133/2021 e demais normas aplicdveis.

Recomenda-se, portanto, a aprovapao e a imediata abertura do 
Edital de Chamamento Publico para Credenciamento , para que a Prefeitura 
Municipal de Palmital-PR possa dar prosseguimento d contratapdo dos 
servipos de compensapdo energetica, visando a redupdo de custos e a 
promopdo da sustentabilidade ambiental em suas unidades consumidoras.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA^AO  
DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EDITAL DE CHAMAMENTO  PUBLICO N" 08/2025

O MUNICIPIO DE PALM1TAL-PR - PR, inscrito no 
CNPJ/MF sob n.° 75.680.025/0001-82, com sede na Rau 
Moises Lupion, 1001 - Centro, na cidade de Palmital, Estado 
do Parana, toma publico, para o conhecimento dos 
interessados, que esta instaurado o processo de chamamento 
publico para CREDENCIAMENTO de pessoas juridicas para 
presta?ao de services de compensa^ao energica, conforme 
edital.
OBJETO: Credenciamento de empresas especializadas na 
prestacao de serviyos de compensagao energetica poii ineio 
de Sistemas de Geragao Distribiiida Compartilhada 
(SGDC), na categoria Geragao de Energia Eletrica de 
Fonte Fotovoltaica, na modalidade de Consumo 
Compartilhado, destinados ao suprimento da demanda 
cnergetica de unidades consumidoras eonectadas em baixa 
tensao vinculadas a Prefeitura de PalrnitaLPR,
INFORMA^OES: O Edital e anexos estao disponiveis no site 
www.palmital.pr.gov.br , e.mail
licitapalmital@palmital.pr.gov.br - Centro, em Palmital - 
Parana, Fone: (42) 3657-1222, de segunda a sexta-feira, no 
horario de expediente.
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TITULO I

DAS DISPOSIQOES INICIAIS

Capitulo I

DENOMINAQAO, CLASSIFICAQAO,  SEDE E FORO

Capitulo II

PRAZO DE DURAQAO, FORO, AREA DE ATUAQAO E FINALIDADE

1

I. Sede, administrapao e foro jurldico na Avenida Aracy Tanaka Biazetto, n° 6268 - CEP 85816-455,  na cidade de 

Cascavel, Estado do Parana.

Art. 1a. A COOPERATIVA DE GERAQAO COMPARTILHADA DO INSTITUTO BRASILEIRO DE ENERGIA 

SOLAR - COOPERATIVA IBS, formada pela uniao de pessoas,  sem fins lucrativos, constituida em 23/05/2024, 

de acordo com a Ata de Assembleia Geral de Constituigao,  rege-se pelos princlpios do cooperativismo,  por este 

Estatuto Social e pela Legislagao vigente, tendo:

II. Area de admissao dos associados abrangendo Todo o territorio nacional.

III. Adota como identificagao  simplesmente  COOPERATIVA IBS.

Paragrafo Unico. Quando tratar da COOPERATIVA DE GERAQAO COMPARTILHADA DO INSTITUTO 

BRASILEIRO DE ENERGIA SOLAR, doravante utilizara nas clausuas estatutarias a identificagao do inciso III deste 

artigo.

ESTATUTO SOCIAL DE COOPERATIVA DE GERAQAO COMPARTILHADA DO INSTITUTO BRASILEIRO DE 

ENERGIA SOLAR - COOPERATIVA IBS

Art. 2a. 0 prazo de duragao da COOPERATIVA IBS e indeterminado e o exercicio social sera compreendido entre 

1°de Janeiro a 31 de dezembro de cada ano.

Art. 3°. 0 foro judicial sera estabelecido  de acordo com as disposigoes do Codigo de Processo Civil.

Art. 4°. A COOPERATIVA IBS, para efeitos de admissao  de Cooperados  e regular exercicio de seu objetivo social,

ooofi^a5de3
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Capitulo III

DOS OBJETIVOS SOCIAIS

Para tanto, a COOPERATIVA IBS podera:

a) Providenciar as instalapdes de geragao de energia eletrica, proprias, arrendadas ou alugadas;

b) Promover  o acesso ao sistema de distribuigao  de energia eletrica;

c) Explorar concessbes de servigos, conforme a legislagao em vigor;

d) Participar  ou associar-se a sociedades cooperativas ou nao cooperativas;

e) Promover parcerias por meio de convenios com entidades publicas ou privadas;

f) Intermediar, junto as instituigoes financeiras, recursos para o desenvolvimento  das atividades dos Cooperados;

2

Art. 6°. A COOPERATIVA IBS, visando a colaboragao reciproca que se obrigam seus Cooperadores,  possui como 

objetivo social proporcionar  as condigoes necessarias e diferenciadas para a operacionalizagao  do modelo de 

geragao compartilhada de energia entre seus Cooperados, compreendida como modalidade de geragao 

compartilhada a regulada pela Agencia Nacional  de Energia Eletrica - ANEEL.

g) Proporcionar facilidades aos Cooperados para a aquisigao de bens e contratagao de servigos, quando julgar 

pertinente.

Paragrafo Unico. Quaisquer alteragbes na Resolugao Normativa ANEEL n.° 1.059, de 07 de fevereiro de 2023, 

que afetem o presente objetivo social deverao ser consideradas em aditivos e/ou alteragbes devidamente 

incorporadas ao presente Estatuto.

Art. 5°. E finalidade da COOPERATIVA IBS, a uniao de pessoas para viabilizar o exercicio de seu objetivo social, 

abaixo definido, em razao da necessidade coletiva e de relevante interesse social atraves da pratica de ato 

cooperative entre seus Cooperados;

000058
em harmonia  com o conteudo da regulagao existente, constitui  como area de atuagao Todo o territorio Nacional  

Brasileiro.
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TITULO II

DOS COOPERADOS

Capltulo I

DAS CONDIQOES  DE ADMISSAO

3

Art. 7°. Podem associar-se a COOPERATIVA IBS, qualquer pessoa que se dedique a atividade objeto desta 

Sociedade, dentro da area de admissao, podendo dispor livremente  de si e de suas unidades de consumo de 

energia eletrica, sem prejudicar os interesses/objetivos da COOPERATIVA IBS e que nao possuam 

impossibilidade  tecnica de prestagao  de serviqos.

§1° Poderao, ainda, ingressar a COOPERATIVA IBS, excepcionalmente, pessoas jurldicas que tenham por objeto 

as mesmas ou as correlatas atividades economicas das pessoas  fisicas ou aquelas sem fins lucrativos, desde que 

satisfagam as condigoes estabelecidas  neste Estatuto Social.

§2° Nao podem ingressar no quadro da COOPERATIVA IBS os agentes  de comercio e os empresarios  que operem 

no mesmo campo economico da sociedade.

§3° A representagao  da pessoa juridica junto a COOPERATIVA IBS se fara por meio de pessoa fisica 

especialmente designada, mediante instrumento especifico que, nos casos em que houver mais de urn 

representante,  identificara os poderes de cada urn.

Art. 8°. 0 numero de associados  sera ilimitado quanto ao maximo, nao podendo ser inferior a 20 (vinte) pessoas 

fisicas.

Art. 9°. Para adquirir a qualidade de Cooperado, o interessado devera preencher o requerimento  de Admissao e a 

Ficha de Matricula,  com a sua assinatura e de mais duas testemunhas, bem como a declaragao de que optou 

livremente por associar-se, conforme normas constantes neste Estatuto Social.

§1° A subscrigao das quotas-partes do Capital Social e a assinatura no livro de matricula complementam a sua 

admissao  na COOPERATIVA IBS.

§2° Cumprido o disposto no caput deste artigo, o associado adquire todos os direitos e assume todos os deveres 

decorrentes da Lei, deste Estatuto Social e das deliberagbes tomadas pela Assembleia Geral.

§ 3° Demais requisites e regras serao definidos em Regimento  Interno, sem prejuizo dos interesses da Cooperativa,  

nem com eles colidir
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CAPITULO II

DO COOPERADO

Art. 10°. Sao direitos do Cooperado:

II. Proper a Diretoria, ao Conselho Fiscal ou as Assembleias Gerais medidas  de interesse da COOPERATIVA IBS;

III. Solicitar sua demissao da COOPERATIVA IBS quando lhe convier e na forma deste estatuto;

IV. Solicitar informapdes  sobre seus debitos e creditos;

VI. Tomar conhecimento dos normativos da Cooperativa.

CAPITULO III

DOS DEVERES

Art. 11°. Sao deveres dos Cooperados, sob pena de eliminagao:

4

V. Solicitar informapoes sobre as atividades da COOPERATIVA IBS e, a partir da data de publicapao do Edital de 

Convocapao da Assembleia Geral Ordinaria,  consultar os livros e as pepas do Balanpo Geral, que devem estar a 

disposipao do Cooperado na sede da COOPERATIVA IBS;

a) A fim de serem apreciadas pela Assembleia Geral, as propostas dos associados referidas neste Estatuto, 

deverao ser previamente apresentadas  ao Orgao de Administrapao com antecedencia  minima de 30 (trinta) dias e 

contar do respectivo Edital de Convocapao.

b) As propostas subscritas por pelo menos 1/5 (urn quinto) dos Cooperados serao obrigatoriamente  levadas pela 

Diretoria a Assembleia Geral e, nao o sendo, no prazo de 30 (trinta) dias a contar do respectivo Edital de 

Convocapao.

I. Ser convocado para as Assembleias Gerais, bem como discutir e votar os assuntos tratados, ressalvadas as 

disposipbes  legais e estatutarias;



III. Satisfazer pontualmente seus compromissos  com a COOPERATIVA IBS;

IV. Realizar  com a COOPERATIVA IBS as operapoes  economicas que constituam sua finalidade;

VIII. Zelar pelo patrimdnio material  e moral da Cooperativa.

5

I. Subscrever e integralizar as quotas-parte do capital nos termos deste Estatuto e contribuir com as taxas de 

servigos e com os encargos operacionais  que forem estabelecidos;

II. Cumprir as disposigoes da Lei e do Estatuto, alem de respeitar as resolupbes tomadas pela Diretoria e as 

deliberagdes decididas nas Assembleias Gerais;

V. Prestar a COOPERATIVA IBS todos os esclarecimentos relacionados com as atividades que lhe facultaram 

associar-se;

VI. Cobrir, observada a limitagao de sua responsabilidade, na proporgao de suas quotas-parte, as perdas do 

exercicio, quando houver, proporcionalmente as operagdes que realizou com a COOPERATIVA IBS se o (undo 

de reserva nao for suficiente para cobri-las;

VII. Prestar  a COOPERATIVA IBS esclarecimentos  sobre as atividades  pertinentes  ao consumo de energia eletrica 

e outras necessarias ao cumprimento do objeto social;

IX. Manter atualizados junto a COOPERATIVA IBS todos os seus dados cadastrais solicitados na ficha de 

matricula, tais como: enderego complete, estado civil, telefone, alem de outros documentos solicitados pela 

Diretoria;

X. Levar ao conhecimento da Diretoria, do Conselho Fiscal ou do Orgao Operacional competente a existencia de 

qualquer irregularidade que atente contra a Lei ou a este Estatuto.

Art. 12°. 0 Cooperado responde solidariamente pelos compromissos da COOPERATIVA IBS ate o valor do capital 

por ele subscrito, alem do montante das perdas que lhe couber, guardada a proporgao  de sua participagao  nas 

mesmas operagdes.

Art. 13°. Os herdeiros do Cooperado falecido tern direito ao capital integralizado e demais creditos pertencentes  

ao de cujus.
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Capitulo IV

DAS HIPOTESES DE DESLIGAMENTO DE ASSOCIADOS

SEQAO I

DA DEMISSAO

SEQAO II

DA ELIMINAQAO

Art. 15°. A eliminagao do Cooperado e aplicada pelo Conselho de Administragao e se dara pelos seguintes  casos:

a) Mantiver  qualquer atividade que conflite com o objeto social da COOPERATIVA IBS.

b) Descumprir  qualquer obrigagao contratada/acordadada  com a COOPERATIVA IBS.

c) Nao realizar  as operagbes que constituem o objeto social da COOPERATIVA IBS.

III. Deixar de cumprir as obrigagoes por ele contratadas na Cooperativa.

Art. 16°. O cooperado sera informado de sua eliminagao, quando:

6

Art. 14°. A demissao do Cooperado dar-se-a a seu pedido, formalmente dirigido a Diretoria da Cooperativa IBS e 

nao podera sernegado.

Paragrafo Unico. Para nao desestruturar as operagbes da COOPERATIVA IBS, o pedido de demissao devera 

respeitar o prazo de 90 (noventa) dias de antecedencia, durante os quais o Cooperado devera continuar atendendo 

as suas obrigagoes.

I. Infragao a Lei ou a este Estatuto Social, sendo que apbs duas advertencias escritas Diretoria podera eliminar o 

Cooperado  que:

Paragrafo Unico. No caso do disposto nas alineas "b" e "c" do inciso primeiro deste artigo, o Cooperado que 

deixar por vontade propria de realizar junto a COOPERATIVA IBS seu conjunto de obrigagoes das quais depende 

o cumprimento do objeto social por mais de 60 (sessenta) dias consecutivos, sera automaticamente  eliminado;

II. Deixar de honrar qualquer compromisso perante a Cooperativa ou perante terceiro, no qual a Cooperativa tenha 

prestado alguma especie de garantia pela qual ela seja obrigada a honrar em decorrencia da inadimplencia do 

associado;
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SEQAO III

DA EXCLUSAO

Art. 17°. A exclusao do associado sera dara:

I. Por morte da pessoa fisica;

II. Por dissolugao da pessoa juridica;

III. Por Incapacidade  civil nao suprida;

IV. Por deixar de atender aos requisites estatutarios de ingresso ou de permanencia na COOPERATIVA IBS.
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Paragrafo unico. 0 cooperado eliminado podera, dentro do prazo de 30 (trinta) dias a contar da data do 

recebimento  da notificapao, interpor recurso que tera efeito suspensive  ate a primeira Assembleia Geral.

Paragrafo Unico. 0 ato de exclusao do Cooperado, nos termos do inciso "IV" do artigo anterior,  sera efetivado por 

decisao da DIRETORIA, mediante termo firmado pelo Presidente na Ficha de Matricula, devendo ser aplicado o 

disposto no artigo 14 deste Estatuto.

Art. 18°. Seja no caso de demissao, de eliminagao  ou de exclusao,  o Cooperado tera direito a restituigao do capital 

que integralizou,  devidamente  corrigido, das sobras e de outros creditos que the tiverem sido registrados, nao lhe 

cabendo nenhum outro direito.

§1° A restituigao de que trata este artigo somente podera ser exigida depois de aprovado, pela Assembleia Geral, 

o Balango do exercicio em que o Cooperado tenha sido demitido da COOPERATIVA IBS.

§3° No caso de morte do Cooperado,  a restituigao de que trata o paragrafo anterior sera efetuada aos herdeiros 

legais em uma sb parcela, mediante a apresentapao do respective formal de partilha ou alvara judicial.

§2° 0 Orgao de Administragao da Cooperativa podera determinar que a restituigao  deste capital seja feita em 

parcelas, a partir do exercicio fmanceiro que se seguir aquele em que se deu o desligamento  e no mesmo prazo e 

condigoes da integralizagao.

000063
a) Estiver divulgando entre os demais associados e/ou perante a comunidade a pratica de falsas irregularidades 

na Cooperativa, violar sigilo de operagao ou de servigo prestado pela Cooperativa.



TITULO III

DO CAPITAL SOCIAL

§1° 0 capital e subdividido em quotas-partes de valor unitario igual a R$ 10,00 (dez reais) cada uma.
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§4° Ocorrendo demissoes, eliminapdes ou exclusdes de Cooperados em numero tai que as restituigbes das 

importancias referidas neste artigo possam ameapar a estabilidade economico-financeira da COOPERATIVA IBS, 

esta podera restitui-las mediante criterios que resguardem a sua continuidade.

Art. 19°. Os atos de demissao, eliminagao ou exclusao acarretam o vencimento e pronta exigibilidade das dividas 

do Cooperado com a COOPERATIVA IBS, sobre cuja liquidagao cabera a Diretoria decidir.

Art. 20°. Os deveres dos Cooperados demitidos, eliminados ou excluidos perduram ate a data da Assembleia 

Geral que aprovar o balanpo de contas do exercicio em que ocorreu a demissao.

Art. 21°. 0 Capital Social da COOPERATIVA IBS e ilimitado quanto ao maximo e variara conforme o numero de 

quotas-partes subscritas, nao podendo ser inferior a R$ 2.000,00 (dois mil reais).

§2° A quota-parte e indivisivel, intransferivel a nao associados, nao podendo ser negociada, nem dada em garantia 

e todo o seu movimento de subscripao, integralizagao, transferencia e restituigao sera escriturado no Livro de 

Matricula.

§3° A transferencia de quotas-partes entre associados, total ou parcial, sera escriturada no Livro de Matricula, 

mediante termo que contenha as assinaturas do cedente, do cessionario e do Presidente da COOPERATIVA IBS.

§5° A integralizagao de quotas-partes e o aumento do capital social poderao ser feitos com bens previamente 

avaliados e apos a devida homologapao em Assembleia Geral.

Art. 22°. O numero de quotas-partes do capital social a ser subscrito pelo associado, por ocasiao de sua admissao, 

nao podera ser inferior a 01 (uma) quotas-partes, nem superior a 1/3 (urn tergo) do total do capital social da

§5° No caso de readmissao do Cooperado, ele devera integralizar as quotas-partes do Capital Social de acordo 

com as disposipoes previstas no Estatuto vigente a epoca.

owrel

§4° O associado deve integralizar as quotas-partes a vista ou em parcelas peribdicas, devendo o orgao de 

administragao estabelecer o numero e o dia de vencimento para pagamento das parcelas.
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Cooperativa.

TITULO IV

DA ASSEMBLED GERAL

Capitulo I

DA DEFINIQAO E DO FUNCIONAMENTO

Art. 25°. A Assembleia Geral sera habitualmente convocada e dirigida pelo Presidente da Cooperativa.

§2° Nao podera votar na Assembleia Geral o Cooperado  que tenha sido admitido apbs a convocapao.

Art. 27°. 0 quorum para a instalagao  da Assembleia Geral sera:

1.2/3 (dois terpos) do numero de associados em primeira convocagao;

III. Minimo de dez associados em terceira convocagao.

9

Art. 23°. Os herdeiros do associado falecido possuem direito ao capital integralizado, alem dos demais creditos 

pertencentes  ao de cujus, assegurado, ainda, o direito de ingresso na Cooperativa,  desde que preenchidas as 

condigbes estabelecidas neste Estatuto, mediante requerimento expresso.

Art. 24°. A Assembleia Geral e o drgao supremo da COOPERATIVA IBS, cabendo-lhe tomar toda e qualquer 

decisao de interesse  da entidade.

Paragrafo Unico. As decisbes tomadas em Assembleia  Geral vinculam a todos os associados,  ainda que ausentes 

ou discordantes e constarao de Ata lavrada em livro proprio ou em folhas soltas.

§1° Podera ser convocada pela Diretoria, pelo Conselho Fiscal ou apbs solicitagao nao atendida, por 1/5 (urn 

quinto) dos associados  em pleno gozo de seus direitos sociais.

Art. 26°. Em qualquer das hipbteses referidas neste Estatuto, as Assembleias Gerais serao convocadas com 

antecedencia minima de 10 (dez) dias uteis, com o horario definido para as tres convocagbes,  sendo de no minimo 

uma bora o intervalo entre elas.

II. Metade mais urn dos associados  em segunda convocagao;  e
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Art. 29°. Dos Editais de convocagao das Assembleias Gerais deverao constar:

III. A sequencia ordinal das convocagdes;

§2° Nesse mesmo periodo devera ser convocada uma Assembleia Geral para eleger novos Diretores,
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§2° Constatada a existencia de quorum no horario estabelecido no Edital de Convocagao, o Presidente instalara a 

Assembleia, com a declaragao do niimero de associados presentes,  e fara transcrever estes dados na respectiva 

Ata.

Art. 28°. Nao havendo quorum para instalagao da Assembleia Geral sera realizada nova convocagao com 

antecedencia  minima de dez dias.

II. 0 dia e a bora da reuniao em cada convocagao, assim como o local da sua realizagao,  o qual, salvo motive 

justificado, sera o da Sede Social;

I. A denominagao  da COOPERATIVA IBS e o niimero do Cadastre Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), 

seguidos da expressao “Convocagao da Assembleia Geral Ordinaria  ou Extraordinaria",  conforme ocaso;

V. 0 niimero de associados  existentes na data de sua expedigao  para efeito do calculo do quorum de instalagao;

VI. A data e a assinatura do responsavel pela convocagao.

IV. A ordem do dia dos trabalhos com as devidas especificagdes  e, em caso de reforma do EstatutoSocial, a 

indicagao precisa da materia;

§1° No caso da convocagao  serfeita por Cooperados, o edital sera assinado, no minimo, por 04 (quatro) signatarios  

do documento  que a solicitou em pleno gozo dos seus direitos.

§2° Os editais de convocagao serao afixados em locais visiveis das dependencias  geralmente frequentadas  pelos 

associados, publicados em jornal de circulagao local/regional  e comunicados  aos associados por circulares.

Art. 30°. E competencia das Assembleias Gerais ordinarias ou extraordinarias, a destituigao dos membros dos 

Orgaos de Administragao ou Fiscalizagao.

§1° Ocorrendo destituigao  ou renimcia que possam comprometer  a regularidade da administragaoou da fiscalizagao  

da COOPERATIVA IBS, podera a Assembleia designar administradores  e/ou conselheiros  fiscais, ate a posse dos 

novos, cuja eleigao se efetuara no prazo maximo de 30 (trinta dias), contados a partir da vacancia do cargo.

000066
§1° Para efeito de verificagao do quorum de que trata este artigo, o niimero de associados presentes  em cada 

convocagao sera contado por suas assinaturas apostas no Livro de Presenga, seguidas do respectivo niimero de 

matricula.
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Art. 31°. Os trabalhos das Assembleias Gerais serao dirigidos pelo Presidente, auxiliado por um Secretario ad hoc.

Capitulo II

DA ASSEMBLED GERAL ORDINARIA

Administradores e/ou Conselheiros  Fiscais, conforme o case, cujo mandate  sera equivalente ao tempo restante do 

mandate anterior.

§1° Transferida a direpao dos trabalhos, o Presidente,  os demais dirigentes do Orgao de Administragao e os 

Conselheiros  Fiscais permanecerao  no local a disposigao da Assembleia Geral para os esclarecimentos  que lhes 

forem solicitados.

Art. 32°. Nas Assembleias Gerais em que forem discutidos os balanpos das contas, inclusive o Balango Social, o 

Presidente da COOPERATIVA IBS, logo apds a leitura do Relatorio do Orgda da Administragao, das pegas 

contabeis  e do parecer do Conselho Fiscal, solicitara ao plenario que indique um associado para coordenar os 

debates e a votapao da materia.

§2° 0 Coordenador indicado escolhera, dentre os associados, um secretario ad hoc para auxilia-lo na redapao das 

decisbes  a serem inclu Idas na Ata pelo Secretario da Assembleia  Geral.

Art. 33°. As deliberapoes das Assembleias Gerais somente poderao versar sobre assuntos constantes no Edital 

de Convocapao.

§1° Os assuntos que nao constarem expressamente no Edital de Convocapao e os que nao satisfizerem as 

limitapbes deste artigo somente poderao ser discutidos depois de esgotada a ordem do dia. Caso a materia seja 

objeto de decisao,  sera obrigatoriamente assunto para nova Assembleia Geral.

§2° Para a votapao de qualquer assunto na Assembleia  deverao ser averiguados  os votes a favor, os votos contra, 

e, por firn, as abstenpbes. Caso o numero de abstenpbes seja superior a 50% (cinquenta por cento) dos presentes, 

o assunto devera ser melhor esclarecido antes de ser submetido a nova votapao ou ser retirado de pauta quando 

nao for do interesse  do quadro social.

Paragrafo Unico. Quando  a Assembleia  Geral naotiversido convocada pelo Presidente, os trabalhosserao  dirigidos 

por um associado escolhido na ocasiao e secretariado por outro, convidado por aquele.

Art. 34°. O que ocorrer na Assembleia Geral devera constar de Ata Circunstanciada, lavrada no livro proprio,

11



aprovada e assinada  ao final dos trabalhos.

§1° Em regra, a votagao sera a descoberto, mas a Assembleia Geral podera optar pelo voto secreto.

§2° Nao sera permitida  a representagao  de associado por meio de mandatario.

Capitulo III

DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 38°. E da competencia  exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria deliberar sobre os seguintes assuntos:

I. Reforma do Estatuto;

II. Fusao, incorporagao  ou desmembramento;

III. Mudanga do objeto social da sociedade;

IV. Dissolugao voluntaria da sociedade e nomeagao de liquidantes;

V. Contas do liquidante.
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Art. 37°. A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-a sempre que necessario, podendo deliberar sobre 

qualquer assunto de interesse da COOPERATIVA IBS, desde que mencionado no Edital de Convocagao.

Art. 35°. As deliberagoes  nas Assembleias Gerais serao tomadas por maioria de votes dos associados  presentes  

com direito de votar, tendo cada associado direito a urn so voto, qualquer que seja o numero de suas quotas- 

partes.

Art. 36°. Prescreve  em 04 (quatro) anos a agao para anular as deliberagoes da Assembleia Geral viciadas por erro, 

por dolo, por fraude, por simulagao ou as tomadas por violagao de Lei ou deste Estatuto Social, contado o prazo 

da data em que a Assembleia Geral tiver sido realizada.

(Mdr37

Paragrafo Unico. Sao necessarios os votos de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes para tornar validas as 

deliberagoes constantes neste artigo.



Pagina 17 de 37

000069
Capitulo IV

DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 40°. No exerclcio de suas fungoes,  compete ao Comite Eleitoral:

f) Divulgar  aos demais cooperados as informagdes  constantes  neste artigo;

g) Realizar consultas e promover entendimentos  para a composigao de chapas ou unificado de candidaturas, se

13

Art. 39°. Sempre que for prevista a ocorrencia de eleigoes da Diretoria em Assembleia Geral, o Conselho Fiscal e 

a Diretoria, com antecedencia identica ao respective prazo de convocagao,  criarao urn Comite Eleitoral, composto  

de 02 (dois) membros, todos nao candidatos a cargos eletivos na COOPERATIVA IBS, para coordenar os 

trabalhos em geral.

§1° Logo apos a designagao dos membros que comporao o Comite Eleitoral, estes deverao se reunir com a 

finalidade de eleger qual membro sera o Coordenador  do referido comite.

§2° O Coordenador, a que se refere o paragrafo primeiro deste artigo, sera o representante oficial do Comite 

Eleitoral, competindo-o  a fungao de representar e proferir  as decisdes do citado Comite.

a) Certificar-se  dos prazos de vencimento dos mandates dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal em 

exercicio e do numero de vagas existentes;

b) Divulgar entre os Cooperados, atraves de circulares e outros meios adequados o numero e a natureza das 

vagas a preencher;

c) Registrar  os nomes dos candidatos pela ordem de inscrigao, verificando se estao no gozo de seus direitos 

sociais;

d) Verificar, por ocasiao da inscrigao, se existem candidatos sujeitos as incompatibilidades  previstas no artigo 43 

deste Estatuto, fazendo com que assinem declaragao negativa a respeito;

e) Organizar fichas contendo o curriculo dos candidatos,  nas quais constem, alem da individualizagao e dados 

profissionais, suas experiencias e suas praticas cooperativistas, sua atuagao e tempo de Cooperado na 

COOPERATIVA IBS e ainda outros elementos que os distingam;



for o caso;

§1° 0 transcurso das eleigoes  e os nomes dos eleitos constarao da Ata da Assembleia Geral.
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i) Conduzir  o processo eleitoral, coordenando os trabalhos de eleipao, de proclamapao e de posse dos eleitos, 

fiscalizando tambem o cumprimento  do Estatuto Social e as decisoes das Assembleias Gerais;

j) Tomar toda e qualquer decisao referente ao procedimento eleitoral, incluindo os casos omissos relatives ao 

assunto;

h) Estudar as impugnapbes  previas ou posteriormente formuladas por cooperados  no gozo de seus direitos sociais, 

bem como as denuncias de irregularidades nas eleipoes, encaminhando  suas conclusbes a Diretoria para que 

sejam tomadas as providencias legais cabiveis;

k) Aplicar, em atuapao vinculante, as regras da Politica do Processo Eleitoral, caso esta seja definida pela Diretoria 

e aprovada em Assembleia Geral.

§1° 0 Comite Eleitoral fixara prazo para a inscripao dos candidates, de modo que os nomes dos candidates possam 

ser conhecidos  e divulgados no tempo minimo de 5 (cinco) dias antes da Assembleia Geral em que serao 

procedidas  as eleipoes.

§2° Nao se apresentando candidates ou havendo numero insuficiente, cabera ao Comite Eleitoral proceder a 

selepao entre os interessados que atendam as condipbes exigidas e que concordem com as normas e formalidades 

deste Estatuto.

Art. 41°. 0 Presidente  da Assembleia Geral suspendera  o trabalho desta para que o Coordenador  do Comite 

Eleitoral dirija o processo das eleipoes e a proclamapao  dos eleitos.

§2° Os eleitos, para suprirem vacancia na Diretoria ou no Conselho Fiscal, exercerao os cargos somente ate o final 

do mandate dos respectivos antecessores.

§4° Se o numero de membros da Diretoria ficar reduzido a menos da metade de seus membros, devera ser 

convocada  Assembleia Geral para o preenchimento das vagas.

Art. 42°. Caso por motive de forpa maior nao se efetive as devidas eleipoes dos sucessores na data devida, os 

prazos dos mandates dos membros dos brgaos da administrapao e da fiscalizapao em exercicio serao

§3° A posse ocorrera sempre na Assembleia  Geral em que se realizarem as eleipoes depois de encerrada a Ordem 

do Dia.
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TfTULO V

DA ADMINISTRAQAO

Capltulo I

DA ADM IN ISTRAQAO DA DIRETORIA

Art. 48°. A Diretoria rege-se pelas seguintes normas:

a) Reunir-se-a ordinariamente uma vez por mes, e extraordinariamente  sempre que necessario, por convocagao
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considerados  automaticamente prorrogados pelo tempo necessario,  ate que seja efetivada a devida sucessao,  

nunca alem de 90 (noventa) dias.

Art. 43°. Sao ineleglveis, alem das pessoas impedidas  por lei, os condenados a pena que impega, ainda que 

temporariamente, o acesso a cargos publicos ou por crime falimentar, por prevaricagao, por peita/suborno, por 

concussao, por peculate  ou contra a economia popular, a fe publica ou a propriedade.

Art. 44°. A Diretoria  e o orgao superior na hierarquia administrative, sendo de sua competencia privativa e exclusiva  

a responsabilidade  pela decisao sobre todo e qualquer assunto de ordem econdmica ou social, de interesse da 

COOPERATIVA IBS ou de seus cooperados, nos termos da Lei, deste Estatuto e das recomendagoes da 

Assembleia Geral.

Art. 45°. A Diretoria sera composta por 04 (quatro) membros, todos cooperados no gozo de seus direitos sociais, 

eleitos pela Assembleia Geral para urn mandate de 04 (quatro) anos, sendo obrigatorio ao termino de cada 

mandato, a renovagao  de, no minimo, 1/3 (urn tergo) dos seus componentes.

Paragrafo Unico: Nao podem fazer parte da Diretoria, alem dos ineleglveis enumerados  no art. 43 deste Estatuto, 

os parentes entre si ate 2° (segundo) grau em linha reta ou colateral, nem os que tenham exercido, nos ultimos 

seis meses, cargo publico eletivo.

Art. 46°. Os membros da Diretoria serao eleitos pela Assembleia Geral, tomando posse automaticamente  quando 

for divulgado  o resultado pela referida Assembleia.

Art. 47°. A Diretoria sera composta por 04 (quatro) membros,  sendo urn Presidente, urn Vice-presidente, urn 

Secretario  e urn Tesoureiro.
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Art. 49°. Cabem aos Diretores,  dentro dos limites da Lei e deste Estatuto,  as seguintes atribuigdes:

c) Estimar previamente a rentabilidade das operagdes  e dos servigos, bem como a sua viabilidade;

d) Estabelecer normas para o funcionamento da COOPERATIVA IBS;

g) Estabelecer a Ordem do Dia das Assembleias  Gerais, quando for o responsavel pela sua convocagao.

i) Fixar as normas disciplinares;

j) Julgar os recursos formulados pelos empregados contra decisdes disciplinares;

I) Fixar as despesas  de administragao em orgamento anual que indique a fonte dos recursos para a sua cobertura;

m) Contratar, quando convier, servigo independents  de auditoria credenciado pela Organizagao das Cooperativas

16

b) Delibera validamente com a presenga da maioria dos seus membros, estando proibida a representagao, sendo 

as decisdes  tomadas pela maioria simples de votos dos presentes,  reservado ao Presidents o voto de desempate;

a) Propor a Assembleia Geral as politicas e as metas para orientagao geral das atividades da COOPERATIVA 

IBS, apresentando programas de trabalho e de orgamento, alem de sugerir as medidas  a serem tomadas;

b) Avaliar e providenciar o montante dos recursos financeiros e dos meios necessaries ao atendimento das 

operagdes e dos servigos;

e) Estabelecer  sangdes ou penalidades a serem aplicadas nos casos de violagao ou abuso cometidos contra 

disposigdes de Lei, deste Estatuto, ou das regras de relacionamento com a entidade que venham a ser 

estabelecidas;

f) Deliberar sobre a admissao, a eliminagao e a exclusao dos Cooperados, suas implicagdes e sobre a aplicagao 

ou elevagao de multas;

h) Estabelecer a estrutura operacional da administragao executiva dos negdeios, criando cargos, atribuindo  

fungdes e fixando normas para a admissao e a demissao dos empregados;

k) Avaliar a conveniencia e fixar o limite de fianga ou o seguro de fidelidade para os empregados que manipulam  

dinheiro  ou valores da COOPERATIVA IBS;

c) As deliberagdes serao consignadas em Atas Circunstanciadas  lavradas em livro prdprio, lidas, aprovadas e 

assinadas  ao firn dos trabalhos pelos membros da Diretoria presentes.
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do Diretor Presidente,  da maioria dos membros da Diretoria, ou, ainda, por solicitagao do Conselho Fiscal;



p) Adquirir, alienar ou onerar bens imoveis da sociedade, com expressa autorizapao da Assembleia Geral;

q) Contrair obrigaqbes, transigir, adquirir,  alienar e onerar bens moveis, ceder direitos e constituir mandatarios;

Art. 50°. Ao Diretor Presidente compete, dentre outros, os seguintes poderes e atribuigbes:

a) Dirigir e supervisionar todas as atividades da COOPERATIVA IBS;

b) Baixar os atos de execugao  das decisbes da Diretoria;

c) Assinar, juntamente com o tesoureiro,  cheques, contratos e demais documentos constitutivos  de obrigagbes;

d) Convocar  e presidir as reunibes da Diretoria, bem como as Assembleias Gerais dos Cooperados;

e) Apresentar a Assembleia Geral Ordinaria:

I. Relatbrio da Gestao;

II. Balango Geral;

17

Brasileiras, que devera encaminhar anualmente  aos brgaos de controle o Balango Geral e o Relatbrio do exercicio 

social, conforme disposto  no artigo 112, da Lei n° 5.764, de 16/12/1971;

n) Indicar banco ou bancos nos quais serao feitos negbcios/depbsitos  de numerario e fixar o limite maximo que 

podera ser mantido no caixa da COOPERATIVA IBS;

o) Estabelecer as normas de controle das operagbes e dos servigos, verificando,  no minimo, mensalmente o estado 

econbmico-financeiro  da COOPERATIVA IBS, bem como o desenvolvimento das operagbes e dos servigos, 

atraves de balancetes e de demonstratives  especificos;

r) Fixar anualmente taxas destinadas a cobrir depreciagao ou desgaste dos valores que compbem o ativo 

permanente  da Entidade;

s) Zelar pelo cumprimento da legislagao cooperativista e de outras aplicaveis pelo atendimento da legislagao 

trabalhista perante seus empregados, bem como da legislagao fiscal.

Paragrafo Unico. A Diretoria solicitara, sempre que julgar conveniente, o assessoramento de quaisquer 

funcionarios graduados para auxilia-lo no esclarecimento dos assuntos  a decidir,  podendo determinar que qualquer 

deles apresente,  previamente,  projetos sobre questbes  especificas.

III. Demonstrative das sobras apuradas ou das perdas verificadas no exercicio, alem do parecer do Conselho  

Fiscal.
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f) Representar ativa e passivamente  a COOPERATIVA IBS, em juizo e fora dele;

h) Elaborar  o piano anual de atividades da COOPERATIVA IBS;

I) Verificar periodicamente  o saldo de caixa;

j) Acompanhar, juntamente com a Administrapao  Financeira  as finanpas da COOPERATIVA IBS.

Art. 51°. Compete ao Vice-Presidente, dentre outras atribuigoes que lhe venham a ser estabelecidas:

Art. 52°.Compete  ao Diretor Secretario, entre outras, as seguintes atribuigbes:

b) Interessar-se  permanentemente  pelo trabalho do Diretor Presidente.

Art. 53°. Compete tambem ao Diretor Tesoureiro as seguintes  atribuigbes:

a) Superintender todos os servigos de Tesouraria;

b) Organizar a escrituragao contabil e financeira da COOPERATIVA IBS, elaborando o Piano de Contas;

d) Prestar informagdes verbais ou escritas ao Conselho  Fiscal sobre o estado financeira da COOPERATIVA IBS

18

g) Representar os Cooperados  como solidario com os financiamentos  efetuados por intermedio da COOPERATIVA 

IBS, realizados nas limitagdes da Lei e deste Estatuto;

Paragrafo Unico. 0 Diretor Presidente podera outorgar,  isoladamente, procuragao publica ou particular a terceiros 

conferindo  poderes amplos, gerais e ilimitados,  para substitui-lo na pratica de todos os atos administrativos  de sua 

competencia, alem de representagao perante instituigdes financeiras e quaisquer drgaos publicos ou privados.

b) Assinar,  juntamente com o Presidente ou com o Secretario do Conselho de Administragao,  os documentos 

relacionados  com a sua competencia  Estatutaria.

a) Secretariar os trabalhos e orientar a lavratura das Atas das reunides da Diretoria e da Assembleia Geral, 

responsabilizando-se  pela guarda de livros, documentos e arquivos pertinentes;

c) Assinar com o Diretor Presidente, o balango e a demonstragao das contas de Receita e de Despesa,  com os 

balancetes mensais;

a) Interessar-se pelo trabalho, bem como substituir o Presidente do Conselho de Administragao pelo seu 

impedimento, pela sua impossibilidade ou pela sua ausencia, na forma estabelecida neste Estatuto, podendo, 

inclusive, representar a Cooperativa nas Assembleias Gerais das sociedades de cujo capital a Cooperativa 

participe;
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e permitir-lhe o livre exame dos livros e haveres;

e) Apresentar os balanpos e balancetes mensais ao Conselho Fiscal para apreciapao;

g) Desempenhar  outras atividades compativeis,  alem das que lhe forem atribu Idas pelo Diretor Presidente;

19

h) Assinar cheques ou outros documentos  juntamente com o Diretor Presidente ou com o Diretor Secretario,  no 

caso de impedimento de qualquer natureza do Diretor Presidente.

Art. 54°. Os administradores,  eleitos ou contratados, nao serao pessoalmente responsaveis  pelas obrigagdes que 

contrairem em nome da COOPERATIVA IBS, mas responderao solidariamente pelos prejuizos resultantes da 

desidia e da omissao ou ainda se agirem com culpa, com dolo ou com ma-fe.

§1° A COOPERATIVA IBS respondera pelos atos a que se refere este artigo se os houver ratificado ou deles 

logrado proveito.

§2° Os que participarem de ato ou operagao social em que se oculte a natureza da sociedade, podem ser 

declarados pessoalmente responsaveis  pelas obrigapdes em nome dela contraidas, sem prejulzo das sanpoes 

penais cabiveis.

§3° Os componentes da Diretoria, do Conselho Fiscal ou outros, assim como os liquidantes,  equiparam-se aos 

administradores das sociedades andnimas para efeito de responsabilidade  criminal.

Art. 55°. Podera a Diretoria criar comites especiais,  transitdrios ou nao, para estudar, planejar e coordenar a 

solupao de questdes  especificas, relativas ao funcionamento da COOPERATIVA IBS.

§2° Os Cooperado nao poderao exercer cumulativamente  cargos nos drgaos de administrapao e de fiscalizapao,  

ressalvada a hipdtese prevista no art. 30, paragrafo 1°, desta Lei.

§3° Nao podem fazer parte do Conselho Fiscal, alem dos inelegiveis enumerados no artigo 43, paragrafo unico, 

deste Estatuto, os parentes dos membros da Diretoria ate o 2° (segundo) grau, em linha reta ou colateral,  bem 

como os parentes entre si ate este grau.

f) Guardar, sob sua responsabilidade,  os valores e os titulos de qualquer natureza pertencentes a COOPERATIVA 

IBS e responder por eles;

§1° Para concorrer ao cargo de Conselheiro Fiscal, o associado devera estar em pleno gozo de seus direitos e 

deveres.
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Capitulo II

DO CONSELHO FISCAL

§1° 0 Presidente  e o Secretario eleitos exercerao o mandate ate a proxima Assembleia Geral.

20

Art. 56°. Na primeira reuniao do Conselho Fiscal de cada ano civil, devera ser eleito, entre sens membros,  urn 

Presidente, incumbido de convocar e dirigir as reunibes e urn Secretario para a lavratura de Atas.

§2° O Presidente do Conselho Fiscal devera ser substituido em suas faltas ou em sens impedimentos pelo 

Conselheiro  que vier a ser escolhido pelos seus pares.

Art. 57°. O membro do Conselho Fiscal que, por motive justificado, nao puder comparecer a sessao, devera 

comunicar o fato ao Presidente, com antecedencia minima de 72 (setenta e duas) horas, para efeito de convocapao 

do respective suplente.

Art. 58°. Podera perder o mandate o membro que faltar, injustificadamente,  a 03 (tres) reunibes consecutivas ou a 

06 (seis) alternadas,  durante o ano civil.

Art. 59°. No caso de vacancia da funqao de membro efetivo do Conselho Fiscal, o respective suplente assumira 

automaticamente o lugar do titular.

Paragrafo Unico. A comunicapao devera ser dispensada quando o suplenete, devidamente notificado pelo 

membro efetivo, comparecer a sessao.

Paragrafo Unico. As deliberapbes serao tomadas pela maioria simples de votos e constarao de Ata, lavrada em 

livro proprio, aprovada e assinada ao final dos trabalhos de cada reuniao, por 03 (tres) membros do Conselho  

Fiscal que estejam presentes, eleitos pela Assembleia Geral.

Art. 60°. No caso de ocorrerem 03 (tres) ou mais vagas no Conselho Fiscal, devera haver imediata comunicapao  

a Diretoria da COOPERATIVA IBS, a firn de que sejam deliberadas, por convocapao de Assembleia Geral, o devido 

preenchimento  da vaga

Art. 61°. O Conselho Fiscal reune-se, ordinariamente, uma vez ao ano, e extraordinariamente, sempre que 

necessario,  com a participapao de 03 (tres) dos seus membros.

Art. 62°. Compete ao Conselho Fiscal exercer a fiscalizapao  sobre as operapbes,  atividades e servipos da 

COOPERATIVA IBS, examinando os livros, as contas e os documentos, cabendo-lhe, entre outras, as seguintes  

atribuipbes:
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d) Examinar e emitir pareceres sobre o Balango Geral e demais demonstrates financeiras;

i) Verificar se os associados estao cumprindo os compromissos assumidos pelos prazos convencionados;

n) Convocar  Assembleia  Geral;

21

j) Certificar-se se ha exigencias ou deveres a cumprir junto as autoridades ficais, trabalhistas ou administrativas, 

inclusive, quanto aos orgaos do cooperativismo;

c) Verificar se as operates realizadas e os servigos prestados correspondem em volume, em qualidade e em 

valor as conveniencias econbmico-financeiras da COOPERATIVA IBS;

f) Propor o estabelecimento de rotinas e prazos de apresentagao dos balancetes,  balangos, demonstratives 

financeiras e prestagao de contas;

g) Recomendar, a Diretoria da COOPERATIVA IBS, o aprimoramento e as corregbes necessarias ao bom 

desempenho  nos setores contabil, financeiro e orgamentario;

h) Verificar se a COOPERATIVA IBS estabelece privlegios  financeiras  a detentores de cargos eletivos,  funcionarios 

e/ou terceiros;

k) Averiguar se os estoques de materiais, equipamentos e outros estao corretos, bem como se os invetarios 

periodicos ou anuais estao sendo feitos com observancia das regras proprias instituidas;

I) Examinar  os balancetes e outros demonstratives  mensais, o balango e o relatorio anual da Diretoria, emitindo 

parecer para a Assembleia Geral;

m) Dar conhecimento para a Diretoria das conclusbes  dos trabalhos, denunciando aquele orgao e a Assembleia 

Geral as irregularidades constatadas;

Paragrafo Unico. Para o desempenho de suas fungbes, tera o Conselho Fiscal, acesso a quaiquer livros, contas, 

documentos  dos empregados, dos cooperados e de outros, independente de autorizagao previa da Diretoria.

e) Examinar  e emitir pareceres sobre as propostas  de orgamentos anuais e plurianuais, o Balango Geral e demais 

demonstratives financeiras;

000077
a) Conferir o saldo do numerario existente em caixa, verificando, inclusive, se encontra-se dentro dos limites 

estabelecidos pela Diretoria;

b) Examinar se o montante das despesas e as inversbes realizadas estao em conformidade com os pianos e as 

decisbes da Diretoria;



TITULO VI

GESTAO CONTABIL E FINANCEIRA

Capitulo I

DOS LIVROS E DA CONTABILIDADE

Art. 63°. A COOPERATIVA IBS devera, alem de outros, ter os seguintes livros:

I. Termos de abertura e termo de encerramento  subscritos  pelo Diretor Presidente:

a) Matricula;

b) Presenpa de Cooperados nas Assembleias Gerais;

c) Atas das Assembleias;

d) Atas da Diretoria;

e) Atas do Conselho  Fiscal.

II. Autenticados pela autoridade competente:

a) Livros fiscais;

b) Livros contabeis.

Paragrafo Unico. E facultada a adopao de livros de folhas soltas ou fichas, desde que devidamente numeradas.

Art. 64°. No Livro de Matricula os Cooperados  serao inscritos por ordem cronologica de admissao, dele constando:

a) Nome, idade, estado civil, nacionalidade, profissao e residencia dos Cooperados;

b) Data de admissao,  e quando for o caso, demissao, eliminagao ou exclusao;

c) Conta corrente das respectivas quotas-parte do capital social;

d) Assinatura de duas testemunhas.

22
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Capitulo II

BALANQO GERAL, DESPESAS,  SOBRAS,  PERDAS E FUNDOS.

§1° As despesas administrativas  serao rateadas mensalmente na proporpao  das operapdes de cada Cooperado.

O §2° As sobras liquidas, nos termos deste artigo, serao distribuldas da seguinte forma:

1.10% (dez por cento) ao Fundo de Reserva;

II. 5% (cinco por cento) ao Fundo de Assistencia  Tecnica, Educacional e Social - FATES.

I. Os creditos nao reclamados pelos Cooperados, decorridos 05 (cinco) anos;

II. Os auxilios e as doagoes sem destinapao especial.
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£ Art. 67°. 0 Fundo de Reserva destina-se a reparar as perdas do exercicio e a atender ao desenvolvimento  das 

atividades, revertendo  em seu favor, alem da taxa de 10% (dez por cento) das sobras:

Art. 65°. A apuragao dos resultados do exercicio social e o levantamento do Balango Geral serao realizados no 

dia 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano.

Art. 66°. Os resultados  serao apurados segundo a natureza das operagdes ou dos servigos, pelo confronto das 

respectivas receitas e das respectivas despesas diretas e indiretas.

§4° Os resultados negatives serao rateados entre os Cooperados, na proporgao das operagdes de cada um, 

realizadas com a COOPERATIVA IBS, se o Fundo de Reserva  nao for suficiente para cobri-los.

Art. 68°. 0 Fundo de Assistencia  Tecnica,  Educacional e Social - Fates, destina-se a prestagao de servigos aos 

Cooperados  e aos seus familiares, assim como aos empregados da propria COOPERATIVA IBS, podendo serem 

prestados  mediante  convenio com entidades especializadas.
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§1° Ficando sem utilizagao mais de 50% (cinquenta por cento) dos recursos anuais deste Fundo, durante 02 (dois) 

anos consecutivos,  sera procedida a revisao dos pianos de aplicagao, devendo a Assembleia Geral seguinte ser 

informada e fazer as recomendagoes necessarias ao cumprimento das finalidades objetivadas.

§3° As sobras liquidas apuradas no exercicio, depois de deduzidas as taxas dos incisos “I” e “II”, do paragrafo 2°, 

deste artigo, serao devolvidas aos Cooperados, proporcionalmente as operagdes realizadas com a 

COOPERATIVA IBS, salvo deliberagao  contraria em Assembleia Geral.



§3° Os Fundos de Reserve e de Assistencia Tecnica,  Educational e Social sao indivisiveis.

Capitulo III

DA DISSOLUQAO  E DA LIQUIDAQAO

Art. 69°. A COOPERATIVA IBS se dissolvera de pleno direito quando:

II. Alterar a sua forma jurldica;

IV. Paralizar  suas atividades por mais de 120 (cento e vinte) dias.

§2° 0 liquidante deve proceder a liquidaqao  em conformidade com os dispositivos  da Legislagao  Cooperativista.

§ 1° - Para a consecupao do objeto social, devera:

I - Fornecer condipoes de prestapao de servipos adequadas a seus cooperados;

24

Art. 70°. Quando a dissolupao for deliberada pela Assembleia Geral, esta nomeara 01 (urn) ou mais liquidantes e 

urn Conselho Fiscal comporto por 03 (tres) membros para proceder a liquidapao.

§2° Revertem em favor do FATES, alem da percentagem referida no inciso “II” do paragrafo 2°, do artigo 66, as 

rendas eventuais  de qualquer natureza, resultantes de operapoes ou atividades nas quais os Cooperados nao 

tenha intervindo.

I. Deliberar  a Assembleia Geral, desde que os Cooperados, totalizando o numero minimo de 20 (vinte), nao se 

disponham a assegurar a continuidade da COOPERATIVA IBS.

III. Reduzir o numero de Cooperados a menos de 20 (vinte) ou reduzir o Capital Social em patamar inferior ao 

minimo, se ate a Assembleia Geral subsequente, realizada em prazo nao inferior a 06 (seis) meses, tais 

quantitativos  nao forem reestabelecidos;
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Art. X - A COOPERATIVA  IBS podera disponibilizar uma plataforma digital, gerida por empresa terceirizada, para 

que os cooperados possam identificar e acompanhar os beneficios da compensapao  de creditos de energia ao 

decorrer do tempo.

§1° A Assembleia Geral, nos limites de suas competencia, pode, em qualquer epoca, destituir os liquidantes e os 

membros do Conselho Fiscal, designando seus substitutes;
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III - Participar  da emancipapao tecnologica do Pals.

§ 2° - Podera ainda a Cooperativa:

§ 5° - A Cooperativa efetuara suas operapoes sem qualquer objetivo de lucro.

25

I - Instalar, em qualquer local de sua area de atuapao, Escritorios Regionais ou Centres de Atendimento ao 

cooperado;

II - A criterio da Diretoria, associar-se ou filiar-se a outras cooperativas, tanto de primeiro como de segundo grau, 

bem como a empresas nao cooperativas dentro dos limites da Lei.

§ 3° - Para a consecupao  das atividades enumeradas nos paragrafos anteriores, podera a Cooperativa firmar 

contratos, acordos, ajustes e convenios, em nome dos seus associados,  com entidades publicas e privadas, do 

Pais e do exterior, desde que as atividades por eles desenvolvidas estejam de alguma forma alinhadas com a 

finalidade e servipo prestado pela Cooperativa.

§ 4° - Nos contratos e convenios firmados, a Cooperativa representara os associados coletivamente,  agindo como 

sua mandataria.

Art. AA - A cooperativa devera obter as licenpas ambientais necessarias para a instalapao e operapao das usinas 

de gerapao, conforme a legislapao ambiental vigente.

000081
II - Incentivar e promover o intercambio de informapbes  entre as entidades e os profissionais ligados as areas de 

atuapao da Cooperativa;

Art. Z - A COOPERATIVA IBS deve firmar contrato de conexao com a concessionaria de energia local, observando 

as normas tecnicas e regulatorias vigentes,  incluindo a instalapao  de equipamentos  de medipao para contabilizapao 

da energia gerada e consumida.

Art. Y- A COOPERATIVA IBS devera seguir as diretrizes estabelecidas pela REN ANEEL 1.059/2023 para a 

operapao de gerapao comparti  lhada de energia, incluindo a necessidade de cadastramento e prestapao de contas 

a ANEEL sobre a energia gerada e distribuida.
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Capitulo IV

DISPOSIQOES GERAIS E TRANSITORIAS

ANEXOI

POLITICA DO PROCESSO ELEITORAL

I. Data, local e horario para as eleipoes, com antecedencia minima de 10 (dez) dias;

II. Prazo, de no minimo 05 (cinco) dias, para a inscripao das chapas;

I. Ser brasileiro nato;

II. Possuir  mais de 25 (vinte e cinco) anos;

III. Nao ter sido condenado por crime com sentenpa  judicial transitada em julgado;

IV. Estar em da com as obrigapoes tributarias, trabalhistas e previdenciarias;

26

Art. 1°. As eleipoes para a Diretoria na COOPERATIVA IBS ocorrerao a cada quadrienio e serao regidas pelos 

principios da autogestao,  da liberdade cooperativista, da transparencia,  da isonomia  e da seguranpa juridica, bem 

como por seu Estatuto e pelo presente regulamento.

Art. 2°. As eleipoes ocorrerao durante o mes de marpo, em Assembleia Geral, devendo ser publicado  o Edital de 

Convocapao para eleipoes, contendo:

III. Nomeapao de 01 (urn) membro pertencente e indicado pelo Conselho Fiscal, que em conjunto com o Diretor 

Secretario em exerclcio, formara o Comite Eleitoral, que fiscalizara os procedimentos  das eleipoes;

Art. 3°. Estao habilitados para serem votados os candidates que reunirem concomitantemente as seguintes  

condipoes:

IV. Data, local e horario para a posse dos eleitos, devendo ocorrer em ate 05 (cinco) dias apos a proclamapao  do 

resultado  das eleipoes.

Art. 71°. Os casos omissos serao resolvidos  pela Assembleia Geral desta COOPERATIVA IBS de acordo com os 

principios doutrinarios e legais.
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V. Estar em dia com as obriga^oes perante a COOPERATIVA IBS;

VI. Ser cooperado da COOPERATIVA IBS ha pelo menos 04 (quatro) anos;

VIII. Nao ter sido declarado falido.

Art. 4°. As chapas devem ser compostas por 03 (tres) Diretores (Presidente, Secretario e Tesoureiro) candidates.

§1° Somente serao registradas chapas completas sufragadas pelo Comite Eleitoral;

Art. 9°. A votapao sera realizada em turno unico, por intermedio de voto presencial, direto e secreto.

Art. 11°. A apurapao dos votos sera feita pelos fiscals da eleipao, nomeados pelo Comite Eleitoral, sendo facultado
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A Paragrafo Unico. Apos a homologapao, e permitido a chapa realizar propaganda e divulgapao eleitoral ate 24 

(vinte e quatro) horas antes das eleipoes.

Art. 5°. O candidato a Presidente da Direitoria da chapa sera o representante da mesma, devendo indicar no 

pedido de registro da chapa seus contatos, em especial, seu e-mail e telefone, onde recebera intimapoes e 

notificapbes, devendo semrpre responder no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas.

Art. 6°. A homologapao  do registro da chapa sera feita em ate 24 (vinte e quatro) horas apos seu protocolo  e 

comunicada  por e-mail ao representante.

Art. 7°. No caso de falecimento  de qualquer candidato da chapa, este podera ser substitido em ate 48 (quarenta e 

oito) horas, mediante  a comprovapao das condipbes  do artigo 3°.

Art. 8°. A COOPERATIVA IBS, providenciara a impressao de cedulas unicas, contendo todas as chapas 

registradas.

Art. 10°. Para votar, o Cooperado deve apresentar  documento oficial, devendo os fiscais colherem a assinatura do 

votante.

§2° O pedido de registro das chapas deve ser enderepado  ao Comite Eleitoral  indicado no Edital, que recebera 

mediante protocolo datado e assinado pelos 03 (tres) candidates. Deve ainda estar acompanhado dos documentos,  

das declarapbes,  das certidbes e dos comprovantes de cada uma das condipbes  do artigo 3°, com suas respectivas  

firmas reconhecidas,  sendo que a ausencia de qualquer documento ou assinatura importara no indeferimento do 

registro.

VII. Possuir reputapao ilibada, alem de comprovada expertise no funcionamento da atividade cooperada de 

gerapao compartilhada de energia eletrica;
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aos representanes  das chapas acompanhar os trabalhos. Ao final, a Ata deve ser assinada.

§1° Sera considerada eleita a chapa que obtiver o maior numero de votos validos.

§2° Em caso de empate, sera eleita aquela com o candidate a Presidente mais idoso.

ANEXO II

POLITICA DE USO DE IMAGEM E COLETA DE DADOS PESSOAIS

Clausula 1

Clausula 2

Clausula 3

28

Art. 13°. Os Cooperados aptos a votar sao aqueles considerados em dia com as suas obrigagdes perante a 

Cooperativa.

Art. 12°. Apos a apurapao dos votos, os fiscais da eleigao lavrarao  Ata, consignando os numeros de votos validos, 

nulos e brancos, alem do correspondente resultado apurado na votagao.

Os Cooperados autorizam expressamente  a veiculagao gratuita da logomarca/imagem  da sua empresa em 

quaisquer veiculos de comunicagao produzidos exclusivamente para a finalidade da COOPERATIVA  IBS, em 

territdrio nacional e internacional.

A imagem do Cooperado podera ser veiculada por todos os meios de divulgagao,  inclusive, mas nao 

limitadamente,  pela midia impressa ou por transmissao de dados (online), em folders de apresentagao  da 

Entidade, folhetos, malas diretas,  bem como website, atraves dos quais terceiros (nao Cooperados),  clientes e/ou 

visitantes poderao ter acesso as mencionadas informagbes  e imagens, cuja divulgagao publica se autoriza.

A COOPERATIVA DE GERAQAO COMPARTILHADA DO INSTITUTO BRASILEIRO DE ENERGIA SOLAR - 

COOPERATIVA IBS, inscrita no CNPJ sob o n.° 04.936.259/0001-08,  com sede na Avenida Aracy Tanaka 

Biazetto, n.° 6268, Regiao do Lago, na Cidade de Cascavel, Estado do Parana, CEP 85816-455, para fins de 

fortalecimento da Cooperativa, aprova em Assembleia Geral Extraordinaria a presente Politica de Uso de Imagem 

e Coleta de Dados Pessoais de seus Cooperados, em conformidade com a Lei Geral de Protegao de Dados 

(LGPD).



Clausula 4

Clausula 5

Clausula 6

Clausula 7

Clausula 8

Clausula 9
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Para os fins desta Politica, considera-se dado pessoal qualquer informaqao relacionada a pessoa natural 

identificada ou identificavel, incluindo, mas nao se limitando a, nome, CPF, enderego, telefone, e-mail, bem como 

qualquer outro dado que permita a identificagao do Cooperado.

Os Cooperados autorizam a coleta, tratamento e armazenamento dos seus dados pessoais pela COOPERATIVA  

IBS, com o proposito de viabilizar a participagao nas atividades da cooperativa, comunicagao institucional, 

cumprimento de obrigagoes legais e regulatdrias, e demais finalidades descritas na presente Politica.

Os dados pessoais serao armazenados em ambiente seguro e controlado, pelo tempo necessario para atingir as 

finalidades para os quais foram coletados, observando os prazos de retengao determinados pela legislagao 

aplicavel.

No caso de extingao da COOPERATIVA IBS, tais dados e imagens serao devidamente eliminados, exceto se a 

retengao por periodo adicional for requerida em virtude de obrigagao legal ou regulatoria, ou para a transferencia 

a terceiro, desde que respeitados os requisites de tratamento de dados dispostos na LGPD.

A COOPERATIVA IBS obriga-se a nao transmitir ou repassar para terceiros os dados pessoais de seus 

Cooperados sem que haja previa autorizagao dos mesmos, exceto nos casos em que tais informagbes sejam 

necessarias para o cumprimento de obrigagao legal ou regulatoria, ou para a execugao de politicas publicas 

previstas em lei, nos termos da LGPD.

Os Cooperados poderao, a qualquer momento, solicitar acesso, corregao, eliminagao ou portabilidade de seus 

dados pessoais, bem como exercer os demais direitos previstos na LGPD, mediante solicitagao por escrito a 

COOPERATIVA IBS.
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Clausula 10

RELAQAO DOS ASSOCIADOS FUNDADORES

CARGO ■ DIRETORIA NOME CPF

President© Vinicius Gonsalez 055.504.939-691

Vice-presidente Guilherme Lima dos Passos 091.926.529-482

Tesoureiro Moises Teixeira  da Rosa Junior 036.413.079-293

Secretario Joao Paulo Alves 036.600.139-604

CPFCONSELHO FISCAL

Maristela Martins Kuhnen Hermes 072.124.779-235

028.529.339-776

CPF

043.843.129-467

041.239.069-828

091.292.659-759

050.845.059-4410

Rafael Portela Cezar 076.232.109-1211

Fernanda de Moraes 106.004.119-7412

Jackson Alexandre Stoll 052.190.079-4713

044.489.919-7014

950.999.211-9115

074.697.119-2916

102.196.439-5417

534.526.159-8718

095.509.939-0619

104.525.039-2220

FABRICIO BARBI

ADVOGADO - OAB/PR 93711

30

Esta Politica de Uso de Imagem e Coleta de Dados Pessoais entra em vigor na data de sua aprovagao em 

Assembleia Geral Extraordinaria e sera revisada periodicamente para assegurar sua conformidade com a 

legislagao vigente e a protegao dos dados pessoais dos Cooperados.

ASSINATURA 
DIGITAL

ASSINATURA 
DIGITAL

ASSINATURA 
DIGITAL

Fabio Roberto Cavagnoli

Luiz Fernando Pereira de Medeiros

Kelli Ribeiro Lopes 

Marco Luiz Ducati

Nicholas Martins Delgado

Valdemari Vieira Pedroso

Marieli Franga

Patricia Dayane Feldberg

Evandro Murilo Antunes Boffe

Kelson Henrique  dos Santos

Fernanda de Oliveira Santos Pereira

Cleusa Aparecida de Lima

ASSOCIADOS FUNDADORES
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ASSINATURA ELETRdNICA

IDENTIFICAQAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF/CNPJ Nome

02852933977

03641307929

03660013960

04123906982

04384312946

04448991970

04622521911

05084505944

05219007947

05550493969

Certificamos que o ato da empresa INSTITUTO BRASILEIRO DE ENERGIA SOLAR - COOPERATIVA IBS consta 

assinado digitalmente por:

MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Desburocratizaqao, Gestao e Governo Digital
Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragao



ASSINATURA ELETRONICA

IDENTIFICAQAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF/CNPJ Nome

07212477923

07469711929

07623210912

09129265975

09192652948

09550993906

10219643954

10452503922

10600411974

53452615987

Certificamos que o ato da empresa INSTITUTO BRASILEIRO DE ENERGIA  SOLAR - COOPERATIVA IBS consta 

assinado digitalmente por:
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MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Desburocratizapao, Gestao e Governo Digital

Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integraqao



ASSINATURA ELETRONICA

CPF/CNPJ

95099921191

IDENTIFICAQAO DO(S) ASSINANTE(S)

Nome

Certificamos  que o ato da empresa INSTITUTO BRASILEIRO  DE ENERGIA SOLAR - COOPERATIVA IBS consta 

assinado digitalmente por:

MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Desburocratizapao, Gestao e Governo Digital

Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragao
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000090ATA DA ASSEMBLED GERAL DE CONSTITUICAO

Ao dia 20 do mes de maio do ano de 2024, as 15:00 horas, na Av. Aracy Tanaka Biazetto, n.° 6268 - CEP 85816- 

455, CASCAVEL/PR, reuniram-se com o proposito  de constituirem uma sociedade cooperativa,  nos termos da 

legislagao vigente, as seguintes pessoas,  sob o valor da cota de R$ 10,00 (dez reais) para cada fundador.

Guilherme Lima dos Passos, brasileiro, 29 anos, uniao estavel, empresario, portador do RG n.° 9315106-2,  

inscrito no CPF sob o n.° 091.926.529-48, residents e domiciliado na Rua do Construtor, n.° 263, Universitario,  

Cascavel/PR,  CEP 85819-370.

Moises Teixeira da Rosa Junior, brasileiro, 41 anos, solteiro, empresario, portador do RG n.° 7898916-5, inscrito 

no CPF sob o n.° 036.413.079-29,  residents e domiciliado na Rua Helio Richardi, n.° 1373, apto 303 B, Cancelli, 

Cascavel/PR, CEP 85811-220.

Kelli Ribeiro Lopes, brasileira, 30 anos, portadora do RG n.° 11175192-7,  inscrita no CPF sob on.0 091.292.659- 

75, residents e domiciliada na Rua Serra do Mar, n.° 201, Morumbi, Cascavel/PR, CEP 85817-790.

COOPERATIVA DE GERAQAO COMPARTILHADA 

DO INSTITUDO BRASILEIRO DE ENERGIA SOLAR.

Luiz Fernando Pereira de Medeiros, brasileiro,  41 anos, casado,  portador do RG n.° 9248334-7, inscrito no CPF 

sob o n.° 041.239.069-82, residents e domiciliado na Rua Natal, n.° 2855, apto 057, Recanto Tropical, 

Cascavel/PR,  85807-100.

Joao Paulo Alves, brasileiro, 43 anos, casado,  empresario, portador do RG n.° 7890708-8, inscrito no CPF sob o 

n.° 036.600.139-60, residents e domiciliado na Rua Odilon Cerilo Barbosa, n.° 140, Canceli, Cascavel/PR, CEP 

85811-320.

Vinicius Gonsalez, brasileiro, 35 anos, casado, empresario, portador do RG n.° 8821366-1, inscrito no CPF sob o 

n.° 055.504.939-69, residents e domiciliado na Rua Rafael Picolli, n.° 1526, Centro, Cascavel/PR, CEP 85812- 

180.

Cleusa Aparecida de Lima, brasileira, 50 anos, casada,  portadora do RG n.° 4475204-2, inscrita no CPF sob o 

n.° 028.529.339-77, residents e domiciliada na Rua Serra Grande, n.° 770, Cataratas, Cascavel/PR, CEP 85817- 

550.

Marco Luiz Ducati, brasileiro, 38 anos, casado, portador do RG n.° 9422993-6, inscrito no CPF sob o n.°

i

Fabio Roberto Cavagnoli,  brasileiro,  42 anos, casado, portador do RG n.° 8015698-7, inscrito no CPF sob o n.° 

043.843.129-46, Residents e domiciliado na Rua Primeiro de Maio, n.° 195, apto 04, Bloco B, Neva, Cascavel/PR,  

CEP 85802-290.
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Foi aclamado  para presidir e coordenar os trabalhos  o Senhor Vinicius Gonsalez,  que convidou  amim Guilherme

2

Fernanda de Moraes, 23 anos, Solteira, portadora do RG n.° 13024312-6, inscrita no CPF sob o n.° 106.004.119- 

74, residente  e domiciliada na Rua Fenix, n.° 39, B, Gramado,  Cascavel/PR,  CEP 85803-070.

Jackson Alexandre Stoll, 38 anos, solteiro, portadora  do RG n.0 8966255-9, inscrita no CPF sob o n.° 052.190.079- 

47, residente e domiciliado na Rua Maria Jose Nogueira, 226, JD Coopagro, Toledo/PR, CEP 85903-430.

Marieli Franpa, brasileira,  39 anos, portadora do RG n.° 50101439-1, inscrita no CPF sob o n.° 044.489.919-70, 

residente e domiciliada na Rua Rua Ipe, n.° 204, Parque Verde, Cascavel/PR,  CEP 85807-680.

Maristela Martins Kuhnen Hermes, brasileira, Casada, 35 anos, portadora do RG n.° 9883589-0, inscrita no CPF 

sob o n.° 072.124.779-23,  residente e domiciliada na Rua Fortunato  Scopel, n.° 99, Belmonte, Cascavel/PR,  CEP 

85817-856.

Rafael Portela Cezar, brasileiro, 34 anos, casado, portador do RG n.° 9403837-5, inscrito no CPF sob o n.° 

076.232.109-12, residente  e domiciliado na Rua Rua Soledade,  n.° 564, Canada,  Cascavel/PR, CEP.85.813-540

Patricia Dayane Feldberg, brasileira, 38 anos,Casada, portadora do RG n.° 8076344-1,  inscrita no CPF sob o n.° 

950.999.211-91, residente e domiciliada na Rua Rafael Picoli, n.° 1538, Regiao do Lago, Cascavel/PR, CEP 

85.812-180.

Evandro Murilo Antunes Boffe, brasileiro, 32 anos, portador do RG n.° 109938866 , inscrito no CPF sob o n.° 

074.697.119-29, residente  e domiciliado na Rua Henfil, n.°447, Bloco 03, apto 104, Interlagos,  Cascavel/PR, CEP 

85814-286

Nicholas Martins Delgado, brasileiro, 20 anos, portador do RG n.° 13218769-0 inscrito no CPF sob o n.° 

102.196.439-54, residente e domiciliado na Rua souza Naves, n.° 4353, apto 31, Centro, Cascavel/PR, CEP 

85810-070.

Valdemari Vieira Pedroso, brasileira, 61 anos, portadora do RG n.° 4025386-6, inscrita no CPF sob o n.° 

534.526.159-87, residente e domiciliada na Rua Agenor Miotto, n.° 81, Cascavel Velho, CEP 85818-526.

Kelson Henrique dos Santos, brasileiro,  27 anos, portador do RG n.° 12992226-5,  inscrito no CPF sob o n.° 

095.509.939-06, residente e domiciliado na Av. das Torres, n.° 186, FAG, Cascavel/PR, CEP 85806-095.

Fernanda de Oliveira Santos Pereira, 26 anos, Casada, portador do RG n.° 107069763, inscrito no CPF sob o n.° 

104.525.039-22, residente e domiciliado na Rua TV Maria Fosquiera, n.° 1257, Florais do Parana, Cascavel/PR,  

CEP 85814-606.

050.845.059-44,  residente  e domiciliado na Rua Erval, n.° 241, Cascavel/PR, CEP 85813-470.



3

0 Presidents solicitou que fosse apresentado, explicado e debatido o Projeto de Estatuto da sociedade,  

anteriormente elaborado, o que foi feito artigo por artigo. 0 Estatuto foi aprovado pelo votodos Associados  

Fundadores, cujos nomes estao devidamente consignados nesta Ata. A seguir, o Presidente determinou que se 

procedesse a eleigao dos membros dos orgaos sociais, conforme dispoeo Estatuto recem aprovado. Procedida  a 

votaqao, foram eleitos para comporem a diretoria os seguintes associados: Vinicius Gonsalez, brasileiro, 35 anos, 

casado, empresario,  portador do RG n.° 8821366-1, inscrito no CPF sob o n.° 055.504.939-69, residente e 

domiciliado na Rua Rafael Picolli, n.° 1526, Centro, Cascavel/PR, CEP 85812-180, para Presidente, Guilherme 

Lima dos Passos, brasileiro, 29 anos, uniao estavel, empresario, portador do RG n.° 9315106-2, inscrito no CPF 

sob o n.° 091.926.529-48,  residente e domiciliado  na Rua do Construtor, n.° 263, Universitario, Cascavel/PR,  CEP 

85819-370, para Vice Presidente, Moises Teixeira da Rosa Junior, brasileiro, 41 anos, solteiro, empresario, 

portador do RG n.° 7898916-5, inscrito no CPF sob o n.° 036.413.079-29, residente e domiciliado na Rua Helio 

Richardi, n.° 1373, apto 303 B, Cancelli,  Cascavel/PR,  CEP 85811-220, para Tesoureiro, Joao Paulo Alves, 

brasileiro, 43 anos, casado, empresario, portador do RG n.° 7890708-8,  inscrito no CPF sob o n.° 036.600.139- 

60, residente e domiciliado na Rua Odilon Cerilo Barbosa, n.° 140, Canceli,  Cascavel/PR, CEP 85811-320, para 

Secretario, com mandato ate a Assembleia Geral Ordinaria de 1 ano ou ate dia 31 de margo de 2025, para 

membros efetivos do Conselho Fiscal foram eleitos os seguintes associados: Maristela Martins Kuhnen 

Hermes, brasileira,  Casada , 35 anos, portadora do RG n.° 9883589-0, inscrita no CPF sob o n.° 072.124.779-23,  

residente e domiciliada na Rua Fortunato Scopel, n.° 99, Belmonte, Cascavel/PR, CEP 85817-856 e Cleusa 

Aparecida de Lima, brasileira,  50 anos, casada, portadora do RG n.° 4475204-2, inscrita no CPF sob o n.° 

028.529.339-77, residente e domiciliada na Rua Serra Grande, n.° 770, Cataratas, Cascavel/PR, CEP 85817- 

550,devendo  ocorrer, anualmente, a renovagao de dois tergos dos integrantes do Conselho Fiscal. Prosseguindo, 

todos foram empossados nos seus cargos e OS ELEITOS DECLARAM,  SOB AS PENAS DA LEI, QUE NAO 

ESTAO IMPEDIDOS DE EXERCEREM A ADMINISTRAQAO  e/ou a FISCALIZAQAO DA COOPERATIVA, POR 

LEI ESPECIAL  OU EM VIRTUDE DE CONDENAQAO CRIMINAL, OU POR ESTAREM SOB OS EFEITOS DELA, 

A PENA QUE VEDE, AINDA QUE TEMPORARIAMENTE, O ACESSO A CARGOS PUBLICOS OU POR CRIME 

FALIMENTAR, DE PREVARICAQAO, DE PEITA OU DE SUBORNO, DE CONCUSSAO, DE PECULATO, OU 

CONTRA A ECONOMIA POPULAR, CONTRA O SISTEMA FINANCEIRO NACIONAL, CONTRA NORMAS DE 

DEFESA DE CONCORRENCIA, CONTRA AS RELAQOES DE CONSUMO, FE PUBLICA OU A PROPRIED ADE, 

DEACORDO COMO ART. 51 DALEI N° 5.761, DE 1971 E§ 1°, ART. 1.011, DO CODIGO CIVIL BRASILEIRO,  

BEM COMO NAO SAO PARENTES ENTRE SI ATE SEGUNDO GRAU, EMLINHA RETA OU COLATERAL.

O Presidente  da Diretoria, assumindo a diregao dos trabalhos, declarou, definitivamente constituida, desta data 

para o future, a Cooperativa IBS, com sede em Av. Aracy Tanaka Biazetto, n.° 6268, CEP 85816-455, 

CASCAVEL/PR,  que temper objeto: proporcionar  as condigoes necessarias para a operacionalizagao  da geragao
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Lima dos Passos, para lavrar a presente Ata, tendo participado ainda da mesa as seguintes pessoas:  Moises 

Teixeira  da Rosa Junior, como Tesoureiro e Joao Paulo Alves, como secretario.



28 de maio de 2024, Cascavel/PR.

CARGO - DIRETORIA CPF

1 Presidente Vinicius Gonsalez 055.504.939-69

2 Guilherme Lima dos Passes 091.926.529-48

3 Moises Teixeira da Rosa Junior 036.413.079-29

4 Secretario Joao Paulo Alves 036.600.139-60

CONSELHO FISCAL CPF

5 Maristela Martins Kuhnen Hermes 072.124.779-23

Cleusa Aparecida de Lima6 028.529.339-77

ASSOCIADOS FUNDADORES CPF

7 043.843.129-46

8 041.239.069-82

9 091.292.659-75

10 050.845.059-44

Rafael Portela Cezar11 076.232.109-12

12 Fernanda de Moraes 106.004.119-74

13 Jackson Alexandre Stoll 052.190.079-47

14 044.489.919-70

950.999.211-9115

074.697.119-2916

102.196.439-5417

534.526.159-8718

095.509.939-0619

104.525.039-2220

FABRICIO BARBI

ADVOGADO-OAB/PR 93.711

4

ASSINATURA 
DIGITAL

ASSINATURA 
DIGITAL

ASSINATURA 
DIGITAL

Fabio Roberto Cavagnoli

Luiz Fernando Pereira de Medeiros

Kelli Ribeiro Lopes

Marco Luiz Ducati

Marieli Franga

Patricia Dayane Feldberg

Evandro Murilo Antunes Boffe

Nicholas Martins Delgado

Valdemar!  Vieira Pedroso

Vice-presidente

Tesoureiro

RELAQAO DOS ASSOCIADOS FUNDADORES 

NOME

Kelson Henrique dos Santos

Fernanda de Oliveira Santos Pereira
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compartilhada de energia entre seus Cooperados, compreendida como modalidade de geragao compartilhada a 

regulada pela Agencia Nacional de Energia Eletrica - ANEEL, nada mais houvesse a ser tratado, o Senhor 

Presidente deu por encerrados  os trabalhos e eu.que servi de Secretario, lavrei a presente Ata que, lida e achada 

conforme, contem as assinaturas  de todos os associados fundadores, como prova a livre vontade de cada urn de 

organizara cooperativa.
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ATA DA

Aos trinta dias do mes de abril de dois mil e vinte e cinco as dezessete horas na sede do 

Institute Brasileiro de Energia Solar - COOPERATIVA IBS, situada na Rua Marechai Candido 

Rondon, n°. 2732, Sala 03 B, Bairro Centro, CEP: 85810-120 em Cascavel/PR, inscrito no 

CNPJ sob n°. 56.137.232/0001-40 e NIRE sob n°. 41400226212 reuniram-se os associados 

identificados na lista de presenga que, assinada por todos, fica fazendo parte integrante da 

presente Ata para todos os fins de direito, com o objetivo de deliberar sobre a alterapao do 

Estatuto da COOPERATIVA DE GERAQAO COMPARTILHADA DO INSTITUTO 

BRASILEIRO DE ENERGIA SOLAR, na forma contida no art. 37° do Estatuto vigente. Assumiu 

a Presidencia da Assembleia Vinicius Gonsalez, que convidou Andressa Frohlich para 

secretariar a reuniao, ficando assim constituida a mesa.

A Assembleia iniciou-se no horario de dezessete horas onde o Presidente da Cooperativa 

IBS, dando inicio aos trabalhos, submeteu aos presentes a leitura do edital de convocapao 

sendo as pautas: 1 - Alterapao do enderepo da sede da COOPERATIVA; 2 - Abertura de 

Filial da COOPERATIVA; 3 - Alterapao dos cargos dos membros da diretoria tesoureiro, 

secretario e conselho fiscal. 4- Assuntos Gerais.
Assim feito, logo em seguida foi apresentada a nova redapao do Art. 1°, mciso I. Sede, 

administrapao e foro jurfdico na Rua Marechai Candido Rondon, n°. 2732, Sala 03 B Bairro 

Centro, CEP: 85810-120 em Cascavel/PR; Foi apresentada e aprovada por unanimidade a 

constituipao da Filial no estado do Rio Grande do Sul, sendo na Rua Presidente Costa e Silva, 

n°. 27, Bairro Vila Sao Cristovao, CEP 98960-000 em Santo Cristo com o mesmo ramo de 

atividade da matriz com inicio em 18/06/2025 e seu prazo de durapao indeterminado. A nova 

diretoria foi apresentada e eleita, sendo conforme a seguir: Presidente permanece Sr. Vinicius 

Gonsalez, brasileiro, 35 anos, casado, empresario, portadordo RG n.° 8821366-1, inscrito no 

CPF sob o n.° 055.504.939-69, residente e domiciliado na Rua Rafael Picolli, n.° 1526, Centro, 

Cascavel/PR CEP 85812-180. Vice- Presidente permanece Sr. Guilherme Lima dos Passos, 

brasileiro, 29 anos, uniao estavel, empresario, portador do RG n.° 9315106-2, inscrito no CPF 

sob o n.° 091.926.529-48, residente e domiciliado na Rua do Construtor, n.° 263, Universitano,  

Cascavel/PR CEP 85819-370. Tesoureira aprovado por unanimidade Cleusa Aparecida de 

Lima, brasileira, 50 anos, solteira, portadora do RG n.° 4475204-2, inscrita no CPF sob o n.° 

028 529 339-77 residente e domiciliada na Rua Serra Grande, n. 770, Cataratas, 
_________’----------------------------------------------------------------------------- ------------------------------------------------------------------------------------------1
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Vinicius Gonsalez

Presidente

(assinado digitalmente)

Andressa Frohlich

Secretaria

(assinado digitalmente)

Cleusa Aparecida de Lima

Tesoureira

(assinado digitalmente)

Guilherme Lima dos Passes

Vice-presidente

(assinado digitalmente)

Joao Paulo Alves 

ex-Secretario 

(assinado digitalmente)

Moises Teixeira da Rosa Junior 

ex-Tesoureiro

(assinado digitalmente)

Thiago Jose Zanata Camara 

GAB 59355/ PR 

Advogado

(assinado digitalmente)

Cascavel/PR, CEP 85817- 550. Secretaria aprovada per unanimidade Andressa Frohlich, 

brasileira, casada, 36 anos, portadora do RG. n°. 98965327, inscrita no CPF sob n°. 

068.714.909-65 residente e domiciliada na Rua Rafael Picolli, n.° 1526, Centro, Cascavel/PR, 

CEP 85812-180. Conselho Fiscal aprovados por unanimidade Kelli Ribeiro Lopes, brasileira, 

30 anos, portadora do RG n.° 11175192-7, inscrita no CPF sob o n.° 091.292.659-75, 

residente e domiciliada na Rua Serra do Mar, n.° 201, Morumbi, Cascavel/PR, CEP 85817- 

790 e; Maristela Martins Kuhnen Hermes, brasileira, casada, 35 anos, portadora do RG n. 

9883589-0, inscrita no CPF sob o n.° 072.124.779-23, residente e domiciliada na Rua 

Fortunato Scopel, n.° 99, Belmonte, Cascavel/PR, CEP 85817-856. Em assuntos gerais, foi 

aprovada e alterada a seguinte redagao do Art. 66°. § 1°. As despesas administrativas serao 

levantadas no firn do exercicio social na ocasiao em que sera levantado o balango geral com 

a apurapao dos resultados e a elaboragao das demonstragdes financeiras.

Nada mais havendo a tratar, o Presidente da COOPERATIVA IBS deu por encerrada a 

presente assembleia e mandou que se lavrasse esta Ata, que, apos lida, vai devidamente 

assinada e datada.

Cascavel/PR, 30 de abril de 2025.
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ASSINATURA DIGITAL

3

ASSOCIADOS PRESENTES

Vinicius Gonzales
Guilherme Lima dos Passos 
Andressa Frohlich_________
Cleusa Aparecida de Lima
Joao Paulo Alves_____________
Moises Teixeira da Rosa Junior
Maristela Martins Kuhnen Hermes
Rafael Portela Cezar__________
Fernanda de Moraes 
Jackson Alexandre Stoll
Patricia Dayane Feldberg
Kelli Ribeiro Lopes 
Evandro Murilo Antunes Boffe

CPF
055.504.939-69
091.926.529-48
068.714.909-65
028.529.339-77
036.600.139-60
036.413.079-29
072.124.779-23
076.232.109-12
106.004.119-74
052.190.079-47
950.999.211-91
091.292.659-75
074.697.119-29
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ASSINATURA ELETRdNICA

IDENTIFICAQAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF/CNPJ Nome

06871490965 ANDRESSA FROHLICH

02852933977 CLEUSA APARECIDA DE LIMA

07469711929 EVANDRO MURILO ANTUNES BOFFE

10600411974 FERNANDA DE MORAES

09192652948 GUILHERME LIMA DOS PASSOS

05219007947 JACKSON ALEXANDRE STOLL

03660013960 JOAO PAULO ALVES

09129265975 KELLI RIBEIRO LOPES

07212477923 MARISTELA MARTINS KUHNEN HERMES

MOISES TEIXEIRA DA ROSA JUNIOR03641307929

Certificamos que o ato da empresa INSTITUTO BRASILEIRO DE ENERGIA SOLAR - COOPERATIVA IBS consta  

assinado digitalmente per:

MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Desburocratizapao, Gestae e Governo Digital

Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integraqao
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ASSINATURA ELETRONICA

IDENTIFICAQAO DO(S) ASSINANTE(S)

NomeCPF/CNPJ

PATRICIA DAYANE FELDBERG95099921191

RAFAEL PORTELA CEZAR07623210912

THIAGO JOSE ZANATA CAMARA04466337985

VINICIUS GONSALEZ05550493969

A validade deste document©, 
respectivos portals,

MINISTERIO DA ECONOMIA
Secretaria Especial de Desburocratizapao, Gestao e Governo Digital

Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragao

sua autenticidade nos 

respectivos cddigos de verifica^ao.

JUCEPAR

■ ’a

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA 
SECRETARIO-GERAL 

www. exnpresaf acil .pr .gov.br

se impresso, flea sujeito £ comprova<?ao^de 

informando seus i—

CERTIFICO O REGISTRO EM 30/06/2025 11:05 SOB N” 20252538927.

PROTOCOLO: 252538927 DE 23/06/2025.
CODIGO DE VERIFICAQAO: 12510464972. CNPJ DA SEDE: 56137232000140.

NIRE: 41400226212. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 30/06/2025.

INSTITUTO BRASILEIRO DE ENERGIA SOLAR - COOPERATIVA IBS

Certificamos que o ato da empresa INSTITUTO BRASILEIRO  DE ENERGIA SOLAR - COOPERATIVA IBS consta 

assinado digitalmente per:
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14/07/2025, 08:05

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

]

MOTIVO DE SITUAQAO CADASTRAL

Aprovado pela Instrupao Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Pagina: 1/1Emitido no dia 14/07/2025 as 08:04:33 (data e hora de Brasilia).

1/1
aboutblank

LOGRADOURO
R MARECHALCANDIDO RONDON

COMPROVANTE DE INSCRIQAO E DE SITUAQAO 
CADASTRAL

NUMERO DE INSCRI?AO
56.137.232/0001-40
MATRIZ

CEP 
85.810-120

ENDEREQO ELETRONICO
CLEUSA@IBS.ECO.BR

SITUAQAO CADASTRAL
ATIVA

BAIRRO/DISTRITO
CENTRO

n Omero  
2732

MUNIClPIO
CASCAVEL

TELEFONE 
(45) 9999-9239

COMPLEMENTO
SALA 03

DATA DE ABERTURA 
29/07/2024

PORTE
DEMAIS

UP 
PR

TiTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
COOPERATIVA IBS

DATA DA SITUAQAO CADASTRAL 
29/07/2024

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR) 
*****

SITUAQAO ESPECIAL 
********

DATA DA SITUAQAO ESPECIAL 
********

I c Odigo  e descriq Ao  da  NATUREZA JURlDICA 
214-3 - Cooperativa

NOME EMPRESARIAL 
INSTITUTO BRASILEIRO DE ENERGIA SOLAR - COOPERATIVA IBS

35J1°5-OD2 - MMdad^s'de^ooKlenagao e controle da operagao da geragao e transmissao de energia eletnca

CODIGO E DESCRIQAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
35.11- 5-01 -Geragao de energia eletrica
42.21- 9-03 - Manutengao de redes de distribuigao de energia eletrica

43.21- 5-00 - Instalagao e manutengao eletrica
77.39-0-99 '- AlugueldetuMs^lquinas e equipamentos comerclais e industrials nao especificados anteriormente, sem 

operador ....*•
82.11- 3-00 - Servigos combinados de escritorio e apoio administrativo _
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Conforms disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao 
negativa.

Nome: INSTITUTO BRASILEIRO DE ENERGIA SOLAR - COOPERATIVA IBS
CNPJ: 56.137.232/0001-40

Esta certidao e valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federative, para 
todos os orgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do 
sujeito passive no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas 
nas alineas 'a' a'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de 
responsabilidade  do sujeito passive acima identificado que vierem a ser apuradas, e certificado que:

A aceitagao desta certidao esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos 
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS 
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

2. nao constam inscrigbes em Divida Ativa da Uniao (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda 
Nacional (PGFN).

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 08:01:33 do dia 14/07/2025 <hora e data de Brasilia>.
Valida ate 10/01/2026.
Cbdigo de controls da certidao: 7739.DB99.7D11.7068
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

1. constam debitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com 
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 - 
Cbdigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisao judicial que determina sua 
desconsideragao  para fins de certificagao da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

<1^
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Valida ate 11/11/2025 - Fornecimento Gratuito

Estado do Parana 
Secretaria de Estado da Fazenda 

Receita Estadual do Parana

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar debitos ainda nao 
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de 
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendencias  em nome do contribuinte acima identificado,  
nesta data.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a debitos de 
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagbes tributarias acessorias.

Pagina 1 de 1
Emitido via Internet Publica (14/07/2025 08:03:06)

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet 
www.fazenda.pr.gov.br

Certidao Negativa
de Debitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual

N° 037242563-19

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 56.137.232/0001-40
Nome: INSTITUTO BRASILEIRO DE ENERGIA SOLAR - COOPERATIVA IBS
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FINALIDADE]

Licita^ao

[ INFORMAQ0ES ADIC1ONAIS ]

Cascavel, 14 de julho de 2025.

Esta certidao compreende todos os debitos imobiliarios e mobiliarios, tributarios ou nao, inscritos ou nao em Divida 

Ativa, administrados pela Secretaria Municipal de Finanpas de Cascavel (SEFIN), tais como Imposto Predial e Territorial 

Urbano - IPTU, Imposto sobre a Transmissao de Bens Imdveis - ITBI, Contribuipao de Melhoria, Taxa de Coleta de Lixo, 

Contribuipao de lluminapao Piiblica - CIP incidente sobre lotes vagos, Taxa de Protepao a Desastres, Taxas de Expediente, 

Multas de Regularizapao de Obras, Autos de Infrapao da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Imposto Sobre Servipos - 

ISS, Taxa de Verificapao de Regular Funcionamento, Taxa de Licenpa Sanitaria, Taxa de Localizapao e Funcionamento, Autos 

de Infrapao do PROCON e demals debitos para com esta municipalidade.

Certificamos que na presente data EXISTEM debitos incidentes sobre o sujeito passive acima identificado, 
ainda nao vencidos, com exigibilidade  suspensa ou garantidos atraves de penhora.

/

3

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS COM EFEITOS DE NEGATIVA
N° 117413/2025

ESTADO DO PARANA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASCAVEL 

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANQAS

Codigo:

Nome/Razao:

CNPJ/CPF:

REGIAO DO LAGO 

Cascavel

CEP: 85.816-455

Estado: Parana

Nome :

CNPJ/CPF:

Enderepo:

Complemento:

Bairro:

Cidade:

* aiy*

Conforme disposto no art. 108 do Codigo Tributario Municipal e no art. 206 do Codigo Tributario Nacional, esta 

certidao possui os mesmos efeitos da certidao negativa. Fica ressalvado o direito de a Fazenda Piiblica lanpar, cobrar e 

inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passive acima identificado que vierem a ser apuradas 

posteriormente, mesmo referentes a periodos anteriores ou compreendido nesta certidao.

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada na pagina da Prefeitura: 
https.7/cascavel.atende.net/#!/tipo/servico/valor/31/padrao/1/load/0 
Codigo de Autenticidade:  WGT221202-000-CQTPTRCJSKOLFQ-8

Rua Parana, 5000 - Fone/Fax (45) 3321-2020 - CEP 85.810-011 - Cascavel - PR 
Home-page:  http://www.cascavel.pr.gov.br

[ REQUERENTE] 

4769687850 

INSTITUTO BRASILEIRO DE ENERGIA SOLAR COOPERATIVAS IBS 

56.137.232/0001-40

A presente Certidao e VALIDA POR 90 (noventa) DIAS a contar da data de emissao da mesma.

[ CONTRIBUINTE]________ __________________________________________________________

4769687850 - INSTITUTO BRASILEIRO DE ENERGIA SOLAR COOPERATIVAS IBS 

56.137.232/0001-40 

AVENIDA ARACY TANAKA BIAZETTO, 6268

h^..^0102



Consulta Regularidade do Empregador18/07/2025, 11:18

G00103

56.137.232/0001-40

Validade:18/07/2025 a 16/08/2025

Certificasao Numero: 2025071811176434484643

Informagao obtida em 18/07/2025 11:18:00

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf 1/1

Inscri^ao: 
Razao 

Social:
Endere^o:

A Caixa Economica Federal, no uso da atribuigao que lhe confere o Art. 
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a 
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o 
Fundo de Garantia do Tempo de Service - FGTS.

0 presente Certificado nao servira de prova contra cobranga de 
quaisquer debitos referentes a contribuigoes e/ou encargos devidos, 
decorrentes das obrigagoes com o FGTS.

INSTITUTO BRASILEIRO DE ENERGIA SOLAR COOPERATIVA IBS

R MARECHAL CANDIDO RONDON 2732 CASA / CENTRO / CASCAVEL / PR / 
85810-120

Certificado de Regularidade 
do FGTS - CRF

CAI\
CAIXA ECONQM CA FEDERAL

A utilizagao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta 
condicionada a verificagao de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

contados da data

no

o

na

por

Duvidas e sugestaes: cndtgtst.jus.br

PODER JUDICIARIO 
JUSTIQA DO TRABALHO

INFORMAQAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados 
necessaries a identificapao das pessoas naturals e jurldicas 
inadimplentes perante a Justipa do Trabalho quanto as obrigapoes 
estabelecidas em sentenpa condenatoria transitada em julgado ou em 
acordos judicials trabalhistas, inclusive no concernente aos 
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a 
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes 
de execupao de acordos firmados perante o Ministerio Publico do 
Trabalho, Comissao de Conciliapao Previa ou demais titulos que, 
disposipao legal, contiver forpa executive.

Nome: INSTITUTO BRASILEIRO DE ENERGIA SOLAR - COOPERATIVA IBS 

(MATRIZ E FILIAIS) 
CNPJ: 56.137.232/0001-40 
Certidao n°: 39962930/2025 
Expedipao: 14/07/2025, as 08:42:04  
Validade: 10/01/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, 
de sua expedipao .

Certifica-se que INSTITUTO BRASILEIRO DE ENERGIA SOLAR - COOPERATIVA IBS 
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 56.137.232/0001-40,  

NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores 
Trabalhistas .
Certidao emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidapao 
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns. 0 12.440/2011 e 
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022. 
Os dados constantes desta Certidao sao de responsabilidade  dos 
Tribunals do Trabalho.
No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa em relapao  
a todos os seus estabelecimentos, agendas ou filiais.
A aceitapao desta certidao condiciona-se a verificapao de sua 
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho  
Internet (http://www.tst.jus.br). 
Certidao emitida gratuitamente.
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Guilherme Lima dos Passos

CPF: 091.926.529-48

Cargo: Vice-Presidents  da Cooperativa IBS

Assinatura:  

DECLARAQAO de nao contratapao de menor de 18 anos em periodo Noturno.

Institute Brasileiro de Energia Solar - Cooperativa IBS, inscrita no CNPJ n° 
56.137.232/0001-40, com nome fantasia Cooperativa  IBS, com sede na Rua Marechai 
Candido Rondon, n° 2732, SL03, Bairro Centro, Cascavel- PR, CEP 85810-120,  e-mail 
cooperativa@ibs.eco.br , website www.ibs.eco.br, por seu representante legal abaixo 

assinado, declara, para os devidos fins, que:

Nao emprega menores de 18 (dezoito) anos na realizapao de trabalho noturno, perigoso 
ou insalubre, em conformidade com o disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da 
Constituigao Federal e artigo 405 da Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT).

Nao emprega menores de 16 (dezesseis)  anos, salvo na condigao de aprendiz, a partir 

dos 14 (quatorze) anos, conforme previsto no artigo 403 da CLT.

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente declaraqao.

Cascavel - PR, 14 de julho de 2025

Documento assinado digitalmente

GUILHERME LIMA DOS PASSOS
U L,.? Data: 14/07/2025 09:54:18-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br
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ATESTADO DE CAPACIDADETfCNICA

DCs administradas  pela empresa

Total

Cascavel/PR, 14 de ju I ho de 2025.

Atestamos, para todos os fins de direito, que a empresa INSTITUTO BRASILEIRO 

DE ENERGIA SOLAR - COOPERATIVA IBS, estabelecida na R. Mai. Candido Rondon, 2732 - 

SALA 03 - Centro, Cascavel - PR, CEP: 85810-120, sob CNPJ 56.137.232/0001-40,  foi nossa 

fornecedora de servipos em: Gestao de credito de energia distribuida compartilhada 

fotovoltaica.

E-mail: normatize.eng@gmail.com

Telefone: (45) 9 9836-7674

(45)9 9853-6982

Matheus Lean Nandi Domenegatto

CPF: 082.699.519-51

Socio administrador

Contratante:

N Domenegatto Engenharia LTDA

Enderepo: Rua Maceio 433, centra - Ceu Azul/PR

Telefone: (45) 99836-7674

CNPJ: 53.568.040/0001-09

NORMATIZE
ENGENHARIA

Unidade consumidora

112736572
98786075

113049153

Gerapao anual administrada (kWh/ano)

105.600
98.400 

144.000 
348.000

MATHEUS LUAN NANDI Assinado de forma digital por 
r^oK/irMrz- atto  nonz:n MATHEUS LUAN NANDI DOMENEGATTO:08269 DOMENEGAno^)826995i95i

951 951 Dados: 2025.07.15 09:17:23 -OS'OO'

A referida empresa cumpriu sempre e pontualmente com as obrigapoes 

assumidas, no tocante aos servipos solicitados, pelo que declaramos estar apta a cumprir 

com o objeto contratado, executado em conformidade todo o servipo.

1
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09/02/2018

Filiaqao:
PAI: ILSON GUILHERME DOS PASSOS 
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000109

Guilherme Lima dos Passos

Assinatura:  

CPF: 091.926.529-48

Cargo: Vice-Presidente da Cooperativa IBS

Documento assinado digitalmente

iFf ■ ’ hi GUILHERME LIMA DOS PASSOS 
Uk J Data: 17/07/2025 09:48:37-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

DECLARAQAO DE CONFORMIDADE NORMATIVA

Instituto Brasileiro de Energia Solar - Cooperativa IBS, inscrita no CNPJ n 
56.137.232/0001-40, com nome fantasia Cooperativa IBS, com sede na Rua Marechai 
Candido Rondon, n° 2732, SL 03, Bairro Centro, Cascavel  - PR, CEP 85810-120,  e-mail 
cooperativa@ibs.eco.br , website www.ibs.eco.br , por seu representante legal abaixo 
assinado, Declara, para os devidos fins, que os sistemas e servigos a serem oferecidos  
estao em plena conformidade com a legislagao e normativos tecnicos aplicaveis, em 

especial:

A Resolugao Normativa ANEEL n° 1.000/2021, que consolida os direitos e deveres dos 

consumidores e agentes do setor eletrico;

A Resolugao Normativa ANEEL n° 1.059/2023, que regulamenta a microgeragao e 

minigeragao distribuida de energia eletrica;

A Lei Federal n° 14.300/2022, que institui o marco legal da Geragao Distribuida no Brasil;

Bern como com as normas tecnicas da ABNT pertinentes, especialmente aquelas 
relativas a seguranga, desempenho e conformidade dos sistemas fotovoltaicos.

Comprometemo-nos a observar rigorosamente todos os requisites legais e tecnicos 
aplicaveis as atividades desenvolvidas, prezando pela seguranga, qualidade e 

regularidade dos servigos prestados.

Cascavel - PR, 14 de julho de 2025
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Inversores:

Cascavel - PR, 14 de julho de 2025

Guilherme Lima dos Passes

CPF: 091.926.529-48

Cargo: Vice-Presidente  da Cooperativa  IBS

Assinatura:  

Sungrow SG75CX - 75 kW

Solis 75 kW (modelo trifasico)

Solis 100 kW (modelo  trifasico)

Modules Fotovoltaicos:

Anexos:

Juntam-se a esta declaragao os respectivos datasheets tecnicos dos equipamentos 
citados, contendo suas certificagoes, especificagoes e homologagoes.

Documenta assinado digitalmente

O GUILHERME LIMA DOS PASSOS
I M Data: 17/07/2025 09:47:29-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Trina Solar 555W-TSM-DE18M(II)

Trina Solar Bifacial 695W- N-Type, 132 celulas

Sunova Solar SS-585-72MDH - 585W

Todos os equipamentos acima sao certificados e reconhecidos pelo mercado nacional 
e internacional, com comprovada eficiencia energetica e desempenho operacional.  
Atendem aos requisitos tecnicos exigidos para sistemas de micro e minigeragao 
distribuida , conforme  as Resolugoes Normativas  ANEEL n° 1.000/2021 e n° 1.059/2023, 

e a Lei Federal n° 14.300/2022.

DECLARAQAO DE CERTIFICAQOES DE EQUIPAMENTOS

O Instituto Brasileiro de Energia Solar - Cooperativa IBS, inscrito no CNPJ n° 
56.137.232/0001-40, com nome fantasia Cooperativa IBS, com sede na Rua Marechai 
Candido Rondon, n° 2732, SL03, Bairro Centro, Cascavel-PR,  CEP 85810-120,  e-mail 
cooperativa@ibs.eco.br , website www.ibs.eco.br , por seu representante legal abaixo 

assinado, vem por meio desta declarar  que os equipamentos empregados pelas usinas 
participantes do arranjo de geragao compartilhada estao em conformidade com os 
padrbes tecnicos de qualidade, desempenho e seguranga, conforme exigido peia 

regulamentagao  nacional vigente.

Todos os equipamentos utilizados  sao homologados  e certificados conforme as normas 
da ANEEL, do INMETRO, da ABNT e organismos internacionais reconhecidos.

Equipamentos  Utilizados  nas Usinas:
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SG75CX-P2
Inversor string de multiples MPPTs para sistemas ;!0uy/cc

©

□

0

«S.

ALTO RENDIMENTO

CURVA DE EFICIENCIADIAGRAMA DO CIRCUITO

100.0CW

98.00%

CC1
96.00%

94.00%

- -cca

Barrarnenlo CC tSAfio  CC-CA

100%10%

• 12 MPPTs, eficiencia maxima de 98.5%
• 30A de corrente de opera^ao por MPPT, 

compatfvel com modules FV +500Wp
• Funtjao de otimiza<;ao de strings 

sombreadas via algoritmo MPPT exclusive

I

@ O&M INTELIGENTES

• Diagnostico dos componentes iriternos antes 
da entrada em funcionamento

• Varredura inteligente de curvas IV
■ Registro de falhas da rede, configuragao 

remota de parametros, praticidade na O&M

SEGURANQA  E ROBUSTEZ
• Grau de protegao IP66 e grau anticorrosao C5
• DPS CC tipo II e CAtipo II integrados

I

OPS CC

.... MPPT

Filtro EMI
CC

... MPPTSl-------i

92022SungiwvPcMerSupplyCo,Lid.Todoscsdiratosn?.>avados.Sujeitoaaitera5Desseri avisoprcMoAfersao 10

ECONOMI  A
■ Compatlvel com cabos CA de alumfnio 

de ate 240mm2
■ Placa de vedagao CA integrada a 

conexao de saida

.>..-..'57-1 7:3-4

_Tp1'

<........A..

• o

-------Vdc=55OV

-------Vdc=600V

-------Vdc=850V

20% 25% 30% 50% 75%

Potencia CA nominal de saida

A

I
I

■

Moniioranento Crave 
de oxierxe  secctonaoora CC’

'drN
DPSCA ?PE

© ©

92.00% i

90.00% t

88.00%

Filtro 
CA .



> 0.99 /O.8 adiantado - 0.8 atrasado

Conformidade

PunQdes de suporte a rede

Sim

Sim

Sim

Sim

DPS CC tipo II /CA tipo II

Sin'

Sim

Sim

Sim
Sim

75 kW

75 KVA

113.9 A

113.6 A

3/N/PE, 220/380V

304 - 4S6V [380 V)

SO Hz/60 Hz

45 - 55 Hz/55-65 Hz

•- 3 % (a potencia nominal)

3/3-N-PE

98.6% / 98.3%
■■■■■■I

1020 • 795* 360

Suporte de montagem em parede 

82 kg

Sem transformador

IP66

C5 

55 W

-30 a 60°C 

0 - 100 %

Ventilapao forpada inteligente 

4000m (redupao de potencia > 3000m) 

LED, Bluetooth+APP 

RS485) WLAN, Ethernet.

Evo2 (Max. 6 mm2 ) 

Terminais OT / DT [Max. 240 mm 1

IEC 62109-1, EN/IEC 61000-6-1./2/3/4, IE.C 61727, IEC 62116, EN 50549-1/2, 

ULE C1S-712-1, VDB V 0126-1 1-, VDE-AP-N 4105:2018, VER 2019. NC RfC, G99, 

ONE 2;%:>02, NTS, CEI 0-21 2019,0.010-16 2019, NRS-097-2-1,

Reatmoe notumos, I..VRT. HVRT, controls de potencia ativa e reativa e 

controls de taxa de rampa de potencia

'■■ 2CC2 t'm.: . ireitosresenadoaSuj^aalterapoSsemavtsopreMoNfeisaolO

EntracMCC) 1 • ; 1QS kW

Max. potencies de entrada recomencaoa

Max. tensao de entrada FV 180 V / '^00 V
Min. tensao de entrada FV /Tensdo de part da

600 v
Tonsac nominal de entrada inrnw

180 ~ I Uul) V
Faixa de tensao MPP ■ 8
Quantidade de MPPTs independ.entes

Quantidade de strings porMPPT 2z10a (30A*8)

Max. corrente de entrada EV 320 A [40 A *8)

Max. corrente CC de curto-cn'cuito
Max. corrente CC dos conectores de entrada z

Saida (CA)

Potencia CA nominal de sarda

Maxima potencia CAde saida

Max. corrente de sa'da CA

Corrente nominal de saida CA

Tensao nominal de saida

Faixa de tensao CA

Frequencia nominal

Faixa de frequencia de operapao

THD
Fator de potencia a potencia nominal / Faixa de ajuste

do fator de potencia

Fases de alimentaqao /iconexao

Eficiencia

Eficiencia maxima /Eficiencia eyrgoe,a

Protepao t

Monitoramento de rede

Protepaoxontra polaridade reve-sa CC, ,

Protepao contra cu-to-circuito CA

protepao contra cor rente de fuga

Protepao contra surtos

Monitoramento de fugas a terra

Chave seccionadora CC

Monitoramento por string

' ■ Funcao Q at Night (geracao de raativos durante □ no.tei

Funpao PID Recovery

Dados gerais

Dimensoes (L*A*P)

Metodo de instalapao

Peso

Topologia

Grau de protepao

Protepao anticorrosao

Consume durante a noite

Faixa de temperature ambients d<s operapac -

Faixa de umidade relative permitida (sem condensaqao)

Resfriamento

Max. altitude de operayao

Display

Comunicapao

Conectores CC

Conectores CA

sub nnnilT
Clean powei U U w J-

I. L..
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ALTO RENDIMENTO

CURVA DE EFICIENCIADIAGRAMA DO CIRCUITO

Mji

CC1

100%

1 -

Circuito  do 
inversor

bp FACIL OPERACAO E MANUTENCAO

• Comissionamento sem toque e atualiza^ao remota 
de firmware e parametros de protegao

• Varredura e diagnostico on-line de curva IV‘
• Design livre de fusfveis com monitoramento 

inteligente de corrente por string

------- Vcc=550V

--------Vcc=585V

------- Vcc=850V

■ 9 MPPTs independentes
• Compativel com modules de alta potencia

• Fungao de recuperagao PID integrada

MPPT 
0)

Barramento
CC

I 
s

DPS CC Conversor 
CC/CC

□ SEGURANCA E ROBUSTEZ

• Protegao IP66 e grau anticorrosao C5
• DPS CC e CA tipo II integrados
• Conformidade com normativas internacionais de seguranga 

e conexao com a rede eletrica

ALTOCUSTO-BENEFICIO
. Compativel com cabos CA de Al e Cu
• Conexao CC 2 em 1

• Possibilidade de geragao de energia reativa 
durante a noite (Funqao Q noturno)

EMI
CC

SV MPPT 
(D

SUNCROW

io _

ISG75CX
Inversor fotovoltaico string de multiples MPPTs para sistemas de 1.000 Vcc

100% T—

98% •

96% -------

94% >

92% i

90% r

88%
0% 20% 40% 60% 80%

PotSncia de saida normalizada

DPSCA -PE

* i

Para mats detalhes, contate a equipe tecnica Sungrow

•S') !t> 'Sn. Sungrow Powsr Supply Co, Ltd Todas os direites reservados Sujeito a alteragxs sem aAo pra/fo Wsao 1.1

CC9 . ; t_ .
Sensor de Interrupter 

corrente de string CC

Rel6Flltro 
CA

EM, 1
A
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SBES

Suporte a rede

£ 2022SungiavPcM«SupplyG3,lMTodcscsdiretereS‘rvadcs.Sujertoaaltera56es  seen a>4sopr6via\fereao 1.1 -2

: "■................-

98.70 %

98.40 %

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Nao

Sim

Sim

Sim

CC Tipo II /CATipo II

1.100 V"

200 V/250 V

585 V

200 V-1.000 V 

550 V - 850 V

9

2

26 A* 9

40 A * 9

d '. .VC..* i* ■....W .'J. .....

75 kW @40°C

75 kVA @40°C

113,7 A

3 / N / PE, 220,a380V OU 230/400V

320 a 460 V

50 Hz /45 a 55 Hz, 60 Hz / 55 a 65 Hz

< 3% (a potencia nominal)

> 0,99 / 0,8 adiantado a 0,8 atrasado 

3/3

Maxima tensao de entrada FV
Minima tensao de entrada FV/Tensao de inicializapao

Tensao nominal de entrada FV

Faixa de tensao MPP
Faixa de tensao MPP para a potencia nominal

N° de entradas MPPT independentes

N" de strings FV por MPPT

Maxima corrente de entrada FV
Maxima corrente CC de curto-circuito__  __

Saida (CA)
Potencia ativa maxima / Potencia ativa nominal (FP = 1)

Potencia aparente maxima

Maxima corrente de saida CA

Tensao CA norn'nal

Faixa de tensao CA
Frequencia da rede nominal / Faixa de f requencia da rede

Distorcao harmonica total (THD)
Fator de potenc a a potencia nominal / Fator de potencia ajustavel

Fases de alimentapao/conexao

Eficiencia

Eficiencia maxima

Eficiencia europeia

Proteqao

Protecao contra polaridade inversa CC

Protecao contra curto-circuito CA

Protecao contra corrente de fuqa

Monitoramento da rede

Monitoramento de falha no aterramento

Interruptor CC

Interrupter CA

Monitoramento de string FV

Funpao Q noturno

Funpao de recuperaqao PID

Proteqao contra surtos (DPS)

DimensdeS (L’A’P)

Peso

Topoloqia

Grau de protecao / Classe de resistencia a corrosao

Consumo de energia noturno

Faixa operacional de temperatura ambiente

Faixa de umidade relativa permitida (sem condensapao)

Metodo de resfriamento

Maxima altitude de operaqac

Visor

Comunicacao

Tipo de conexao CC

Tipo de conexao CA

Conformioade

’S'

O inversor entraern estado deespera quando a tensaode entrada varla entre 1.000 V e 1.100 V. Se a maxima tensaoCC do sisterna puder exceder 1.000 V, os 
conectores Mc4 inclusos no escopo de entreeja nSo devem ser titllizados. Neste case, eles devem ser substituidos por conectores MC4 EvoZ

1.051 * 660 * 362,5 mm

89 kq

Sem transformador

IP66/C5

< 2 W

-30 a 60<'C (reduqao de potencia acima de 45“C) 

0-100%

Ventilacao forqada inteligente

4.000 m (> 3.000 m reducao de potencia) 

LED, Bluetooth+APP

RS485/Wi-Fi

MC4 (max. 6 mm2) 

Terminal OT / DT (max. 240 mm2) 

IEC 62109, IEC 61727, IEC 62116

Funqao Q noturno, LVRT, HVRT, controle de potencia ativa e 
reativa e controls da taxa de subida e descida da potencia
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SolutionsMultiMono

21.2%
MAXIMUM EFFICIENCY

Trina Solar's Vertex Backsheet Performance Warranty

100% ■ ,98.0%

90%

84.8%

25Years 5 10 2015

Trinasolar

PRODUCTS

TSM-OE19

Founded in 1997. Trina Solar is the world’s leading 
total solution provider for solar energy. With local 
presence around the globe, Trina Solar is able to 
provide exceptional service to each customer in 
each market and deliver our innovative, reliable 
products with the backing of Trina as a strong, 
bankable brand. Trina Solar now distributes its PV 
products to over 100 countries all over the world. 
We are committed to building strategic, mutually 
beneficial collaborations with installers, developers, 
distributors and other partners in driving smart 
energy together.

Comprehensive Products 
and System Certificates 
IK61215/IEC61730/IEC61701/IEC62716 

ISO 9001: Quality Management System 

ISO 14001: Environmental Management System 
1SO14O64: Greenhouse Gases Emissions  Verification 

IS04S001: Occupational Health and Safety
Management System

High energy yield
• Excellent 1AM (Incident Angle Modifier) and low irradiation performance, 

validated by 3rd party certifications
• The unique design provides optimized energy production under inter-row 

shading conditions
• Lower temperature coefficient (-0.34%) and operating temperature

POWER RANGE

535-555W

High power up Mono Perc to 555W
• Up to 21.2% module efficiency with high density interconnect technology

• Multi-busbar technology for better fight trapping effect, lower series resistance 

and improved current collection

High reliability
• Minimized micro-cracks with innovative non-destructive cutting technology

• Ensured PID resistance through cell process and module material control

• Mechanical performance  up to 5400 Pa positive load and 2400 Pa negative load

I 
£

S
I

O~+5W
POSITIVE POWER TOLERANCE

PV CYCLE

kail?

555W
MAXIMUM POWER OUTPUT

Vertex
BACKSHEET MONOCRYSTALLINE MODULE

High customer value
• Lower LCOE (Levelled Cost Of Energy), reduced BOS (Balance of System) cost, 

shorter payback time

• Lowest guaranteed first year and annual degradation;

• Designed for compatibility with existing mainstream system components

• Higher return on Investment

©

i



35 555550545540535Peak Power Watts-PMAx (Wp)*

0~ +5Power Tolerance-pMAx(W)

31.831.631.431.231.0Maximum Power Voltage-VMpp (V)

17.4517.4017.3717.3317.28Maximum PowerCurrent-lMPp(A)

38.137.937.737.537.3Open Circuit Voltage-Voc (V)

18.5618.5218.4718.4118.36Short Circuit Current-lsc (A)

21.221.020.920.720.5Module Efficiency n m(%)

3

ELECTRICAL DATA (NOCT)

420417413409405Maximum Power-PMAx (Wp)

29.529.329.229.028.8Maximum Power Voltage-VMpp (V)

IIW 14.2314.1914.1514.10Maximum Power Current-lMrp (A) 14.06

35.935.735.535.3Open Circuit Voltage-Voc (V) 35.1lllllllllil
14.9614.9214.8814.8414.80Short Circuit Current-lsc (A)Front View

NOCT: Irradiance at 800W/mz, Ambient Temperature 20°C. Wind Speed Im/s.

35

MECHANICAL DATA

MonocrystallineSolar Cells

110 cellsNo. of cells

2384x1096x35 mm (93.86x43.15x1.38 inches)Module Dimensions

Weight

Glass

Encapsulant material EVA

8 WhiteBacksheet

35mm(1.38 inches) Anodized Aluminium AlloyFrame

IP 68 ratedJ-Box

Cables

TS4Connector

Back View

l-V CURVES OF PV M0DULE(545 W)

20.0

MAXIMUM RATINGSTEMPERATURE RATINGSlOCOW/m’

15.0 -40~+85°C43OC(±2°C)0OOW/m2 NOCT (Nominal Operating Cell T emperature)

1500V DC(IEC)- 0.34%/°C600W/m 210.0

30A- 0.25%/°C
400W/mi

0.040/o/°CZOOW/rn2

50100

PACKAGING CONFIGURATIONP-V CURVES OF PV M0DULE(545W) WARRANTY

600

500

400

300

200
(Please refer to product warranty for details)

100

50

■istetK^vasii

Trmasolar

IlHlHlIBll

1096

1057

ELECTRICAL DATA(STC)

Temperature Coefficient of Phax  

Temperature Coefficient of Voc 

Temperature Coefficient of Isc

12 year Product Workmanship Warranty

25 year Power Warranty

2% first year degradation

0.55% Annual Power Attenuation

Photovoltaic Technology Cable 4.0mm2 (0.006 inches2).

Portrait: 280/280 mm(11.02/11.02 inches)

Landscape: 1400/1400 mm(55.12/55.12 inches)

Operational Temperature 

Maximum SystemVoltage 

Max Series Fuse Rating

Modules per box: 31 pieces

Modules per 40' container: 558 pieces

I

nw 
■w

CAUTION: READ SAFETY AND INSTALLATION INSTRUCTIONS BEFORE USING THE PRODUCT.

© 2020 Trina Solar Co.,Ltd. All rights reserved. Specifications included in this datasheet are subject to change without notice.

Version number: TSM„EN_2020„APAC„A www.trinasoiar.com

28.6 kg (63.1 lb)

3.2 mm (0.13 inches). High Transmission, AR Coated Heat Strengthened Glass

I
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/1000yv/mA

/ / 800W/mA\

' 40OWAn»  \\

’ 200W/m2 V

0 10 20 30 40

Voltage(V)

STC: Irradiance lOOOW/m2, Cell Temperature 25°C, Air Mass AM1.5. 
‘Measuring tolerance: ±.3%.

DIMENSIONS OF PV MODULE(mm)
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GARANTIA DE DESEMPENHO LINEAR

$9.4%

87.4%

87.4%

84.8%

30252015105

::

CERTIFICADOS ABRANGENTES

G C € INMETRO

SEGURO DE DESEMPENHO

SA 8000:

Ariel Re - Entre em contato com nossa equipe de vendas para mais informa^oes

www.sunova-solar.com

___

Bloomberg NEF

Tangra"M

565-585W
Modulo Mono N-type Half-Cell  de Alta Eficiencia

LLOYDS

Make it happen !

| SUNOVA SOLAR
fPv /echfjffWl

lllllllll
lllllllll

A celula solar N-type nao possui LID 
naturalmente, o que pode aumentar a 
geraqao de energia

Excelente desempenho de 
baixa irradiancia

Melhor retenqao de luz e coleta de 
corrente para melhorar a potencia e a 
confiabilidade do modulo

0 menor coeficiente termico de energia 
liderda industria

Teste EL triplo de 100%, permitindo uma 
reduqao notavel da taxa de rachaduras 
ocultasdos modulos

Certificado para suportar: 
carga de vento (2400 Pa) e 
carga de neve (5400 Pa)

llh J Hili*

7

99.0%

98.0%

2<ltXW5*»l’u

♦ ♦♦♦

HMM Garantia de desempenho  linear  do mddulo padrSo

■MM Garantia de desempenho  linear  do modulo Mono 
N-type Half-Cell  de Alta Eficiencia

Projeto eletrico otimizado e menor 
corrente de operaqao para reduqao 
da perda de pontos quentes e melhor 
coeficiente de temperatura

0.40.
Degradaqao anual

0 1

ISO 9001: Sistema de Gestao da Qualidade

ISO 14001: Sistema de Gestao Ambiental Padrao

ISO 45001: Sistema Internacional de Avaliaqao de Saude
e Seguranqa Ocupacional Padrao

Sistema de Gestao de Responsabilidade Social de 

de versao 2014

* Diferentes mercados tem diferentes requisites de certifica^ao. Alem disso, os 
produtos estao em constante inova<;ao. Confirme o status da certifica^ao com os 
representantes de vendas regionais

15■ V anos

Qualidade do produto 
e garantia do processo

30W anos

Garantia de 
potencia linear

mmmi

30 anos de vida util traz 10-30% de geraqao 
de energia adicional em comparaqao com 
o modulo convencionat P-type

Munich RE ■> >, ;. HS JflANCK Ct- CH SZN
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144celulas
CARACTERISTICAS ELETRICAS 

SS-585-72MDH(T)SS-580-72MDH(T)SS-575-72MDH(T)SS-570-72MDH(T)SS-565-72MDH(T)Modelo de modules

NOCTSTCNOCTSTCNOCTSTCNOCTSTCNOCTSTC
436585432580428575425570421565Potencia maxima — Pm3(W)

49.1752.0948.9951.9048.8551.7548.7151.6048.5751.45Tensao de circuito aberto — (V)
11.0513.6811.0013.6110.9613.5610.9213.5110.8713.46Corrente de curto-circuto - 1K(A)
41.7644.6141.6444.4841.5244.3541.4144.2341.2844.10
10.4413.1210.3813.0410.3110.2612.8910.1912.81

22.6522.4522.2622.0721.87

(0+5)
Tolerancia de potencia (W)

1500Tensao maxima do sistema (V)

25Corrente nominal maxima do fus!vel(A)

-40-+85°C Temperatura deopera<;ao atual (°C)

CARACTERISTICAS ESTRUTURAIS

Coeficiente de temperatura (P,„x)2278 x1134 x 30 mmlamanho do modulo (t‘P‘H)

Coeficiente de temperatura (VJ27.6 kgPeso
+0.04 %/”CCoeficiente de temperatura (IJ144celulasNumerodecelulas
43+2 °CTemperatura nominal da celula de operai;aoN-type MonocristalinoCelula

Vidro

Quadro/Armapao

Conteiner

36Quantidade/palete300mm/1200mm ou comprimento personalizadoCabo de saida
20Paletes/conteinerCompatfvei com MC4Conector

720Quantidade/ConteinerCarga de neve: 5400 Pa / Carga de vento: 2400 PaCarga mecanica

DIMENSOES DO MODULO (MM)

3■liWl'iiiiMillH
0 70)r.......... .. WO

500

■MX!

. - -iffH§
300

l.j
IZ)

100

I 0

305

Temperatura da cfelula (*C)TensSc (V)
VersoLateralFrente

Bloomberg NEF

SD202312001PT

L ’ i + 1 + 111 ;i I!! !!!!!:

iO . -

r i imi i ith .I

ii iiiiiiii

TIER1

Tensao de potencia maxima - V,„p(V) : 

Corrente de potencia maxima - (A)

Eficiencia do modulo — nrn (%)

Caixa dejunpao 

Pio de saida

Temperado, 3,2 mm AR, alta transmitancia, baixo ferro

Liga de aluminio anodizado (prateado/preto) 

IP68,3 der bypass dioden 

4.0 mm1

* A tolerdncio noo morcado 6 de ±1 mm 
Comprimento mostrado em mm

Curvas decorrente-tensao e potencia- 
tensao (580W)

Dependencia de temperatura de 
Isc, Voc, Pmax

Make it happen !
° : .r 2

r 
r

0
0

^il
I I* I I I II I II 

ffllli 
.tMMtaaiiaiaiiiiHiiii.

ft SUNOVA SOLAR I

35 40

— I—

10 15 20 25 45 50

CONFIGURA^AO DA EMBALAGEM

40HQ

—-.1000 ——600 —500 —400 — 200

STC (Condicoes de Teste Padrao): Irradiancia 1000 W/mz, Temperatura da Celula 25 °C, Espectro em AMI,5
NOCT (Temperatura Nominal da Cdlula de Operapdo): Irradidncia 800W/m2, Temperatura Ambiente 20°C, Espectro em AMI.5, Vento em Im/s

CLASSIFICA^OES DE TEMPERFORMANCE 
 

! -0.30 %/°C

-0.28 %/°C

i 12.96

16

14 

12

10

2

i: 

j garanie  quo sejam tutalmente  precisos. 
aiustar as infornia^des desta  ficha tecnica 

its e toma-la parte mtegrante do contrato  
> aperas  para referenda. Se hoover alguma

Web: www.sunova-solar.com E-mail: info@sunova-solar.com
‘ Os parametros  tScnicos contidos  nesta ficha tecnica podem  apresentar  pequenas diferen^as c a Sunova Solar n5o g 
Devido a contrnua Inova^ao, pesquisa  e desenvolviiwnto e inelhoria  do produto,  a Sunova Solar reserva-se o direito  de ai 
a qualquer  rnomento seni aviso previo. O cliente deve obter a versao mais recente da ficha tecnica ao assmar  o contrat  
vinculativo  assinado por ambas  as partes. Os arquivos de tradu?5o para chines (ou outro idioma)  desta  folha  de dados sao ■ 
inconsistencia  entre  a versao  em ingles e a versao  em chines (ou outras versoes de idioma),  a versao em ingles prevalecera

I
2.00

40

S'

J
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; | SO 5 | Solutes oomerciaiseindustriais de ehergissjIarfotttottSca

»■ Modelo:

Solis-100K-5G

Solis-110K-5G

i-

; :;0fe

SoliS“(lC0-110)K-5G
Inversores Solis trifasicos

Efidencia 1

• ID MPPTs, eficiencia maxima de 98,7%

• >:150% de rela<;ao CC/CA

• Densidade c’e rastreamento de alia potenda 
93MPPT/MW

• Compatlvel com modules bifaciais

Economico

• Comunicapao por iinha de energia (PLC; (opcior.al)

• Suporta conexao do tipo "Y" no lado CC

• Suporta acesso a fio de alurninio para reduzir custos

1 f-

In tell gents
• Funpao SVG’noturna

• Monitorizapao inteligente de string, van jdrra 
decurva iV inteligente

■ Atualizapao 'emota de firmware com
c perapao simples

|||.

Visao em 360“

Seguro
• Prptepao AFCI, reduz proativamente o riseb de incendio

• Recuperapao de PID integrada para melbor 
desempenhbdo modulo (opcional)

• SPD tipo I para CA (opcional)

•  Volt-watt e tecnologia de supressao de edrrente de
fuga, baixa taxa de fathas : ;

• Componentes de marca reconlnecidos  glcbalmente 
para uma vida util mais tonga

I

I 

a

<3 ,



Solis-flOO-llOjK-SG
Folha de Dados

11OK100KModelo

16S kW150 kW
1.100 V

600 V

10'26 A'

110 kWloo kw:
1 l.(: kW100 kW

121kVA

121 k'W

12.1 rWno Rw

167 J.A152.0 A

IMS A167.1 A

Lificiencus maxima

Ehcienca EU
>99.5%imcei’ida MEET

S;m'
Sim

Sim.

Sim

Si-m

Sim

XW/^ri44.5rnm

Peso

-30 • +60'C

0-1.00%

iP66

Cor’exao CC

Conexao CA

Tela

6omunica-;ao

1 AU ■ ' ■■ .) ■: •" '

-ra^a } por venNiador redund-mie iotebgente

4000 m

'OA'S’OS iri( mi - 0,6 amsadG!

<3%

Sim

CC lipo II / CA Tipo H (CA tipo I opt mna!)

Aim :

Conectores MC.4

Te-minai OTim& 1&5 r r'i

LCD,-"'

RS485, Opcional: Wi-Fi, CPRS, Pi.C

3/N/PE.2F0V/3S0V;

ROH. ,(50Hz

Fatof de potenda

> • riicas(THDi)

Eficiencia

I .61-" ' lz]GO, IlC 02116, ILC olCOO-3 4 If C 6%00 3-l_ .

iEC 62109-1/-2, IEC 61.000-6-2/-4

Entrada CC

Pom ia  rmx'ma de ‘•’nt-ma

Tensao max de entrada

Topologia

Consume proprio (ncimi •

i'/ de tomperamr-i ami?isante de’opemcao 

Umidadc re lai i va

195 V

180-WOO V

Teneao riominal da rede

m” mr..-. t '(> t mal da rode ' •

'...,oirci'to normna co saioa da redo 

Cornerite max de saida

Optional

Sim

Opcional

Teh'sao nominal

Tensao de partida

Intervale do .•mAm MPRT

Ccrrente max de entrada ■. 7

Cmmonte imax de ourto-cimuito - 

MPPTs / Kurflerj  co- Sni-’adas .

Saida CA

Potencia non n v go  saida '

Pommaa nominal do saida a 40JO

PotenciO max de saida aparente

Pctencia max Je mida

Peiencia max de saida a 40T.

000120
Soluc;oes comerciais e industrials de energia solar fotovo taica :

10*40 A

10/20

11.0 kVA

11.0 kW

91 kg

Sum Transform.idci

<-2W

98.7%

98.3%

Prote<;ao

P'otesac ■.<'( I'd :r du pol-nidad<• CC

Proiegao contra curto-ciraiito..-; ' .:/

■’mteve d: scnic< er’e’i •>des- ida

Protecac contia sobietensao

Monitoramentode rede

r>oiG'vaf..' de ilmirnemm

Prote^atJ de tern per Ama

Monitoriz.jcao de St'ings

Oien< i k  <'(' de(.m va i/V

AFCi integrado (pmtecao de Cirduito de ialha de 
X ' CC;

Recoperacao RID integrado ' ’

I’ltcrmpto’' CC in^eg'acc •

Iptcr.' iptor/.A imegradc!

Dados gerais

Din-ensdes (i..’A’ i-l

Grau de prctc^ac (iP?

Conceito de remgeiacao

* t ode i ix d-'4 op 'r \ so

' I W'cs de ,.■< d-T'? de-'.mnexao da rede

Pmimo cie segm'.mc.i /EMC

Caracteristicas

Simi,;



11.101/2005), em face

O REFERIDO E VERDADE E DOU FE.

0SERPRO

Sao

Bel. Rodrigo Timotheo Taborda 
Oficial Titular

0''000000lll01623211
KHETLLYN

Pagina 1/1

O 
o 
%

^o DIST/?.

°^casc ^ -

CERTIDAO NEGATIVA JUDICIAL ESPECIFICA

ASSWABO DIOTALMlWn

RODRIGO TIMOTHEO TABORDA

Acanformidacle com » *Minswr« pode ser vecrficad# tm:
http'.//seipro.gov.hr/ssslnador-digiul

com o Carimbo e ou Assinatura Digital do Oficial do Cartorio Distribuidor.

TRIBUNAL DE JUSTIQA DO ESTADO DO PARANA -

RODRIGO TIMOTHEO TABORDA 
DISTRIBUIDOR PUBLICO

AVENIDA TANCREDO NEVES, 2320 - 1" ANDAR EDIFICIO DO FdRUM - CEP 85805-000

PONE: (45) 3326-4479 
CNPJ: 00.322.048/0001-16

Nos termos do art. 91-A. da Rasoluoao n- 426/2024. asta certidao abranga proeassos falimantaras das seguintes
Chateaubriand Barracao Campina da Lagoa, Cantagalo. Capanema, Capitao Lednidas Marques, Catanduvas, Chopinzmho, Corbdha, Coronel Viv.da Dois Vizmhos. hormo 
O™:“  l9Z Francisco BaKrao Goioerd. Lira, Guaraniagu. icarairna. ipord. laranjelras do Sal. Manbore. Manguairinba. Marec al 1

Mateiandla, Merbanaira. Nova Aurora. Palotlna, Rato Branco. PrSrola. Quedas do Iguagu, Raaleza. Salto do Lontra. Santa Helena. Santo Antdnio Sudoesta. Sao

Miguel do Iguazu, Terra Roxa, Toledo, Ubirata e Xambre.

EMOLUMENTOS DESTA CERTIDAO: R$ 42,95
A presente Certidao Negativa somente tera validade

Dado e passado nesta cidade e comarca de CASCAVEL, Estado 
do PARANA, ao(s) 15 dia(s) do mes de julho do ano de 2025. Buscas 

procedidas no(s) ultimo(s) vinte ano(s).

Rodrigo Timotheo Taborda, 
Distribuidor, Contador, Partidor, Depositario 
Cascavel,

Oficial Designado do Oficio do 
e Avaliador Judicial da Comarca de 

Estado^do Parana, nos termos da Sepao V do CNFJ.
Certifico que, revendo os registros desta Serventiel  NAO FORAM 

localizadas acoes de FALENCIA OU CONCORDATA; RECUPERAQAO  
EXTRAJUDICIAL E RECUPERAQAO JUDICIAL (Lei n« 11.101/2005), em face 

de:
INSTITUTO BRASILEIRO DE ENERGIA SOLAR - COOPERATIVA IBS

CNPJ: 56.137.232/0001-40

<0 
o

<r



DADOS DA EMPRESA REQUERENTE:

• Razao Social: Instituto Brasileiro de energia Solar - Cooperativa IBS

• Nome Fantasia: Cooperativa IBS

• CNPJ: 56.137.232/0001-40

• Enderepo Complete:

o Rua/Avenida: Rua marechai Candido Rondon

o Numero: 2732

o Complemento: SL03

o Bairro: Centro

o Cidade: Cascavel

o Estado: Parana

o CEP: 85810-120

• Telefone(s): (45) 99999-9239 - Guilherme e (45) 99107-1037 - Maristela.

• E-mail:Cooperativa@ibs. eco.br

• Website (se houver): www.ibs.eco.br

• Nome do(s) Representante(s)  Legal(is):Guilherme Lima dos Passos.

• CPF do(s) Representante(s) Legal(is): 091.926.529-48

• Cargo(s) do(s) Representante(s)  Legal(is): Vice Presidente.

Para tanto, anexamos a este requerimento  toda a documentagao  exigida na Segao 
4 do Edital de Credenciamento,  para analise e habilitapao.
Declaramos, para todos os fins de direito, que as informagoes e documentos 
apresentados sao verdadeiros e autenticos.
Atenciosamente,

Cascavel-PR  14 de julho de 2025.
Documento assinado digitalmente

O ’ h GUILHERME LIMA DOS PASSOS
y Data: 14/07/2025 09:11:56-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Assunto: Requerimento de Credenciamento para prestagao de servigos de 
compensagao energetica por Geragao Distribuida Compartilhada Fotovoltaica.

Prezados(as) Senhores(as), A empresa abaixo identificada, vem, por meio deste, 
requerer seu credenciamento para a prestapao de servigos de compensagao energetica 
por meio de Sistemas de Geragao Distribuida Compartilhada (SGDC), na categoria 
Geragao de Energia Eletrica de Fonte Fotovoltaica, na modalidade de Consumo 
Compartilhado, destinados ao suprimento da demanda energetica de unidades 
consumidoras conectadas em baixa tensao vinculadas a Prefeitura de Palmital-PR, 
conforme as condigbes estabelecidas no Edital de Chamamento Publico para 
Credenciamento n°/2025 e seus Anexos.

000122
REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO A MUNICIPIO DE PALMITAL-PR 
COMISSAO DE CREDENCIAMENTO.
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Cascavel-PR  14 de julho de 2025.

4. Considera que os elementos do Edital permitiram a elaboraqao de uma proposta 
plenamente satisfatoria.

DECLARAQAO DE PLENO CONHECIMENTO E ACEITAQAO DAS CONDIQOES DO 

EDITAL

Inscrita no CNPJ sob o n° 56.137.232/0001-40, por seu representante legal abaixo 
assinado, declara, para os devidos fins, que:

1. Tomou pleno conhecimento de todas as condigoes e exigencias estabelecidas no 

Edital de Chamamento Publico para Credenciamento  n°/2025 e seus Anexos, incluindo 
o Termo de Referenda, a Minuta do Contrato e a Matriz de Riscos, e que aceita integral 
e irrevogavelmente todas as suas disposigoes.

2. Examina cuidadosamente todos os documentos  e anexos do Edital, comparou-os e 
obteve todas as informaqoes necessarias  junto a Municipio de Palmital-Pr.

3. Compreende todas as especificaqbes e condipoes para a execuqao do objeto do 
credenciamento.

Documento assinado digitalmente

GUILHERME LIMA DOS PASSOS
W Data: 14/07/2025 09:16:08-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br
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DECLARAQAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

Cascavel-PR  14 de julho de 2025.

Inscrita no CNPJ sob o n° 56.137.232/0001-40, por seu representante legal abaixo 
assinado, declara, para os devidos fins, que:

1. Nao esta impedida de licitar e contratar com a Administrapao Publica, nao tendo sido 
declarada inidbnea ou suspensa de licitar e contratar com a Administrapao Publica em 
qualquer esfera, enquanto perdurarem os efeitos da sangao.

2. Nao possui em seu quadro societario  ou de diregao servidor ou dirigente da Municipio 
de Palmital-Pr, ou que possua vinculo direto ou indireto com o processo de 
credenciamento.

3. Nao se encontra em processo de falencia, recuperagao judicial ou extrajudicial, 
dissolupao ou liquidapao.

4. Nao possui registro no Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas  
(CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP).

Documento  assinado digitalmente 

|; I*. GUILHERME LIMA DOS PASSOS

Verifique em https://validar.iti.gov.br
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Cascavel-PR 14 de julho de 2025.

Inscrita no CNPJ sob o n° 56.137.232/0001-40,  por seu representante legal abaixo 
assinado, declara, para os devidos fins, que nao emprega menor de dezoito anos em 
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e nao emprega menor de dezesseis anos, salvo 
na condigao de aprendiz, a partir de quatorze  anos.

DECLARAQAO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXIII DO ART. 7° 
DA CONSTITUIQAO FEDERAL

Documento assinado digitalmente

| GUILHERME LIMA DOS PASSOS
O Data: 14/07/2025 09:17:07-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br
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2. Modelo Proposto

' —. a adesao ao modelo de 
fornecimento de creditos de

1. DADOS DA EMPRESA PROPONENTE:

A Cooperativa IBS propoe 
aluguel de usina solar 
energia compensada nas

3. Desconto Comercial Oferecido

A proposta contempla a aplica9ao de um desconto comercial fixo de 20% sobre 
n valor da tarifa de energia (TUSD + TE) vigente da COPEL, exclusivamente sobre a 
energia compenstd: (klh), nos moldes defmidos P^a Lei 14 300/2022 e regulamentos 

da ANEEL conforme regras de Beneficio da COOPERATIVA IB . .
A Cooperativa IBS propoe a adesao ao modelo de aluguel de usina, conforme 

Termo de Referencia (Anexo I), com calculo de remunera?ao defimdo pela formula.
P = Ecomp x Tarifacomp x (1 - Percentual de Desconto)

~ ; ao Municipio de Palmital-PR 
em gera9ao compartilhada, com f----
unidades consumidoras listadas.

Sendo:
• Ecomp: Energia compensada nas unidades consumidoras

. Tarifacomp: Tarifa vigente da COPEL (TUSD + TE).

PERCENTUAL OFERECIDO 20%
P = Ecomp x Tarifacomp x (1 - 20%)
TUSD = 339,82R$/mWh + TE= 290,19 RS/mWh = 630,01 R$/mWh
P= Ecomp x 0,63 R$/kW/h * 80% = RS0,50
Importante: O percentual de economia sera aplicado sobre a energia 

efetivamente compensada em cada unidade e pode variar de acordo com o consumo 
medio mensal do conjunto de unidades da Prefeitura. Tributes e tanfas mimmas 
permanecem sob responsabilidade diieta da contratante.

Proposta comercial de economia para gera9ao compartilhada 

Prefeitura de Palmital-PR.

•Razao Social: Institute Brasileiro de Energia Solar - Cooperativa IBS

•Nome Fantasia: Cooperativa IBS

•CNPJ: 56.137.232/0001-40
•Endereso: Rua Marechai Candido Rondon, n° 2732, SL 03 - Centro,

Cascavel-PR- CEP 85810-120
•Telefone(s): (45) 99999-9239 (Guilherme) | (45) 99107-1037 (Manstela)

•E-mail: cooperativa@ibs.eco.br

•Wehsite:www.ibs.eco.br
•Representante Legal: Guilherme Lima dos Passos-CPF:091.926.529-48 -

Cargo: Vice-Presidente.
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Aguardamos o retorno 
alinhamento contratual.

Estamos a disposi^ao para qualquer esclarecimento.

R$ 52.733,52~|

R$4E852^0~~

~|r $ lO.sITsT/inis
“I 20,63%

4. Resumo Estimado - Base de Calculo

Energia total das unidades: 83.704 kWh/mes

Valor Medio kWh[~Custo MengalJ]

R$ 0,63
R$ 0,50

Document© assinado digitalmente

GUILHERME LIMA DOS PASSOS
Q ■ Data: 18/07/2025 11:33:47-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

5. Vantagens para o Municipio

. Economia imediata e estimada de ate R$ 130 mil ao ano

. Sem investimento em estrutura propria nnn/omot

. Operate 100% legal, regulada pela ANEEL (Lei 14.300/2022)

. Monitoramento, relatorios mensais e atendimento tecmco

. Possibilidade de expansao da parceria conforme necessidade

da Prefeitura para agendamento de reuniao tecnica e

_____Situayao

Tarifa Convencional COPEL 
(20% de d^onto)

Economia Estimada

I % de Economia
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CHAMAMENTO PUBLICO N° 08/2025

ATA DE JULGAMENTO E CLASSIFICAQAO

DE ENERGIA SOLAR

ais

■4

A disponibilidade do edital se deu a partirde 11/07/2025,  na Prefeitura Municipal de Palmital- 

PR - Departamento de Licitapoes e no sitio do municipio www.palmital.pr.qov.br. Sendo que 

procedeu a retirada do Edital os interessados durante o prazo de protocolo da documentapao 

exigida, onde nao houve solicitapao de esclarecimentos relatives ao edital.

O envelope protocolado  no prazo e data e bora aprazada,  verificou-se que os interessados  

em participar do referido chamamento foram os seguintes proponentes  credenciados:

especificapoes do edital e anexos, teve seus tramites legais, cuja o credenciamento sera por periodo 

de 12(doze) meses, no horario de expediente, na Sede da Prefeitura Municipal de Palmital, no setor 

de licitapoes, situada a Rua Moises Lupion n° 1001, Centro, Palmital-Pr, das 08:00 boras e 11:30 

boras e das 13:00 boras as 17:30 boras.

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital-

Fone Fax: (42) 3657-1222 /J

O aviso do chamamento do credenciamento, foi publicado no Diario Oficial do Municipio no 

dia 14/07/2025.

CNPJ

56.137.232/0001-40

N°
01

Nome

INSTITUTO BRASILEIRO

COOPERATIVA IBS

O Municipio de Palmital, Estado do Parana, emitiu o CHAMAMENTO PUBLICO 08/2025 no dia 

11/07/2025, com validade para 12(doze) meses, que tern por objeto a “CREDENCIAMENTO DE 

EMPRESAS ESPECIALIZADAS NA PRESTAQAO DE SERVIQOS DE COMPENSAQAO 

ENERGETICA POR MEIO DE SISTEMAS DE GERAQAO DISTRIBUIDA COMPARTILHADA 

(SGDC), NA CATEGORIA GERAQAO DE ENERGIA ELETRICA DE FONTE FOTOVOLTAICA, 

NA MODALIDADE DE CONSUMO COMPARTILHADO, DESTINADOS AO SUPRIMENTO DA 

DEMANDA ENERGETICA DE UNIDADES CONSUMIDORAS CONECTADAS EM BAIXA 

TENSAO VINCULADAS A PREFEITURA DE PALMITAL-PR.” e conforme as demaisPREFEITURA DE PALMITAL-PR.” e

Apos o credenciamento,  a Comissao de Licitapao, procederam a abertura do envelopes de 

documentapao dos participantes, nos quais continham  sua documentapao  de hal^lita^ao, as

000129 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL ■ PR

CNPJ TSSMOMWOOI as

GESTAO 2017-2020



000130

para

Palmital - PR, 28 de Julho de 2025.

Comissao Permanente defl-icitapao

A NETO

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR

Fone Fax: (42) 3657-1222

ELTON OTTO BACK

Membro

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL ■ PR
CNPJ 7S6WOMWO(>1-li2

GESTAO 2017-2020

VANDERLEI  RETECHESKI

Membro

^TONIO
<

.gente de

. ■ w , ■

EERRA£ DE L'

Contrata&aty

foram rubricadas pelos presentes, e em ato continuo a comissao procedeu a analise das mesmas. 

Declarando  estar de acordo com a solicitagao do edital e anexos pelo que foram HABILITADAS.

No tocante da manifestapao de recurso ninguem se manifestou.

Assim, em face ao exposto nos itens anteriores deste relatorio e no contido nas demais  

peqas constituintes  do procedimento  licitatorio, emitem o seu parecer final:

Que a contratagao do objeto do CHAMAMENTO PUBLICO N° 08/2025, seja adjudicada 

e homologada apos cumprida as formalidades legais e com base no edital, na legislapao 

pertinente e nas decisoes constantes deste relatorio, ao respective proponente credencia, 

a execupao do objeto, nos prazos e condipoes estipuladas no instrumento 

convocatorio:



Prefeitura Municipal de Palmital
29/07/2025, 08:09

000131

CHAMAMENTO PUBLICO N° 08/2025

ATA DE JULGAMENTO E CLASS1FICACAO

N"

01

COOPERATIVA IBS

Palmital - PR, 28 de Julho de 2025.

COMISS AO PERMANENCE DE LICITA^AO

1/2https://www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/09CC8A2A/7fdf1d587e9deff135b75f81265c6bc67fdf1d587e9deff135b75f81265c6bc6

CNPJ

INSTITUTO BRASILEIRO DE ENERGIA SOLAR 56.137.232/0001-40

ESTADO DO PARANA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL 
ATA CHAMAMENTO 08/2025

ANTONIO FERRAZ DE LIMA NETO
Agente de Contrata?ao

ELTON OTTO BACK
Membro

Apos o credenciamento, a Comissao de Licita^ao, procederam a 
abertura do envelopes de documentafao dos participantes, nos quais 
continham sua documentaqao de habilitaqao, as quais foram 
rubricadas pelos presentes, e em ato continuo a comissao procedeu a 
analise das mesmas. Declarando estar de acordo com a solicitac.ao do 
edital e anexos pelo que foram HABILITADAS.
No tocante da manifestaqao de recurso ninguem se manifestou.
Assim, em face ao exposto nos itens anteriores deste relatorio e no 
contido nas demais peqas constituintes do procedimento licitatorio, 
emitem o seu parecer final:
Que a contrata^ao do objeto do CHAMAMENTO PUBLICO N° 
08/2025, seja adjudicada e homologada apos cumprida as 
formalidades legais e com base no edital, na legisla^ao pertinente e 
nas decisoes constantes deste relatdrio, ao respective proponente 
credencia, para a execu?ao do objeto, nos prazos e conduces 
estipuladas no instrumento convocatorio:

O Municipio de Palmital, Estado do Parana, emitiu o 
CHAMAMENTO PUBLICO 08/2025 no dia 11/07/2025, com 
validade para 12(doze) meses, que tem por objeto a 
“CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS 
NA PRESTAQAO DE SERVIQOS DE COMPENSAQAO 
ENERGETICA POR MEIO DE SISTEMAS DE GERAQAO 
DISTRIBUIDA COMPARTILHADA (SGDC), NA CATEGORIA 
GERAQAO DE ENERGIA ELETRICA DE FONTE 
FOTOVOLTAICA, NA MODALIDADE DE CONSUMO 
COMPARTILHADO, DESTINADOS AO SUPRIMENTO DA 
DEMANDA ENERGETICA DE UNIDADES CONSUMIDORAS 
CONECTADAS EM BAIXA TENSAO VINCULADAS A 
PREFEITURA DE PALMITAL-PR.” e conforme as demais 
especificaqoes do edital e anexos, teve seus tramites legais, cuja o 
credenciamento sera por periodo de 12(doze) meses, no horario de 
expediente, na Sede da Prefeitura Municipal de Palmital, no setor de 
licitaqdes, situada a Rua Moises Lupion n° 1001, Centro, Palmital-Pr, 
das 08:00 boras e 11:30 boras e das 13:00 boras as 17:30 boras.
O aviso do chamamento do credenciamento, foi publicado no Diario 
Oficial do Municipio no dia 14/07/2025.
A disponibilidade do edital se deu a partir de 11/07/2025, na Prefeitura 
Municipal de Palmital-PR - Departamento de Licita<?oes e no sitio do 
municipio www.palmital.pr.gov.br . Sendo que procedeu a retirada do 
Edital os interessados durante o prazo de protocolo da documentaqao 
exigida, onde nao houve solicitaqao de esclarecimentos relativos ao 
edital.
O envelope protocolado no prazo e data e hora aprazada, verificou-se 
que os interessados em participar do referido chamamento foram os 
seguintes proponentes credenciados:

Nome



29/07/2025, 08:09

2/2https://www.diariomLnicipal.com.br/amp/materia/09CC8A2A/7fdf1d587e9deff135b75f81265c6bc67fdf1d587e9deff135b75f81265c6bc6

Publicado  por:
Antonio Ferraz de Lima Neto 

Codigo Identificador:09CC8A2A

Materia publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana 
no dia 29/07/2025. Edi?ao 3329
A verifica^ao de autenticidade da materia pode ser feita 
informando o codigo identificador no site: 
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/

Prefeitura Municipal de Palmital

VANDERLEIRETECHESK1
Membro



PR 000132
CNPJ: 7S.68O.O25/OOO1-82

CHAMAMENTO PUBLICO 08/2025

ADJUDICAQAO E HOMOLOGAQAO

PROCEDIMENTO DE LICITAQAO N° 83/2025

INEXIGIBILIDADE DE LICITAQAO N° 20/2025

SOLAR COOPERATIVA IBS

Palmital - PR, 30 de Julho de 2025.

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR

Pone Fax: (42) 3657-1222

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS NA PRESTAQAO DE SERVIQOS 

DE COMPENSAQAO ENERGETICA POR AAEIO DE SISTEMAS DE GERAQAO DISTRIBUIDA 

COMPARTILHADA (SGDC), NA CATEGORIA GERACAO DE ENERGIA ELETRICA DE FONTE 

FOTOVOLTAICA, NA AAODALIDADE DE CONSUMO COMPARTILHADO, DESTINADOS AO 

SUPRIMENTO DA DEMANDA ENERGETICA DE UNIDADES CONSUMIDORAS CONECTADAS 

EM BAIXA TENSAO VINCULADAS A PREFEITURA DE PALMITAL-PR.

ROBERTO CARLOS ROSSI

Prefeito Municipal

Com fundamento nas informoQoes constantes na Solicitaqcio encaminhada pela 

Secretaria Municipal de Transportes, an1e as justificativas que se embasam no artigo 

74, Inciso IV, da Lei n. 14.133/2021, a Prefeito Municipal resolve HOMOLOGAR a 

inexigibilrdade de licitaqdo para fornecimento da prestaqao dos servigos 

supramencionados, tendo como contratada a INSTITUTO BRASILEIRO DE ENERGIA

CNPJ-56.137.232/0001-40. Para a efetivagdo da presente 

Inexigibilidade levou-se em conta o artigo 74, Inciso I, da Lei n. 14.133/2021, visando o 

atendimento ao interesse publico.

MUNICIPIO DE PALMITAL -A*
-i , -...
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CNPJ: 75~68a025/MM1*82

CHAMAMENTO PUBLICO 08/2025

PROCEDIMENTO DE LICITAQAO N° 83/2025

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 20/2025

CONTRATADO: 116/2025

DOTAQAO ORQAMENTARIA: 03.00.04.131.0401.2019.3.3.90.39.00.00

Rua Moises Lupion, 1 C01 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR

Fone Fax: (42) 3657-1222

PAGAAAENTO: O pogamento sera efetuado mediante apresentapdo das respectivas 

Faturas/Notas Fiscais.

JUSTIFICATIVA: O presente procedimento de Inexigibilidade tem fundamento no artigo 

74, Incise I, da Lei n. 14.133/2021, nos termos do Oficio da Secretaria responsdvel, bem 

como do parecer juridico, que embasam este processo.

ROBERTO CARLOS ROSSI 

Prefeito Municipal

OBJETO: CREDENCIAAAENTO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS NA PRESTAQAO DE SERVIQOS 

DE COMPENSAQAO ENERGETICA POR MEIO DE SISTEMAS DE GERAQAO DISTRIBUIDA 

COAAPARTILHADA (SGDC), NA CATEGORIA GERAQAO DE ENERGIA ELETRICA DE FONTE 

FOTOVOLTAICA, NA MODALIDADE DE CONSUMO COMPARTILHADO, DESTINADOS AO 

SUPRIMENTO DA DEMANDA ENERGETICA DE UNIDADES CONSUMIDORAS CONECTADAS 

EM BAIXATENSAO VINCULADAS A PREFEITURA DE PALMITAL-PR.

P P
' 000133MUNICIPIO DE PALMITAL -

Palmital - PR, 30 de Julho de 2025.



MUNICIPIO DE PALMITAL - PR 000134
CNPJ: 75.6eO.O25/WMl-82

CHAMAMENTO PUBLICO 08/2025

Publique-se, cumpra-se e ccnfeccione-se o contrato no forma da lei.

Palmitai - PR, Palmital - PR, 30 de Julho de 2025.

Rua Moises Lupion, 1001 -- Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR

Pone Fax: (42) 3657-1222

OBJETO: CREDENCIAAAENTO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS NA PRESTAQAO DE SERVIQOS 

DE COMPENSAQAO ENERGETICA POR AAEIO DE SISTEMAS DE GERAQAO DISTRIBUIDA 

COMPARTILHADA (SGDC), NA CATEGORIA GERAQAO DE ENERGIA ELETRICA DE FONTE 

FOTOVOLTAICA, NA MODALIDADE DE CONSUAAO COMPARTILHADO, DESTINADOS AO 

SUPRIMENTO DA DEMANDA ENERGETICA DE UNIDADES CONSUMIDORAS CONECTADAS 

EM BAIXA TENSAO VINCULADAS A PREFEITURA DE PALMITAL-PR.

Considerondo o porecer juridico, o quci foi fovordvel o homologoqdo do presente 

inexigibilidode;

Com efeito, RATIFICO todos os formalidades legais e autorizo a Inexigibilidode de 

Licitacao n, 20/2025, para a conirataqdo dos serviqos supramencionados, com a 

empresa INSTITUTO BRASILEiRO DE ENERGIA SOLAR COOPERATIVA IBS CNPJ-56.137.232/0001-40

GABINETE DO PREFEITO 

RATIFICAQAO

ROBERTO CARLOS RO

Prefeito Municipal

PROCEDIMENTO DE LICITAQAO N° 83/2025

IN EXIGI Bl LI DADE DE LICITAQAO N° 20/2025

Tendo em vista que a documentaqdo referente a Inexigibilidode de Licitaqdo n° 

20/2025 atende a todos os requisitos do artigo 74, Inciso IV, da Lei n. 14.133/2021;



Prefeitura Municipal de Palmital05/08/2025, 08:24

000135

14.133/2021, visando

https://wvw.diariomunicipal.com.br/amp/materia/C169604B/f211c02ba794b084c4bf6cb163e0dbc3f211c02ba794b084c4bf6cb163e0dbc3 1/2

ESTADO DO PARANA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL

ROBERTO CARLOS ROSSI
Prefcito Municipal

ROBERTO CARLOS ROSSI
Prefcito Municipal

GABINETE DO PREFE1 TO 
RATIFICACAO

PREFEITURA MUNICIPAL  DE PALMITAL

INEXIGBILIDADE  20/2025

GERACAO 
(SGDC),

GERACAO 
(SGDC),

CHAMAMENTO PUBLICO 08/2025
ADJUDICACAO E HOIMOLOGAQAO 
PROCEDIMENTO DE LICITACAO N° 83/2025 
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N” 20/2025

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS 
ESPECIALIZADAS NA PRESTACAO DE SERVINGS DE 
COMPENSACAO ENERGETICA POR MEIO DE 
S1STE1MAS DE GERACAO DISTRIBUIDA 
COIMPARTILHADA (SGDC), NA CATEGORIA 
GERACAO DE ENERGIA ELETRICA DE FONTE 
FOTOVOLTAICA, NA MODALIDADE DE CONSUMO 
COMPARTILHADO, DESTINADOS AO SUPRI1MEN I O 
DA DEIM ANDA ENERGETICA DE UNI DADES 
CONSUM1DORAS CONECTADAS EM BAIXA TENSAO 
VINCULADAS A PREFEITURA DE PALMITAL-PR.
Com fundamento nas informafoes constantes na Solicitafao 
encaminhada pela Secretaria Municipal de Transportes, ante as 
justificativas que se embasam no artigo 74, Inciso IV, da Lei n. 
14.133/2021, o Prefcito Municipal resolve HOMOLOGAR a 
inexigibilidade de licitafao para fornecimcnto da prestaqao dos 
serviijos supramencionados, tendo como contratada a 
INSTITUTO BRASILEIRO DE ENERGIA SOLAR 
COOPERATIVA IBS CNPJ-56.137.232/0001-40, Para a 
efetivagao da presente Inexigibilidade levou-se cm conta o 
artigo 74, Inciso I, da Lei n. 14.133/2021, visando o 
atendimento ao interesse publico. 
Palmital - PR, 30 de Julho de 2025.

CHAMAMENTO PUBLICO 08/2025 
PROCEDIMENTO DE LICITACAO N° 83/2025 
INEXIGIBILIDADE DE L1CITACAO N" 20/2025 
OBJETO: CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS 
ESPECIALIZADAS NA PRESTAQAO DE SERVINGS DE 
COMPENSACAO ENERGETICA POR MEIO DE 
SISTEMAS DE GERACAO DISTRIBUIDA 
COMPARTILHADA (SGDC), NA CATEGORIA 
GERACAO DE ENERGIA ELETRICA DE FONTE 
FOTOVOLTAICA, NA MODALIDADE DE CONSUMO 
COMPARTILHADO, DESTINADOS AO SUPRIMENIO 
DA DEMANDA ENERGETICA DE UNIDADES 
CONSUMIDORAS CONECTADAS EM BAIXA TENSAO 
VINCULADAS A PREFEITURA DE PALMITAL-PR.
PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado mediantc 
aprcsentagao das respectivas Faturas/Notas Fiscais.
CONTRA FADO: 116/2025

DOTACAO ORCAMENTARIA:
03.00.04.131.0401.2019.3.3.90.39.00.00
JUSTIFICATIVA: O presente procedimento de
Inexigibilidade tern fundamento no artigo 74, Inciso 1, da Lei n. 
14.133/2021. nos termos do Oficio da Secretaria responsavel, 
bcm como do parecer juridico, que embasam este proccsso. 
Palmital - PR, 30 de Julho de 2025.
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a

formalidades legais

Palmital - PR, Palmital - PR, 30 de Julho de 2025.

https://www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/C169604B/f211c02ba794b084c4bf6cb163e0dbc3f211c02ba794b084c4bf6cb163e0dbc3 2/2

Materia publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana 
no dia 01/08/2025.  Edifao 3332
A verificaQao de autenticidade da materia pode ser feita 
informando o codigo identificador  no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/

GERACAO  
(SGDC),

Publicado  por:
Antonio Ferraz de Lima Neto

Codigo Identificador:C  169604B

Prefeitura Municipal de Palmital

CHAMAIMEM ’O PUBLICO  08/2025
PROCEDIMEN  TO DE LICITA^AO N° 83/2025
INEXIGIBILIDADE  DE LICITA^AO N° 20/2025

Com cfcito, RATIFICO todas as formalidades legais e 
autorizo a Incxigibilidadc de Licitayao n, 20/2025, para a 
contratagao dos servigos supramencionados,  com a empresa 
INSTITUTO BRASILEIRO DE ENERGIA SOLAR 
COOPERATIVA  IBS CNPJ-56.137.232/0001-40
Publique-se, cumpra-se e confeccione-se o contrato na forma 
da lei.

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS  
ESPECIALIZADAS  NA PRESTAQAO DE SERVINGS DE 
COMPENSACAO ENERGETICA POR MEIO DE 
SISTEMAS DE GERACAO DISTRIBUIDA  
COMPARTILHADA (SGDC), NA CATEGORIA  
GERACAO DE ENERGIA ELETRICA DE FONTE  
FOTOVOLTAICA,  NA MODALIDADE DE CONSUMO  
COMPAR'l  ILIIADO, DEST1NADOS  AO SUPRIMENTO  
DA DEMANDA ENERGETICA DE UNIDADES  
CONSUMIDORAS  CONECTADAS EM BAIXA TENSAO  
VINCULADAS  A PREFEITURA  DE PALMITAL-PR.
Tendo em vista que a documentaqao referente a Inexigibilidade 
de Licitagao n° 20/2025 atende a todos os requisites do artigo 
74, Inciso IV, da Lei n. 14.133/2021;
Considerando o parecer juridico, o qual foi favoravcl 
homologagao da presente inexigibilidade;



Nome:

CNPJ:

Prefeito ELEITO:

CPF:

TIPO :

42 98404-0056Telefone:

edlainegazola@hotmail.comE-mail:

KWHUNIDADE

dos

91917605016

3.02417605415

2.57717609950

2.89218345344

24818349706

de

2.73618379133

1.24018380336

1.12619297858

81319298153

3.77819298463

2.84119298501

2.33920081553

DADOS DO COOPERADO

O MUNICIPIO DE PALMITAL-PR

75.680.025/0001-82

ROBERTO CARLOS ROSSI

864.308.079-91

CHAMAMENTO PUBLICO N9 08/2025

Pelo presents Termo de Adesao, a pessoa qualificada abaixo, por liberalidade, opta 

por aderir a COOPERATIVA DE GERA^AO COMPARTILHADA DO INSTITUTO BRASILEIRO DE 

ENERGIA SOLAR - COOPERATIVA IBS, inscrita no CNPJ sob o n.5 56.137.232/0001-40, com 

sede na R. Mal. Candido Rondon, 2732 - SALA 03 , Cascavel/PR, CEP 85810-120, que tern 
como objetivo permitir que seus Cooperados fapam parte do Sistema de Compensapao de 

energia Eletrica ("SCEE"), a partir de usinas de propriedade ou posse da COOPERATIVA, apos 

a leitura, compreensao e concordancia com todos as condipoes descritas no seu Estatuto 

Social: ______________

TERMO DE ADESAO A COOPERATIVA DE GERA^AO COMPARTILHADA DO INSTITlflS 

BRASILEIRO DE ENERGIA SOLAR - COOPERATIVA IBS

ENDEREQO

R Mauricio Orlando

Santos - Posto de Saude

R Benjamim Constant, 450 - 

Administracao Rodoviaria

R Caetano Munhoz da Rocha, 

1214 - Ginasio de Esportes

R Machado de Assis - Fundo 

Municipal de Saude

R Pe Paulo Adolfo, 680 - Casa 

Abrigo - Centro

R Manoel Mendes

Camargo, 291 - Apae

R Dep Francisco Costa 

Abrigo de Idosos

R Primeiro de Maio - Esc Mun 

Reinaldo N Ferreira

Pov Borboletinha - Escola de 

Borboletinha

Pea Vinte e Oito de Janeiro, 

171 - Mun Pit Sede

R Fernando Amaro - Posto de 

Saude

Av Alexandre Petrechen - 

Hum Banheiros e Quiosque 

Rotatoria

COOPERATIVA



R Jose Klosovski - Creche Vila

60020418230

83229676770Bidas
63131038140

1.91131783376Artesiano
Cmei ElzaR Abel Schon

85336897108Lerner

1.50737299050

96737437704

1.56440228703

53640308669

de
97142804612Bombeiros

2.69342951100

56846422862

R Sete de Setembro - Feira

69147050160Santana

2.89853066340

R Joao Leite Ferreira - Cras -

53239067 454Sulina

1.18080572570

82941793 865

EscolaR Cons Zacarias

83748857 1.088

87952122 728

91485150 796

93216513 8.264

.

Pov Rio Quinze de Baixo -

Poco Artesiano

Pea Vinte e Oito de Janeiro - 

Centro Cultural

R Jose Cipriano de Aguiar - 

Armazem da Familia

R Osvaldo Aranha, 2.51 - Esc 

Mun Dr IVan Ferreira Amaral

Pov Rio Quinze de Baixo - Esc

Est Sao Judas Tadeu

R Anita Garibaldi, 141 - Esc 

Mun Afonsina M Sebrenski

0001
TERMO DE ADESAO A COOPERATIVA DE GERA^AO COMPARTILHADA DO INSTITUTO 

BRASILEIRO DE ENERGIA SOLAR - COOPERATIVA IBS

R Silva Martins - Supercreche 

R Benjamim Constant, 1 - 

Centro de Eventos

R Jose de Alencar - Pitanga 

Prefeitura Municipal

R Joao Leite Ferreira, 10 - 

Clinica da Mulher e da Crianca

Municipal

Pea Vinte e Oito de Janeiro, 

171 Ponto Turistico

R Intv Manoel Ribas, 691 -

Capela Mortuaria

Av Brasil - Corpo

i- ;

COOPERATIVA

R Guairaca, 1231 - Creche

Pov Xaxim - Pm Pit Poco

Esperanca

Pov Borboleta dos Bidas - Ass
I Casa Fam Rural Borb dos
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3.39193601190

53395550364

56096262222

3.19899967804

360
1.313100206174

985100842402

1.457102066779

971107062119

913107113341

534111998328

388112984401

3.942113030835

Neste ato, o Cooperado acima qualificado tambem concorda com as seguintes condi^oes:

CONDICOES DA ADESAO

Equivalente a 670 kWp (ou seja, 6 usinas de 75kWp).

Valor de Contribuisao:

■' j

uUOPERATIVA?

Participafao na

Cooperativa e Quota-

Parte da Usina:

TERMO DE ADESAO A COOPERATIVA DE GERAQAO COMPARTILHADA DO INSTITUTO 

BRASILEIRO DE ENERGIA SOLAR - COOPERATIVA IBS f

Divisao mensal das despesas da Cooperados, observando a 

Participaqao e nos demais criterios definidos neste Termo, 

podendo variar mensalmente.

10 de cada mes.Data de pagamento:

Forma de Pagamento: 

Reajuste:

Boleto

Pelo percentual de reajuste da tarifa de energia eletrica 

praticada pela distribuidora para o grupo B, subgrupo 3, 

homologada pela ANEEL.

R Benjamim Constant - 

Centro de Eventos

R Wanderley Joao Vieira 

Cleve Posto de Saude Santa 

Regina

Pov Ldr Vila Nova - Posto de 

Saude

R Anita Garibaldi, 0 - Centro 

da Juventude

R Cons Zacarias, 

Unidade de Saude

Av Francisco Berardi, 791 - 

Centro de Formacao T 

Educacional

R Olegario Caldeira Filho - 

Central da Merenda

Av Brasil, 1960 - Qd 115 Lt 01 

Setor 2

Av Francisco Berardi, 851 - 

Patio de Maquinas

R Fernando Amaro 

Construcao de Nova Praca 

Pov Linha Cantu - Escola 

Municipal Angelo Seguro

Av Univ Amalia Mendes 

Ziegemann, 411 - Vitoria

h



Aviso de saida:

O Cooperado ainda declara que:3.

I.

II.

III.

IV.

V.

VI.

VII.

VIII.

Penalidade por 

descumprimento de 

obrigafoes:

Esta ciente de que sua vincula?ao a esta Cooperativa permite que ele faga parte do 

SCEE a partir da destina?ao de quota-parte de Usina localizada na area da 

Distribuidora Local indicada acima, sendo que a mudanga do Cooperado para outra 

localidade pode implicar na impossibilidade de receber os excedentes de energia 

oriundos da Usina por esta Cooperativa;

Tem conhecimento de que o Valor de Contribuigao pode variar, pois se trata de 

rateio de despesas, bem como e influenciado pela performance tecnica da Usina

Tem conhecimento de que a Cooperativa podera realizar a alteraqao da 

titularidade fatura de energia dos Cooperados para a sua propria titularidade, a 

firn de otimizar o compartilhamento dos excedentes de energia;

Possui conhecimento que devera manter seu cadastro atualizado junto a 

Cooperativa;

Possui conhecimento de que eventuais alteraqoes nas unidades consumidoras 

cadastradas como beneficiarias poderao acarretar a perda de excedentes de 

energia que tenham sido gerados no processo de alteraqao junto a Distribuidora 

Local, nao sendo motivo para o nao pagamento do Valor de Contribuigao;

Tem conhecimento das obrigaqoes vinculadas a sua participaqao na Cooperativa 

assim como as preconizadas pela Resolucjao Normativa n9 1.000/2021 ("REN 

1.000/21") da Agencia Nacional de Energia Eletrica ("ANEEL"), conforme 

alterada, e pela Lei n9 14.300/2022;

Possui conhecimento de que varia^oes positivas ou negativas no perfil de consumo 

de energia da unidade consumidora cadastrada como beneficiaria podem implicar 

no nao atingimento de potenciais beneficios ofertados pela Cooperativa e que 

esta, como mera viabilizadora da participa^ao do Cooperado no SCEE, nao tem 

qualquer responsabilidade por isso;

Possui conhecimento de que o atraso no pagamento de sua contribui^ao ensejara 

o imediato direito a tomada de providencias judiciais ou extrajudiciais, com 

negativa^ao e protesto de seu nome.

00
TERMO DE ADESAO A COOPERATIVA DE GERA^AO COMPARTILHADA DO INSTITUTO 

BRASILEIRO DE ENERGIA SOLAR - COOPERATIVA IBS

Saida imediata , efetivada ate 90 (noventa) dias. Durante esse 

prazo o Cooperado devera arcar com o Valor de Contribui^ao 

ate que a sua saida seja efetivada.

Exclusao da participapao da cooperativa conforme Estatuto 

Social. Pagamento de todo o beneficio recebido alocado em seu 

uso.



IX.

5.

7.

g /.b

Todas as comunica^oes a serem realizadas entre o Cooperado e os administradores 

da Cooperativa deverao ser feitas por escrito e transmitidas via e-mail para os enderegos 

informados no presente Termo.

de posse ou propriedade da Cooperativa, que leva 

mudanpas climaticas e manutenfoes preventivas;

TERMO DE ADESAO A COOPERATIVA DE GERA^AO COMPARTILHADA DO INSTITUTO 

BRASILEIRO DE ENERGIA SOLAR - COOPERATIVA IBS

Guilherme Lima dos Passos 

Responsavel pelo CNPJ 56.137.232/0001-40 

CPF: 091.926.529-48

Assinado de forma digital por
ROBERTO CARLOS
ROSSI:86430807991
Dados: 2025.08.01 14:44:24 -03'00'

Cascavel-PR 31 de julho de 2025.

ROBERTO CARLOS
ROSSE86430807991

ROBERTO CARLOS ROSSI 

Prefeito Eleito Palmital-PR 

Responsavel pelo CNPJ 75.680.025/0001-82 

CPF: 864.308.079-91
Documento assinado digitalmente

GUILHERME LIMA DOS PASSOS 

Data: 05/08/2025 14:01:13-0300 
Verifique em https://validar.iti.gov.br

A Cooperativa neste ato declara que observa o regime legal de protegao de dados 

pessoais definido na Lei n.9 13.709/18 e que os dados fornecidos serao utilizados para o fiel 

cumprimento deste Termo de Adesao, da Procurapao e das obrigagoes contidas no Estatuto 

da Cooperativa, certo de que desde ja o Cooperado concorda expressamente e de forma 

inequivoca com o tratamento de seus dados.

em consideragao, porexemplo,

4.
despesas incorridas pela Cooperativa, proporcionalmente a 

dos contratos firmados pela Cooperativa.

No caso de inadimplemento do Valor de Contribuigao, o Cooperado ficara sujeito 

as penalidades previstas no Estatuto da Cooperativa, inscrigao no cadastre de 

inadimplentes e eventual agao de cobranga, alem de ter sua unidade consumidora 

retirada do rol das beneficiadas pela Usina enquanto persistir a inadimplencia.

6. As Partes reconhecem e concordam que este Termo podera ser assinado e aceito 

com o uso de assinaturas eletronicas e/ou digitais, e que tai assinatura sera juridicamente 

valida e vinculativa na mesma medida que uma assinatura cursiva de urn dos representantes 

autorizados de uma Parte, nos termos da legislagao aplicavel e, em especifico, o art. 10 da 

Medida Provisoria n9 2.200-2/2001 e as Instrugoes Normativas do DREI. Cada Parte dispensa 

qualquer exigencia legal de que este Termo seja materializado, conservado ou reproduzido 

em meio tangivel, e concorda que uma reprodugao eletronica recebera o mesmo vigor e 

efeito juridico de uma assinatura escrita com firmas reconhecidas.

O Valor de Contribuigao a ser pago pelo Cooperado, leva em consideragao as 

sua Participagao e os reajustes



E-mail:

Distribuidora Local:

42 98404-0056

Consumidora:

edlainegazola@hotmail.comMedia de Consumo:

De Acordo:

g ub

864.308.079-91

CHAMAMENTO PUBLICO N5 08/2025

Nome:

Telefone:

DADOS DO COOPERADO

O MUNICIPIO DE PALMITAL-PR

75.680.025/0001-82

ROBERTO CARLOS ROSSI

COOPERATIVA IBS

CNPJ: 56.137.232/0001-40

Documento assinado digitalmente

GUILHERME LIMA DOS PASSOS
Data: 05/08/2025 14:00:20-0300
Veiifique em https://validar.iti.gov.br
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BRASILEIRO DE ENERGIA SOLAR - COOPERATIVA IBS

*
J -'IRA-nyA

N9 da Instalafao:

Enderego da

Unidade



PROCURAQAO

Cascavel-PR 31 de j u I ho de 2025.

ROBERTO CARLOS
ROSSI:86430807991

00
TERMO DE ADESAO A COOPERATIVA DE GERA^AO COMPARTILHADA DO INSTITUTO 

BRASILEIRO DE ENERGIA SOLAR - COOPERATIVA IBS

Assinado de forma digital por 
ROBERTO CARLOS 
ROSSI:86430807991 
Dados: 2025.08.01 14:45:24 
-03'00'

ROBERTO CARLOS ROSSI

Prefeito Eleito Palmital-PR

Responsavel  pelo CNPJ 75.680.025/0001-82 

CPF: 864.308.079-91

Por fim, em conformidade corn o art. 653 do Codigo Civil, o Cooperado qualificado neste 

termo outorga poderes gerais necessarios para a COOPERATIVA DE GERACAO 

COMPARTILHADA DO INSTITUTO BRASILEIRO DE ENERGIA SOLAR - COOPERATIVA IBS, 

inscrita no CNPJ sob o n.5 56.137.232/0001-40, com sede inscrita no CNPJ sob o n.e 

56.137.232/0001-40, com sede na R. Mai. Candido Rondon, 2732 - SALA 03 , Cascavel/PR, 

CEP 85810-120, o representar perante a Distribuidora (nome da distribuidora) e a Agencia 

Nacional de Energia Eletrica ("ANEEL"), podendo, perante tais orgaos e em nome do 

Cooperado: (a) solicitar e prestar informafoes e realizar quaisquer a^oes necessarias a sua 

participa^ao no Sistema de Compensagao de Energia Eletrica ("SCEE") - ai incluidas, mas 

nao limitadas, as referentes as suas unidades consumidoras, forma de recebimento de 

faturas de energia eletrica, percentual de excedentes a elas destinados; (b) assinar e receber 

documentos; (c) contratar e assumir obriga^oes; (d) dar quita^ao, acordar, transigir, desistir;

(e) realizar a troca de titularidade da sua unidade consumidora para o nome da Cooperativa;

(f) abrir, movimentar, encerrar conta corrente em nome da Cooperativa em instituigao 

financeira de sua escolha, alem de realizar aplicaijoes e resgastes financeiros (g) 

substabelecer, com ou sem reserva de poderes; (g) enfim, todos os atos e diligencias que se 

fa$am necessarios perante tais orgaos para o fiel cumprimento deste mandate.

aw

Bl



000144

CHAMAMENTO PUBLICO N° 08/2025

PROCEDIMENTO LIC1TATORIO 83/2025

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°116/2025

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUQAO

2.1. A prestapao de servipos objeto deste contrato sera realizada sob o regime de 
administragao de energia eletrica compensada, oriunda de usinas fotovoltaicas de 
geragao distribuida compartilhada, das quais a CONTRATADA  detem gestao operacional 
por meio da CONTRATADA.

1.2. Os servigos serao prestados com fundamento no modelo de gestao cooperativista, 
mediante cotas-partes integralizadas conforme adesao individualizada, conforme definido 
no Estatuto da Contratada e no Contrato de Adesao respectivo.

2.2 A CONTRATADA sera responsavel pela alocagao e gestao das cotas de energia 
disponibilizadas pela contratante a CONTRATANTE, conforme sua adesao formalizada

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR 
Fone Fax: (42) 3657-1222

MUNICfPIO DE PALMITAL - PR
CNPJ: 75.680.02S/0001-82

O MUNICIPIO DE PALMITAL-PR, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no 
CNPJ sob o n° 75.680.025/0001-82,  com sede a Rua Moises Lupion, 1002, centra em 
Palmital-PR, CEP 85.270-000, neste ato representada pelo Prefeito Municipal, Sr. 
ROBERTO CARLOS ROSSI, brasileiro, casado, portador do RG 5.369.303-2 SSP-PR e 
inscrito no CPF/MF sob o n° 864.308.079-91, residente e domiciliado na Rua Vicente 
Machado, n° 416, Centro, Palmital-PR, doravante denominado CONTRATANTE, e de 
outro lado, o INSTITUTO BRASILEIRO DE ENERGIA SOLAR - COOPERATIVA 
IBS, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 56.137.232/0001- 40, 
com nome fantasia Cooperativa IBS, com sede na Rua Marechai Candido Rondon, n 
2732, Sala 03, Bairro Centro, Cascavel - PR, CEP 85810-120, neste ato representada por 
seu Presidente o Sr. Vinicius Gonzales-RG-882213661-SESP-PR e CPF-055.504.939- 
69, residente e domiciliado na Rua Rafael Pis=colli, n° 1526 e Vice-Presidente, Sr. 
Guilherme Lima dos Passes, RG-93151062-SESP-PR-CPF n° 091.926.529-48, 
doravante denominada CONTRATADA, tem entre si, justo e contratado o presente 
instrumento, mediante as clausulas e condigbes seguintes, em conformidade com o Edital 
de Chamamento Publico Credenciamento n° 08/2025 e seus Anexos, bem como a 
Proposta Comercial de 18/07/2025, e com fundamento na Lei Federal n° 14.133, de 1° de 
abril de 2021, e demais normas aplicaveis.

1.1. O presente contrato tem por objeto a prestagao de servigos de compensagao de 
energia eletrica por meio de Geragao Distribuida Compartilhada (GDC), na fonte 
fotovoltaica, na modalidade de consume compartilhado, nos termos da Lei n° 
14.300/2022, com base na adesao da CONTRATANTE a CONTRATADA na qualidade de 
cooperado consumidor, para o suprimento de unidades consumidoras de sua 
titularidade conectadas  em baixa tensao.



CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

3.5. Em caso de inadimplemento, o valor devido sera acrescido de atualizapao monetaria 
pelo IPCA e juros de mora de 0,5% (meio por cento) ao mes, pro rata die, a partir do 
vencimento.

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR 
Fone Fax: (42) 3657-1222
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3.4. O pagamento estara condicionado a comprovapao da prestapao do servipo, por meio 
dos relatdrios de compensapao de energia apresentados pela CONTRATADA, sem 
necessidade de homologapao tecnica, salvo em caso de divergencia formal apontada pela 
fiscalizapao da CONTRATANTE.

3.1. A remunerapao da CONTRATADA sera devida conforme a utilizapao efetiva do 

beneficio de compensapao de energia eletrica disponibilizado pela CONTRATADA a 

CONTRATANTE, sendo o valor calculado com base na energia compensada 

mensalmente nas unidades consumidoras indicadas, nos termos das Ordens de Servipo 

emitidas.

3.6 - As Unidades Consumidoras de Energia Eletrica, servirao como referencia de 
compensapao inicial deste contrato, podendo softer alterapdes durante o periodo de 
vigencia, tanto para inclusao de nova unidades consumidoras, quanto a retirada de 
unidades consumidoras.

4.1. O presente Contrato tera vigencia de 12(doze) meses, contados a partir da data de 
sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos perlodos, limitado a, 
mediante termo aditivo, desde que haja interesse da CONTRATANTE e que a 
CONTRATADA mantenha as condipdes de habilitapao e qualificapao.

3.3. O pagamento sera realizado mediante boleto bancario ou fatura mensal, emitida 
pela CONTRATADA, com vencimento conforme cronograma de compensapao, 
acompanhado de relatorio com as unidades beneficiadas e respectivos creditos de 
energia aplicados.

por contrato de adesao, com a emissao de Ordens de Servipo que indicarao os pontos de 
consume beneficiados, o percentual de desconto aplicado e o periodo de referencia.

2 3 Os servipos serao prestados de forma continua, conforme disponibilidade de gerapao 
da contratante e demanda da CONTRATANTE, nao envolvendo obras civis, instalapoes 
eletricas ou quaisquer intervenpbes fisicas nas unidades consumidoras  atendidas.

2.4. A CONTRATANTE  podera, a seu criterio, adotar sistema de rodizio ou outro criterio 
de distribuipao entre as cooperativas, associapbes ou consorcios credenciados, 
assegurando a isonomia entre as participantes e a eficiencia na contratapao.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PREQO E DAS CONDIQOES DE PAGAMENTO

3.2. O valor da fatura correspondera ao montante de energia efetivamente compensado 
no periodo de referencia, aplicado o percentual de desconto definido em contrato e 
especificado nas Ordens de Servipo.
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CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAQOES DAS PARTES

d) Emitir as Ordens de Servi?o conforme a demanda e a disponibilidade orpamentaria.

e) Analisar e aprovar os relatorios apresentados pela CONTRATADA.

f) Designar formalmente  o(s) fiscal(is) do contrato.

h) Cumprir rigorosamente os prazos estabelecidos nas Ordens de Servigo.

i) Prestar a garantia de execugao do contrato, conforme Clausula Setima.

c) Fornecer a CONTRATADA as informagbes e os acessos necessaries para a execugao 
dos servigos.

b) Manter todas as condigbes de habilitagao e qualificagao exigidas no Edital durante toda 
a vigencia do credenciamento e deste Contrato.

b) Fiscalizar a execugao dos servigos, garantindo 
e normas.

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR 
Fone Fax: (42) 3657-1222

MUNICIPIO DE PALMITAL - PR
CNPJ: 75.680.025/0001 -B2

f) A CONTRATADA  compromete-se a realizar a gestao das unidades consumidoras de 
energia eletrica da CONTRATANTE, perante Companhia Paranaense de Energia - Copel, 
com poderes outorgados por meio de procuragao expressa conforme clausula contratual 
do contrato de adesao, abrangendo solicitagbes tecnicas, compensagbes, alteragbes 
cadastrais e demais providencias  necessarias a efetiva compensagao de energia eletrica.

5.1. Sao Obrigagdes da CONTRATANTE: a) Efetuar
nos prazos e condigbes estabelecidos neste Contrato.

a conformidade com as especificagbes

os pagamentos a CONTRATADA

5.2. Sao Obrigagdes da CONTRATADA: a) Executar os servigos conforme as 
especificagbes do Termo de Referenda, da Ordem de Servigo e das normas tecnicas e 
regulatbrias aplicaveis.

e) Apresentar os relatorios e informagbes solicitadas pela fiscalizagao nos prazos e 
formatos definidos.

c) Assumir integral responsabilidade por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, 
fiscais, comerciais, acidentarios e quaisquer outros decorrentes da execugao dos 
servigos, inclusive por danos causados a terceiros ou a Administragao.

d) Fornecer e manter equipe tecnica qualificada e equipamentos adequados para a 
execugao dos servigos.

g) Observar os principios cooperativistas previstos na Lei n° 5.764/1971 e na Lei n° 
14.300/2022, mantendo a regularidade juridica da contratada e das outorgas em nome 
dos cooperados consumidores.



CLAUSULA SEXTA - DA FISCALIZAQAO

8.1. O presente Contrato podera

CLAUSULA NONA - DAS SANQOES ADMINISTRATIVAS

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

10.2. A rescisao unilateral per culpa da CONTRATADA podera implicar na execupao da 

garantia contratual e na aplicagao das sangdes cabiveis.

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR 
Fone Fax: (42) 3657-1222

j) Nao transferir ou subcontratar o objeto do contrato, no todo ou em parte, sem previa e 
expressa autorizagao da CONTRATANTE.

10.3. A CONTRATADA podera rescindir este contrato, mediante notificagao previa, em 

caso de inadimplemento continuado da CONTRATANTE ou descumprimento de suas 

obrigagbes como cooperado, conforme previsto no Estatuto da CONTRATADA.

9.2. As sangoes aplicaveis incluem, mas nao se limitam a: advertencia, multa, suspensao 
temporaria de participagao em licitagao e impedimento de contratar com a Administragao, 
e declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao  Publica.

9.3. A aplicagao das sangoes sera precedida de processo administrative, assegurando o 
contraditorio e a ampla defesa.

000147
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10.1. O presente Contrato podera ser rescindido unilateralmente pela CONTRATANTE 
nos casos previstos na Lei Federal n° 14.133/2021, em especial seu Art. 137, ou por 
mutuo acordo entre as partes.

- • • ! ger reequilibrado economicamente em caso de eventos
supervenientes, imprevisiveis ou previsiveis de consequencias incalculaveis, que alterem 
substancialmente o equilibrio econdmico-financeiro  inicial, desde que nao sejam de 
responsabilidade da CONTRATADA e que comprovem o desequilibrio.

6.1. A fiscalizagao da execugao dos servigos sera realizada por servidor(es) ou comissao 
designada(s) pela CONTRATANTE, que acompanhara(ao) e atestara(ao) a conformidade 
dos servigos prestados.

CLAUSULA OITAVA - DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

8.2. As alteragdes nas regulamentagoes da ANEEL que impactem diretamente os custos 
ou a remuneragao dos servigos poderao ensejar o reequilibrio econdmico-financeiro do 
contrato, mediante analise e comprovagao do impacto.

9.1. O descumprimento das obrigagdes contratuais pela CONTRATADA sujeita-la-a as 
sangoes administrativas previstas na Lei Federal n° 14.133/2021, em especial seu Art. 
156, e no Edital de Credenciamento, sem prejuizo das responsabilidades civis e 
criminals.
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Palmital-PR, 30 de Julho de 2025.

g .b

g .b

TESTEMUNHAS:

g .b

1. Nome: CPF:

g v.b

2. Nome: CPF:

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR 
Fone Fax: (42) 3657-1222

VINICIUS GONSALES
Presidente

GUILHERME LIMA DOS PASSOS
Vice-Presidente

Documento assinado digitalmente

GUILHERME LIMA DOS PASSOS

Data: 05/08/2025 11:40:19-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Documento assinado digitalmente

KACIELHIA DA SILVA MOTA

Data: 04/08/2025 08:58:36-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Documento assinado digitalmente

MARISTELA MARTINS KUHNEN HERMES

Data: 04/08/2025 09:12:46-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Documento assinado digitalmente

VINICIUS GONSALEZ
Data: 05/08/2025 11:54:45-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

ROBERTO CARLOS ^'"carlos ''3'

ROSSI:864308079 rossismsosotssi
Dados: 2025.07.31 15:57:5i)

91 -03'00'

ROBERTO CARLOS ROSSI
Prefeito Municipal

11.1. Fica eleito o foro da Comarca de Palmital-PR para dirimir quaisquer questoes 
oriundas do presente Contrato que nao puderem ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento em 
02 (duas)) vias de igual teor e forma, na presenqa das testemunhas abaixo.



$0149

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAC^OES

INEXIGIBILIDADE DE LICITAQAO N° 20/2025

PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 83/2025

EXTRATO DO CNTRATO N° 11 6/2025

DATA DO CONTRATO: 30/07/2025

VIGENCIA: 12(MESES)

FORO: Comarca de Palmital - PR.

CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS NA PRESTAQAO DE 
SERVIQOS DE COMPENSAQAO ENERGETICA POR MEIO DE SISTEMAS DE 
GERAQAO DISTRIBUIDA COM PARTI LH ADA (SGDC), NA CATEGORIA GERAQAO 
DE ENERGIA ELETRICA DE FONTE FOTOVOLTAICA, NA MODALIDADE DE 
CONSUMO COMPARTILHADO, DESTINADOS AO SUPRIMENTO DA DEMANDA 
ENERGETICA DE UNIDADES CONSUMIDORAS CONECTADAS EM BAIXA TENSAO 
VINCULADAS A PREFEITURA DE PALMITAL-PR.

Rua Moises Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR 
Fone Fax: (42) 3657-1222

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL -
j <“’■ CNPJ 75680025/0001  -82

&

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PALMITAL-PR, pessoa juridica de direito publico, 

inscrito no CNPJ/MF sob o n° 75.680.025/0001-82, com sede administrativa na 

Rua Moises Lupion n° 1001, Centro, Palmital - Estado do Parana, neste ato, 

representado pelo Prefeito Municipal sr. ROBERTO CARLOS ROSSI.

CONTRATADO: INSTITUTO BRASILEIRO DE ENERGIA SOLAR - COOPERATIVA IBS, 

pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 56.137.232/0001- 40, 

com name fantasia Cooperativa IBS, com sede na Rua Marechai Candida 

Rondon, n° 2732, Salo 03, Bairro Centro, Cascavel - PR, CEP 85810-120, neste ato 

representada por seu Presidente o Sr. Vinicius Gonzales-RG-882213661-SESP-PR 

e CPF-055.504.939-69, residente e domiciliado na Rua Rafael Piscolli, n° 1526 e 

Vice-Presidente, Sr. Guilherme Lima dos Passos, RG-93151062-SESP-PR-CPF  n° 

091.926.529-48, doravante denominada CONTRATADA.



Prefeitura Municipal de Palmital18/08/2025, 10:29
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Materia publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana 
no dia 01/08/2025. Edi?ao 3332
A verificaQao de autenticidade da materia pode ser feita 
infonnando o cddigo identificador no site: 
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL
EXTRATO DO CONTRATO 116/2025

Publicado por:
Antonio Ferraz de Lima Neto

Codigo Identificador:33D80F53

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Departamento de Compras e Licitaijoes
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 20/2025
PROCED1MENTO LICITATORIO N° 83/2025
EXTRATO DO CNTRATO N° 116/2025

DE
AO
DE

FOTOVOLTAICA, NA
COMPARTILHADO, 

1 DA DEMANDA

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PALMITAL-PR, pessoa 
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 
75.680.025/0001-82, com sede administrativa na Rua Moises 
Lupion n° 1001, Centro, Palmital - Estado do Parana, nestc ato, 
representado pelo Prefeito Municipal sr. ROBERTO CARLOS 
ROSSI.
CONTRATADO: INSTITUTO BRASILEIRO DE ENERGIA 
SOLAR - COOPERATIVA IBS, pessoa juridica de direito 
privado, inscrita no CNPJ sob o n° 56.137.232/0001- 40, com 
nome fantasia Cooperativa IBS, com sede na Rua Marechai 
Candido Rondon, n° 2732, Sala 03, Bairro Centro, Cascavel - 
PR, CEP 85810-120, neste ato representada por seu Presidente 
o Sr. Vinicius Gonzales-RG-882213661-SESP-PR e CPF- 
055.504.939-69, residente e domiciliado na Rua Rafael 
Piscolli, n° 1526 e Vice-Presidente, Sr. Guilherme Lima dos 
Passes, RG-93151062-SESP-PR-CPF n° 091.926.529-48, 
doravante denominada  CONTRATADA.
CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS ESPEC1ALIZADAS 
NA PRESTACAO DE SERVIQOS DE COMPENSAQAO 
ENERGETICA POR ME1O DE SISTEMAS DE GERAQAO 
DISTRIBUIDA COMPARTILHADA (SGDC), NA 
CATEGOR1A GERAQAO DE ENERGIA ELETRICA DE 
FONTE FOTOVOLTAICA, NA MODALIDADE 
CONSUMO COMPARTILHADO, DESTINADOS 
SUPRIMENTO DA DEMANDA ENERGETICA 
UNIDADES CONSUMIDORAS CONECTADAS EM BAIXA 
TENSAO VINCULADAS A PREFEITURA DE PALMITAL- 
PR.
DATA DO CONTRATO: 30/07/2025
V1GENCIA: 12(MESES)
FORO: Comarca de Palmital - PR.
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