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DISPENSA DE LICITACAO

DISPENSA DE LICITAGAO N° 152026 DATA: 30/04/2026

PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 54/2026 x

CONTRATADO: CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIO CIN LTDA

CNPJ: 03.233.240/0001-24

${ VALOR: RS 9.000,00 (Nove mil reais).

4

 OBJETO:* CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA, ORGANIZAGAO E }
7] EXECUGAO DE TESTE SELETIVO DESTINADO AO PROVIMENTO DE VA('_-},AS DECORRENTES
¥ DO DEFICIT DE PESSOQAL, VISANDO ATENDER AS DEMANDAS DAS SECRETARIA MUNICIPAL |
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Palmital

CNPJ: 75.680.025/0001-82

OFD — DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DE DEMANDA

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA ORGANIZAGAO,
PLANEJAMENTO E EXECUGAO DE PROCESSO  SELETIVO
SIMPLIFICADO (PSS), VISANDO A FORMAGAQ DE LISTA DE RESERVA
PARA O PROVIMENTO TEMPORARIO DAS FUNGOES DE
PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL DE ENSING, A FIM DE ATENDER
AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQO DO
MUNICIPIO DE PALMITAL-PR.

UNIDADE Secretaria Municipal de Educagao

REQUISITANTE:

GRAU DE ( ) Normal .

PRIORIDADE: ( x } Prioritério (processo fisico)

FORMA DE ( ) Pregao

CONTRATAGAO ( ) Concorréncia (exclusivo para obras e servigos de engenharia)

SUGERIDA: ( x ) Dispensa/lnexigibilidade
( ) Adesao a Ala de Registro de Prego de Outro Orgao

FORMA DE ( ) Parcelada

ENTREGA: { x } Unica BREEES

DATA PRETENDIDA 10 Dias

PARA A CONCLUSAO Protocolo N°. D d £ N

DA CONTRATAGAO: -

Em._ 23 , o4 , 26
FONTE DE RECURSO: { x ) Recurso préprio
. ( ) Emenda/Convénio % .

{ ) Contrapartida ASSINATURA

PR

JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAC

A presente solicitacdo fundamenta-se na necessidade impreterivel de assegurar a
continuidade e a qualidade dos servigos educacionais plblicos no Municipio de Palmital-PR, visto que a
educagao é classificada como um servigo essencial e continuo, n2o podendo sofrer interrupgbes sob pena
de prejuizo ao calendario escolar e ac atendimento pleno dos alunos da rede municipal. A demanda
justifica-se pela insuficiéncia do quadro de profissionais efetivos para suprir a necessidade atual das
unidades escolares, cenario agravado por fatores como afastamentos legais (licengas médicas,
maternidade e capacitago), vacancias de cargos e o aumento progressivo no numero de matriculas,

Diante dessa realidade, a formagao de uma lista de reserva por meio de Processo Seletivo
Simplificado (PSS) apresenta-se como o instrumento juridico e administrativo mais célere e adequado
para atender a necessidades tempordrias de excepcional interesse publico, conforme previsto na
legislagao vigente.Ressalta-se que a ampliagéo do quantitativo inicial para 30 vagas destinadas a fungao
de Professor e a adequacgéo dos requisitos de formagio, passando a aceitar, além da Licenciatura em
Pedagogla o Curso de Formagao de Docentes, decorre de uma reavaliagao técnlca das demandas para o
ano letivo de 2026.

Tal medida visa ampliar o universo de profissionais aptos ao exercicio da docéncia na
educagao infantil e anos iniciais do ensino fundamental, garantindo o preenchimento das vagas em tempo
habil e a manutengdo da adequada relagado numeérica entre professor e aluno. Além disso, a convocagao
podera prever regime _de jornada suplementar até o fimite de 20 horas semanais, visando suprir dernandas
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COM AS SEGUINTES VAGAS: .
ITEM | DESCRIGAO VAGAS | CARGA HORARIA REQUISITOS
01 Professor — Interprete de libras 01 20 HORAS Licenciatura/
Especializacdo na 4rea
02 Professor . 30 20 HORAS Licenciatura em Pedagogia
cail] e CRTALH N Ak s Tl T
SATI 1 B[ AN Curso de Formagao de
o miemedeyd Docentes
st

A
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extraordinarias da Secretaria Municipal de Educagéo.

Por fim, a contratagdo de uma empresa especializada para o planejamento e execugdo do
certame ¢ indispensavel para garantir a estrita observancia aos principios constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia. Tal estrutura externa assegura a lisura, a
transparéncia e a seguranga juridica em todas as fases do processo, incluindo a elaboragéo de editais,
aplicagdo de provas e analise de titulos, garantindo isonomia e a selegao da proposta mais vantajosa para
a Administragéo Publica.

QUANTIDADE DO PRODUTO/SERVIGO A SER CONTRATADQ:

CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA REALIZAGAO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO -

e SR —

- . . ._ . RESPONSAVEIS PELA DEMANDA

IR R 7 Palmital/PR, 24 de abril de 2026

CLAUDETE DE F%REOTE DE ALMEIDA .

Suporte e Planejamento

YlaAQ .
ANDRESSA NAIRNE
Secretaria Municipal de Educagao

Rua Moisés Luplon, 1001 ~ Centro — CEP 852700-000 - Palmital - PR - Fone: (42) 3457-1222 www.palmital.pr.gov.br
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CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN

CNPJ n® 03.233.240/0001-24 | Rua Azevedo Portugal, n° 1369, Centro, Guarapuava/PR | www cinestagios.org br

PROPOSTA COMERCIAL READEQUADA
Processo Seletivo Simplificado — Secretaria Municipal de Educagéo

A Prefeitura Municipal de Palmital ~ PR
Departamento de Licitagdes

Prezados Senhores,

O CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN, pessoa juridica de direito privado,
associagao sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ n® 03.233.240/0001-24, com sede na Rua Azevedo Portugal,
n® 1369, Centro, Guarapuava/PR, por seu representante legal, apresenta a presente proposta comercial
readequada em atendimento a retificagdo promovida por essa Administragdo quanto ao quantitativo de vagas
e requisitos do Processo Seletivo Simplificado destinado a Secretaria Municipa! de Educagao.

OBJETO -

A presente proposta tem por objeto a prestagdo de servigos técnicos especializados para a organizagio e
execugao integrat de Processo Seletivo Simplificado destinado ao provimento das seguintes vagas:

CARGA
HORARIA

REQUISITO

CARGO VAGAS

Professor intérprete de Libras 01 20h semanais Licenciatura ou Especializa¢do na drea

Licenciatura em Pedagogia ou Curso de

Professor 30 20h semanais Formagao de Docentes

" ESCOPO DOS SERVICOS

A execugdo do objeto abrangera, de forma integral e sob responsabilidade técnica do CIN, as seguintes
atividades:

Edital e atos complementares  Elaborago completa do edital, retificagdes e cronograma do certame

Sistema de inscrigdes Dispanibilizagdo e gestao de plataforma eletrdnica de inscrigdes

Elaboragdo de provas Confecgo técnica de provas objetivas com 30 questdes por cargo

Aplicacdo e fiscalizagio Impresséo, distribuigdo, aplicagéo e controle de todo o cerlame

Corregdo e classificagio - Corregdo automatizada, processamento de resultados e ranking de candidatos
Recursos administrativos Recebimento, analise fundamentada e resposta de recursos

Publicagbes oficiais Gabaritos, resullados preliminar ¢ final, conforme legislagéo vigente

Relatdrios finais Entrega de documentagao completa ao Municipio ao término do processo
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K] PROPOSTA COMERCIAL

Para a execugao integral do objeto acima delimitado, apresenta-se a seguinte proposta:

MODALIDADE VALOR GLOBAL CONDICOES
A Vista . R$ 9.000,00 . Pagamento integral no ato da contratago. '

1% Parcela: na assinatura do contrato (viabilizagao das
Parcelado R$ 9.400,00 etapas iniciais).
2" Parcela: apds a homelogagag final do resultade.

O valor proposto contempla a integralidade dos custos diretos e indiretos necessarios a execugao do objeto,
abrangendo recursos humanos, tecnolégicos e operacionais indispensaveis & adequada realizagao do

certame.

3.1 Justificativa da 12 Parcela — Etapas Iniciais do Certame

O adiantamento correspondente & 1° parcela destina-se a custear as atividades preparatérias que precedem
a abertura das inscrigbes e que demandam desembolso imediato por parte do CIN, independentemente do
numero de candidatos que venha a se inscrever.

Redag¢do técnica do edital, definicdo de cronograma, minutas de atos

a) Elaboragio do Edital e administrativos complementares e revisdo juridica do instrumento convocatério.
Atos Complementares Etapa de alto custo de m3o de obra especializada, realizada integralmente antes
da publicagao.
Configuragio da plataforma eletrGnica com os dados especificos do cetame —
b} Parametrizagao do cargos, requisitos, documentos exigidos, taxas e regras de inscric3o. Requer horas
Sistema de Inscrigdes de desenvolvimento e homelogagéo de ambiente, cujo custo é fixo e independe do

volume de candidatos.

= . Definigdo dos processos de atendimento, validagdo de documentos, emisséo de
:Lfﬁ;’é‘rti“;?“ dos Fluxos 1 leto$ e suporte aos candidatos. Inclui treinamento de equipe e montagem de
¢ infraestrutura de atendimento. .

Identificagdo e contratacdo de locais de prova, contratagdo de fiscais e
d} Organizagao Logistica e coordenadores, aquisigdo de materiais graficos e de seguranga (lacres, malotes,
Mobilizagao atas). Compromissos assumidos com terceiros antes do certame, exigindo
pagamento antecipado pelo CIN.

Elaboracio e impressao dos cadernos de provas e folhas de resposia com controle
e) Impressio das Provas de seguranga (numeragdo, malote lacrado). Custo fixo contratado previamente, com
entrega vinculada ao dia de aplicagao.

3.2 Justificativa do Desconto no Pagamento 4 Vista
A redugdo de R$ 400,00 (4,3%) no pagamento a vista decorre de razbes operacionais e financeiras objetivas:

O pagamento integral na assinatura efimina a exposigéo do CIN ao risco de ndo
a) Eliminagao do Risco de " recebimenlo da 2° parcela apds a entrega dos servigos — siluagao que, no contexto
Inadimpléncia . de contratos com entes publicos, pode ocorrer por contingéncias orgamentarias,

bloqueios de dotagdo ou atrasos administrativos alheios a vontade das partes.

do Custo d Com o recebimento antecipado, o CIN dispensa a necessidade de financiar com
b} R_edugaca o Lusto de recursos proprios ou de terceiros as despesas das etapas intermediarias e finais,
Capital de Giro reduzindo ¢ custo financeiro embutido na proposta.
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Simolificacio da Gestio * Um unico evento de pagamento reduz a carga adminisirativa de ambas as partes:
E)OHIITI: |a||caqao a ! dispensa emissdo de segunda nota fiscal, controle de vencimenlto de parcela e
atu ' eventual processo de liquidagdo em exerclcio orgamentario distinto.

A economia de R$ 400,00 representa beneficio direto ao erério, sendo
recomendavel sua adogic sempre que houver disponibilidade orgamentdria no
momento da contratagio.

d} Vantagem Econbmica
para ¢ Municipio

o S P REMISSASIE[REEQUITIBRICIRORWVOLUME

Até 500 (quinhentos) candidatos inscritos, conforme indicago da

Estimativa base Administragao Municipal

Superagao relevante da estimativa podera exigir readequagao logistica,

Impacto de superagao especialmente quanto & ampliagao de equipes, materiais e locais de aplicagao

Acréscimo de custo operacional por faixa de candidatos excedentes, a ser
Critério de ajuste formalmente avaliado e pactuado entre as paries antes da execugao das
etapas impactadas

[SRERINCIRIOS E[GARANTIAS DEJEXECUCAO)

A execugdo dos servicos observard rigorosamente os principios constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, assegurando transparéncia, rastreabilidade dos atos e
seguranga tecnica em todas as etapas do processo seletivo.

(6 IRV A DADE|DAIPROPOSTA

Prazo de validade 60 (sessenta) dias, contados da data de apresentagao desta proposta

Sem mais para o momento, permanecemos & disposigdo de Vossas Senhorias para quaisquer
esclarecimentos adicionais quée se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

Guarapuava 22 de abril de 2026.

Documento assinado digitaimenie

r JACQUELINE DOLORES ROCHA
Data: 22/04/2026 14:56:52-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
CNPJ n® 03.233.240/0001-24 | Guarapuava - PR
JACQUELINE DOLORES ROCHA — 566.606188-53 — Presidente Estagios CIN




Orc¢amento

A MUNICIP1IO DE PALMITAL/PR.

/ Centro de Integracio Nacional de Estgios para Estudantes

000004

Conforme solicitado, segue cotagdo de pregos referente ao preenchimento de vagas

para o Processo Seletivo Simplificado (PSS) para a Secretaria de Educag@o.

LOTE 01 - UNICO

LOTE SERVICOS

VALOR

Contratagdo de empresa especializada para a
organizagio e execugfio integral de Processo Seletivo
Simplificado visando o preenchimento de vagas de
PROFESSORES para a Secretaria de Educacéo.

Fungdo /| vagas | Carga Requisito Sugerido

Professor | 01 20 Licenciatura/Especializagdo
Intérprete horas na drea
de Libras
Professor | 30 20 Licenciatura em Pedagogia
horas Curso de Formacdo de
Docentes

0] Curso | Horaria CRS$.15.000,00 ~ "

Proposta: R$ 15.000,00 (quinze mil reais).

Validade: 90 (noventa) dias.

Pato Branco/PR, 22 de abril de 2026,

CENTRO DE Assinado de forma digital

r CENTRO DE
INTEGRACAO I‘IJ\JOTEGRACAO NACIONAL DE
NACIONAL DE "ESTAGIOS PARA

£$:071:36551000126
ESTAGIOS PARA “ Dados 3026.04.22 11:09:34

ES:07136551000126 0300

GELCIONITA APARECIDA LEIRIA WITT

crF

CNPJ - 07.136.551/0001-26 - Rua Arariboia 255, Sobreloja - Pato Branco — PR,
CEP 85501-260 — Fone: (48) 3225-0511
www.ceinee.org.br - E-mail: laeres@ceinee.org.br
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instituto

Campo Mourdo/PR, 20 de mar§0 de 2026

Ao Sr.

Anténic Ferraz de Lima Neto
Agente de Contratagéo

Palmital/PR
Prezado Senhor,

O Instituto Unicampo de Desenvolvimento Académico, Cientifico e Social,

& uma associagéo privada, de natureza nao lucrativa e duragéo ilimitada, com sede na cidade
de Campo Mourdo, criado em 2015 por iniciativa da Faculdade UNICAMPO, tendo como
principais objetivos:

e Contribuir com a Faculdade UNICAMPO de Campo Mourdo, através do apoio e do

fomento a projetos de desenvolvimente do ensino, da pesquisa, da cultura, do

desenvolvimento social e da extenséo universitaria;

e Ministrar, aprovar, promover ou desenvolver, por todos 0s meios, 0 ensino, a

pesquisa, a extensdo e o desenvolvimento tecnoldgico, bem como as atividades

artisticas, culturais e sociais;

» Promover e realizar concursos publicos, testes seletivos, cursos e treinamentos

especializados, auditorias preventivas e punitivas.

O Instituto UNICAMPQ pode ser contratado por dispensa licitatdria, conforme base legal abaixo:

» BASE LEGAL. Art. 75, inciso XV, da Lei n. 14133/2021

¢ ()

s XV - Para contratagdo de instituicdo brasileira que tenha por finafidade
ostatutaria apoiar, caplar e executar atividades de ensino, pesquisa,
extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico e estimulo a
inovag8o, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas
atividades, ou para contratagdo de instituicdo dedicada & recuperagdo social
da pessoa presa, desde que o contratado tenha inguestionave! reputagdo
élica e profissional e ndo tenha fins fucrativos;

Dispomos de estrutura, equipe técnica, pessoal e responsabilidade para
atender, com eficiéncia, as necessidades da Prefeitura Municipal de Palmital / PR.

1. OBJETO
Contratacdo de Instituicdo especializada para prestagdo de servigos relativos ao
Processo Seletivo Simplificado — PSS para planejamento, organizacao e realizacdo do

) Rua Edmundo Mercer, 608
‘ Centro. Campo Mourdo

CEF 87301-080

(44) 3076 - 7100 (44) 9 9748 - 0880

www. institutounicampo.com. br



il unicampo

instituto

Certame Publico, em todas as suas fases, para selegdo de candidatos para provimento de
Vagas e Cadastro Reserva, para atender as necessidades da Prefeitura Municipal de
Palmital - PR. Ressaltamos que Instituto Unicampo é detentor dos requisitos necessarios
como Capacidade Técnica Comprovada, Regularidade Fiscal e Juridica e de Egquipe
Qualificada.

2. CARGOS A SEREM PROVIDOS

ITEM | Fungédo / Curso Vagas | Carga | Requisito Sugerido

‘ Horaria
01 Professor Intérprete de 01 20 Licenciatura/Especializacao
Libras horas | na area .
02 Professor 23 20 Licenciatura em Pedagogia
horas

3. COMPOSICAO DAS PROVAS:

As Provas Objetivas serdo compostas por questbes inéditas com 05 (cinco)
alternativas cada e somente 01 (Uma) questao correta, a saber:

NIVEL PORTUGUES |CONHECIMENTOS CONHECIMENTOS
ESCOLAR GERAIS ESPECIFICOS
Superior 10 questbes 05 questdes 15 questdes
4. VALORES

Pela prestac&o dos servicos, ora apresentados, sera cobrado o valor global de
{_R$.9.500,00.(nove mil.e quinhentos reais) até o limite de 500 (quinhentos) Candidatos; caso esse
numero seja ultrapassado, o municipio de Palmital remunerara o Instituto Ulnicampo com 50,00

(cinquenta reais) por candidato excedente. .
' CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

VALOR DO MOMENTO DO DESEMBOLSO

CONTRATO ) ‘ _
80% 15 dias apds a homologagao das inscrigoes.
20% 15 dias ap6s a aplicag&o das provas objetivas.
20% 15 dias apds divulgagéo do resultado final.

Eventuais Valores

oriundos das inscrigbes 30 dias apos divulgacio do resultado final.
excedentes

Rua Edmundo Mercer, 608

Centro, Campo Mourdo

CEP 87301-080

(44) 3016 - 7100 (44) ¥ 9748 - 0880
www, /nstifutounicampo.com.br
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O presente instrumento possui validade de 120 (Noventa) dias.

As informagbes prestadas neste instrumento sd3o0 para uso exclusivo do
Municipio de Palmital - Pr, sendo vedada sua utilizagdo por terceiros.

Colocamo-nos inteiramente a disposigao.

Cordialmente

-y

INSTITUTO UNICAMPO DE DESENVOLVIMENTO ACADEMICO,
CIENTIFICO E SOCIAL
Renato Pacholek
Diretor

Rua Edmunde Mercer, 608

Centro, Campo Mourdo

CEP 87301-G80

(44) 3016 - 7100 (44) 9 9748 - 3880
wwWw. institulounicampo.com.br
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Memorando 119/2026

De: Claudete A. - SME
Para: SMA-DEP-RH - SMA - Departamento de Recursos Humanos - A/C Rosilda V.

Data: 16/04/2026 as 10:30:50

Setores envolvidos:

SMA-DEP-RH, SMA-Comp.Lic, SME, SME-GAB-SEC

Solicitacdo de Abertura de Processo Seletivo Magistério—- Lista de Reserva (2026)

Ao Excelentissimo Senhor Roberlo Carlos Rossi Prefeito Municipal de Palmital - PR
Assunto: Solicitagao de Abertura de Processo Seletivo — Lista de Reserva (2026)
Excelentissimo Senhor Prefeito,

A Secretaria Municipal de Educagéo de Palmital vem, respeitosamente, por meio deste, solicitar a abertura de
Pracesso Seletivo, com a finalidade de formacao de lista de reserva, para suprir as necessidades desta Secretaria,
conforme as fungdes e quantitativos estimados abaixo:

Quantitativo Estimado — Carga Horaria Semanal | Fungdo / Curso

01 vaga 20 horas | Intérprete de Libras

23 vagas 20 horas | Licenciatura em Pedagogia

Informamos que os quantitativos apresentados correspondem a quantidade minima necesséria de servidores para
garanlir a continuidade dos trabalhos desta Secretaria, considerando as demandas prioritarias da rede municipal de

ensing.

Ressaltamos, ainda, que o profissional classificado poderd ser convocado para prestar servigo em regime de jornada
suplementar, até © maximo de 20 {vinte) horas semanais, conforme a necessidade da Administragio,

Sem mais para © momento, colocameo-nos 2 disposigdo para quaisquer esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

Claudete de Fitima Andreocte de Almeida
Suporte Pedagbgico

1Doc: Memorande 1- 119/2026 W5
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De: Rosilda V. - SMA-DEP-RH
Para: SMA-Comp.Lic - SMA - Compras e Licitagdes
Data: 16/04/2026 as 14:52:46

.
b e . v —

Tendo em vista o memorando oriundo da Secrelaria de Educagéo, solicito a abertura de procedimenta licitatério
para a contratagdo de empresa especializada na organizagdo, planejamento e execugao de Processo Seletivo
Simplificado — PSS, destinadoc a3 contratagdo tempordria de professores para atender 3s demandas da rede

municipal de ensino, sendo:

Foermacéao Vagas Carga Horaria Remuneragao
Intérprete de Libras 01 20horas semanais 2.431,36
Licenciatura em Pedagogia/Magistério 23 20horas semanais 2.431,36

A contratagdo se faz necessaria em razdo da insuficiéncia de profissionais efetivos para suprir a demanda
existente nas unidades escolares do municipio, decorrente de fatores como afastamentos legais (licengas
médicas, maternidade, capacitagao), vacdncias de cargos, aumento no nimero de matriculas e necessidade de
manutengdo da continuidade e qualidade dos servigos educacionais.

Considerando que a educagdo é um servigo pablico essencial e continuo, ndo podendo sofrer interrupgdes, torna-
se imprescindivel a adogao de medidas que garantam a regularidade do calendario escolar & o pleno alendimento

aos alunos da rede municipal.

O Processo Seletivo Simplificade — PSS apresenta-se como instrumento legal e agil para a conifratagio
tempordria de profissionais, conforme previsto na legisla¢ao vigente, especialmente para atender a necessidades

excepcionais de interesse publico.

Dessa forma, a contratagdo de empresa especializada justifica-se pela necessidade de assegurar a lisura,
transparéncia, eficiéncia e sequranga em todas as etapas do processo seletivo, incluindo elaboragdo de edital,
aplicagéo de provas, analise de titules e divulgagao dos resultados, garantindo igualdade de condigbes a todos os

candidatos.

Ressalta-se ainda que a Administragdo Publica deve observar os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, previstos no art. 37 da Constituigdo Federal, sendo o procedimento licitatdrio
o meio adequado para a selegio da proposta mais vantajosa. Diante do exposto, justifica-se a abertura de
procedimenlo licitatério para a conlralagdo de empresa especializada na realizagdo do Processo Seletivo
Simplificado — PSS, visando atender, de forma eficiente e legal, as necessidades da rede municipal de ensino.

Rosilda Maria Varela
Diretora do Departamento de Recursos Humanos

1Doc; Memorando 2- 119/2026
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Memorando 2- 119/2026

De: Claudete A. - SME
Para: SMA-DEP-RH - SMA - Departamento de Recursos Humanos - A/C Rosilda V.

Data: 20/04/2026 &s 08:10:27

Setores envolvidos:

SMA-DEP-RH, SMA-Comp.Lic, SME, SME-GAB-SEC

Solicitagdo de Abertura de Processo Seletivo Magistério— Lista de Reserva (2026)

Claudete de Fatima Andreote de Almeida
Suporte Pedagbgico

Justificativa para Alteragao de Quantitativo ¢ Requisitos — Processo Seletivo (2026)

A Secretaria Municipal de Educagao de Palmital - PR, considerando a necessidade continua de assegurar ¢ pleno
funcionamento das unidades escolares da rede mummpal de ensino, vem por meio desta apresentar justificativa para
a alteragao do quantitativo e dos requisitos referentes a funcao de Professor.

Inicialmente, havia sido estimado o quantitativo de 23 (vinte e trés) vagas para profissionais com Licenciatura em
Pedagogia, com carga horaria de 20 horas semanais. No entanto, apos reavaliagdo das demandas da rede, verificou-
se um aumento na necessidade de profissionais para alendimento adequado as turmas existentes e & previsao de
novas demandas para o ano letivo de 2026. -

Dessa forma, o quantitativo foi ampliade para 30 (trinta) vagas, visando garantir a continuidade e a qualidade do
atendimento educacional, evitando prejuizos ao calendario escolar e assegurando a adequada relagio entre
professor e alunos.

Ademais, considerando a realidade local e a necessidade de ampliar a possibilidade de provimento das vagas,
propde-se também a adequagdo dos requisilos de formagdo, passandc a aceilar, além da Licenciatura em
Pedagogia, candidatos com formagdo em Curso de Formagao de Docentes. Tal medida visa ampliar o universo de
profissionais aptos, sem comprometer a qualidade do ensino, uma vez que ambos os cursos habilitam para o
exercicio da docéncia na educagao infantil e anas iniciais do ensino fundamental, conforme a legislagio vigente.

A presente adequagao busca conferir maior eficiéncia ac processo seletivo, garantindo o preenchimento das vagas
em tempo habil e a manutenc¢éo da qualidade dos servigos educacionais prestados & comunidade.

Sem mais para o momenio

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https#/palmitalpr. 1doc.com.briverificacao/03AA-OF4E-6077-9CCB e informe g codigo 03AA-0F4E-6077-9CC8
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VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Codigo para verificagdo: 03AA-OF4E-6077-9CC8
Este documento foi assinado digitalrﬁente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

o  ANDRESSA NAIRNE (CPF 084.XXX.XXX-29) em 23/04/2026 16:31:04 GMT-03:00

Papel: Parte
Emitide por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc {Assinatura 100G)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagéo por meio do link:

https://palmitalpr.1doc.com.br/verificacao/03AA-0F4E-6077-9CC8
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Memorando 3- 119/2026 000009 - "}
De: Rosilda V. - SMA-DEP-RH '
| Para: SMA-Comp.Lic - SMA - Compras e Licitagdes : ;

Data: 20/04/2026 as 12:08:59

Encaminho o expediente da Secretaria de Educagio, onde solicita a ampliagio de vagas para o PSS. De 23 para 30

vagas, com possivel dobra de horario.

Rosilda Maria Varela
Diretora do Departamento de Recursos Humanos

1Doe: 5/5

e —me i,




‘I"unn'c,P 000010
e Palmital

CNPJ: 75.680.025/0001-82

Estudo Técnico Preliminar

1. INFORMACOES BASICAS 1

Org3o: MUNICIPIO DE PALMITAL (75.680.025/0001-82)

Area Requisitante: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA ORGANIZACAO, PLANEJAMENTO E
EXECUGAOQ DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS), VISANDO A FORMAGAO DE LISTA DE
RESERVA PARA O PROVIMENTO TEMPORARIO DAS FUNCOES DE PROFESSORES DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO, A FIM DE ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE PALMITAL-PR.

2. _DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO 1

A presente contratagdo fundamenta-se na necessidade impreterivel do Municipio
de Palmital - PR em assegurar a continuidade e a qualidade dos servigos educacionais da rede
municipal de ensino para o ano letivo de 2026. A educacgdo, por ser um servico publico essencial
e continuo, nio pode sofrer interrupgbes, o que exige a manutencdo de um quadro docente
completo e apto a atuar nas unidades escolares.

A necessidade de contratagdo de empresa especializada para a organizagdo e
execu¢do de Processo Seletivo Simplificado {PSS) justifica-se pelos seguintes pontos:

- Insuficiéncia de Quadro Efetivo e Vacancias: Verificou-se que o numero de profissionais
concursados € insuficiente para suprir a demanda atual, somando-se a isso a existéncia de
vacancias de cargos que precisam de provimento imediato.

- Substitui¢do de Afastamentos Legais: Existe uma demanda constante para suprir auséncias
decorrentes de licengas médicas, maternidade e periodos de capacitacdo dos servidores
efetivos.

- Aumento de Demanda e Novas Matriculas: Houve um aumento identificado no nimero de
matriculas e na necessidade de atendimento adequado as turmas existentes e novas

demandas previstas para 2026.

- Ampliagdo do Publico Apto: A inclusdo do "Curso de Formac3o de Docentes" como requisito,
além da "Licenciatura em Pedagogia", visa ampliar o universo de candidatos habilitados para

Rua Moisés Lupian, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital ~ PR Fone: {42) 3657-1222 www.palmitalpr.gov.br
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a docéncia na educagdo infantil e anos iniciais, garantindo o preenchimento das vagas sem
comprometer a qualidade do ensino.

- Seguranga Juridica e Isengdo: A contratagdo de uma banca examinadora externa é essencial
para garantir a lisura, transparéncia e impessoalidade em todas as etapas do certame, desde
a elaboracio do edital até a analise de titulos e provas.

3. PREVISAQ DA CONTRATACAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL ]

A presente demanda, embora de natureza estratégica para a continuidade das
politicas educacionais e manuteng¢do do funcionamento das unidades escolares do Municipio,
ndo se encontra detalhada no Plano de Contratagfes Anual (PCA) do exercicio de 2026, em
virtude de o referido documento ainda nao ter sido integralmente elaborado e publicado pela
administracdo municipal.

Contudo, a contratacdo guarda estrita conformidade com o planejamento
estratégico da municipalidade, uma vez que visa assegurar a realizagdo de servigo essencial de
relevante interesse publico, promovendo a manutengdo do calendério escolar e o pleno
atendimento aos alunos da rede municipal.

Ressalta-se que a contratagdo estd prevista nos orcamentos vigentes da Secretaria
Municipal de Educag¢do, demonstrando que, apesar da inexisténcia formal do PCA, o objeto esta
plenamente contemplado no planejamento financeiro e operacional da Secretaria Requisitante
para o ano de 2026.

T REQUISTTOS GA CONTRATACAD ]

A execucdo dos servigos especializados para a realiza¢do do Processo Seletivo
Simplificado (PSS} pressupde o cumprimento de requisitos técnicos e administrativos
fundamentais para garantir a validade juridica do certame. A solugdo deve abranger:

- Organizagdo e Planejamento: Elaboracdo de cronograma detalhado, defini¢do de fluxos de
inscri¢do e estruturagdo do edital de abertura em conformidade com a legislagdo municipal e
a Lei 14.133/2021.

- Requisitos de Formagdo: O sistema de inscrigbes e a andlise de titulos devem estar
configurados para aceitar candidatos com Licenciatura em Pedagogia ou Curso de Formagao
de Docentes, conforme a retificagdo da demanda.

- Quantitativos de Vagas: Estruturacgio do certame para o provimento de 30 (trinta) vagas para

a funcdo de Professor e 01 {uma) vaga para Intérprete de Libras, além da formagao de cadastro
reserva.

Rua Moisés Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR Fone: {42} 3657-1222 www.palmital.pr.gov.br
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- Execugdo Técnica: Elaborac3o, aplicagdo e corregdo de provas objetivas e/ou analise de
titulos, disponibilizando banca examinadora capacitada para julgar eventuais recursos
administrativos.

- Transparéncia e Divulgacdo: Manutengdo de portal especifico para publicagdo de editais,
convocagdes e resultados, garantindo a publicidade exigida pelo art. 37 da Constituigao
Federal.

- Seguranca de Dados: Garantia de sigilo na guarda das provas e tratamento de dados dos
candidatos em conformidade com a Lei Geral de Protegdo de Dados (LGPD).

- Jornada e Remuneracdo: O edital devera prever carga horaria de 20 horas semanais, com
remunera¢do de RS 2.431,36 e possibilidade de convocagdo para jornada suplementar.

5. _ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATACAO

A definicdo do quantitativo para esta contratagdo baseia-se na necessidade de
suprir as demandas da rede municipal de ensino para o ano letivo de 2026. A estimativa
compreende os servigos para a realizagdo do certame voltado as seguintes funges:

" CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZAGAO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO —
| COM AS SEGUINTES VAGAS:

ltem |Descrigdo da fungio VAGAS CARGA REQUISITOS
HORARIA
01 Professar — interprete de libras o1 20 HORAS Licenciatura/
Especializagdo na area
02 Professor 30 20 HORAS Licenciatura em Pedagogia
Curso de Formagao de Docentes

*Com previsdo de convocagda para regime de jornoda suplementar de até 20 horas adicionais
conforme necessidade da Administracéo.

Esta quantidade é considerada o limite necessario para garantir o preenchimento
das vagas em tempo habil e a manutengdo da qualidade dos servigos educacionais prestados a
comunidade. A contratacdo da empresa sera por unidade de servi¢o {lote Unico}, englobando

todas as etapas de planejamento, execucdo e finalizagdo do Processo Seletivo Simplificado (PSS)
para ambos os cargos.

6. LEVANTAMENTO DE MERCADO ]

Para estimar o valor da contratagao, a Administragdo Municipal realizou pesquisa
de pregos junto a empresas do ramo de, concursos e processos seletivos, obtendo 03 (trés)
or¢camentos de fornecedores distintos, conforme demonstrado no quadro abaixo:

’ 3
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- CEINEE - 07.136.551/0001-26 — 22/04/2026 — R$ 15.000,00
- UNICAMPO - 23.805.015/0001-22 — 20/04/2026 — RS 9.500,00

- ESTAGIOS CIN - 03.233.240/0001-24 — 22/04/2026 — RS 9.000,00

A pesquisa de pre¢os demonstra que o valor ofertado pela empresa ESTAGIOS CIN
é o menor entre os trés orgamentos recebidos, totalizando RS 9.000,00 (nove mil reais), o que
representa a proposta mais vantajosa para a Administragdo Municipal. Todos os fornecedores
consultados apresentaram escopo de servicos equivalente ao objeto desta contratagdo,
atendendo integralmente as especificacdes técnicas exigidas para a realizac3o do certame.

Ressalta-se que a presente demanda foi formalmente iniciada por meio do .

Memorando 119/2026, oriundo da Secretaria Municipal de Educagdo, o qual justificou a
necessidade de abertura de Processo Seletivo Simplificado para suprir o quadro de pessoal
docente. Posteriormente a solicita¢do, foi realizada a devida pesquisa de mercado para o
balizamento de custos e verificacdo da viabilidade financeira. Com base nos resultados apurados,
que confirmaram a economicidade da proposta selecionada, procede-se a redagdo deste Estudo
Técnico Preliminar (ETP), visando consolidar o planejamento da contratagdo e assegurar que a
solugdo adotada atenda aos principios da eficiéncia, legalidade e interesse publico.

7. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO l

A estimativa do valor global para a contratacdo da empresa especializada na orga-
niza¢do do Processo Seletivo Simplificado (PSS) foi balizada pelas diretrizes de mercado e neces-
sidades operacionais da Secretaria Municipal de Educagdo. Com base no planejamento adminis-
trativo e or¢amentario, define-se: .

- Valor de Referéncia: O investimento total estimado para a execugdo integral do certame é
de RS 9.000,00 (nove mil reais).

- Composi¢do do Custo: Este valor estimado contempla todos os custos diretos e indiretos
necessdrios para a prestagao do servigo, incluindo a elaboragdo do edital, sistema de inscri-
¢Bes online, equipe de banca examinadora, corre¢ao de provas e titulos, além de encargos
sociais, trabalhistas e tributos incidentes.

- Vantajosidade e Economicidade: O montante proposto busca o melhor custo-beneficio para
a Administragdo Municipal, assegurando que o valor seja condizente com os praticados no
mercado para processos seletivos de porte similar, garantindo a eficiéncia da gestdo publica
em Palmital-PR.

- Enquadramento Legal: O valor de RS 9.000,00 enquadra-se nos limites estabelecidos para
contratagdo por Dispensa de Licitagdo por Pequeno Valor, nos termos do art. 75, inciso Il, da
Lei n® 14.133/2021.

Rua Moisés Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmitat - PR Fone: (42} 3657-1222 www.palmitalpr.gov.br




000012
*«:;;:;; - Municipio
N Palmital

CNPJ: 75.680.025/0001-82

'8. DESCRICAO DA SOLUGAQ COMO UM TODO |

A solugdo consiste na contratagio de uma empresa especializada para o planeja-
mento, organizacio e execucdo integral de um Processo Seletivo Simplificado (PSS), destinado 3
Secretaria Municipal de Educagdo de Palmital-PR. A execugdo ocorrera de forma coordenada en-
tre a contratada e o Departamento de Recursos Humanos, abrangendo desde a publicagao do
edital até a homologacdo do resultado final. Os principais elementos da solugdo sdo:

- Gestdo do Certame: A empresa sera responsavel por fornecer a plataforma de inscri¢do, ela-
borar as provas, realizar a analise de titulos e julgar eventuais recursos, garantindo a segu-
ranga juridica de todo o rito.

- Abrangéncia das Vagas: O processo selecionara profissionais para a fungdo de Professor (30
vagas), aceitando Licenciatura em Pedagogia ou Curso de Formagao de Docentes, e para a
fungdo de Intérprete de Libras {01 vaga).

- Regime de Trabalho: A sele¢ao prevé carga horaria de 20 horas semanais, com remuneragao
fixada em RS 2.431,36, permitindo ainda a convocagdo para jornada suplementar conforme a
necessidade administrativa.

- Investimento: O valor estimado para a contratagdo da solugdo é de RS 9.000,00, valor este
que engloba todas as despesas operacionais da banca examinadora.

- Forma de Pagamento: O pagamento serd efetuado a contratada apos a conclusdo das etapas
do certame e entrega dos resultados finais, mediante depdsito bancario, conforme crono-
grama financeiro a ser estabelecido em contrato.

A solucdo apresenta-se como a mais viavel para assegurar a transparéncia e a efi-
ciéncia na sele¢do de pessoal, mitigando riscos de interrupgdo no servigo publico educacional.

9. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO 1

A contratagdo serd realizada em lote unico, visto que os servigos de organizagao,
planejamento e execugdo do Processo Seletivo Simplificado {PSS) sdo interdependentes e devem
ser executados por uma Unica banca examinadora para garantir a unidade |dgica, técnica e juri-
dica do certame. A divisdo do objeto em lotes distintos comprometeria a celeridade administra-
tiva e a coordenagao das etapas, como a analise de titulos e o juigamento de recursos, que exi-
gem uma metodologia uniforme aplicada a todas as fung¢des.

Com esta solugao, os resultados pretendidos focam na garantia da continuidade
do servi¢o publico essencial de educagdo, suprindo o quadro de 30 professores e 01 intérprete
de Libras para o ano letivo de 2026, Espera-se alcangar a maxima transparéncia e isonomia na
selegdo, assegurando que o Municipio disponha de uma lista de reserva apta para substitui¢des
imediatas em casos de afastamentos ou vacancias, evitando prejuizos ao aprendizado dos alunos.

: 5
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Diante do levantamento realizado, conclui-se que a contratagdo de empresa espe-
cializada € plenamente vidvel e necessaria, com um investimento estimado de R$ 9.000,00. Tal
valor enguadra-se nos limites para Dispensa de Licita¢do por Pequeno Valor, conforme o art. 75,
inciso I, da Lei n? 14.133/2021, representando a solugdo mais vantajosa para a Administragdo
Publica por unir eficiéncia operacional 3 economia de recursos.

110. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS 1

A contratacdo da empresa especializada para a realizagdo do Processo Seletivo
Simplificado visa alcangar resultados estratégicos que garantam a eficiéncia administrativa e o
atendimento a rede municipal de ensino de Palmital-PR. Os principais resultados esperados s3o:

- Continuidade do Servigo Publico Essencial: Garantir que as unidades escolares n3o sofram
interrupgdes por falta de docentes, mantendo o cumprimento do calendario escolar de
2026.Regularizagdc do Quadro de Pessoal: Suprir a demanda de 30 vagas de professores e 01
vaga de intérprete de Libras, além de manter uma lista de reserva para substituigdes imediatas
em casos de licengas ou vacancias.

- Seguranc¢a Juridica e Transparéncia: Realizar um certame isento e impessoal, assegurando
que todas as etapas, desde o edital até a analise de titulos, sigam estritamente os principios
constitucionais.

- Amplia¢do do Acesso ao Cargo: Obter um maior niumero de candidatos aptos ao aceitar tanto
a Licenciatura em Pedagogia quanto o Curso de Formagdo de Docentes, garantindo o preen-
chimento das vagas em tempo habil.

- Eficiéncia Operacional: Delegar a execucdo técnica a uma banca experiente, permitindo que
o Departamento de Recursos Humanos foque na gestdo estratégica do pessoal, enguanto a
contratada assegura a agilidade na divulgagdo dos resultados.

- Econamia e Vantajosidade: Obter a contratacdo pelo valor estimado de RS 9.000,00, o que
representa um baixo custo para a administragao diante da complexidade e da importancia do
servigo prestada.

[11. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES ]

A viabilidade plena da organizacdo do Processo Seletivo Simplificado (PSS) esta
intrinsecamente ligada 3 infraestrutura administrativa e operacional ja existente no Municipio de
Palmital-PR. As contratacdes correlatas envolvem a disponibilizagdo de espagos fisicos, como .
escolas municipais ou centros administrativos, que devem contar com servi¢os regulares de
limpeza, vigildncia e manuteng¢do para a eventual aplicagdo de provas ou atendimento aos
candidatos. No ambito das interdependéncias, a eficacia do trabalho da banca examinadora
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depende diretamente do contrato de publicidade oficial do municipio, garantindo que o edital e
as convocacdes alcancem a transparéncia exigida pela Constituigdo Federal.

Ademais, a execucdo da solugdo tecnoldgica da empresa contratada necessita da
estabilidade da infraestrutura de rede e fornecimento de energia elétrica das unidades
municipais para o acompanhamento do cronograma pela comissdo organizadora. Por fim, existe
uma interdependéncia financeira e orcamentdria fundamental: a contratagdo da banca
examinadora s6 cumpre sua finalidade se houver a devida previsdo na folha de pagamento da
Secretaria de Educacao para a posterior contratacdo dos 30 professores e do intérprete de Libras
selecionados.

[12. DESCRICAO DE POSSIVELS IMPACTOS AMBIENTAIS )

A realizacdo do Processo Seletivo Simplificado (PSS) apresenta impactos
ambientais de natureza baixissima ou irrelevante, concentrando-se principalmente no consumo
de recursos materiais e na geragdo de residuos sélidos. O principal impacto reside na produgdo
de residuos decorrentes do usa de papel para a impressdo de provas, editais e formularios, além
do descarte de materiais de escritdrio utilizados pela banca examinadora. Para mitigar esses
efeitos, a Administragdo Municipal recomenda que a empresa contratada priorize a digitalizagdo
dos processos, como inscrigdes online e publicagbes em formato digital, reduzindo ao maximo a
necessidade de impressdes fisicas.

Ademais, deve-se considerar o impacto temporario no trafego local e a emissdo
de gases poluentes decorrentes do deslocamento dos candidatos e da equipe técpica para os
locais de prova. Para minimizar esse impacto, sugere-se a utilizagdo de locais de facil acesso e a
concentragdo das etapas em datas e hordrios que otimizem o fluxo de veiculas. O consumo de
energia elétrica para o funcionamento de computadores e sistemas de monitoramento durante
a execugdo do certame também constitui um impacto ambiental temporario que deve ser gerido
mediante o uso consciente dos equipamentos nas unidades municipais.

[13. CONCLUSAQ |

Diante de todo o levantamento técnico, juridico e administrativo realizado neste
estudo, conclui-se que a contratacdo de empresa especializada para a organizacdo do Processo
Seletivo Simplificado (PSS) é plenamente vidvel e indispensavel para a manutencio do interesse
publico no Municipio de Palmital - PR. A solug3o proposta visa suprir a caréncia imediata de 30
profissionais para a fungdo de Professor e 01 Intérprete de Libras, garantindo que a rede
municipal de ensino opere com o quadro docente completo para o ano letivo de 2026.

O investimento estimado de RS 9.000,00 demonstra-se compativel com a

complexidade do servigo e com a necessidade de assegurar a lisura, a transparéncia e a seguranga
juridica de todas as etapas do certame, desde a elaboragio do edital até a homotogag3o final.
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Ressalta-se que o valor total enquadfa—se nos limites legais para a contratacdo por Dispensa de
Licitagdo por Pequeno Valor, nos termos do art. 75, inciso I, da Lei n? 14.133/2021,
representando a alternativa mais célere e eficiente para a Administracio Pablica.

Dessa forma, este Estudo Técnico Preliminar declara a viabilidade da contratagio
e recomenda o prosseguimento dos atos administrativos para a formalizagdo do certame,
assegurando o cumprimento do calendario escolar e a qualidade do atendimento educacional

prestado a comunidade.

Paimital/PR, 24 de abril de 2026.

CLAUDETE DE FATIMA%DREOTE DE ALMEIDA

Suporte e Planejamento

ol ush Q-
ANDRESSA NAIRNE
Secretaria Municipal de Educacéo
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TERMO DE REFERENCIA

1. INFORMAGGOES BASICAS L

Orgdo: MUNICIPIO DE PALMITAL (75.680.025/0001-82)

Area Requisitante: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA ORGANIZACAO, PLANEJAMENTO E
EXECUCAO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS), VISANDO A FORMACAO DE LISTA DE
RESERVA PARA O PROVIMENTO TEMPORARIO DAS FUNCOES DE PROFESSORES DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO, A FIM DE ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAD DO MUNICIPIO DE PALMITAL-PR.

- - ———

‘2, DEFINICKO DO OBJETO |

]

2.1. O objeto desta contratagio € a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
ORGANIZACAO, PLANEJAMENTO E EXECUCAQ DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS),
VISANDO A FORMACAO DE LISTA DE RESERVA PARA O PROVIMENTO TEMPORARIO DAS
FUNCOES DE PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO, A FIM DE ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE PALMITAL-PR,
visando atender as necessidades do Municipio de Palmital, conforme as condigdes e exigéncias
estabelecidas neste termo e no Estudo Técnico Preliminar.

2.2. Detalhamento e Quantitativos
Abaixo, apresenta-se a descrigdo precisa do objeto, sua natureza e as quantidades estimadas
para o pericdo:

‘item | Descricde | uUnidade | Quant. | wvalor | valor
unitario total
{RS) (R$)

01 | CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO DE | UND | 01 | 9.000,00 | 9.000,00
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — COM AS
SEGUINTES VAGAS:

Descricdoda | vAGAS| CARGA REQUISITOS

fun¢do HORARIA

professor =1 01 20 HORAS Licenciatura/

Interprete de Especializagdo na drea

libras

Professor 30 20 HORAS | Licenclatura em Pedagogia
Curso de Formagdo de

Oocentes

*Com previsdo de convocagdo para regime de jornada suplementar
de até 20 haras adicionais conforme necessidade da Administra¢do.

Rua Meisés Lupian, 1001 - Centra - CEP 85270-000 - Palmital - PR Fane: {42} 36571222 www.palmitalgr.gov.br
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3. VIGENCIA E PRAZO DE EXECUCAD 1

3.1. Da Vigéncia: O contrato terd vigéncia a partir da data de sua assinatura pelas partes até o
encerramento de todas as obrigagdes contratuais e financeiras, limitada 3 data de 31 de
dezembro de 2026, podendo ser prorrogado nos termos da Lei.

3.2. Do Prazo de Execugdo: Os servigos deverdo ser executados conforme cronograma detalhado
a ser apresentado pela contratada, visando garantir o provimento das vagas para o ano letivo de
2026.

3.3. Do Local: A execugdo técnica {inscrigdes) poderd ocorrer de forma remota (plataformas
digitais), com a aplicagao de provas em locais disponibilizados pelo Municipio de Palmital-PR.

3. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO ]

4.1. A fundamentacido desta contratacdo justifica-se pela insuficiencia de quadro efetivo e a
necessidade impreterivel de assegurar a continuidade dos servigos educacionais em 2026.

4.2. O referido Estudo Técnico Preliminar fundamenta a viabilidade técnica e econdmica da
solu¢do escolhida, demonstrando que a contratagdo por dispensa é o meio mais eficaz para o
atendimento do interesse publico e das demandas da Secretaria solicitante.

4.3. Em observancia ao principio da publicidade e ao disposto na Lei n? 14.133/2021, o ETP
permanece disponivel para consulta nos autos, servindo de base para a especifica¢gdo do objeto
e para os requisitos de contrata¢do estabelecidos neste Termo de Referéncia.

5. DESCRICAQ DA SOLUCAO COMO UM TODO 1 .

5.1. Do Objeto principal:
- Gestao integral do certame, incluindo plataforma de inscrigdo e banca examinadora.
- Sele¢do para 30 vagas de Professor e 01 vaga de Intérprete de Libras.
5.2. Elementos Incluidos na Proposta (Responsabilidade da Contratada):
- Elaboracdo de edital em conformidade com a Legislagao vigente.
- Tratamento de dados em conformidade com a LGPD.
- Sistema de recursos administrativos e divulgacdo de resultados.

- Custos operacionais, encargos sociais, trabalhistas e impostos incidentes.

Rua Maises Lupion, 1601 - Centro - CEP 85270000 - Palmital - PR Fone: (42) 3657-1222 www.patmital.pr.gov.be
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5.3. Infraestrutura e Logistica Local (Responsabilidade da Contratante/Prefeitura):
- Disponibilizagdo de escolas ou centros administrativos para aplicacdo de provas.
- Publicidade oficial dos atos do certame.

5.4. Valor da Solugdo:

- O investimento total estimado é de RS 9.000,00 (nove mil reais).

6. REQUISITOS DA CONTRATACAO B

6.1. Da Habilita¢ao e Regularidade Juridica:

- A empresa contratada devera comprovar sua existéncia juridica mediante a apresentacio de
contrato social ou estatuto.

6.2. Da Qualificagdo Técnica:
- A contratada deve possuir expertise na organiza¢ao de concursos ou processos seletivos.
6.3. Dos Requisitos das Fungdes:

- O sistema de inscrigGes deve aceitar Licenciatura em Pedagogia ou Curso de Formacdo de
Docentes para o cargo de Professor.

6.4. Da Jornada e Remuneragao:

- O edital deve prever 20 horas semanais e remunera¢do de RS 2.431,36.

[7. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO : |

7.1. Etapas de Execucdo:

- A execu¢do do objeto sera dividida em fases distintas e sucessivas, devendo a contratada
observar os seguintes prazos e obrigacbes: Fase | — Planejamento e Publicagio; Fase Il —
Inscri¢bes e Atendimento; Fase Il - Avalia¢do de Titulos e Documentagdo; Fase IV — Recursos
e Resultados; Fase V — Encerramento.

7.2. Padrdes de Qualidade e Seguranga:

Rua Maisés Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR Fone: (42) 3657-1222 www.palmitaLpr.gov.br
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- A contratada deverd garantir a integridade dos dados dos candidatos, em estrita observancia
3 Lei Geral de Protec¢do de Dados (LGPD).

- Todo o material produzido (provas, gabaritos, pareceres) deve passar por revisdo ortografica
e técnica antes de qualquer divulgacdo.

7.3. Prazo de Entrega dos Servigos:

- A contratada deverd apresentar o cronograma detalhado em até 05 (cinco) dias dteis apds a
assinatura do contrato/nota de empenho.

- A conclusdo total do certame (da publicagdo do edital @ homologagio) ndo deverd
ultrapassar 40 {quarenta) dias, salvo justificativa aceita pela Secretaria de Educagio.

[8" MODELO DE GESTAQ E FISCALIZACAO DO CONTRATO

8.1. A gestdo e a fiscalizacdo da presente contratacdo serdo exercidas de acordo com as regras e
diretrizes estabelecidas no Decreto Municipal n? 14/2023 de Palmital, sem prejuizo das
disposicdes da Lei Federal n? 14.133/2021.

8.2. Do Gestor do Contrato:

- O gestor, designado pela autoridade maxima, atuara como gerente funcional com a fungdo
de administrar o contrato desde sua concepc¢do até a finalizagdo, competindo-lhe
especialmente:

- Aferir a documentagdo de regularidade fiscal que antecede cada pagamento;

- Acompanhar o desenvolvimento da execugdo por meio de relatdrios e preencher o termo de
avaliacdo de contratos administrativos;

- Inserir os dados referentes ao contrato no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP).

8.3. Do Fiscal do Contrato:

- Verificar a conformidade da prestaciio dos servigos com as especificagdes deste TR e do edital
do PSS.

- 0 fiscal sera o agente publico responsavel pelo acompanhamento técnico e administrativo
da prestacdo dos servigos, competindo-ihe:

- Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo, determinando
o que for necessario a regularizagdo de falhas;

Rua Moisés Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR Fone: (42) 3657-1222 www.palmitaLpr.gov.br
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- Conferir e certificar as faturas relativas as aquisi¢bes, procedendo as medigdes e avaliagbes
dos servigos prestados;

- Esclarecer duvidas técnicas, expedir notificacdes e exigir a observancia das normas legais e
especificagdes do objeto;

8.4. Da Responsabilidade da Contratada:

A fiscaliza¢3o exercida pelo Municipio ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada
por qualquer irregularidade, imperfeicdo técnica ou vicio redibitério na execu¢do do objeto. O
descumprimento das obriga¢des, especialmente aos encargos sociais e trabalhistas, ensejard a
aplicagdo das sancdes administrativas previstas em lei.

9, CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO ]

9.1. Dos Critérios de Medicdo (Atesto):
- O pagamento serd realizado em parcela unica, apds a conclusdo total do objeto,
compreendendo a entrega da classificagdo final homologada e do relatério de encerramento

do certame.

- O Fiscal do Contrato emitira termo de conferéncia atestando que o servico foi disponibilizado
confaorme o modelo de execu¢do previsto.

9.2. Do Prazo e Condicdes de Pagamento:
- O pagamento sera realizado de forma integral, no valor de RS 9.000,00 (nove mil reais).

- A quitagdo serd efetuada exclusivamente via depésito bancario em conta de titularidade da
empresa, a ser informada pela contratada.

9.3. Dos Documentos para Pagamento:

- Para a efetiva¢do do pagamento, a contratada devera encaminhar a Nota Fiscal eletrénica
correspondente para o e-mail institucional da prefeitura.

- O pagamento fica condicionado @ manutenc¢do das condicdes de habilitacdo e regularidade
fiscal da contratada durante todo o processo de contratagdo.

[10. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR ]

T . ox

¥
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10.1. D2 Forma de Selegdo:

- A selegdo do fornecedor dar-se-d por meio de dispensa de Licita¢do por Pequeno Valor,
fundamentada no Art, 75, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021.

- Dos Critérios de Aceitabilidade: Menor prego apurado em pesquisa de mercado com 03
or¢camentos distintos.

- Da Justificativa da Escolha: A empresa ESTAGIOS CIN - 03.233.240/0001-24 apresentou a
proposta mais vantajosa.

[11. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO ]

11.1. Do Valor Global:
- O valor total estimado para a contratag¢do é de RS 9.000,00 (nove mil reais).
11.2. Da Justificativa de Prego e Mercado:

- Da Justificativa de Prego: O valor é condizente com o mercado, sendo 0 menor prego obtido,
gerando economia de RS 6.000,00 em relagdo a maior proposta.

12. ADEQUACAO ORGAMENTARIA ]

12.1. As despesas decorrentes da presente contrata¢do correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento do Municipio de Palmital - PR para o exercicio vigente.

12.2. Aindicagdo precisa da dotagdo orcamentdria, bem como a reserva de saldo necessaria para
o atendimento desta demanda, encontra-se devidamente informada na Solicitagio de
Contratag3o de Servico N2 103/2026, documento anexado neste processo administrativo.

12.3. Compete ao Gestor do Contrato, nos termos do Art. 82 do Decreto Municipal n2 14/2023,
monitorar o saldo das dotagbes indicadas e garantir a regularidade fiscal da contratada antes de
qualquer autorizacdo de pagamento ou liquidagdo da despesa.

12.4. A contabilidade municipal atestou a existéncia de prévia dota¢do ar¢amentdria para a
cobertura das despesas, conforme o documento de reserva/solicitacdo que instrui os presentes
autos.

113. DISPOSICOES FINAIS |

Rua Moisés Lupion, 1001 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR Fone: {42} 3657-1222 www.palmital.pr.gov.br
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13.1. As informagGes contidas neste Termo de Referéncia foram elaboradas a partir dos dados
levantados pela Secretaria solicitante.

13.3. O Agente de Contratacio poderd, em qualquer fase da licitagc3o, promover diligéncias para
esclarecer ou complementar a instrugdo do processo, conforme as atribui¢des conferidas pelo
Art. 22 do Decreto Municipal n2 14/2023.

13.4. Os casos omissos neste Termo de Referéncia serdo deliberados peio Agente de
Contratagdo, em estrita observancia a Lei Federal n2 14.133/2021 e demais normas municipais
pertinentes,

Palmital/PR, 24 de abril de 2026.

CLAUDETE DE FATIMAANDREOTE DE ALMEIDA
Suporte e Planejamento

Yoo
ANDRESSA NAIRNE
Secretaria Municipal de Educacdo

Rua Moisés Lupion, 1007 - Centro - CEP 85270-000 - Palmital - PR Fone: (42) 3657-1222 www.palmitalprgov.br
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Fouiglane Pégira
Solicitagio
Ninere Tipo Enilido em Quanticade de tens
103 Contratagdo de Servigo 24/04/2026 1
Solicitante Processo Gerado
Codigo Nong Nimero
29715-1 ANDRESSA NAIRNE 0/2026
Local
21 Gabinete do Secretario de Educagio
Orgdo
07  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAD
Forma de pagamento
Descriglo Tipo
MEDIANTE EMISSAO DE NOTA FISCAL Depésito bancario
Eatrega
Lloca Prazo
PALMITAL PARANA Dias
Descrigdo:

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA QRGANIZAGAOQ,

PLANEJAMENTO E EXECUCAQ DE PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO (PSS), VISAKDO A FORMAGAO DE LISTA DE RESERVA FARA O PROVIMENTO TEMPORARIO DAS FUNGOES
DE PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO, A FIM DE ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL

DE EDUCAGCAOC DO MUNICIPIO DE PALMITAL-PR

Lole
001 Lote 001
Cddigo MNome Quantidado Unitdrio Valar
034425 CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECILIZADA EM ELABORAGCAQ OE TESTE SELETVO 1.00 9.000,00 9.000,00
CONTRATACAC DE EMPRESA PARA REALIZAGAQ DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADQ - COM AS SEGUINTES VAGAS:
Professor - Inlerprete de libras - 01 VAGA
Professor - 30 VAGAS
TOTAL $.000,00
[ TOTAL GERAL $.000,00]

w

ANDRESSA NAIRNE
Sdicltante

Emilido por; Etion Otto Back, na wreo: 5538 u

24047026 14.58 27




Memorandao 37/2026 - GAB
Palmital/PR, 30 de Abril de 2026.

Assunto: Autorizagao de Licitagdo e encaminhamento do procedimento.
De: Prefeito Municipal _ %

Para: Departamento de Contabilidade e Procuradoria Juridica.

_ Preliminarmente, nos termos do Memorando encaminhado pela Secretaria Municipal de
Administracdo e Educagdo requisitando seja determinada a abertura de procedimento para a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ORGANIZACAQ E EXECUCAQ DE TESTE
SELETIVO DESTINADO AO PROVIMENTO DE VAGAS DECORRENTES DO DEFICIT DE
PESSOAL, VISANDO ATENDER AS DEMANDAS DAS SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGADQ,

-

DEFIRO o pedido. -

¥

Outrossim, determino o encaminhamento do presente para os seguintes setores:

‘a) Departamento de Contabilidade, para gue indique os recursos or¢amentarios disponiveis para

a realizacao do procedimento,

b} Procuradoria Juridica, para que elabore o parecer acerca da necessidade de procedimento

licitatorio, indicando a modalidade compativel com o objeto e valor, bem como as demais

providéncias a serem adotadas para o certame, .

Atenciosamente,

ROBERTO CARLOS ROSSI
Prefeito Municipal

Rua Moisés Luplon, 1001 - Centro — CEP 852100-000 - Paimital/PR - Fone: (42) 3657-1222 - www.palmital.pr.gov.br
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CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN

CNPJ n® 03.233.240/0001-24 | Rua Azevedo Portugal, n® 1369, Centro, Guarapuava/PR
www . cinestagios.org.br | guarapuava@estagioscin.orgbr

COMUNICADO OFICIAL

Substituicdo de Membro da Equipe Técnica da Banca Examinadora
Processo Seletivo Simplificado — Secretaria Municipal de Educagide de Palmital/PR

A Prefeitura Municipal de Palmital - PR
Deparlamento de Licitagdes
Prezados Senhores,

A substituig@o decorre do afastamento temporario da Sr° Maikeli Maria Kerniski de todas as fungdes relacionadas
A organizagio, elaboragiio e execugdo de processos seletivos, em razdo de impedimento de ordem legal e funcional
de carater pessoa), comunicado formalmente a diregao do CIN nesla data. O afastamento é de natureza temporéria
e nfo guarda relagfo com o desempenhe técnico ou profissional da referida servidora.

MEMBRO SUBSTITUIDO i
- v - -
Nome Maikeli Maria Kerniski
Fungio anterior Assistente Técnica da Banca Examinadora
' Afastamento temporario de todas as atividades relacionadas a processos seletivos, por
Situagdo impedimento de ordem legal e funcional de carater pessoal, comunicado em
29/04/2026.

— e o — -

MEMBRO SUBSTITUTO

| Nome Luiz Carlos Gasparello

Assistente Técnico da Banca Examinadora — com as mesmas alribuigdes
anteriormente designadas a membro substituida

Licencialura em Pedagogia com Habilitagdo em Magistéric dos Anos Iniciais do Ensino
Formagao Fundamental e Gestdo Educacional — Faculdade Santa Amélia (SECAL), Ponta
Grossa/PR, 2006 (Certiddo n° 54/2006)

Fungio assumida

A partir de 29 de abril de 20286, pelo perfodo necessario 4 conclusio do Processo

Vigencia Seletivo Simplificado para a Secretaria Municipal de Educagéo de Palmital/PR.
[_composm;ixo ATUALIZADA DA EQUIPE TECNICA DA BANCA 7 ]
Profissional Fungio | Formag¢ao Principal i Status
Lic. Pedagogia (UniCesumar) |
Maria Fernanda de Coordenadora da Lic. Letras/Inglés 7 Mantid
Souza Banca (UNICENTRO) | Mestranda em antica

| Letras (Unioeste)

Lic. Pedagogia — Magistério

Luiz Carlos Gasparello | Assistente Técnico | Anos Iniciais e Gestao v Subslituto (a partir de

Educacional (SECAL, 2006) 29/04/2026)
. . i _ Lic. Pedagagia (UNIFAEL) | Lic. A Afastada
Maikeli Maria Kemiski Geografia (UNICENTRO) temporariamente
Equipe complementar ]
de professores de Prof_e ssores de | Licenciaturas diversas v Mantida
apoio Apoio l
|

D45ign hald7d75-deed-4a91-a82f-af0d63375d56 - Para confirmar as assinaturas acesse hitps:/secure adsign.com.briverificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MFP 2.200-2/01, Art. 10%, §2, Brasil
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O CIN assegura que a substituicdo ndo afetara a dualidade técnica, a imparcialidade ou a regularidade do certame,
: sendo o Sr. Luiz Carlos Gasparello profissional habilitado e com experiéncia comprovada na area de Educacgéo,

em plenas condigBes de exercer as atribuigdes da fungio.
' Os documentos co?nprobatérios da habilitagdo do membro substituto (diploma e certiddo de concluséo) estéo
i disponiveis para apresenta¢do a esta Administragdo quando solicitados.

i Sem mais para o momento, permanecemos a disposicdo de Vossas Senhorias para quaisquer esclarecimentos
que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

Guarapuava, 29 de abril de 2026.

jacqueline@ecin.org.br
D4sign

¥
Assinado

CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN
CNPJ n® 03.233.240/0001-24 | Guarapuava — PR
JACQUELINE DOLORES ROCHA ~ Presidente Estagios CIN -

P4Sign bafd7d75-deed-4a%1-aB2f-4f006 3375056 - Para confirmar as assinatlras acesse https:/secure.désign.com.briverificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art, 102, §2. Brasil -
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CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN
ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO

' Consolidagdo aprovada em Assembileia Geral Extraordinaria de 09 de Junho de 2014,

1:1
{o
BAA

Sfﬂ*

DEVIDAMENTE REGISTRADO NO 1° CARTORIO DE PROTESTOS DE TITULOS E
REGISTRO DE TiTULOS E DOCUMENTOS DA CIDADE E COMARCA DE GUARAPUAVA -

PR, SOB N° 0064255,

CAPITULO .
DA DENOMINAGAQ, NATUREZA E SEDE.

~ Artigo 1° - CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES ~ ESTAGIOS CIN, com sede, fora

e domicilio na cidade de Guarapuava, Estado do Parana, constituida por Assembléia de
Fundagido aos trinta dias de maio de um mil novecentos e noventa e nove (30.05.99), na
mesma cidade de Guarapuava, € uma Associagdo de ambito Nacional, de Direito Privado,
sem fins lucrativos, de utilidade puablica, com objetivos educacionais, filantrépico e de
assisténcia social.

Artigo 2° - O ESTAGIOS CIN tem por finalidades:

1) Apoiar ¢ processo de formagao profissional e educagao continuada, mediante mecanismos
de integracdo entre estudantes, pessoas fisicas efou fundagbes efou associagOes efou
cooperativas e/ou pessoas juridicas de direito publico e/fou de direito privado e/ou interno efou
externo de administragdo direta e/ou indireta e Instituicdes Educacionais.

Il) Incentivar o desenvolvimento sécio-educacional e sécio-econdmico, mediante agdes que
promovam e sistematizem esforgos capazes de atingir a anticulagao e a integragao Trabalho -
Educacéo - Comunidade em busca do desenvolvimento naciona!l e da cidadania.

I Integrar o desenvolvimento, a produgao de pesquisas cientifica e tecnoldgicas, de modo ¢
facilitar o intercambio entre estudantes, instituicdes de Ensino e de Pesquisa e os campos de
exercicio profissional e aplicagéo tecnolégica.

{V) Exercitar, permanentemente, o papel de Agente de Integragdo, com base na filosofic
instituciona!l de Educacao pelo Trabalho, tendo em vista os valores sociais do trabalho e d:
livre iniciativa, como elemento de ligagdo, de intercambio, de identificagao e de integracac
operacional entre estagiarios, pessoas fisicas efou juridicas e a Instituicao de Ensino
mediante:

a) Agdes que proporcionem a realiza¢do de estagio obrigatdrio ou ndo-obrigatorio com fulerc
na legislagio vigente e alteragdes, normativas correlatas e interpretagdes doutrindrias e/ot
administrativas e/ou judiciais: de educagdo superior, de educagéo profissional, de ensinc
médio, de educagiio especial e dos anos finais de ensino fundamental, na modalidads
profissional da educagao de jovens e adultos, identificando e interpretando as necessidade:
da Instituicio de Ensino, dos curriculos e dos estudantes, mediante adesdo conjugada de
Empresas e Orgaos PUblicos ao sistema de parceria Educacao Trabalho;
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b) Auxiliar no processo de aperfeicoamento do instituto do estagio, identificando
oportunidades de estagio, ajustando as condlr;ﬁes de realizagdo do estagio, fazendo o
acompanhamento administrativo, cadastrando estudante e encaminhando negociagio de
seguros contra acidentes pessoais, -

c) Apcio e participagdo em programas de intercambio e de cooperagéio técnica, culturzl e
cientifica de bolsas de estudo, ou de outras modalidades.

V) Desenvolver, diretamente ou em convénio, programas de informagdo e de orientagao

profissional, voltado aos interesses dos adolescentes, jovens e adultos no processo decisério

para escolha da profissao ou reorientagao. de carreira.

VI) Desenvolver, diretamente ou ‘em. convénio, programas de Treinamento e de
Desenvalvimento de Recursos Humanos, aperfeigopamento profissional e capacitagdo para o
mercado de trabaltho, visando toda a somedade pnoritanamente os estudantes, professorei
profissionais. c

Vil) Desenvolver, diretamente ou em .convénio, eventos sécios culturais e técnico
educacionais dirigidos e ajustados as estruturas dos ensinos: de educagdo superior, de
educacéo profissional, de ensino médio, da educacéo especial e dos anos finais de ensino
fundamental, na modalidade profissiorial‘da‘ educagdo de jovens e adultos, visando ao
aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a contextualizagao
curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para vida cidada e para o trabaiho.

Vlil) Promover, patrocinar ou editar publlcagoes técnicas e institucionais, diretamente ou em
convénio, por qualquer meio, que visem a0’ desenvo!wmento das finalidades e objetivos
institucionais do ESTAGIOS CIN. :

IX) Desenvolver, diretamente ou em COnvériio, consultoria e orientagdo técnica a Pessnas
Fisicas e/fou Juridicas e Instituicdes de Ensino'

X) Desenvolver, diretamente ou em convemo ‘cursos, palestras, orientagbes, s:mposno‘
estudos para capacitagdo profissional:

X1) Promover Franquia Social, diretamente ou em convémo de modo a adotar um sistema de
gestdo com o objetivo multiplicar o conhecnmento de metodologias, técnicas e experiéncias,
cujo Unico resultado é o beneficio social, através de contato privado ou publico, no qual o
ESTAGIO CIN cede diretos de marca assoc:ada a utlhzagao metodologicas, sob condigbes de
carater técnico e ético. Wi

Xll) Promog¢do no atendimento ao Poder F’ubllco nas suas necessidades de pessoal, am
programas, proietos, recrutamentos, concursos piiblicos, participando desses processos
desde a sua elabora¢do até o seu desenvolwmento e conclusao final;

XIll) Promover, participar efou desenvolver pro;etos publicitarios e de comunicagdo com
pessoas de direito ptiblico e privado, dlretamente ou mediante convénios, por qualquer meio
de comunicagéo, publica¢io, divulgagao quhca, radiodifus&o, internet e/ou televisao.

X1V) Desenvolver, diretamente ou em convénio, atividades sociais, desportivas e culturais.
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XV) Desenvolver, diretamente ou em convénio, servigos sbécio assistenciais, politlcas de
prevengao a violéncia e inclusdo dlgltal

XVI} Desenvolver, dnretamente ou em convéruo ‘ atlwdades de acesso a cultura e de promogao
da cidadania.

XVII) Desenvolver, diretamente ou em convénio, oficinas técnicas e artisticas em artes visuais
e artes de espetaculo.

XVIil) Desenvolver, diretamente ou em convénio, de modo n&o lucrativo, modelos sécios
produtivos e de sistemas alternativos de produgéo, comércio, emprego e crédito;

XIX) Desenvolver, diretamente ou -em convénio, estudos e pesquisas de tecnologias
alternativas, producao e divulgagdo de informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos
que digam respeito as atividades mencionadas neste artigo.

XX) Desenvolver, diretamente ou em convénio, a interligacéo, discutigdo, debate e analise
das atividades do ESTAGIOS CIN em todo territério nacional, incentivando a criagdo de novas
entidades em locais que nao contam com atendimentos do ESTAGIOS CIN.

Artigo 3° - Para a consecugao de suas finalidades o ESTAGIO CIN define como seus clientes:
as pessoas juridicas de direito privado com ou sem fins lucrativos e de direito publico (1°, 2% e
3° setor), inclusos os drgaos da administragao publica direta e indireta, autarquica e
fundagdes de qualquer dos poderes da unido, dos estados, do distrito federal e dos
municipios, bem como profissionais liberais de nivel superior devidamente registrados em
seus respectivos conselhos de fiscalizagfo, como seus parceiros as instituicées de ensino.

Paragrafo 1°. O ESTAGIO CIN define como seu publico alvo, agentes de sua pratica de

integragdo, como InstituigSes de Ensino e os estudantes, mantendo com todos, em carater

permanente, convivéncia harmoniosa e intercambio eficazes na busca e consecugio
constante de seus objetivos.

Paragrafo 2°. No desenvolvimento de suas atividades, o ESTAGIO CIN observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia e ndo fara qualquer discriminagao de raga, género ou religiao.

Paragrafo 3°. O ESTAGIOS CIN se dedica as suas atividades por meio de execugdo direta de
projetos, programas ou planos de agbes, por meio da doacio de recursos fisicos, humanos e
financeiros, ou prestagdo de servigos intermedidrios de apoio a outras organizagdes sem fins
lucrativos e a érgéos do setor publico que atuam em éareas afins.

Paragrafo 4°. O ESTAGIOS CIN adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e
suficientes a coibir a obtencéo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens
pessoais, em decorréncia da participa¢do mo respectivo processo divisério.

Arigo 4° - O ESTAGIOS CIN dave constituir-se em referancial permanante da consultas &
colaboragao em matéria de estagio e formacdo de recursos humanos para Entidades de

Classe, Empresas Publicas e Privadas.
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CAPITULO It
DO PATRIMONIO E DA RECEITA. _
Ariigo 5° - O patrimodnio do ESTAGIOS CIN coh_Stitui-se de:

1) Doagdes, herang¢as e legados;
Il) Bens moveis e imdveis;
1n Acervo literario, técnico e cientifico. .

Art:go 8° - As receitas do ESTAG!OS CIN nos termos de suas finalldades seréo provenlentes
de: :

) Contribuigbes das entidades concedentes de estagio;
Il) Resultados de eventos de treinamento, de desenvolvimento, de informagao e de orientagéo
técnica, bem como de outros produtos ou servigos que venham a ser oferecidos;
lIlyPatrocinios diversos e resultados de convénios, de acordos e de contratos celebrad‘
dentro das finalidades da instituigao; =~

. IV} Resultados de edigdes e de publicagdes;
V) Resultados de contratos de licitagdes; . =
VI) Alienagdes de bens e de seu patrimonic;
Vil) Subvengdes publicas e doagdes financeiras diversas.

Artigo 7° - As contribuicdes referidas no Art.6° ¢ sua gestdo serao disciplinadas pela diretoria
executiva. L

Artigo 8° - Em caso de dissolugdo da entidade e/ou de perder a qualificagao institulda pela Lei
0.790/99, o respectivo patriménio liquido’e acervo patrimonial serao transferidos a outra
pessoa juridica qualificada nos termos da Lel 9 790/99, preferencialmente que tenha o mesmo
objetivo social da extinta.

CAPITULO Il o | | ®
DO QUADRO SOCIAL _
Artigo 9° - O quadro social do ESTAGIOS CIN compde-se de:

I) Membros Fundadores
) Membros Titulares.

Artigo 10° - Membros Fundadores sao pessoas.fisicas que participam da Assembléia de
Constituicao do ESTAGIOS CIN, assinando a respectiva ATA, e aqueles que manifestaram,
por escrito, intengao de integrar-se nessa categoria social, no prazo de até 45 (quarenta e
cinco) dias apos a data de fundacao.

Paragrafo unico. Se um Membro Fundador vier a ser Membro Titular prevalece sempre aquela
_primeira condigdo. :
P
Artigo 11° - Membros Titulares sao pessoas fISIcaS que vierem a assumir cargos nos Poderes
-Soaciais aprovados por este Estatuto ; /

]
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Artigo 12° - Os membros das categorias que compoem o Quadro Social do ESTAGIOS CIN
tém os seguintes direitos: L ek I

{) Peticionar ao Conselho de Admlmstrag:éo propondo sugestoes criticas e sollc:tagoes que
julgarem de direito, obtendo o devido retorno;

il) Participar das atividades e promogdes da Institui¢do, respeitadas as condlgoes de cada
uma.

Artigo 13° - Tem capacidade eleitoral unicamente os Membros Fundadores e Membros
Titulares.

Artigo 14° - Os membros das categonas que compdem 0 Quadro Social do ESTAGIOS CIN
tém os seguintes deveres:

1) Acatar as normas estatudrias e regimentais da Instituicdo e denunciar atos praticados
contra as mesmas; '

1) Manter conduta moral e ética a altura dos elevados principios do ESTAGIOS CIN, interna e
externamente;

Il Desincumbir-se de atribuigGes e missdes que Ihes foram confiadas, dentro de suas
possibilidades, e desempenha-las com a necessaria presteza e eficacia.

Artigo 18° - Podera ser instituida remuneragao para os dirigentes da entidade que atuem
efetivamente na gestao executiva e para aqueles que a ela prestam servigos especificos,
respeitados, em ambos o©s casos, os valores praticados pelo mercado, na regiao
correspondente a sua area de atuagio.

Artigo 16° - Ndo havera distribuicaoc, entre os socios ou associados, conselheiros; diretores,
empregados ou doadores, de eveniuais excedentes operacionais, brutos ou liguidos,
dividendos, bonificagdes, participa¢gdes ou parcelas do patriménio do ESTAGIOS CIN,
auferidos mediante o exercicio das atividades e que os aplica integralmente na consecugéo
do respectivo objeto social.

Artigo 17° - Pode perder a condigdo de Membro de Quadro Social, e, qualquer modalidade, e
ter cessado seus direitos de prerrogativas, quem proceder de forma ofensiva aos deveres
estatuidos nos incisos |, Ii e Ill do Art. 14°, Capitulo lll, mediante proposta do Conselho de
Administrac3o ou do Consetho Fiscal, garantido o direito de ampla defesa, em Assembléia
Geral Extracordinaria, convocada expressamente para esta finalidade. .

CAPITULO IV
. DOS PODERES SOCIAIS

Artigo 18° - Constitui drgéos de Poder Social do ESTAGIOS CIN.
| } Assembiéia Geral. |

I} Conselho de Administracéo.

I} Conselho Fiscal.
) .. : F.h:”i. ‘-th’ rjt Enii’;viU L‘f ]‘ u}{id E '
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Artigo 19° - A Assembléia Geral & o 6rg8o maximo do ESTAGIOS CIN e constitui-se dos
Membros Fundadores e Membros Titulares, no pleno gozo de seus direitos e prerrogativas.
Artigo 20° - A Assembléia Geral Ordinéria retine-se:

a) Anualmente, em dia util na 29 quinzeha do més de junho, para:

I} Analisar e aprovar o Relatdrio Anual de Atlwdade e o Balango Geral Patrimonial, sob
parecer do Conselho Fiscal. '

i) Analisar e deliberar sobre outros aSSuhtos relacionados com os objetivos e fins da
instituigdo, eventualmente propostos e incluidos na pauta pelo Conselho de Administrag&o.

h) Extraordinariamente, a qua1quéi‘ tempb p'aré"
Iy Modificar o Estatuto, por propostas do Conselho de Administragao.

I} Decidir sobre alienagdo de bens |moveis sob qualquer forma, mediante parecerQ
Conselho Fiscal, S

Hl) Destituir Membros do Consetho de. Adm;mstragao ou do Conselho Fiscal, de acorde corn o
estabelecimento no Art. 15° deste Estatuto

V) Apreciar e decidir sobre dissoiugdo e. extlnt;éo de Instituicdo, bom como fixar o destino de
seus bens, nos termos do Art. 8° deste Estatuto

Artigo 21° - A Assembléia Geral é sempre convocada com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias @ maxima de 20 (vinte) dias da data prewsta para sua realizagio, por Edital publicado
uma vez em jornal de circulagao local.”

Paragrafo 1°. A Assembiéia Gera! O'rdin‘é‘ri_é delibera, em primeira convocagado com metade
mais 01 (um) dos Membros componentes ou, em Segunda convocagéo, 30 (trinta) minuto
apdés a primeira, com gualquer numero de membros componentes presentes.

Paragrafo 2°. A Assembleéia Geral Extraordlnarla dehbera nas mesmas condigbes prewstas.
paragrafo anterior, exceto quando convocada expressamente para dissolucdo e extingao da
Instituigdo querendo-se, no caso, a presenr;,a de no minimo, com metade mais um dos
Membros do Quadro Social. -

Paragrafo 3°. E presidida pelo Presidente a_o Conselho de Administragao e, na sua falta ou
impedimento, por um Vice-Presidente do Conselho de Administragao.

[Paragrafo 4°. Quando for candidato ou obj'eto de destituicdo, o Presidente do Conselho de

Administracdo néo presidira a Assembléia que for convocada para os fins de inciso 11l (b} do
Art. 18° devendo ela ser presidido pelo majs antigo ex-presidente do Conselho de
Administragdo, que também nio seja candidato ¢ objeto de destituico e, nao havendo pelo
Membro Componente presente que ¢ plenano escother.

Artigo 22° - A Assembléia Geral, embora seja 0. poder soberano do ESTAGIOS CIN, ndo pode
decidir contra expressa disposicao estatutana nem discutir ¢ deliberar sobre matena nao
constante na ordem do dia. P -~
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Artigo 23° - Na Assembléia Geral o voto & direito secreto, pessoal e mtransfenvel nao se
admltnndo procuragées ou: desngnagées de representante

Paragrafo 1° - Da Assembléia deve ‘ser Iavrada" Ata, em 'livro préprio, assinada pelos
respectivos Presidentes e Secretario e pelos Membros Componentes que o desejarem.

Paragrafo 2° - Os demais membros integrantes da Assembiéia Geral, incluindo-se os
respectivas Presidentes e Secretario e pelos Membros Componentes que o desejarem.

CAPITULO V
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Artigo 24° - O Conselho de Administragdo é o érgdo de Poder Social de consulta e de
deliberagdo do ESTAGIOS CIN, competindo-ihe fixar politicas e dlretnz.es para atingir
finalidades e objetivos da institui¢do.

Artigo 25° - O Conselho de Administragdo é composto de 3 (trés) membros, devendo todos
serem Pessoas Fisicas, residentes e domiciliados no Estado do Parana, integrantes de forma
. ativa dos segmentos Educagéo efou Trabalho,

Paragrafo 1° - S3o obrigatoriamente preenchidos, mediante eleig'éo, os 03 (trés) cargos do
Consetho de Administragéo:

I} Conselheiro Presidente.
I} 1° e 2° Conselheiros Vice-Presidentes.

Paragrafo 2°. O mandato dos componentes do Conselho dé Administragdo, como oérgao
colegiado, & de 03 (trés} anos e deve coincidir com o do Conselho Fiscal, iniciando em 01 de
junho, no ano de eleicdes.

Paragrafo 3°. Os cargos de Presidente e de 1° Vice-Presidente do Conselho de Administragio
devem obrigatoriamente ser ocupados por Membros das categorias de Fundadores efou
Titulares, integrantes ha, no minimo, de 05 (¢cinco) anos do Quadro Social do ESTAGIOS CIN,
podendo ser reeleitos para 01 (um) mandato consecutivo, para igual cargo. |

Paragrafo 4°. O Conselho de Administracdo, como 6rgdo colegiado, deve reunir-se,
ordinariamente, uma vez a cada trimestre, com calendario e pauta elaborados pelo Diretor
Superintendente e previamente aprovado pelo Presidente e, extraordinariamente, a qualquer
tempo, por convocagdo formal de seu Presidente, ou de maicria simples de seus membros
efetives, ou do Conselho Fiscal.

Paragrafo 5°. A Convocagdo dos membros do Conselho de Administragdo, como érgao
colegiado, dove acontecer com antecedéneia minima de 07 (sete) dias, mediante
correspondéncia de que consta a respectiva pauta, e suas deliberagdes ocorrem por voto da
maioria simples dos presentes

Paragrafo 6°. O Diretor Superintendente part:mpa das reunides ordinarias e extraordmanas do
Consetho de Administracao. o
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Artigo 26° - Conshtm atr |bU|goes do Conselho de Administragéo, como Orgéo Coleglado

[} Definir politicas e estratégias de atuagao
Iy Zelar pelo cumprimento das finalidades do ESTAGIOS CIN.
lIhAprovar o Plano Anual de Trabalho eo respectwo orcamente programa e suas alteracoes.

V) Estabelecer critérios para o relacmnamento do ESTAGIOS CIN com entidades

classistas.

V) Apravar propostas de Diretor Supermtendente sobre a eventual realizacao de despesas ou
investimentos que ndo tenham srdo contempladas na previsdo orgamentaria, ouvido antes o
Conselho Fiscal.

Vi) Aprovar propostas de Diretor Superantendente para a obtengdo de emprestumos e
financiamentos, aquisig8o, venda ou onerag;éo de bens imoveis, nos termos do presente
Estatuto.

VI Contratar, em regime de CLT ou outro reglme de trabalho, com dedicagdc exclusiva,
ou parcial, o Diretor Superintendente. .

VII)  Determinar a elaboragio de Balangos Patrimonlals e Demonstracdes de Resulta’
em periodo inferiores a 12 (doze) meses; para fins de destinagdo de resultados, ou para
outros fins que o interesse da instituigéo. determmar :

1X) Aprovar relatérios e balangos do ESTAGIOS CIN.

X) Propor a Assembléia Geral, por mdmag:ao do Diretor Superintendente, revisdes, ajustes no
Estatuto e no Regimento interno,

Xh) Solicitar, sempre gue julgar convenlente realizacbes de auditorias e controles
econdmico-financeiro e patrimoniais, requerendo prestagdo de contas, analisando contratos,
opinando em questdes juridicas e admzmstratlvas ético-institucionais, técnico-conceituais,
bem com sobre aspectos de filosofia mstltuc:onal

Xih Indicar a aplicagao de recurso:, que se encontrem alocados como Reservas
Financeiras ¢/ou vinculadas a Prowsoes oy, Fundos com destinagao especifica. '

X0  Aprovar politica de recursos humanos do ‘ESTAGIOS CIN propostas pelo Diretor
Superintendente.

XIV)  Apreciar e decidir sobre petlgoes de que trata oinciso | do Art. 12°.

XV) Propor & Assembléia Geral a apllcagéo de penalidades prevista no Art. 15° dei
Estatuto.

XV Deliberar sobre duvidas ou casos omxssos do Estatuto e do Regimento interno. .

XVIl)  Analisar outras questbes relacaonadas com a instituicdo, propostas pelo Presidente ou
Vice-Presidente. L

Artigo 27° - Constituem atribuicoes pr_’ivati};fa's do Presidente do Conselho de administragdo.

I} Representar 0 ESTAGIOS CIN, em juizo ou fora dele.

ll) Zelar para que sejam preservadas afi Iosofta a ‘politica e as diretrizes institucionais do
ESTAGIOS CIN. :

IlI}Encaminhar ao Conselho Fiscal eventual reallzag:éo de despesas ou investimentos que nao
tenham sido contemplados na Previsdo Org:amenténa configurando proposta de desembolso
que, de forma imprevista venha interferir, dlreta ou indiretamente, a estrutura patrimonial do
ESTAGIOS CIN. -

3 Presidir eventuais delegagdes do ESTAGIOS CIN a conferencias e congressos ou
nomear seu representante-substituto Co : ,
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V) Convocar, preSJdll' e dirigir as reunides do Conse[ho de Adm:mstragéo e da Assemblena
Geral.

Vi) .~ identificar-se com as necesmdades de ESTAGIOS CIN; em termos de meics, formas
e recursos operacionais em conjunto com o Dirétor Supermtendente

Vi) Propiciar, articulagdes com os membros do gonselho de administracio condlgoes que
contribuam para a viabilizagéo e concretizagao de programas, planos, projetos, atividades,
servigos ou produtos, segundo objetivos, metas e resultados preconizados, para efe:to do
orgamento programa ou previs&o orcamentaria de cada exercicio.

Vill)  Desenvolver procedimentos de natureza Poliuco-Estratégma junto as instituicdes
Econdmico-Empresariais, institui¢des cientificas, técnicas e culturais e demais componentes
da Sociedade, particulares ou publicos oficiais, nos termos do presente estatuto.

1X) Constituir procuradores e praticar, direta ou indiretamente, os atos juridicos
relacionados com a vida da Instituigdo.

X) Praticar todos os atos necessdrios a representagio institucional e juridica do ESTAGIOS
CIN.

Artigo 28° - Cabe ao Presidente do Conselho de Administracéo fixar as atribuigbes do 1% e 2°
Vice-Presidentes abrangendo as éareas administrativas, financeiras técnicas e relagdes
publicas.

Artigo 29° - As decisbes do Conselho de Administracgio, como 6rgdo de consulta e de
deliberagdes, sob qualguer condig&o, s&o expressas sob a forma de Resolugdo, sem o que
nao terdo validade.

Artigo 30° - Na auséncia, impedimento, ou vacéncia do ocupante do carde de Presidente,
cabe aos Membros remanescentes do Conselho de Administrag@o escolher quem deve
ocupar a fungéo, em carater temporario ou permanente, conforme as circunstancias.

CAPITULO Vi
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 31° - A mesma Assembieia Geral que eleger os Membros do Conseiho de
Administracao elege, também, o Conselho Fiscal composto de 06 (seis) Membros, sendo 03
{trés) efetivos e 03 (trés) suplentes que, entre os efetivos, elegem o Presidente.

Artigo 32° - O Conselho Fiscal é o org&o de Poder Social do ESTAGIOS CIN que fiscaliza as
contas, os atos de gestdo, a origem e a aplicagdo dos recursos da Instituigo.

Paragrafo (nico. A constituigc2o de conselho fiscal & dotado de competéncia para opinar sobre |
0s relatorios de desempenho financeiro e contabil, @ sobre as operagdes patrimoniais
realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores de entidade.

Artigo 33° - E composto de 03 (irés) membros efetivos, devendo todos se Pessoas Fisicas,
residentes e domiciliadas e no Estado do Parana, cbrigatoriamente integrantes do Quadro
Social do ESTAGIOS CIN ha, no minimo 03 (trés) anos, a excecéo dos primeiros Conselhos
Fiscais, nas categorias de Fundadores e/ou Titulares, permitidas reelelgoes sem restricbes de
tempo para igual cargo. .
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Paragrafo Unico. O mandato dos membro‘ do Conselho Fiscal & de 03 (trés) anos e deve
coincidir com o do Conselho de Admlmstran;éo !ﬂlClandO em 01 de julho, no ano de eleigoes.

Artigo 34° - Retne-se semestralmente ou quando necessano convocado pelo seu Presidente
ou pelo Presidente do Conselho de Admlmstragao ou pela Assembléia Geral, competmdo the:

1) Dar parecer e apresentar relatario- anual sobre as demonstragbes Contabels constitufdas
de Balanco Patrimonial, de Demonstrac;ées de- Receltas e Despesas.

Ii) Examinar a escrituragao, sempre. que julgar convemente com apreciagdo e julgamento
quanto ao mérito e legitimidade das despesas

I)Dar parecer sobre revisdes orf;,amentanas ocomdas durante o exercmlo e, opinar sempre,
sobre aquisigdo, oneragao ou ahenagao de. bens imoveis.

V)  Dar parecer sobre 0 Orc;amento Programa / Prevsséo Orgamentaria anual

Artigo 35° - O Conselho Fiscal encammha semestralmente ao Conselho de Administracdo
todos os pareceres ou relatorios elaborados no semestre, além de fornecer eventw
elementos e esclarecimentos SOIJCltadOS pefo Conse!ho de Administragéo.

Paragrafo 1°. Segundo c1rcunstanc:|as a natureza dos fatos ou situagdes, o Conselho Fiscal
emite Pareceres ou Relatorios em qualquer perlodo

Paragrafo 2°. Cabe-lhe apreciar, anahsar e aprovar desembolsos de recursos (despesas ou
investimentos) propostos pelo Pres:dente do Consetho de Administragao, desde que tais
desembolsos digam respeito a atos fatos ou snluagoes ndo contemplados na Previsao
Orgamentaria / Or¢amento Programa :

Artigo 36° - Nio & condigdo impédiiiva 'p'é'ra. .in'tegrar o Conselho Fiscal a existéncia de
parentesco direlo ou indireto com quaiquer Membro do Conselho de Administragéo, ou com
qualguer integrante da Diretoria Execuiiva o

CAPITULO VI

Artigo 37° - A Oiretoria Executiva é 'exér"cida pelo Diretor Superintendente regido pela
Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT) e, Ieglslagéo complementar especifica e!ou outra
forma de contrato definido pelo Conoelho de Admlnlstragao

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 38° - Sao atribuicdes da Dlretona Executava todos os assuntos relacionados com a
gestdo do ESTAGIOS CIN, respeltadas as competencnas proprias de seu cargo e nao
conflitantes, em grau decisério, com a dos demais orgaos do Poder Social da Instituigao.

Artigo 39° - Constituem atribuigdes prwatwas do Dlretor Supenntendente

1) Abrir, movimentar e encerrar contas bancérlas emmr e endossar cheques, aceitar. e emitir
titulos de créditos. :

I1) Adquirir bens méveis e acervo Ilteréno tecmco e cientifico, bem como executar obras de
reformas e de conservagéo em bens imbveis. -

HI)Adquirir e alienar bens imdveis, contrair empréstrmos e financiamentos e outras obrigagGes
onerosas, observadas as condigdes do mcnso 11 do item {b) do Art. 18° e inciso V1 do Art. 24"

ﬁ@u« o
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V). . Elaborar e submeter ac Consetho de Administragéio, anualmente, o Plano Anual de
Trabalho bem como o respectivo Orgamento Programa o Relatério Anual de Atlwdades ea
Prestagéo de Contas Anual.
V) Submeter ac Conselho de Admlnlstrat;.ao a aprovagéo do Reglmento Interno e de suas
alteragdes.

Vl)-  Constituir procuradores, com prazos determinados e poderes especiais necessarios a
gestio do ESTAGIOS CIN, na instalagdo de unidades operacionais em todo Territério
Nacional.

Vil) Aprovar a admissdo e a demissdo de funcionarios, bom como demgna -los do
exercicio de fungbes de confianga.

VII} - Propor ao Conselho de Administragdo o plano de Cargos e de Salarios, Estrutura
Organizacional, instalagdo e fechamento de unidades operacionais.

1X) Assinar convénios e participar der licitagdes publicas em qualquer ambito, municipal,
estadual ou nacional, dar lance, em fim praticar todos 0s demais atos de gestdo necessarios a
consecugdo das finalidades e objetivos do ESTAGIOS CIN.

X)Fixar normas e procedimentos para a boa execugao das finalidades e objetivos da
Instituigao.

Xl Ter sob o seu controle a receitae a despesa do ESTAGIOS CIN.

XIl) - 'Ter a seu cargo todo o servico de tesouraria, mantendo, inclusive, contabilidade
financeira adequada.

Xil)  Elaborar, ac final de cada exercicio, proposta crgamentaria para o exercicio seguinte.
XIV) Apresentar, trimestralmente, balancetes e, ao final de casa exercicio o Balango
Financeiro e Patrimonial, para aprovagéoc do Conselh¢ de Administragao.

XV)  Prestar apoio e subsidio as atividades necessérias ao funcionamento do Conselho de
Administragae de demais 6rgaos. -

XVI)  Constituir procuradores e praticar ou indiretamente, os atos jUf‘ldICOS relac:onados
com a vida de institui¢ao.

XVIl) Praticar, todos os atos necessarios para representa¢do institucional e jur:dlca do
ESTAGIOS CIN.

CAPITULO Vill
DAS ELEICOES

Artigo 40° - As elei¢cdes para o Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal do ESTAGIOS ‘
CIN ocorrem na Assembléia Geral da Segunda quinzena de junho, a cada 03 (trés) anos.

Paragrafo 1° - As chapas concorrentes devem ser apresentadas, sob forma de legenda,
contendo: denominagdo-da Chapa,; nomes, assinaturas e cargos respectivos dos candidatos
ao Conseiho de Administracao e ao Conselho Fiscal, efetivos e suplentes.

Paragrafo 2° - As concorrentes devem sés registradas na Secretaria do ESTAGIOS CIN, soh
protocclo, com antecedéncia, minima de 03 (trés) dias da data marcada para as eleigdes,

coincidente com a data de fundagso.

Paragrafo 3° - O vote € um direito exclusivo dos membros componentes do ESTAGIOS CIN,
Fundadores e Titulares, Pessoas Fisicas reside’ntes, e domiciliados no Estado do Parang, e

1nl 1
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deve ser pessoal e secreto, ndo se -admitindo voto por procuragdo, ou outra forma de
representagdo, nem por correspondéncia

Paragrafo 4° - O voto de ser cons1gnado para a 1egenda integral, nao se admitindo exclustes
ou substituicdes; excepcionalmente,: quando houver chapa Unica, a eleigdo pode dar-se por
aclamacéo.

Paragrafo 5° - O processo eleitoral e cdnduzido;por quem presidir a respectiva Assembléia
Geral, sendo o resultado promulgado de imediato.

Artigo 41° - Os Membros eleitos do . Gé'ns"eiﬁo de Administragdo e do Consetho Fiscal sao
empossados na mesma Assembléia que o eiegeu exercendo seu mandato a partir de 01 de
jutho de do ano da eleigao. S

Artigo 42° - Para que a pessoa f'sma possa partlmpar e pleitear sua eleicdo em qualquer
cargo, no minimo, de maneira comprovada devera participar ativamente das atividades fins
do ESTAGIOS CIN ao menos por 3 (tres) anos consecutivos. .

Artigo 43° - No caso de morte de um dos membros eleitos, dentro do prazo de 90 (noventa)
dias apds o falecimento, devera ser convocada eleicdo para escotha de nove membro,
independente do cargo acupado. - :

CAPITULO IX
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 44° - Sao partes mtegrantes do ESTAGIOS CIN Nacional, todos os Estados e territorios
brasileiros e o Distrito Federal. -

Artigo 45° - O ESTAGIOS CIN nao se. cdnfu'nde com as pessoas fisicas dos membros quem
compdem seu Quadro Social, quer este}am ‘ou nao, no desempenho de cargo do Conselho
de Administragdo ou no Conselho Fiscal, 0s quais ndo respondem, individual

solidariamente, por obriga¢des assumidas pl_eia instituicao. 8

Artigo 46° - Nao sao remuneradas, em hipotese alguma, as fungdes exercidas por qualquer
dos Membros que desempenham fungdes nos érgaos de Poder Social do ESTAGIOS CIN,
eleitos, efetivos ou supientes, porque é expressamente vedada, sob qualquer modalidade,
titulo ou justificativa, a percepgdo, por parte dos Membros do Poder Social do ESTAGIOS
CIN, de qualquer espécie de remuneragdo; participaco ou distribuicdo de beneficios
pecuniarios, e principalmente nao gerando vmculo empregatlmo CcOm OS Mesmos.

Paragrafo Unico. Ndo se compreende ness,a p,:rorblgao, o reembolso de despesas feitas pelos
Conselheiros para cumprimento de missbes 'estaluarias

Artigo 47° - E vedado & acumulagio de cargos nos Conselhos de Administragao e Fiscal do
ESTAGIOS CIN. - n

Paragrafo Unico. E permitida a participagédl de serﬂridores publicos na composigao de diretoria
ou conselho do ESTAGIOS CIN, vedada a todos a percepc¢do de remuneragéo ou subsidio a
qualguer titulo. :
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Artigo 48° - A Diretoria Executiva deve organizar uma estrutura tecnico-administrativa para
operacionalizar as agdes necessarias a consecugdo das finalidades os objetivos do
ESTAGIOS CIN, sendo seus funcionarios contratadds sob regime da legislagéo vigente e/ou
na foma de contrato sob tacita admissao de lealdade funcional para com os principios e
finalidades da Instituigéo.

Artigo 49° - Os recursos do ESTAGIOS CIN sé podem ser aplicados em agdes desenvolvidas

para a consecugdo de suas finalidades e objetivos e com despesas referentes ac Quadro de
Pessoal. )

Paragrafo 1°. As normas de prestagdo de contas a serem observadas pela entidade seguiréo
rigorosamente:

a) A observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

b} A publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de
atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo-se as certidées negativas
de débitos junto ac INSS e ao FGTS, colocando-0s a disposi¢do para exame de quaiquer
cidadao.

c) A realizagio de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicagdo dos eventuais recursos objeto do termo de parceria conforme previsto em
regulamento;

d) A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem piblica recebida pelas
Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Puablico sera feita conforme determina o
paragrafo unico do art. 70 da Constituicdo Federal.

Artigo 50° - O exercicio fiscal do ESTAGIOS CIN é estabelecido como sendo coincidente com
o ano civil.

Artigo 51° - Este ESTATUTO CONSOLIDADQ, aprovado em Assembléia Geral_ Extraordinaria,
em 09/06/2014, entra em vigor na mesma data para continuar a nortear o ESTAGIOS CIN.

Artigo 52° - Em beneficio do presente ESTATUTO CONSOLIDADO, o mesmo suprimi e
revoga o primeiro ESTATUTO aprovadc em 30.05.1999, a primeira altera¢o aprovada em
30.06.2005, a segunda alteragao aprovada em 22.12.2007 e a terceira alteragéo aprovada em
22.01.2008, bem como ratifica as exclusdes e inclusdes aqui propostas e revoga todas as
disposigbes em contrario, dispensando toda ou parcial ap[eé'éﬁ'tgfgéml do Estatuto de

30.05.1999 & suas alteragdes. : ¥ rodha
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- . CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES ~ ESTAGIOS CIN
. RUA AZEVEDO PORTUGAL, 1369, CENTRO CEP: 85010-200 GUARAPUAVA/PR

CNPJ: 03.233.240/0001-24

ATA Ne. 20

REUNIAO DO CENTRO DE INTEGRAGAQO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN

Aos seis dias do més de abril do ano de dois mil e dezesseis {06/04/2016) na sede do
ESTAGIOS CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parana, de acordo com os Artigos
188, 152 e 25¢ de seu ESTATUTO (Registro n2. 0064255, Livro A-24, Averbagdo n®. 10},
reuniram-se as pessoas que assinam o livro de presenca especifica, juntamente com a
Diretoria Executiva, para deliberarem a pauta referida convocagdo. Presidida pela atual
Diretora Superintendente, Sra. Jacqueline Dolores Rocha e secretariado pelo servidor
Paulo Covalski, foram discutidos os seguintes assuntos; '

1) Autorizada & mudanga de endereco do Ceniro de Integracdo de Estudantes -
ESTAGIOS CiN, filial na cidade de JOINVILLE/SC. CNPJ 03.233.240/0002-05, da
Rua Alameda Bruestiein, 91 — Centro CEP: 89.201-040 loinville-SC, para seu
novo enterego, n2a RUA Blumenau, n? 1739, SALA 108, bairro América- CEP:
89.204-328 - JOINVILLE/SC.

Nada mais havendo para ser discutido, lavrei a presente ATA, que sera assinada por
mim, secretario da reunido e pela Diretora Superintendente.
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CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
RUA AZEVEDO PORTUGAL, 1369, CENTRO CEP: 85010-200

GUARAPUAVA/PR
CNPJ: 03.233.240/0001-24

ATA N°. 31

REUNIAQ DO CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN

Aos trés dias do més de agoste do ano de dois mil e dezesseis {03/08/2016) na sede do
ESTAGIOS CIN, na cidade de Guarapuava. Estado do Parand, de acorde com os Artigos
. 189, 19° e 25° de seu ESTATUTO (Registro n°. 0064255, Livro A-24, Averbagdo n°. 10},
reuniram-se as pessoas que assinam o livro de presenca especifica, juntamente com a
Diretoria Executiva, para deliberarem a pauta referida convocacdo. Presidida pela atual
Diretora Superintendente, Sra. Jacqueline Dolores Rocha e secretariado pelo servidor

Paulc Covalski, foram discutidos 0s seguintes assuntos:

1) Autorizada a mudanga de enderego do Centro de Integragdo de
Estudantes - ESTAGIOS CIN, filial na cidade de LONDRINA/PR. CNPJ
03.233.240/0005-58, da Rua Quintino Bocaiuva, n° 812, SL 214, Centro CEP:

86020-150 LONDRINAJPR, para seu novo enderego, na Rua Mato Grosso, n°

927, Edificio Centro Profissional, Térreo, GCentro, CEP: 86010-180 -
LONDRINAJ/PR.

. Nada mais havendo para ser discutido, lavrei a presente ATA que serd assinada por mim,

secreiario da reunido e pela Diretora Superintendente.
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CENTRO DE INTEGRAGAQ [+ &7 LI0ANTES ~ ESTAGICS CIN
RUA AZEVEDO PORTUGAL, 1348, TENTRO CEP: 85010-200
GUARAPUAV /PR
CNPJ: 03.233.240:0001-24

ATA N® 32

REUNIAC DO CENTRO DE INTEGRAGAC DE ESTUDANTES - ESTAGICS CIN

Aos trés dias do més de agosto o ano de dois i ¢ dezesseis (03/08/2016) na sede do

ESTAGIOS CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parana, de acordc com os Artigos

. 18°, 19° e 259 de seu ESTATUTO (Registra n®, 00642535, Livro A-24, AverbacZo n°. 10},

reuniram-se as pessoas que assinam o livio de presenca especifica, juntamente com &
Diretoria Executiva, para deliberarem a pauta referida convocagio. Presidida pela atual
Diretora Superintendente, Sra. Jacgueline Dolores Rocha e secreiariade pele servidor

Paulc Covalski, foram discutidos os seguintes assuntos:

1) Autorizada a mudanga de enderego do Centro de Integr’at;é% de
Estudantes - ESTAGIOS CiN, filial na cidade de TOLEDO/PR. CNPJ
03.233.240/0011-04, da Rua Luiz Segundo Rossoni, n® 689, Centro CEP: 85901-
170 TOLEDO/PR, para seu novo enderego, na Rua Crissiumal, n® 2529, La Salle,
CEP: 85803-290 - TOLEDO/PR.

. Nada mais havendo para ser discutido, 1avrei a presente ATA gue serd assinada por mim,

secretaric da reuniao ¢ pela Diretors Superintendante,
srnn i
¥ EE HiEse t
gyt pr MITELT
VARSI o g S 110
st GEISTRD UE et
- i 1
o ¢ i 63 FLASHS ‘éﬁ"““‘"
oy - n At
o kotio st L\L.m-i aa Oflciaiz
. urn]u "Lf"\‘“r“e

I LM
huw;,"f‘i;”‘o 3-,074 —

o \ 1814 - Sia. 487
\i'?-a Aed, Figrlane Pemm_Pamrﬂ‘. -F;

_A.)tnrﬂ"\-& "’

o
‘mno
\del [\1” 10\'

olores Rocha

Secraians




€€0000

OFITTO DISTRIBUILOK JURICILAL
E\E

rikgpiog o
TikGiog o Docum=ntos o de Pessoas Juridicas
Rog 1H4%/2C1%,Liv 27

TEICLO TIT DO R P

JERIDICAS

ST ST raVNM L ONZys . v KVE Zoentrois nOpdx,Hnadd

"Acao. .. .. ATR,

REGISTRO DE t@.ﬂos E DOCUMENTOS )

'

Registry Civil de Pessons Juridiens

! PROTOCOLO N 0107443 !
; REGISTRO N 0064255 :
! LIVRO ”\ 049




- CNPJ: 03.233.240/0001-24
RUA AZEVEDO PORTUGAL, N2 1369, CENTRO, CEP 85010-2&000 3 3

CiN CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN
i TR % ek | GUARAPUAVA /PARANA

“ATA N° 34 - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO CENTRO DE INTEGRAGAO
| DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
Aos 08 (oito) dias do més de junho do ano de dois mil e dezoito (08.06.2018), na sede do

ESTAGIOS CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Paran3, de acordo com os:Artigos: 99,

13°, 16°, 29°, 35° e 38° de seu ESTATUTO, reuniram-se as pessoas que assinaram o livro de
presenca especifica, atendendo sua convocagio, para deliberarem a pauta da referida
convocacdo. Presidida pela atual Presidente do Conselho de Administragdo, a Sra. Jacqueline
Dolores Rocha e secretariado pelo Sr. Paulo Vinicius Covalski, foram discutidos os seguintes
assuntos:

01-) APROVAQAO DE EXTINGCAO DO POSTO DE ATENDIMENTO NA CIDADE DE
CHAPECO-5C;
02-) ASSUNTOS GERAIS;

Inicialmente foi deliberado o primeiro item da pauta (APROVACAO DE EXTINGAC DO
POSTO DE ATENDIMENTO NA CIDADE DE CHAPECO-SC) o qual resultou, depois
discutidas as particularidades, e esclarecidas algumas davidas, como a inatividade do posto
de atendimento desde o ano de 2007. A pauta teve APROVAGAO UNANIME. Necessério
salientar que neste item foi aprovada pela Assembleia Geral a extingdo do posto de
atendimento do Centro de Integracio de Estudantes, c qual era estabelecido na cidade de
Chapéco, estado de Santa Catarina.

Finalmente, posto em discuss@o o item "02" da pauta, assuntos gerais, e entédo foi dada a
palavra aos presentes, porém como ninguém quis fazer uso da palavra foi dada por encerrada
a pauta.

Nada mais havendo para ser discutido, lavrei a presente ATA, que vai assinada por mim,
secretario da Assembléia, pelo advogado do Estagios —CIN e pelo Presidente. Guarapuava -
PR, oito de junho de dois mil e dezoito (08/06/2018)”
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| fse; B CENTRO DE INTEGRAGAQ DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN

i CNPJ: 03.233.240/0001-24
S QS[QS g RUA AZEVEDO PORTUGAL, N2 1369, CENTRO, CEP 85010-20

GUARAPUAVA /PARANA 6000 3 4

“ATA N° 35 - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO CENTRO DE INTEGRAGAO

DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
Aos 27 (vinte e sete) dias do més de junho do ano de dois mil e dezoito (27.06.2018), na sede do
ESTAGIOS CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parang, de acordo corn 0s Artigos: 9°, 139, 16°,
29° 35° e 38° de seu ESTATUTO, reuniram-se as pessoas que assinaram o livio de presenca
especifica, atendendo sua convocagao, para deliberarem a pauta da referida convocagéo. Presidida
pela atual Presidente do Conselho de Administragao, a Sra. Jacqueline Dolores Rocha e secretariado
pelo Sr. Paulo Vinicius Covalski, foram discutidos os seguintes assuntos:

01-) APROVAGAO DE EXTINGAO DAS SEGUINTES FILIAIS DO ESTAGIOS CIN:

CURITIBA/PR — CNPJ N° 03.233.240/0006-39,
. : QUATRO BARRAS/PR —~ CNPJ N° 03.233.240/0008-08 e
PAROBE/RS — CNPJ N° 03.233.240/0009-81

02-) APROVAGAO DE MUDANGA DE ENDERECO DA FILIAL DE TOLEDO - PR
03-) ASSUNTOS GERAIS;

Iniciaimente foi deliberado o primeiro item da pauta (APROVACAO DE EXTINGAO DAS FILIAIS DO
CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN NAS CIDADES DE CURITIBA/PR
- CNPJ N° 03.233.240/0006-38, QUATRO BARRAS/PR ~ CNPJ N° 03.233.240/0008-09 e
PAROBE/RS — CNPJ N° 03.233.240/0009-81) o qual resultou, depois discutidas as particularidades,
e esclarecidas algumas dlvidas, como a inatividade das referidas filiais. A pauta teve APROVAGAO
UNANIME.

Dando continuidade, foi deliberade o Segundo item da pauta, onde se obteve APROVACAC UNANIME,
ficando assim, AUTORIZADC a mudanga de enderego da Filial CIN de Toledo/PR, de seu enderego
antigo, Rua Crissiumal, 2529, Jardim La Salle, CEP 85903-290, para seu NOVO ENDEREGO:
AVENIDA MINISTRO CIRNE LIMA n° 1541 CEP: 85902-400- VILA BECKER - TOLEDO - PR.

Finalmente, posto em discussdo o item "03" da pauta, assuntos gerais, e entao foi dada a palavra aos
presentes, porém como ndo houve manifestagéo para o uso da palavra foi dada por encerrada a pauta.

Nada mais havendo para ser discutido, lavrei a presente ATA, que vai assinada por mim, secretario da °
Assembléia, pelo advogado do Estagios ~CIN e pelo Presidente. Guarapuava — PR, oito de junho de
dois mil e dezoito (27/06/2018)",
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N CENTRO DE INTEGRACAQ DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
EE CNPJ: 03.233.240/0001-24
Sk ggé RUA AZEVEDD PORTUGAL, N2 1369, CENTRO, CEP 85010-20000003 5

GUARAPUAVA /PARANA

&

“ATA N° 36 - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO CENTRQ DE INTEGM?AQ

DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
Aos 09 (nove) dias do més de jutho do ano de dois mil e dezenove (09.07.2019), na sede do ESTAGIOS
CiN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parana, de acordo com os Artigos: 8°, 13°, 16°, 29°, 35° e
38° de seu ESTATUTOQ, reuniram-se as pessoas que assinaram o livro de presenca especifica,
atendendo sua convocacgio, para deliberarem a pauta da referida convocagéo. Presidida pela atual
Presidente do Conselho de Administragdo, a Sra. Jacqueline Dolores Rocha e secretariado pelo Sr.
Paulo Vinicius Covalski, foram discutidos os seguintes assuntos:

01-) APROVAGAQ DE MUDANGA DE ENDEREGO DA FILIAL DE PITANGA - PR
02-) APROVAGAO DE MUDANGA DE ENDEREGO DA FILIAL DE TOLEDO - PR

03-) ASSUNTOS GERAIS;

Inicialmente foi deliberado o primeiro item da pauta (APROVAGAO DE MUDANGA DE ENDEREGO
DA FILIAL DE PITANGA — PR) o qual resuftou, depois discutidas as particularidades, e esclarecidas
algumas duvidas, obteve APROVAGAO UNANIME, ficando assim, AUTORIZADO a mudanga de
endereco da Filial CIN de Pitanga/PR, de seu enderego antigo, R.Caetano De Munhoz Rocha, N° 550,
Centro, CEP 85903-290, para seu NOVO ENDERECO:

RUA XV DE NOVEMBRO, N° 277, CENTRO, CEP 85200-000, PITANGA PR.

Dando continuidade, foi deliberado o Segundo item da pauta, onde se obteve APROVACAC
UNANIME, ficando assim, AUTORIZADO a mudanca de enderecgo da Filial CIN de Toledo/PR, de seu
endereco antigo, Avenida Ministro Cirne Lima N° 1541 Cep: 85802400 Vila Becker — Toledo/Pr.,
para seu NOVO ENDERECQ:

AVENIDA MINISTRO CIRNE LIMA N° 1545, SL. 02, CEP 85902-400, VILA BECKER, TOLEDO - PR.

Finalmente, posto em discussao o item "03" da pauta, assuntos gerais, e entdo foi dada a palavra aos
presentes, porém como nao houve manifestagio para o uso da palavra foi dada por encerrada a pauta.

Nada mais havendo para ser discutido, lavrei a presente ATA, que vai assinada por mim, secretario da
Assembiéia, pelo advogado do Estégios ~CIN e pelo Presidente. Guarapuava — PR, nove de julho de
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CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN

 CNPJ: £3.223.240/0001-24
RUA AZEVENO PORTUGAL, ¥8 1359, CENTRO, CEP 85019-2
GUARAPUAVA fPARANA ﬁO 00 35

“ATA N° 37 - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO CENTRO DE
INTEGRACAO DE ESTUDANTES ~ ESTAGIOS CIN

Aos 06 (seis) dias do més de dezembro do ano de dois mil e dezenove (06.12.2019), na sede
do ESTAGIOS CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parang, de acordo com os Artigos:
g° 13° 16°, 29°, 35° e 38° de seu ESTATUTO, reuniram-se as pessoas que assinaram o livro
de presenca especifica, atendendo sua convocagdo, para deliberarem a pauta da referida
convocagio. Presidida pela atual Presidente do Conselho de Administragao, a Sra. Jacqueline
Dolores Rocha e secretariado pelo Sr. Paulo Vinicius Covalski, foram discutidos os seguintes
assunfos:

01-) APROVAGAO DA CRIAGAC FILIAL DO ESTAGIOS CIN NA CIDADE DE CAWMPO
MOURAO - PR;

02-) ASSUNTOS GERAIS;

Inicialmente foi deliberado o primeiro item da pauta (APROVAGCAO DA CRIACAQ FILIAL DO
ESTAGIOS CIN NA CIDADE DE CAMPO MOURAQ ~ PR;) o qual resultou, depois discutidas
as particularidades, e esclarecidas algumas duavidas, em sua APROVACAOQ UNANIME.
Ficando assim, AUTORIZADO a criagéo da Filial CIN de Campo Mourzo -PR com endereco
na Rua Laurindo Borges, n°1735, CEP 87302-120, Campo Mourao, Parana.

Finalmente, posto em discussao o item "02" da pauta, assuntos gerais, e entao foi dada a
palavra aos presentes, porém como nao houve manifestagcdo para o uso da palavra foi dada
por encerrada a pauta.

Nada mais havendo para ser discutido, lavrei a presente ATA, que vai assinada por mim,
secretario da Assembléia, pelo advogado do Estdgios ~CIN e pelo Presidente. Guarapuava —
PR, seis de dezembro de dois mil e dezenove (06/12/2019)",
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ll l -, CENTRO DE INTEGRACﬁO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
iy '3 | CNPJ: 03.233.240/0001-24
ES&Q {05 . RUA AZEVEDO PORTUGAL, N2 1369, CENTRO, CEP 85010-200
[ D GUARAPUAVA /PARANA

“ATA N° 40 - ASSEMBLEIA ORDINARIA DO
CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES -
ESTAGIOS CIN

Aos 16 (dezeséeis) dias do més de junho do ano“de dois mil e vinte e trés (16.06.2023),
na sede do ESTAGIOS CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parana, de acordo com
os Artigos: 99, 139, 169, 290, 350 e 38° de seu ESTATUTQ, reuniram-se as pessoas que

. assinaram o livro de presencga especifica, atendendo sua convocagdo, para deliberarem a
pauta da referida convocagao. Presidida pela Sra. Jacqueline Dolores Rocha e secretariado
pelo Sr. Paulo Vinicius Covalski, foram discutidos 0s seguintes assuntos:

01) Leitura e aprovacgdo do Edital de convecacdo e seus objetivos;

02) Apreciado o relatério da Diretoria Executiva, o qual foi aprovado pelos membros;
03) Apreciados os Balangos Patrimoniais e Demonstrativos Financeiros dos anos de 2020,
2021 e 2022, os'quais foram aprovados pelos membros;

04) Apresentada CHAPA UNICA dos candidatos aos cargos do Consetho de Administracdo
e Conselho Fiscal, para o periodo 2023/2026;

05) Colocado em votacdo, foi aprovado por unanimidade dos presentes, ficando assim
constituido e EMPOSSADQ a nova composicdo da Diretoria do Conselho Administracdo e a

da Diretoria do Conselho Fiscal, para o periodo de 01/07/2023 a 30/06/2026:

. a-) PARA O CONSELHQ DE ADMINISTRACAO:
CONSELHEIRO PRESIDENTE: SRA. JACQUELINE DOLORES ROQOCHA, brasileira,
maior, divorciada, administradora, portadora do RG No [N ¢ cpF NO

I residente e domiciliada na cidade de Guarapuava-PR,

19 CONSELHEIRO VICE-PRESIDENTE: SR. LUIZ CARLOS GASPARELLO, brasileiro,
. Maior, casado, gerente administrativo, portador do RG NI CPr N
-~ 00 residente e domiciliado na cidade de Ponta Grossa-PR.
29 CONSELHEIRO VICE-PRESIDENTE: SRA. VANELLES KUHL, brasileira, maior, casada,
4 gerente administrativo, residente e domiciliada na cidade de Mafra- SC, PORTADORA DO
' RG No [ PF No

/// b-) PARA O CONSELHO FISCAL:
.I MEMBROS EFETIVOS: SRA. MAIKELI MARIA KERNISKI, brasileira, maior, solteira,
‘ geografa, residente e domiciliada -na cidade de Guarapuava-PR, portadora do RG N©
e CPF N_ e SRA. MILENA ROCHA MACHADO brasileira,
} maior, solteira, -administradora, residente e domiciliada na cidade de Guarapuava- PR,

portadora do RG N CPF No R
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MEMBROS SUPLENTES: SR. JULIO DE OLIVEIRA, brasileiro, maior, casado, gerente

administrativo, portador do RG NG E DO cpr No[ER:  residente e

domiciliado na cidade de Pitanga-PR e SRA. DAIANE DE FATIMA WARDENSKI, brasileira,

maior, solteira, residente e domiciliada na cidade mESEEEEEEE
portadora do RG [N e CPr I

06) Empossado, o presidente do Conselho de Administracdo, a Sra. Jacqueline Dolores
Rocha, agradeceu em nome dos eleitos os votos de confianca depositados nos membros
do Consetho e indicou para a Diretoria Executiva, que foi aprovado, ficando nomeado
para o periodo de 01/07/2023 a 30/06/2026, o Sr. PAULO VINICIUS COVALSKI,

portador do RG | SSP/PR e CPF o | como  Diretor

Superintendente.
07) Nada mais havendo para ser discutido, lavrei a presente ATA, que vai assinada por

mim, secretario da Assembléia, pelo advogado do Estagios ~CIN e pelo Presidente.

Guarapuava - PR, dezesseis de junho de dois mil e vinte e trés (16/06/2023)." .

Jac Qi’l?n Dolores Rocha Paulo ViCies Covalski
residente ¢ y Assembléia
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CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES —~ ESTAGIOS CiN

CNPJ: 03.233.240/0001-24
RUA AZEVEDO PORTUGAL, M2 1369, CENTRO, CEP 85010-200
GUARAPUAVA fPARANA

o?\s]
| BaR

2 7 4
28 -ATA N° 40 - ASSEMBLEIA ORDINARIA DO
“2i CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES -
E5E ESTAGIOS CIN

&

J Aos 16 (dezesseis) dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e trés (16.06.2023),
na sede do ESTAGIOS CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parana, de acordo com
os Artigos: 99, 130, 160, 290, 350 o 380 de seu ESTATUTO, reuniram-se as pessoas que
assinaram o livro de presenca especifica, atendendo sua convocagdo, para deliberarem &
pauta da referida convocagdo. Presidida pela Sra. Jacqueline Dolores Rocha e secretariadc
pefo Sr. Paulo Vinicius Covalski, foram discutidos os seguintes assuntos:

—————

01} Leitura e aprovagdo do Edital de convocacdo e seus objetivos;

02} Apreciado o relatorio da Diretoria Executiva, o qual foi aprovado pelos membros;
03) Apreciados os Balangos Patrimoniais e Demonstrativos Financeiros dos anos de 2020,
2021 e 2022, os quais foram aprovados pelos membros;

04) Apresentada CHAPA UNICA dos candidatos aos cargos do Conselho de Administracdo
e Conselho Fiscal, para o periodo 2023/2026;

05) Colocado em votagdo, foi aprovado por unanimidade dos presentes, ficando assim
constituido e EMPOSSADO a nova composicdo da Diretoria do Conselho Administracdo e a

da Diretoria do Conselho Fiscal, para o periodo de 01/07/2023 3 30/06/2026:

a-) PARA O CONSELHO DE ADMINISTRACAO:
CONSELHEIRO PRESIDENTE: SRA. JACQUELINE DOLORES ROCHA, brasileira,
maior, _divorciada, administradora, portadora do RG No (e cpr no

_ residente e domiciliada na cidade de Guarapuava-PR.

i°® CONSELHEIRO VICE-PRESIDENTE: SR. LUIZ CARLOS GASPARELLO, brasileiro,

~ maior, casado, gerente administrativoi iortador do RG NOFe CPF NO

2° CONSELHEIRO VICE-PRESIDENTE: SRA, VANELLFES KUHL, brasileira, maior, casada,
gerente administrativo, residente e domiciliada na cidade de Mafra- SC, PORTADORA DO

/ 7RGN°“§CPFN°_
J

/ b-) PARA O CONSELHO FISCAL:

MEMBROS EFETIVOS: SRA. MAIKELI MARIA KERNISKI, brasileira, maior, solteira,
geografa, residente e domiciliada na cidade de Guarapuava-PR, portadord do RG N©

I e CFF No I SRA. MILENA ROCHA MACHADO brasileira,

maior, soltesra administradora, residente e domiciliada na cidade de Guarapuava- PR,

portadora do RG NI  crr o D Ttos &
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MEMBROS SUPLENTES: SR. JULIO DE OLIVEIRA, brasileiro, maior casado, gerenty
B & 00 crF NOR I residente

administrativo, portador do RG NO

domiciliado na cidade de Pitanga-PR e SRA. DAIANE DE FATIMA WARDENSKI, brasileira
domiciliada na cidade de Santo Antonio da Piatina-PR

P

06) Empossado, o presidente do Conselho de Administragao, a Sra. Jacqueline Dolores
Rocha, agradeceu em nome dos eleitos os votos de confianga depositados nos membros
do Conselho e indicou para a Diretoria Executiva, que fof aprovado, ficando nomeadao
para o pericdo de 01/07/2023 a 30/06/2026, o Sr. PAULO VINICIUS COVALSKI,

portador do RG [N ssp/PR e -cPF Ne I como  Diretor

maior, solteira,
portadora do RG

residenti GF

Superintendente.

07} Nada mais havendo para ser discutido, lavrei a presente ATA, que vai assinada por
mim, secretdrio da Assembléia, pelo advogado do Estégios ~CIN e pelo Presidente.

Guarapuava - PR, dezesseis de junho de dois mil e vinte e trés (16/06/2023).".
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Documento assinado com certificado digital e conformidade
com a Medida Provistria n® 2200-2/2001. Sua validade podera
ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.

As orientagdes para instalar 0 Assinadar Serpro e realizar a
validagao de documento digital estdo disponiveis em:

< http:/fwww.serpro.gov.br/assinador-digital =, opgao Validar
Assinatura.

SERPRO / DENATRAN
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10 Ser\)igo de Registro de Titulos e Documentos e Civil de_ff{

Pessoas Juridicas 000020

Rua Mal. Florlano Peixoto, 1811 - 4°Andar - Centro - Guarapuava-PR - CEP: 85010-250 - Fons: (42)3623’-10?4'
CPF: 213.893.818-00 .

Maria do Rocio Ribeiro Burko Luciano Licoviski
Oficial Substituto da Oficial
CERTIDAO d

Certifico a pedido verbal de pessoa interessada, que revendo nesta Serventia, os Livros de Registro
Civil de Pessoas Juridicas, deles encontrei registrado em Microfiime sob n® 64.255, em 23.06.1999
e Gitima Alteragdo Averbada sob n°i em data de 25.01.2022, o Estatuto do Centro de
integragdo de Estudantes - Estagios Cin, CNPJ n° 03.233.240/0001-24, com sede e foro na
Cidade de Guarapuava — PR.; sem fins lucrativos, de utilidade publica, com objetivos educacionais,
filantrépicos e de Assisténcia Social, o Conselho de Administragdo é o 6rgdo de Poder Social de
consuita e de deliberagdo do Estagios Cin, competindo-lhe fixar politicas e diretrizes para a
finalidade e os objetivos da Instituigdo; o Conselho de Administragio é composto de trés membros,
devendo todos ser Pessoas Fisicas, residentes e domiciliados no Estado do Parana, integrantes de
forma ativa dos segmentos Educacdo e/ou Trabalho; constituem  atribuicbes privativas do
Presidegte do Conselho de administragéo, representar o Estagios Cin, em Juizo ou fora dele.- E por
mi‘h’gésido pedido fiz extrair a presente certiddo em breve relato, a qual confere com o original .-
u

E Luciano Licoviski — Escrevente Substituto, que fiz digitar, conferi dato e assino.-

O referido é verdade e dou fé.
Guarapuava, 28 de novembro de 2023.-

——— 1Y) L &
ciana Licoyigki 3O S W
) 1#3
evente Su Faet &
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-smee viues UGNV FRIXOTO N2 1811-Fone: (42)3623-1074.
‘mouo-wmo Guarapuava - Estado do v._:m...
Maria do Racio Ribeiro Burko
Oficial
213.893.819-00 VRC 0,246
Recibo n2 156/2023

Recebemos de Centro de Integra¢do de Estudantes - Estdgios CiN, a quantia de RS 15,32 referente aos seguintes

langamentos:
Natureza Qtd Funrejus |VRCs |RS Subtotal
Certiddo 1{ RS 2,46 40( RS 9,84 | RS 12,30
Funarpen 1| RS - RS 1,25 (RS 1,25
Buscos 1l RS 0,18 3RS 0,74 RS 0,92
Folhas Adicionais 0| RS 0,62 10{ RS 2,46 | RS -
Fundep RS 0,53
1SS RS 0,32
Taxa Cartdo - Lei 20.224/2020
Total Geral: RS 15,32
Obs:
Titulos ¢
Guarapuava, 28 |° Tabelionato de Protesto aaq.ﬂiom e
p , o Servico de Registro de 1 dicas
b wvil das Pessoas Jurdi
Documentos eC cial
“Maria do Rocio Ribeiro Burko - 0
[ uciano Licoviski - Subs. d2 0 ntada
. . . . . f\ﬂ.ﬂo\:mmm . mwﬁ—.. wCﬂwam
Lugiano Ligovis Acdemir Ribetro voto, 1811 - Sala 43
. . : \ [} '
- Subgtituto da Ofigfal Rua Mal. mﬂm_.__m..mmmﬂwmmu;o: ‘ Cans
mw.. CEP 85010-250 Guarapudve L
fa’
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~.  MINISTERIO DA FAZENDA
J> Secretaria da Receita Federal do Brasil
- Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS ACS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES -ESTAGIOS CIN
CNPJ: 03.233.240/0001-24

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passive acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5,172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificagao da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. nac constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU} na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional {(PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem 0s mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao ¢ vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgdos e fundos pUblicos da administragéio direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicées sociais previstas
nas allneas 'a' a 'd" do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de ju!ho de 1681,

A aceitagdo desta certidao estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na !nternet nos
enderegos <http://rfh.gov.br> ou <http hwww . pgfn.gov.br=.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:32:21 do dia 23/12/2025 <hora e data de Brasilia>,

Valida até 21/06/2026.

Cddigo de controle da certidao: 23F6. 2EOC BCE2.2899

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento. 4
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198891y MUNICIPIO DE GUARAPUAVA .

gk, ESTADO PARANA

40’  SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS
CNPJ 76.178.037/0001-76 |

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS DO CONTRIBUINTE N° 26235/2026

N -

Contribuinte

Nome/Razdo: 885231 - CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES-CIN
CNPJ/CPF: 03.233.240/0001-24

Enderego: RUA AZEVEDQ PORTUGAL, 1369

Complemento:

Bairro: CENTRO - Cidade: Guarapuava - PR
Finalidade ._
DATA DE EMISSAQ DATA DE VALIDADE
24/03/2026 90 dias

CERTIFICA-SE que ndo constam, até esta data, pendéncias em nome do Contribuinte acim:
identificado, relativas a débitos de competéncias e administrados pelo Poder Publico Municipal
Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Municipal apurar, efetuar langamentos e cobrar quaisque
dividas de responsabilidade do contribuinte acima, que vierem a ser apuradas posteriormente a data du
emissao da presente certidao.

Esta certiddo refere-se exclusivamente & situagdo do contribuinte no &mbito destk
municipalidade e a créditos tributarios referentes a Fazenda Publica Municipal.

Prefeitura de Guarapuava, 24 de margo de 2026. .

As informagdes aqul dispostas podem ser verificadas on-line no site https:/iguarapuava.atende.net/, utilizando o cédigo acima ou QR CODE.

IPM Sistemas ttda ldentificador; WGT211204-000-HPZGQOWRKYMSVE-4 24/33/2026 15:5
Atende.Net - WGT v:2013.01 -
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Fagina 1 de 1

PODER JUDRICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Neme: CENTRO DE INTEGRACAC DE ESTUDANTES -ESTAGICS CIN (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 03.233.240/0001-24

Certiddc n®: 30060342/2026

Expedicdo: 24/03/2026, as 15:06:41

vValidade: 20/09/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica-se gue CENTRC DE INTEGRACAQ DE ESTUDANTES -ESTAGIOS CIN
(MATRIZ E FILIAIS), inscritc(a} no CNPJ sob o n® 03.233.240/0001-24,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacicnal de Devedores
Trabalhistas.

Certidd3o emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessca juridica, a Certididc atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou'filiais. i

A aceitagdo desta certiddo condicicna-se & verificagdc de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalhc na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuiltamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Dc Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacgdo das pesscas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho guanto as obrigacdes
estabelecidas em senteng¢a condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive nc concernente acs
recclhimentos previdenciadrics, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; cu decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comiss&o de Conciliagdoc Prévia ou demais titulos gue, por
disposigdo legal, contiver forca executiva.

Bividas e sugestdes: cndréist.jus. br
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CA00 (“X’ Conselho Regional de Administracdo do Parana

D Sistema CFA/CRAs temn como missde promover a Ciéneia da Administragio

CRA_ P R valorizando as competéncias prefissionais. a sustentabilidade
das ocreanizagdes 2 o desenvolvimento do pais.

Coeeanling Fogionsl de

s 5 il
Sehainie o o oo P an, s aasw

Rua Coranel Dulcidio. 1565 - Agua Verde - Curitiba/PR CEP: 80.250-100
Telefane: (41) 3311-5555 | cra-pr @cra-pr.org.t

CERTIDAO DE REGISTRO E REGULARIDADE DE PESSOA JURIDICA

CERTIDAO N° 002/2026

CERTIFICAMOS para todos os fins de direito, que a empresa CENTRO DE INTEGRACAO DE
ESTUDANTES - CIN, CNPJ 03.233.240/0001-24, com endereco 4 R AZEVEDO PORTUGAL, N°
1369 - - CENTRO - GUARAPUAVA - PR - CEP: 85010-200, esta devidamente
registrada neste Conselho sob o n® 20563, concedido em 26/05/2008, tendo como .

Responsavel(is) Técnico(s):

¥

JACQUELINE DOLORES ROCHA 20-17725
CERTIFICAMOS, ainda que a referida empresa encontra-se em dia com suas obrigagdes.
financeiras para com esta entidade, até o exercicio de 20268, estando apta ao desenvolvimento

das atividades pertinentes a profissdo de Administrador.

Esta certiddo & valida até 31/12/2026.

Curitiba, 02 de janeiro de 2026. .

Confirme a autenticidade e a regularidade deste documento na pagina
http://cra-pr.implarta.net.br/servicosOnline/Publico/ValidarDocumentos/,
mediante numero de controle a seguir: f40c1aad4-3426-47fb-9940-
bee50a8ed46c
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CRA-PR

Conrmalba Bogidnal dy
Administrogdu o Parand

Conselho Regional de Administracao do Parana

A
0 Sistema CFA/CRAs lem comn missao promove) a Cigncia da Administragao 4

valarizando as competéncias profissionais, a sustentabilidage &1\
das organizacfes e o desenvolvimento do pais, Yy

- s e

Rua Coionel Duleidio, 1565 - Agua Verde - Curitipa/PR CEP: 80.250-100
Tetefane: (41} 3311-5555 | cra-pr@cra-prorabr

CERTIDAO DE REGISTRO E REGULARIDADE DE PESSOA FiSICA

CERTIDAQ N°® 004/2026

CERTIFICAMOS para todos os fins de direito, que JACQUELINE DOLORES
ROCHA, CPF n°_ esta devidamente registrado neste Conselho Regional

como ADMINISTRADOR, sob o n° 20-17725, concedido em 29/08/2005. *

Wi

Perante a tesouraria encontra-se QUITE com suas obrigagdes financeiras até o

exercicio de 2026.

CERTIFICAMOS, também, que o (a) profissional encontra-se em pleno gozo de

suas prerrogativas profissionais, e ndo foi punido disciplinarmente neste Conselho

Regicnal até a presente data.

Certidao valida até 31/12/2026.

Curitiba/PR, 02 de janeiro de 2026.

Confirme a autenticidade e a regularidade deste documento na pégina
http://cra-primplanta.net.br/servicosOnline/Publice/ValidarDocumentos
mediante ndmero de controle a seguir: 3a087a65-3739-4524-bd49-
1dc1f4d528d7
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MUNICIPIO DE CLEVELANDIA
Portal do Sudoeste
Praga Getulio Vargas, n°. 71, Centro, Clevelandia —

) e . Parana
N i ). Cx. Postal n® 61, CEP 85.530-000
k‘““Lea,_ : Fone/Fax: (046) 3252-8000
i s
| T ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA - - '

Atestamos para os devidos fins que a empresa:

CENTRO DE INTEGRAQAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN

CNPJ 03.233.240/0001-24

Rua Azevedo Portugal, n°. 1369 — Centro, CEP 85010- 200 Guarapuava — Parana
Registro no CRA-PR: 2053

Registro no CRA-SC: 1794-J

Tendo como responsavel técnico a Sra.:

JACQUELINE DOLORES ROCHA - CPF [ RG_
Registro Principal; 20-17725 expedido em 29/08/2005 - CRAIPR

TITULO: ADMINISTRADQOR "
Registro Secundario: 19191 — CRAISC -
TITULO: ADMINISTRADOR '

v

# Presta servigos de agente de integragao para.intermediar a realizagido de estagio
remunerado, -processos seletivos e capacitagdo técnica e cdmportamental dos
estagiarios, representando formalmente esta que escreve junto a Instituigdes de
Ensino, realizando procedimentos subsidiarios de carater legal, técnico, burocratico e
administrativo, por meio do Contrato de Prestacdo de Servigos n°.049/2016 com
vigéncia de 12/02/2016 até 11/01/2017, prorrogado interruptamente com seu ultimo 4°
termo aditivo do contrato n® 049/2016 com vigéncia de 12/01/2019 ate11/01/2020.

Atestamos ainda que, a quantidade média de contratos operacionalizados pelo

referido agente de integragao foi de1 00 {cem ) estagiarios por més.

Por fim, atestamos que, até a presente data, a Contratada cumpriu as
obrigagbes assumidas, ndo havendo em nossos registros aplicagdes de penalidades
ou ocorréncias que desabonem sua conduta.

“, Clevelandia, 24 de julho de 2019.

Q’*’f“’o
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T o

Angefiia do Carmo Cora de Avila JAGGUELINE DOLORES ROCHA
Secretaria Municipal de Educagio, Cultura e Esportes Rc I

Registro Plincipal: 20-17725 - CRAFR
ANCGPEFL”A CORA DE AviLA Registsp Shcundario: 19191 ~ CRA/SC
N
SECRETARIA MUNICIPAL OE EOUCAGAQ
i
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TABELIONATO DE NOTAS DA COMARCA DE CLEVELANDIA
Ressana Birck de Menszes - Tabelid JRTRTS i MO tAS
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Emcluma RS 4,19(0,7¢) + selo: RS 0,00 - Total: R34.09
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AEPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL Carlos Alberto Buch Perglia
ESTADOQ DO PARANA + COMARCA OF GUATIAPUAVA Tenaitbo

1% TABELIONATO DE NOTAS ’
Aud Mal. Floriano Peixote, 1361 « Cantio - CEP 85010-250 - Guarapuava/PR
Fone/lax: {42} 3623-5335 § 9623- 1753 - E-mail: contatof itnquaraguava.cam.or
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‘X’ CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAD DO PARANA
PJ

Registramos o presente atestado, com base nos documenlos a nés

apresentados, por meio do RCA n°. 20191000100078. )

CONSELHO REGIONAL DE ADMINI STRACﬁO DO PARANA itiba, =

30 de agosto de 2018.

1stema CFA/CRAs

Ve PLILLL § MTIORAD 4 AL LALLS

2

Supervisora de Flscallzac.éo ; FR 007250
CRA-PR n®, 20-17.000 . B B
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i, MURNICIPIO D

ey PITANG
‘ & .
N 7L CENTRO ADMINISTRATIVO 25 oF o TIO0L08 ¥ nmtsnan
E™ 2S5 caxa POS JANEIRO, 171 - FONE (42) 364
TEERS TAL 14 CEP 85.200-000 po{ g s odB- 1122 - FAX 3846-1172
AN G A PARANA
( ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA ]

Atestamos para os devidos fins que a empresa:

CENTRO DE INTEGRAGAQ DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
CNPJ 03.233.240/0001-24

Rua Azevedo Portugal, n®. 1369 - Centro, CEP 85010;200 Guarapuava ~ Parana
Registro no CRA-PR: 2053 -

Registro no CRA-SC: 1794-J
Tendo como responsavel técnico a Sra.:

JACQUELINE DOLORES ROCHA ~ CPF Ny R G Iy
Regislro Principal: 20-17725 expedido em-29/08/2005 — CRA/PR

TITULO: ADMINISTRADOR

Registro Secundario: 19191 - CRA/SC

TITULO: ADMINISTRAGOR

Presta servicos de agente de integrag@o para intermediar a realizagdo de estagio
remunerado, processos seletivos e capacitagdo técnica e comportamental dos
estagiarios, representando formalmente esta que escreve junto a Instituicbes de Ensino,
realizando procedimentos subsidiarios de carater legal, técnico, burocratico e
administrativo, por meio do Cuntrato de Prestagio de Servigos n®. 166/2017 referente ao
Pregéo Presencial n® 36/2017, com vigéncia de 26/05/2017 até 26/05/2018, prorrogado
interruptamente com seu 2° termo aditivo do contrato n° 166/2017 corn vigéncia de
26/05/2018 até 26/12/2018 e prorrogadc em ultimo com seu 3° termo de aditivo n®
166/2018, com vigéncia de 26/12/2018 aié 26/12/2019.

Atestamos ainda que. a quantidade média de contratos operacionalizados pelo

referido agente de integragac foi de i 90 (cento @ noventa) estagianaus por mes.

L)

Por fim, atestamos que, até a presente data, a contratada cumnpriv as
obrigagdes assurmidas, nao havendo em nossos registros aplicagdes de penalidadas au

IS OCOrréncias que-"ciesabonem sua conduta.
gi’kf(%\ ! Ky
> %‘9 \ "gii?z’fcro Pitanga. 02 de agosto de 2019.

N

; B : Y —
MARCELGMAYR ROMERO JachuUdLIflE DoLORES ROCHA
Secretario Geral ce Goordenagao Administrativa CeF ¢t RGN

G N Registro frincipal: 20-17725 - CRA/PR

Preteitura Municipal e Pitanga Re LsﬂB'Segaxndé:io: 19191 - CRASC
ﬁ ESTAGIOS CIN
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Valide esse selo em http://funarpen.com.br
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‘Xé‘ CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DO PARANA
L. ) - P |
Reglstramos o presents atestado, com base nos documentos a nés .
apreseniados, por meio do RCA n®. 20191000100062. ‘
CONSELHO REGICNAL DE ADMINISTRAGAD DO PARANA em Curitiba,

19 de agosio de 2019.

sistema CFA/CRAs
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Supervisora de Fiscalizagde
CRA-PR n®, 20-17.000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
MANGUEIRINHA

- ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA *. - .~

Atestamos para os devidos fins que a empresa:

CENTRO DE INTEGRAGAC DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN
CNPJ 03.233.240/0001-24

Rua Azevedo Portugal, n®. 1369 ~ Centro, CEP 85010-200 Guarapuava ~ Parana
Registro no CRA-PR: 2053
Registro no CRA-SC: 1794-J

Tendo como responsavel técnico a Sra.:

JACQUELINE DOLORES ROCHA — CPF 566.606.189-53 / RG 3,845.597-4 >
Registro Principal: 20-17725 expedido em 29/08/2005 — CRA/PR .
TITULO: ADMINISTRADOR

Registro Secundario: 18181 - CRA/SC

TITULO: ADMINISTRADCR

Presta servicos de agente de integra¢do para intermediar a realizagdo de estagio
remunerado, processos seletivos e capacitagdo técnica e comportamental dos estagiarios,
representando formalmente esta que escreve junto a Instituigdes de Ensino, realizando
procedimentos subsididrios de carater legal, técnico, burocratico e administrativo, por meio
do Contrato de Prestagdo de Servigos n°. 015/2016 com vigéncia de 22/02/2015 até
22/12/2015, prorrogado interruptamente com seu Ultimo 3° termo aditivo do contrato n°
015/2016 com vigéncia de 29/11/2018 até 29/11/2019. '

Atestamos ainda que, a guantidade média de contratos operacionalizados pelo
referido agente de integragao foi de 1 1 0 (cento e dez) estagiarios por més.

Por fim, atestamos que, até a presente data, a Contratada cumpriu as obrigagé.
assumidas, nao havendo em nossos registros aplicagbes de penalidades ou ocorréncias que
desabonem sua conduta.

£
Se 5‘0
' LRI
y “o %,
f‘ / Re /
7 4CRPLCH§;3° . fl
pDEND o pe g oaft” JACQUECINE JOLORES ROCHA
Secretario Mum&ﬁ‘p\l\da‘-ﬁ'ﬁmlmstra;éo CPF 3/ RG T

Registro Princigal: 20-17725 - CRA/PR
ndario; 19191 <= CRA/SC

PRAGA FRANCISCO ASSIS REIS, N° 1060 - MANGUEIRINHA - PR.
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‘x’ CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DO PARANA

. PJ
Registramos o presente alestado, com base nos documenios a nds

apresentados, por meio do RCA n®, 2019109%10@77
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAQ DO
30 de agesto de 2018,
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MUNICIPIO DE JACAREZINHO

Estado do Parana

Rua Cel. Batisia, 335 Centro — Fone/Fax:(043) 391 1-3018 — CEP; 86400-000
CNPJ: 76.966.860/0001-46

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que o CENTRO DE INTEGRAGAOQ DE
ESTUDANTES - ESTAGIO CIN, inscrito no CNPJ sob o n° 03.233.240/0001-24 sediado
na Rua Azevedo Portugal, n°1369 - Centro, CEP 85010-200 - Guarapuava/Parana, regis-
trado no CRA sob o n°2053, tendo como responsével técnico a Sra. Jaqueline Dolores
Rocha - CPAIE RGN com registro no CRA -PR sob o n° 17725,
por meio de sua unidade de atendimento situada na Rua Mato Grosso 927, Centro - CEP

86010-180, Londrina/Parana.

Presta servigos de agente de integragéo para intermediar a realizagao
de estagio remunerado, processos seletivos e capacitacdo técnica e comportamental dos
estagiarios, representando formalmente esta que escreve junto a instituigdo de ensino,
realizando procedimentos subsidiarios de carater legal, técnico, burocratico e administra-
tivo, por meio do Contrato de Prestagdo de Servicos n° 168/2014 com vigéncia de

21/05/2014 até 21/01/2015 prorrogado ininterruptamente até a data de 30/06/2018.

Atestamos ainda que a média mensal de contratos operacionalizados

pelo referido agente de integracdo é de 150(cento e cinquenta) estagiarios.

Por fim, atestamos que, até a presente data, a contratada vem cum-
prindo com as obrigagdes assumidas, ndo havendo em nosso registros aplicagdes de pe.

nalidades ou ocorrencias que desabonem sua conduta.

Jacarezinho, 25 de Junho de 2018
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‘X’ CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DO PARAI\!APJ
Registramos o presente atestado, com hase nos documentos a nds
apresentados, por meio do RCA n°. 2081800100073, N

CONSELHO REGIONAL DE ADMINIS]RACKO DO PARANA em Curitiba,
23 de junho de 2018, ’

© " Adm. LILIAN DA"MATA MEDEIROS
Superviscfa de Fiscalizagio
CRA-PR 1. 20-17.000
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CALIFORNIA

E-mail: pmcalifornia@uosl.com.br
Rua 17 de dezembro, 149 - Caixa Postal 15 - Telefone (43} 3429-1242
FAX (43) 3429-1407 - CEP: 86820-000 - Estado do Parana

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

e

Atbstamos para os devidos fins gue 0 CENTRC DE INTEGRAGCAO DE
ESTUD;\NTES — ESTAGIOS CIN, inscrito no CNPJ: 03.233.240/0001-24,
sediado d Rua Azevedo Portugal n° 1.369 -~ centro, CEP 85.010-200,
Guarapuava - ’PR, registradec no CRA - PR sob n° 2053 tendo como
responsavel técnico a Sra. Jacqueline Dolores Rocﬁa, registrada no CRA - PR
sob n® 17725. '_E’or meio da sua unidaae de atendimento situada na Rua .
Quintino Bocaiuva, 812 —~ centro, CEP: 86.020-150 Londrina — PR prestou
servicos de agente de integragdo para intermediar a realizagdo de estagio
remunerado, representando formalmente esta que escreve, junto a Instituicdes
de Ensino, realizando procedimentos subsidiarios de carater legal, técnico,
burocratico e administrativo, por meio do contrato n° 010/2013 com vigéncia de
18/04/2013 ate 17/04/2014 prorrogado com termo adiiivo de 06/03/2014 até
17/04/2015.

Atestamos ainda que a média mensal de contratos operacionalizados
pelo referido agente de integragdo & de 85 (oitenta e cinco) estagiarios,

aproximadamente. .

Por fim, atestamos que até a presente data, a contratada cumpriu com
as obrigagbes assumidas, ndo havendo em nossos registros aplicagdes de

penalidades ou ocorréncias que desabonem sua conduta.
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‘X’ CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DO PARANA
PJ

Reglstramos o presente alestado, com base nos documen’os & nds

apresantados, por meic do RCA n®, 088/2015.

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAOQ DO PARANA em

Curliba, 29 ds malo de 2035,

Adm. EDSON ANTENIO MIURA
Dirstor de Fidcalizago
CRA-PR n°. 8.054
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIPORA
ESTADO DO PARANA

ATESTADGO DE CAPACIDADE TECNICA

3

Atestamos para os devidos fins que o CENTRO DE INTEGRACAO
DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN, inscrito no CNPJ 03.233.240/0001-24, sediado

a Rua Azevedo Portugal, 1.369 — Centro, CEP 85.010-200 Guarapuava — Pr. Registrado
no CRA-PR sob n® 2053 tendo como responsavel técnico a Sra. Jacqueline Dolores
Rocha, registrada no CRA-PR sob n°® 17725. Por meio da sua unidade de atendimento
situada na Rua Quintino Bocaiuva, 812 — Centro, CEP 86.020-150 em Londrina-Pr,
prestou servigos de agente de integragdo para intermediar a realizagio de estdgio
remunerado, representando formalmente esta que escreve, junto a Instituigdes de
Ensino, realizando procedimentos subsididarios de carater legal, técnico, burocritico ¢
administrativo, por meio dos contratos: n°.: 72/2010 com vigéncia de 26/05/2010 até .
25/05/2011 prorrogado com o [° termo aditivo de 26/05/2011 até 26/05/2012,
prorrogado com o 2° termo aditivo de 25/05/2012 até 31/12/2012, prorrogado com o 3°
termo aditive de 13/12/2012 até 30/06/2013, prorrogado com o 4° termo aditivo de
25/04/2013 até Q1/08/2013, prorrogado com o 5° termo aditivo de 25/07/2013 até
30/09/2013, prorrogado com o 6° aditivo de 12/09/2013 até 31/12/2013, e também o
contrato n® 074/2012 com vigéncia de 03/05/2012 até 02/05/2013 prorrogado com o 1°
termo aditivo de 25/04/2013 até 01/08/2013, prorrogado com o 2° termo aditivo de
25/07/2013 até 30/09/2013, prorrogado com o 3° aditivo de 12/09/2013 até 31/12/2013.

Atestamos ainda a média mensal de contratos operacionalizados pelo
referido agente de integracdo € de 80 (oitenta) aproximadamente.

Por fim atestamos que até a presente data a contratada cumpriu com as
obrigacdes assumidas, nio havendo em nossos registros aplicagdes de penalidades ou
ocorréncias que desabonem sua conduta. .
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Q&@ CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DO PARANA
PJ
Regiskamos 0 presente atestado, com basc nos documenios a nds
apresentados, per meio dos RCAs n®, 04212014 e 04312014, ]
CONSELAIC REGIONAL DE ADMIHISTRECAD 0Q PARAMA am
Curitiba, 67 de abri! de 2014

A T e

/\dn({h{mwoo RONMY ROMERO SCHARF
f Ditetor de Fiscalizagao
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que o CENTRO DE INTEGRAGAO DE
ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN, inscrito no CNPJ 03.233.240/0001-24, sediado na
Rua Senador Pinheiro Machado, n° 1767 — Centro, CEP 85010-100 Guarapuava - .
Parana, registrado no CRA-PR, sob o n°. 2053, tendo como responsavel técnica a Sra.
Jacqueline Dolores Rocha, registrada no CRA-PR sob o n®, 17725., presta servigos de
agente de integragdo para intermediar a realizagdo de estagio remunerado,
representando formalmente esta que escreve junto a Instituigdes de Ensino, realizando
procedimentos subsidiarios de carater legal, técnico, burocratico e administrativo, por
meio do contrato n°® 071/2011 com vigéncia de 31/03/2011 até 31/12/2012 .

Atestamos, ainda que a média mensal de contratos operacionalizados pelo

referido agente de integracao é de 530 (quinhentos e tfinta).

Por fim, atestamos que, até a presente data, a Contratada cumpriu as
obrigagdes assumidas, ndo havendo em nossos registros aplicagdes de penalidades
ou ocorréncias que desabonem sua conduta.

T

Guarapuava, 20 Dezembro de 2012.
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Santlago Erthal Chagas
Gestor Departamento de Estagios
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Municipio
de Guaira

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que a empresa:

CENTRO DE INTEGRAGAQ DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN

CNPJ 03.233.240/0001-24

Rua Azevedo Portugal, n°. 1369 — Centro, CEP 85010-200 Guarapuava — Parana
Registro no CRA-PR: 2053

Registro no CRA-SC: 1794-J

Tendo como responsavel técnico a Sra.:

JACQUELINE DOLORES ROCHA — CPF U0 / RG

Registro Principal: 20-17725 expedido em 29/08/2005 — CRAJPR_
TITULO: ADMINISTRADOR

Registre Secundério: 19191 — CRA/SC

TITULO: ADMINISTRADOR

Presta servigos de agente de integragdoc para emissdo dos respectivos documentos e
gest&o dos contratos dos estagiarios do Programa de Incentivo ao Estagio {(PIE) , no
municipio de Guaira-PR, representando formalmente esta que escreve junto a
Instituicdes de Ensino, realizando procedimentos subsidiarios de carater legal,
técnico, burocratico e administrativo, por meio do Contrato de Prestagao de Servigos
n® 108/2023 com vigéncia de 03/04/2023 até 02/04/2024, prorrogado
interruptamente com seu Ultimo 2° termo aditivo do contrato n® 067/2025 com
vigéncia de 03/04/2025 até 02/04/2026.

Atestamos ainda que, a quantidade média de contratos operacionalizados

pelo referido agente de integragdo é de 240 (duzentoé e quarenta) estagiarios por

a

mes.

Por fim, atestamos que, até a presente data, a Contratada cumpriu as
obrigagdes assumidas, ndo havendo em nossos registros aplicagdes de penalidades
ou ocorréncias que desabonem sua conduta.

Gualra, 25 de margo de 2025.

Documente assinade digitalmente Documento assinade digitalmente

MARCOS EDUARDO DE CLIVEIRA. JACQUELINE DOLORES ROCHA
go\lbr Data: 25/03/20251 L1:24:21-0300 gQV.bT Dam?ZE.iO!,'ZOIS 13:36:11-0300

verifique em hitps:/fvalidar.iti.gov.br verifique em hitps:f/validar.ili.gov.br
MARCOS EDUARDQ DE QLIVEIRA JACQUELINE DOLORES ROCHA

Diretor da Diretaria de Pessoal CPF N/ RG
. Registro Principal: 20-17725 — CRA/PR




Municipio 000051
de Guaira

Registro Secundario: 19191 - CRA/SC




AR MUNICIPIO DE
120006 868

¢ PALMITAL

CNPJ-75.680.025/0001-82

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA |

Atestamos para os devidos fins que o CENTRO DE INTEGRAGAQ DE ESTUDANTES
- ESTAGIOS CIN, inscrito no CNPJ 03.233.240/0001-24, sediado na Rua Azevedo Partugal, n°.
1369 — Centro, CEP 85010-200 Guarapuava — Paran4, registrado no CRA-PR sob o n°. 2053,
tendo como responsavel técnico a Sra.;

JACQUELINE DOLORES ROCHA - CPFiatmidiniiy RG

Registro Principal: 20-17725 expedido em 29/08/2005 - CRA/PR

TITULO: ADMINISTRADOR . o
Registro Secundario: 19191 - CRA/SC .
TITULO: ADMINISTRADOR N

Presta servicos de agente de integracao na intermediagao e realizagao de estagio remunerado,
processos seletivos e capacitagao técnica e comportamental dos estagiarios, representando
formalmente esta que escreve junto a Instituicbes de Ensino, realizando procedimentos
subsidiarios de carater legal, técnico, burocratico e administrativo, por meio do Contrato de
Prestagao de Servigos n°. 1192022 com vigéncia de 02/05/2022 prorrogado interruptamente com o
termo aditivo n® 08 até 02/05/2026.

Atestamos, ainda que a média mensal de 80 (oitenta contratos operacionalizados pelo
referido agente de integragao.

Por fim, atestamos que, até a presente data, a Contratada cumpre todas as
obrigagbes assumidas, ndo havendo em nossos registros aplicagdes de penalidades ou g
ocorréncias que desabonem sua conduta. .,,

Palmital, 13 de maio de 2025.

ROSILDA MARIA VARELA
Diretora
Departamento de Recursos Humanos

Rua Moisés Lupion, 1001 — Centro - CEP 85270-000 - Palmital / PR




Municipio de Missal %

ESTADO DO PARANA

| ' ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que a empresa:

CENTRO DE INTEGRAGAQ DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN

CNPJ 03.233.240/0001-24

Rua Azevedo Portugal, n°. 1369 — Centro, CEP 85010-200 Guarapuavéa - Parand
Registro no CRA-PR: 2053

Registro na CRA-SC: 1794-J

Tendo como responsavel técnico a Sra..

JACQUELINE DOLORES ROCHA — CPF [ RG S

Registro Principal: 20-17725 expedido em 29/08/2005 - CRA/FR

TITULO: ADMINISTRADOR v
Registro Secundario: 19181 -~ CRA/SC

TITULO: ADMINISTRADOR

Presta servigos de agente de integragdo para intermediar a realizagdo de estagio
remunerado, processos seletivos e capacitagdo tecnica e comportamental dos
estagiarios, representando formalmente esta que escreve junto a instituigdes de Ensino,
realizando procedimentos subsidiarios. de carater legal, tecnico, burocratico e
administrativo, por meio do Contrato de Prestagdo de Servigos n°. 437/2019 caom
vigéncia de 07/10/2019 até 06/10/2020, prorrogado interruptamente com seu Ultimo 6°
termo aditivo do contrato n° 437/2019 com vigéncia de 23/12/2024 até 06/04/2025.

Atestamos ainda que, a quantidade média de contratos operacionalizados pelo

referido agente de integragao foi de 1 05 (cento e cinco) estagidrios por més.

Por fim, atestamos que, até a presente data, a Contratada cumpriu as obrigagdes
assumidas, ndo havendo em nossos registros aplicagdes de penalidades ou ocorréncias
que desabonem sua conduta. '

Missal, 20 de margo de 2025.

Documento assinado digitalmente

wb JACQUELINE DOLORES ROCHA
g Data: 25/03/2025 11:29:28-0300

- Veritique em htips:fivalidar.iti.gov.kir
-y
: -
MAURQ KERN PAULI JACQUELINE DOLCRES ROCHA -
Secretario Municipal de Administragao CPIN | RG -

Registro Principal; 20-17725 — CRA/PR
Registro Secundario: 19191 - CRA/SC

Franei/fay (ARY 344 RDNN - CNPLE 78 101 RL7N0NM1.A0 - Rita Nmeea Renhnm da Cancaicio. 555 - Canirn § Caixa Postal 01 | 85.880-000 | Missal | Parans
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Folha 1/2

Conselho Regional de Administracao do Parand

O Sistema CFA/CRAS tem como missdo promover a Ciéncia da Administracdo
valorizando as competéncias profissionals, a sustentabilidade
das organizacies e o desenvalvimenta do pafs.

LI 2N A 3

Rua Coronel Dulcidio, 1565 - Agua Verde - Curitiba/PR CEP; 80.250-100
Telefone: (41) 3311-5555 ] cra-prigcra-prorg.br

CERTIDAO DE ACERVO TECNICO
N2 019/2025

Requerente: CENTRO DE INTEGRACAQ DE ESTUDANTES - CIN

Certificamos, a pedido da empresa CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - CIN,
registrada neste CRA-PR sob o n? 2053, na qual consta, atualmente, como responsével(is).

técnico(os):

¢ JACQUELINE DOLORES ROCHA, CRA-PR n? 20-17725

Os seguintes REGISTROS DE COMPROVACAO DE APTIDAO (RCA) relacionados em seu Acervo

Técnico:

¢+ RCA n2 20191000100078 - Agente de integracdo para intermediagdo de estagio

remunerado, processos seletivos e capacitagdo técnica e comportamental dos
estagiarios., prestados a (ao) PREFEITURA MUNICIPAL DE CLEVELANDIA.

RCA n2 20191000100077 - Agente de integracdo para intermediacdo de estigio
remunerado, processos seletivos e capacitagdo técnica e comportamental dos
estagiarios., prestados a {ao) MUNICIPIO DE MANGUEIRINHA.

RCA n? 20191000100062 - Agente de integracdo para intermediagdo de estagio
remunerado, processos seletivos e capacitagdo técnica e comportamental dos
estagiarios., prestados a (ao) MUNICIPIO DE PITANGA.

RCA n? 20181000100073 - Presta servigos de agente de integragdo para intermediar a
realizacdo de estagio remunerado, processos seletivos e capacitacdo técnica e
comportamental dos estagidrios, representando formalmente esta que escreve junto a
instituicdo de ensino, realizando procedimentos_ subsidiarios de carater legal, técnico,
burocratico e administrativo., prestados a (ao) MUNICIPIO DE JACAREZINHO.

RCA n2? 088/2015 - Servicos de agente de integragdo para intermediagdo de estagio
remunerado, com representagdo formal junto a instituigSes de ensino e a realizagdo de

procedimentos subsididrios de carater legal, técnico, burocratico e administrativo.,




Folha 2/2

‘x’ Conselho Regional de Administragao do Parana 00 :';3
O Sistema CFAJCRAs tem como missdo pr amover a Ciéncia da Administragio ;’

CRA. PR valorizando as competéncias profissionais, a sustentabilidade ‘%

das organizagdes ¢ 0 desenvolvimento do pais.

Coansatha Rogignnl de
Administiragse do Parand e s e

Rua Coronel Dulcidio. 1565 - Agua Verde — Curitiba/PR CEP: 80.250-100
Telefone: {41) 3311-5555 | cra-pri@era-prorg.br

prestados & (ac) MUNICIPIO DE CALIFORNIA.

e RCA n? 043/2014 - Servigos de agente de integracdo péra intermediagdo de estagio
remunerado, com representa¢do formal junto a instituigGes de ensino e a realizacdo de
procedimentos subsidiarios de carater legal, técnico, burocratico e administrgtivo.,
prestados & (a0) MUNICIPIO DE IBIPORA. |

* RCA n? 042/2014 - Servicos de agente de integragdo para intermediagdo de estagio
remunerado, com representagdo formal junto a institui¢bes de ensino e a realizag3o de
procedimentos subsididrios de carater legal, técnico, burocratico e administrativo.,
prestados a (ao) MUNICIPIO DE IBIPORA.

e RCA n? 189/2012 - Servicos de agente para intermediagdo de estagio remunerado,
representando formalmente junto a instituices de ensino, com a realizagdo de
procedimentos subsidiarios de cardter legal, técnico, burocrdtico e administrativo.,
prestados 3 (ao) MUNICIPIO DE GUARAPUAVA,

A presente Certiddo terda validade por 06 (seis) meses, contados da data de sua
expedicdo.

Curitiba/PR, 10 de novembro de 2025.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site e nimero de
controle abaixo:

http://cra-pr.implanta.net.br/servicosOnline/Publico/ValidarDocumentos/
2d40de30-188¢-4285-h580-74228970eche

e B




1OJSerV|go de Registro de Titulos e Documentos e Civil de
Pessoas Juridicas

Rua Mal. Floriano Peixoto, 1811 - 4°Andar - Centro - Guarapuava-PR - CEP: 85010-250 - Fones: (42)3623-1074 e (42) 3035-7589
CPF: 213.893.819-00

Ademir Ribeiro Vitorassi Maria do Rocio Ribeiro Burko Luciano Licoviski
Escrevente Juramentacda Oficial Substituto da Oficial
CERTIDAO

Certifico a pedido verbal de pessoa interessada, que revendo nesta Serventia, os Livros de
Registro Civil de Pessoas Juridicas, deles encontrei registrado o Estatuto em microfilme sob n°
64.255, em 23.06.1999; Ultima alteracdo estatutaria averbada sob n® 64255-011, em data de
26.04.2026 e Ultima ata de eleigdo averbada sob n® 64255-021, em data de 26.06.2023, do
Centro de Integragio de Estudantes - Estagios Cin, inscrito sob CNPJ n® 03.233.240/0001-24,
com sede e foro na Cidade de Guarapuava — PR.; sem fins |lucrativos, de utilidade publica, com
objetivos educacionais, filantropicos e de ASS|stenC|a Social; o Conselho de Administragao é o
orgao de Poder Soc:|al de consulta e de deliberagdo do Estagios Cin, competindo-lhe fixar
polltlcas e diretrizes para a finalidade e os objetivos da Instituigio; o Conselho de Administragao
é composto de trés membros, devendo todos ser Pessoas Fisicas, residentes e domiciliados no

Estado do Parana, integrantes de forma ativa dos segmentos Educacdo efou Trab '
constituem atribuigbes privativas do Presidente do Conselho de administragdo em atual man@®o
a Sra Jacqueline Dolores Rocha, representar o Estagios Cin, em Juizo ou fora dele.- E por me
haver sido pedido fiz extrair a presente certiddo em breve relato, a qual confere com o original.-
Eu Maria do Rocio Ribeiro Burko - Oficial, que fiz digitar, conferi dato e assino.-

O referido é verdade e dou fé.
Guarapuava, 15 de abril de 2026.-

MAR!A DO ROC|O " Assinado de formadigital

por MARIA DC ROCIO
RIBEIRO oo

BURKO:21389381300
BURKO:21 389381 “Dados: 2026.04.15 09:02:57

a00 (,’/ -0300'

] | Maria do Rocio Ribeiro Burko
- Oficial

FUNARPEN - TJPR @)

Selo Digital de Fiscalizagao =H HA

SFTD1.Keeen RVjrr

™ “tsBeu.FE27g
Corsnlle 1 didos o al win
. |consulta.funarpes.conbr &




Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda 000054
Receita Estadual do Parana _

¥
Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N°© 39248136-60

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 03.233.240/0001-24
Nome: CNPJ NAQ CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda néo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando 0s registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do confribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até 22/07/2026 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.qov.br

Pagina 1 de 1 :
Emitido via Portal de Emissdo de Certides (24/03/2026 14.59:32 )
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PCULUY 7
Py REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERD DE INSCRIGAD DATA DE ABERTURA

03,233 240/0001.24 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | 50000
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES -ESTAGIOS CIN

TITULO DO ESTABELECIMENTO {NOME DE FANTASIA) PORTE
- DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAD DA ATVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.50-3-D2 - Atlvidades de apolo & educacgdo, exceto caixas escolares

CODIGOE DESCRIGAC DAS AT VIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

74.90-1-05 - Agenciamento de profissionais para atividades esportivas, culturals e artisticas

82.18-3-99 - Proparagdo de documentos e servigos especializados de apolo administrativo ndo especificados
anteriormente

74.50-1-99 - Outras atividades profissionaig, cientificas & técnicas nao especificadas anterlormente
£3.99-2-00 - Outras atividades de prestagao de servigos de informagao nao especificadas anteriormente
82.99.7.9% - Quiras atividades de servi¢os prestados principalmente 4s empresas nao especificadas
anteriormente

82.39-7-07 - Salas de acesso a internet

CODIGO E DESCRIGAD DA NATLUREZA JURIDICA
39%-9 - Associagdo Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTC
R AZEVEDO PORTUGAL 1369 rareey
CEP BAIRRG/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.010-200 CENTRO GUARAPUAVA PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFQNE

(42) 3622-6799

ENTE FEDERATIVD RESPONSAVEL {EFR)

ek

SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUAGAC CADASTRAL
ATIVA 23/06/1999

MOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAD ESPECIAL

narkTars Lttt

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
¥

Emitido no dia 28/04/2026 as 17:04:04 (data e hora de Brasflia). : Pagina: 11
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CAI’XA

CAIXA - EGOMNGMICA FEDERMAL

Certificado de Regularidade do

FGTS - CRF

Inscricdo: 03.233,240/0001-24 .

Razao Social: CENTRO DE INTEGRACAQ DE ESTUDANTES -ESTAGIOS CIN
Enderego: R AZEVEDO PORTUGAL 1369 / CENTRO / GUARAPUAVA / PR / 85010-200

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art. 7, da Lei
8.036, de 11 de maio de 1990, certifica gque, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de quaisquer débitos
referentes a contribuicBes e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigagdes
como FGTS.

Validade:14/04/2026 a 13/05/2026

Certificagdo Nimero: 2026041406250825781266
Informagdo obtida em 28/04/2026 17:09:01

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a
verificagdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE

O Reitor da Universidade Estadual do Centro-Oeste no uso de suas atribuicdes e tendo em vista
a conclus3o do Curso de LETRAS INGLES E LITERATURAS DE LINGUA INGLESA. em 14 de
abnl de 2023. e a colagdo de grau em 24 de maio de 2023, confere o titulo de LICENCIADA
em LETRAS INGLES E LITERATURAS DE LINGUA INGLESA a

MARIA FERNANDA DE SOUZA,

brasileira, natural do Estado do Parana, nascida em 24 de outubro de 1994, portadora

da Cédula de Identidade I expedida pelo Instituto de ldentificacdo do Parana, e
outorga-lhe o presente Diploma, a fim de que possa gozar de todos os dircitos e prefrogativas legais.

Guarapuava-PR, 24 de maio de 2023.

oqmn_cmm_m Prof. mmﬁmam:amm
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¢ redracipmventn Poornes a0 3 234, de 5 de x o080 Je PR, publicado no
Do atialds oak at F 0l da g § de ag.wiv de 1997

s N ]

JH191977

AT, L1 TRAS INGLES [ LITERATURAS Di LINGUA INGLESA +

< LACEWCIATURA

OOL a* . 19 e 14 4c s Je 2019

| Forrmabecamesss; Dacrots a* 1164, Jde 14 agosto de 26119, publaado no

Dipkoma regrsirade wbn* 81.240 1 pora TLF
2408202), de scords com o drpovto a0 e L § 10 ds La 0 -
ML 19, ¢ now termen da ariige X da Poetra at T1.0Ad

Ciuarspusya, 24 de maio de 202}

N

Profa. harma Wiem Beclmann,

Pro-Restors e | namo - Matriculs 798,

Por delepada e competéngia, oos termon & Pocars
n" 876 GRAUNICENTRO, de 22 de sgmio de 2011
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U unioeste

Universidade Estadual do Oeste do Parani
Reitoria

CNPJ 78.680.337/0001-84

Rua Universitaria, 1619, Jardim Universitério
Tel: (45) 3220-3000 - www.unioeste.br
CEP: 85819-110 - Cx. P.: 701

Cascavel - PARANA

L

PARANA .

GOVERND DD E5TADD

L DECLARAGAO

Declaramos que o(a) aluno(a) MARIA FERNANDA DE SOUZA, portador(a) do CPF

N°:_esté com o prazo de integralizagdo do curso prorrogado no .
Programa de Pés-Graduagdo em Letras - Mestrado - Area de Concentracao:
Linguagem e Sociedade, Linha de Pesquisa: Linguagem: praticas linguisticas,
culturais e de ensino reconhecido pela Portaria Ministerial n° 398, de 29/05/2025 -
Publicada no D.O.U. de 02/06/2025 e vinculado ao Campus Cascavel localizado . no |
endereco Rua Universitaria, 2069, bairro Jardim Universitario, Cascavel/PR, CEP

85819-110, CNPJ 78.680.337/0002-65.

Cascavel, 28 de abril de 2026.

.

Emitido em 28/04/2026 és 15h22 Identificador: SBOWA.IQ953.VMA1R.DSUVJ.CEEPB -
A autenticidade do documento poderd ser confirmada em hitps://www unioeste.br/documentos/validar
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Portaria MEC de Crednnms::m;cr:l? nl:',%zﬁg;fedi gf;??;g;bm de 2021, DOU n® 207, H]STORICO ESCOLAR
e 1. pag. o ACUMULADG
o CENTRO UNIVERSITARIO FAEL
B CNPJ: 02.558.975/0001-65
UN}FAEL sef ROD OLIVIO BELICIE PR 427 580 DATA 1470912023 FOLHA 1
BOQUEIRAD Lapa PR 83750000
Dados Cadastrais
NOME MATRICULA | DATA NASCIMENTO
MAIKELI MARIA KERNISKI 47403062 27/07/1992
C.P.F. NATURALIDADE NACIONALIDADE ESTADO NATAL DOCUMENTO DE IDENTIDADY
[ Pitangs Brasilcira PR RG -
Dados Académicos
CODIGO CURRICULO CURSO ! HABILITACAO TURNO
LYOR PEDAGOGIA PEDAGOGIA INTEGRAL
MEDIA GLOBAL DATA DE CONCLUSAQ [ DATA DE COLAGAO DATA EXP. DIPLOMA PERIODOS UTILIZADOS | UDURACAO DO CURSO
7,12 30/06/2023 15/09/2023 3 2
PORTARIA ANO E ESTABELECIMENTO DE CONCLUSAO DO 2° GRAU

.wlmms

RENOVADO O RECONHECIMENTO: PORTARIA MEC N°913, DE 27/12/2018,DOU N° 249, SEGAQ |, PAG.134, DE

Processo Seletive

FORMA DE ADMISSAO A FACULDADL / CURSO

Total de Pontos:

PORTADOR DE DIPLOMA Média: Més / Ano:  08/2019
Disciplinas Cursadas / Dispensadas

Perioda Cadigo Disciplina / Componente Curricular Prafessar Titulagio Media | CH. Sitagio
20192 | 01.LEAD.0035_100 | Educugdo em Espage nio Escolar CLAUDIA CRISTINA MENDES GIESEL DOUTOR 6,40 100 | APROVADO POR MEDI/
20192 ] 01.LEAD.0196_100 | LIBRAS ¢ Temas Contemporincos em Educagio SILVANA ELISA DE MORAIS SCHUBERT DOUTOR 760 100 | APROVADO POR MEDI/
20192 | 01LEAD.O20I_I00 | Alfabetzagde ¢ Mullilstramenies (Letramemo Literdrio} LUZIA MARIA TITSKI ALMEIDA ESPECIALISTA 6,40 100 | APROVADUD POR MEDI#
20192 ¥ 01 EAD.0I90_100 | Didatica, Gestdo e Polltices Publicas Educacionais ANA CRISTINA GIPIELA PIENTA MESTRE 870 100 | APROVADQ MOR MEDI
20202 | 01.EAD.0019_100 | Fundamentos ¢ Metodologia do Ensino de Hisléria e da Geogratia DAY ANA BREGINSKI KOS ESPECIALISTA 6,4 100 | APRCVADO POR MEDL/
20202 | ©1.EAD.0020_100 | Fundamuenivs ¢ Metodologin do Ensino dn Lingua Portuguesa ANIZIO VIANA DA SILVA MESTRE 7.0 100 | APROVADG POGR MEDI/
20222 | 01.EADQ198_100 | Fundaineatas e Metadologia da Educagio [nfaruil e Psicomatricidade ADRIANA CAMILA MACHADO DA ROCTA MESTRL 6,20 100 | APROVADQ POR MEDIf
qZUZJ] JLEAD.O199_100 | Fundamentos & Metodologin do Ensing da Matemdtica e de Cidneiny ERICLEA VEIGA MESTRE 6,55 100 rAPRO‘-’ADO POR MEDI/

Disciplinas Cursando / Reprovadas / Abandonos
Peripdo Codign Disciplina Carga Horiria Siluagio
Falta Cursar
Periodo Cddigo Disciplina Carga lHordria Situagio
Disciplinas Eletivas Cursadas / Em Curso

Periode Codigo Disciplina / Componente Curricular Profcssor Titvlagdo Média | C.H. Situagio

20202 | 0).EaD.0191 200 | Estégio Supervisionado: Docéncia na Educagio Infantil ¢ Anos Iniciais [ ppigciLA MOSSATO RODRIGUES BARBOSA | MESTRE 600 | 200 | APROVADO POR MEDI/
do Ensine Fendamenal '
| 20202 I L1EAD.0192_200 |Estapio Supervisionado: Gestao Educacional CARLOS CLDUARDO FREDERICO IMESTKE I 16.00 I 200 | APROVADD POR MEDL/
Disciplinas Optativas Cursadas / Em Curso
Periodo Codige Disciplina / Componente Curricular Professor Titulagio Média | C.H. Situagio
%y ARy 3




. . o o .
Portaria MEC de Cred:nc:saer;-s::t;), ;52§zﬁdsedi jm?;g;]bm de 2021, DOU n" 207, HISTORICO ESCOLAR
CENTRO UNIVERSITARIO FAEL ACUMULADO
Cio R CNPJ: 02.558.975(0001-65
UN “FAEL se‘_: ROD QLIVIO BELICH PR 427 580 DATA 14/09/2023 FOLHA 1
BOQUEIRAQ Lapa PR 83750000
Disciplinas Extras Cursadas / Em Curso
Periodo Codige Disciplina / Componente Curricular Professor Titulagdo Média | C.H. Siluagio
20192 MELD02_20 Matemnitica Basiva CLEVERSON ALESSANDRC THOALDO MESTRE 16.00 20 APROVADD POR MEDI/
192 O1LEAD.G043_50 | Historia. Filosofia ¢ Sociologia da Educagde EDSON MARTINS DOUTOR 9,40 50 APROVADO POR MEDI/
20192 MELODI_M0 nfarmatica Basica LUCIANA STIVAL VITCK ESPECIALISTA 10,00 20 APROV AT POR MED1S
20192 MELODI_20 | Lingua Poctuguesa EDICLEA VEIGA MELSTRE 10,00 { 20 | APROVADG POR MEDI/
0192 | 0LEADOMS 50 | Curriculos e Pragramas ROBERTO LUIS RENNER MESTRE 900 50 APROVADO POR MEDI/
20192 | OLEADOM?_50 | Pesquisa da Pritica Pedagdgica ANA CRISTINA GIPIELA PIENTA MESTRE k10 50 APROVADO POR MEDIs
Estagio Curricular Obrigatério
Codige Drsciplina Carga Hordria Data de [nicio Data de Fim Resullade
Competéncia
Atividade Complementar
Descrigdo Data de Inicie Dawn de Fim Carga Hetaria § CH Aproveitada | Periodo Letive | Cunprid
ATIV_COMPL 01/0812019 31122019 0 10 20192 5
ATIV_COMPL 01/08/2019 3122019 10 1o 20182 5
ATIV_COMPL Q1/08/2019 3141272019 10 10 20192 N
Avaliagio inslitcional 20231 14/(:4/2023 210572023 3 3 20231 ]
Informacgdes Enade
IPeriodo Lelivo Ohservagdes
mn Condigao nio habilitado: ane 2019, “estudunte dispensado da realizagiic do ENADE em razio da nalureza do curso™
202 Condigdns ndo habilitado: one 2020, “esiudante dispensado da realizayio do ENADE em mzic da nalurera do curso™
0231 CoCondigdo ndo habilitado: ano 2023. “estudante dispensado da realizagho do ENADE em razda da natureza do eursa™
Resumo Geral
CH de Disciplina CH Total Ativ. Comp. CH Total Curso CH Disc. Cumpriclas CH Ativ. Cumpridas CH Total Curse Cumprida
1.200 1.200 1.200 33 1.233
Informagdes

OBSERVACAQ.: Estudos Dirigidos sdo atividades complementares.
Este historico somente ¢ vilido com a autenticagdo do Centro de Ensine ¢ com a assinatura do seu(sua) secrctario(a).

) - Aprovado por média - Nota 7,0t - Aprovado com Finat - Nota 5,0
2 - Periodo igual a "00" diz respeito a disciplinas cursadas em vestibular anterior.
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Ata n° 001 - do CENTRO UNIVERSITARIO FAEL 00 0 06 0

Termo de Colagio de Grau

No dia 15 de setembro de 2023, as 19:00 horas, no Polo 2615 - PR - GUARAPUAVA
(CENTRO), tendo o (a) Reitor (a} do CENTRO UNIVERSITARIO FAEL, conferido o gran do (a) aluno
(a) MAIKEL] MARIA KERNISKI - 08428439907 que concluiu o curso PEDAGOGIA, no primeiro
semestre do ano de DOIS MIL E VINTE E TRES (2023). A concluinte prestou juramento legal de bem
cumprir os deveres que lhe sdo atribuidos, a fim de que goze dos direitos que lhe sdo assegurados por lei.
E, para os devidos efeitos eu RAQUEL BARBOZA DA SILVA PESSOA, Secretaria (o) Académica (o),
lavrei a presente ata que assino com o(a) LUIZ CARLOS BORGES DA SILVEIRA FILHO ¢ o (a)
referido (a) graduado (a). '

Observagdo:

Aluno (a): : £

Reitor (a):

RN
Secretaria (o) Académica (o): * ﬁﬂﬁm
‘ Tagin! Babitu 2a 3. Fuverd

Nacreliris Gaig
Greo St Lawaoes

Guarapuava , 15 de setembro de 2023
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fia M*E(lSJdel Credenciamento n°® 866, de
3 de novembro de 2021, DOU n® 207, se¢do
1, pag.294, de 4/11/2021

UNIFAEL | ser

DECLARACAO

Declaramos, para os devidos fins, que MAIKELI MARIA KERNISKI inscrito (a)

no CPF sob n°, 00u00sesddn, nascido (2) em TN (ortador (2) da
carteira de 1dentidade n® _ - SESP - PR, CONCLUIU, nesta Instituicdo de
Ensino Superior, no 1° Semestre letivo do ano de 2023 o CURSO PEDAGOGIA,
RENOVADO O RECONHECIMENTO: PORTARIA MEC N°913, DE 27/12/2018,DOU N° .
249, SECAO 1,PAG.134, DE 28/12/2018. Perfazendo 1.200h/a no total do curso. Confere o
titulo de LICENCIADA EM PEDAGOGIA. '

Declaramos, ainda, que o (a) mesmo (a) cdlou grau no dia 15 de setembro de
2023. E que o diploma do (a) graduado (a) supracitado (a) encontra-se em tramites de
registro na forma da Lei.

Lapa.15de setembro de 2023. - '@

Wague! Barvo:a 39 8. Peyns
Sacietara Gusdt
Giwpo Ser Toucagheat

Esta declaracio tem validade de 6 meses,

CENTRO UNIVERSITARIO FAEL
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO, CENTRO-OESTE"* ”r.b_“_ﬁ\..%.&:

. 1 M v fewd ob - oetnd ol arseni) chag o

O Reitor da c:_<mﬂm_amam Estadual-do.Centro-Oeste; no uso de suas atribuicdes.e tendo.sts £ * i s I

. : _ . b S Vel g obthul ob teait Ly ..;.Cﬁ
em vista a conclusao do Curso:de;}ENFERMAGEM, em 07 de dezembro de 2010, 0, odie n:nmg_
! EENRT A sath W) ' . . —— s ,

confere o titulo de:BACHAREL em ENFERMAGEM; a

F i lem et s g R e s ey, e ..’..-..P.ll...ifkn.n(ﬁ

ERIKAMAYUMI-YASSUE,
brasileira, natural do Estado do Parana, nascida em 15 de janeiro de 1988,

portadora do RG :cBmBI e outorga-lhe o presente Diploma,
a fim de que possa gozar de todos os direitos e prerrogativas legais.

Guarapuava-PR, 10 de fevereiro de 2011.

{ LR s
ibe. Pasume Qo \
@ Graduadac /~ - Prof. Vitor Hugo Zangtte

Reitor
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o FAQULDADE GUAIRACA *

>:83h.5.5 Portaria N° 183 de 19/01/05 DOU N:_:Bm

nmszoEuo DE ESPECIALIZACAOQO

O Dirctor Geral da Faculdade Guairaca, no uso de suas atribuigdes legais ¢ tendo em vista a conclusdo do Curso de Pés -
Graduacio Especializagdo em Urgéncias ¢ Emergéncias do Pré-Hospitalar & UTIL, realizado no periodo de 12 de margo a 10

de dezembro de 2011, confere este Certificado a

ERIKA MAYUMI YASSUE,

T

brasileira, natural do Estado do Parana, nascida em 15 de janeiro de 1988, portadora da Carteira de Identidade n°. SN
II/PR, a fim de que possa gozar de todos 0s m:o:o.,u. e prerrogativas legais, |

-

. .
Ty

Guarapuava, 04 de maio de 2012.

Prof*. Ms. Maria Eyfvilda Mmr€ondes Barbosa @L_w.:wm 33& mwmwmco

Coordggafora do Curso : Especialista

. Portaria n° 001/07 - SESG

30000

>

!

XY GUAIRACA ——— -
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SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUSLICA

E ADMIMISTRACAQ PENITENCIARIA
INSTITUTO DE IDENTIFICAGAD DO PARANA

1
|

- = NOWE DO FLEITOR

pretetesa s

@ TITULO ELEITORAL

—— iy
!

IDENTIFICAGAD
BIOMETRICA

ERIKA MAYUMI YASSUE

¥ WSCRICAD

r— DATADE ;Jh?ﬁtau

DATA GE EMSSAQ —

JUIZ ELEIORAL

mm WSO R — -~
GUARAPUAVAIPR - _» ’ _I 29/07/2015

IR P e

[Cosa [ ooes] w
!
{
!

=T =X VALIDA £M TODO.O TERRITORIO NACIONAL £

wcsoconn: [N

nowr: ERIKA MAYUMI YASSUE

FLIAGAO: MARIO TOSHIO YASSUE
EMILIA FUMIKO NAKASHIMA YASSUE

HATURALIBADE: UMUARAMAPR

DOC. ORIGEM, COMARCAXTERRA ROXA/PR, DA SEDE
C.CAS=5125_LIVRO=220, FOLHA=2D

cor:

CURMBAMPR

ASSNATURA DO DIETO! .
Ri1ozosewowrm ow EEILTFRTG TG ; o O W2 0RO W0 e O o

DATA DE EXPEDIGAC: 170772017

DATA DE NASCWENTO: 150171988

b

4

;]
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Pontificia Universidade Catolicado Parana

SAVC
Profissional ” amerien
de SaUde Association.

Erika Mayumi Yassue

concluiu com éxito as avaliagdes cognitivas e de habilidades de acordo com o
curriculo do Programa de Suporte Avancado de Vida Cardiovascular (SAVC) da
American Heart Association.

Data de emissao Renovar até
24 Apr 2022 ' _ , Apr 2024

Nome do Centro de Treinamento Nome do instrutor

Paulo Rcardo Franciozzi Gois

ID do instrutor
ID do Centro de Treinamento

02112267465
ZL50565 o
. . . Cddigo eCard
Cidade e Pais do Centro de Treinamento

. 225625320917

Quritiba, Brazil L Cédigo QR
Nome do Centro de Treinamento ~ .
Quritiba/PR T
e

Para visuatizar ou varificar a autenticidade, estudanles e funcionarios devem digltalizar este cédigc; QR com seus dispositives mdvels ou acessar
https://ecards.heart.orgfintemational. © 2020 American Heart Association. Todos os direltos reservados.  20-2817 10/20

e L




® ®
Universidade do Vale do Itajai

Reconhecida pela Portaria Ministerial n° 051/8%, publicada no D.O.U., em 17.02.1989 : C Z _<>_I_
ltajai - Santa Catarina .

Diploma &mzm&na

¢
-

O Reitor da Universidade do Vale do Itajai, no uso de suas mq_cc.nmmm.,.ﬂm:ao em vista que

3

Karoline Zeni Kurmann,

brasileira, natural do Estado do Parand, nascida no dia 17 de julho de 1996, portadora da
Cédula de Identidade n® 954221 10/SESP/PR,

concluiu em 14 de julho de 2023 o curso de Medicina reconhecido pelo Decreto n° 1.048/03, publicado

no Didrio Oficial do Estado de Santa Catarina em 20 de novembro de 2003, € considerando o Termo de

Colacdo de Grau em 14 de julho de 2023, outorga-ihe o presente Diploma a fim de que possa gozar de
todos os direitos e prerrogativas legais.

ltajai, 18 de julho de 2023.

Prof. Valdir Cechinel Filtho, Dr.

44347600925 em 18/07/23 16:29 GMT - 0300
Representante da IES: Reitor
Tipo: Cenificado Digital

httpsy / www univalibr/ validac
Cadigo de Validag
8383 d173dc836d203a854008141309838905{3cd2e833e52{1 3b736a7{alc7582¢6
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UNIVERSIDADE DO VALE DO ITAJAI - Codigo e-MEC n® 83
FUNDACAOQ UNIVERS DADE DO VALE DO ITAJAI
- CNPJn? 84.307.974/ 0001-02
Recr edenciada pela Portaria nd 764/ 18 de 08/ 08/ 2018, Segao |, _um@ 103, publicada no D.OU. em 10/ 08/ 2018,

DADOSDO Ocmwo

ESCOLA DE CIENCIAS DA SAUDE -
CAMPUS ITAJAI \

Medicina - Codigo do e-MECn? 19434

. Renovagao: Portarian® 1.344 em 18/12/17
! Autorizagao: Resolugdio n? 007 em 07/ 04/ 97.

PROTOCOLO DE ASSINATURAS

mﬁuo:m?m_ pelaAreade Documentagao e Uﬁ_oamﬁo

Diplomaregistrado sob one 1558, livro DD-0004/ 2023, folha 1255, em 18/ 07/ 23, por Qm_momﬁo de
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OATA DE EXPEOGAD 27002014
nNome: KAROQLINE ZENI KURMANN

FILAGCAD. ANTONIO LUZ KURMANN
RENKDA ZENT IURMANN

NATURALIDADE : GUARAPUAVA/PR DATA 0E NASCIMENTO 17071938

VAPR. CARRO QUEBRADO
C.NASC=12787, LWRO=10A, FOLHA=171
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"@)SECM Faculdade Santa Amélia

Mantenedora; Sociedade Educativa e Cultural Amélia Ltda.
Autorizada pela Porlaria MEC n° 1010/2001

CERTIDAOQ N° 54/2006

Cumprindo o despacho exarado pelo Excelentissimo Senhor Diretor deste
Estabelecimento, formulado por LUIZ CARLOS GASPARELLO, através de requerimento
para fins de DIREITO, CERTIFICO que conforme consta nos arquivos desta Faculdade, o(a)
requerente: LUIZ CARLOS GASPARELLO, de naciconalidade brasileira, natural do Parana,
nascido(a) a 01/06/1953, portador(a) da Ceédula de Identidade n°® 979.287, expedida pelo
Instituto- de Identificagdo do Parana, filho(a) de Jodo Gasparello e Edazima Gomes
Gas;;arello, concluiu nesta Instituicdo, no ano letivo de 2005, o curso de PEDAGOGIA,
LIQENCIATUﬁA, COM A HABILITAGAO MAGISTERIO DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL E GESTAO EDUCACIONAL..reconhecido pelo Ministério da Educagao e
do Desporto, por meio da Portaria n.° 612, de 13 de setembro de .2006, publicado no Diario
Oficial de 15/09/20086, segao 01, folha n°® 26, téndo recebido o grau de LICENCIADA EM
PEDAGOGIA COM A HABILITAGAO MAGISTERIO DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL E GESTAQ EDUCACIONAL, em sesséo publica e solene realizada no dia
02 de margo de 2006, '

E, para constar, eu Telma Bomfim Ferraz Sandrini, Secretaria, passei a presente
certiddo que vai por mim assinada e vistada pelo Senhor Diretor.

Ponta Grossa, 05 de outubro de 2006.

Luiz FAQLU Schmidt Fibrro B 9 Sorodroms

N\ 0>

(N

Dire o‘fﬂa Sacal Telma B. Ferraz Sandrini
RG-? Secretaria
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE

O Reitor da Universidade Estadual do Centro-Ceste, no uso de suas mﬂ_a:mmmwm%mm:a ,:,mzﬁn»._..,
A % ..M—M Cons

orfiTe oL L

. m o el A g T T Y I AR )
em vista a conclusao do Curso de GEOQGRAFIA, em 8 de amNmSUW%.m,meE‘_.u soeomads Do
23

confere o tituio de LICENCIADA em GEOGRAFIA a

MAIKELI MARIA KERNISK|:

o

+

Ty SlVRBER TR

brasileira, natural do Estado do Parana, nascida em 27 de _c_@@mﬁ
portadora do RG :cBmSI e outorga-lhe o presente
Diploma, a fim de que possa gozar de todos os direitos e prerrogativas legais.

Guarapuava-PR, 6 de fevereiro de 2015.

Jo L b

Prof’ Aldo Nelson Bona
Reitor

Graduada

UNIGERERD
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CURSO DE GEOGRAFIA
Réconhecido pelo Decrcio n° - 73.494, de 17/01/1974,
publicade no DOU. »° 13, de 18/01/1974. Decreto n°.
8415, de 22/09/2010. DOE. n° 8309, de 22/09/2010.

UNIVERSIDADE ESTANDUAL DO CENTRO-OESTE
UNIZENTRO -

Reconhecida peio Governo do Estado do Parana por meio

do Decreto n® 3.444/37, de 08 de agosto de 1997,

publicado no Didrio Ofical do Estado n.® 5.063, do dia 08

de agosto de 1997,

{

Conclusio do Curso: 8 de.deombro de 2014
' Colagiv do: Giraws 6de Jevereiro de 2015

o~

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE
UNICENTRO

Diploma registrado sob n° 53.284, Livro 023, Fls. 077,
Processo 21.729, de 21/10/2014, de acordo com o disposte no arti-
£0 48, § 1° da Lei 9.394, de 20/12/1996, ¢ nos termos do artigo 2°,
da Portaria n* 71-DAU/MEC, de 21/10/1977,

Guarapuava, 6 de fevereiro de 2015,

Prof? Marcia TereZinha .u.ﬂsm:.

Pré-Reitora™de Ensino,
Por delegagdo de competéncia, nos lermos da Resolugdo
o _.3 2001-CAD/UNICENTRO. de 09 de o:Ec_.o de 2001,
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Universidade E‘stadual do Centro-Oeste

Reconhecida pelo Decreto Estadual n® 3.444, de 8 de agosto de 1997,

HISTORICO ESCOLAR

ey,

ADOS PESSOAIS
me: MATIKELI MARIA KERNISKI

ta de Nascimento: NN

£ UARTOMD . O
(30 E A RLA (f’léirfm‘:léﬂi 8014 1321
. ' A8 S0 g g OTTETE SN O B n, 2 -
Local de Nascimento: PITAN é\@ BCD iy /ﬁie‘-,_q:;;ado_ Bou fe.

f

sl

ADOS DO PROCESSO SELETIVO A Th Guirapem

irso: GEOGRAFIA - Licenclatura ’ (o
1 PP, o a1

ywyma de ingresso: Tercelra chamada do Concurso Vestibular I "mﬂ L{-;wro.r. AT T
_ P wps nGHEL ALERG N ey fer T Tl

és/Ane: 01/2011 Classificacdo; 34° |- 20gRice 1;1‘-}5??; th iy fe"r LR

"R FAULO P P T S I Y

'ADOS DO CURSO T ki nobs 9 20, Blewd E5

Rw ot Y
,J

Freq% Sltu!

CARTOGRAFIA GERAL 68 8,3 a8 Aprovado

EQGRAFIA - Licenciatura
sconhecimento: Decreto n® 7349471974, DOU n® 13/1974, Dec. n® B415/2010. DOE n% 8309/ 2010.

10 de Ingresso: 2011

eriodo Disclplina Carga Hor. Média

2041 a2 672011

2011 » 672011 FUNDAMENTOS DE GEOGRAFTA FISICA 68 7.2 100 Apravada
2011 a 6/2011 GEOGRAFIA DA POPULAGAO § MOVIMENTOS MIGRATORIOS o8 2.0 76 Agrovade
101 4 67011 GEOLOGIA &8 8.0 100 Aprovado
2011 2 52011 HISTORIA DO PENSAMENTO GEOGRAFICO 68 a3 an Aprovado
2011 2 12/2011 CARTOGRAFIA TEMATICA T NPT 75 ‘o1 Aprovado
2011 a 122018 TEORIAS OA GEOGRAFTA 68 8.1 a2 Aprovado
2011 a 1272011 GEOGRAFIA ECONOMICA 68 7.0 58 Aprovado
‘2011 a 12/2011 EDUCACAO, SOCIEDADE E ENSIND GE GEOGRAFIA 68 8.0 54 Agrovado
2011 a 1272011 PROCESSOS GEQLOGICOS . 68 9,0 100 Aprovado
"2012 2 6/2012 PSICOLOGI A DA EDUCACAD . T T T RE . T s T T Tee T Aprovade
2012 a 6/2012 CLUMATOLOGIA 68 9,1 a8 Aprovade

2012 2 672012 PRATICA DE OBSERVACAD DA ESCOLA E PRATICA PEDAGOGICA AQ 68 8.0 100 Aprovado
PROFESSOR DE GEQGRAFIA
12012 8 6/2012 GEOGRAFIA POUITICA 68 7.8 94 Aprovado
12012 3 672012 METODOLOGIA DE PESQUISA EM EDUCAGAO E BNSING DE GEOGRAFIA 68 5.4 94 Aprovado
12012 2 122012 DIDATICA APLICADA A GEOGRAFIA ’ 68 7.4 a7 Aprovads
/2312 3 12/2012 PRATICA E FESQUNSA EM ENSIND DE GEOGRAFIA 68 8,0 88 Aprovado
20128 12/2012 GEOMORFOLOGIA 68 8,8 94 Aprovade
/2012 3 122012 METODOS OF PESQUISA EM GEQGRAFIA o8 9.8 a8 Aprovado
J2012 a 12/2042 FOLITICAS EDUCACTONAILS E ENSINO DE GEOGRAFIA 68 7,9 58 Apravado
/2012 a 122012 INTRODUCAQ A SOCTOLOGLA ) e 7.0 100 aApravado
2013 A 62013 ESTAGIO SUPERVISIONADO PARA ENSINO FUNDAMENTALT 68 8.5 88 Anr.
/2013 2 6/2012 GEOGRAFIA AGRARIA 68 8,2 88 Agr
/2013 & 6/2013 GEOGRAFIA QULTURAL 68 8.5 96 Aprovado
12013 & 672013 HIDROGEQGRAF 1A 68 8.2 82 Apravado
72013 8 /2013 ORGAMIZACAQ DO ESPACO MUNDIAL 68 7.4 88 Aprovado
2013 a 6/2013 TOPICOS ESPECIALS | 34 7.0 79 Apravado
Y2013 8 6/2013 METODOLOGIA DF ENSINO UE GEOGRAFIA o 68 8.0 &8 Anrovado
/2013 2 122013 BIOGEOGRAFIA 68 7.8 82 Aprovado
2013 2 12/2013 ESTAGIO SUPERVISIONADO PARA O ENSINO FUNDAMENTAL I 68 9,8 g4 Aprovade
2613 a 17/2013 GEOGRAFLA URBARA 58 9.1 82 Aprovade
42013 A 12/2043 GEOTECHOLOGIAS APLICADAS A GEQGRAFLA 68 9.5 9% Aprovade
772013 a 12/2013 TECNOLOGIAS DAS REPRESENTAGOES DO ESPACD E METODOLOGIA PARA 68 8,5 82 Aprovado
O ENSINO DE GEDGRAFIA

772013 8 1272013 TORICOS ESPECIAIS 1T 34 7.0 Ba Aprovado
H2013 2 1212013 TRABALHO DE CAHP_O o ) 68 8,0 88 Aprovadn
/2014 8 62044 ESTAGIC SUPERVISIONADQ PARA ENSING MEDIO | 68 8,7 100 Aprovado
/2014 2 6/2014 GEQMORFOLOGIA DO QUATERNARIO 60 1.7 94 Aprovado
22014 a 62014 ORGANIZAGAQ DO ESPACO BRASILEIRO 68 8,7 88 Aprovado
2/2014 a 672014 REDES E ORGANIZAGAD DO TERRITORIO 68 8.1 a8 Apravado
2/7014 a 6/2014 SEMINARIQS DE PESQUISA EM GEOGRAFIA I 4 9,5 88 Apravado
2/2C14 a 672014 UNGUA BRASLEIHA (JE SINALS (Llaﬁk“_:}. ; oo 68 ?:;_ a7 Agrovado
72014 a 12/2014 GEOGRAFIA DA PROBUCAD E DA CIRCLLACAD &8 s g8 Aprovado

Home Page: hitp://www.unicentro.br

Campus Santa Cruz: Rua Savatore Renna - Padre Salvalor, B75 - Cx. Postal 3010 - fone! (42) 3621-1000 - FAX: (42) 3621-1090 - CEP 85015-430 - GUARARUAVA - R
Campus CEDETEG: Rua Simedo Camarga Varela de 54, 03 - Fono/ FAX (A2} 3629-B100 - CEP 85040-080 - GUARARJAVA-PR

Campusde Jrath PR 153 - Km 07 - Riczinho - Cx. Postal 21- Fene: (42) 3421-3000 - FAX: (42) 3421-3067 - CEP 84500-000 - IRATI - PR
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7/2014 & 12/2014 GEOMORFOLOGLA AMBIENTAL &8 7.8 a5 Apn

7/2014 5 12/2014 ORGANIZACAO DO ESPACO PARANAENSE 58 8.6 B1 Apn
772014 a 12/2014 SEMINARIOS DE PESQUISA EM GEOGRAFIA 11 34 10,0 88 Apr
7/2014 & 1272014 ESTAGIO SUPERVISIONADQ PARA ENSINO MEDIO II . B 95 8 _ AmK
CARGA HORARIA CURSADA (horas-aula): 2958 100,00%

CARGA HORARIA TOTAL (horas-aula): 2958  100,00%

Data de conclusdo: 8/12/2014 Data de colacdo:6/2/2015 Data da Exp. do Diploma:6/2/2015

Observacdes: 1. Sitvagdo junlo ao Exame Naclanal de Desempanho dos Estudantes, ENADE:
- Dispensada pelo MEC coma Ingressante nos termas do art. 5 da Lel n® 1086172004,
- Participau come concluinte em 23 de novembro de 2014.
2. Além dos conteddos de natureza cientiflco-cultural, cumpriv:
» 189 horos de Atividades Comglementares;
- 174 horas de Estdgie Currlcular extraclasse; e
- 100 haras para desenvolvimento de Trabatho de Concius8o de Curso, com obtencSo da nota 5.

Guarapuava, 18 de dezembro de 2014,

) . P g
< g //
3is Dalmaz < Tarcisio Leal dos Santos
Direlo.ra Académica Chefe da Divisdo de Apoio Académic
Partaria n® 605/2012-GR/UNICENTRO W T— 1202 615/2012-GR/UNICENTR
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CENTRO DE INTEGRAGAQO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
CNPJ n® 03.233.240/0001-24 | Rua Azevedo Portugal, n® 1369, Centro, Guarapuava/lPR | www.cinestagios.org.br

QUALIFICAGAO DA EQUIPE TECNICA

Processo Seletivo Simplificado — Secrelaria Municipal de Educagdo de Palmital/PR

A Prefeitura Municipal de Paimital - PR
Departamento de Licitagdes
Prezados Senhores,

O CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN, em atendimento & solicitagao de
documentago referente 4 qualificagdo téchica da banca organizadora, vem por meic deste apresentar a
}composicao da equipe técnica responsavel pela coordenacgao e execugio do Processo Seletivo Simplificado
destinado & Secretaria Municipal de Educacao de Palmital/PR,

1 COMPOSIGAO DA BANCA EXAMINADORA

A equipe tecnica designada para a condugdo do presente certame é formada pelos seguintes profissionais: .

Formagio

Principal Vinculo

Fungao Profissional

Coordenadora da Licenciaturaem  CIN - Equipe

Maria Fernanda de Souza

Banca Pedagogia Técnica
. . s . . Licenciatura em | CIN - Equipe

Assistente Técnica Maikeli Maria Kerniski Pedagogia Técnica
\ Equipe complementar de Licenciaturas CIN - Equipe

Professores de Apoio profissionais licenciados diversas Técnica

Além dos profissionais nominalmente identificados, o CIN conta com equipe complementar de professores de
apoio, todos devidamente habilitados com formagdo em nivel superior nas respectivas dreas de atuagio,
disponibilizados conforme a demanda operacional de cada etapa do certame — incluindo aplicagao de provas,
controle de salas, fiscalizagdo e suporte logistico. A relagdc nominal desses profissionais poderd ser
apresentada quando formalmente solicitada pela Administragao Municipal.

2 CURRICULO — COORDENADORA DA BANCA .

Maria Fernanda de Souza

Profissional da &rea de Educagdo, com sélida formagdo académica e atuagdo em processos seletivos e
avaliagdo educacional. Integra a equipe técnica do CIN com experiéncia na coardenacao de bancas
examinadoras, elaboragdo de instrumentos avaliativos e supervisado das etapas de aplicagdo e corregdo de
provas.

Formagdo Acadéemica

: Licenciatura em Pedagogia — Centro
Graduagdo + Universitario de Maringa (UniCesumar),
colagdo de grau em (01/11/2018

' Licenciatura em Letras Inglés e Literaturas
de Lingua Inglesa — Universidade
Estadual do Centro-Oeste (UNICENTRO),
colagdo de grau em 24/05/2023

Graduagao

Mestrado em Letras — Area: Linguagem e
Sociedade, Linha: Linguagem, praticas
linguisticas, culturais e de ensino —
Universidade Estadual do Ceste do Parana
(Unioeste), Campus Cascavel

e e -

Pos-Graduagioe (em andamento)

AT mwm FrArE e bV d AndT hafa JOEDIIEANIET  Nara canfivaias ne neeinabiiras acnmen hibpa s mmiern dAdsinm anas L A
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3 CURRICULO — ASSISTENTE TECNICA

Maikeli Maria Kerniski

Profissional da area de Educagéo, com formagac em Pedagogia, atuando em suporte operacional e écnico
nas etapas de aplicagio do processo seletivo, controle de presenga, distribuigdo de materiais e apoio &
coordenagac da banca.

Formagéo Académica
Licenciatura em Pedagogia — Centro
Graduacgao Universitario FAEL (UNIFAEL), conclusao
em 30/06/2023
Licenciatura em Geografia — Universidade .
Graduacdo Estadual do Centro-Oeste (UNICENTRO),
conclusao em 08/12/2014 i

[ P e L b e e e e

4 DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE

QO CIN declara que os profissionais acima relacionados estac dispeniveis e comprometidos com a execucio
integral do Processo Seletive Simplificado para a Prefeitura Municipal de Palmital/PR, observando
rigorosamente os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Sem mais para o0 momento, colocamo-nos a disposi¢do de Vossas Senhorias para quaisquer
esclarecimentos adicionais.

Atenciosamente, i 4

GuarajuanPeoBueabril de 2026,

D43Sign
E
Assinado

CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
CNPJ n° 03.233.240/0001-24 | Guarapuava - PR
JACQUELINE DOLORES ROCHA - Presidente Eslagios CIN
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ESTADO DO PARANA

" COMARCA DE PONTA GROSSA
TITULAR
ROSANA WAGNER
JURAMENTADOS
MUALMERI JANOSKI
NATHALIA LAIS WAGNER EMILIO

OFICIO DISTRIBUIDCR
Rua Leopoldo Guimaries da Cunha, 580 - Oficinas
PONTA GROSSA/PR - 84035310

Certidao Negativa
Para Fins Gerais
Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo os livros e arguivos
| de distribuicdo de Ag¢des de FALENCIA, CONCORDATA, RECUPERAGAQ JUDI-
CIAL e HOMOLOGACAO DE RECUPERACAQ EXTRAJUDICIAL, sob minha guarda
. neste cartorio, verifiquei NAO CONSTAR nenhum registro em andamento contra:
1CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES -ESTAGIO CIN

Documento,...... CNPJ 03.233.240/0001-24
Rua AZEVEDO PORTUGAL, 1369, CENTRO, GUARAPUAVA/PR,

P

CEP B5010200

no periodo compreendido entre a presente data e os dltimos 20 anos que a antece-
dem. .

PONTA GROSSA/PR, 13 de Abril de 2026

! Assinado de forma digital Bt
ROSANA kpor ROSANA Ceninicacdo
WAGNER:6397 0'WAGNER:63910969968

~Dados: 2026.04.14

969968 ,/ 13:40:22 -03'00"

Pagina 0001/0001

Documento assinado digitaimente ICP- BRASIL ,conf. MP N° 2,200-2/2001, LEI N°14.063/20
A Verificag8o da assinatura: hitpsz/validar. itigov.br/ - ESTE DOCUMENTO NAQ DEVE SER IMPRESSO.



0v00G0

CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
CNPJ n° 03,233.240/0001-24 | Rua Azevedo Porlugal, n® 1369, Centro, Guarapuava/PR
www.cinestagios.org.br | www.eslagioscin.org.br

QUALIFICAGAO TECNICA

Atestado de Capacidade Técnica e Comprovagéo de Experiéncia em Processos Seletivos
Prefeitura Municipal de Palmital — PR | Secretaria Municipa! de Educagao

1 .APRESENTAGAO INSTITUCIONAL

O CENTRO DE INTEGRAGAQO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN, pessoa juridica de direito privado, associagao
sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ n® 03.233.240/0001-24, com sede na Rua Azevedo Portugal, n® 1369, Centro,
Guarapuava/PR, atua desde 1999 na organizagio e execugdo de processos seletivos para entes publicos
municipais no Estado do Parana e em Santa Catarina.

A entidade possui eslrutura técnica, tecnoldgica e operacional consolidada, com equipe especializada em
elaboracgdo de editais, gestdo de inscrigdes, confecgio e aplicagdo de provas objetivas, corre¢do automatizada por
leitura Optica, processamento de resultados, analise de recursos € publicagao de atos oficiais.

Nos ultimos anogs, o CIN executou dezenas de processos seletivos simplificados para municipios paranaenses,
acumulando vasta experiéncia nas areas da Educagdo, Saude, Assisténcia Social, Administragdo e Obras,
conforme demonstrado neste documento.

2 ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os fins que se fizerem necessarios, que o CENTRQO DE INTEGRAGAQ DE ESTUDANTES -
ESTAGIOS CIN possui plena capacidade técnica para a organizagdo e execugao integral de Processos Seletivos
Simplificados, abrangendo:

¥ Elaboragdo completa de edital, retificagdes e atos complementares;

v Disponibilizagdo e gestdo de plataforma eletrdnica de inscrigdes, com controle de deferimentos e
indeferimentos;

v Confecgio técnica de provas objetivas com questdes de multipla escalha por carge e nivel de escolaridade;
Impressao, distribuigio, aplicag@o e controle seguro do certame (lacres, malotes, atas, ensalamento);
Correcgio automatizada por leitura 6ptica (OMR) dos cartdes-resposta;

Processamento de resultados, ranking de candidatos e controle de critérios de desempate;

Recebimento, analise fundamentada e resposta formal a recursos administrativos;

Publicagao de gabaritos, resultados preliminares e finais, conforme legislagao vigente,

Emiss&o de convocagdes e gestdo do cadastro de reserva durante a validade do processo,

Entrega de documentagao completa ao Municipio ao término do processo.

R S e T

A organizagao dos certames observa rigorosamente os principios constitucionais da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, asseguranda transparéncia, rastreabilidade dos atos e seguranga técnica em
todas as etapas.

3 COMPROVAGAO DE PROCESSOS SELETIVOS REALIZADQOS

A tabela a seguir relaciona os Processos Seletivos Simplificados organizados e executados pelo CIN em municipios
do Parand e Santa Catarina, com base no histérico de publicagdes oficiais disponivel no portal
www.eslagioscin.org.br.

Edital/ ; !
Processo Cargos / Area - Etapas Executadas

}

Munlciplo Ano
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Ampla concorréncia,

| |
: | 1 | Professor
Palmital/PR 12024 | PSS 02/2024 (Magistério/Pedagogia) EICD e Pessoa
i ¢ : egra ;
. : i PSS Educagdo ' Multiplos cargos (retengdo Prorrogagédo e
Paimital/PR i 2024 2024 . de carreira) retificagdo de edital
| i .
. ' | ' MUltiplos cargos Resultado final
Palmital/PR ; 2023 ; PSS 2023 I municipais homologado
\ ‘ : I Motorista, Vigia, Aux. Ampla concarréncia
Palmital/PR | 2022 PSS 01/2022 . Serv. Gerais o PNE
| ; i Adaptado COVID-
Palmital/PR . 2021 ' PSS 2021 | Muttiplos cargos 19, adiamentos e
i nova data
; , Multiplos cargos Gabarito, resultado
Paimital/PR . 2018 PSS 2019 , municipais preliminar e final
. i | PSS Estagios | Estagiarios (Médio, 3 editais de
 Paimital/PR | 2018 2018 . Técnico e Superior) convocagdo
i J ! 7 salas, 5
Pirai do Sul/PR ' 2025 |, PSS01/2025 | Multiplos cargos convocagies
| | | realizadas
Pirai do SuliPR 2026 ' PSS EAUCAE0  poiagisrios da Educagao om0 09a¢20

| 2026 concluida

Professor, Ed. Fisica, Prova pratica de

homologado

e | _ I oo .
Porto Vitéria/PR \ 2025 ‘ PSS 2025 | Pspélogo, Motorista, Mae Motorista Cat. D
i , Social, Zelador
-+ | : .
.y ‘ . Gabarite retificado
Porto Vitoria/PR 2024 PSS 2024 - Muttiplos cargos apos recursos
- . | ‘ - Ensalamento &
Parto Vitoria/PR ‘ 2023 . PSS 012023 Mltiplos cargos resultado final
- ; ! Multiplos cargos + Mae Prova pratica e
. |
Porto Vitéria/PR i 2021 PSS 2021 i Social entrevista
t { . | . .
. . , - PSS Estagios . Resultado final
Inacio Martins/PR ' 2026 2026 : Estagiarios homologado
; ‘ 1 :
i i ‘ Gabarito retificado,
Inacic Martins/PR i 2025 PSS 2025 i Multiplos cargos homalogagéo
; ’ | concluida
Indcio Martins/PR 2023 . PSS01/2023 ' Multiplos cargos 4 editais de
‘ ' ' convocagao
| ' . .
Indcio Martins/PR ' 2022 PSS02/2022  Multiplos cargos 4 editais de
. . ' coONVOCagao
[
Cruz Machado/PR | 2026 PSSO1/2026 | Cadastodereserva— 2 convocagoes
Estagiarios realizadas
T ! Prova online,
Guaraquegaba/PR b 2026 | PSS 01/2026 Mdltiplos cargos homologagao
j o | concluida
‘ .. PSS e Ensino médio e
Guaraquegaba/FPR | Anterior Simplificado . Multiplos cargos superior
N i ' - Resultado final
Ledpolis/PR . 2026 ; PSS 01!20267 » Multiplos cargos homologado
| T ' “ DI
Ledpolis/PR . 2025 | PSS 2025 . Mltiplos cargos Resultado final
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Ledpolis/PR

Formosa de Oeste/PR

Umuarama/PR {SAMU)

Ibipora/PR

Ibipora/PR

Sabaudia/PR

Califérnia/PR

California/PR

California/PR

Pinhao/PR

Pinhao/PR

Foz do Jordao/PR

Foz do Jordao/PR

Cantagalo/PR

Santo A. do Sudoeste/PR

Rondon/PR
Papanduva/SC
Sengés/PR

Reserva do Iguagu/PR
S. 8. da Amoreira/PR

Flor da Serra do Sul/PR
Abelardo Luz/SC

Corbélia/PR

Coronel D. Scares/PR

N

P 2023

2026

2026

P 2025
2024
I Anterior
%

| 2025
: .
2024

| ,
. 2023
| 2022
2021
2022

2019

'2018
2019
2022
2022
3 Anterior

2026

2020
2020

2019

PSS 2023

. PSS 01/2026

PSS
SAMU/CIUENP

' PSS 2025

PSS 2024

PSS
Simplificado
PSS 2025
PSS 2024

PSS 01/2023

PSS 01/2022

PSS 01/2021

PSS 01/2022

PSS 2018

PSS 2018

- P38 2019

PSS 01/2022

- PS5 0172022

PSS
Simplificade

: Cadastro
; Permanente

Anterior - PSS

. Simplificado

PSS 2020

'+ PSS 2020

. PSS 2018

' Anterior °

PSS
Simplificado

AL = TTONTOCN ACHL AT D0 BN A ATTTECR AT Marn mm B wp esina s

© Mdltiplos cargos

Maltiplos cargos

i e emergéncia
Multiplos cargos
Multiplos cargos
Mualtiplos cargos
Multiples cargos
‘? Mltiplos cargos
., Mdltiplos cargos
Multiplos cargos
Multiplos cargos
Vi;uais

Multiplos cargos

Multiplos cargos

: Multiplos cargos

Multiplos cargos

~ Multiplos cargos

Nivel medio e superior

Estagiarios

Multiplos cargos

Mdltiplos cargos
' Mdltiplos cargos
; Mdltiplos cargos

' Multiplos cargos

Profissionais de urgéncia

Multiplos cargos + Artes

(Gabharito oficial e

resultado final
Em andamento

Prova online +
discursiva + 1?
convocacgao

Nivel medio e
superior

Lista final de
aprovados

Ensino médio e
superior

Prorrogaco, nivel

medio e superior

Homologagéo
concluida

Resultado final
publicado

Retificagéo e
convocagao

Nivel medio e
superior

Prova pratica
especifica

| Resultado final
publicado

Retificago de
resultado final

Classificagdo e

homalogagéo final

Resultado final apos

recursos

4 editais de
convocagao

10 editais de

convocagao

2 listas publicadas

em 2026

Resultado final
publicado

Homologagaa final

concluida

Processo concluldo

Prorrogagao de
inscri¢gdes

Homologagao final

concluida

e s e bbb Hlrea m A m s s s i e B e
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Total de municipios atendidos: 25 municipios | Total de processos listados: 46+

4 HISTORICO ESPECIFICO COM O MUNICIPIO DE PALMITAL/PR

O CIN mantém parceria contlnua com a Prefeitura Municipal de Palmital ha mais de 6 (seis) anos, tendo executado
0s seguintes processos:
Ano Edital } Cargos / Area | Destaques

: Professor — Magistério e E Ampla concorréncia + cotas PcD e Pessoa
2024 : PSS 02/2024 Pedagogia . Negra. Cronograma execulado em 28 dias.
Prorrogacao de edital, retificagées,

{
2024 | PSS Educagdo  Mlitiplos cargos municipais | ensalamento e homologagéo final.
| : : |
: - L | Execugdo completa: inscrigdes, prova,
2023 ° PSS 2023 Multiplos cargos municipais ! gabarito, resultado & homologacao.
T ,
. Listas separadas por cargo e por condigio

Motorista, Vigia, Aux. Servigos {ampla concorréncia e PNE). Resultado final

2022 : PSS 01/2022

. 1
; Gerais \ por cargo.
. . _ . R
: | , Gestao de adiamentos por COVID-18.
2021 : PSS 2021 Mulliplos cargos 1 Justificativa de auséncia por infecgao.
| | Reaplicagdo com nova data.
‘ |
: ' Processo completo executado: inscrigéo,
2019 P35 2019 Multiplos cargos municipais - lista de inscritos, gabarito, resultado
|

prefiminar e final.

Estagiarios — Nivel Medio, Gabaritas por nivel de escolaridade. 3

2018 ! PSS Estagios Técnico e Superior i editais de convocagao.

5 EQUIPE TECNICA DA BANCA

A execugdo do Processo Seletivo Simplificade para a Prefeitura Municipal de Palmital sera conduzida pela equipe
técnica abaixo relacionada, com curriculos detalhados constantes no Documento de Qualificagdo da Equipe
Tecnica (documento em anexo).

Profissional 1 Fungédo ‘ Formacéao ' Observagao

Lic. Pedagogia (UniCesumar)| Responsavel técnica pela

Maria Fernanda de Coordenadora da Lic. Letras/Inglés (UNICENTRO) elab -
Souza Banca | Mestranda em Letras avoragao &
(Uniceste) , coordenagao do certame

Suporte operacional —

e . Co . o Lic. Pedagogia (UNIFAEL) | Lic.  aplicagéo, controle de
Maikeli Maria Kerniski Assistente Técnica Geografia (UNICENTRO) salas e apoio 3

coordenacas

Disponibilizados

AN - ' for
habilitagbes compativeis com os ! conforme demanda

. operacional de cada
cargos do certame + P
, etapa

6 ESTRUTURA TECNOLOGICA E OPERACIONAL

O CIN dispde de infraestrutura prépria para a execugao integral dos certames, incluindo:

Equipe complementar Licenciaturas diversas —

de professores de zrcg;aossores de
apoio AP
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t Recurso / Estrutura Descricao

- e - 1

Sistema eletrénico préprio, acessivel em www.estagioscin.org.br, com

Plataforma de Inscrigdes - controle de deferimentos, indeferimentos e geragao de boletos,

Publicagdo de todos os atos do certame (edital, gabaritos, resuitados,

Portal de Publicagdes recursos e convocagdes) com rastreabilidade.

Corregao automatizada (OMR) dos candes-resposta, garantindo precis3o,

Corregdo por Leltura Optica i o oy ditabilidade dos resultados,

Impressdo com numeragio de controle, acondicionamento em maloles

Seguranga dos Materiais
9 ¢ lacrados e abertura apenas no momento da prova.

Tratamento de dados dos candidatos em conformidade com a Lei n®

LGPD 13.709/2018, com mascaramenio de CPF nos documentos publicos.

Capacidade de execugdo de provas na modalidade onfine quando definida

Prova Online pelo municipio contratante.

O Centro de Integragdo de Estudantes — Estagios CIN coloca-se a disposicdo da Prefeitura Municipal de Palmital
para quaisquer esclarecimentos adicionais, apresentagdo de documentos complementares ou reunido técnica que
se fizer necessaria.

Atencicsamente,
Guarapuava, 28 de abril de 2026.

iacaueline@ecin,oro.br
D4sign

[+ &
Assinado

CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
CNPJ n® 03.233.240/0001-24 | Guarapuava - PR
JACQUELINE DOLORES ROCHA - Presidente Eslagios CIN
i
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Municipio de Palmital
Solicitagdao 103/2026

000074

Equpanc Pagina1
SolicltagBo
Nimero Tipo Erritido em Quantidack da ilens
103 Contratagdo de Servigo 24/04/2026 1
Solicitanto Processo Gorado
Codgr Norra Nirmaro
29715-1 ANDRESSA NAIRNE 0/2026
Local -
21 Gabinete do Secrelario de Educagéo
Grgo
07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAD
Forma de pagamaonto
Deascrigso Tipo
MEDIANTE EMISSAO DE NOTA FISCAL Depobsito bancario
Entrega
Locat Prazo
PALMITAL PARANA Dias
Descrigdo:

CONTRATACAC DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA ORGANIZAGAO, PLANEJAMENTO E EXECUGAO DE PROCESSO SELETIVQ
.IMPLIE‘ICADO (PSS), VISANDO A FORMACAO DE LISTA DE RESERVA PARA O PROVIMENTO TEMPORARIGQ DAS FUNGOES
PE PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO, A FIM DE ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL

DE EDUCACAQ DO MUNICIPIO DE PALMITAL-PR

Lole
001 Lote 001
Cédigo Mome Unidade Quantidado Unitario Valor
034425 CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECILIZADA EM ELABORAGAQD DE TESTE SELETIVO Un 1,00 §.00¢,00 9.000,00
CONTRATAGAD DE EMPRESA PARA REALIZAGAO DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFIGCADQ - COM AS SEGUINTES VAGAS:
Professor - Interprete de libras - 01 VAGA
Professor - 30 VAGAS
07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAC
002 Departamento de Ensino Fundamental
12.361.1201-2044 Manutengao do Ensing Fundamental
3.3.90.36.00.00 QUTROS SERVIGOS DE TERCEIRQS - PESSOA FiSICA
02280 00103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB
Do Exercicio 1,00 9.000.00
TOTAL 9.000,00
| TOTAL GERAL 9.000,00;
. Subtotal por fonte de recirso e conta de dospesa
07.002.12.361.1201.2044 9,000, 00
Coc 02280 TFonte 0010J G.Fonte E 9.000, 00
ANDRESSA NAIRNE
Secretdria Municipal de Ecducaglo
* Esta diferenge de valores ¢ Justificada pelo valor residual decorrente do ratelo
Emilicky por: Antonio Ferraz de Lima Neto, na wrsior 5538 v 05052026 11128
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o= CNPJ: 75.680.025/0001-82

PARECER N° 131/2026 - LIC

DE: PROCURADORIA JURIDICA DO MUNICIPIO DE PALMITAL - PR
PARA: EXECUTIVO MUNICIPAL

DISPENSA DE LICITAGAO 15/2024- LEI 14.133/2021

EMENTA: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA ORGANIZAGAO E EXECUGAO DE TESTE SELETIVO
DESTINADO AO PROVIMENTO DE VAGAS DECORRENTES DO
DEFICIT DE PESSOAL, VISANDO ATENDER AS DEMANDAS
DAS SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

Trata-se de solicitacdo de parecer juridico, encaminhada a esta Assessoria
Juridica, nos termos do art. 72, inciso Il da Lei 14.133/2021, na qual requer andlise juridica
da legalidade do Processo Administrativo de Dispensa de Licitag@o encaminhada para
contratacdo de empresa para o objeto em epigrafe.

O pedido foi deferido pelo Excelentissimo Senhor Prefel‘ro Municipal através
de Memorando.

Ainda, €& importante destacar que juntoe co pedido de parecer, foi
encaminhado pedido para a confratagcdo do servigo, documentagdo demonstrando o
necessidade de contratacdo do servico, parecer contdbil e documentacdo para
formalizacdo do termo junto a empresa a ser contratada.

E o relatério.

Prefaciaimente, cumpre esclarecer gue a Iici’rog:dé nos contratos & aregra,
conforme preceituado no art. 37, inciso XXI da CF/88, porém a Lei 14.133/2021 apresenta
situagdes especiais em que poderd haver a dispensa da licitagdo nas contratagdes feitas
pela Administracdo Publica.

Como toda regra tem sua excecdo, o Estatuto de Licitagdes permite como
ressalva @ obrigagdo de licitar, a confrataocdo direta através de processos de dispensa e
inexigibilidade de licitagdo, desde que preenchidos os requisitos previstos na lei em seu
art. 72, in verbis:

Art. 72. O processo de confratacdo direfa, que compreende 0s casos de
inexigibilidade e de dispensa de licitacdo, deverd ser instruido com os
seguintes documentos:

I - documento de formalizacdo de demanda e, se for © caso. estudo
fecnico preliminar, andlise de riscos, fermo de referéncia, projeto’bdsico ou
projeto executivo; -

Rua Moisés Lupion, 1001 — Centro — CEP 85270-000 - Palmital - PR Fone Fax: (42) 3657-1222
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%% Municipio
: Palmital . .
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Il - estimafiva de despesa, gque deverd ser calculada na forma

estabelecida no art. 23 desta Lei;
Il - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o

atendimento dos requisitos exigidos;

v - demonstracdo da compatibiidade da previsGo de recursos
orcamentdrios com 0 CoOmpromisso a ser assumido;

V - comprovacdo de que o contratado preenche os requisitos de
habilitacdo e qualificacdo minima necessdria;
Vi - razdo da escolha do contratado;

Vil - justificativa de prego;

Vil - autorizacdo da autoridade competente.
' o
Preenchidos tais requisitos, a Lei em estipula gue estardo dispensadas de

Licitacdo entre outras as seguintes contratagoes:

Art. 75. E dispensavel a licitagdo:
| - para contratacdo que envolva valores inferiores a R$ 100.000,00
[cem mil reais), ho caso de obras e servicos de engenharia ou de
servicos de manutengdo de veiculos automotores;
Il - para contratac@o que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00
(cinguenta mil reais), no caso de outros servicos € compras;

Nesse sentido, pode-se dizer que d dispensa de licitagcdo nada mais € que
a possibilidade de celebracao direta de contrate entre a Administrag&o e o particular,
nos casos estabelecidos no art. 75, da Lei 14.133/2021, visto que o valor de R$ 30 mil reais
apresentados no termo de Referéncia encontra-se dentro do limite legal.

Dessa forma, importante expor que o limite para compras por meio de
dispensa, ndo pode ser desvirtuado para compras fracionadas, onde, mesmo em objetos
distinfos onde se identifica-se uma mesma finalidade.

Ou seja, a andlise deve ser mais ampla, e neste ponto, registra-se que
mesmo gque 0 municipio j& possua contratos para ¢ mesmo objeto por meio de dispensas
de licitacdo, que pela antiga Lei de Licita¢des, poderiam estar fora da legalidade,
contudo, diante da entrada em vigor da Nova Lei de Licitagdes (14.133/2021), ha a
possibiidade de recepcionar o pedido apresentado pela secretaria, que no caso em
tela, estd cumprindo os requisitos exigidos, ndo extrapolando o limite disponivel.

Vejamos o ilustre jurista Margal Justen Filho, a respeito, “verbis:

“...] €& perfeifamente vdlide [eventualmente, obrigatorio) promover
fracionamento de confratacdes. Nao se admifte, porém, que o
fracionamento conduza & dispensa de licitac@o fundando-se no valor de
confratacdo que ndo é isolada. Existindo pluralidade de contratos
homogéneos, de objeto similar, considera-se seu valor globai — tanto para
fins de aplicacdo do art. 24, incs. | e Il, como relativamente & determinacéo
da modalidade cabivel de licitacdo. NGo se admite o parcelamento de
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contfratacdes que possam ser realizadas conjunfa e concomitantemente.
(...} Significa que, sendo previsiveis diversas aquisicoes de objefos idénticos,
deve considerar-se o valor global. A regra subordina a Administragéc o
dever de prever todas as contratacdes que PARECER/CONSULTA TC-
028/2006 fls. 04 reqlizard no curso do exercicio. Ndo se vedam
contratacdes isoladas ov fracionadas - profbe-se que cada contratag&o
sejo considerada isoladamente, para fim de determina¢&o do cabimento
de licitac@o ou da modalidade cabivel, (grifo nosso) (Comentarios & Lei
de Licitacées e Contratos Administrativos. 2004, p. 236) (grifei)

Na mesma toada o Professor Jacoby Fernandes ensina que o chamado
fracionamento da despesa € entendido como “a conduta do administrador que,
pretendendo definir a modalidade de licitagdo inferior & devida ou deixar de realizar a
licitac&o — com fundamento no art. 24, incisos | e Il - reduz o objeto para alcangar valor
inferior e realiza varias licitacdes ou dispensas para © mesmo objeto”.

t

Mais adiante, o autor aremata, citande o Acdrddo n° 4.740/2009, 2°
Cémara do Tribunal de Contas da Unido que “independentemente do obieto e do valor
a ser gasto no exercicio, aregra da licitagdo deve ser aplicada apds a despesa alcangar
o limite do art. 24, incisos | e ll, da Lei n® 8.666/1993" (in Contrata¢do direta sem licitagdo.
Jacoby Fernandes, J. U. 10. ed. rev. atual. ampl. Belo Horizonte: Férum, 2016. pp. 123 e
131).

Sob esse prisma, a realiza¢cde de mais de uma dispensa de licitagdo para
um mesmo objeto, cujo valor ndo ultrapassa o limite da dispensa durante © exercicio, ndo
caracteriza o vedado fracionameénto de despesas. A administra¢do tem o dever de
realizar ¢ planejamento de suas compras no exercicio, segundo o rprincipio da
onualidode do or¢camento, ¢ fim de que todas as aquisicdes de produtos de mesmo
natureza possam ser feitas de uma sé vez {(TCU, Acdrddo n® 1.386/2005 — 2¢ Camaraq;
Acorddo n® 367/2010 - 2° Camara; Acérdde n® 3.412/2013 - Plendrio).

Diante da atualizag&o promovida pela nova lei federal, o vaolor teto, para
formalizag@o do presente processo, foi reqjustado, ou seja, analisando do ponto de vista
estritamente juridico e considerando a necessidade de adquirir o produto, vislumbra-se
a possibilidade de aplicagdo do novo dispositivo para formalizagdo de processo de
dispensa, jd que ndo hq, neste momento vedagdo para seu uso.

Frise-se dinda, em que pese a normativa do art. 94 da Lei 14.133/2021, que
determina ser condigdoe indispensdvel para a eficdcia do contrato e de seus aditamentos
a divulgagdo no Portal Nacional de Contratagdes Plublicas, os municipios com menos de
20 mil habitantes, comao € o caso de Paimital-PR, estdo dispensados pelo art. 176 e § Unico
de tal exigéncia in verbis:

Art. 176. Os Municipios com até 20.000 (vinte mil} habitantes terdo o prazo

de 6 (seis) anos, confado da data de publicacdo desta Lei, para
cumprimento:
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{...) Il - dos regras relafivas & divulgagdo em sitio eletrénico oficial.

Entretanto, deverdo cumprir os requisitos legais de publicidade:

Pardgrafo Gnico. Enquanto nGio adotarem o PNCP, os Municipios a que se
refere o caput deste artigo deverdo:

| - publicor, ern didrio oficiol, as informagdes que esta Lei exige que sejom
divulgadas em sitio eletrénico oficial, admitida a publicagédo de extrato;

Ademais, em atendimento ao que prescreve o artigo 72, inciso V, da Nova
Lei de Licitacdes, cabe ressaltar que a razdo da escolha da empresa em tela se deu em
raz&o de melhor orcamento através dos precos aferidos em pesquisa, estdo condizentes
com aqueles verificados no mercado e portanto, vantajosos para a AdministragGo.

Outrossim, também se observa que o processo formalizado também atende
as regras do art, 72 da lei 14.133/2021, pois, apresenta a documentagdo minima
necessario para a formalizagdo do processo de dispensa de licitagdo.

Ainda no tocante & desnecessidade de eventuais regulamentagoes
previstas na Lei 14.133/21 paras as demais modatidades e reconhecendo que a Dispensa
de Licitacdo € modalidade auto aplicével, assim se posicionou o Tribunal de Contas da
UniGo em Consulta sobre o tema no Acorddo 2458/2021 - Piendrio:

Considerando que a consulta administrativa tem por foco a utiiza¢Go de
-contratacdo direfa prevista no art. 75, inciso I, da Lei 14.133/21, extfrai-se
da leitura de sey Capitulo VIl que a unica regulamentacdo especifica a
dispensa de licitacdo exigida em relagdo ao terma foi a previsfa no § 5° do
aludido artigo, em matéria afeta & alinea "¢ do inciso IV de seu caput,
que tfrafou de produtos para pesquisa e desenveolvimento, limitada o
contrafa¢de, no caso de obras e servicos de engenharia, o valor de R§
300.000,00 ftfrezentos mil reais), ou seja, de objetos que ndo se inserem na
matéria org em andlise. 15. A esse respeito, a Conjur observa que: De mais
a mais, fendo em vista o alcance pretendido a andlise deste parecer —
restrito as hipdteses de dispensa de valor procedidas pela administracdo
desta Casa -, a _priori ndo se vislumbra disposiiive legal cuja

requlamentacdo seja materialmente imprescindivel & eficdcia juridica e &

viabilidade do manejo da conlratacdo direta prevista nos incisos | e H do
art. 75 da NLLC. (grifo nosso)

Cumpre ainda informa que o contido no art. 75, § 3° da Lei 14133/21 que
preferenciaimente o aviso da Dispensa no sitio eletrénico do municipio, podendo assim &
administrag&o aferir eventuais propostas mais vantajosas:

§ 3° As conlratacbes de que frafom os incisos | e Il do caput deste artigo
serdo preferencialmente precedidas de divuigacdo de aviso emn sitio
eletrénico oficial, pelo prazo minimo de 3 (trés] dias Uteis, com a
especificacdo do objetfo pretendido e com a manifestacdo de interesse
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dag AdministragGo em c¢bter propostas adicionais de evenfuais
interessados, devendo ser selecionada a proposta mais vantajosa.

CONCLUSAO

Diante disso, esta Procuradoria opina favoravelmente pela dispensa de
licitacdo no caso concreto em andlise, cumpre apenas reiterar que ndo cabe a
assessoria juridica avaliar critérios de vantagem e conveniéncia na aquisicdo, pois, trata-
se de prerrogativas exclusivas da gest@o publica, dessa forma, desde que o©
entendimento o interesse pulblico e as demais orientacdes técnicas apresentadas,
entendo que a contratagdo podera ser efetivada, de forma direta, tendo em vista que,
a referida contratagdo enquadra-se nas hipdteses de dispensa de licitagdo, definida no
inciso 1 do artigo 75 da Lei 14.133/2021.

Palmital/PR, 29 de abril de 2026.

DANILO AMORIM SCHREINER
Procurador Municipal i
OAB/PR 46.945
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DISPENSA DE LICITACAO N° 15/2026
PROCEDIMENTO DE LICITACAO N° 54/2026

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ORGANIZAGAO E EXECUGAQ
DE TESTE SELETIVO DESTINADC AO PROVIMENTO DE VAGAS DECORRENTES DO DEFICIT
DE PESSOAL, VISANDO ATENDER AS DEMANDAS DAS SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAOD.

VALOR: R$ 9.000,00 (Nove mil reais).

PRAZO DE VIGENCIA: 12 Meses

PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado mediante apresentagio das respectivas Notas Fiscais.
CONTRATADO: CENTRO DE INTEGRACAQ DE ESTUDANTES - ESTAGIO CIN LTDA

CNPJ: 03.233.240/0001-24
DOTAGAO ORGAMENTARIA:

Dotagtes

Exercicio da |Conta da Funcional programatica Fonte de |Natureza da despesa |Grupo da fonte
despesa despesa : recurso _ )

2026 2290 07.002.12.361.1201.2044 103 3.3.80.39.00.00 Do Exercicio

JUSTIFICATIVA: O presente procedimento de dispensa tem fundamento no artigo 75, incisa Il, da Lei
n. 14.133/2021, nos termos do Oficio da Secretaria responsavel, bem como parecer juridico, gue

embasam esse processao.

Palmital/PR, 30 de Abrit de 2026.

ROBERTO CARLOS ROSSI ¢
Prefeito Municipal
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HOMOLOGACAO

DISPENSA DE LICITAGAO N° 15/2026
PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 54/2026

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ORGANIZAGAO E EXECUGAOD
DE TESTE SELETIVO DESTINADO AQ PROVIMENTO DE VAGAS DECORRENTES DO DEFICIT
DE PESSOAL, VISANDO ATENDER AS DEMANDAS DAS SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAOQ. o
Com fundamento nas informacgdes constantes no Oficio da Secretaria Municipal de
Administragdo e Educagéo, ante as justificativas que se embasam neo artigo 75, inciso I, da Lei n.
14.133/2021, o Prefeito Municipal resolve HOMOLOGAR a dispensa de licitagao para a contratagéo
supra supramencionada, tendo como contratada CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES -
ESTAGIO CIN LTDA, empresa inscrita no CNPJ: 03.233.240/0001-24.

Para a efetivacdo da presente dispensa levou-se em conta a necessidade de

publicidade e transparéncia dos atos administrativos, visando o atendimento ao interesse publico.

Palmital/PR, 30 de Abril de 2026. .

i O

ROBERTO CAR’_OS 0SSl
Prefeito Municipal
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GABINETE DO PREFEITO

RATIFICAGAO

ASSUNTO: DISPENSA DE LICITACAC N° 15/2026

REF: CONTRATACAQ DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ORGANIZACAQ E EXECU(;AO DE
TESTE SELETIVO DESTINADO AO PROVIMENTO DE VAGAS DECORRENTES DO DEFICIT DE
PESSOAL, VISANDO ATENDER AS DEMANDAS DAS SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ,
artigo 75, inciso I, da Lei n. 14.133/2021.

A documentacac referente ac Procedimento Licitatério n® 54/2026, Dispensa de
Licitagao n° 54/2026, atende a todos os requisitos do artigo 75, inciso Il, da Lei n. 14.133/2021.

Com efeito, RATIFICO todas as formalidades legais e autorizo a Dispensa de Licitacao
n® 54/2026, para a contratagéo dos servigos supramencicnados, junto a empresa vencedora: CENTRO
DE INTEGRAGCAC DE ESTUDANTES — ESTAGIO CIN LTDA, empresa inscrita no CNPJ:
3.233.240/0001-24. i~

Encaminhe-se para publicagao e demais providéncias legais

Palmital/PR, 30 de Abril de 2026.

RO ERTO CA LOS OSSI
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL
DISPENSA DE LICITACAQ 15/2026

DISPENSA DE LICITACAOQ N° 152026
PROCEDIMENTO DE LICITACAQ N° 54/2026

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA ORGANIZACAOQ E EXECUCAO DE TESTE SELETIVO
DESTINADO AQ PROVIMENTO DE VAGAS DECORRENTES
DO DEFICIT DE PESSOAL, VISANDO ATENDER AS
DEMANDAS DAS SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ.

VALOR: RS 9.000,00 (Nove mil reais).
PRAZO DE VIGENCIA: 12 Meses

PAGAMENTOQ: O pagamento serd efctvado mediante apresentagin
das respectivas Notas Fiscais.

CONTRATADO: CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES
— ESTAGIO CIN LTDA

CNPJ: 03.233.240/0001-24

DOTACAO ORCAMENTARIA:

atagdes

Exercicio da[Conta  du|Funcicnal pragramdtica Fante de|Natreza da despesa |Grupo da
despesa despesa TECUrso fonte

2026 2290 07.002,12.361.1201.2044 103 3.3.90.36.00.00 Do Exercicio

JUSTIFICATIVA: O presente procedimente de dispensa tem
fundamento no artigo 75, inciso 1, da Lei n. 14.133/2021, nos termos
do Oficio da Secretaria responsdvel, bem como parecer juridico, que
embasam esse processo.

Palmital/PR, 30 de Abril de 2026.

ROBERTO CARLOS ROSSI
Prefeito Municipal

HOMOLOGACAO

DISPENSA DE LICITACAO N° 15/2026
PROCEDIMENTO LICITATORIQ N° 54/2026

OBJETO: CONTRATACAQ DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA ORGANIZACAC E EXECUCAQ DE TESTE SELETIVO
DESTINADO AQ PROVIMENTO DE VAGAS DECORRENTES
DO DEFICIT DE PESSQAL, VISANDO ATENDER AS
DEMANDAS DAS SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.

Com fundamento nas informagdes constantes no Oficio da Secretaria
Municipal de Administracio e Educagdo, ante as justificativas gue se
embasam no artigo 75, inciso 1, da Lel n. 14.133/2021, o Prefeito
Municipal resolve HOMOLOGAR a dispensa de licitagiio para a
contratagdo supra supramencionada, tendo como contratada
CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES — ESTAGIO
CIN LTDA, empresa inscrita no CNPJ: (43.233,240/0001-24.

Para a efetivagde da presente dispensa levou-se em conta a
necessidade de publicidade e transparéncia dos atos administrativos,
visando o atendimento ao interesse publico.

Palmital/PR, 30 de Abril de 2026.

ROBERTO CARLOS ROSSI
Prefeito Municipal

000083
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Prefeitura Municipal de Palmital
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RATIFICACAQ

000084

ASSUNTO: DISPENSA DE LICITACAQ N° 1572026

REF: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
ORGANIZACAD E EXECUGAO DE TESTE SELETIVO
DESTINADO AO PROVIMENTO DE VAGAS DECORRENTES
DO DEFICIT DE PESSOAL, VISANDO ATENDER AS
DEMANDAS DAS SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ,
artigo 75, inciso 11, da Lei n. 14.133/2021.

A ddcumentagéo referente ao Procedimento Licitatorio n® 54/2026,
Dispensa de Licitagio n® 54/2026, atende a todos os requisitos do
artigo 73, inciso II, da Lei n. 14.133/2021.

Com efetto, RATIFICQ todas as formalidades legais ¢ autorizo a
Dispensa de Licitagio n® 54/2026, para a contratagio dos servigos
supramencionados, junto a empresa vencedera: CENTRO DE
INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIO CIN LTDA,
empresa inscrita no CNPJ: 03.233.240/0001-24.

Encaminhe-se para publicagio ¢ demais providéncias legais
Palmital/PR, 30 de Abril de 2026.

ROBERTO CARLOS ROSSI
Prefeito Municipal

Publicada por:
Antonio Ferraz de Lima Neto
Cédigo Identificador:02129B25

Matéria publicada no Didrio Cficial dos Municipios do Parana
no dia 05/05/2026. Edigio 3522 '

Averificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cédigo identificador no site;
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/

https:/Awww.diariomunicipal.com brfamp/materia/02129B25/d30¢ibbc7ad b37e4627767ed28d02adad30cfbbc7a1b37e4627767ed28d02ada
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