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MUNICIPIO DE PALMITAL - PR

CNPJ: 75.480.025/0001-82

DISPENSA DE LICITACAO

DISPENSA DE LICITAGAO N° 05/2026 DATA: 24/02/2026

PROCEDIMENTO LICITATORIO N° :6/2026

CONTRATADO: CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIO CIN LTDA

' 1 CNPJ: 03.233.240/0001-24

CONTRATO N°:

VALOR: R$ 6.800,00 (Seis mil e oitocentos reais)

OBJETO: CONTRATAGAO DE =MPRESA ESPECIALIZADA PARA ORGANIZACAO E
EXECUGAQ DE TESTE SELETIVO DESTINADO AO PROVIMENTO DE VAGAS DECORRENTES
DO DEFICIT DE PESSOAL, VISANDO ATENDER AS DEMANDAS DAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS DE ADMINISTRAGAO E EDUCAGAO. |
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Solicitacao de Compra/Contratagao Publica

MEMORANDO N° 05/2026 DATA: 23/02/2026

Visdo Geral

OBJETO; PROCEDIMENTO DE LICITACAO

SOLICITO ABERTURA DE PROCEDIMENTO LICITATORIO PARA CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA ORGANIZACAO E EXECUGCAO DE TESTE SELETIVO DESTINADO AO PROVIMENTO DE VAGAS
DECORRENTES DO DEFICIT DE PESSOAL, VISANDO ATENDER AS DEMANDAS DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS.

JUSTIFICATIVA:

A contratagdo de empresa especializada para organizagao e execugio de teste seletivo justifica-se pela necessidade de
suprir o déficit de pessoal existente no ambito da secretaria municipal de administragao, garantindo a continuidade e a
eficiéncia dos servigos plblicos prestados & populagdo.

Ademais, a realizagdo do processo por empresa especializada assegura transparéncia, imparcialidade, seguranga
juridica e observancia acs principios da legalidade, impessoalidade e eficiéncia, proporcionando maior confiabilidade e
organizagao na sele¢do dos candidatos.

VAGAS:
VAGAS ESTAGIARIO VAGAS CARGA HORARIA
ENSING MEDIO 03 . 30H SEM
POS-GRADUAGAO 03 30H SEM
VAGAS ESTAGIARIO RESERVA CARGA HORARIA
ENSING MEDIO 03 30H SEM
POS-GRADUAGCAC 03 30H SEM
Enviamos também demais documentagdo para avaliagao juridica para abentura de procedimento licitatorio.
Gestor: Responsavel:
ROBERTO CARLOS ROSSI Antonio Ferraz de Lima Neto

Jessica Fernanda Monteiro

Local de Entrega: Setor: Departamente de Licitagao
Prefeitura Municipal de Palmital

Prazo de entrega: Imediata

Consideracdes Finais

Documentagao anexa:

- SOLICITACAO N° 56/2026 BREEEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL
- ORCAMENTOS
- JUSTIFICATIVA DISPENSA DE LICITAGAO Protocolo N° ?Qﬁl A

- CERTIDOES EMPRESA
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Secretario ou funcionério responsavel:

vy
PADILHA
Secretario Municipal d istragdo

Rua Moisés Luplon, 1001 - Centro ~ CEP 852100-000 - Palmital - PR -Fone Fax: (42) 34571222 hitp.//www.palmital.pr.gov.br
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Memorando n° 005/2026 Palmital, 26 de janeiro de"2026
Ao
Excelentissimo prefeito

Roberto Carlos Rossi
Prefeitura Municipal de Palmital-PR

Assunto: Solicitagdo de abertura do processo seletivo — Lista Reserva (2026)

A Secretaria Municipal de Educagao de Palmital vem, respeitosamente, por meio deste,
solicitar a abertura do Processo Seletivo, com a finalidade de formagéo de lista reserva, para
suprir as necessidades desta secretaria, conforme as fun¢des e quantitativos estimados

.abaixo:

Vagas Estagiario Vagas Carga horaria
Pedagogia ou magistério 25 25 h semanais
Pedagogia ou magistério 05 20 h semanais
Reserva

Vagas Estagiario /Reserva Vagas Carga horaria
Pedagogia ou magistério 10 25 h semanais
Pedagogia ou magistério 05 20 h semanais

Informamos que os quantitativos apresentados correspondem a quantidade minima
necessaria de servidores para garantir a continuidade dos trabalhos desta secretaria,
considerando as demandas prioritarias da rede municipal de ensino.

iem mais para 0 momento, colocamo-nos a disposigao para qualsquer esclarecimentos que
e fizerem necessarios

BBEESIFURA MUNICIE,
ALDE PALMITAL () Yasos,

Protocolo N°....... ?Qﬁ?i e Andressa Nairne
Em ) Secretaria M. de Fducacdo
- Ay ;.QZ.Q.,E‘@,_ Port.n2504/2025
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GUARAPUAYA: 423522-679% -

FALE CONOSCO: O . CONTATOWECIN.ORG.BR .

l t APUCARANA: [23) 3422.4847 1Talal: (47) 991371975 POHTA GROS554: {42) 3622-6799
l Estdglos
BEBEDOQURQ: (17) 99791.5384 LONMDRIMA: (43) 3337-4400 TOLEDOQ: (45) 99101-219 .
I CASCAVEL: {45) 3035.2787 MAFRA: (47) 98416-7987 TUBARAQ: (48) 99829.7364 E 7.‘4.’;,-_: -
GUAIRA: (42) 3622.679% PATO BRANCO: (46) 3225.8831  SAMTO AMTONIO: {43} 3534.6962 Ll

PROPOSTA

EMPRESA: CENTRO DE INTEGRAGAQ DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
ENDERECO: RUA AZEVEDO PORTUGAL, 1369 — CENTRO -

CEP: 85010-200 CNPJ: 03.233.240/0001-24 INSCRIGAO ESTADUAL: ISENTA
RESPONSAVEL: PAULO VINICIUS COVALSKI / paulo@ecin.orqg.br

CARGO: DIRETOR SUPERINTENDENTE

FONE/FAX: (42) 3622-6799

OBJETO: REALIZAGAO DE PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE

ESTAGIARIOS
ORIGEM: PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL — PR CNPJ: 75.680.025/0001-82

DESCRIMINAGAO DOS SERVIGOS OFERECIDOS:

Realizagdo de PSS — Processo Seletivo Simplificado para a contratagdo de para
estagiarios para atendimento da Administragdo Municipal, de acordo com as demandas
de suas secretarias.

SECRETARIA DE EDUCACAO

VAGAS ESTAGIARIO VAGAS CARGA HOR | VALOR
Pedapogia ou Magistério 25 25h semanais 1.013,00
Pedagogia ou Magisiério 05 20h semanais 810,50
VAGAS ESTAGIARIO REVERVA

Pedapogia ou Magistério 10 25h semanais 1.013,00
Pedagogia ou Magisiério 05 20h semanais 810,50
SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ

VAGAS ESTAGIARIO VAGAS CARCA HOR | VALOR
Ensine Médio Q3 30h semanais 1.215,00
Pés-Graduacio 03 30h semanais 1.621,00
VAGAS ESTAGIARIO RESERVA | CARGA HOR | VALOR
Ensino Médio 03 30h semmanais 1.215,00
Pas-Graduacio 03 30h semanais 1.621,00

Tipo: Realizagao de PSS incluindo: Edital, Aplicagéo de Provas, Divulgagdo de Gabaritos
e Resultados e Homologagdo e demais atividades relacionadas ao processo.

VALOR PROPOSTO: R$ 6.800,00 (seis mil e oitocentos reais).

VALIDADE DA PROPOSTA: Esta proposta tem validade de 60 (sessenta) dias a contar
da data de seu recebimento.

uogpecin.org.br

Guarapuava, 13 de fevereiro de 2026.

[

PAULO VINICIUS COVALSKI

crr I

DIRETOR - ESTAGIOS CIN

P45ign c421bcic-86b1-4621-a37¢- 86f53160206d Para confirmar as assinaturas acesse https:ffsecure ddsign.com.briverificar
Documento assinado eletronicamente, contorme MP 2.200-2/01, Art. 10%, §2, Brasil
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ORCAMENTO N2 0010/2026
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE ESTAGIARIOS L en

Contratante: Prefeitura Municipal de Palmital — PR

Objeto: Prestacio de servicos especializados para organizagdo, execu¢do €
operacionalizagdo de Processo Seletivo Simplificado destinado & contratagdo de
estagiarios para atender s necessidades da Administragdo Publica Municipal.

DESCRICAQ DOS SERVICOS
A prestacdo de servigos compreende, de forma integral:
1. Planejamento e estrutura¢do do Processo Seletivo Simplificado;
2. Elaboragdo e publica¢do do edntal do processo seletivo;
P
3. Desenvolvimento e gerenciamento do sistema de inscri¢des (online);
4. Recebimento, organizagﬁéz e conferéncia da documentagdo dos candidatos;
5. Elaboracdo, aplicacdo e'corregﬁo de provas objetivas, quando aplicavel,
6. Classificagdo dos candidatog, elaboragdo de listas de resultado e homologagdo;

LY
7. Atendimento e suporte técnico aos candidatos durante todas as etapas;

o

™
8. Emissdo de relatorlos atas, listas oficiais e documentos administrativos;

f— it [r — ] ”
9. Apoio tecmco a Adm|n|stragao IVIumupal atéa conclusao do processo seletivo.

7 7 UINMA

VALOR GLOBAL') UCACA I:" PROFISSIONAL

O valor total para a execugdo integral dos servigos descritos é de:
R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais)

Valor fixo, incluindo todos os custos diretos e indiretos necessarios para a completa
realizagdo do objeto, ndo gerando &nus adicionais & Administragdo.

CONDICOES GERAIS

» O servigo sera executado em conformidade com a legislagio vigente aplicavel
aos processos seletivas no ambito da Administra¢do Publica;

» O prazo de execugdo serd definido em conjunto com a Administracdo Municipal,
conforme cronograma do edital;




by

« O valor proposto contempla todas as etapas do processo seletivo, desde o 000005

planejamento até a homologagio final;

« 0 pagamento serd realizado confaorme condigdes estabelecidas pela

Administragde Municipal.

Guarapuava, 10 de fevereiro de 2026

Cenro e Educaqpan Pretissional
Futdra .
Marcos A. L. Mattos -

Diretor - RG 3 153 90241 /"
Marcos Aurelio Lemos de Mattos'

Sdcio Proprietario \ /
FUTURA EDUCAGAO PROFlSSiONAL
05.990.495/0001-67 by
42 3035-3131 Lo
marcos@futuraeducacao.com‘br\

-

§

EDU CACAO PROFISSIONAL
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Centro de Integragio Nacional de Estagios para Estudantes

A Previdéncia de Palmital/PR.

Or¢amento

Conforme solicitado, segue cotagio de pregos referente a concessdo e administragio
de estagio curricular supervisionado.

SECRETARIA DE EDUCACAQ

VAGAS ESTAGIARIO VAGAS CARGA VALOR
HOR

Pedagogia ou Magistério 25 25h semanais | 1.013,00

Pedagogia ou Magistério 05 20h semanais | 810,50

VAGAS ESTAGIARIO REVERVA

Pedagogia cu Magistério 10 25l semanais | 1.013.00

Pedagogia ou Magistério 05 20h seranais | 810,50

SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ RS 7.000,00

VAGAS ESTAGIARIO VAGAS CARCGA VALOR
HOR

Ensino Médio 03 '30h semanais | 1.215,00

Pés-Graduagido 03 30h scmanais | 1.621,00

VAGAS ESTAGIARIO RESERVA | CARGA VALOR
HOR

Ensino Médio 03 30h semanais ] 1.215,00

Pés-Graduagdo 03 30h semanais | 1.621,00

Proposta: R$ 7.000,06 (sete mil reais).

Validade: 90 (noventa) dias.

CENTRO DE

INTEGRACAO
NACIONAL DE

ESTAGIOS PARA
ES:07136551000126

Pato Branco/PR, 23 de fevereiro de 2026.

{' Assinado de forma digital por

.f‘\

CENTRO DE INTEGRACAQ
NACIONAL DE ESTAGIOS
PARA £5:07136551000126
Dados: 2026.02.23 10:39:34
-03'00'

GELCIONITA APARECIDA LEIRIA WITT

crr: GGG

CNPJ:07.136.551/0001-26 - Rua Araribdia 255, Sobreloja - Pato Branco — PR.

CEP 85501-260 — Fone: {48) 3225-0511

www.ceinee.org br - E-mail: lacrtes@ceinee.org.br
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JUSTIFICATIVA PARA DISPENSA DE LICITACAO

ASSUNTO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ORGANIZ ACAO E
EXECUCAO DE TESTE SELETIVO DESTINADO AO PROVIMENTO DE VAGAS DECORRENTES
DO DETFICIT DE PESSOAL, VISANDO ATENDER AS DEMANDAS DAS SECRETARIAS

MUNICIPALIS.
I1-D0O OBJETO

Contratagdo de e¢mpresa especializada em realizagdo de teste seletivo para varios cargos de
vagas disponibilizadas, em decorréncia de déficit do quadro de pessoal com rclevanma necessidade ao
atendimento as demandas de servigos das sceretarias municipais.

[ - DO PROCESSO DE DISPENSA

Sabendo do dever legal de licitar, foi realizada consulta de contratos ¢ licitagdo em curso. Tais
resultados revelaram que nio existem processos de aquisigio/contratagio para o objeto referenciado.

Sendo assim, rcalizou-se pesquisa de pregos uma vez que as especificagdes ¢ ou quantidades
nio atendem 4 demanda do requisitante.

Que defende o uso da dispensa para tornar as compras publicas mais efictentes e céleres e que
menciona os custos dos certames licitatorios que pcrﬁuem uma estimativa de R$ 6.800,00 (Seis mil ¢
oitocentos reais), verifica-se a oportunidade ¢ conveniéncia do uso da dispensa, dado o valor total do objeto
cm questio. :

Isto posto, a selegdo de Micro ¢ Pequenas cmpresas local e regional, em seu Art. 1° da Lei
123/2006, estabelece normas gerais rclativas ao tratamento diferenciado e favorecido a ser dispensado as
microempresas e empresas de pequeno porie no dmbito dos Poderes da Unmo dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, especialmente no que se refere: '

Art. 47. Nas contratagdes publicas da administragdo direta e indireta, autdrquica
e fundacional, federal, estadual e municipal, deverd ser concedido tratamento diferenciado ¢
simplificado para as microempresas e empresas de pequeno porte objetivando a promogédo do
desenvolvimento econdmico e social no dmbito municipal e regional, a ampliagde da eficiéncia
das politicas publicas e o incentivo a inovagdo tecnoldgica. (Redagdo dada pela Lei
Complementar n® 147, de 2014) (Vide Lei n° 14.133, de 2021

Pardagrafo unico. Ne que diz respeito as compras publicas. enquanto ndo sobrevier
legislagdio estadual, municipal ou regulamento especifico de cada drgdio mais favordvel &
microempresa e empresa de pequeno porte, aplica-se a legislacdo federal. (Incluido
pela Lei Complementar n° 147, de 2014)

Art. 48, Para o cumprimento do disposto no art. 47 desta Lei Complementar, a
“administragdo publica:  (Redagdo dada pela Lei Complementar n® 147, de 2014) (Vide
Lein®14.133, de 2021

I - destinado exclusivamente & participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte nas contrata¢des cujo valor seja de até RS 80.000.00 (vitenta mil reais);

I-deverd realizar processo licitatorio destinado exclusivamente a participacdo de

microempresus e empresas de pequeno porte nos itens de coniratagdo cujo valor seja de até RS
80.000,00 (oitenta mil reais); (Reducdio dada pela Lei Complementar n® 147, de 2014)

Rua Moisés Lupion, 1001 — Centro - CEP 85270-000 — Palmital - PR Fone Fax: (42) 3657-1222
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I - em que seja exigida dos licitantes a subcontratacdo de microempresa ou de
empresa de pequeno porte, desde que o percentual maximo do objeto a ser subcontratado ndo.
exceda a 30% (trinta por cento) do total licitado;

I - poderd, em relagdo aos processos licitatorios destinados & aquisicdo de obras
e servicos, exigir dos licitantes a subcontratag¢do de microempresa ou empresa de pequeno
porte; (Redacdo duda pela Lei Complementar n° 147, de 2014)

I - em que se estabeleca cota de até 25% (vinte e cinco por cento) do objeto para
a contratagdo de microempresas e empresas de pequeno porie, em Cerlames parg a aquisicdo
de bens e servigos de natureza divisivel

I - deverd estabelecer, em certames para aquisigdo de bens de natureza divisivel,
cota de aré 25% (vinte ¢ cinco por cento) do objeto para a contratagdo de microempresas e
empresas de pequeno porte. (Redagdo dada pela Lei Complementar n° 147, de 2014)

§ 1o Ovalor liciiado por meio do disposto neste artigo ndo poderd exceder a 25%
(vinte e cinco por cento) do total licitado em cada ano civil.

§ 1o (Revogado). (Redag@o dada pela Lei Complementar n® 147, de 2014)

§ 20 Na hipotese do inciso Il do capit deste artigo, os empenhos ¢ pagamentos do
orgdo ou entidade da administracdo publica poderdo ser destinados diretamente as
microempresas e empresas de pequeno porte subcontratadas.

§ 3o Os beneficios referidos no caput deste artigo poderdo, justificadamente,
estabelecer a prioridade de contratagdo para as microempresas e empresas de pequeno porte
sediadas Jocal ou regionalmente, até o limite de 10% (dez por cento) do melhor preco valido.
(Incluido pela Lei Complementar n° 147, de 2014)

Art. 49. Ndo se aplica o disposto nos arts. 47 ¢ 48 desta Lei Complementar quando:
(Vide Lein® 14.133, de 2021

I - o5 critérios de tratamento diferenciado e simplificado para as microempresas e
empresas de pequeno porte niio forem expressamente previstos no instrumento convocalorio;

I - (Revagado); (Redagdo dada pela Lei Complementar n® 147, de 20114)
(Producdo de efeito)

M - ndo howver um minimo de 3 (trés) fornecedores competitivos enquadrados
como microempresas ou empresas de pequeno porte sediados local ou regionalmente e capazes
de cumprir as exigéncias estabelecidas no instrumento convocatorio;

I - o tratamento diferenciado e simplificado para as microempresas e empresas
de pequeno porte ndo for vaniajoso para a administragdo piblica ou representar prejuizo ao
conjunto ou complexo do objeto a ser contratado;

1V - a licitagdo for dispensdvel ou inexigivel, nos termos dos arts. 24 ¢ 25 da Lei
n°8.666, de 21 de junho de 1993.

IV - alicitagdo jor dispensavel ou inexigivel, nos termos dos arts. 24 ¢ 25 da Lei

n® 8.666, de 21 de junho de 1993, excetuando-se as dispensas tratadas pelos incisos I'e 1l do
arl. 24 da mesma Lei, nas quais a compra deverd ser feita preferencialmente de microempresas

Rua Moisés Lupion, 1001 ~ Centro —~ CEP 85270-000 — Palmital — PR Fone Fax: (42) 3657-1222
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e empresas de pequeno porte, aplicando-se o disposto no inciso I'do art. 48. (Redagdo
dada pela Lei Complementar n® 147, de 2014)

A Lei 14.133/2021, trouxe em seu Art. 4° a seguinte reda¢do.

Art. 4° Aplicam-se as licitagbes e contratos disciplinados por esia Lei as
disposicdes constantes dos arts. 42 a 49 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de
2006. '

§ 17 As disposicoes a que se refere o caput deste artigo ndo sdo aplicadas.

I - no caso de licitagdo para agquisicdo de bens ou contratagio de servigos em
geral, ao item cujo valor estimado for superior a receita bruta maxima admitida para fins de
enquadramento como empresd de pequeno porte;

IT - no caso de contratagdo de obras e servigos de engenharia, as licitacbes cujo
valor estimado for superior ¢ receita bruta-mdxima admitida para fins de enquadramento como
empresa de pequeno porte.

$ 2° A obtengdo de beneficios a que se refere o caput deste artigo fica limitada as
microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-calenddrio de realizagdo da
licitagdio, ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administracdo Publica cujos valores
soniados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como
empresa de pequeno porie, devendo o drgdo ou entidade exigir do licitante declaragdo de
observdincia desse limite na licitagdo.

§ 37 Nas comtratagbes com prazo de vigéncia superior a 1 {wm) ano, serd’
considerado o valor anual do contrato na aplicagdo dos limites previstos nos §¢ 1°¢e 2° deste
artigo.

III - DA DISPENSA DE LICITACAO

As compras € contratagdes das entidades publicas seguem obrigatoriamente um regime
regulamentado pela Lei 14.133/2024.

O fundamento principal que reza por esta iniciativa ¢ o artigo. 37, inciso XXI, da Constituigio
IFederal de 1988, no qual determina que as obras, os servigos, compras e alicnagdes devem ocorrer por meio
de licitages. '

A licitagdo foi o meio encontrado pela Administragio Pitblica, para tornar isondémica a
participagdo de interessados em procedimentos que visam suprir as necessidades dos érgdos pablicos acerca
dos servigos disponibilizados por pessoas {isicas e/ou pessoas juridicas nos campos mercadolégicos distritais,
municipalis, estaduals e nacionais, € ainda procurar conseguir a proposta mais vantajosa 4s contratagdes.

Para melhor entendimento, vejamos o que dispde o inciso XXI do Artigo 37 da CF/1988:

(.} "XX] - ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras, servigos, compras
e alienagdes serdo contratudos mediante processo de licitag@o pliblica que assegure
igualdade de condi¢ies a todos os concorrentes, com clausulas que estabelegam
obrigacbes de pugamento, mantidas as condigdes efetivas da proposta, ros termos da lei,
o qual somente permitivd as exigéncias de qualifica¢do técnica e econdmica indispensdvess

a garantia do cumprimento das obrigagdes. '’

Rua Moisés Lupicn, 1001 — Centro — CEP 85270-000 — Palmital — PR Fone Fax: (42) 3657-1222
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Para regulamentar o cxercicio dessa atividade foi entdo criada a nova lLei Federal n®

14.133/2021, conhecida como Lei de Licitagdes ¢ Contratos Administrativos.

O objetivo da licitaglio ¢ contralar a proposta mais vantajosa, primando pelos principios da
legalidade, impessoalidade, igualdade, moralidade e publicidade. Licitar ¢ regra.

Entretanto, ha aquisigdes ¢ contratagdes que possucm caracterizagdes especificas tornando
impossiveis e/ou inviaveis as licitagdes nos triimites usuais, frustrando a realizagfio adequada das fungdes
estatais,

Na ocorréncia de licitagdes, a lci previu excegdes a regra, as Dispensas de Licitagdes. Trata-se
de certame realizado sob a obediéncia ao ¢stabelecido no artigo 75, 11 da Lei n. 14.133/2022, onde se verifica
ocasiao em que ¢é cabivel a dispensa de licitagdio:

Art. 75. [ dispensivel a licitago:
. “II - para contratagdo que envolva valores inferiores a RS 50.000,00 {cinguenta mil reais),
no caso de owlros servigos e compras; ‘

IV — DA JUSTIFICATIVA DA DISPENSA E NAO OCORRENCIA DE FRAGMENTACAO

Art. 72. O processo de coniratagéio direta, que compreende os casos de inexigibilidade ¢
de dispensa de licitagdo, devera ser instruido com os seguintes documentos:
{ - documenio de formalizagdo de demanda e, se for o caso, estudo técnico preliminar,
andlise de riscos, termo de referéncia, projeto bdsico ou projeto executivo,
I - estimativa de despesa, que deverd ser calculada na forma estabelecida no
art. 23 desta Lei
IIf - parecer juridico ¢ pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o arendimento
dos requisitos exigidos,
IV - demonstragio da compatibilidade da previsdo de recursos orgamentdrios com o
COMPromisse d ser ussumido,
V - comprovagio de que o contratado preenche os requisitos de habilitagdo e gualificacéo
minima necessdria;
VI - razdo da escolha do contratado;

. VI - justificativa de prego;

: VHT - autorizacdeo da autoridade competente,

Pardgrafo dinico. O ato que autoriza a contratagdo direta ou o extrato decorrvente do
contrato deverd ser divulgado e mantido 4 disposicdo do publico em sitio eletronico oficial.

Os atos em que se verifique a dispensa de licitagdes sdo atos que fogem ao principio
constitucional da obrigateriedade de licitagao, consagrando-se como excegdes a este principio. Assim, este
tipo de ato trata-se de ato discriciondrio, mas que devido a sua importincia e necessidade extrema de
idoneidade, se submete ao crivo de devida justificativa que ateste o referido ato.

No caso em questiio se verifica a analise:

Art. 95. O instrumenio de contrato é obrigatdrio, salvo nas seguintes hipdteses, em que a
Administragdo poderd substitui-lo por outro instrumento habil, como carta-contrato, nota
de empenho de despesa, autorizagdo de compra ou ordem de execucdo de servigo:

1 - dispensa de licitagdo em razdo de valor;

I - compras com entrega imediata e integral dos bens adquiridos e dos quais ndo resultem
obrigagies futuras, inclusive quanto a assisténcia técnica, independentemente de seu valor. .
$ 1° As hipdteses de substituig@io do instrumento de contrato, aplica-se, no que couber, o
disposto no

art. 92 desta Lei.

§ 2° E nulo ¢ de nenhum efeito o contrato verbal com a Administra¢@o, salvo o de pequenas

Rua Moisés Lupion, 1001 — Centro — CEP 85270-000 — Paimital — PR Fone Fax: (42) 3657-1222
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compras ou o de prestacdo de servigos de pronto pagamento, assim entendidos aqueles de
valor nifo superior a RS 10.000,00 (dez mil reais).

Tanto a doutrina quanto a jurisprudéncia recomendam que nas compras deverdo ser observadas
as quantidades a serem adquiridas em fungfo do consumo estimado. Portanto, deve haver um plancjamento
para a realizagdo das compras, além disso, este plangjamento deve observar o principio da anualidade do
orgamento. “Logo, ndo pode o agente piiblico justificar o fracionamento da despesa com varias aquisigoes
ou contratacdes no mesmo exercicio, sob modalidade de licitagdo inferior aquela exigida pelo total da
despesa no ano, quando isto for decorrente da falta de planejamento. ” - Manual TCU.

A Constituigdo Federal em scu artigo 37, inciso XXI estabelece o dever de licitar de forma a
assegurar a igualdade de condigdes a todos os concorrentes, em obediéncia aos principios da impessoalidade,
da isonomia, da publicidade, da moralidade ¢ da legalidade.

Nesse mesmo sentido, reforga a observincia desses principios ¢ ainda estabelece que a licitagio
corresponde a procedimento administrativo voltado a sele¢io mais vantajosa para a contratagio desejada pela
Administragdo Piblica e necessdria ao atendimento do interesse publico.

Sobre a contratagdo indevida sem a observincia do procedimento licitatério, fracionando as
despesas, Jorge Ulysses Jacoby Fernandes, traz em sua obra Contratagdo Direta sem Licitagdo, paginas
154/159, 5" edigdo, Lditora Brasilia Juridica, posicionamento do Tribunal de Contas as Unido, de que: “O
parcelamento de despesa, quer com o objetivo de evitar modalidade mais ampla de licitagéo, quer com o de
possibilitar-lhe a dispensa, constitui infracdo legal” (..) e também o TCU firmou entendimento de que “as
compras devem ser estimadas para lodo o exercicio e ha de ser preservada a modalidade correta para o
objeto total, que agruparia todos os itens .

Lssa orientacfio foi consagrada também em publicagio oficial do TCU intitulada Licitages e -
Contratos — Orientagdes Bdsicas, Brasilia:

“E vedado o fracionamento de despesa para adog¢do de dispensa de licitacdo ou
modalidade de licitacdo menos rigorosa que a determinada para a totalidade do valor do

”

objefo a ser licitudo. Lembre-se fracionamento refere-se @ despesa.,
“Atente para o fate de que, atingindo o limite legalmente fixado para dispensa de licitagdo,
as demais contratagdes para servigos da mesma natureza deverdo observar a

obrigatoriedade da realizagdo de certame licitatério, evitando a ocorréncia de
Jracionamento de despesa. ” Acérddo 73/2003 — Segunda Camara.

“Realize, nas compras a serem eferuadas, prévio planejamenio para todo o exercicio,
licitando em conjunto materiais de uma mesma espécie, cujos potenciais fornecedores
sejam os mesmos, de forma a racionalizd-las e evitar a fuga da modalidade licitatéria
prevista no regulamento préprio por fragmentacdo de despesas™ Acorddo 407/2008 —
Primeira Camara.

V- DA RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR OU EXECUTANTE
Em analise aos presentes autos, observamos que foram realizadas pesquisas de pregos:

CENTRO DE INTEGRACAQ DE ESTUDANTE - CIN CNPJ—03.233.240/0001-24 com
valor da proposta de R$ 6.800,00.

Rua Moisés Lupion, 1001 —- Centro — CEP 85270-000 - Palmital - PR Fone Fax: (42) 3657-1222
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FUTURA EDUCACAOQ PRISSIONAL LTDA CNPJ-05.990..495/0001-67,
com valor d/a proposta de R$ 7.500,00.

CENTRO DE INT. NACIONAL PARA EST. — CNPJ-07.136.551/0001-26
com valor da Proposta de R$ 7.000,00

A Empresa CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTE - CIN
CNPJ—03.233.240/0001-24, aprescntou menor prego e compativel com os praticades no mercado.

O fornecimento disponibilizado pela empresa supracitada ¢ compativel e ndo apresenta
diferenga que venha a influenctar na escolha, ficando esta vinculada apenas a verificagao do critério do menor
preco.

VI -DAS COTACOES

No processo ecm epigrafe, verificou-se a necessidade de cotagdes devido  natureza do objeto do
procedimento.

Assim, diante do exposto nos documentos de pesquisas pregos de mercado praticado.

O valor ofertado foi de R$ 6.800,00 (Seis mil e oitocentos reais)

Comparadamente a pesquisa realizada, demonstra-se que a contratagdo estd dentro do valor de
mercado.
VII - DA JUSTIFICATIVA DO PRECO

O critério do menor prego deve presidir a escolha do adjudicatério direto como regra geral, € o
meto de aferi-lo estd em juntar aos autos do respectivo processo pelo menos 03 (trés) propostas.

No caso em guestiio verificamos, como ja foi dito, trata-se de situagfo pertinente a Dispensa dc
Licitagio.

De acordo com as diretrizes do Tribunal de Contas da Unidio, como pode ser visto acima, a
orientagdo ¢ que no caso de dispensa ¢ inexigibilidade seja obedecida a coleta de pregos, que por analogia
deve obedecer ao 03(trés) propostas de pregos.

Em relagdo ao preco ainda, verifica-se que os mesmos esldo compativeis com a realidade do

mercado ¢m se tratando de servigo similar, podendo a Administragdo adquiri-lo sem qualquer afronta a lei
de regéncia dos certames licitatorios.

VI - PA SELECAO

A empresa sclecionada neste processo para sacramentar a contratagio dos bens a ser fornecido,
foi:

Empresa CENTRO DE ]NTEGRACAO DE ESTUDANTE -- CIN
CNPJ—03.233.240/0001-24), com o valor ofertado foi de R$ 6.800,00 (Seis mil e oitocentos
reais)
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IX - DA HABILITACAO JURIDICA E DA REGULARIDADE FISCAL

Nos procedimentos adminisirativos para coniratagio, a Administragio tem o dever de verificar
os requisitos de habilitagfio estabelecidos no art. 80 da Lei 14.133/2021. Porém, excepcionalmente, a lei de
regéncias prevé a possibilidade de dispensa de alguns dos documentos, notadamente, no IN 58/2022, Art. 14
I 1 SEGES Federal, ¢ Decreto Municipal n® 7/2024, Art. 2° § 1

A propdsito, ha recomendagfio do Tribunal de Contas da Unidio nesse sentido:

“Deve ser observada a exigéncia legal de que nas licliagdes piiblicas, mesmo em casos de
dispensa ou inexigibilidade, é obrigatoria a comprovagdo por parte da empresa contratada

de:
. Contrato Social
Certiddo Negativa de Débito Receita Federal
Certidido Negativa de Débiro Receita Estadual
Certiddo Negativa de Débito Receita Municipal
Certiddo Negativa de [ébito Receita

Certiddo Negativa de Débito Receita Federal

Resta deixar consignado que a contratada demonstrou habilmente sua habilitagdo juridica ¢
regularidade fiscal, conforme os anexos.

o X - CONCLUSAO

EEm relacdo aos pregos, verifica-se que cles estao compativeis com a realidade do mercado
em se tratando de servigos, podendo a Administragdo adquiri-lo sem qualquer afronta 3 lei de regéncia dos
certames licitatorios,

Do acima exposto, inobstante o interesse em contratar a referida empresa, relativamente ao
fornecimento dos servigos em questdo. '

Palmital-Pr, 24 de fevereiro de 2026.

Diretora do departamento de Recursos Humanos

Rua Moisés Lupion, 1001 — Centro — CEP 85270-000 — Palmital ~ PR Fone Fax: (42) 36571222
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CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES -ESTAGIOS CIN
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anteriormente
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CENTRO DE mTEGRAgéo DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN
ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO

Consalidagdo aprovada em Assembleia Geral Extracrdinaria de 09 de iunho de 2014.

DEVIDAMENTE REGISTRADO NO 1° CARTORIO DE PROTESTOS DE TITULOS E
REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS DA CIDADE E COMARCA DE GUARAPUAVA -

PR, SOB N° 0064255.

CAPITULO I
DA DENOMINAGAO, NATUREZA E SEDE.

- Artigo 1° - CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES ~ ESTAGIOS CIN, com sede, foro
e domicilio na cidade de Guarapuava, Estado do Parana, constituida por Assembléia de
Fundagao aos trinta dias de maio de um mil novecentos e noventa e nove (30.05.99), na
mesma cidade de Guarapuava, € uma Associagio de ambitc Nacional, de Direito Privado,
sem fins lucrativos, de utilidade publica, com objetivos educacionais, filantrépico e de
assisténcia social.

Artigo 2° - O ESTAGIOS CIN tem por finalidades:

1) Apoiar o processo de formagao profissional e educagdo continuada, mediante mecanismos
de integracdo entre estudantes, pessoas fisicas efou fundagbes efou associagdes efou
cooperativas efou pessoas juridicas de direito publico efou de direito privado e/ou interno efou
externo de administracao direta efou indireta e Instituicdes Educacionais.

H) Incentivar 0 desenvolvimento sdcio-educacional e sécio-econdmico, mediante a¢des que
promovam e sistematizem esforgos capazes de atingir a articulag&o e a integracao Trabatho -
Educagéo - Comunidade em busca do desenvolvimento nacional e da cidadania.

11} Integrar o desenvolvimento, a produgéo de pesquisas cientifica e tecnoldgicas, de mado a .
facilitar o intercambio entre estudantes, instituices de Ensino e de Pesquisa e os campos de
exercicio profissional e aplicagio tecnoldgica.

{V) Exercitar, permanentemente, o papel de Agente de Integragdo, com base na filosofia
institucional de Educagéo pelo Trabalho, tendo em vista os valores sociais do trabalho e da
livre iniciativa, como elemento de ligagdo, de intercAmbio, de identificacdo e de integragéio
operacional entre estagiarios, pessoas fisicas efou juridicas e a Instituigio de Ensino,
mediante:

a) Agdes gue proporcionem a realizagdo de estagio obrigatério ou n&o-obrigatério com fulcro
na legislacdo vigente e alteragdes, normativas correlatas e interpretagbes doutrindrias e/ou
administrativas e/ou judiciais: de educagfo superior, de educagao profissional, de ensino
médio, de educacdo especial e dos anos finais de ensino fundamental, na modalidade
profissional da educagdo de jovens e adultos, identificando e interpretando as necessidades
da Instituigéq de Ensino, dos curriculos e dos estudantes, mediante ades&o conjugada de
Empresas e Orgaos Publicos ao sistema de parceria Educagao Trabalho;
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b) Auxiliar no processo de aperfeigoamento do instituto do estagio, identificando
oportunidades de estagio, ajustando as condu;oes de realizagdo do estagio, fazendo o
acompanhamento administrativo, cadastrando estudante e encaminhando negociagéo de
seguros contra acidentes pessoals;

c) Apoio e participagao em programas de i_ntercambio e de cooperagio técnica, cultural e
cientifica de bolsas de estudo, ou de outras modalidades.

V) Desenvolver, diretamente ou em cbnvénio, programas de informagdo e de orientagdo
profissional, voltado aos interesses dos adolescentes, jovens e adultos no processo decisério
para escolha da profissaa ou reorientagéo de carreira.

Vl) Desenvolver, diretamente ou em .convénio, programas de Treinamenio e de
Desenvolvimento de Recursos Humanos, aperfeicoamenta profissional e capacitagéo para o
mercado de trabalho, visando toda a socnadade prlorltarlamente os estudantes, professores e
profissionais. S

VIl) Desenvolver, diretamente ou em -convénio, eventos socios culturais e técnico
educacionais dirigidos e ajustados as estruturas. dos ensinos: de educagéo superior, de
educacéo profissional, de ensino médio, da‘-j_'educagéo especial e dos anos finais de ensino
fundamental, na modalidade profissional da educagio de jovens e adultos, visando ao
aprendizado de competéncias proprias da .atividade profissional € a contextualizagéo
curricular, objetivando o desenvoivimento da educande para vida cidadd e para o trabaiho.

Vi) Promover, patrocinar ou editar publicac}ﬁc‘“:'es-técnicas e institucionais, diretamente ou em
convenio, por qualquer meio, que visem ao: desenvolwmento das finalidades e objetivos
institucionais do ESTAGIOS CIN. IRRA

iX) Desenvolver, diretamente ou em convemo consultorla e orientacdo técnhica a Pessnas
Fisicas efou Juridicas e Instituicdes de Ensmo

X) Desenvolver, diretamente ou em conven:o ‘cursos, palestras, orientagbes, simpésios e
estudos para capacitagao profissional. '

X!) Promover Franquia Social, diretamente ou ‘em convénio, de modo a adotar um sistema de
gestdo com o objetive multiplicar o conhecxmento de metodologias, técnicas e experiéncias,
cujo Unico resultado € o beneficio social, através de cantato privado au publico, no qua!l o
ESTAGIO CIN cede diretos de marca assomada a ut|||7ag,ao metodolégicas, sob condigoes de
carater técnico e ético. El

X)) Promogio no atendimento ao Poder Fubllco nas suas necessidades de pessoal, 2m
programas, projetas, recrutamentos, concursos ptiblicos, partlcipando desses processos
desde a sua elaboragio até o seu desenvo_[vgmento ¢ conclusdo final;

Xl Promover, participar elou dese_nvolve_r' projetos publicitarios e de comunicagao com
pessoas de direito publico e privado, diretamente ou mediante convénios, por qualquer meio
de comunicagao, publicagao, divulgagao piblica, radiodifusdo, internet e/ou televiszo.

XiV) Desenvolver, diretamente ou em convénio, atividades sociais, desportivas e culturais.
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XV) Desenvolver, diretamente ou em cenvénio, servigos socio assistenciais, pollt:cas de
prevengao a violéncia e incluséo dlgntal :

XVI) Desenvolver, diretamente ou em comié‘niéf atividades de acesso 2 cultura e de promogao
da cidadania.

XVII) Desenvaolver, diretamente ou em convénio, oficinas técnicas e artisticas em artes visuais

e artes de espetaculo.

XVIHI) Desenvolver, diretamente ou em convénio, de medo ndo lucrativo, modelos socios
produtivos e de sistemas alternativos de produgdo, comércio, emprego e crédito;

XIX) Desenvolver, diretamente ou -em convénio, estudos e pesquisas de tecnologias
alternativas, produgdo e divulgagédo de informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos
gue digam respeito as atividades mencionadas neste artigo.

XX) Desenvolver, diretamente ou em convénio, a interligagdo, discutigao, debate e analise
das atividades do ESTAGIOS CIN em todo territério nacional, incentivando a criagdo de novas
entidades em locais que nao contam com atendimentos do ESTAGIOS CIN.

Artigo 3° - Para a consecugio de suas finalidades 0 ESTAGIO CIN define como seus clientes:
as pessoas juridicas de direito privado com ou sem fins lugrativos e de direito publico (1°, 2% e
3° sefor), inclusos os ¢rgdos da administragdo publica direta e indireta, autarquica e
fundagdes de qualquer dos poderes da uniao, dos estados, do distrito federal e dos
municipios, bem como profissionais liberais de nivel superior devidamente registrados em
seus respectivos consethos de fiscalizagio, como seus parceiros as instituigoes de ensino.

Paragrafo 1°. O ESTAGIO CIN define como seu pulblico alvo, agentes de sua pratica de
integragdo, como [nstituicdes de Ensino e os estudantes, mantendo com todos, em carater
permanente, cornvivéncia harmoniosa e intercambio eficazes na. busca e consecugao

constante de seus objetivos.

Paragrafo 2°. No desenvolvimento de suas atiiiidades, o ESTAGIO CIN cobservara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia e ndo fara qualquer discriminagido de raga, género ou religido.

Paragrafo 3°. O ESTAGIOS CIN se dedica as suas atividades por meio de execugédo direta de
projetos, programas ou planos de agbes, por meio da doagéo de recursos fisicos, humanos e
financeiros, ou presta¢io de servigos intermediarios de apoio a outras organizagdes sem fins
lucrativos e a drgaos do setor publico que atuam em areas afins,

Paragrafo 4°. O ESTAGIOS CIN adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e
suficientes a coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens
pessoais, em decorréncia da participagdo mo respectivo processo divisério.

Artigo 4° - O ESTAGIQOS CIN deve consti{uir-ée om referencial permanente de consultas e
colaboragdo em matéria de estagio e formagdo de recursos humanos para Entidades de
Classe, Empresas Publicas e Privadas.
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CAPITULOII
DO PATRIMONIO E DA RECEITA. |
Artigo 5° - O patriménio do ESTAGIOS CIN constitui-se de:

I Doagdes, herangas e legados;
I[) Bens moveis e imoveis; :
I} Acerve literario, técnico e cientifico. .

Artigo 6° - As receitas do ESTAGIOS CiN nos termos de suas finalidades serdo provenientes
de: : o

{) Contribuigdes das entidades concedentes de estagio;

i) Resultados de eventos de treinamento, de desenvolvimento, de informagic e de orientagéo
técnica, bem como de outros produtos ou servigos gue venham a ser oferecidos,
II)Patrocinios diversos e resultados de convénios, de acordos e de contratos celebrados,
dentro das finalidades da instituigdo;

[V) Resultados de edi¢des e de publicagbes;

V) Resultados de contratos de licitagdes; |~

V1) Alienagdes de bens e de seu patriménic;

VIil) Subvencdes publicas e doagdes financéiras diversas.

Artigo 7° - As centribuigdes referidas no Art 6° @ sua gestao serao disciplinadas pela diretoria
exacutiva.

Artigo 8° - Em caso de dissolugdo da entidade e/ou de perder a gualificagao institulda pela Lei
9.790/99, o respectivo patrimdnio liquido’e acervo patrimonial serao transferidos a outra
pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9 790/59, preferencialmente que tenha o mesmo
objetivo social da extinta. :

CAPITULO Il
DO QUADRO SOCIAL -
Artigo 9° - O quadro sacial do ESTAGIOS CIN compGe-se de:

) Membros Fundadores
II} Membros Titulares.

Artigo 10° - Membros Fundadores sé@o pessocas fisicas que participam da Assembléia de
Constituicdo do ESTAGIOS CIN, assinando & respectiva ATA, e aqueles que manifestaram,
por escrito, intengao de integrar-se nessa categoria social, no prazo de até 45 (quarenta e
cinco) dias apos a data de fundacao

Paragrafo Unico. Se um Membro Fundador vier a ser Membro Titular prevalece sempre aquela
primeira condigao.

Artigo 11° - Memtros Titulares séo pessoas fISIcaS gue vierem a assumir cargos nos Poderes
Sociais aprovados por este Estatuto /

Y
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Artigo 12° - Os membros das categotias que compdem o Quadroe Social do ESTAGIOS CiN
tém os seguintes direitos: 3 :

i) Peticionar ao Conselho de Admmlstragao propondo sugestées criticas e sollcatagoes que
julgarem de direito, obtendo o devido retorno;

i} Participar das atividades e promogdes da Instituigio, respeitadas as condigdes de cada
uma.

Artigo 13° - Tem capacidade eleitoral unicamente 0s Membros Fundadores e Membros
T:tulares

Amgo 14° - Os membros das categorias que compdem o Quadro Social do ESTAGIOS CIN
tém os seguintes deveres. : :

1) Acatar as normas estatuarias e regimentais da Instituicdo e denunciar atos praticados
contra as mesmas,; '

1) Manter conduta morat e ética a altura dos elevados principios do ESTAGIOS CIN, interna e
externamente,

IIN)Desincumbir-se de atribuicbes e missdes que fhes foram confiadas, dentro de suas
possibilidades, e desempenha-las com a necessaria presteza e eficacia. '

Artigo 15° - Podera ser instituida remunerag¢do para os dirigentes da entidade que atuem
efetivamente na gestdo executiva € para aqueles que a ela prestam servigos especificos,
respeitados, em ambos os casos, 0s valores praticados pelo mercado, na regido
correspondente a sua area de atuagéao.

Artigo 16° - Nao havera distribuig@o, entre os sdcios ou associados, conselheircs; diretores, -
empregados ou doadores, de eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do patriménio do ESTAGIOS CIN,

auferidos mediante o exercicio das atividades e gque os aplica integralmente na consecugao
do respective objeto social. '

Artigo 17° - Pode perder a condigao de Membro de Quadro Social, e, qualquer modalidade, e
ter cessado seus direifos de prerrogativas, quem proceder de forma ofensiva aos deveres
estatuidos nos incisos |, Il e Ill do Art. 14°, Capitulo Ill, mediante proposta do Conselho de
Administracgo ou do Conselho Fiscal, garantido o direito de ampla defesa, em Assembléia
Geral Extraordinaria, convocada expressamente para esta finalidade.

CAPITULO IV
- DOS PODERES SOCIAIS
Artigo 18° - Constitui érgdos de Poder Social do ESTAGIOS CIN.

| ) Assembléia Geral.
I) Conselho de Administragao.

I} Conselho Fiscal. b s e g
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Artsgo 19° - A Assembléia Geral & o 6rgao maximo do ESTAGIOS CIN e consfitui-se dos
Membros Fundadores e Membros Tnulares no pleno gozo de seus direitos e prerrogativas.

Artigo 20° - A Assembliéia Geral Ordlnana reune -s@:

a) Anualmente, em dia Util na 2° qumzena do‘ mes de junho, para:

I} Analisar ¢ aprovar o Relatdrio Anual de Atlwdade e o Balango Geral Patrlmonlal sob
parecer do Conselho Fiscal. '

i Analisar e deliberar sobre outros assuntos relacionados com 0s objetivos e fins da
instituicdo, eventualmente propostos e mclwdoa na pauta pelo Conselho de Administracao.

b) Extraordinariamente, a qualquer tempq para:
) Modificar o Estatuto, por propostas do Cbriéélho de Administragao.

ll) Decidir sobre alienagdo de bens lmovens sob qualquer forma, mediante parecer do
Conselho Fiscal. S

iil} Destituir Membros do Conselho de. Admlmstragao ou do Conselho Fiscal, de acordo corn o
estabelecimento no Art. 15° deste Estatuto

IV) Apreciar e decidir sobre dissolugio eg:__ctlngao de Instituigdo, bom como fixar o destino de
seus bens, nos termos do Art. 8° deste Estatuto.

Artigo 21° - A Assembléia Geral & sempre 6oﬁ\k'ocada com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias e maxima de 20 (vinte} dias da’ data prev:sta para sua realizagdo, por Edital publicado
uma vez em jornal de circulagao local.”

Paragrafo 1°. A Assembléia Geral O%dinarié delibera, em primeira convocagdo com metade
mais 01 (um) dos Membros componentes ‘ou, em Segunda convocagido, 30 (trinta) minuto
apds a primeira, com qualgquer numero de membros componentes presentes.

Paragrafo 2°. A Assembiéia Geral Extraordmana dehbera nas mesmas condigdes previstas no
paragrafo anterior, exceto quando convocada expressamente para dissolucdo e extingdo da
Instituigdo querendo-se, no caso, a presenga de no minimo, com metade mais um dos
Membros do Quadro Sccial.

Paragrafo 3°. E presidida pelo Presidente do Consefho de Administracdo e, na sua falta ou
impedimento, por um \flce-Presmente do Conselho de Administragao.

Paragrafo 4°. Quando for candidato ou ObjOtO de destituicéo, o Presidente do Conselho de
Administracdo néo presidird a Assembléia que for convocada para os fins de inciso lll (b) do
Art. 18°, devendo ela ser presnd:do pelo mais antlgo ex-presidente do Conselho de
Administragao, que também n3o seja candidato o objeto de destituigic e, nao havendo pelo
Membro Componente presente que o plenarlo escolher.

Artigo 22° - A Assembléia Geral, embora seja 0 poder soberano do ESTAGIOS CIN, ndo pode
decidir contra expressa disposicao estatutana nem discutir e deliberar sobre matena nao
constante na ordem do dia. o —
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Artigo 23° - Na Assembléia Geral o voto € direito secreto, pessoal e :ntransferwel ‘nao se
adm:tmdo procuragdes ou: deSignac;oes de representante

Paragrafo 1° - Da Assembléia deve ‘ser Iavrada Ata em livro proprio, assinada pelos
respectivos Presidentes e Secretario e pelos Membros Componentes que o desejarem.

Paragrafo 2° - Os demais membros integrantes da Assembiéia Geral, incluindo-se os
respectivos Presidentes e Secretario e pelos Membros Companentes que o desejarem.

CAPITULO V
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Artigo 24° - O Conselho de Administragdo € o drgdc de Pader Social de consulta e de
deliberagdo do ESTAGIOS CIN, competindo-ihe fixar politicas e diretnzes para atingir
finalidades e objetivos da instituigdo.

Artigo 25° - O Conselho de Administragdo & composto de 3 (irés) membros, devendo fodos
serem Pessoas Fisicas, residentes e domiciliados no Estado do Parans, integrantes de forma
. ativa dos segmentos Educag&o e/ou Trabalho.

Parégi-afo 1° - S&o obrigatoriamente preenchidos, mediante eleic}éo, os 03 (trés) cargos do
Conseiho de Administracao:

I} Conselheiro Presidente.
I} 1° e 2° Conselheiros Vice-Presidentes.

Paragrafo 2°. O mandato dos componentes do Conselho de Administragdo, como 6rgao
colegiado, € de 03 (trés) anos e deve coincidir com o do Conselho Fiscal, iniciando em 01 de
junho, no ano de eleigdes.

Paragrafo 3°. Os cargos de Presidente e de 1° Vice-Presidente do Conselho de Administragéc
devem obrigatoriamente ser ocupados por Membros das categorias de Fundadores efou
Titulares, integrantes ha, no minimo, de 05 (cinco) anos do Quadro Social do ESTAGIOS CIN,
podendo ser reeleitos para 01 (um) mandato consecutivo, para igual cargo.

Pardgrafo 4°. O Conselho de Administragdo, como o6rgédo colegiado, deve reunir-se,
ordinariamente, uma vez a cada trimestre, com calendario e pauta elaborados pelo Diretor
Superintendente e previamente aprovado pelo Presidente e, extraordinariamente, a qualquer
tempo, por convocacgéo formal de seu Presidente, ou de maioria simples de seus membros
efetivos, ou do Conselho Fiscal.

Paragrafo 5°. A Convocagdo dos membros do Conselho de Administragdo, como 6rgao
colegiado, deve acontecer com antecedéncia minima de 07 (gete) dias, mediante
correspondéncia de que consta a respectiva pauta, e suas deliberagbes ocorrem por voto da
maioria sirnp[es dos presentes.

Paragrafo 6°. O Diretor Superintendente part:cupa das reunifes ordinarias e extraordmanas do
Consetho de Administracao. : o
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Artigo 26° - Constltul atr |bun<;oes do Conselho de Administrag&o, como Orgédo Co]eglado

1) Definir politicas e estrategias de atuag:ao _

Iy Zelar pelo cumprimento das finalidades do ESTAGIOS CIN.

HIYAprovar o Plano Anual de Trabalho e o respect:vo orgamento programa e suas alteracdes.
V) Estabelecer critérios para 0 relacmnamento do ESTAGIOS CIN com ‘entidades
classistas. :

V) Aprovar propostas de Diretor Supenntendente sobre a eventual realizacao de despesas ou
investimentos que nac tenham sndo contempladas na prewsao orgamentaria, ouvido antes o
Conselho Fiscal.

VI) Aprovar propostas de Diretor Supenntendente para a obtengdo de emprest|mos e
financiamentos, aquisicao, venda ou onerag;ao de bens imdveis, nos termos do presente
Estatuto. :

Vil Contratar, em regime de CLT ou outro reglme de trabalho, com dedicacéo exclusiva,
ou parcial, o Diretor Superintendente. .

VIll)  Determinar a elaboragéo de Balang;os F’atnmon:ats e Demanstragdes de Resultados
em periodo inferiores a 12 (doze) meses; para fins de destinagdo de resultados, ou para
outros fins que a interesse da instituicdc: dotormmar :

1X) Aprovar relatorios e balangos do ESTAGIOS CIN.

X) Propor a Assembléia Geral, por indi |cag:ao do Dlretor Superintendente, revisdes, ajustes no
Estatuto e no Regimento Interno. ;

X1} Solicitar, sempre que julgar conven:ente realizacbes de auditorias e controles
econémico-financeiro e patrimoniats, requerendo prestagdo de contas, analisando contratos,
opinande em questées juridicas e admmlstratlvas ético-institucionais, técnico-conceituais,
bem com sobre aspectos de filosofia 1nst|tuc:onal o

Xl Indicar a aplicagdo de recursos que se encontrem alocados como Reservas
Financeiras e/ou vinculadas a Prowsoes ou Fundos com destinacdo especifica. '

Xty Aprovar politica de recursos humanos do ESTAGIOS CIN propostas pelo Diretor
Superintendente.

XIV)  Apreciar e decidir sobre pe‘ugoes de que trata o inciso | do Art. 12°.

XV) Propor a Assembléia Geral a apl:cag:ao de penalidades prevista no Art. 15° deste
Estatuto.

XVH  Deliberar sobre duvidas ou casos omlssos do Estatuto e do Regimento interno. .

XVIl)  Analisar outras questbes re!acionadas com a instituigdo, propostas pelo Presidente ou
Vice-Presidente. :

Artigo 27° - Constituem atribuigses privati}}a's E:Iq'_ Presidente do Conselho de administragao.

) Representar o ESTAGIOS CIN, em juizo ou fora dele.

[} Zelar para que sejam preservadas al ﬂrosofta a politica e as diretrizes institucionais do
ESTAGIOS CIN. '

lll}Encaminhar ac Conselho Fiscal eventua[ reahzagao de despesas ou investimentos que nao
tenham sido contemplados na Previsdo Orgarfnentaria, conflgurando proposta de desembolso
que, de farma imprevista venha interferir, dfreta ou indiretamente, & estrutura patrimonial do
ESTAGIOS CIN.

IV} Presidir eventuais delegagtes do ESTAG[OS CIN a conferencias e congressos ou
nomear seu representante-substituto - : P
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V) Convocar, pres:dlr e dirigir as reunides do Conselho de Admln[stragao e da Assembleua
Geral. :
Vi) - ldentificar-se com as necessidédeg'"ﬂé' ESTAGIOS CIN; em termos de meios, formas
@ recursos operacionais em conjunto com'o Diretor Superintendente.

Vil Propiciar, articulagdes com os membros do conselho de administragao cond|goes que
contribuam para a viabilizagdo e concrefizagio de programas, planos, projetos, atividades,
servicos ou produtos, segundo objetivos, metas e resultados preconizados, para eferto do
orgamento programa ou previs&o orgamentaria de cada exercicio.

Viil)  Desenvolver procedimentos de natureza PolItico-Estrateglca junto as instituigbes
Econdmico-Empresariais, instituicoes cientificas, técnicas e culturais e demais componentes
da Sociedade, particulares ou publicos oficiais, nos termos do presente estatuto.

IX) Constituir procuradores e praticar, direta ou indiretamente, os atos juridicos
relacionados com a vida da Instituicao.

X) Praticar todos os atos necessarios & representagao institucional e juridica do ESTAGIOS

CIN.

Artigo 28° - Cabe ao Presidente do Conselho de Administragao fixar as atribuigbes do 1° e 2°
Vice-Presidentes abrangendo as areas administrativas, financeiras técnicas e relagbes
plblicas.

Artigo 29° - As decisGes do Conselho de Administragdo, como &érgdo de consulta e de
deliberagGes, sob qualquer condicdo, sao expressas sob a forma de Resolugdo, sem o que
nao terdo validade.

Artigo 30° - Na auséncia, impedimento, ou vacéncia do ocupante do cardo de Presidente,
cabe aos Membros remanescentes do Conselho de Administragao escolher quem deve
ocupar a fungdo, e carater temporéario ou permanente, conforme as circunstancias.

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 31° - A mesma Assembléia Ceral que eleger os Membros do Conselhe de
Administracdo elege, também, o Conseiho Fiscal composto de 06 (seis) Membros, sendo 03
(trés) efetivos e 03 (trés) suplentes que, entre os efetivos, elegem o Presidente.

Artigo 32° - O Conselho Fiscal é o 6rgdo de Poder Social do ESTAGIOS CIN que fiscaliza as
contas, os atos de gestdo, a origem e a aplicagéo dos recursos da Instituicac.

Paragrafo (nico. A constituigdo de conselho fiscal é dotado de competéncia para opinar sobre
os relatorios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as operagbes patrimoniais
realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores de entidade.

Artigo 33° - E composlo de 03 (res) membros efetivos, devendo todos se Pessoas Fisicas,
residentes e domiciliadas e no Estado do Parand, obrigatoriamente integrantes do Quadro
Social do ESTAGIOS CIN ha, no minimo 03 (trés) anos, & excegio dos primeiros Conselhos
Fiscais, nas categorias de Fundadores e/oud Titulares, permitidas reeleu;oes sem restricbes de
tempo para igual cargo. :
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Paragrafo Unico. O mandato dos mé'nib:rdf' cfo Conselho Fiscal é de 03 (trés) anos e deve
coincidir com o do Conselho de Admmistran,ao iniciando em 01 de jutho, no ano de eleigoes.

Artigo 34° - Reune-se semestraimente ou quando necessano convocado pelo seu Presidente
ou pelo Presidente do Conselho de Admmlstragao ou pela Assembléia Geral, competmdo—lhe

1) Dar parecer ¢ apresentar relatorio: anual sobre as demonstragoes Contabels constituidas
de Balango Patrimonial, de Demonstragoes de Rece;tas e Despesas.

H) Examinar a escrituragdo, sempre que julgar convenlente com aprecia¢gdo e julgamento
quanto ao mérito e legitimidade das despesas_
thDar parecer sobre revisdes orgamentanas ocomdas durante o exercicio e, opinar sempre,
sobre aguisigdo, oneragao ou allenagdo de’ bens imoveis.

V)  Dar parecer sobre o Org:amento F’rograma / Prewsao Orgamentaria anual.

Artigo 35° - O Conselho Fiscal encammha semestralmente ao Conselho de Administracao
todos os pareceres ou relatdrios elaborados no semestre, além de fornecer eventuaas
elementos e esclarecimentos sol101tados pelo Conseiho de Administragéo.

Paragrafo 1°. Segundo cwcunstancnas a natureza dos fatos ou situagdes, o Conselho Fiscal
emite Pareceres ou Relatorios em qua!quer penodo

Paragrafo 2°, Cabe-lhe apreciar, anal:sar e aprovar desembolsos de recursos (despesas ou
investimentos) propostos pelo Pres:dente do Conselho de Administragéo, desde gue tais
desembolsos digam respeito a atos fatos ou sﬂuagoes nao contemplados na Previsdo
Orgamentaria / Orgamento Prograrna '

Artigo 36° - Ndo & condigdo impéditiva b'é'ra integrar o Consetho Fiscal a existéncia de
parentesco direto ou indireto com qualquer Membro do Conselho de Administragdo, ou com
qualquer integrante da Diretoria Execut:va ‘

CAPITULO VII

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 37° - A Diretoria Executlva = exermda pelo Diretor Superintendente regido pela
Consolidag&o das Leis do Trabalho (CLT) e Ieglslagao complementar especifica elou outra
forma de contrato definido pelo Conoelho de Admm:stragao

Artigo 38° - Sao atribuicdes da Drretona F_xecutiva todos os assuntos relacionados com a
gestdo do ESTAGIOS CIN, respeitadas as competencrcls proprias de seu cargo e nao
conflitantes, em grau decisério, com a c[os demals orgéos do Poder Social da Instituigo.

Artigo 39° - Constituem atribuigGes pnvai:vas do Dlretor Supermtendente

I) Abrir, movimentar e encerrar contas bancarlas emltlr e endossar cheques, aceitar. e emitir
titulos de créditos. L

) Adquirir bens mdveis e acervo l:torano tecmco e cientifico, bem como executar obras de
reformas e de conservagdo em bens imovels, -

IINAdquirir e alienar bens imaveis, contrair empréstimos e financiamentos e outras obrigagdes
onerosas, observadas as condigdes do inciso /| do item (b) do Art. 18° e inciso VI do Art. 24°.
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V). Elaborar e submeter ac Conselho de Administragdo, anualmente, o Plano Anual de
Trabalho bem como o respectivo Orgamento-Programa 0 Relatéric Anual de Atividades ea
Prestagao de Contas Anual. o :
V) Submeter ac Conselho de Admm:stragao a’ aprovag:ao do Reglmento Interno e de suas
alteragbes.

Viy: Constituir procuradores, com prazos determinados e poderes especiais necessarios a
gestao do ESTAGIOS CIN, na instalagio de unidades operacionais em todo Territorio
Nacional.

Vil)  Aprovar a admissdo e a demissdo de funcionarios, bom como designa- Ios do
exercicio de fungbes de confianca.

VHI) . Propor ao Conselho de Administragdo o plano de Cargos e de Salarios, Estrutura
Organizacional, instalagao e fechamento de unidades operacionais.

1X) Assinar convénios e participar der licitagdes publicas em qualquer ambito, municipal,
estadual ou nacional, dar lance, em fim praticar todos 05 demais atos de gestao necessarios a
consecugdo das finalidades e objetivos do ESTAGIOS CIN.

X)Fixar normas e procedimentos para a boa execug:ao das finalidades e objetivos da
Instituiczo.

Xl Ter sob o seu controle a receita e a despesa do ESTAGIOS CiN.

XIl) - ‘Ter a seu cargo todo o servico de tesouraria, mantendo, inclusive, contabilidade
financeira adequada.

Xllly  Elaborar, ao final de cada exercicio, proposta orgamentaria para o exercicio seguinte.
XIV)  Apresentar, trimestralmente, balancetes e, ao final de casa exercicio o Balango
Financeiro e Patrimonial, para aprovagao do Conselho de Administragdo.

XV)  Prestar apoio e subsidio as atividades necessarias ao funcionamento do Conselho de
Administracio de demais érgéos. -

XVI)  Constituir procuradores e praticar ou indiretamente, os atos jUI’IdICOS relacnonados
com a vida de instituicgo.

XVIH) Praticar, todos os atos necessarios para representa¢do institucional e juridica do
ESTAGIOS CIN.

CAPITULO Vill
DAS ELEICOES

Artigo 40° - As eleig@es para o Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal do ESTAGIOS
CIN ocorrem na Assembléia Geral da Segunda quinzena de junho, a cada 03 (trés) anos.

Paragrafo 1° - As chapas concorrentes devem ser apresentadas, sob forma de legenda,
contendo: denominagdo da Chapa; nomes, assinaturas e cargos respectivas dos candidatos
ao Conselho de Administragdo e ao Conselho Fiscal, efetivos e suplentes.

Paragrafo 2° - As concorrentes devem sés registradas na Secretaria do ESTAGIQS CIN, sob
protocolo, com antecedéncia, minima de 03 (trés) dias da data marcada para as eleigdes,

coincidente com a data de fundagao.

Paragrafo 3° - O voto € um direito exclusivo dos membros componentes do ESTAGIOS CIN,
Fundadores e Titulares, Pessoas Fisicas, residentes ¢ domiciliados no Estado do Parana, e
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deve ser pessoal e secreto, ndo se admitindo voto par procuragdo, ou outra forma de
representagao, nem por correspondéncia _

Paragrafo 4° - O voto de ser cons1gnado para a legenda integral, ndo se admitindo exclusbes
ou substituicbes; excepcionalmente,. quando houver chapa Unica, a eleigdo pode dar-se por

aclamacao.

Paragrafo 5° - O processo eleitoral & conduzido por quem presidir a respectiva Assembléia
Geral, sendo o resultado promulgado de imediato.

Artigo 41° - Os Membros eleitos do . Cé’ns“efho de Administragdo e do Conselho Fiscal sao
empossados ha mesma Assembléia que 08 elegeu exercendo seu mandato a partir de 01 de
julho de do ano da eleigado. : S

Artigo 42° - Para que a pessoa f'sma possa partlc:ipar e pleitear sua elctgao em qualquer
cargo, no minimo, de maneira comprovada devera participar ativamente das atividades fins

do ESTAGIOS CIN ao menos por 3 (trés) anpg consecutivos.

Artigo 43° - No caso de morte de um': dos rﬁémbrbs eleitos, dentro do prazo de 90 (noventa)
dias apos o falecimento, devera ser convocada _eleigdo para escotha de novo membro,
independente do cargo ocupado. ‘ :

CAPITULO IX
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 44° - Sao partes lntegrantes do ESTAGIOS CiN Nacional, todos o0s Estados e territorios
brasileiros ¢ o Distrito Federal. L

Artigo 45° - O ESTAGIOS CIN nao se confunde com as pessoas fisicas dos membros quem
compdem seu Quadro Sacial, quer estejam ou nao, no desempenho de cargo do Conselho
de Administragdo ou no Conselho Fiscal, 0s quais nao respondem, individual ou
solidariamente, por obrigagdes assumldas pefa Instituigéo_

Artigo 46° - Nao sao remuneradas, em hlpotese alguma, as fungbes exercidas por qualguer
dos Membros que desempenham fungdes’ nos orgaos de Poder Social do ESTAGIOS CIN,
eleitos, efetivos ou supientes, porque é expressamente vedada, sob qualquer modalidade,
titulo ou justificativa, a percepgdo, por parté dos Membros do Poder Social do ESTAGIOS
CIN, de qualquer espécie de remuneragao partlc:pagao ou distribuigdo de beneficios
pecuménos e principalimente nao gerando vmculo empregatlcm com 0S mesmos.

Paragrafo Unico. Ndo se compreende nessa meblgao o reembolso de despesas feitas pelos
Conselheiros para cumprimento de mlssoes estatuanas

Artigo 47° - E vedado & acumulagio de cargos nos Conselhos de Administragdo e Fiscal do
ESTAGIOS CIN. S

Paragrafo Unico. £ permitida a participag;'éd. de servidores publicos na composicao de diretoria
ou conselho do ESTAGIOS CIN, vedada a todos a percepgdo de remuneragdo ou subsidio a
qualquer titulo.
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Artigo 48° - A Diretoria Executiva deve organizar uma estrutura técnico-administrativa para
operacionalizar as agbes necessarias & consecugdo das finalidades os objetivos do
ESTAGIOS CIN, sende seus funcionarios contratadds sob regime da legislagao vigente efou
na forma de contrato sob tacita admissio de lealdade funcional para com 0s principios e
finalidades da Instituigac.

Artigo 49° - Os recursos do ESTAGIOS CIN s6 podem ser aplicados em agbes desenvolvidas
para a consecugdo de suas finalidades e objetivos e com despesas referentes ao Quadro de
Pessoal. )

Paragrafo 1°. As normas de prestacéo de contas a serem observadas pela entidade seguirdo
rigorosamente:

a) A observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

b) A publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ac relatério de
atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo-se as certiddes negativas
de debitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicdo para exame de qualguer
cidadao.

c) A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicacao dos eventuais recursos objeto do termo de parceria conforme previsto em
regulamento;

d) A prestacio de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebida pelas
Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico serad feita conforme determina o
paragrafo Unico do art. 70 da Constitui¢do Federal.

Artigo 50° - O exercicio fiscal do ESTAGIOS CIN ¢ estabelecido como sendo coincidente com
0 ano civil.

Artigo 51° - Este ESTATUTO CONSOLIDADO, aprovado em Assembléia Geral Extraordinaria,
em 09/06/2014, entra em vigor na mesma data para continuar a nortear o0 ESTAGIOS CIN.

Artigo 52° - Em beneficio do presente ESTATUTO CONSOLIDADO, o mesmo suprimi e
revoga o primeiro ESTATUTO aprovade em 30.05.1999, a primeira alteracdo aprovada em
30.06.2005, a segunda alteracdo aprovada em 22.12.2007 e a terceira alteragio aprovada em
22.01.2008, bem como ratifica as exclusdes e inclusdes aqui propostas e revoga todas as
disposicbes em contrario, dispensando toda ou parcial apgeé'éﬁ'tggéo\i do Estatuto de
30.05.1999 isug_g’g_lteigﬁes. " v
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- CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES ~ ESTAGIOS CIN

. RUA AZ'El\_{.EbO PORTUGAL, 1363, CENTRO CEP; 85010-200 GUARAPUAVA /PR

CNPJ: 03.233.230/0001-24

ATA N2, 30

REUNIAQ DO CENTRO DE INTEGRACAG DE ESTUDANTES — ESTAGIGS CIN

Aos sais dias do més de abrit do anc de dcis mil e dezesseis (06/04/2016) na sede do

- ESTAGIOS CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parand, de accrdo com os Artigos
182, 192 e 258 de seu ESTATUTO (Registro n?, 0064255, Livro A-24, Averbagio n2. 10},
reuniram-se as pessoas que assinam o livro de presenga especifica, juntamente com a
Diretoria Executiva, para deliberarem a pauta referida convocagdo. Presidida pela atual
Diretora Superintendente, Sra. Jacqueline Dolores Rocha e secretariado pele servidor
Paulo Covalski, foram discutidos os seguintes assuntos:
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1} Autorizada 3 mudanga de endereco do Centro de ' integracdo de Estudantes —
ESTAGIOS CIiN, fitial na cidade de JOINVILLE/SC. CNPJ 03.233.240/0002-05, da
Rua Alameda Bruestiein, 91 ~ Centro CEP; 89.201-040 Joinville-SC, para seu
novo enderego, na RUA Blumenau, n® 1739, SALA 108, bairro América- CEP:
89.204-328 - JOINVILLE/SC.

Nada mais havendo para ser discutido, lavrei a presente ATA, gue serd assinada por
mim, secretadrio da reunifio e pela Diretora Superintendente,
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CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
RUA AZEVEDO PORTUGAL, 1369, CENTRO CEP: 85010-200

GUARAPUAVA/PR
CNPJ: 03.233.240/0001-24

ATA N°. 31

REUNIAO DO CENTRO DE INTEGRAGAC DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN

Aos trés dias do més de agosto do ano de dois mil e dezesseis {03/08/2016) na sede do
ESTAGIOS CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parana, -de acordo com os Artigos
.' 18°, 18° e 25° de seu ESTATUTC (Registro n®. G064255, Livro A-24, Averbagao n°. 10),
reuniram-se as pessoas gue assinam o livio de presencga especifica, juntamente com a
Diretaria Execuliva, para deliberarem a paula referida convocacdoe. Presidida pela atual
Diretora Superintendente, Sra. Jacoueline Dolores Rocha e secretariade pelo servidor

Paulo Covalski, foram discutidos 0s seguintes assuntos:

1) Autorizada @ mudanga de endereco do Cenfro de Integragéo de
Estudantes — ESTAGIOS CIN, filal na cidade de LONDRINA/PR. CNPJ
03.233.240/0605-58, da Rua Quintino Bocaiuva, n® 812, SL 214, Centro CEP:

86020-150 LONDRINA/PR, para seu novo enderego, na Rua Mato Grosso, n®

927, Edificioc Centro Profissional, Térreo, GCentro, CEP: 86010-180 -
LONDRINA/PR,

. Nada mais havendo para ser discutide, lavrei a presente ATA que sera assinada por mim,

secretdrio da reunido e pela Diretora Superiniendente.
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CENTRO DE INTEGRACAQD [ &2 7 ANTES - ESTAGICS CIN
RUA AZEVEDO PORTUGAL. 1288 CENTRC CEP: 85010-200
GUARAPUANAPR
CNPJ: 03.233.240/0001-24

ATA N 32

REUNIAO DO CENTRO DE INTEGRACAC DE ESTUDANTES -~ ESTAGIOS CIN

Aos trés dias do més de agoslo to ano de dois it & dezesseis (03!08;’201@ na sede do
ESTAGIOS CIN. na cidade de Guarapuava, Estade do Parand, de acordo com os Artiges
18° 19° e 25° de seu ESTATUTO (Reqistro n®, (064253, Livro A-24, Averbacio n°. 10},
reuniram-se as pessoas que assinam o livio de presenca especifica, juntamente com a
Direforia Executiva, para deliberarem a pauta referida convocagio. Presidida pela atusl
Diretora Superintendente, Sra. Jacgueline Dolores Rocha e sacretariado pelo servidor

Paulc Covalski, foram discutidos 0s saguintes assuntos:

1) Autorizada @ mudanca de endereco do Centro de Integracic de
Estudanies - ESTAGIOCS CIN, filial na cidade de TOCLEDO/FR. CNPJ
03.233.240/0011-04. da Ruz Luiz Segundo Rossoni, n® 689, Centro CEP: 85901
170 TOLEDQ/PR, para seu novo enderege. na Rua Crissiumal, n® 2529, La Salle,
CEP: 85803-280 - TOLEGO/PR,

Nada mais havendo para ser discutide, izvrei a presente ATA que sera assinada por mim,

secretaric da reunido e pela Diretors Superintendarie.
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CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN ...,
. CNPI: 03.233.240/0001-24 .
S G lo s RUA AZEVEDO PORTUGAL, N° 1369, CENTRO, CEP 85010-200
ol e R & gy GUARAPUAVA /PARANA

“ATA N° 34 - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO CENTRO DE INTEGRAGCAQ
' DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN
Aos 08 (oito} dias do més de junho do ano de dois mil ¢ dezoito (08.06.2018), na sede do

ESTAGIOS CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parana, de acordo com os Artigos: 9°,

-13°, 16°, 29°, 35° e 38° de seu ESTATUTO, reuniram-se as pessoas que assinaram o livro de
presenca especifica, atendendo sua convocac¢o, para deliberarem a pauta da referida
convocacdo. Presidida pela atual Presidente do Consetho de Administrag&o, a Sra. Jacqueline
Dolores Rocha e secretariado pelo Sr. Paulo Vinicius Covalskl, foram discutidos os seguintes
assunios;

01-) APROVAGCAC DE EXTINGAO DO POSTO DE ATENDIMENTO NA CIDADE DE
CHAPECO-SC;
02-) ASSUNTOS GERAIS;

Inicialmente foi deliberado o primeiro item da pauta (APROVACAQO DE EXTINCAO DO
POSTO DE ATENDIMENTO NA CIDADE DE CHAPECO-SC)} o qual resultou, depois
discutidas as particularidades, e esclarecidas algumas duvidas, como a inatividade do posto
de atendimento desde o ano de 2007. A pauta teve APROVAGAO UNANIME. Necessario
salientar que neste item foi aprovada pela Assembleia Geral a extingdo do posto de
atendimento do Centro de Integracdo de Estudantes, o qual era estabelacido na cidade de
Chapéco, estado de Santa Catarina.

Finaimente, posto em discuss@o o item "02" da pauta, assuntos gerais, e entdo foi dada a
palavra acs presentes, porém como ninguém quis fazer uso da palavra foi dada por encerrada
a pauta.

Nada mais havendo para ser discutido, lavrei a presente ATA, que vai assinada por mim,
secretario da Assembléia, pelo advogado do Estagios —CIN e pelo Presidente. Guarapuava —
PR, vito de junho de dois mil e dezoite (08/06/2018)”
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' L !ﬁgh g CENTRO DE INTEGRACﬁO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN‘
P 1 CNPJ: 03.233.240/0001-24 060038
& 105 3 q RUA AZEVEDO PORTUGAL, N2 1369, CENTRC, CEP 85010-200
B Thitea H g vy GUARAPUAVA ,PARANA

“ATA N° 35 - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO CENTRO DE INTEGRAGAO
DE ESTUDANTES ~ ESTAGIOS CIN

Aos 27 (vinte e sete) dias do més de junho do ano de dois mil e dezoito (27.06,2018), na sede do
ESTAGIOS CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parand, de acordo com os Artigos: 9°, 13°, 16°,
29° 35° e 38° de seu ESTATUTO, reuniram-se as pessoas gue assinaram o livro de presenga
especifica, atendendo sua convocagio, para deliberarem a pauta da referida convocago. Presidida
pela atual Presidente do Consetho de Administragao, a Sra. Jacqueline Dolores Rocha e secretariado
pelo Sr. Paulo Vinicius Covaiski, forarn discutidas os seguintes assuntos:

01-) APROVAGAO DE EXTINGAO DAS SEGUINTES FILIAIS DO ESTAGIOS CIN:

CURITIBAIPR — CNPJ N° 03.233.240/0006-39,
QUATRO BARRAS/PR ~ CNPJ N° 03.233.240/0008-09 ¢
PAROBE/RS — CNPJ N° 03.233.240/0009-81

02-) APROVAGAQ DE MUDANGA DE ENDEREGO DA FILIAL DE TOLEDO - PR
03-) ASSUNTOS GERAIS;

Iniciaimente foi deliberado o primeiro item da pauta (APROVAGAO DE EXTINCAO DAS FILIAIS DO
CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES —~ ESTAGIOS CIN NAS CIDADES DE CURITIBA/PR
— CNPJ N° 03.233.240/0006-39, QUATRO BARRAS/PR - CNPJ N°® (3.233.240/0008-0% e
PAROBE/RS — CNPJ N° 03,233.240/0009-81) o qual resultou, depois discutidas as particularidades,
e esclarecidas algumas davidas, como a inatividade das referidas filiais. A pautateve APROVACAC

UNANIME.

Dando continuidade, foi deliberado o Segundo item da pauta, onde se obteve APROVACAO UNANIME,
ficando assim, AUTORIZADO a mudanca de endereco da Filial CIN de Toledo/PR, de seu enderego
antigo, Rua Crissiumal, 2529, Jardim La Salle, CEP 85903-290, para seu NOVO ENDERECO:
AVENIDA MINISTRO CIRNE LIMA n® 1541 CEP: 85902-400- VILA BECKER - TOLEDO - PR.

Finalmente, posto em discussao o item "03" da pauta, assuntos gerais, e entdo foi dada a palavra acs
presentes, porem cormo ndo houve manifestacio para o uso da palavra foi dada por encerrada a pauta.

Nada mais havendo para ser discutide, lavrei a presente ATA, que vai assinada por mim, secretério da
Assembléia, pelo advogado do Estagios ~CIN e pelo Presidente. Guarapuava — PR, oito de junho de
dois mil e dezoito (27/06/2018)".
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CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
CNPJ: 03.233.240/0001-24

] 3
l RUA AZEVEDO PORTUGAL, N® 1369, CENTRO, CEP 85010-200
gk T et GUARAPUAVA /PARANA

“ATA N° 36 - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO CENTRQ DE INTEGM?F\Q

DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN'
Aos 09 (nove) dias do més de julho do ano de dois mil e dezenove (09.07.2019), na sede do ESTAGIOS
CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parana, de acordo com os Artigos: 9°, 13°, 16°, 29°, 35% e
38° de seu ESTATUTOQ, reuniram-se as pessoas que assinaram o livio de presenga especifica,
atendendo sua convocagéo, para deliberarem a pauta da referida convocacgdo. Presidida pela atual
Presidente do Conselho de Administracdo, a Sra. Jacgueline Dolores Rocha e secretariado pelo Sr.
Paulo Vinicius Covalski, foram discutidos os seguintes assuntos:

01-) APROVAGAO DE MUDANGA DE ENDEREGO DA FILIAL DE PITANGA - PR
02-) APROVACAO DE MUDANGA DE ENDEREGO DA FILIAL DE TOLEDO — PR

03-) ASSUNTOS GERAIS;

Inicialmente foi deliberado o primeiro item da pauta (APROVAGAO DE MUDANGA DE ENDEREGO
DA FILIAL DE PITANGA — PR) o qual resultou, depois discutidas as particularidades, e esclarecidas
algumas dlvidas, obteve APROVAGAC UNANIME, ficando assim, AUTORIZADO a mudanga de
enderega da Filial CIN de Pitanga/PR, de seu endereco antigo, R.Caetano De Munhoz Rocha, N°® 550,
Centro, CEP 85803-290, para seu NOVO ENDERECO:

RUA XV DE NOVEMBRO, N° 277, CENTRO, CEP 85200-000, PITANGA PR.

Dando continuidade, foi deliberado o Segundo item da pauta, onde se obteve APROVAGAC
UNANIME, ficando assim, AUTORIZADO a mudanca de enderego da Filial CIN de Toledo/PR, de seu
enderego antigo, Avenida Ministro Cirne Lima N® 1541 Cep: 85902400 Vila Becker — Toledo/Pr.,
para seu NOVO ENDERECO:

AVENIDA MINISTRO CIRNE LIMA N° 1545, SL. 02, CEP 85902-400 VILA BECKER, TOLEDO - PR.

Finalmente, posto em discuss&o o item "03" da pauta, assuntos gerais, e entao foi dada a palavra aos
presentes, porém como ndo houve manifestacio para o uso da palavra foi dada por encerrada a pauta.

Nada mais havendo para ser discutido, lavrei a presente ATA, que vai assinada por mim, secretdrio da
Assembléia, pelo advogado do Estagios —CIN e pelo Presidente. Guarapuava — PR, nove de julho de

dois mil e dezenove (08/07/2019)". ) Tabelionato de Protesio de Tl
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CENTRO DE iNTEGRACAD DE ESTUDANTES ~ ESTAGIOS CIN

(CNPJ: 03.233.240/0001-24
RUA AZEVELRD PORTUGAL, N© 1369, CENTRO, CEP 85010-200
GUARAPUAVA fPARANA

“ATA N° 37 - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO CENTRO DE
INTEGRAGAC DE E_STUDANTES - ESTAGIOS CIN

Aos 06 (seis) dias do més de dezembro do ano de dois mil e dezenove (06.12.2019), na sede
do ESTAGIOS CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parana, de acordo com os Artigos:
9° 13°, 16°, 29° 35% & 38" de seu ESTATUTO, reuniram-se as pessoas que assinaram o livro
de presenca especifica, atendendo sua convacac¢do, para deliberarem a pauta da referida
convocagéo. Presidida pela atual Presidente do Conseiho de Administragao, a Sra. Jacqueline
Dolores Rocha e secretariado pelo Sr. Paulo Vinicius Covalski, foram discuttdos os seguintes
assuntos:

01-) APROVAGAQ DA CRIAGAC FILIAL DO ESTAGIOS CIN NA CIDADE DE CAMPO
MOURAO — PR;

02-) ASSUNTOS GERAIS;

Inicialmente foi deliberado o primeiro item da pauta (APROVACAO DA CRIACAO FILIAL DO
ESTAGIOS CIN NA CIDADE DE CAMPO MOURAQO ~ PR;) o qual resultou, depois discutidas
as particulandades, e esclarecidas algumas dividas, em sua APROVACAD UNANIME.
Ficando assim, AUTORIZADO a cria¢io da Filial CIN de Campo Mouréo -PR com endereco
na Rua Laurindo Borges, n®1735, CEP 87302-120, Carmpo Mourdo, Parana.

Finalmente, posto em discussao o item "02" da pauta, assuntos gerais, e entio fol dada a
palavra aos presentes, porém ¢ome ndo houve manifestagdo para o uso da palavra foi dada
por encerrada a pauta.

Nada mais havendo para ser discutido, lavrei a presente ATA, que vai assinada por mim,
secretario da Assembléia, pelo advogado do Estagios —-CIN e pelo Presidente. Guarapuava —
PR, seis de dezembro de dois mil e dezenove (06/12/2019)”.
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CENTRO DE INTEGRACI\O DE ESTUDANTES — ESTI'\;GIOS CIN
CNPJ: 03.233.240/0001-24
EEES QS!QS RUA AZEVEDO PORTUGAL, N¢ 1369, CENTRO, CEP 85010-200
. GUARAPUAVA /PARANA
~ATA N° 40 - ASSEMBLEIA ORDINARIA DO

CENTRO DE INTEGBACI\O DE ESTUDANTES -
ESTAGIOS CIN

Aos 16 (dezeséeis) dias do més de junho do anc'de dois mil e vinte e trés (16.06.2023),
na sede do ESTAGIOS CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parana, de acordo com
0s Artigos: 90, 130, 160, 290, 350 e 380 de seu ESTATUTO, reuniram-se as pessoas que

. assinaram ¢ livro de presenca especifica, atendendo sua convocacdo, para deliberarem a

pauta da referida convocacao. Presidida pela Sra. Jacqueline Dolores Rocha e secretariado
pelo Sr. Paule Vinicius Covalski, foram discutidos os seguintes assuntos:

01) Leitura e aprovagdo do Edital de convocagdo e seus objetivos;

02) Apreciado o relatdrio da Diretoria Executiva, o qual foi aprovado pelos membros;
03) Apreciados os Balancos Patrimoniais e Demonstrativos Financeiros dos anos de 2020,
2021 e 2022, os quais foram aprovados pelos membros;

04) Apresentada CHAPA UNICA dos candidatos aos cargos do Conselho de Administracdo
e Conselho Fiscal, para o periodo 2023/2026;

05) Colocado em votagde, foi aprovado por unanimidade dos presentes, ficando assim
constituido e EMPOSSADOQ a nova composicdo da Diretoria do Consetho Administragdo e a

da Diretoria do Conselho Fiscal, para o periodo de Q1/07/2023 a 30/06/2026:

a-) PARA O CONSELHO DE ADMINISTRACAO:

. CONSELHEIRQO PRESIDENTE: SRA. JACQUELINE DOLORES ROCHA, brasileira,

maior, divorciada, administradora, portadora do RG NO e CPF No©

1°© CONSELHEIRO VICE-PRESIDENTE: SR, LUIZ CARLO ASPARELLO, brasileiro,
rmaior, casado, gerente administrativo, portador do RG N@ ﬁe CPF NO -
00 residente e domiciliado na
20 CONSELHEIRO VICE-PRESIDENTE: SRA. VANELLES KUHL, brasileira, maior, casada,
, gerente administrativo, residente e domiciliada na cidade de Mafra- SC, PORTADORA DO
g RS N I - CP v
w i

i
of

+ ' b~) PARA O CONSELHO FISCAL:
MEMBROS EFETIVOS: SRA. MAIKELI MARIA KERNISKI, brasiieira, maior, solteira,
geografa, residente e domiciliada na cidade de Guarapuava-PR, portadora do RG N©
e CPF Ne NN © SRA. MILENA ROCHA MACHADO brasileira,

maior, solteira, administradora, resicdente e
portadora do RG N© _e CPF NO-
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MEMBROS SUPLENTES: SR. JULIO DE OLIVEIRA, brasileiro, maior, casado, gerente
£ DO CPF NO© residente e
, brasileira,

administrativo, portador do RG N©

domiciliado na
maior, solteira, residente e

portadora do RG [ e CPF

06) Empossado, o presidente do Conselho de Administragdo, a Sra. Jacgueline Dolores
Rocha, agradeceu em nome dos eleitos os votos de confianca depositados nos membros
do Conselho e indicou para a Diretoria Executiva, que foi aprovado, ficando nomeado
para o periodo de 01/07/2023 a 30/06/2026, o Sr. PAULO VINICIUS COVALSKI,

portador do RG NN SSP/PR e CPE. NO _, como Diretor

Superintendente.
07) Nada mais havendo para ser discutido, lavrei a8 presente ATA, que vai assinada por

mim, secretario da Assembléia, pelo advogado do Estdgios -CIN e pelo Presidente.

Guarapuava - PR, dezesseis de junho de dois mil e vinte e trés (16/06/2023).

Paulo Vilties Covalski
Assembléia

/”/) /,»// /)

Darcy Sel!/Junlor
e Advogado
OAB/PR 44,138
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CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES ~ ESTAGIOS CIN

CNPS: 03.233.240/0001-24
RLiA ATEVEDD PORTUGAL, N2 1369, CENTRO, CEP 85010-200
GUARAPUAVA fPARANA
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“Si -ATA N° 40 - ASSEMBLEIA ORDINARIA DO
“Zi CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES
BN ESTAGIOS CIN

* A0s 16 (dezesseis) dias do més de junho doano de dois mil e vinte e trés (16.06.2023),
na sede do ESTAGIOS CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parand, de acordo com
os Artigos: 89, 130, 160, 290, 350 e 380 de seu ESTATUTO, reuniram-se as pessoas que

assinaram o livro de presenca especifica, atendendo sua convecacao, para deliberarem a
pauta da referida convocacdo. Presidida pela Sra. Jacqueline Dolores Rocha e secretariado
pejo Sr. Paulo Vinicius Covalski, foram discutidos os seguintes assuntos:

Q1) Leitura e aprovacdo do Edital de convocacdo e seus objetivos;

©22) Apreciado o relatorio da Diretoria Executiva, o qual foi aprovado pelos membros;
03) Apreciados os Balangos Patrimoniais e Demonstrativos Financeiros dos anos de 2020,
2021 e 2022, os quais foram aprovados pelos membros;

04} Apresentada CHAPA UNICA dos candidatos acs cargos do Conselho de Administragdo
e Consetho Fiscal, para o periode 2023/2026;

03) Colacado em votacdo, foi apravado por unanimidade dos presentes, ficando assim
constituido e EMPOSSADO a nova composicdo da Diretoria do Conselhe Administracdo e a

da Diretoria do Conselho Fiscal, para o periodo de Q1/07/20G23 & 30/06/2026:

a-) PARA O CONSELHO DE ADMINISTRACAD:
. CONSELHEIRO PRESIDENTE: SRA. JACQUELINE DOLORES ROCHA, brasileira,
maior, divorciada, administradora, portadora do RG N© e CPF No©
sttt residerte o #
1° CONSELHEIRO VICE-PRESIDENTE: SR. LUIZ CARLOS GASPARELLO, brasileiro,
~ maior, casado, gerente administrativo, portador do RG N cer ne S
~ 00 .
, 20 CONSELHEIRQO VICE-PRESIDENTE: SRA. VANELLES KUHL, brasileira, maior, casada,
. gerente administrativo, residente e
; / }RGNO-eCPFNO
'-_///
Vi be) PARA O CONSELHO FISCAL:
[ MEMBROS EFETIVOS: SRA. MAIKELI MARIA KERNISKI, brasileira, maior, soiteira,

eografa, residente e domiciliada na cidade de Guarapuava-PR, portadora do RG NO.
‘ h e CPF NONJNE ¢ SRA. MILENA ROCHA MACHADO brasileira,
/) maior, soiteira, administradora, residente e domiciliada na cidade de Guarapuava- PR,

portadora do RG N© _ e CPF N_ rielos €
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MEMBROS SUPLENMTES: SR. JULIO DE OLIVEIRA, brasileiro, maior, casado, gerente

E DO CPF NO residente e
brasileira

administrativa, portador do RG NO

maior, solteira, residente e

portadora do RG (NN < CPr NN

06) Empossado, o presidente do Conselho de Administragdo, a Sra. Jacqueline Dolsres
Rocha, agradeceu em neme dos eleitos 0s votos de confianca depositados nos membros
do Conselho e indicou para a Diretoria Executiva, que foi aprovado, ficando nomeado
nara o periodo de 0170772023 a 30/06/2026, o $r. PAULO VINICIUS COVALSKI,

|
portador do RG WENNENIN SSP/PR e (CPFONO como Diretor

Superintendente.
§7) Nada mais havendo para ser discutido, favrei a presente ATA, que vai assinada por

pelo advogado do Estdgios ~CIN e pelo Presidente,

inim, secretario da Assembiéia,

Guarapuava - PR, dezesseis de junho de dois mil e vinte & trés (16/06/2023).” '
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1° Servigo de Registro de Titulos e Documentos e Civil de

Pessoas Juridicas 4
Rua Mal. Floriano Peixoto, 1811 - 4°Andar - Centro - Guarapuava-PR - CEP: 85010-250 - Fone: (49:@@@?7
CPF: 213.893.819-00

Marla do Rocio Ribeiro Burko Luciano Licovishi
Oficial Substituto da Oficial

CERTIDAC

Certifico a pedido verbal de pessoa interessada, gue revendo nesta Serventia, os Livros de Registro
Civil de Pessoas Juridicas, deles encontrei registrado em Microfiime sob n® 64.255, em 23.06.1899
e Ultima Alterag&o Averbada sob n° 64255-020, em data de 25.01.2022, o Estatuto do Centro de
Integragdo de Estudantes - Estagios Cin, CNPJ n® 03.233.240/0001-24, com sede e foro na
Cidade de Guarapuava — PR.; sem fins lucrativos, de utilidade publica, com objetivos educacionais,
filantropicos e de Assisténcia Social, o Conselho de Administragéo € o orgéo de Poder Social de
consulta e de deliberagdo do Estagios Cin, competindo-lhe fixar politicas e diretrizes para a
finalidade e os objetivos da instituigdo; o Conselho de Administragio € composto de trés membros,
devendo todos ser Pessoas Fisicas, residentes e domiciliados no Estado do Parand, integrantes de
. forma ativa dos segmentos Educagdc e/ou Trabalho; constituem  atribuigdes privativas do
Presideqte do Conselho de administragdo, representar o Estagios Cin, em Juiza ou fora dele.- E por
W%Sido pedido fiz extrair a presente certidao em breve relato, a qual confere com o original.-
Euv’ Luciano Licoviski — Escrevente Substituto, que fiz digitar, conferi dato e assino.-

O referido & verdade e dou fé,
Guarapuava, 28 de novembro de 2023.-
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOSL RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES -ESTAGIOS CIN
CNPJ: 03.233.240/0001-24

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN}, ou objeto de decisado judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagéo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. ndo constam inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao ¢ valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os ¢rgaos e fundos publicos da administra¢&o direta a ele vinculados. Refere-se a situacao do
sujeito passivo no 8mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas allneas 'a’ a 'd’ do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>,

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:32:21 do dia 23/12/2025 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 21/06/2026.

Cédigo de controle da certid3o: 23F6.2E0C.BCE2.2899

Qualguer rasura ou emenda invalidara este documento.




Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana 000053

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 38964738-14

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 03.233.240/0001-24
Nome: CNPJ NAQO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda néao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos néao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessodrias.

Valida até 29/05/2026 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.qov.br

Pagina 1 de 1
Emitido via Portal de Emisséo de Cerliobes (29/01/2026 12:13:16 )




MUNICIPIO DE GUARAPUAVA

ESTADO PARANA :
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

CNPJ 76.178.037/0001-76

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS DO CONTRIBUINTE N° 16329/2026

Contribuinte

Nome/Razédo: 885231 - CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES-CIN
CNPJ/CPF: 03.233.240/0001-24

Enderego: RUA AZEVEDO PORTUGAL, 1369
Complemento:
Bairro: CENTRO ' : Cidade: Guarapuava - PR
(inalidade
DATA DE EMISSAC DATA DE VALIDADE
24/02/2026 : 90 dias

CERTIFICA-SE gque ndo constam, até esta data, pendéncias em nome do Contribuinte acim:
identificado, relativas a débitos de competéncias e administrados pelo Poder Publico Municipal
Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Municipal apurar, efetuar langamentos e cobrar quaisque
dividas de responsabilidade do contribuinte acima, que vierem a ser apuradas posteriormente a data dt
emissdo da presente certiddo.

Esta certiddo refere-se exclusivamente a situagdo do contribuinte no &ambito dest:
municipalidade e a créditos tributarios referentes a Fazenda Pdblica Municipal.

. Prefeitura de Guarapuava, 24 de fevereiro de 2026.

As infarmagdes aqui dispostas podem ser vaerificadas on-iine no site https:/iguarapuava.atenda.net/, utilizando o codigo acima ou QR COUE,

IPM Sistemas Lida

Identificador: WGT211201-000-QDCJTNFAPCMYIE-8
Atende.Net - WGT v:2013.01

24/02/2026 14:0-
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CAILXA

Calxs ECONOMNICA FECERAL

Certificado de Regularidade do

FGTS - CRF
Inscricdo: 03.233.240/0001-24
Razao .
Social: CENTRO DE INTEGRACAD DE ESTUDANTES -ESTAGIQS CIN

Endereco: R AZEVEDO PORTUGAL 1365 / CENTRO / GUARAPUAVA / PR / 85010-200

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art. 7, da Lel
8.036, de 11 de majo de 1990, certifica que, nesta data, 8 empresa acima
identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndc servird de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuicbes efou encargos devidos, decorrentes das
obrigagdes como FGTS.

Validade:15/02/2026 a 16/03/2026

Certificacdo Nitmera: 2026021501560825781230
Informagao obtida em 24/02/2026 14.:05:11

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a
verificacdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br
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PAgina 1 de !

FODREE JUDICTARIO
JUSTICA DO TRABALHC

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CENTRO DE INTEGRACAQ DE ESTUDANTES ~ESTAGICS CIN (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 03.233.240/0001-24

Certiddo n®°: 76769326/2025

Expedicao: 11/12/2025, as 08:46:17

validade: 09/06/2026 - 180 (centc e oltenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se gue CENTRO DE INTEGRACAC DE ESTUDANTES -ESTAGIOS CIN
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ scb ¢ n® 03.233,240/0001-24,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddc emitida com base nos arts., 642-2 e 883-A da Consolidacgao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e nc Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de Faneirc de 2022.

Os dados constantes desta Certididc sdc de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho. ‘

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacgdoc de sua
autenticidade no portal do Tribunal Supericr do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.bx).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAC IMPORTANTE

Dc Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrics a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justic¢a do Trabalho quanto &s obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recclhimentos previdenciarios, a honoréarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordeos firmades perante o Ministéric Piblico do
Trabalho, Comissdo de Ceonciliacgdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.

viaadas e sugesstons: opdidiss, jus.

rt
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: concedea  CiNTRO DE INTEGRAGAQ DE BESTUDANTE - ESTAGIOS - CIN

CNPJ/CIC 03.235.240:0001-24

COM RAMO DE ATIVIDADE (CODIGO - CESCRIGAO)

comutitdtizs, servieos de fornecimento de mao-de--brid

000057
Municipio de Guarapuav.

’ ESTADO DO PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE'FINANQAS

. ' Departamnento de Receitas

ALVARA DE LICENCA PARA LOCALIZACAO

ALVARA N° 1350 ’ LIVRO 14 ' PROTOCOLO/N®  186}12/2012

A SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, por despacho do Exmo. Sr. Prefeite: Municipal, pelo protccolo acima

1155- §OCO- Qutras formas de associagdo, promnaver a infegracds cntre-esiudanes, instivnigio educaciorais, empresariais ¢

t
.PARA LOCALIZAR-SE A AZEVEDO PGRTIGAL, R. Ne 1969 SALA
I ) . »
| BAIRRO ~ CENIRO . ! VA DISTRITO  $EDT
| _
|
’ INSCRICAQ MUNICIPAL 2135911 DATA VALIDADE Indzterminuada
| \
| oBsERVACAO
!
i

1

Qoarapuays, 13102012

Clara do C‘armo N. Schodeck

@N kR o rﬂm\

SECRETARIO{A] ' '
ETARKMA} Wrm DE rmch{ DIRETOR{A} DO ommmsmmj RECENFA

ESTE ALVARA DEVERA PERMANECER EXPOSTN FM 1 IIRADR VHCIVEI & mr tiveme s smmcem &2 —ia=ats
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11/12/2025
08:48:29

Sua solicitagio nao pdde ser atendida

Servigo: Cadastro de Inscrigtes Estaduais
Motivo: 03233240000124 - CNPJ NAQ CADASTRADO NQ CADACMS

Qrientagfes adicionais 7 Entre em contato com o SAC - Servigo de Atendimento ao Cidadao.
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~ ESTADO DO PARANA
COMARCA DE PONTA GROSSA

OFICIO DISTRIBUIDCR TITULAR
Rua Léopoldo Guimardes da Cunha, 590 - Oficinas ROSANA WAGNER
PONTA GROSSA/PR - 84035310 JURAMENTADOS

MUALMERI JANOSKI
NATHALIA LAIS WAGNER EMILIO

- Certiddao Negativa
Para Fins Gerais .

Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo os livros e arquivos
de distribuigdo de Agbes de FALENCIA, CONCORDATA, RECUPERACAO JUDI-
CIAL e HOMOLOGACAQ DE RECUPERACAQ EXTRAJUDICIAL, sob minha guarda
neste cartorio, verifiquei NAO CONSTAR nenhum registro em andamento contra:

1CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES -ESTAGIO CIN

Documento, ...... CNPJ 03.233.240/0001-24
Sede............ Rua AZEVEDO PORTUGAL, 1369, CEMTRO, GUARAPURVA/PR, CEP 85010200

no periodo compreendido entre a presente data e 0s ultimos 20 anos que a antece-
dem.

PONTA GROSSA/PR, 18 de Fevereiro de 2026

AISINADD GGl - R T
- ROSANA WAGNER
 CPF

63910969968

AL A I £OU 8 5 DN Ll B IR £,
Ui pro.pavbriasHnatac i al 0 SERFRO

Padgina 0001/0001
Documento assinado digitalmente ICP- BRASIL ,conf. MP N° 2.200-2/2001, LEI N°14.063/20
A Verificag&o da assinatura, hitps./Avalidar.ti. gov.br/ - Este documento ndo deve ser impresso




MINISTERIO DA FAZENDA 080050
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURACAO DIGITAL - Sped . Versdo: 10.33

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURAGAQ CONTABIL DIGITAL

IDENTIFICACAG DO TITULAR DA ESCRITURACAQ

NIRE CNF"J o 7
03.233.240/0001-24
NOME EM ’ ?

NOME EMPRESARIAL
1 CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN l

|DENTFF|CAQAO DA ESCRlTURAC?\O
'FORMA DA ESCRITURAGAO CONTABIL

!

Livro Diario {Completo - sem escrituracdo Auxiliar)
1

lNATUREZA DO LIVRO

=

PERIODO DA ESCRITURAGAO
01/01/2024 a 31/12/2024
NUMERO DO LIVRO

['Diario Geral 24
IDENTIFICAGAQ DO ARQUIVO (HASH)
'34.E3.2C.BB.BB.74.09 Ad.77.B6.69.06.D8.7A.16.8D.80.05.8F 9F
'ARQUIVOS SUBSTITUIDOS (HASH) :
e 4
ESTE LIVRO F:Ol ASSINADO COM OS'SEGU|NTES CERTIFiCADOS-DK—?ulTAlS:
- N° SERIE DO RESPONSAVEL
QUALIFICACAQ DO SIGNATARIO  CPFICNPJ NOME chRrRE RO VALIDADE P
CENTRO DE '
INTEGRACAO DE
Pessoa Jurldica (e-CNPJ ou e-PJ)  03233240000124 ESTUDANTE ~ /99082594955707697 4 1‘1?33%2"53 Sim
ESTAGIOS
CIN:03233240000124
CINTIA BATISTA  729832278636437497  17/1212024 a
Contador 02266594866 Cor\TA5:02266594066 9 171212025 Nao
NUMERO DO RECIBO: Escrituragao recebida via Internet
. 34.E3.2C.BB.BB.74.09.A4.77.86.E9.06. pelo Agente Receptor SERPRO
DB.7A.16.8D.B0.05.8F.9F-4 em  12/05/2025 as 17:17:44

DB.B9.43.AC.64.4E.00.8D
8C.AD.79.62.E6.85.71.55

Considera-se autenticado o livro contdbil a que se refere este recibo nos termas do Decreto n® 9.555/2018, dispensando-se qualquer outra forma
de autenlicagio. Este recibo comprova a autenticagio.
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Balanco Patrimonial - comparativo
Empresa: CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN

(botieg

&7

CNPJ: 03.233.240/0001-24
01.01.2024 2 31.12.2024 01.01.2023 a 31.12.202:
ATIVO - T T s om0 o 3-536767,76 T T T 3.308.107,11
ATIVO 3.434.662,66 3.056.002,01
ATIVO CIRCULANTE 3.434.662,66 3.056.002,01
BENS NUMERARIOS 200.590,79 249.926,81
CAIXA GUARAPUAVA 8.895,29 6.869,75
CAIXA FILIAL LONDRINA 2.932,29 5.805,18
CAIXA FILIAL CASCAVEL 6.506,19 68.333,15
CAIXA FILIAL MAFRA 153.622,85 132.247,17
CAIXA FILIAL APUCARANA 284,28 1.189,90
CAIXA FILIAL PATO BRANCO 19.081,18 3,566,77
CAIXA FILIAL SANTO ANTONIO DA PLATINA 8.099,90 31,913,89
CAIXA FILIAL ITAJAL 768,81 1,00
BANCO CONTA MOVIMENTO 7.362,63 11.875,33
BANCO ITAU C/C 15014-2 - GUARAPUAVA 5.254,11 5.145,95
SICREDI-GUARAPUAVA 406,53 6.729,38
. BANCO SICREDI - FILIAL TOLEDD 1.701,99 0,00
APLICACAO DE LIQUIDEZ IMEDIATA 0,00 4.572,35
APLICACAQ - ITAU AG. 3857 - C/C 15014-2 0,00 4572,35
VALCRES A RECEBER 3.226.709,24 2.789.627,52
CLIENTES 3,226.709,24 2.789.627,52
ATIVO NAQ CIRCULANTE 252.105,10 252.105,10
IMOBILIZADO 252.105,10 252.105,10
IMOBILIZADO TECNICO 252.105,10 252.105,10
COMPUTADGRES E PERIFERICOS 23.350,19 23.350,19
MOVEIS E UTENSILIOS 141.214,96 141.214,96
TELEFONE/FAX 1.954,00 1.954,00
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 15.392,13 15.392,13
XEROX-MAQUINA 16.439,38 16.439,38
COMPUTADORES/PERIFERICOS-LONDRINA 15.152,90 15.152,50
MOVEIS £ UTENSILIOS -LONDRINA 29.890,00 29.890,00
CONSTRUCOES/REFORMA -LONDRINA 8.711,54 8.711,54
PASSIVO -3.686.767,76 -3.308.107,11
PASSIVO -254.321,34 -144.372,74
PASSIVO CIRCULANTE -254.321,34 -144.372,74
OBRIGACOES -254,321,34 -144.372,74
‘ INSS A RECOLHER -3.082,90 -2.875,67
" FGTS A RECOLHER -1.038,44 -945,87
BOLSA AUXILIO A PAGAR ~250.200,00 -140.551,20
PATRIMONIO -3.432.446,42 -3.163.734,37
PATRIMONIO LIQUIDO -3.432.446,42 -3.163.734,37
PATRIMONIO LIQUIDO -3.432.446,42 -3,163.734,37
SUPERAVIT ACUMULADD -3.432.446,42 -3.163.734,37

Reconhecemos a exatidao do presente BALANCO PATRIMONIAL, que soma no ATIVQ e no PASSIVO a importancia de : R$ -3.686.767,76 TRES MILHOES
SEISCENTOQS E OITENTA E SEIS MIL SETECENTOS E SESSENTA E SETE REAIS E SETENTA E SEIS CENTAVOS

GUARAPUAVA (PR), 31 de dezembro de 2024

Documento assinado digitalmente

m,b’f JACQUELINE DULORES ROCHA
g o Data: 17/06/2025 15:26:14-0300

T = - Adpeurde deonerienis pe CINTIA BATIZ1A FRpiTas
CINTIA BATISTA - Z058 o oo s e

N - o N
verifique em https:fvalidarati.gov.br FRElTAS i} \EE‘L!?;”&‘&?EM:‘.W‘_‘
02266594966+ sais vty
JACQUEUINE DOLORES ROCHA CINTIA BATISTA FREITAS

PRESIDENTE CRC -044372/0-4
CONTADOR



DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO
CENTRQO DE INTEGRACAQ DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN

Data: 31.12.2024

CNPJ : 03.233.240/0001-24 Folna : 1 U [] 0@8 4
Periodos 01.01.2024 a 31.12.2024 01.01.2023 a 31.12.2023
Descrigio Valor |. Valos
RECELTAS FIXAS -23.236.230,44 -22,809.851,57
TOTAL DAS RECEITAS -23.236.230,44 -22.809.851,57
DESPESAS FINANCEIRAS GUARAPUAVA 2.008,36 5.514,44
DESPESAS DE PESSOAL GUARAPUAVA 6.205.446,30 5.506.264,31
OESPESAS ADMINISTRATIVAS-FILIAL JOINVILLE B8.259,75
DESPESAS COM PESSOAL - FILIAL APUCARANA 1.458.831,26 479.480,21
DESPESAS ADMINISTRATIVA LONDRINA 127.228,17 101.277,04 .
DESPESAS COM PESSOAL LONDRINA 145.119,77 220.466,03
DESPESAS ADMINISTRATIVAS-FILIAL ITAJAL 51.160,00
DESPESAS COM PESSOAL FILIA ITAJAI 461.746,16 595.582,05
DESPESAS ADMINISTRATIVAS-FILIAL CASCAVEL 113.867,38 26.166,14
DESPESAS COM PESSOAL FILIAL CASCAVEL 23.013,15
DESPESAS ADMINISTRATIVAS-FILIAL MAFRA 346.451,98 377.940,45
DESPESAS COM PESSOAL FILIAL MAFRA 9.510.011,41 9.824.197,27
DESPESAS ADMINISTRATIVAS FILIAL PITANGA 49.262,36 46.505,11
DESPESAS COM PESSOAL FILIAL PITANGA 16.196,58 18.328,48
DESPESAS COM PESSOAL FILIAL PATC BRANCO 551.154,97 4.906.503,02
DESPESAS COM PESSOAL FILIAL SANTO ANT. PLATINA 639.492,18 192.792,76
DESPESAS COM PESSOAL FILIAL TOLEDO 3.332.441,76
TOTAL DAS DESPESAS -zss 712, 05 -34.261,11
TOTAL DAS PROVISOES ©-268.712,05 -34.261,11
RESULTADO DO EXERCICIO "-268.712,05 T 34.261,11

GUARAPUAVA (PR), 31.12.2024

Dotumento assinado digitalments:

p\!b AACQUELINE DQLORES ROCHA
g'J # Dara: 17/06/2025 15:27:22-0300

Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

inacks digaaimants por CINTIA BATISTA

CINTIA BATIST. *Sﬁ’e“;? S

- RFB, OU=RFE o-CPF A1, DU={EM

. Fove roul
FREITAS i F UP.ARCU] ou JBOASE200001 12, QU= 4G,
‘_ CNm cmm Bomsn\ FREITAS 02266584568

m Batia dhoumania

02266594966 g

Fom| PDF Reader Versla: 1110

JACQUELINE DOLORES ROCHA
cer TNV
PRESIDENTE

CINTIA BATISTA FREITAS
CPF:
CONTADOR

CRC-  044372/0-4




000065,

B Falha:

DLPA - DEMONSTRACAO DE LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS
CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CiN

Data: 31/12/2024
CNPJ : 03.233.240/0001-24

2024 2023

SALDO ANTERIOR DE LUCROS ACUMULADOS

SUPERAVIT DO EXERCICIO-

SOMA DOS RECURSOS

SUPERAVIT ACUMULADQS

Guarapuava{PR) ,31 de Dezembro de 2024.

Decuments assinado digitalmente

nub JACQUELIME DOLORES ROCHA
Dara: 17,06/2025 15:28:37-0300
verifique em hittpsy/fvalidar.it.gav.br

JACQUELINE DOLORES ROCHA

crr

PRESIDENTE

-3.163.734,37| -3.129.473,26

-268.712,05 -34.261,11

-3.432.446,42 | -3.163.734,37

-3.432.446,42 | -3.163.734,37

CINTIA BATlsTAgm.%*:;.‘:;’::%‘:f.’*m
FREITAS:. et
02266594966& n-u z;c?‘;a:? ms?ﬂ'ﬁaﬂww“ "

acd FOF Remdar Yarssor 11,10

CINTIA BATISTA FREITAS

cer S

CRC : PR 044372/0-4




INDICES DE CAPACIDADE FINANCEIRA - 2024

000066-

CENTRO DE iNTEGRAGAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
GUARAPUAVA - PARANA i
Declaramos que as demonstragdes abaixo correspondem 4 real situagéo da proponente
Esses indices foram obtidos no Balancete apurado em 31.12.2024.

Declaramos, ainda, que a qualquer tempo, desde que solicitada pelo licitante, nos com-
prometemnos a apresentar as demonstragoes financeiras que comprovardo as demonstra-
¢oes abaixo:

INDICE
1. INDICE DE LIQUIDEZ
GERAL(ILG)
) 3.434 662,66
ILG=(AC + RLP)(PC + ELP) >- 1,00 254.321.34
ILG = 13,50
2. INDICE DE LIQUIDEZ
CORRENTE(ILC)
3.434.662,66
LC= AC/PC >- 1,00 254.321,34
ILC = - 13,50
3. INDICE DE GRAU DE ENDIVIDAMENTO(IGE)
. 254.321,34
GE= (PC + ELP)/ AT <- 1,00 3.686.767.76
IGE = 0,06
4. INDICE DE SOLVENCIA GERAL
3.686.767,76
ISG= AT . 254.321,34
PC+PELP SG= - 14,49
Sendo:

LG = Liquidez Geral AC = Ativo Circulante

RLP = Realizavel a L.ongo Prazo
ELP = Exigivel a Longo Prazo
AC = Ativo Circulante

AT = Ativo Total

Documenta assinado digitalmente

ﬁvb“ JACQUELINE COLORES ROCHA
g sVl Data: 17/06/2625 15:33:34-0300
veritique em hitps £ vatidar.iti.gov br

PC = Passivo Circulante

LC = Liquidez Corrente

GE = Grau de Endividamento

PELP= Passivo Exigivel a Longo Praza

oM BaTSTA e
FRE*TAS ?4 m:msmnssmws s Gl
00266594966 LA E R Gi

JAQUELINE DOLORES ROCHA
PRESIDENTE

Guarapuava-Pr., 31 de Dezembro de

2024,

CINTIA BATISTA FREITAS
CONTADORA
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS EM 31 DE
DEZEMBRO DE 2024

1) CONTEXTO OPERACIONAL

+ CENTRC DE |NTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN Localizada na RUA
AZEVEDO PORTUGAL, n°® 1369, CENTRO, CEP 85010-200 Guarapuava/PR, fundada em 23 de
Junho de 1999, ¢ uma asscciagdo civil de direito privado, sem fins lucrativos, declarada de

Utilidade Publica Municipal ha cidade Guarapuava;

s Nao ocorreu alteragao no Estatuto neste exercicio, sendo o ultimo Estatuto Registrade no 1°

Cartario de Protestos de Titulos e Registros de Titulos e Documentos;

+ A Entidade tem por objeto social:
Atividades de apoio a educagéo, excelo caixas escolares.
Agenciamento de profissionais para atividades esportivas, cuiturais e artisticas.
Preparagdo de documentos e servigos especializados de apoio administrativo nao especificados
anteriormente.
Qutras atividades profissionais cientificas e  técnicas ndo  especificadas
anteriormente.
Qutras atividades de prestacio de servigos de informaticas nao especificadas anteriormente.
Qutras atividades de servicos prestados principalmente &s empresas ndo especificadas
anteriormente.
Salas de acesso 4 internet.

2) APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

« As demonstragfes contabeis foram elaboradas em conformidade com os Pringipios
Fundamentais de Contabilidade e demais praticas emanadas das normas brasileiras de
contabilidade, especialmente com a ITG 2002, aprovada pela resolugao CFC 1418/2012 -
Entidade sem finalidade de lucro, a qual trata, em especifico, dos aspectos contabeis das
entidades sem fins lucrativos e pronunciamentos técnicos do Comité de Pronunciamento
Contabeis (CPC);

* As demonstragdes financeiras estio apresentadas em Reais (moeda nacional);

3) PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

» Os resultados apurados nas demonstragdes financeiras foram gerados a partir da documentagéo
enviada pela empresa, para escrituragdo fisco e contabil a administragdo da sociedade declara e
reconhece como verdadeiras, principalmente no que se refere ac movimento financeiro e
bancério, assuminda total respansabilidade pelas demonstragdes e, o resultado foi apurado pelo
regime de com_peténcia, cujo reflexo traduz-se nas demonstragdes contabeis:



000068

« Os ativos financeiros estao avaliados pelo custo, sem gualquer ajuste, pele fate de que o custo

representa adequadamente o valor destes ativas;

e« Os bens do Ativo Imobilizado estdo mensurados pelo seu custo histdrico. Os custos
subsequentes sdo incluidos no valor contdbil do ativo. Tadas os outras reparos e manutencgdes

sao langados em contrapartida ao resultado do exercicio, quando incorridos;
«  Ajuste de avaliagdo patrimonial, a empresa nunca efetuou ajuste de avaliagao patrimonial;

» Investimentos em empresas coligadas e controladas a empresa ndo participa do capital social de

outras sociedades;

» Os passivos financeiros estc avaliados pelo valor necesséric a sua extingo & data do

vencimento;

+ As demonstracdes contabeis representam adequadamente a posigdo patrimonial e financeira da

empresa, o desempenha de forma isenta e completa sobre os aspectos relevantes;

s A entidade n8o possui nenhum item de outro resultado abrangente em nenhum dos periodos em
que as Demonstracdes Contabeis sao apresentadas, motivo pelo qual, ndo apresentou a
Demonstracdo do Resultado Abrangente (DRA), mas apenas Demonstragao do Resultado do
Exercicio (DRE); ‘

» O Patriménio Liquido em 31 de Dezembro de 2024 &€ constituido pela somatéria do Patriménio
Social no valor de R$ 3.432.446 42 (Trés milhdes quatrocentos e trinta e dois mil quatrocentos e
quarenta e seis reais e quarenta e dois centavos) e pelo Superavit do Exercicio no valor de R§
268.712,05 (Duzentos e sessenta e oito mil setecentos e doze reais e cinco centavos)

pertencente aos associados domiciliados no pais.

e O Superavit do Exercicio no valor de R$ 268.712,05 (Duzentos e sessenta e oito mil setecentos

e doze reais e cinco centavos) langado na conta de Superayit do periodo;

+ Os administradores declaram a inexisténcia de fatos ocorridos subsequentemente & data de
encerramento do exercicio que venham a ter efeito relevante scbre a situagéo patrimonial ou

financeira da empresa ou que possam provocar efeilos sobre seus resultados futuros;

Guarapuava-Pr., 31 de Dezembro de 2024,

Documente assinade digitalmente

op IACQUELINE DOLORES ROGHA
g&\!.b? Gata: 17/06/2025 15:34:25 0300 CINTIA 5AT|STAT:“;:?;“i'._‘-’.;.“;.".,'.:ﬁ.f?.':?&'ﬂé:‘.‘.!?i’.‘.'.‘.ﬂ:‘.ﬁ“:’:‘;’?"..
veritique em https:/fvalidar.iti.gov.br FREITAS: ' : %}E‘iﬁﬁ&ﬁmﬁﬂumu
02266594966 | HEEtHERE~
JACQUELINE DOLORES ROCHA CINTIA BATISTA FREITAS

cee: [ CPF: I

PRESIDENTE CRC-PR 044372/0-4
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CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN

Guarapuava - PR

TERMO DE EXATIDAO

Reconhecemos a exatidac do presente Balango Patrimonial encerrado em 31
de Dezembro de 2024 perfazendo um total no Ativo como no Passivo a
importancia supra de R$ 3.686.767,76 (Trés milhdes seiscentos e oitenta e seis
mil setecentos e sessenta e sete reais e setenta e seis centavos).

E por ser verdade, firmamos o presente.

Guarapuava 31 de Dezembro de 2024.

Oocumenta assinade digitalmente

va? JACQUELINE DOLCRES ROCHA
L Data: 17/06/2025 15:35:27-0300

Verificue em https:/fvalidar.iti.gov.br

JACQUELINE DOLORES ROCHA
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PRESIDENTE
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TERMOS DE ABERTURA E ENCERRAMENTO

Entidade:

Periodo Selecionado:

Periodo da Escrituragdo: 01/01/2024 a 31/12/2024
Numero de Ordem do Livro: 24

CENTRO DE INTEGRACAQ DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN

.

01 de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024

CNPJ: 03.233.240/0001-24

Nome Empresarial
NIRE
CNPJ
Ndmero de Ordem

‘Iatureza do Livro

Municlpio

TERMO DE ABERTURA

CENTRO DE INTEGRACAQ DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN

03.233.240/0001-24
24

Didrio Geral

GUARAPUAVA

Data do arquivamento dos atos

conslitutivos

Dala de arquivamento do ato de
conversao de sociedade simples em

sociedade empresaria

Data de encerramento do exercicio social  3t12/2024

Quantidade totai de linhas do arquivo

digital

Nome Empresarial
‘latureza do Livro

Numero de ordem

Quantidade total de linhas do arquivo

digital

Dalta de inicio

Data de término

6261

TERMOC DE ENCERRAMENTO

CENTRO DE INTEGRACAQ DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN
Diario Geral )

24

6261

0110142024

3111212024

Esle documenlo & parte integrante de escrituragdo cuja autenticagdo se comprova pelo recibo de nimero

34.E£3.2C.BB.BB.74.09.A4.77.B6.£9.06.0B.7A.16.BD.B0.05.BF .9F-4, nos termos do Decreto n°® 9.555/2018.

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragao Digital — Sped

Versdo 10.3.3 de Visualizador

Pagina 1de 1
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1° Servigo de Registro de Titulos e Documentos e Civil de

Pessoas Juridicas

Rua Mal. Floriano Pelxoto, 1811 - 4°Andar - Centro - Guarapuava-PR - CEP: 85010-250 - Fones: {42)3623-1074 e {42} 3035- 7559
CPF: 213.893.819-00

Ademir Ribeiro Vitorassi Maria do Rocio Ribeiro Burko Luciano Licoviski
Escrevente Juramentada Oficial Substituto da Oficial
CERTIDAO

Certifico a pedido verbal de pessoa interessada, que revendo nesta Serventia, os Livros de
Registro Civil de Pessoas Juridicas, deles encontrei registrado o Estatuto em microfilme sob n°
64.255, em 23.06.1999; Ultima alteracdo estatutaria averbada sob n° 64255-011, em data de
26.04.2026 e Ultima ata de eleicdo averbada sob n°® 64255-021, em data de 26.06.2023, do
Centro de Integragao de Estudantes - Estagios Cin, inscrito sob CNPJ n° 03.233.240/0001-24,
com sede e foro na Cidade de Guarapuava — PR.; sem fins lucrativos, de utilidade pubilica, com
objetivos educacionais, filantrépicos e de Assisténcia Social, o Conselho de Administracao € o
érgdo de Poder Social de consulta e de deliberagdo do Estagios Cin, competindo-lhe fixar
politicas e diretrizes para a finalidade e os objetivos da Instituicdo; o Conselho de Administragao
é composto de trés membros, devendo todos ser Pessoas Fisicas, residentes e domiciliados no
Estado do Parana, integrantes de forma ativa dos segmentos Educagido efou Trabalho;
constituem atribui¢des privativas do Presidente do Conselho de administragao em atual mandato
a Sra Jacqueline Dolores Rocha, representar o Estagios Cin, em Juizo ou fora dele.- E por me
haver sido pedido fiz extrair a presente certiddo em breve relato, a qual confere com o original.-
Eu Maria do Rocio Ribeiro Burko - Oficial, que fiz digitar, conferi dato e assino.-

O referido & verdade e dou fé.
Guarapuava, 19 de fevereiro de 2026.-

{ Assinado de forma
MARIA DO . digital por MARIA DO

ROCIO RIBEIRO pocio RiBERO

BURK(O:213893 BURKO 21389381900
~Dado0s»2026.02.19

81900 T 1424380300

Maria do Rocio Ribeiro Burko
Oficial

FUNARPEN - TJPR

Selo Digital de Fiscalizagao "'.'

SFTDM.KeZen RVirr :'".5'--..
Osseu F527q =
Cormnlie e dados e ali s
consulta.funarpen.con.by

le]




cV» Conselho Regional de Administragao do Parana

A O Sistema CEA/CRAC tenn como missio pramoaver a Ciéncia da Administragio
CRA_ p R valorizando as conmpeténcias prohssionais. a sustentahbitidade
das o1 ganizacdes e o desenvolvimento do pais.

Consudhe: Rogionol thy

Adadnistrede de Pasmnd v K- on e b

Rua Coronel Dulzidio. 1565 - Agua Verde - Curitiba/PR CEP: 80.250-100
Telefone: (31) 3311-5555 | cra-p @cra-prof g.br

CERTIDAO DE REGISTRO E REGULARIDADE DE PESSOA JURIDICA

CERTIDAQO N° 002/2026

CERTIFICAMOS para todos os fins de direito, que a empresa CENTRO DE INTEGRACAO DE
ESTUDANTES - CIN, CNPJ 03.233.240/0001-24, com enderego 8 R AZEVEDQ PORTUGAL, N°
1369 - - CENTRO - GUARAPUAVA - PR - CEP: 85010-200, esta devidamente
registrada neste Conselho sob o n° 2053, concedido em 26/05/2008, tendo como

Responsavel(is) Técnico(s):

JACQUELINE DOLORES ROCHA 2017725

CERTIFICAMQS, ainda que a referida empresa encontra-se em dia com suas obrigagoes
financeiras para com esta entidade, até o exercicio de 2026, estando apta ao desenvolvimento

das atividades pertinentes a profissdo de Administrador.

Esta certiddo & vélida até 31/12/2026.

Curitiba, 02 de janeiro de 2026.

Confirme a autenticidade e a regularidade deste documento na pagina
htto://cra-primplanta.net.br/servicosOnline/Publico/ValidarDocumentos/,
mediante numero de controle a seguir: f40ctaad-3426-47fb-9940-
beeS50a8ed46c




- Folha 1/2

‘X’ Conselho Regional de Administragao do Parana
O Sistermna CFA/CRAS Lo coma missdo promover a Ciéncia da Administragda
c RA_ P R valorizande as compeléncias profissionais, a susientalilidade

das organizagdes e o desenvolvimento do pais.
feesalia Regianat de
Adminigiracio o Borang

Rua Caronel Qulcidio. 1565 - Agua Verde - Curitiba/PR CEP: 80.250-100
Teleiona; [41) 3311-5555 | cra-prcra-procg.b

CERTIDAO DE ACERVO TECNICO
N 019/2025

Requerente: CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - CIN

Certificamos, a pedido da empresa CENTRO DE {INTEGRACAO DE ESTUDANTES - CIN,

registrada neste CRA-PR sob o n? 2053, na qual consta, atualmente, como respbnsével(is)

técnico{os):

e JACQUELINE DOLORES ROCHA, CRA-PR n¢ 20-17725

Os seguintes REGISTROS DE COMPROVAGCAO DE APTIDAO (RCA) relacionados em seu Acervo

Técnico:

¢ RCA n® 20191000100078 - Agente de integracdo para intermediagdo de estagio
remunerado, processos seletivos e capacitagdo técnica e comportamental dos
estagiarios., prestados a (ao) PREFEITURA MUNICIPAL bE CLEVELANDIA,

* RCA n? 20191000100077 - Agente de integragdo para intermediacdo de estagio
remunerado, processos seletivos e capacitagdo técnica e comportamental dos
estagidrios., prestados a (ao) MUNICIPIO DE MANGUEIRINHA.

s RCA n? 20191000100062 - Agente de integracdo para intermediacac de estagio
remunerado, processos seletivos e capacitagdo técnica e comportamental dos
estagiarios., prestados 3 (ao) MUNICIPIO DE PITANGA.

¢ RCA n? 20181000100073 — Presta servi¢os de agente de integragdo para intermediar a
realizacdo de estdgio remunerado, processos seletivos e capacitacio técnica e

. comportamental dos estagiarios, representando formalmente esta que escreve junto a
instituicdo de ensino, realizando procedimentos subsididrios de carater legal, técnico,
burocrético e administrativo., prestados a {ac) MUNICIPIO DE JACAREZINHO.

* RCA n? 088/2015 - Servicos de agente de integragdo para intermediacio de estdgio
remunerado, com representa¢do formal junto a institui¢des de ensino e a realizag¢do de

procedimentos subsidiarios de carater legal, técnico, burocratico e administrativo.,




Folha 2/2

q» Conselho Regional de Administragao do.Parana |
) ) R -
O Sistema CFA/C R temn come missdo promover a Ciéncia da Admmistrqiép""
CRA_ pR valorizando as competéncias profissionais, 4 sustentabilidade A

. das organizagdes e o desenvolvimenio do pais.
Connthe Rogiongl diz
Arminisirapao o e e

Rua Coronel Qulcidio, 1565 - Agua Verde - Curitiba/FR CEP: 80.250-100
Telefpne: (41)3311-5555 | o s-pr@cra-prorg.br

prestados a (ao) MUNICIPIO DE CALIFORNIA.

e RCA n2 043/2014 - Servicos de agente de integra¢do para intermediacdo de estagio
remunerado, com representa¢ao formal junto a instituigdes de ensino e a realizagdo de
procedimentos subsididrios de carater legal, técnico, burocratico e administrativo.,
prestados & (ao) MUNICIPIO DE IBIPORA.

» RCA n? 042/2014 - Servicos de agente de integragdo para intermediagdo de estagio
remunerado, com representagdo formal junto a institui¢Bes de ensino e a realizagdo de
procedimentos subsidiarios de carater legal, técnico, burocratico e administrativo.,
prestados a (ao) MUNICIPIO DE IBIPORA. ,

e RCA n? 189/2012 - Servigos de agen-te para intermedia¢do de estagio remunerado,
representando formalmente junto a instituigbes de ensino, com a realizagdo de
procedimentos subs‘i‘diérios de cardter legal, técnico, burocratico e administrativo.,
prestados & (ao) MUNICIPIO DE GUARAPUAVA.

A presente Certiddo terd validade por 06 (seis} meses, contados da data de sua
expedi¢do.

Curitiba/PR, 10 de novembro de 2025.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site e nimero de
controle abaixo:

http://cra-primplanta.net.br/servicosOnline/Publico/ValidarDocumentos/
2d40de30-188c-4285-b580-74228970eche

i Frravaa




80Q075
‘X’ Conseiho Regional de Administragao do Parana. . Qﬂ il
O Sistema CFA/CRAS tem como minsao promoven 8 Cidncia da Administracdo -.,i’ B / ;
CRA_ PR valorizando ag competéncias prohissionais, a susteniabilidade P& o

das organizactes e o desenvolvimento do pais,
Tonaanib Pogional di
Aasivivaragie do Parang . e

Rua Coronel Duleidie. 1565 - Agua Verde - CuritibasPR CEP: 80.2590-100
Tolefone: (413 3311-555% | ara-pr@cra-pr.org.br

CERTIDAO DE REGISTRO E REGULARIDADE DE PESSOA FiSICA

CERTIDAO N° 004/2026

CERTIFICAMOS para todos os fins de direito, que JACQUELINE DOLORES

ROCHA, CPF n° [ cst: devidamente registrado neste Conselho Regional
como ADMINISTRADOR, sob o n° 20-17725, concedido em 29/08/2005.

Perante a tesouraria encontra-se QUITE com suas obrigagdes financeiras até o

exercicid de 2026.

CERTIFICAMQS, também, que o (a) profissional encontra-se em pleno gozo de
suas prerrogativas profissionais, e ndo foi punido disciplinarmente neste Conselho

Regionai até a presente data.
Certidao valida até 31/12/2026.

Curitiba/PR, 02 de janeiro de 2026.

Confirme a autenticidade e a regularidade deste documento na pagina
http.//cra-primptanta.net.br/servicosOnline/Publico/ValidarDocumentos/,
mediante ndmero de controle a seguir: 3a087a65-3739-4524-hd49-
1dcifad528d7




DECLARAGAOQ

A empresa CENTRO DE INTEGRAGAQ DE ESTUDANTE - ESTAGIO CIN
pessoa juridica do direito privado, devidamente inscrita no CNPJ 03.233.240/0001-24,
sito a Rua Azevedo Portugal, 1369, Centro em Guarapuava Estado do Parana vem
pela presente comunicar:

E uma entidade sem fins lucrativos cujo objetivo Unico é apoiar o processo
de formagao profissional € educag¢édo continuada mediante mecanismo de integragdo
entre Empresas e Escolas, incentivando o desenvolvimento sdcio educacional e
educagdo continuada mediénte acdes que promovam e sistematizem esforgos
capazes de atingir a articulagao Trabalho-Educagido-Comunidade.

Nao foi integralizado o Capital Social.

E a empresa apresentou no més de Dezembro de 2024 conforme Balango
Patrimonial, Demonstragdo de Lucros ou Prejuizos Acumulados (D.L.P.A) um
resultado do Patriménio Liquido num montante de R$ 3.432.446,42 (Trés milhdes
quatrocentos e trinta e dois mil quatrocentos e quarenta e seis reais e quarenta e dois
centavos).

Nao tem Corregcdo Monetaria somente o valor apurado resultando num déficit ou

superavit.
Por ser expressa a verdade, firmamos o presente.

Guarapuava, 31 de Dezembro de 2024,

bocumenlo assinado digialimente . uneva IABATISTA
wb]‘ JACQUELINE DOLORES ROCHA CINTIA BATISTA‘EEFE:;”QE:%WH.OU- 19 e
g Data: 17/06/2025 15:30:04-0300 FRE]TAS . cmmmﬁw 00001
verifique em https:fvatidas.iti.gov.br }- o 30, Eu
02266594966 Wi?‘:hzﬂ 20 08 27 1008 19-030%

Foui POF Rm T Versdo

Jacqueline Dolores Rocha Cintia Batista Freitas
Presidente Contadora

800076




.Municipio N
- Palmital """

CNPJ: 75.680.025/0001-82

Memorando 15/2026 - GAB . _
‘ Palmital/PR, 23 de fevereiro de 2026.

Assunto: Autorizagéb de Licitagdo e encaminhamento do procedimento.
De: Prefeito Municipal

Para: Departamento de Contabilidade e Procuradoria Juridica.

Preliminarmente, nos termos do Memorando encaminhado pela Secretaria Municipal d_e
Administracdo e Educacdo requisitando seja determinada a abertura de procedimento para a
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ORGANIZAGAO E EXECUGAO DE TESTE
SELETIVO DESTINADO AO PROVIMENTO DE VAGAS DECORRENTES DO DEFICIT DE
PESSOAL, VISANDO ATENDER AS DEMANDAS DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE
ADMINISTRACAO E EDUCACAOQ, DEFIRO o pedido.

Qutrossim, determino o encaminhamento do presente para os seguintes setores:

a) Departamento de Contabilidade, para que indique os recursos orgamentarios disponiveis para

a realizagao do procedimento;

b) Procuradoria Juridica, para que elabore o parecer acerca da necessidade de procedimento

licitatério, indicando a modalidade compativel com o objeto e valor, bem como as demais

providéncias a serem adotadas para o certame;

Atenciosamente,

ROBERTO CARLOS ROSSI

Prefeito Municipal

Rua Moisés Lupion, 1001 - Centro — CEP 852100-000 — Palmital/PR - Fone: (42) 3657-1222 - www.paimital.pr.gov.br

T .




Solicitagao 56/2026

Municipio de Palmital

000078

Indicagido de Recursos Orgamentarios

Eaeoraw Paginai
Solicitagio
Niamero Tipo Emilido em Quantidads da ilons
56 Contratagdo de Servigo 2410212026 1
Soligitante Processo Gerado
Codga Nome Ndamo
19637-1 DIEGO PADILHA OE JESUS 0/2026
Local
6 Gabinete do Secretario de Administracao
Orgdo
02 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMlNlSTRACAO
Forma de pagamento
Oescriglo Tipa
MEDIANTE NOTA FISCAL Depdsito bancério
Entrega
Local Prazo
PALMITAL-PARANA 0 Dias

Descrigdo:

CONTRATACAC DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM REALIZAGAQ DE TESTE SELETIVQ PARA VARIOS CARGOS DE VAGAS DE

.STAGIARIOS, EM ATENDIMENTO AS DEMANDAS DE SERVIGCOS DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE PALMITAL

Loie
001 Loto 001
Cédigo Nome Unidade Quantidade Unitirto Valor
02 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(‘AO
005 Depanlamento de Servigos e Encargos Gerais
04.122.0401-2013 Atividades do Departamenio de Servigos e Encargos Gerais .
3.3.50.39.00.00 QUTROS SERVIGOS DE TERCEIRQS - PESSOA JURIDICA () Q .
Unidade Quantidade thrlo Valor
3.3.90,39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
00670 00000 Recursos Ordinérics {Livres) Do Exercicio
034425 CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECILIZADA EM ELABORAGAD DE TESTE SELETIVO 0,50 6.800,00 3.400,00 *

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM REALIZAGAD DE TESTE SELETIVO

PARA VARIQS CARGOS DE VAGAS DE ESTAGIARIOS, EM DECORRENCIA DE DEFICIT DO

QUADRQ DE PESSOAL COM RELEVANCIA NECESSIDADE AG ATENDIMENTO AS
DEMANDAS DE SERVIGOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

Total da dotagao 3.400,00
07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAI,‘}\O
002 Departamento de Ensino Fundamental
. 12.361,1201-2044 Manutang8o do Ensino Fundamental
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Unidada Quantidade Unitario Valor
2.3.90.38.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIRCS - PESSOA Jurioica
02290 00103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB Do Exercicio
034425 CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECILIZADA EM ELABORAGCAQ DE TESTE SELETIVQ 0,50 6.800,00 3.400,00
CONTRATAGAC DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM REALIZACAD DE TESTE SELETIVO
PARA VARIOS CARGOS DE VAGAS DE ESTAGIARIOS, EM DECORRENCIA DE DEFICIT DO
QUADRG DE PESSOAL COM RELEVANCIA NECESSIDADE AD ATENDIMENTO AS
DEMANDAS DE SERVIGOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ.
Total da daotagio 3.400,00
TOTAL £.800,00
P TOTAL GERAL 6.800,00

- Subtotal por fonte de recurso e conta de despesa

02.005.04.122.0401.2013

Cod 00670 Fonce 00000 G.Fonte E
07.002,12.361.1201.2044

Cod 02230 Fonte 00103 G.Fonte E

3.400,00
3.400,00

3.400, 00
3.400, 00

Emitide por: Elton Ottio Back ro wersfo: 5538 p

24/0/2(06 17.23.05




Municipio de Palmital
Solicitagdo 56/2026

Indicagao de Recursos Orgamentarios

Fyufans Pagina2
-
DIEGO PADILHA
Secretaric Municipal de stragao
* Esta diferenga de valores ¢ justificada pelo valor residual decorrente do rateio
Emtide por: Elten Otto Bac :
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PARECER N° 36/2026 ~ LIC

DE: PROCURADORIA JURIDICA DO MUNICIPIO DE PALMITAL - PR
PARA: EXECUTIVO MUNICIPAL

DISPENSA DE LICITAGAQ 05/2026- LEI 14.133/2021

EMENTA: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ORGANIZAGCAO E EXECUGCAO
DE TESTE SELETIVO DESTINADO AO PROVIMENTO DE VAGAS DECORRENTES DO DEFICIT DE
PESSOAL, VISANDO ATENDER AS DEMANDAS DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE

ADMINISTRAGCAO E EDUCAGAO.

Trata-se de solicitactio de parecer juridico, encaminhada a esta Assessoria
Juridica, nos termos do art. 72, inciso il da Lei 14.133/2021, na gual reguer andlise juridica
da legalidade do Processo Administrative de Dispensa de Licitagdo encaminhada pard
confratacdo de empresa para ¢ objeto em epigrafe.

O pedido foi deferido pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal atraves
do Memorando N® 15/2026.

Ainda, & importante destacar que junto ao pedideo de parecer, foi
encaminhado pedido para a contratacdo do service, documentacdo demonsirando @
necessidade de contratacdo do servico, parecor contdbil e documentagdo para

formalizog@o do termo junto a empresa a ser contratada,
E o relatorio,

Prefacialmente, cumpre esclarecer gque a licitagde nos contratos & a
regra, conforme preceituado no art. 37, inciso XXi da CF/88, porém a Lei 14.133/2021
apresenta situagcoes especiais em gue poderd haver a dispensa da licitacdo naos
contratagdes feitas pela Administracdo Pdblica.

Como toda regra tem sua excegdo, o Estalutc de licitacdes permite
comao ressaiva a obrigagdo de licitar, ¢ contratacde direta atraves de processos de.
dispensa e inexigibilidade de licitagcdo, desde gue preenchidos os requisitos previstos na
lei em seu art. 72, in verois: '

Art. 72. O processo de confriatacdo direta, que compreende os casos de
mexigiblidode ¢ de dispensa de licitacdo. deverd ser instruido com os
seguinfes documentos:

I - documenly de formalizacdo de demanda e, se for o caso, estudo
fecnico preliminar, andlise de riscos, termao de referéncia, projeto bdsico
ou rofelo execulivo;

- estimaiiva de despesa, que deverd ger colculada na forma
estabelecida no on. 23 desta Lei; §

Vel
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il - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, gue demonstrem '
o alendimenio dos requisilos exigidos,

V- demaonstracdo  da compalibilidode  da previsdgo  de  recursos
orcamentiros Com o Compromisso a ser assuimido;

v - comprovacéo de que o contratado preenche os redquisifos de
habilitacdc e gualificagdo minima necessaria:

V- razdo da escoiha do contrafado,

Vil - justificafiva de prego:

Vill - autorizacdo da autoridade competente.

Preenchidos tais requisitos, a Lei em estipula que estardo dispensadas de
Licitacdo entre outras as seguintes contratacdes:

Art. 75. £ dispensavel a licitacao:

| - para-contraiacdo que envolva valores inferiores ¢ R$ 100.000,00
{cem mil reais), no caso de obras e servigos de engsnharia ou de
servicos de manutengdio ce veiculos avtomotores;

I - para confraiacdo gue envolva valores inferiores o R$ 50.000,0C
{cinquentia mil redls), no case de oulros servicos & Compras;

Nasse sentido, pode-se dizer gue a dispensa de licitagdo nada mais € gue
o possibilidade de celsbragdo direta de confrato entre a Administragdo e o particular,
nos casos estabelecidos no art. 75, da Lei 14,133/2021.

Dessa forma, importante expor gue o limite parg compras por meio de
dispensa, ndo pode ser desvirtuado para compras fracionadas, onde, mesmo em
objetos distintos onde se identifica-se uma mesma finalidade.

Qu seja, a andlise deve ser mais ampla, e neste ponto. regisfra-se que
mesmo que ¢ municipio j& possua contratos para © mesmo objeto por meio de
dispensas de liciiagdo, que pela anliga lel de Llicitagdes. poderiam estar fora do
legalidade, contudo, diante da enfrada em vigor da bova Let de licitacdes
(14.133/2021). hd o possibilidade de recepcionar o pedido apresentado pela secretaria,
que no casc em tela, esta cumprindo os requisitos exigidos, ndo extrapolando o limite
disponivel.

Veiamaos o ilustre jurista Marcal Justen Filho, a respeito, “verbis:

‘()@ pedelfamente valido [eventualmente, obrigatoriol  promover
fracionamento  de conhalacdes. NaGo s& admite, porém, gue ©
fracionamento conduza & dispensa de licitacdo fundanda-se no valor de.
contratacdo que ndo & isolada, Existindo pluralidade de conhrafos
homaogénecos, de objeto simitar, considera-se seu valor global - tanto
para fins de aplicacdo _do art. 24, incs. t e Il._ como relativamente &
deferminacao _da _modglidade cabivel de llicitacdo. N&o s¢ admite o
parcelamento de confrafacdes gque possdm ser realizadas conjunita e
concomitantemente. (...} Signifiddn, que] sendo  previsiveis  diversas

o
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aquisicbes de objetos idénticos, deve considerar-se o valor global. A
regra subording o Administracdio  ao  dever de  prever lodas  as
contratacdes que PARLCER/CONSULTA TC-078/2006 Fis. 04 realizard no
curso do exercicio. NGo se vedam contratacdes iseladas ou fracionadas -
proibe-se que codo contrafagdo seja considerada isoladamente, para
fim de determinacdo do cabimento de licifacéo ouv da modaiidade
caobivel. [grife nosso) [Comentarios @ lei de licitacdes e Confratos
Administrativos. 2004, p. 236} (grifei)

Na mesma toada o Professor Jacoby Fernandes ensina que o chamado
fracionamento da despesa € entendido como "a conduta do adminisfrador que,
pretendendo definir o moddidade de licitacdo inferior & devida ou deixar de reaiizar a
icitac@o — com fundamento no art. 24, incisos | e Il - reduz © objeto para alcangar valor
inferior e realizo varias licitacdes ou dispensas para o mesmac objeto”.

Mais adiante, o autor arremata, citando o Acérdao n® 4.740/2009, 2°
Camara do Triounal de Contas da Unido gue “independentemente do objeto e do
valor a ser gasto no exercicie, o regra da ficitacdo deve ser aplicada apos o despesa
alcancar o limite do art. 24, incisos 1 e ll, da Lein® 8.666/1993" (in Contratacdo direta sem
lictagdo. Jacoby Fernandes, J. U. 10. ed. rev. ctucl ampl. Belo Horizonte: Forum, 2014,
pp. 123 e 131).

Sob esse prisma, a realizacdo de mais de uma dispensa de ficiiacdo para
um mesmao objeto, cujo valor nao ultrapassa ¢ limite da dispensa durante o exercicio,
n&o caracteriza o vedado fracionamento de despesas. A administracdo fem o dever
de redlizar o planejamento de sugs compras no exercicio, segundo o principio da
anualidode do creamento. a fim ¢o que todas as aguisicdes de procutos de mesma
natureza possam ser feitas de uma 56 vez (TCU, Acord@o n® 1.386/2005 - 2° Camara;
ACSrddo n® 367/2010 - 2° Camara; Acorddo n® 3.412/2013 - Plendrio).

Dianfe da atualizacdo promoevida pela nova lei federal, o valor teto, para
formalizacdo do presente processo, foi reajustado, ou seja, andlisando do ponto de
vista estritamente juridico e considerando a necessidade de adauiir o produto,”
vislumbra-se a possibilidade de aplicagdo do novo dispositivo para formalizacéo de
processo de dispensa, ja que ndo hd, neste momento vedacGo para seu uso.

Frise-se ainda, em gue pese a normativa do art. 94 da Lei 14.133/2021. que
defermina ser condig@ic indispensdvel para o eficdcia do contrato & de seus
aditamentos a divulgag&o no Portal Nacional de Contratacdes Publicas, os municipios
com menos de 20 mil habitantes, como € o case de Palmital-PR, estdo dispensados pelo
art. 176 e § Unice de tal exigéncia in verbis:

Art. 176, Os Municipios com afé 20.000 {vinte mil) habitantes terdo o
prazo de 6 (seis) anos, contado da data de publicacdo desta Lei, para
cumeprirnento:
[...) M- ddas regras relativy

N - f i P PO .
o divulgacdo em sitio gielrdnico oficial.
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Entretanto, deverdo cumprir os requisitos legais de publicidade:

Pardgrafo unico. inguanto ndo adolarem o PNCP, os Municipios a gue se
refere o cupul deste arligo deverdo:

|- publicar, em didrio oficial, as informagdes que esfa Lei exige que sejam
divulgadas em sifio eletrénico oficial, admitida a publicagto de exfrato;

Ademais, em atendimento ao que prescreve o artige 72, inciso V, da Nova
Lei de Licitagdes, cabe ressaltar que o razéio da escolha da empresa em fela se deu em
razéio de melnor orcamento através dos precos aferidos em  pesquisa, estao
condizentes com agueles verficados no mercado e portanto, vanigjosos para o
Administracdo.

Outrossim, também se observa que o processo formalizado também
atende as regras do ait. 72 da lei 14.133/2021, pols, apresenta o documentagdo minima
necessario para a formalzacdo do processe de dispensa de licitagoo.

Ainda no tocante & desnecessidade de eveniudis regulamentagdss
previstas na Lel 14.133/21 paras as demais modalidades & reconhecendo que a
Dispensa de Licitacdo ¢ modalidade auto aplicdvel, assim se posicionou o Tribunal de
Contas da Uni@o em Consulta sobre o tema no Acdrddo 2458/2021 - Plendrio:

Considerando que o consulta administrativa Tem por foco a utilizac o de
contfralacdo direfa prevista no art, 75, inciso I, da lei 14,133/2], extrai-se
daleiturg de seu Capitule VIl que o Gnica regulamentacdo especifica o
dispensa de licitacdo exigida em relacdo ao tema foi a prevista no § 5°
do aludido artigo, em matéria afeta @ alinea "¢ do inciso IV de seu
capul. gue rafou de predulos para pesquisa e desenvolvimento, limitada
a contratocdo, no caso de obras e servigos de engenharia, ac valor de
R¥ 300.000.00 {trezentos mil recis), cu seju, de objetos gue ndo se inserem
na matéria ora em andlise. 15, A esse respeito. a Conjur observa que: De
mais o mais. tende em vista o agicance pretendido & andlise deste
parecer — restrito as hipofeses de dispensa de valor procedidas pela
administracao dosta Casa ~ g prion, ndo se vislumbra dispositivo legal
cuja_reguiamentacdo seja maferiaimente imprescindivel & eficdcia
juridica e _d_viabilidade do manejo do coptratagdo direta prevista nos
incisos l e Il do art. 75 da NLLC, (grifo nosso)

Cumpre ainda informa que o confido no art. 75, § 3° da Lei 14133/21 que
preferencialmente o aviso da Dispensa ne sitio eletronico do municipio, podendo assim
a administracdo aferr sventuais propostas mais vantajosas:

§ 3° As coniratacdes de que. fratam os incisos | e il do capuf deste arfigo
sercio preferencialmente precedidas de divilgacde de avisa em sitio
eletrGnico clicial. pelo prape minimo de 3 [frés) dias Ulels, com a
especificacac do objeto praftendido e com a manilestacdo de inleresse
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ac Administriacdo em obfer  propostas  adicionais  de evenfudis
inferessades, devendo ser seleciondada a propasta mais vantajosa.

CONCLUSAO

Diante disso, esia Procuradoria opina favoravelmente pela dispensa de
icitocdo no case concretfo em andlise, cumpre apenas reiterar que ndo cabe G
assessoria juridica avaliar criiérios de vantagem e conveniéncia nG aguisicdo, pois,
frato-se de prerogativas exclusivas da gestdo publica, dessa forma, desde que ©
entendimento o interesse pUblico e os demais orientacdes técnicas apresentadas,
entendo gue a confratacdo poderd ser efetivada, de forma direta, tenco em vista que,
a referida coniratagdo engquadra-se nas hipdteses de dispensa de licitacdo, definida no
Inciso ldo artigo 75 da Lei 14.133/2021. ‘

Palmital/PR, 23 de fevereiro de 2024,

o/
DANIL IM SCHREINER

Frocuraddr Municipal
OAB/PR 446945

S
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DISPENSA DE LICITAGAQ N° 05/2026
PROCEDIMENTO DE LICITAGCAO N° 16/2026

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ORGANIZAGAO E EXECUGAO
DE TESTE SELETIVO DESTINADO AO PROVIMENTO DE VAGAS DECORRENTES DO DEFICIT
DE PESSOAL, VISANDO ATENDER AS DEMANDAS DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE
ADMINISTRACAO E EDUCAGAO.

VALOR: R$ 6.800,00 (Seis mil e oitocentos reais).
PRAZO DE VIGENCIA: 12 Meses
PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado mediante apresentagao das respectivas Notas Fiscais.

CONTRATADO: CENTRO DE INTEGRAGAQ DE ESTUDANTES - ESTAGIO CIN LTDA
CNPJ: 03.233.240/0001-24

DOTAGAO ORGCAMENTARIA:

Dotagdes

Exercicio da [Conta da Funcional programatica Fonte de |Natureza da despesa |Grupo da fonte
despesa despesa recurso

2026 620 02.005.04.122.0401.2013 [0 3.-3.90.39.00.00 Do Exercicio
2026 2290 07.002.12.361.1201.2044 1103 3.3.90.359.00.00 Do Exercicio

JUSTIFICATIVA: O presente procedimento de dispensa tem fundamento no artigo 75, inciso 11, da Lei
n. 14.133/2021, nos termos do Oficio da Secretaria responsavel, bem como parecer juridico, que

embasam esse processo.

Palmital/PR, 24 de fevereiro de 2026.

RQBERTO CARLOS ROSS!
Prefeito Municipai
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HOMOLOGAGAO

DISPENSA DE LICITACAOQ N° 05/2026
PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 16/2026

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ORGANIZAGAO E EXECUCAO
DE TESTE SELETIVO DESTINADO AO PROVIMENTO DE VAGAS DECORRENTES DO DEFICIT
DE PESSOAL, VISANDO ATENDER AS DEMANDAS DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE
ADMINISTRACAO E EDUCACAO. ‘

Com fundamento nas informagdes constantes no Oficio da Secretaria Municipal de
Administracdo e Educagio, ante as justificativas que se embasam no artigo 75, inciso Ii, da Lei n.
14.133/2021, o Prefeito Municipal Aresolve HOMOLOGAR a dispensa de licitagao para a contrafagéo
supra supramencionada, tendo como contratada CENTR_O DE INTEGRAGCAO DE ESTUDANTES -
ESTAGIO CIN LTDA, empresa inscrita no CNPJ: 03.233.240/0001-24.

Para a efetivagdo da presente dispensa levou-se em conta a necessidade de

publicidade e transparéncia dos atos administratives, visando o atendimento ao interesse publico.
PalmitéI/PR, 24 de fevereiro de 2026.

o b

ROEERTO CARLOS ROSSI

Prefeito Municipal
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GABINETE DO PREFEITO
RATIFICACAO

ASSUNTO: DISPENSA DE LICITACAO N° 05/2026

: REF: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ORGANIZACAO E EXECUCAOQ DE
TESTE SELETIVO DESTINADO AOQ PROVIMENTQ DE VAGAS DECORRENTES DO DEFICIT DE
PESSOAL, VISANDO ATENDER AS DEMANDAS DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE
ADMINISTRACAO E EDUCACAO, artigo 75, inciso |1, da Lei n. 14.133/2021.

A documentacio referente ao Procedimento Licitatério n® 16/2026, Dispensa de
Licitagao n°® 05/2026, atende a todos os requisitos do artigo 75, inciso Il, da Lei n. 14.133/2021.

Com efeito, RATIFICO todas as formalidades legais e autorizo a Dispensa de Licitagdo
n® 05/2026, para a contratagéo dos servigos supramencionados, junto a empresa vencedora: CENTRO
DE INTEGRACAC DE ESTUDANTES -~ ESTAGIO CIN LTDA, empresa inscrita no CNPJ:
03.233.240/0001-24.

Encaminhe-se para publicagédo e demais providéncias legais

Palmital/PR, 24 de fevereiro de 2026.

ROBERTO CARLQGS ROSSI

Prefeito Municipal
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL
DISPENSA DE LICITAGAQ 05/2026

DISPENSA DE LICITACAQ N° 05/2026
PROCEDIMENTO DE LICITACAO N° 16/2026

OBJETO: CONTRATACAOQ DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA ORGANIZACAO E EXECUCAO DE TESTE SELETIVO
DESTINADO AO PROVIMENTO DE VAGAS DECORRENTES
DO DEFICIT DE PESSOAL, VISANDO ATENDER AS
DEMANDAS DAS  SECRETARIAS  MUNICIPAIS DE
ADMINISTRACAO E EDUCACAOD.

VALOR: R$ 6.800,00 (Vinte ¢ seis mil ¢ quinhentos reais).
PRAZO DE VIGENCIA: 12 Meses

PAGAMENTO: O pagamento scrd efctuado mediante apresentagio
das respectivas Notas Fiscais.

CONTRATADOQ: CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES
—ESTAGIO CIN L'TDA

CNPJ: 03.233.240/0001-24

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Dolagdes

Lxetcicio dapConta daf Funciona! progruntatica Funte  defNututeza da despesa [Grupo da
despesa despesa TRCUSD fonie

2026 620 02.005.04,122.0401.2013 ] 1.3.90.39.00.00 Da Exercicio
2026 2290 N7.002.12.361.120].2044 103 3.1.50.19.00.00 Do Lxercicio

JUSTIFICATIVA: O presente procedimento de dispensa tem
fundamento no artigo 75, inciso [, da Lei n. 14.133/2021, nos termos
do Oficio da Secrctaria responsdvel, bem como parceer jutidico, que
embasam esse processo.

Palmital/PR, 24 de fevercito de 2026.

ROBERTO CARLOS ROSST
Prefeito Municipal

HOMOLOGACAQ

DISPENSA DE LICITACAO N° 05/2026
PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 16/2026

OBJETO: CONTRATACAQ DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA ORGANIZACAO I EXECUCAOQ DE TESTE SELETIVO
DESTINADO AQ PROVIMENTO DE VAGAS DECORRENTES
DO DEFICIT DE PESSOAL, VISANDO ATENDER AS
DEMANDAS DAS  SECRETARIAS 'MUNICIPAIS DE
ADMINISTRACAQ E EDUCACAQ. ’

Com fundamento nas informagdes constantes no Oficio da Segeretaria
Municipal de Administragio e Educagio, ante as justificativas que se
embasam no artigo 75, inciso I, da Lei n. 14.133/2021, o Prefeito
Municipal resolve JHJOMOLOGAR a dispensa de licitagio para a
contratagdo supra supramencionada, tendo como conlratada
CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIO
CIN LTDA, empresa inscrita no CNPI: 03.233.240/0001-24,

Para a efetivagio da presente dispensa levou-se em conta a
necessidade de publicidade ¢ transparéneia dos alos administrativos,
visando ¢ atendimento ao intercssc pablico.

Palmital/PR, 24 de fevereiro de 2026.

ROBERTO CARLOS ROSSI

1
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Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO

RATIFICACAO

ASSUNTO: DISPENSA DE LICITACAQ N"05/2026

REF: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPLECIALIZADA PARA
ORGANIZACAO E EXECUCAO DE TESTE SELETIVO
DESTINADO AO PROVIMENTQ DE VAGAS DECORRENTES
DO DEFICIT DE PESSOAL, VISANDC ATENDER AS
DEMANDAS  DAS  SECRETARIAS  MUNICIPAIS  DE
ADMINISTRACAQ E EDUCACAO, artigo 75, inciso 11, da Lei n,
14.133/2021.

A _documentagio referente ao Procedimento Licitatério n® 16/2026,
Dispensa de Licitagdo n° 05/2026, atende a todos os requisitos do
artigo 75, inciso 11, da Lei n, 14.133/2021.

Com cfeito, RATIFICO todas as formalidades legais e autorizo a
Dispensa de Licitagdo n® (5/2026, para a contratagio dos servigos
supramencionades, junio a empresa vencedora: CENTRO DE
INTEGRACAQ DE ESTUDANTES - ESTAGIO CIN LTDA,
empresa inscrita ne CNPJ: 03.233.240/0001-24.

Encaminhe-se para publicagiio ¢ demais providéncias legais
Palmital/PR, 24 de fevereiro de 2026,

ROBERTOQ CARLOS ROSSI
Prefeito Municipal

Publicado por:

Elton Otto Back
. Codigo Identificador:A1BASSA

Matéria publicada no Diarie Oficial dos Municipios do Parand
no dia 25/02/2026. Edigdo 3476

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o ¢édigo identificador no site:
https://www.diarlomunicipal.com.br/amp/
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